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N° d'entreprise  0459.119.806

Nom MO/V/?‘@
(enentier):  Worldwide Quality Express System (Netg[ork} 30 /?35:29

(en abrégé):  WQXS Network o SCy ) 20?05

- S ;

Forme légale: Association Internationale Sans But Lucratif - 4/4] ]*S :

Adresse compléte du siége: Avenue de Tervueren 237
: ' 1150 Woluwe-Saint-Pierre

Objet de Pacte: MODIFICATIONS DES STATUTS — MISE EN CONFORMITE DES STATUTS -
AU CODE DES SOCIETES ET DES ASSCCIATIONS — RENOUVELLEMENT "
DE MANDATS - POUVOIRS

I résulte d'un procés-verbal déposé et dressé devant Maitre Sophie Maquet, Notaire associé a Bruxelles en date'
du vingt-cing septembre deux mille vingt.
Enregistré trente et un réles, renvois,
au Bureau Sécurité Juridique Bruxelles 3 [e 28 septembre 2020
Réference ACP (5) Volume O Folio 0 Case 20083.
Droits pergus: cinquante eurcs (€ 50,00).
:Le receveur
-Que 'assemblée générale extraordinaire des membres de 'association interhationale sans but lucratif dénommée!
i« Worldwide Quality eXpress System (Network) », en abrégé « WQXS Network », ayant son siége a 1150
.Woiuwe -Saint-Pierre, Avenue de Tervueren 237, a pris les résolutions suivantes:
! 1. Ratification des modifications aux stafuis adoptées par I'assemblée générale ordinaire de
il'Association tenue le 25 septembre 2010
i 1.1, Décision de ratification des modifications et/ou des corrections aux statuts adoptees par Iassemblée.
igénérale ordinaire de 'Association tenue le 25 septembre 2010 :
I'assemblée décide de ratifier les modifications et/ou les corrections aux statuts adoptees par l‘assemblee-

générale ordinaire de FAssociation tenue le 25 septembre 2010, dont le procés-verbal restera ci-annexa, -

1.2. Ratification des modifications etfou des corrections i

En consequence conformément au procés-verbal du 25 septembre 2010 dont il est question au pom’r
précédent et qm a éié annexé au présent acte, 'assemblée décide de ratifier les modlf catmns etfou [es-

corrections qui concernent les articles suivants des statuis:

Article 1: correction, Article 4: correction, Arficle 6: correction, Arficle 6.4.1.1: correction, Article 6.4.1 3
‘modification, Article 6.4.2.1: modification, Article 6.4.2.3: modification, Article 6.4.4: modification, Article 8.2
icorrection, Article 8.3: modification, Article 8.3: correction, Article 10.1: correction, Article 11.1: correction, Article!
r11 2: modification, Article 11.2.1: correction, Article 11.2.2: correction, Article 11.2.3: correction, Arficle 11.4:;
icorrection, Article 17.2: modification, Article 18.1: medification, Artlcle 26.1.1: modification, Artlcle 26.1.2
icorrection, Article 26.4: correction, Article 27.2: correction, Article 28.1: correcfion, Arficle 28.3: correction, Article
-29 1.2: correction, Article 30.2: correction, Article 30.3; correction, Article 34.1: correction, Article 34.2: correctlon,;
'Ar’ucle 35.1: correction, Article 35.2: correction, Article 36.1: correction, Article 38.2: corrgction, Article 42:7
:correctlon Artlcle 43: correction, Article 44 correctlon g

ile 25 segtembre 2010 ,
En conséquence, 'assemblée décide de ratifier les statuts coordonnés suivants, approuves par Fassemblée:

généraie ordinaire de ['Association tenue le 25 septembre 2010 :
TITRE UN - FORME - DENOM[NATION SIEGE SOCIAL - OBJET - DUREE - RESPONSABILITE
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Adrticle 1 - Forme - dénomination

Il est constitué une Association Internationale Sans but Lucraiif (2 but scientifique) régie par la Loi du
25/10/1919, modifiée par la Loi du 06/12/1954 et par la Loi du 02/05/2002, sous la dénomination particuliére de
"Worldwide Quality eXpress System (Network)" et sous 'abréviation particuligre de "WQXS Network” (ci-aprés
"WQXS Network” ou "I'Association").

Article 2 - Sieége social

2.1, Son sieége social est établi & Bruxelles (B-1150 Woluwe-Saint Pierre), Avenue de Tervueren, 237,
BELGIQUE.

2.2 |l peut &ire transféré en tout endroit en Belgique par simple décision du Conseil d'Administration publiée
aux Annexes du Moniteur belge.

2.3. L'Association peut établir, par simple décision du Conseil d'Administration, des siéges administratifs,
représentations ou agences en Belgique et a ['étranger.

Article 3 - Objet

3.1. L'Association est dénuée de tout esprit de lucre.

3.2. Elle a pour objet:

3.2.1. L'étude, la recherche et la mise en ceuvre de solutions adéquates A tous types de problémes affectant
lindustrie du transport urgent sur un plan scientifique, technique, documentaire et institutionnel.

3.2.2. La promotion d'une coopération entre ses membres concernant des problémes d'intérét commun.

3.3. Afin d'accomplir ce but, l'Association a en particulier les taches suivantes:

3.3.1. Fournir un canal de communication efficace entre l'industrie et la communauté scientifique, les autorites
réglementaires et gouvernementales au sein de I'Union Européenne, du Conseil de I'Europe et d'autres
organismes internationaux ainsi que par I'intermédiaire d'associations sociales agissant au niveau national.

3.3.2. Fournir et échanger les recherches scientifiques, les informations ef les services de nature a contribuer
et a accroftre les connaissances de lindustrie.

3.3.3. Tenir les Membres de lindustrie informés de réglementations en cours ou proposées aux niveaux
nationaux, européens et internationaux.

3.3.4. Coopérer avec d'autres organisations nationales, européennes et internationales ayant des buts
similaires.

3.4. L'Association peut agir en Belgique et a I'étranger en nom et compte propre, pour compte de ses Membres
et pour compte de tiers.

Adticle 4 - Durée

1.'Association est constituée pour une durée illimitée.

Article 5 - Responsabilité

La responsabilité des Membres est limitée au montant de leur Contribution Annuelle. Il n'existe entre eux ni
solidarité, ni indivisibilité.

TITRE DEUX - MEMBRES - CONTRIBUTIONS ANNUELLES

Article 6 - Acquisition de [a qualité de membre

Sont Membres;

6.1. Les personnes physigues ou morales agréées comme Membres par 'Assemblée Générale selon les
modalités prévues a l'arlicle 29 des présents Statuts et qui adhérent aux présenis Statuts et, [e cas échéant, aux
Reglements d'Ordre Intérieur dament approuvés.

L'Assemblée Générale a le droit de refuser l'agréation de nouveaux Membres. Elle n'est &én aucun cas tenue
de justifier sa décision.

8.2. Toute personne physique ou morale diiment organisée selon a loi et la pratique de son pays d'origine
ayant pour activité pnncmale le transpert urgent de biens pour le compte de tiers peut soumettre sa candidature
aux fins d'admission a fitre de Membre au sein de I'Association.

6.3. Toute demande d'admission devra &tre adressée par écrit au Président du Conseil d'Administration et
devra contenir 'engagement d'adhérer aux présents Statuts ainsi que 'engagement de respecter les obligations
financiéres liées au statut de Membre pour la durée entiére de ['affiliation.

6.4. Types de Membres:

Il existe trois types de membres ci-aprés définis: les "New Members", les "Full Members" et les "Associated
Members".

6.4.1. New Member:

6.4.1.1. Début; Un New Member est tout nouveau Membre agréé avec effet au premier jour du meis qui suit
sa demande d'admission a titre de Membre.

6.4.1.2. Fin: Le New Member devient automatiquement Full Member le trente et un décembre de I'année
suivant 'année au cours de laguelle le New Member a été agréé a moins qu Il alt entre temps opte pour le statut
d’Associated Member,

6.4.1.3. Contributions Annuelles: Le New Member paye la Contribution Annuelie B.

6.4.2, Associated Member: :

6.4.2.1. Débui: L'Associated Member est (1} le Membre qui, a sa demande, est agrée au’ tltre d'Associated .
Member et qui en conséquence ne souhaite pas (encore) utiliser I'un des programmes informatiques déveioppés
par FAssociation, dans ce cas, le statut d’Associated Member est effectif dés la date d'agréation, ou, (2) le New
Member qui n'utilise pas {encore) ['un des programmes informatiques developpés par ['Association et qui a notifié
son choix d'opter pour le statut d’Associated Member avant le trente juin, dans ce cas, Ee statut d'Associated
Member est effectif au premier janvier de 'année qui suit ladite notification.
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8.4.2.2. Fin: L'Associated Member cesse d'étre Associated Member le premier janvier de I’annee qul suit
l'année durant laquelle il a opté pour le statut de Full Member.

6.4.2.3. Contributions Annuelles: L'Associated Member paye la Contribution Annuelie A.

6.4.3. Full Member: . . :

6.4.3.1. Début: Le Full Member esi le Membre qui a cessé d'étre New Member ou Associated Member.:

6.4.3.2. Fin: Le Full Member cesse d'étre Full Member le trente et un décembre de Pannée au cours de Iaquelle
le Membre a opté pour le statut d'Associated Member.

6.4.3.3. Contributions Annuelles: Le Full Member paye la Contribution Annuelle C. -

6.4.4. Notifications: Toutes les nofifications cl-dessus doivent éfre faites par letire recommandée adressée
au Gonseil d'Administration avant le frente juin de chaque année.

Article 7 - Perie de [a gqualité de membre

Un Membre perd sa qualité de Membre suite a:

- sa démission,

- son exclusion,

-~ son interdiction, déclaration de faillite ou de décenfiture,

- son décés si le Membre est une personne physique,

Article 8 - Démission :

8.1. (a) La démission d'un Membre sera signifiée a Association par letfre recommandée adressée au Conseﬂ
d’Administration et ne sera acceptée gu’entre le premier janvier et le trente juin de chague année.

8.1. (b) La démission de ce Membre prendra effet le trente et un décembre de cette année.

8.2. La démission n'affecte pas l'cbligation du Membre de satisfaire & ses obligations financiéres
conformément au point 8.1. ci-dessus.

8.3. Le Membre démissionnaire sera tenu de signer sa démission dans le registre des Membres dans les -
frente jours calendriers suivant a réception par le Conseil d'Administration de la leitre recommandée de
démission. ’

8.4. Le Membre démissionnaire ne peut faire valoir aucun droit vis-&-vis de 'Association.

Article 9 - Exclusion

9.1. Un Membre ne peut étre exclu de FAsscciation que s'il cesse de remplir les conditions génerales :
d'affiliation, s'il commet des actes contraires aux intéréts de I'Association ou s'il ne satisfait pas a ses obligations -
dans les délais prescrits.

9.2. Les exclusions sont prononcées par 'Assemblée Générale selon les modaliiés prévues a l'article 29 des
présents Statuts, au terme d'une décision motivée aprés avoir entendu le Membre dont I'exclusion est poursuivie.

9.3. Une copie conforme du procés-verbal d'exclusion est notifiée au Membre exclu par lettre recommandée
dans les dix jours ouvrables suivant la décision de I'Assemblée Générale.

8.4, Le Membre exclu ne peut faire valoir aucun droit vis-a-vis de I'Association.

Article 10 - Budget annuel

10.1. Chaque année, le Conseil d'’Adminisiration propose & 'Assemblée Générale le Budget Annuel couvrant
['exercice suivant.

10.2. Le Budget Annuel vise 3 couvrir les charges et dépenses de I'Association afin de. lui permettre
d'accomplir scn objet,

Adrticle 11 - Contributions annuelles

11.1. Le Budget Annue! est couvert par les Contributions Annuelles payées par les Membres.

11.2. |l existe trois catégories de Confributions Annuelles ci-aprés définies: la "Contribution Annuelle A", la
"Contribution Annuelle B" et la "Contribution Annuelle C".

11.2.1. La Contribution Annuglle A: L.a Contribution Annuelle A est propesée par le Consell d'Administration
et est approuvée par FAssemblée Générale Ordinaire.

11.2.2. La Contribution Anauelle B: La Confribution Annuelle B est proposée par le Consell d'Administration
et est approuvée par FAssemblée Générale Ordinaire.

11.2.3. La Contribution Annuelle C: La Contribution Annuelle C est proposée par le Conseil d’Administration
et est approuvée par FAssemblée Générale Ordihaire.

11.3. Termes de facturation et de paiement:

11.3.1. Les Contributions Annuelles sont facturées mensuellement par I'Association le premier jour de chaque
mois et doivent &tre payées par chaque Membre avant le quinziéme jour du méme mois.

11.3.2. Les autres factures émises par Association doivent &tre payees par le Membre dans les quinze jours
de la date de la facture.

11.4. Suspension du droit de vote: Sur décision de 'Assemblée Générale, l'exercice du droit de vote peut étre -
suspendu aussi longtemps que les payements des Confributions Annuelles, régulierement facturées, n'ont pas
été effectués.

11.5. Intéréts et pénalités: Toute facture impayée a ['échéance sera majorée de plein drcnt et sans mise en
demeure préalable (a) d’un intérét de 1,50 % par mois avec un minimum de EUR 40,00 par facture et (b) d'un
forfait administratif de 15,00 % avec un minimum de EUR 40,00 par facture.

11.6. Comgensatso chague Membre de I'Association autorise irrévocablement fout autre Membre de
'Associafion a payer a I'Association foute somme gu'il devrait & I'Association en déduction de toutes sommes qui
lui serait due par cet autre Membre. :

TITRE TROIS - CONSEIL D'ADMINISTRATION

Article 12 - Election
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12.1. L'Association est administrée par un Conseil d'Administration composé de trois personnes minimum,
Membres ou non.

12.2. Les Administrateurs sont élus pour une période de deux ans, ils sont foutefois en fout temps révocables
par I'Assemblée Générale.

12.3. En cas de vacance d’un poste d'Administrateur, le Conseil d'Administration nomme un Administrateur
temporaire. La ratification de cette nomination devra avoir lieu dés la premiére Assemblée Générale suivante.

12.4. Un Administrateur au moins doit &tre de nationalité belge.

Aurticle 13 - Mandat gratuit

Sauf décision contraire de I'Assemblée Générale, le mandat d'Administrateur s'exerce a titre gratuit et
bénévale.

Article 14 - Comntissaire )

14.1. L'Asscciation ne procéde pas a la nomination d'un commissaire aux livres. Chague Membre dispose
d'un droit de contrdle et d'investigation.

14.2, Un Réglement d'Ordre Intérieur peut fixer:

- les modalités relatives & I'exercice du droit décrit au point 14.1. du présent article,

- les modalités relatives au coniréle externe de la comptabilité de I'Association, sans que celui-ci ne puisse
cependant affecter I'étendue du droit décrit au point 14.1. du présent article.

Ariicle 15 - Pouvoirs

Le Conseil d'Administration agit en collége et posséde les pouvoirs les p[us étendus pour la gestion et
Fadminisiration de I'Association, seuls sont exclus de ces pouvoirs les actes qui sont réservés par la loi ou les
présents Statuts & la compétence de ['Assemblée Générale.

Article 16 - Organisation

Le Conseil d'Administration élit parmi ses membres un Président ainsi gu'un Secrétaire et un Trésorier.

En cas d'absence du Président, ses fonctions sont assumées par 'Administrateur le plus ancien en fenction
et en cas d'égalité par le plus &gé.

Article 17 - Réunions

17.1. Le Conseil d'Administration se réunit aussi souvent que l'intérét de I'Association l'exige et chaque fois
que le Président ou deux Administrateurs au meins e demandent,

N est convoqué par le Président, ou & défaut par deux Administrateurs.

17.2. Les convocations sont adressées aux Administrateurs par lettre ou télécopieur, huit jours au moins avant ’
la réunion. Elles contiennent l'ordre du jour.

Dans le cas ol une décision devrait &tre prise d'urgence et, d'une maniére générale, si les membres du
Conseil ne s'y opposent pas, il pourra étre dérogé aux conditions de délai et de forme prévues ci-dessus.

17.3. Llirrégularité ou l'absence de convocation sera couverte par le silence, quant 4 ses vices, de
['Administrateur qui aura néanmoins assisié au Conseil ou s'y sera fait représenter réguliérement.

17.4. Les réunions du Conseil d'Administration se tiennent au lieu indiqué par la convocation.

Le Conseil est présidé par scn Président ou, en cas d'empéchement de celui-¢i, par celul gui assume ses
fonetions en vertu de l'article 16.

17.5. Les réunions du Conseil d'Administration se tiennent & huis-clos sauf autorisation contraire écrite du’
Président ou de deux Administrateurs. Cette autorisation sera actée dans le procés-verbal du Conseil.

Article 18 - Quorum ef présences

18.1. Tout Administrateur empéché d'assister au Conseil peut donner par écrit & un autre Administrateur
délégation pour le représenter a une réunion déterminée du Conseil et voter en ses lieux et place. Dans ce cas,
le mandant sera réputé présent.

18.2. Un Administrateur peut représenter plusieurs voix de ses collégues et émettre, en plus de sa propre
voix, autant de votes qu'il a de mandats sous réserve d’'un maximum de trois mandats.

18.3. Le Conseil d' Administration peut délibérer si aut moins la moitié des Administrateurs sont présents ou
représentés.

Article 19 - Prise de décisions

Sauf dlsposmon contraire dans les présents Statuts, toute décision du Conseil d'’Administration est pnse ala
majorité des voix présentes ou représentées.

En cas de partage, la voix du Président du Conseil d'Adminisiration est prépondérante.

Article 20 - Procés-verbaux et registre

Les décisions du Conseil d'Administration sont consignées dans les procés-verbaux signés par la majorité
des Administrateurs présents ou par leurs représentants a la réunion. Ces procés-verbaux sont insérés dans un
registre spécial. Y sont annexées les délégations données par les Administrateurs représentés.

Article 21 - Conflit d'intéréts

L'Administrateur, ayant, quant & un acte déterminé, un intérét opposé a celul de I'Association, peut participer
aux délibérations mais non au vote du Conseil relatif a cet acte. '

Article 22 - Secrétaire général

e Conseil d'Administration peut déléguer ia gestion journaliére & une personne choeisie ou non en son sein,
dont il fixe la rémunération éventuelle tout en tenant compte de I'article 13 et en détermine les pouvoirs et qui -
aura le titre de Secrétaire Général. .

Article 23 - Représentation de 'Association

23.1. Pour tous les actes et actions, en justice ou non, I'Association sera valablement représentée par deux
Administrateurs qui n'ont pas a justifier d'une décision ou d'une procuration du Conseil d'Administration.
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23.2. Pour tout acte faisant partie de la gestion journaliére de I'Association, telle que définie par le Conseil
d'Administration, ['Association est valablement représentée par son Secréfaire Général.

Article 24 - Réglement d'ordre intérieur

Le Conseil d'Administration peut &tablir des réglements d'ordre intérieur ou des amendements & ceux-ci qui
serant soumis a l'approbation de I'Assemblée Générale.

TITRE QUATRE - ASSEMBLEE GENERALE

Article 25 - Statut ef pouvoirs

251, L'Assemblée réqulierement consfituée représente l'universalité des Membres, ses décisions sont
obligatoires pour tous, méme ceux absents cu dissidents, conformément aux présents Statuts.

25.2. Elle posséde les pouvoirs qui lui sont attribués par la loi et les présents Statuts. '

25.3. Elle vote les réglements d'ordre intérieur et leurs amendements qui ne peuvent déroger ni aux lois ni
aux présents Statuts. ['approbation d'un réglement d'ordre intérieur ou de ses amendements, peut étre obtenue
par la simple signature des Membres du texte de ceux-ci sans qu'il soit nécessaire de convoquer une Assemblée
Générale.

Article 26 - Convogations

26.1. Assemblée Générale Ordinaire:

26.1.1. I'Assemblée Générale est convaquée par le Conseil d'Administration ou par son Président (ou par
celul auguel ce dernier aura délégué cette tAche), par letfre ou télécopieur, contenant l'ordre du jour, adressée
aux Membres au moins quatorze jours calendriers avant la date de réunion.

26.1.2. Elle doit &tre convoquée au moins deux fois F'an {a) la premiére fois pour stafuer sur les Compfes
Annuels de l'exercice antérisur et sur la décharge & donner au Conseil d'Administration et (b) la seconde fois pour
statuer sur le Budget Annuel et les Contributions Annuelles de I'exercice suivant.

26.2. Assemblée Générale Extraordinaire:

L'Assemblée peut &tre convoquée extraordinairement. Elle doit I'étre si les Membres possédant ay mains un
quart de l'ensemble des votes en font la demande au Président du Conseil d'Administration par letire
recommandée. Elle doit &tre convoquée par le Président dans les trente jours suivant la réquisition selon les
modalités prévues au point 26.1.1. du présent article.

26.3. L'Assemblée Générale se tient au siége social ou 2 l'endroit indiqué dans la convocation.

28.4. Lirrégularité ou 'absence de convocation sera couverte par le silence, quant & ses vices, du Membre
qui aura néanmoins assisté a 'Assemblée Générale ou s'y sera fait représenter réguligrement.

Article 27 - Présidence )

27.1. L'Assemblée Générale est présidée par le Président du Conseil d'Administration ou, en son absence,
par celui qui assume ses fonctions en vertu de l'article 16. Le Président désigne le Secrétaire de I'Assemblée
Générale.

27.2. Le Président peut proposer a 'Assemblée Générale de nommer guelqu'un d'autre pour présider
I'Assemblée.

Adicle 28 - Représentation

28.1. Un Membre peut se faire représenter par procuration écrite & I'Assemblée par un autre Membre qui d0|t
disposer d'un droit de vote.

28.2. Les personnes morales et les incapables peuvent &tre représentés par leurs représentants statutaires
ou légaux, Membres ou non.

28.3. Le Conseil d'Administration peut déterminer la formule des procurations et exiger que celles-ci soient
déposées au lieu indiqué par lui cing jours avant ['Assemblée Générale.

28.4. Un Membre peut représenter plusieurs autres Membres et émettre, en plus de ses propres votes, autant
de votes qu'il a de mandats avec un maximum de mandats équivalent & 40 % du nombre total des Membres.

Article 28 - Quorum de présence et de vote

29.1. Quorum de présence:

28.1.1. L'Assemblée peut délibérer, sauf les exceptions prévues par les présents Statuts, quel que soit le
nombre de Membres présents ou représentés.

29.1.2. Lorsque 'Assemblée est appelée a se prononcer:

- sur une modification aux Statuts scciaux ou aux réglements d'ordre intérieur, ou,

- sur I'admission d'un nouveau Membre, ou,

- sur I'exclusion d'un Membre, ou,

~ sur la nomination ou la révocation des membres du Conseil d'Administration, ou,

- sur 'approbation du Budget Annuel et des Confributions Annuelles des Membres, ou,

- sur I'approbation des Comptes Annuels,

elle ne peut valablement délibérer que si le nombre de Membres présents ou representes a I'Assemblée
représente au moins la moitié des voix.

25.1.3. Si cette derniére condition n'est pas remplie, une nouvelle convocation sera nécessaire et ia nouvelle
Assemblée délibérera valablement quel que soit le nombre de Membres présents ou représentés.

28.2. Quorum de vote:

28.2 1. L'Assemblée peut voter, sauf les exceptions prévues par les présents Statuts, 4 la simple majorité des
votes valablement exprimés.

29.2.2. Une décision n'est valablement prise dans les matiéres reprises au point 29.1.2. C|~dessus que si elle
réunit les deux/tiers des voix présentes ou représentées.
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29.2.3. Toutefois, si la décision porte sur la dissolution de I'Assaociation, cette décision ne sera admise que si
elle réunit les neuf/dixiémes des voix présentes ou représentées.

29.3. Sauf en cas d'urgence dament justifide, 'Assemblée Générale ne délibérera valablement que sur les
peints figurant & son ordre du jour sauf ce gui est dit au point 26.4. ci-dessus.

Article 30 - Voix

30.1. Le fotal des votes disponibles a l'ensemble des Membres est de mille votes.

30.2. La moitié des votes (soit 500 votes) est attribuée de maniére égale entre tous les Membres.

30.3. Le solde des votes (soit 500 votes) est atiribué aux Membres en proportion de leur participation
individuelle a la Centribution Annuelle totale de I'exercice en cours.

30.4. Toutefois, le vote a lieu & mains levées sauf si deux Membres au moins demandent un vote conforme
aux points 30.1. a 30.3. ci-dessus.

Article 31 - Procés-verbaux

Le procés-verbal de (Assemblée Générale est signé par le Président du Consell d'Administration ou, en son
absence, par celui qui assume sas fonctions en vertu de larficle 16 ainsi que par la majorité des Membres
présents ou leurs représentants.

Une copie est envoyée aux Membres par simple lettre,

TITRE CINQ - COMITES SCIENTIFIQUES

Article 32 - Comités scientifiques :

32.1. Les buts de I'Association sont poursuivis et réalisés par des Comités Scientifiques (communément
appelés Sous-Comités) constitués par 'Assemblée Générale,

32.2. Chaque Comité est constitué de membres appartenant au personnel de Membres de ['Association ou
non.

32.3. Chaque Comité choisit un Coordinateur parmi ses membres. Ce dernier représente le Comité devant le
Conseil d'Administration et devant I'Assemblée Générale.

32.4. Les régles de fonctionnement de chaque Comité sont proposées par son Coordinateur et soumises a
I'approbation du Conseil d'Administration.

TITRE SIX - COMPTES ANNUELS

Article 33 - Exercice social

L'exercice social commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque annee

Article 34 - Documents

34.1. A la fin de chaque exercice social, le Conseil d'Administration dresse ['inventaire ainsi que les Comptes
Annuels (Bilan et Compte de Résuliat) a soumstire a I'Assemblée.

34.2. Le Conseil d'Administration dépose ces documents avec son rapport et, le cas échéant, celui du
commissaire désigné, un mois avant I'Assemblée Générale au siége social. |l env0|e une copie de ces documents
4 chaque Membre.

Article 35 - Affectation - répartition - décharge

35.1. L'excédent favorable du Compte de Résultat, déduction faite des frais généraux et d' explo;tatlon ainsi
que des provisions et amortissements jugés nécessaires, constitue le résultat net de 'Association.

35.2. Le résultat net sera affecté selon la décision de 'Assemblée Générale.,

35.3. Aprés 'adaption des Comptes Annuels, I'Assemblée se prononce par un vote spécial sur la décharge a
donner au Conseil d'Administration.

TITRE SEPT - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 36 - Dissolution

36.1. L'Association est dissoute notamment par les causes de dissolution particuliéres aux -Associations
Internationales Sans But Lucratif.

36.2. Elle peut &ire dissoute par décision de 'Assemblée Générale prise dans les conditions prévues a l'article
28 des présents Statuts.

Article 37 - Liguidation

En cas de dissolution, ia liquidation de 'Association s'opére par les soins du Censeil d'Administration, 4 moins
gue I'Assemblée Générale ne décide de confier celle-ci & un ou plusieurs liquidateurs dont elle fixe les pouvmrs
et le cas échéant, les rémunérations.

Article 38 - Solde

38.1. Aprés paiement des dettes et charges de ['Association, le solde sera versé 4 une autre association sans
but lucratif, internationale ou non, et, dans la mesure du possible, ayant un cbjet similaire.

38.2. Si toufes les contributions exigibles n'ont pas été payées, les liquidateurs affecteront [e remboursement
d'abord au payement des contributions impayées et le solde au Membre concerné.

TITRE HUIT - DISPOSITIONS DIVERSES

Article 39 - Disposifions 1égales impératives

Les disposifions des présents Statuts qui violeraient une régle légale impérative sont réputées non écrites
sans que celte irrégularité n'affecte les autres dispositions statutaires.

Article 40 - Interprétation

En cas de litige entre les Membres sur linterprétation & donner & une disposition des présents statuts, ou des
Réglements d'Ordre Intérieur, seule linterpretation votée aux deux tiers par IAssemblée Générale ou, si cette
majotité qualifiée n'est pas atteinte, obtenue par voie d'arbitrage auprés du Juge de Paix du Siége Social de
I'Association et communiquée aux parties concernées devra éfre considérée comme valable.

Article 41 - Modifications aux statuls
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Les modifications aux Statuts qui sont adoptées par Assemblée Générale n'auront d'effet qu'aprés leur
approbation par arrété royal et lorsque les conditions de publicité requises par l'article 3 de la |L_oi du 25/10/1919
auront été remplies.

Article 42 - Version anglaise

Les présents Statuts ont &té rédigés en francais et en anglais. La version frangaise est cependant la version
officielle.

Article 43 - Compétence judiciaire

Pour tous litiges entre ['Association, ses Membres, ses Administrateurs, son Secrétaire Général et ses
Coordinateurs relatifs aux affaires de 'Association, compétence exclusive est attribuée aux Tribunaux du siége
sccial de ['Association & mioins que celle-ci n'y renonce expressément.

Article 44 - Election de domicile

Les Membres, Administrateurs, Secrétaire Général et Coordinateurs ayant leur sigége social ou domicile a
I'étranger et n'ayant fait aucune élection de domicile en Belgique diiment notifiée a 'Association, sont censés
avoir élu domicile au siége social de I'Association ol tous actes peuvent valablement leur &fre signifiés ou nofifiés,
I'Association n'ayant pas d'autre obligation que de les tenir 2 la disposition du destinataire.

2, Adaptation des statuts au Code des Sociétés et des Associations et autres modifications aux statuts
- Adoption des nouveaux statuts de I'Association

2.1. En application de I'article 39 de la loi du 23 mars 2019 introduisant (e Code des Sociéiés et des
Associations, décision d’adapter les statuis de 'Association au Code des Sociétés et des Associations.

En application de 'article 39 de la loi du 23 mars 2019 introduisant le Code des Sociétés et des Associations,
lassemblée décide d'adapier les statuis de I'Association au Code des Sociétés et des Associations comme
indiqué dans le nouveau texte des statuts qui serent adoptés & la résolution 2.3 ci-aprés.

2.2, Décision d'adopter différentes modifications aux stafuts

L'assemblée décide d'adopter les modifications / suppressions / insertfons / adaptations des articles suivants
des statuts, comme indiqué dans le tableau repris dans FAnnexe B1 et qui restera ci-annexée:

Article 1.1:; Modification, Article 1.2: Insertion, Article 1.3: Insertion, Aricle 2.1; Modification, Article 2.2:
Modification, Article 2.3: Insertion, Article 2.4: Insertion, Article 2.5: Insertion, Article 2.6; Adaptation, Article 6.1:
Modification, Article 6.3: Adaptation, Article 8.4.1; Modification, Article 6.4.2: Adaptation, Article 8.1: Adaptation,’
Article 8.3: Modification, Arficle 9.1: Adaptation, Article 10.1: Adaptation, Article 11.2: Adaptation, Article 12.1:
Adaptation, Article 12.2.1; Modification, Article 12.2.2; Insertion, Article 12.2.3: Insertion, Arficle 12.3: Adaptation,
Article 12.4: Suppression, Article 15.1: Adaptation, Article 15.2: Insertion, Article 15.3: Insertion, Article 15.4:
Insertion, Article 15.5: Insertion, Article 16.1:; Adaptation, Article 17.1: Adaptation, Article 17.2: Modification, Article
17.3: Adapftation, Article 17.4: Adaptaiion, Article 17.5: Adaptation, Article 18.1: Adaptation, Article 18.3:
Adaptation, Article 19.1: Adaptation, Article 19.2: Adaptation, Article 19bis: Insertion, Article 20: Adaptation, Article
21: Maodification, Article 22.1; Adaptation, Article 22.2: Inserticn, Article 22.3: Insertion, Article 22.4: Insertion,
Article 22.5; Inseriion, Article 23.1: Adaptafion, Aricle 23.2: Adaptation, Article 24: Adaptation, Article 26.1:
Modification, Article 26.2: Adaptation, Article 26.3: Modification, Article 26.4; Adaptation, Article 26.5; Adaptation,
Article 27.1: Adaptation, Article 28.3: Modification, Article 29.1.2: Suppression / adaptation, Article 29.3:
Adaptation, Article 28.4: Insertion, Article 31.1: Adaptation, Arlicle 31.2: Adapiation, Article 31.3: Insertion, Article
31.4: Insertion, Article 32.2: Adaptation, Article 32.2: Adaptation, Article 32.3: Adaptation, Article 32.4: Adaptation,
Article 34.1: Adaptation, Article 34.2: Modification, Article 35.1: Adaptation, Article 35.3: Adaptation, Article 36.1:
Adaptation, Article 37: Adaptation, Article 38.2: Suppression, Article 39.1: Adaptation, Article 38.2: [nsertion,
Article 40: Adaptation, Article 41: Adaptation, Article 43: Adaptation, Article 44: Adaptation.

2.3. Tenant compte des résolutions précédentes, décision d'adopter de nouveaux statuts

Tenant compte des résolutions venant d'étre prises ci-avant, Fassemblée décide d'adopter le nouveau texte
des statuts de I'Association suivant : :

STATUTS

TITRE UN - FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE - RESPONSABILITE

Article 1 - Forme - dénomination

1.1. L'Association internationale sans but lucratif est dénommée "Worldwide Quality eXpress System
{Network)", en abrégé "WQXS Network" (ci-aprés "I'Association”). Les dénominations compléte et abrégée
peuvent s'uliliser ensemble ou séparément.

1.2. Tous les actes, factures, annonces, publications, lettres, notes de commande, site internet et autres
documents, sous forme électronique ou non, émanant de 'Association internationale sans but lucratif doivent
mentionner sa dénomination, précédée ou suivie immédiatement des mots "Association internationale sans but
lucratif" ou du sigle "AISBL", le numéro d'entreprise, Fadresse de son siége, les termes “regisire des personnes
morales” ou l'abréviation "RPM", suivis de lindication du tribunal du siége de 'Association et le cas échéant,
Fadresse électronique &t [e site internet de 'Association.

1.3. L’Association internationale sans but lucratif est régie par le Livre 10 du Code des Sociétés et des
Associations.

Aricle 2 - Siege

2.1. Le siége de {'Association est établi dans la Région de Bruxelles-Capitale, ‘

2.2, Le siége de I'Association peut &fre transféré en tout autre endroit de ia Région de Bruxelles-Capitale par
simple décision de Forgane d'administration.

2.3. La décision de transfert du sidge prise par I'organe d'adminisiration au sein de [a Région de Bruxelles-
Capitale ne modifie les statuts que si l'adresse précise du sidége v figurait. Dans ce dernier cas, la décision de
transfert sera constatée par acte authentique.,
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2.4. Si le siége est transféré vers une autre Région, méme sans changement de régime linguistique, la
décision prise par 'organe d’administration modifie les statuts et doit &tre constatée par acte authentique.

2.5. La décision de transférer le siége vers une autre Région linguistigue impligue une traduction des statuts
st reléve de la compétence de Fassemblée générale constatée par acte authentique.

2.8. L'Association peut établir, par simple décision de ['organe d'administration, des siéges administratifs,
représentations ou agences en Belgique et a I'étranger.

Article 3 - Objet

3.1. L'Association est dénuée de tout esprit de lucre.

3.2. Elle a pour objet:

L’étude, la recherche et la mise en ceuvre de salutions adéquates & tous types de problémes affectant
lindustrie du transport urgent sur un plan scientifique, technigue, documentaire et institutionnel.

La promotion d'une coopération enire ses membres concernant des problémes d'intérét commun.

3.3. Afin d'accomplir ce but, 'Association a en particulier les tAches suivantes:

Fournir un canal de communication efficace entre lindustrie et la communauté sclentifique, les autorités
réglementaires et gouvernementales au sein de I'Union Européenne, du Conseil de I'Europe et d'autres
arganismes internationaux ainsi que par l'intermédiaire d'associations sociales agissant au niveau national.

Fournir et échanger les recherches scientifiques, les informations et les services de nature & contribuer et &
accroitre les connaissances de l'industrie,

Tenir les membres de lndustrie informés de réglementations en cours ou proposées aux niveaux nationaux,
européens et internafionaux.

Coopérer avec d'autres organisations nationales, européennes et mternatlonales ayant des buts simitaires.

3.4. L'Association peut agir en Belgique et a Pétranger en nom et compte propre, pour compte de ses membres
et pour compte de tiers.

Article 4 - Durée

L'Association est constituée pour une durée illimitée.

Article 5 - Responsabilité

La responsabilité des membres est limitée au montant de leur contribution annuelle. [l n'existe entre eux ni
solidarité, ni indivisibilité.

TITRE DEUX - MEMBRES - BUDGET ANNUEL - CONTRIBUTIONS ANNUELLES

Article 6 - Acquisition de la qualité de membre

Sont membres;

6.1. Les personnes physiques ou morales agréées comme membres par Forgane d'administration et qui
adhérent aux présents statuts et, le cas échéant, aux réglements d'ordre Intérieur ddment approuvés.

L'organe d'administration a le dreit de refuser 'agréation de nouveaux membres. Il n'est en aucun cas tenu
de justifier sa décision.

6.2. Toute personne physique ou morale diment organisée selon la loi et la pratique de son pays d'origine
ayant pour acfivité principale le transport urgent de biens pour le compte de tiers peut soumettre sa candidature
aux fins d'admission a fitre de Membre au sein de 'Association.

6.3. Toute demande d'admission devra étre adressée par écrit au président de I'organe d'administration et
devra contenir 'engagement d'adhérer aux présents statuts ainsi que 'engagement de respecter les obligations
financiéres liées au statut de membre pour la durée entiére de I'affiliation.

6.4. Types de membres:

Il existe trois types de membres ci-aprés définis: les “New Members", les “Full Members" et les "Associated
Members".

6.4.1. New Member:

Début: Un New Member est tout nouveau membre agréé avec effet au premier jour du mois qui suit sa
demande d'admission 4 titre de mesmbre.

Fin: Le New Member devient automatiquement Full Member un an aprés avoir &té agréé & moins qu'il ait entre
temps opté pour le statut d’Associated Member.

Contributions Annuelles: Le New Member paye la Contribution Annuelle B.

6.4.2. Associated Member:

Début: |’Associated Member est (1) le membre qui, & sa demande, est agréé au titre d' Assomated Member
et qui en conséquence ne souhaite pas (encore) utiiser I'un des programmes informatiques développés par
FAssociation, dans ce cas, le statui d’Associated Member est effectif dés Ia date d'agréation, ou, (2) le New
Member qui n'utilise pas (encore) Fun des programmes informatiques développés par Association et qui a notifié
son choix d'opter pour le statut d'Associated Member avant le trente juin, dans ce cas, le statut d'Associated
Member est effectif au premier janvier de 'année qui suit ladite notification.

Ein: ['Associated Member cesse d'étre Associated Member le premier janvier de Fannée qui suit 'année
durant [aquelle il 2 opté pour le statut de Full Member. .

Contributions Annuelles: L'Associated Member paye la Contribution Annuelle A.

6.4.3. Full Member:

Début: Le Full Member est ile membre qui a cessé d'étre New Member ou Asscciated Member.,

Fin: Le Full Member cesse d’éire Full Member le trente et un décembre de I'année au cours de Iaquelle le
membre a opté pour le statut d'Associated Member.

Contributions Annuelles: Le Full Member paye la contribution annuelle C.
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B6.4.4. Nofifications: Toutes les notifications ci-dessus doivent étre faites par lettre recommandée adressée a
I'organe d'administration avant le trente juin de chague année.

Article 7 - Perte de la gualité de membre

Un membre perd sa qualité de membre suite a:

- sa démission,

- son exclusion,

- son interdiction, déclaration de faillite ou de déconfiture,

- son déces si le Membre est une personne physigue.

Article 8 - Démission

8.1. (a) La démission d'un membre sera signifiée a4 I assocnatlon par letire recommandée adressée a I'organe
d'administration et he sera acceptée qu'entre le premier janvier et le trente juin de chaque année.

8.1. (b) La démission de ce membre prendra effet le trente et un décembre de cette année.

8.2. La démission n'affecte pas l'obligation du membre de satisfaire & ses obligations financiéres
confarmément au point 8.1 ci-dessus.

8.3. Le membre démissionnaire donne mandat au secrétaire général afin d'acter sa démission dans le registre
des membres dans les trente jours calendriers suivant la réception par l'organe d'administration de Ia letire
recommandée de démission.

8.4. Le membre démissionnaire ne peut faire valoir aucun dr01t vis-a-vis de 'Association.

Article 9 - Exclusion

9.1. Un Membre ne peut éfre exclu de ['Association que §'il cesse de remplir les condltlons générales
d'afflliation, s'il commet des actes contraires aux intéréts de 'Association ou 5’1l ne satisfait pas & ses obligations
dans les délais prescrits.

9.2, Les exclusions sont pronocncées par ['assemblée générale selon les modalités prévues a l'article 29 des
présents statuts, au terme d’'une décision motivée aprés avoir entendu le membre dont I'exclusion est poursuivie.

9.3. Une copie conforme du procés-verbal d'exclusion est notifiée au membre exclu par lettre recommandée
dans les dix jours ouvrables suivant la décision de 'assemblée générale.

9.4. Le membre exclu ne peut faire valoir aucun droit vis-a-vis de I'Association.

Article 10 - Budget annhuel

10.1. Chague annés, l'organe d'administration propose a l'assemblée générale le budgst annue! couvrant
I'exercice suivant.

10.2. Le budget annuel vise & couvrir les charges et dépenses de I'Association afin de jui permetire d'accomplir

' scn objet.

Article 11 - Contributions annuelles

11.1. Le budget annuel est couvert par les contributions annuelles payées par les membres.

11.2. 1l existe trois catégories de contributions annuelles ci-aprés définies: la "Contribution Annuelle A", la
"Contribution Annuelle B" et la "Contribution Annuelle C".

La Contribufion Annuelle A: La Contribufion Annuelle A est proposée par l'organe d’administration et est
approuvée par 'assemblée générale ordinaire.

La Contribution Annuelle B: La Contribution Annuelle B est proposée par l'organe d’administration et est
approuvée par Fassemblée génerale ordinaire.

La Caontribution Annuelle C: La Contribution Annuelle C est proposée par I'organe d’administration et est
approuvée par 'assemblée générale ordinaire. :

11.3. Termes de facturation et de paiement:

11.3.1. Les contributions annuelles sont facturées mensuellement par 'Association le premier jour de chague
mois &t doivent &tre payées par chaque membre avant le quinziéme jour du méme mois.

11.3.2. Les autres factures émises par I'Association doivent étre payées par le membre dans les quinze jours
de la date de la facture.

11.4. Suspension du droit de vote: Sur décision de 'assemblée générale, 'exercice du droit de vote peut &fre
suspendu aussi longtemps que les payements des contributions annuelles, régulierement facturées, n'ont pas
&té effectués.

11.5. Intéréts et pénalités: Toute facture impayée a échéance sera majorée de plein droit et sans mise en
demeure préalable (a) d'un intérét de 1,50 % par mois avec un minimum de 40,00 euro par faciure et (b) d'un
forfait administratif de 15,00 % avec un minimum de 40,00 euro par facture.

11.6. Compensation: chague membre de I'Association autorise irrévocablement tout autre membre de
I'Association & payer a FAssociation toute somme qu'il devrait a I'Assoclation en déduction de toutes sommes qui
Iui serait due par cet autre membre,

TITRE TROIS - ORGANE D'ADMINISTRATION

Ariicle 12 - Composition

12.1. L'Association est administrée par un organe d'administration composé de frois administrateurs minimum,
memhbres ou non.

12.2.1. Les administrateurs sont élus pour une durée indéterminée, ils sont toutefois en tout temps révocabies
par I'assembiée générale.

12.2.2. Les fonctions d'administrateur prennent fin par le décés, la démission, l'incapacité civile, la révocation
ou I'expiration du mandat.

12.2.3. Un administrateur peut démissionner en adressant une letire de démission au président de l'organe
d'administration. L'assemblée générale suivante en prendra acte.
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12.3. En cas de vacance d'un poste d'administrateur, 'organe d'administration peut nommer un administrateur
femporaire. La ratification de cette nomination devra avoir lleu dés la premiére assemblée générale suivante.

Adicle 13 - Mandat gratuit

Sauf décision contraire de l'assembiée générale, le mandat d'administrateur s'exerce a titre gratuit et
bénévole.

Article 14 - Commissaire

14.1. L'Association ne procéde pas a la nomination d'un commissaire aux livres. Chaque membre dispose
d'un droit de contrdle et d'investigation.

14.2. Un réglement d'ordre intérieur peut fixer:

- les modalités relatives a 'exercice du droit décrit au peint 14.1 du présent article,

- les madalités relatives au contréle extere de la comptabilité de 'Association, sans que celui-ci ne puisse
cependant affecter I'étendue du droit decrit au point 14.1 du présent article.

Article 15 - Pouvoirs

15.1. L'organe d'administration agit en collége et posséde les pouvoirs les p!us étendus pour ia gestion et
l'administration de I'Association, seuls sont exclus de ces pouvoirs les actes qui sont réservés par la loi ou Jes
présents statuts & la compétence de 'assemblée générale.

16.2. L'organe d'administration peut notamment, sans que cette énumération soit limitative, faire et passer
tous actes et tous contrats, acquérir, échanger, vendre fous biens meubles et immeubles, hypothéquer,
emprunter, conclure des baux de toute durée, accepter tous legs, subsides, donaticns et transferts, renoncer a
tous droits, conférer tous pouvoirs a des mandataires de son choix, membres ou non, représenter ['‘Association
en justice, tant en défendant qu'en demandant. _ '

15.3. L'organe d'administration peut également foucher et recevoir toutes sommes ef valeurs, refirer toutes
sommes éf valeurs consignées, ouvrir fous comptes en banque et effectuer sur lesdits comptes toutes opérations,
prendre en location tout coffre en bangue, payer toutes sommes dues par I'Association & quelque fitre que ce
soif, retirer de la poste, de la douane, de sociétés de transporis, les lefires, colis, recommandés, assurés ou non,
encaisser fous mandats-poste ainsi que toutes assignations et quittances postales, et ce éventuellement par les
soins d'un mandataire qui disposera d'une procuration sous seing privée, signée par deux membres de l'organe
d'administration

16.4. L'crgane d'administration peut enfin renoncer a tous droits contractuels ou réels ainsi qu'a toutes
garanties réelles ou personnelles; exécuter tous jugements, transiger, compromattre.

16.5. L'organe d’administration nomme, soit lui-méme, soit par mandataire, tous les agents, employés et
membres du personnel de 'Association et les destitue; il détermine leurs accupations et traitements

Article 16 - Organisation

16.1. L'organe d'administration &lit parmi ses membres un président ainsi qu'un secrétaire et un trésorier.

16.2. En cas d'absence du président, ses fonctions sont assumées par 'administrateur le plus ancien en
fonction et en cas d'égalité par le plus &gé.

Article 17 - Réunions :

17.1. L'organe d'administration se réunit aussi souvent que l'intérét de I'Association I‘emge et chaque fois que
le président ou deux administrateurs au moins le demandent. .

1l est canvoqueé par le président, ou & défaut par deux adminisirateurs.

17.2. Les convocations sont adressées aux administrateurs par lettre ou télécopieur ou email, huit jours au
moins avant la réunion. Elles contiennent l'ordre du jour,

Dans le cas ol une décision devrait &tre prise d'urgence et, d'une maniére générale, si les administratsurs ne
s'y opposent pas, il pourra étre dérogé aux conditions de délai et de forme prévues ci-dessus.

17.3. L'irrégularité ou l'absence de convocation sera couverte par le silence, quant & ses vices, de
'administrateur qui aura néanmoins assisié & la réunion ou s'y sera fait représenter réguliérement.

17.4. Les réunions de l'organe d'administration se tiennent au lieu indiqué par la convocation.

La réunion est présidée par son president ou, en cas d'empéchement de celui-ci, par celui qui assume ses
fonctions en vertu de larticle 16.

17.5. Les réunions de l'organe d'administration se tiennent 4 huis-clos sauf autorisation contraire écrite du
président ou de deux administrateurs. Cetie autorisation sera actée dans le procés-verbal.

Article 18 - Quorum et présences

18.1. Tout administrateur empéché d'assister & la réunion peut donner par écrit & un autre administrateur
délégation pour le représenter & une réunion déterminée st voter en ses lisux et place. Dans ce cas, le mandant
sera réputé présent.

18.2. Un administrateur peut représenter plusieurs voix de ses collégues et émettre, en plus de sa propre
voix, autant de votes au'il a de mandats sous réserve d'un maximum de trois mandats,

18.3. L'organe d'administration peut délibérer si au meins la moitié des administrateurs sont présents ou
représentés.

Article 19 - Prise de décisions

19.1. Sauf dlsposmon contraire dans les présents statuts toute décision de l'organe o' admlnastratlon est pnse
a la majorité des voix présentes ou représentées.

18.2. En cas de partage, la voix du président de l'organe d'administration est prepondérante.

Article 19bis - Décision par écrit

19.b.1. Les décisions de l'organe d'administration peuvent étre prises par décision unanime de tous les
administrateurs, exprimée par é&crit.
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19.b.2. La décision doit consister en un seul ou plusieurs documents contenant les résolutions signées par
chagque administrateur manuellement ou électroniquement par une signature électronique conforme aux
exigences de la loi belge. La date d'une telle résolution est la date de |la derniére signature. Les décisions prises
selon cette procédure sont réputées étre prises au lieu du siége de I'Association.

Article 20 - Procés-verbaux et regisfre

Les décisions de l'organe d'administration sont consignées dans les procés-verbaux signés par la majorité
des administrateurs présents ou par leurs représentanis & la réunion. Ces procés-verbaux sont insérés dans un
registre spécial. Y sont annexées les délégations donnédes par les administrateurs représentés.

Ardicle 21 - Conifiit d'intéréis

L'administrateur, ayant, quant a un acte déterminé, un iniérét opposé a celui de I'Association, ne peut pas
participer aux délibérations et ne peut pas participer au voie de l'organe d'administration relatif a cet acte.

Article 22 - Secrétaire général

221, U'organe d'administration peuf déléguer la gestion journaliére & une personne choisie ou non en son
sein, dont il fixe la rémunération éventuelle tout en tenant compte de l'article 13 et en détermine les pouvoirs et
qui aura le titre de secrétaire général.

22.2. Le mandat de secrétaire général prend fin par le décés, la démission, l'incapacité civile, la révocation
ou I'expiration du mandat.

22.3. Le secrétaire général peut démissionner en adressant une lettre de démission au président de l'organe
d'administration. La réunion de I'organe d'administration suivante en prendra acte.

22.4, La gestion journaliére comprend aussi bien les actes et les décisions qui n'excédent pas les besoins de
la vie quotidienne de I'Association que les actes et les décisions qui, soit en raison de liniérét mineur qu'ils
représentent, soit en raison de leur caractére urgent, ne justifient pas ['infervention de l'organe d'administration.

22.5, Le secrétaire général peut conférer sous sa responsabilité des pouvoirs spéciaux et déterminés & une
ou plusieurs personnes.

Article 23 - Représentation de ['Association

23.1. Pour tous les actes et actions, en justice ou non, 'Association sera valablement représentée par deux
administrateurs qui n'ont pas 4 justifier d'une décision ou d'une procuration de 'organe d'administration.

23.2. Pour fout acte faisant partie de la gestion journaliére de I'Association, telle que définie par l'organe
d'administration, I'Association est valablement représentée par son secrétaire général.

Aricle 24 - Réglement d'ordre intérieur

L'organe d'administration peut établir des réglements d'ordre intérieur ou des amendements & ceux-ci qui
seront soumis a Papprobation de ['assemblée générale.

TITRE QUATRE - ASSEMBLEE GENERAL

Article 25 - Statut et pouvoirs

25.1. 'assemblée réguliérement constituée représente luniversalité des membres, ses décisions sont
obligatoires pour tous, méme ceux ahsents ou dissidents, conformément aux présents statuts.

25.2. Elle posséde les pouvoirs qui lui sont aftribués par la loi et les présents statuts.

25.3, Elle vote les réglements d'ordre intérieur et leurs amendements qui ne peuvent déroger ni aux lois ni
aux présents statuts. L'approbation d'un réglement d'ordre intérieur cu de ses amendements, peut étre obtenue
par la simple signature des membres du texte de ceux-ci sans qu'il soit nécessaire de convoguer une assemblée
générale,

Article 28 - Convocations

26.1, L'assemblée générale est convogquée par l'organe d'administration ou par son président (ou par celui
auquel ce dernier aura délégué cefte téche), par leitre ou télécopieur ou email, contenant la date, I'heure et I'ordre
du jour, adressée aux membres au moins quinze jours calendriers avant la date de l'assemblée.

26.2. Assemblée générale ordinaire;

L'assemblée générale ordinaire doit &tre convoquée au moins deux fois I'an (&) la premiére fois pour statuer
sur les comptes annuels de I'exercice antérieur et sur la décharge & donner a 'organe d'administration et (b) la
seconde fois pour statuer sur le budget annuel et les contributions annuelles de Fexercice suivant.

26.3. Assemblée générale exiraordinaire:

L'assemblée peut &tre convoquée exiraordinairement. Elle doit 'étre s les membres possédant au moins un
quart de f'ensemble des votes en font la demande au président de l'organe d'administration par lettre
recommandée. Elle doit &tre convoquée par le président dans les vingt et un jours suivant la réquisition selon les
modalités prévues au peint 26.1. du présent article.

26.4. L'assemblée générale se tient au sigge ou a l'endroit indiqué dans la convocation.

26.5, LYirrégularité ou l'absence de convocation sera couverte par le silence, quant 4 ses vices, du membre
qui aura néanmoins assisté a l'assemblée générale ou s'y sera fait représenter réguliérement.

Article 27 - Présidence

27.1. l'assemblée générale est présidée par le président de 'organe d'administration ou, en scn absence, par
celul qui assurne ses fonctions en vertu de l'article 16. Le président désigne le secrétaire de l'assemblée générale.

27.2. Le président peut proposer & Passemblée générale de nommer quelqu’un d'autre pour présider
I'assemblée.

Arficle 28 - Représentation .

28.1. Un membre peut se faire représenter par procuration écrite a 'assemblée par un autre membre qui doit
disposer d'un droit de vote. )

28.2. Les personnes morales et les incapables peuvent étre représentés par leurs représentants statutaires
ou légaux, membras ou non.
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28.3. L'organe d'administration peut déterminer la formule des procurations et exiger que celles-ci soient
déposées au lieu indiqué par lui cing jours calendriers avant I'assemblée générale.

28.4. Un membre peut représenter plusieurs autres membres et émettre, en plus de ses propres votes, autant
de votes qu'il a de mandats avec un maximum de mandats équivalent a 40 % du nombre total des membres.

Article 25 - Quorum de présence et de vote

28.1. Quorum de présence:

29.1.1. L'assemblée peut délibérer, sauf les exceptions prévues par les présents statuts, quel que soit le
nombre de membres présents ou représentés.

29.1.2. Lorsque l'assemblée est appelée & se prononcer.

- sur une modification aux statuts ou aux réglements d'ordre intérieur, ou,

~ sur 'exclusion d'un membre, ou,

- sur la nomination ou la révecation des membres de I'organe d'administration, ou,

- sur l'approbation du budget annuel et des contributions annuelles des membres, ou,

- sur 'approbation des comptes annuels,

elle ne peut valablement délibérer que si le nombre de membres présents ou représentés a l'assemblée
représente au meins la moifié des voix.

29.1.3. Si cette derniére condition n'est pas remplie, une nouvelle convocation sera nécessaire et la nouvelle
assemblée délibérera valablement quel que soit le nombre de membres présents ou représentés.

29.2. Quorum de vote:

29.2.1. L'assemblée peui voter, sauf les exceptions prévues par les présents stafuts, a la simple majorité des
votes valablement exprimés.

29.2.2. Une décision n'est valablement prise dans les matiéres reprises au point 29.1.2. ci-dessus que si elle
réunit les deux/tiers des voix présentes ou représentées.

28.2.3. Toutefois, si la décision porte sur la dissolution de 'Association, cette décision ne sera admise que si
elle réunit les neuf/dixiémes des voix présentes ou représentées.

28.3. Sauf en cas d'urgence diment Justlﬁee I'assemblée générale ne délibérera va]ablement que sur les
points figurant & son ordre du jour sauf ce qui est dit au point 26.5. ci-dessus.

29.4. En cas de partage des voix, la voix du président ou de celui gui assume ses fonctions est prépondérante

Article 30 - Votes

30.1. Le total des votes dispeonibles a 'ensemble des membres est de mille votes.

30.2. La moitié des votes (soit 500 votes) est aftribuée de maniére égale entre fous les membres.

30.3. Le solde des votes (soit 500 votes) est attribué aux membres en proportion de feur participation
individuelle & la contribution annuelle totale de I'exercice en cours.

30.4. Toutefois, le vote a lieu & mains levées sauf si deux membres au moins demandent un vote conforme
aux points 30.1 a 30.3 cl-dessus.

Atticle 31 - Procés-verbaux )

31.1. Le procés-verbal de 'assemblée générale est signé par le président de 'organe d'administration ou, en
son absence, par celui qui assume ses fonctions en vertu de f'article 16 ainsi que par la majorite des membres
présents ou leurs représentants.

31.2. Une copie est envoyée aux membres par simple lettre.

31.3. Les proces-verbaux des assemblées générales sont conservés dans un registre tenu au siége ot fous
les membres peuvent prendre connaissance des résolutions de 'assemblée générale mais sans déplacement du
registre sur simple demande adressée par écrit au secrétaire général.

31.4. Tous les membras et tous tiers justifiant d'un intérét peuvent demander des extraits signés par le
président de I'organe d'administration et par un administrateur.

TITRE CINQ - COMITES SCIENTIFIQUES

Article 32 - Comités scientifiques

32.1. Les buts de I'Association sont poursuivis et réalisés par des comités scientifiqgues {communément
appelés sous-comités) constitués par l'assemblée générale.

32.2. Chague comité est constitué de personnes appartenant au personnel de membres de I'Association au
non.

32.3. Chague comité choisit un coordinateur parmi ses membres. Ce dernier représente le comité devant
forgane d'administration et devant 'assemblée générale.

32.4. Les reégles de fonctionnement de chaque comité sont proposées par son coordinateur et soumises a
l'approbation de l'organe d'administration.

TITRE SIX - COMPTES ANNUELS

Article 33 - Exercice social

L'exercice social commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Article 34 - Comptes annuels

34.1. A la fin de chaque exercice social, 'organe d'administration dresse linventaire ainsi que les comptes
annuels (bilan et compte de résultat) 2 soumettre a l'assemblée générale.

34.2. L'organe d'administration dépose ces documents avec son rapport un mois avant 'assemblée générale
au siege de I'Association. 1l envoie une copie de ces documents & chaque membre avec les convocations.

Article 35 - Affectation - répartition - décharge ‘

35.1. Le solde du compte de résultat, déduction faite des frais généraux et d'exploitation, ainsi que des -
provisions et amortissements jugés nécessaires, constitue [e résuliat net de I'Association.
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35.2. Le résultat net sera affecté sefon la décision de l'assemblée générale.

35.3. Aprés l'adoption des comptes annuels, 'assemblée se prononce par un vote spécial sur la décharge &
donner aux membres de l'organe d'administration.

TITRE SEPT - DISSCLUTION - LIQUIDATION

Article 36 - Dissolution

36.1. L'Association est dissoute notamment par les causes de dissolution particuliéres aux Associations
Internationales Sans But Lucratif, conformément aux dispositions du Code des Sociétés et des Associations.

36.2. Elle peut &tre dissoute par décision de 'assemblée générale prise dans les conditions prévues a larticle
29 des présents statuts.

Article 37 - Liguidation

En cas de dissolution, la liquidation de I'Association s'opére par les soins de 'organe d'administration, @ moins
que P'assemblée générale ne décide de confier celfe-ci & un ou plusieurs liquidateurs dont elle fixe les pouvoirs et
le cas échéant, les rémunérations.

Article 38 - Solde

Aprés paiement des dettes et charges de 'Asscciation, le solde sera versé a une autre association sans but
lucratif, internationale ou non, et, dans la mesure du possible, ayant un objet similaire.

TITRE HUIT - DISPOSITIONS DIVERSES

Aricle 39 - Disposifions |&égales impératives

39.1. Les dispositions des présents statuis qui violeraient une régle légale impérative sont réputées non
écrites sans que cette irégularité n'affecte les autres dispositions statutaires.

39.2. Tout ce qui n'est pas prévu par les présents statuts et notamment les formalités de publicité, sera réglé
conformément aux dispositions du Code des Sociétés et des Associations.

Article 40 - Interprétation

En cas de litige entre les membres sur l'inferprétation & donner a une disposition des présents statuts, ou des
réglements d'ordre iniérieur, seule linterprétation votée aux deux tiers par l'assemblée générale ou, si ceite
majorité qualifiée n'est pas atteinte, obtenue par voie d'arbitrage auprés du Juge de Paix du sieége de I'Association
et communiquée aux parties concernées devra étre considérée comme valable.

Article 41 - Modifications aux statuts

Les modifications aux statuts qui sont adoptées par 'assemblée générale n'auront d'effet qu'aprés leur
approbation par arrété royal et lorsque les conditions de publicité requises par le Code des Sociétés et des
Associations auront &té remplies.

Article 42 - Version anglaise

Les présents statuts ont éié rédigés en frangais et en anglais. L.a version frangaise est cependant la version
officielle.

Article 43 - Compétence judiciaire

Pour tous litiges entre I'Association, ses membres, ses administrateurs, son secréfaire général et ses
coordinateurs relatifs aux affaires de I'Association, compétence exclusive est atfribuge aux tribunaux du sigége de
I'Association a moins que celle-ci n'y renonce expressément.

Article 44 - Election de domicile

Les membres, administrateurs, secrétaire général et coordinateurs ayant leur siége ou domicile & I'étranger
et n'ayant fait aucune élection de domicile en Belgique diment notifiée & I'Association, sont censés avoeir élu
domicile au siége de 'Association oll tous actes peuvent valablement leur &tre signifiés ou notifiés, I'Association
n'ayant pas d'autre obligation que de les tenir & la disposition du destinataire.

3. Reconduction des mandats des administrateurs - Confirmation de Forgane d’administration

L'assemblée décide de renouveler les mandats d’administrateur des personnes suivanies pour une durée
indéterminée :

- Monsieur John THOMPSON, demeurant Rue Jules Vieujant, 25, B-1080 Molenbeek-Saint-Jean (Bruxelles),
Belgique, né le 14 mai 1952 4 Ripon, Yorks, Royaume-Uni,

- Monsieur Gaé&l IMBERECHTS, demeurant Rue Jules Vieujant, 25, B-1080 Molenbeek-Saint-Jean
(Bruxelles), Belgique, né le 10 décembre 1971 & Bruxelles, Belgique;

- Monsieur Mare JUCQUOIS, demeurant Avenue de Tervueren, 237, B-1150 Woluwe-Saint-Pierre (Bruxelles),
Belgique, né le 23 aviil 1964 a Gembloux, Belgique.
Monsieur Marc Jucquois est également nommé secrétaire général.

lls sont tous les 3 ici présents ou représentés et acceptent leur mandat d’administrateur.

Leur mandat est exercé a titre gratuit.

Conformément a I'article 23.1. des statuts, pour tous les actes et actions, en justice ou non, I'Association est
valablement représentée par deux administrateurs conjointement. Confermément a Particle 23.2 des stafuts,
Fassociation est représentée par le secrétaire général pour la gestion journaliere.

4. Confirmation du siége et de I'adresse électronique et du site internet de I’Association

L'assemblée confirme que le siége de I'association est le suivant : 1150 Woluwe-Saint-Fierre, Avenue de
Tervueren 237.

['assemblée précise que I'association a I'adresse dlectronique suivante : info@WQXS.net

|’assemblée précise que {'association a le site internet suivant ; www.WQXS.net

5. Pouvoirs

L'assemblée décide de conférer tous pouvoirs :

- & 'ergane d'administration pour 'exécution des résolutions prises sur les points ci-dessus;
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Voor- | - au notaire précité pour déposer la coordination des statuts au Greffe du Tribunal de PEntreprise;
bjgg‘;l‘ii" ‘ - au notaire précité pour déposer une copie du présent acte au Greffe du Tribunal de I'Entreprise pour
Belgisch publicafion aux Annexes du Moniteur belge;
Staatshlad - & l'organe d’administration, avec pouvoir de subdélégation, pour accomplir les formalités nécessaires en vue
de moedifier l'inscription de ['Association auprés de toutes administrations compétentes.

Pour extrait analytique conforme

Sophie Maquet, notaire associé

Déposés en méme temps : 1expédition, 1 liste de présence, 17 procurations, 1 PV du 25/09/2020 et les statuts
coordonnés.
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Meniionner sur la derniére page du Volet B : Aurecto: Nom et qualité du netalre insirumentant ou da la parsonne ou des personnes
ayant pouvolr de représenter la personne morale a 'égard des tiers :
Auverso: Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mention »).




