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In de bijlagen bij het Belgisch Staatsblad bekend te maken kopie
na neerlegging van de akte ter griffie
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Ondernemingsnr : 0720 704 753
Naam

weluity : HoeDoedeDa
{verkort) :

Rechtsvorm : vazw
Velledig adres v.d. zetel : Tornooistraat 23, 3220 Holsbeek

Onderwerp akte : Nieuwe statuten, wijziging hoofdzetel, ontslag en benoeming bestuurders

De algemene vergadering van 8/9/2020
aanvaardi het ontslag van:

* Engels Klaas
* Vermeire Liesbeth

aanvaardt de benoeming van

De bestuurders van de vereniging worden per 8/9/2020 als volgt vastgesteld:

» Eric Beke

*» Gustaaf Hendrickx

* vzw Woonzorgnet-Dijleland, Wingerdstraat 14, 3000 Leuven, met ondernemingsnummer 0500.952.540,
met vaste vertegenwoordiger Robberechts Griet

*vzw FERM THUISZORG, Remyiaan 4B, 3018 Leuven, met ondememingsnummer 410.877.152, met
vaste vertegenwoordiger Van Weert Els

*» cvba Thuisverpleging Meerdael, O.-L.-Vrouwstraat 18, 3054 Oud-Heverlee, met ondememmgsnummer
543.895.727, met als vasts vertegenwoordlger Vancraesheek Steven

03/1172020 = ANHexes dur Monitet telge ===

De nieuwe statuten
Artikel 1. De vereniging
Art. 1, lid 1. Rechtsvorm

De vereniging wordt opgericht als een entiteit met rechtspersoonlijkheid, meer in het bijzonder als een
vereniging zonder winstoogmerk (hierna “VZW" genaamd) op grond van het Wetboek van vennootschappen
en verenigingen van 23 maart 2019, gepubliceerd in het Belgisch Staatsblad van 4 april 2019 (hierna “WVV").

Art. 1, [id 2. Naam
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1.2¢ VZW draagt de naam "Hoedoadeda?", . :
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Op de laaiste blz. van Lulk B vermelden : Voorkanf: Naam en heedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso{ojn{en)
bevoegd de rechispersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Achterkant : Nzam en handtekening (dit geldt niet voor akten van het type “Mededelingen®),




Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 03/11/2020 - Annexes du M oniteur belge

2.In alle akten, factureri, aankondigingen, bekendmakingen, brieven, orders, websites en andere stukken,
al dan niet in elekironische vorm, uitgaande van de VZW, moet de VZW de volgende gegevens vermelden:
1°) naam van de VZW, 2°) rechisvorm, voluit of afgekort, 3°) volledig adres van de zetel, 4°)
ondernemingsnummer, 5°) vermelding van “rechispersonenregister’ en bevoegde rechtbank volgens de zetel,
6°) in voorkomend geval: het e-mailadres en de website van de VZW en 7°) in voorkomend geval, het feit dat
de VZW in verefiening is.

Art. 1, lid 3. Zetel

1.De zetel van de VZW is gevestigd op Wingerdstraat 14, 3000 Leuven gelegen in het gerechtelijk
arrondissement Leuven

2.0De Raad van Bestuur heeft de bevoegdheid om de zetel te verplaatsen naar iedere plaats binnen het
Nederlands taalgebied en de nodige openbaarmakingsvereisten te vervullen. De Algemene Vergadering
bekrachtigt de zetelwijziging in de statuten op haar eerstvolgende vergadering.

Art. 1, lid 4. Duur

De VZW is opgericht voor onbepaalde duur.
Artikel 2. Doeleinden en activiteiten

Art. 2, lid 1. Belangeloos doel van de VZW

De vereniging heetft als doel personen die getroffen zijn door jongdementie, en hun eventuele gezinsleden,
op elke mogelijke wijze te ondersieunen en daarbij materi€le, financiéle, administratieve, juridische, fiscale,
medische, educatieve, psychologische of elke andere mogelijke hulp en/of ondersteuning aan te bieden. De
vereniging zal zijn activiteiten over heel het grondgebied realiseren.

Art. 2, lid 2. Voorwerp: activiteiten van de VZW

Tot de concrete activiteiten waarmee de doelstellingen van de VZW worden verwezenlijkt, behoren onder
meer:

-rechtstreeks enfof onrechtstreeks bijdragen tot en/of zorgen voor aangepaste leef~ en
woonomstandigheden, inclusief alle mogelijke mobiliteit-gerelateerde aspecten daarvan;

-rechtstreeks en/of onrechistreeks bijdragen tot enfof zorgen voor geschikte en gepaste begeleiding,
inclusief, doch niet exhaustief bedceld, medische, paramedische en sociale ondersteuning, hetzij
rechtstreeks, hetzij door tussenkomst van een zorgaanbieder, zorginstelling enfof gekwalificeerde en
bekwame zorgverstrekkers;

-het opzetten en organiseren van fondsenwerving in de meest brede zin

Daarnaast kan de VZW alle activiteiten, met inbegrip van economische activiteiten, ontplooien die
rechtstreeks of onrechtstreeks bijdragen tot de verwezenlijking van voormeld belangeloos doel op voorwaarde
dat deze bijkomstig blijven aan de niet-economische acliviteiten en de opbrengsten uitsluitend zullen worden
bestemd voor de verwezenlijking van de belangeloze doelstellingen.

De VZW kan tevens onbeperkt samenwerken met, leningen toestaan aan, deelnemen in het kapitaal van,
of op gelik welke wijze, rechistreeks of onrechtsireeks, belangen nemen in andere rechtspersonen,
verenigingen en vennootschappen van private of publieke aard, naar Belgisch of naar buitenlands recht,
uitsluitend binnen het kader van bovenvermeld ideéel doel. .

Artikel 3. Lidmaatschap
Art. 3, lid 1. Leden

1.Er zijn minstens drie (3) leden met alle rechten zoals omschreven voor de leden in het WVV. Iedere
natuurlijke en/of rechtspersoon en/of organisatie kan zich kandidaat stellen als lid.

2.De kandidaat-leden richten hun kandidaatstelling aan de voorzitter.

3.De Raad van Bestuur zal beslissen over de aanvaarding van de kandidaat als lid op haar eersivolgende
vergadering. Op deze vergadering dienen minstens twee bestuurders aanwezig of vertegenwoordigd te zijn.
De beslissing wordt genomen met een meerderheid van siemmen van de aanwezige bestuurders.

4.De Raad van Bestuur kan discretionair en zonder verdere motivatie beslissen dat een kandidaat niet
wordt aanvaard als lid.

5.Leden hebben alle rechien en verplichtingen die in het WVV en deze statuten worden beschreven.
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Art. 3, lid 2. Uittreding

1.Leden kunnen op elk ogenblik uittreden als lid doar een schriftelijke melding per mail te richten aan de
secretaris. Het ontslag zal ingaan op de eerste dag van de maand die volgt op de maand van onivangst van
dit schrijven.

2.Leden kunnen op elk ogenblik uittreden door een schriftelijk melding per mail. Het ontslag gaat in op de
datum van verzending.

Art. 3, lid 3. Uitsluiting

1. Een lid kan op elk ogenblik, op voorstel van het Bestuur of op verzoek van mlnstens 1/5
van alle leden, worden mtgesloten door een buzonder besluit van de Algemene Vergadering, waarop minstens
1/2 van alle leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn, en waarbif voor de beslissing een 2/3-meerderheld van
de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden vereist is. Onthoudingen worden niet
meegerekend, noch in de teller noch in de nosmer.

2.De uitsluiting wordt geagendeerd met de enkele vermelding van de naam. Het lid waarvan de
beéindiging van het lidmaatschap wordt voorgesteld, wordt geinformeerd van de motieven voor uitsluiting door
de Voorzitter van de Raad van Bestuur. Het lid heeft het recht gehcord te worden op de Algemene
Vergadering en kan zich laten bifstaan door een advocaat.

3. Leden die handelen in strijd met de doelstellingen van de VZW kunnen door eenzijdig
besluit van de Raad van Bestuur uitgesloten worden van lidmaatschap.

Art. 3, lid 4. Rechten

1. Geen enkel lid kan enige aanspraak laten gelden of uitoefenen op de activa van de VZW
op grond van de enkele hoedanigheid van lid.

2. Deze uitsluiting van rechten op de activa geldt te allen tiide: tijdens het lidmaatschap, bij
beéindiging van het lidmaatschap om wat voor reden dan ook, bij ontbinding van de VZW, enz.

Artikel 4. De Algemene Vergadering
Artikel 4, lid 1. De Algemene Vergadering

De Algemene Vergadering bestaat uit de leden.
Alle leden hebben gelijk stemrecht. Elk lid heeft één stem.

Art. 4, lid 2. Waarnemers

Waarnemers kunnen de Algemene Vergadering bijwonen en mogen zich, mits {oestemming van de
voorzitter, tot de Algemene Vergadering richten.

Art. 4, lid 3. Bevoegdheden

De volgende exclusieve bevoegdheden kunnen uitsluitend door de Algemene Vergadering uitgeoefend
worden:

1.de wijziging van de statuten;

2.de benceming en de aizetting van de bestuurders;

3.de benoeming en de afzetting van de commissaris en het bepalen van diens bezoldlgmg,

4.de kwijting aan de bestuurders en de commissarissen;

5.de goedkeuring van de begrofing en van de rekening;

6.de onibinding van de VZW,

7 de vitsluiting van een lid;

8. de omzetting van de VZW in een IVZW, een cobiperatieve vennootschap erkend als een sociale
onderneming of in een erkende coliperatieve vennootschap sociale onderneming;

9. het daen of aanvaarden van een inbreng om niet van een algemeenheid.

Art. 4, lid 4. Oproepingen
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1.De jaarlijkse bijeenkomsten van de Gewone Algemens Vergadering zullen fijdens het tweede kwartaal
van het kalenderjaar gehouden worden op de maatschappelijke zetel. De oproeping wordt minstens vijftien
dagen voorafgaand aan de datum van de Algemene Vergadering naar alle leden, bestuurders en
commissarissen verstuurd per e-mail.

2.De vergaderingen worden door de Voorzitter van de Raad van Bestuur of door minstens twee
bestuurders hijeengeroepen. Aan de oproeping wordt een cniwerp van agenda toegevoegd zoals bepaald
door de Raad van Bestuur. .

3.Bijzondere bijeenkomsten in een Buitengewone Algemene Vergadering kunnen worden samengercepen
na collegiale beslissing van de Raad van Bestuur alscok op verzoek van minstens twee bestuurders en op
verzoek van minstens 1/5 van alle leden. De oproeping wordt minstens vijftien dagen voorafgaand aan de
datum van de Algemene Vergadering naar alle leden verstuurd per e-mail op adres dat het lid daartoe laatst
heeft opgegeven.

Art. 4, lid 5. Quorum en stemming

1.0m te beraadslagen moet minstens 1/3 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn. Beslissingen
worden genomen bij gewone meerderheid van de geldige stemmen van de ter vergadering aanwezige of
vertegenwoordigde leden, behalve wanneer het WVV of de statuten dit andsrs voorzien. Ongeldige stemmen
en onthoudingen worden niet meegerekend. Bij staking van stemmen wordt het voorstel geacht te zijn
verworpen.

Punten buiten de agenda kunnen niet behandeld worden.

2.De wijziging van de statuten vereist een beraadslaging in een vergadering die voldoet aan een quorum
van 2{3 van de leden dat aanwezig of vertegenwoordigd is. Ingeval op de eerste vergadering minder dan 2/3
van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn, kan een tweede vergadering worden bijeengeroepen die
geldig kan beraadslagen en besluiten alsook de wijzigingen aannemen met de meerderheden hierna bepaald,
ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. De tweede vergadeting mag niet binnen vijftien
dagen volgende op de eerste vergadering worden gehouden. De beslissing wordt geacht aanvaard te zijn
indien ze wordt goedgekeurd door 2/3 van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden.

3.Wanneer de statutenwijziging betrekking heeft op het doel of de doeleinden waarvoor de vereniging is
opgericht, vereist ze een meerderheid van 4/5 van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde
leden. Onthoudingen en ongeldige stemmen worden niet meegerekend in de teller noch in de noemer en
gelden bijgevolg niet als tegenstemmen.

4.leden die nist op de vergadering aanwezig kunnen zifn. kunnen door andere leden worden
vertegenwoordigd. Elk lid kan maximum twee volmachten dragen.

5.De stemming kan gebeuren door afreeping, door handopsteking of, indien gevraagd door minstens 1/3
van de leden die aanwezig of vertegenwoordigd zijn, door geheime stemming. Bijj stemming over personen
{bv. benoeming en ontslag van bestuurders of uitsluiting van leden) zal de stemming steeds geheim zijn. De
Raad van Bestuur kan autonoom beslissen om de stemming bij stembrief te organiseren.

6.De vergadering van de algemene vergadering kan fysiek plaatsvinden of per tele — of videoconferentie
plaatsvinden.

7.De besluiten van de Algemene Vergadering kunnen bij eenparig schrifielijk akkoord van de leden
worden genomen.

8.Er worden notulen opgesteld en bewaard in een notulenregister dat ter inzage zal zijn van de leden die
hun inzagerecht zullen uitoefenen overeenkomstig de modaliteiten vastgelegd in het WVV.

Artikel 6. Bestuur en vertegenwoordiging
Art. 5, lid 1, Samenstelling Raad van Bestuur

1.De VZW wordt bestuurd door een bestuursorgaan, hierna Raad van Bestuur gencemd. De Raad van
Bestuur is samengesteld uit ten minste drie bestuurders, Wanneer en zolang de VZW slechts twee leden
heeft, mag de Raad van Bestuur uit twee bestuurders bestaan. Zolang het bestuursorgaan tweehoofdig is,
verliest de bepaling dat aan een bestuurder de doorslaggevende stem toekent, van rechiswege haar werking. -
De dag waarop een derde lid wordt aanvaard, zal een (Bijzondere) Algemene Vergadering overgaan tot de
benoeming van een derde bestuurder. Indien een rechtspersoot tot bestuurder wordt benoemd, dient deze
een natuurlijke persoon-vaste vertegenwoordiger te benoemen.
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- 2.De bestuurders worden benoemd door een Algemene Vergadering voor een iermijn van zes jaar.
Ongeldige stemmen en onthoudingen worden niet meegerekend. Hun termijn eindigt op de dag van de
jaarlijkse Algemene Vergadering van het zesde jaar dat volgt op het kalenderjaar waarin ze benoemd Zzijn.
Bestuurders zijn herbenoembaar.

3.De Raad van Bestuur verkiest onder haar leden een voorzitter, secretaris en penningmeester die de
taken zullen vervullen die horen bij deze functie zoals omschreven in deze statuten en ter gelegenheid van
hun verkiezing. De verkiezing verloopt geheim en gebeurt individueel per functie met gewone meerderheid
van geldig uiigebrachie stemmen van de aanwezige en vertegenwoordigde bestuurders.

4, De bestuurders kunnen te allen tiide en met onmiddellijke ingang worden ontslagen door
de Algemene Vergadering die daarover discretionair en zonder motivatie beslist bij gewone meerderheid van
de geldig uitgebrachte stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden. Ongeldige stemmen en
onthoudingen worden niet meegerekend. leder lid van de Raad van Bestuur kan zelf ook ontslag nemen door
schriftelijke kennisgeving aan de Voorzitter van de Raad van Bestuur. Indien bij een vrijwillig ontslag de Raad
van Bestuur niet langer wettelijk en/of statutair is samengesteld is een bestuurder verplicht na indiening van
zijn ontslag zijn opdracht verder te vervullen totdat redelifkerwijze in zijn vervanging kan worden voorzien.

5.De bestuurders oefenen in beginsel hun mandaat kosteloos uit.

6.De bestuurders kunnen keuze van woonplaats doen op de statutaire zetel van de rechtspersoon,

Art. 5, lid 2. Raad van Bestuur: vergaderingen, beraadslaging en besiissing

1.0e Raad van Bestuur vergadert na schriftelijke oproeping per mail minstens 14 dagen voorafgaand aan
de datum van de vergadering door de voorzitter zo dikwijls als het belang van de VZW het versist.

2.De raad wordt voorgezeten door de voorzitter of, bij diens afwezigheid, door de oudste in leeftiid van de
aanwezige bestuurders. De vergadering wordt gehouden op de zetel van de VZW of in elke andere plaats in
Belgié, aangewezen in de oproeping.

3.De Raad van Bestuur kan slechts beraadslagen en besluiten, wanneer ten minste de meerderheid van
zijn leden aanwezig is op de vergadering. De besluiten worden genomen bij eenvoudige meerderheid van
stemmen van de aanwezige en vertegenwoordigde bestuurders. Bij staking van stemmen wordt het voorstel
geacht te zijn verworpen. De beraadslaging kan per video- of telefoon — conferentie worden gehouden.

4.Er worden notulen opgesteld en ondertekend door de secretaris en bewaard in een notulenregister dat
ter inzage zal zijn van de leden die hun inzagerecht zullen uitoefenen overeenkomstig de in het WvV
vastgelegde modaliteiten.

5. De besluiten van de Raad van Bestuur kunnen bij eenparig schriftelijk akkoord van de bestuurders
worden genomen.

Art. 5, lid 3. Tegenstrijdig belang

1.Indien een bestuurder, rechtstreeks of onrechfstreeks, een belang van vermogensrechtelijke aard heeft
dat strijdig is met een beslissing of een verichting die tot de bevoegdheid hehoort van de Raad van Bestuur,
moet hij dit meedelen aan de andere bestuurders voor dat de Raad van Bestuur een besluit neemt. Zijn
verklaring en toelichting over de aard van dit belang moeten worden opgenomen in de notulen van de
vergadering van de raad van bestuur die de beslissing moet nemen. Het is de raad van bestuur niet
toegelaten deze beslissing te delegeren. Indien de meerderheid van de bestuurders een belangenconfiict
heeft, dan wordt de beslissing of de verrichting voorgelegd aan de Algemene Vergadering. Indien deze de
beslissing of verrichting goedkeurt, kan de raad van bestuur ze uitvoeren.

2.De bestuurder met het tegenstrijdig belang verwijdert zich uit de vergadering en cnthoudt zich van de
beraadslaging en de stemming over de aangelegenheid waarop het betrekking hesft.

3.Voormelde procedure Is niet toepasselijk op gebruikelijke verrichtingen die plaatshebben onder de
voorwaarden en tegen de zekerheden die op de markt gewoonlijk gelden voor soottgelijke verrichtingen.

Art. 5, lid 4. Intern bestuur — Beperkingen

1.De Raad van Bestuur is bevoegd om alle handelingen van intern bestuur te verrichten die nodig of
dienstig zijn tot verwezenlijking van het doel van de VZW, met uiizondering van die handelingen waarvoor
volgens het WVV de Algemene Vergadering exclusief bevoegd is.
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2.0nverminderd de verplichtingen die voortviogien uit collegiaal bestuur, met name overleg en toezicht,
kunnen de bestuurders de bestuurstaken onder elkaar verdelen. Zodanige verdeling van taken kan aan
derden niet worden tegengeworpen, zelfs niet nadat ze zijn openbaar gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel
de interne aansprakelijkheid van de betrokken bestuurder(s} in het gedrang.

3.De Raad van Bestuur kan een deel van zijn beslissingsbeveegdheid delegeren aan één of meerdere
derden niet-bestuurders, zonder dat deze overdracht evenwel betrekking kan hebben op het algemeen beleid
van de VZW of de algemene bestuurshevoegdheid van de Raad van Bestuur.

Art. 5, lid 5. Externe vertegenwoordigingsmacht

1.De Raad van Bestuur vertegenwceordigt als college de VZW in alle handelingen in en buiten rechte. Hij
vertegenwoordigt de vereniging door de meerderheid van zijn leden.

2.0nverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van de Raad van Bestuur als college,
wordt de VZW in en buiten rechte eveneens vertegenwoordigd door twee bestuurders die gezamenlijk
handelen.

3.De Raad van Bestuur of de bestuurders die de VZW vertegenwoordigen kunnen gevolmachtigden van
de VZW aanstellen. Alleen bijzondere en beperkie volmachten voor bepaalde of een reeks bepaalde
rechishandelingen zijn geoorloofd, De gevolmachtigden verbinden de VZW binnen de perken van de hun
verleende velmacht waarvan de grenzen tegenwerpelijk ziin aan derden overeenkomstig wat geldt inzake

lastgeving.
Art. 5, lid 6. Bekendmakingsvereisten

De benoeming van de leden van de Raad van Bestuur en van de personen gemachtigd om de VZW te
vertegenwoordigen alsook hun ambtsheéindiging wordt openbaar gemaakt door neerlegging in het
verenigingsdossier ter griffie van de ondermemingsrechtbank, en door publicatie van een uittreksel in de
Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad. Uit die stukken moet in ieder geval blijken of de personen die de VZW
vertegenwoordigen, de VZW ieder afzonderlijk, gezamenlijk, dan wel als college verbinden alsook de omvang
van hun bevoegdheden.

Artikel 6. Aansprakelifkheid van de bestuurder
1.De bestuurders Zijn niet persoonlijk verbonden door de verbintenissen van de VZW.

2. Tegenover de VZW en tegenover derden is hun verantwoordelijkheid beperkt tot de vervulling van de
hun gegeven opdracht overeenkomstig het gemeen recht, het bepaalde in de wet en in de statuten..

3. Bestuurders zijin slechts aansprakelijk voor beslissingen, daden of gedragingen die zich kennelijk buiten
de marge bevinden waarbinnen normaal voorzichtige en zorgvuldige bestuurders, geplaatst in dezelfde
omstandigheden, redelijkerwijze van mening kunnen ver- schillen. Bestuurders zijn enkel aansprakelijk voor
de hen als bestuurders persoonlijk toerekenbare fouten begaan in hun opdracht van {dagelijks) bestuur. Deze
aansprakelijkheid is hoofdelijk tenzij de bestuurders geen deel hebben gehad aan de fout en de beweerde fout
hebben gemeld aan alle andere leden van het bestuursorgaan. Deze melding evenals de bespreking waartoe
zij aanleiding geeft, wordt opgenomen in de notulen.

Artikel 7. Toezicht door een commissaris

1.2olang de VZW voor het laatst afgesloten boekjaar de drempetbedragen vermeld in het WVV nist
overschrijdt, is de VZW niet verplicht een commissaris te bencemen.

2.Zodra de VZW de drempelbedragen overschrijdt, wordt de controle op de financiéle toestand, op de
jaarrekening en op de regelmatigheid van de verichiingen hierin weer te geven, aan een commissaris
opgedragen, te benoemen door de Algemene Vergadering onder de leden van het Instituut der
Bedrijfsrevisoren overeenkomstig de wettelijke bepalingen terzake. Deze bepaalt ook de bezoldiging van de
commissaris.

Artikel 8. Financiering en boekhouding
Art. 8, lid 1. Financiering

1.De vereniging zal onder meer worden gefinancierd door subsidies, toelagen, giften, bijdragen,
schenkingen, legaten, gegeven zowel om de algemene doeleinden van de vereniging te ondersteunen als ter
ondersteuning van een specifiek project.
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2.Daamaast kan de vereniging fondsen verwerven op elke anders wijze die niet in strijd is met de wet.
Art. 8, lid 2. Boekhouding

1.Het eerste boekjaar begint op de détum van oprichting en eindigt op 31 december 2019.
De daaropvolgende boekjaren beginnen op 1 januari en eindigen op 31 december.

2.De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstig het bepaalde in het WVV en de daarop toepasselijke
uitvoeringsbesluiten.

3.De jaarrekening wordt neergelegd in het dossier gehouden op de griffie van de ondernemingsrechtbank
overeenkomstig het bepaalde in het WVV. Voor zover van toepassing wordt de jaarrskening tevens
neergelegd bij de Nationale Bank overeenkomstig het bepaalde in het WvV en de desbetreffende
uitvoeringshesluiten.

4.De Raad van Bestuur legt de jaarrekening van het voorafgaande boekiaar ter goedkeuring voor aan de
: jaarlijkse Algemene Vergadering. Een ontwerp van begroting wordt ter goedkeuring voorgelegd aan eeri
i Algemene Vergadering gehouden uiterlifk in de laatste maand van het boekjaar dat voorafgaat aan het
E boekjaar waarop de begroting betrekking heeft.

Artikel 9, Ontbinding

1.De Algemene Vergadering zal worden samengeroepen ter bespreking van voorstellen met betrekking tot
de onthinding voorgelegd door de Raad van Bestuur. De samenroeping en agendering vinden plaats
overeenkomstig het bepaalde in artikel 4, lid 4 van deze statuten.

2.De beraadslaging en beslissing over de ontbinding respecteert het quorum en de mserderheid vereist
voor een voorwerpwijziging zoals bepaald in artikel 4, lid 5 van deze statuten. Vanaf de beslissing tot
ontbinding vermeldt de VZW steeds dat zij "“VZW in vereffetting” is overeenkomstig het WVV.

3. In geval van ontbinding en vereffening, beslist de Raad van Bestuur over de bestemming van het
vermogen van de VZW. Het vermogen moet steeds worden toegekend aan een andere vereniging zonder
1 winstoogmerk die of als doel de bevordering van het onderzoek naar jengdementie heeft, of als doel de
: ondersieuning van personen met jong dementie heeit, of als doel het vergroten van het zorgaanbod voor
: personen met jongdementie heeft. De begunstigde VZW moet werkzaam zijn in Belgié.

5.Alle beslissingen betreffende de ontbinding worden genomen overeenkomstig het bepaalde in het WVV
en de uitvoeringsbesluiten daaromtrent.

BESLISSING GENOMEN OP DE ALGEMENE VERGADERING van 8/9/2020

De bestuurders geven volmacht aan Elif Can, met recht van indeplaatsstelling, teneinde de noodzakelijke
handelingen te stellen met oog op de openbaarmakingsformaliteiten door publicatie van de statuten en andere
akten in de bijlagen bij het Belgisch Staatsblad.

Eric Beke

Gustaaf Hendrickx
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Op de laatste blz van LLl‘rk“B vermelclen Recto : Naam en hoedamghel‘d‘v;rgdé-m‘étrumenterende notans hetz:j van de perso(o)n{en}

bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Vetrso : Naam en handtekening

.



