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Ondernemingsnr: 0460 423 762
Naam

woliity : Werk in Tremelo VZW
iverkorty: WIT VZW

Rechtsvorm : Vereniging zonder winstuitkering
Volledig adres v.d. zetel : Baalsebaan 53a, 3120 Tremelo

Onderwerp akte : Gecodrdineerde statuten Werk in Tremelo - vereniging zonder
winstuitkering

De Algemene vergadering van 23 juli 2020 geldig samengeroepen en beschikkend over de nodige aantallen
inzake aanwezigheid en meerderheid, heeft in haar ziiting besloten de statuten te wijzigen en te vervangen door
onderstaande tekst.

Artikel 1. De vereniging draagt de naam *Werk in Tremelo *, afgekort "WIT".

Artikel 2. De zetel van de vereniging is gevestigd te Baalsebaan 53 A, 3120 Tremele in het Vlaams Gewest
met ondernemingsnummer 0460423762

Artikel 3. De vereniging heeft tot belangeloos doel het beheer van Werk in Tremelo vzw.

Werk in Tremelo heeft als belangeloos doel tewerkstelling te organiseren op de lokale arbeidsmarkt, in het
bijzonder voor kwetsbare doelgroepen. Dit kan bijvoorbeeld gebeuren door het organiseren van een poetsdienst
en een strijkatelier. Deze voorbeelden zijn niet limitatief. Kandidaat werknemers worden bij voorkeur gezocht in
de regio Tremelo en voorrang wordt gegeven aan personen die behoren tot kansengroepen.

De activiteiten in het kader van de dienstencheques, zoals die georganiseerd werden voor de Zesde
Staatshervorming door het Plaatselijk Werkgelegenheidsagentschap van Tremelo VZW, worden hierfoe
voortgezet.

De vereniging streeft geen winst na, maar een sociaal doel.
De eventuele winsten van de vereniging kunnen onder geen enkele voorwaarde aan de leden uitbetaald
worden,

Voor het beheer van Werk in Tremelo kan de vereniging alle bijkomende verrichtingen doen die in verband
staan met haar hoofddeel. Zij is bevoegd om alle roerende en onroerende goederen en rechten te bezitten en
te gebruiken in eigendom, vruchtgebruik of andere , die zij voor dat doel nodig heeft .

Zij mag eveneens alle activiteiten ondernemen die dit doel kunnen bevorderen, Zij kan in die zin ook, doch
slechts op bijkomstige wijze, handelsdadet steflen, enkel voor zover de opbrengst hiervan besteed wordt aan
het doel waarvoor zij werd opgericht.

Artikel 4. De vereniging wordt opgericht voor onbepaalde duur, zij kan op ieder moment worden ontbonden.

van Lulk B vermelden : Voorkant: Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso{oin(en)
bevoegd de rechispersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Achterkant : Naam en handtekening (dit geldt niet voor akten van het type “Mededelingen®}.
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DE ALGEMENE VERGADERING

Artikel 5.De algemene vergadering van de vereniging is samengesteld uit personen die actief zjjn in een
politieke, soclale of eulturele maatschappelijke organisatie.

Kandidaat leden dienen zich schriftelijk aan te dienen met een gemofiveerde brief aan de voorzitter. De
Algemene Vergadering beslist over de toetreding bij gewone meerderheid.

Het aantal effectieve leden is vastgesteld op minimurm 5.
De cobtrdinator neemt deel aan de algemene vergadering maar heeft geen stemrecht.

De algemene vergadering kan eveneens andere personen met raadgevende stem foslaten op haar
bijeenkomsten,

De leden van de VZW zijn geen enkele bijdrage verschuldigd.
De leden van de VZW zetelen ien persoonlijke titel.
Artikel 6.Het lidmaatschap eindigt automatisch met het overlijden van het lid.

De leden zijn vrij om ontslag te nemen uit de vereniging; zij betekenen hun ontslag door een aangetekende
brief per post geadresseerd aan de voorzitter van het bestuursorgaan,

3 maanden na de postdatum wordt het onislag effectief.

Het voorstel tot uitslulting van een lid wordt op de agenda van de Algemene Vergadering gebracht op
verzoek van minstens drie bestuurders van het bestuursorgaan of op verzoek van 1/5de (afgerond naar boven}
van de leden van de Algemene Verpadering. Het betrokken lid wordt per aangetekend schrijven uitgenodigd
naar de Algemene Vergadering, waar het zich kan verdedigen. Indien de Algemene Vergadering rechtsgeldig
is samengesteld kan het id worden uitgesloten worden bij gewone meerderheid van de stemmen via een
geheime stemming.

Een effectief lid dat gedurende drie opeenvolgende statutaire algemene vergaderingen niet aanwezig en
niet vertegenwoordigd was, zonder dit voorafgaandelijk te melden, wordt als antslagnemend beschouwd.

Het onislagnemend of uitgesloten lid en de erfgenamen van een overleden lid hebben geen enkel recht op
het sociaal fonds en kunnen geen enkele rekening vragen, noch iets laten verzegelen, noch de inventaris
opeisen, noch aanspraak maken op het bezit van de vereniging.

Artikel 7
De algemene vergadering is vitsluitend bevoegd voor:

1¢ de statutenwijziging;

2° de benceming en de afzelting van de bestuurders en de bepaling van hun bezoldiging mgeval een
bezoldiging wordt toegekend,

3° de benoeming en de afzelting van de commissaris en de bepaling van zijn bezoldiging;

4° de kwijting aan de bestuurders en de commissaris, alsook, in voorkomend geval, het instellen van de
verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen;

5° de goedkeuring van de jaarrekening en van de begroting;

6° de ontbinding van de vereniging;

7° de uitsluiting van een lid;

8° de omzetting van de VZWin een IVZW, een cobperatieve vennootschap erkend als sociale onderneming
of in een erkende cobperatieve vennoolschap sociale ondermeming;

9° om ‘een inbreng om niet van een algemeenheid’ te doen of te aanvaarden;

10° alle andere gevallen waarin de wet of de stafuten dat vereisen.

De algemene vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter van het bestuursorgaan. Indien deze belet
of afwezig is, wordt de vergadering voorgezeten door de ondervoorzitter en in geval van diens belet of
afwezigheid door de oudste van de aanwezige bestuurders.

Artikel 8. leder jaar moet er minstens één algemene vergadering gehouden worden voor het
goedkeuren van de rekeningen van het afgelopen jaar, voor de begroting van het komende lopende jaar en
voor de kwijting van de bestuurders.

De statutaire algemene vergadering wordt gehouden binnen de zes maanden ha afsluitingsdatum van het
boekjaar,
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Een buitengewone vergadering dient uitzonderlijk bijeengeroepen te worden als minstens één vijfde van de
leden dit vraagt. Zjj kan bovendien ook bijeengeroepen worden door het bestuursorgaan als het belang van de
vereniging dit vereist.

In geval 1/5e van de effectieve leden een algemene vergadering eist, moet het bestuursorgaan de algemene
vergadering samenroepen binnen eenentwintiy dagen na het verzoek tot bijeenrceping. De algemene
vergadering wordt uiterfifk gehouden op de veertigste dag na dit verzoek.

ledere vergadering vindt plaats op de maatschappelijke zetel, op de dag en uur aangegeven in de oproeping,;
alle leden en bestuurders dienen opgeroepen te worden.

Astikel 9. De oproepingen worden gedaan door de voorzitter van het bestuursorgaan per gewone
brief enfof e-mail, minstens 15 dagen vooraf toegezonden aan ieder lid; de dagorde wordt bij de oproeping
gevoegd.

De vergadering kan alleen beslissen over zaken die op de dagorde staan,

leder lid kan ten laatste 3 dagen voor de Algemene Vergadering een agendapunt toevoegen, mits
schriftelijke kennisgave aan de voorzitter van het bestuursorgaan.

Artikel 10. leder lid heeft het recht de vergadering bij te wonen en er deel aan te nemen, ofwel in
petsoon, ofwel vertegenwoordigd door iedere gevolmachtigde naar zijnfhaar keuze op voorwaarde dat deze
zelflid is. Alle stemgerechtigde leden hebben gelijk stemrecht, allen beschikken over &én stem,

Eén lid kan slechts houder ziin van maximum 1 volimacht.
Bij beslissingen over personen gebeurt de stemming geheim.

Artikel 11. De vergadering is rechisgeldiy samengesteld als minstens de helft van de
stemgerechtigde leden aanwezig is of zich heeft lalen vertfegenwoordigen door een gevolmachtigde, zoals
bedoeld in artikel 10.

Als de vergadering niet geldig kan zetelen, wordt er opgeroepen tot een nieuwe zitting, met dezelfde
dagorde, na een termijn van vijitien dagen; voor deze nieuwe zitting is een aanwezigheid of vertegenwoordiging
door volmacht van minstens 3 leden vereist,

Be beslissingen worden genomen bij de gewone meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde
stemgerechtigde leden, tenzij de wet strengere bepalingen vereist.

Van iedere statutenwijziging zullen de wijzigingen en de volledig gecotirdineerde statuten binnen de 30
dagen na deze wijziging neergelegd worden op de griffie van de Ondernemingsrechtbank.

Be beslissingen van de algemene vergadering worden opgenomen in een speciaal register, ondertekend
door de voorzitter, de secretaris en de leden die dit wensen. Dit register dient op de zetel van de vereniging te
blijven en is ter inzage van de leden en de belanghebbende derden.

HET BESTUURSORGAAN

Artikel 12. De vereniging wordt bestuurd door een bestuursorgaan, gekozen onder de effectieve
leden van de algemene vergadering .
De vzw telt minimaal vier bestfuurders, er wordt geen maximum aantal bestuurders vastgelegd.

Deze bestuurders worden benoemd voor onbepaalde duur,
Het mandaat van bestuurder wordt beslist door de Algemene Vergadering bij gewone meerderheid.

Het mandaat van de bestuurders eindigt door afzetting door de algemene vergadering, door vrijwillig ontslag
of door overlijden.

De afzetting van een bestuurder wordt door de algemene vergadeting beslist bij gewone meerderheid van
het aantal aanwezige enfof veriegenwoordigde leden. De afzetting moet evenwe! uitdrukkelijk vermeld worden
op de agenda van de algemene vergadering.

Een bestuurder kan op elk moment vrijwillig ontslag nemen als bestuurder en moet dit per aangetekend
schrijven bekendmaken aan de voorzitter van het bestuursorgaan. De voorzitter kan  wrijwillig ontslag nemen
als bestuurder en moet dit per aangetekend schrijven bekend maken aan minstens 1 lid van het bestuursorgaan.
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De afzetting van de voorzitter van het bestuursorgaan gebeurt door middel van een aangetekend schrijven,
opgesteld en goedgekeurd door de algemene vergadering.

Dit ontslag gaat onmiddellijk in tenzij door dit ontslag het minimum aantal bestuurders onder het statutaire
minimum is gedaald. In dit geval, moet het bestuursorgaan binnen de twee maanden de algemene vergadering
bijeenroepen, welke in de vervanging van de betrokken bestuurder dient te voorzien en de ontslagnemende
bestuurder daarvan ook schriftelijk in kennis zal stellen,

Elk nieuw lid verklaart zich akkoord met de statuten.
Het mandaat is onbezoldigd.

De codrdinator die de dagelijkse werking behartigt woont de vergaderingen van het bestuursorgaan bij in de
hoedanigheid van adviseur en beschikt over een raadgevende stem. Hijizij dient het bestuursorgaan over het
dagelijks beheer in te lichten.

Artikel 13. De bestuurders hebben geen persoonlijke verplichting ten opzichte van de verbintenissen
van de vereniging. Zij zijn enkel verantwoordelijk voor de uitpefening van het enivangen mandaat.

Artikel 14. Het bestuursorgaan kiest onder zijn leden een voorzitter, een ondervoorzitter, een
secretaris en een penningmeester.

Artikel 15, Het bestuursorgaan komt bijeen na oproeping door de voorzitter. Op schriftelijk verzoek
van minstens één derde van de bestuurders, is de voorzitter verplicht het bestuursorgaan op te roepen binnen
de 15 kalenderdagen,

De oproeping wordt minstens 15 dagen voor de vastgestelde datum van de vergadering per brief en /of e-
mail doorgestuurd. De oproepingsbrief bevat de agenda en de beschikbare data en info die per e-mail kan
doorgestuurd worden.

De leden van het bestuursorgaan mogen op de maatschappelijke zetel kennis nemen van alle relevante
akten, stukken en dossiers,

Het bestuursorgaan kan slechts rechtsgeldig beslissen als minstens de helft van de stemgerechtigde leden
aanwezig zijn of vertegenwoordigd worden,

leder lid heeft het recht de vergadering bij ie wonen en er deel aan te nemen, ofwel in persoon, ofwel
vertegenwoordigd door iedere gevolmachtigde naar zijn/haar keuze op voorwaarde dat deze zelf lid is. Alle
stemgerechtigde leden hebben gelilk stemrecht, allen beschikken over &én stem.

Eén lid kan slechts houder zijn van maximum 1 volmacht.

Als het bestuursorgaan niet geldig kan zetelen, wordt er opgeroepen tot een nieuwe zitting binnen een
termijn van vijftien dagen; voor deze nieuwe zitling is geen enkel aanwezigheidsquorum verejst,

De beslissingen worden genomen bij gewone meerderheld van de aanwezige of vertegenwoordigde
stemgerechtigde leden, In geval van staking van stemmen is de stem van de voorzitter doorslaggevend.

Het verslag van de vergaderingen wordt ten laatste samen met de uitnodiging voor de volgende vergadering
per hrief en / of e-mail verstuurd aan alle bestuurders.

De beslissingen van het besfuursorgaan warden opgenomen in een speciaal register, ondertekend door de
voorzitter, de secretaris en de leden die dit wensen, Dit register dient op de zetel van de vereniging te blijven
en is ter inzage van de leden en de belanghebbende derden.

Artikel 16. Het bestuursorgaan beschikt over de meest uitgebreide bevoegdheden om alle
handelingen van beheer of van beschikking te stellen die de vereniging aanbelangen. Alle handelingen die niat
door de wet en deze statuten uitdrukkelijk aan de algemene vergadering zijn voorbehouden, vallen onder de
bevoegdheid van het bestuursorgaan. Het bestuursorgaan oefent zijn bevoegdheden uit als college.

Het bestuursorgaan heeft in het bijzonder de bevoegdheid om op eigen gezag te beslissen over alle
handelingen die volgens voormeld artikel 3 behoren tot het doel van de vereniging.

Het bestuursorgaan kan een intern reglement opstellen, De Algemene Vergadering dient dit goed te keuren.
Het intern reglement moet zich op het zeteladres van de vereniging bevinden.
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Artikel 16 bis. Personen gemachtigd om de vereniging te vertegenwoordigen,

Het bestuursorgaan kan haar bevoegdheden voor bepaalde handelingen overdragen aan één van de
bestuurders of aan een andere persoon, die al dan niet lid is van de vereniging. De overdracht van deze
bevoegdheden wordt omschraven in een delegatieovereenkomst.

Hun benoeming gebeurt door het bestuursorgaan bij gewone meerderheid, die hieromtrent geldig beslist
indien de meerderheid van de bestuurders aanwezig is.

De ambisheé&indiging van deze gemachtigde personen kan geschieden

ajop vrijwilige basis door de gemachtigde zelf door een schriftelijk onislag in te dienen bij het
bestuursorgaan

b)door afzetting door het hestuursorgaan bij gewone meerderheid die hieromtrent geldig beslist indien de
meerderheid van de bestuurders aanwezig is. De besiissing hieromtrent door het bestuursorgaan moet evenwel
binnen de zeven kalenderdagen bij aangetekend schrijven ter kennis gebracht worden aan de betrokkene.

De akten betreffende de ambisbegindiging en de benoeming van de personen gemachtigd om de vereniging
te vertegenwoordigen, moeten neergelegd worden op de gtiffie van de ondernemingsrachtbank en moeten
binnen de dertig dagen na de neerlegging (bij uitireksef) bekendgemaakt worden in de bijlagen bij het Belgisch
Staatsblad.

De gevolmachtigden oefenen hun bevoegdheden afzonderlifk of gezamenlijk uit.

WERKING

Artikel 17. Het dagelijks bestuur van de vzw is samengesteld uit de voorzitter van het bestuursorgaan
en 2 personen aangeduid door het bestuursorgaan, samen met de codrdinator.

Het dagelijks bestuur omvat zowel de handelingen en de beslissingen die niet verder reiken dan de
behoeften van het dagelilks leven van de vereniging, als de handelingen en de beslissingen die, ofwel om reden
van hun minder betang dat ze vertonen, ofwel omwille van hun spoedeisend karakter, de tussenkomst van het
bestuursorgaan niet rechtvaardigen. . De beslissingen genomen door het dagelijks bestuur, dat als een college
vergadert, worden steeds genomen in collegiaal overleg

Het dagelijks bestuur rapporteert haar heslissingen aan het bestuursorgaan.

Dit dagelijks bestuur wordt samengeroepen door de voorzitter of de ondervoorzitter per telefoon of per e-
mail of per brief.

De leden van het dagefijks bestuur kunnen vrijwillig hun ontslag indienen per aangetekend schrijven gericht
aan de voorzitter van het bestuursorgaan. Het ontslag gaat onmiddellijk in voege.

De afzetting van een lid van het dagelijks bestuur gebeurt door midde! van een aangetekend schrijven,
opgesteld en goedgekeurd door het bestuursorgaan,

Artikel 18. Het optreden in rechte als eiser of als verweerder, wordt namens de vereniging verricht
door het bestuursorgaan, vertegenwoordigd door zijn voorzitter,

Artikel 19.ledere handeling die de vereniging verbindt, alle bevoegdheden en volmachten van de vereniging
worden, bij gebreke van delegatie, gegeven bij een speciale beslissing van het bestuursorgaan, getekend door-
de voorzitter en €én lid van het bestuursorgaan. Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid
van het bestuursorgaan als college, Is de vereniging in en buiten rechte rechtsgeldig vertegenwoordigd door
het optreden van de voorzitter of door het gezamenlijk opireden van de leden van het Dagelijks Bestuur.

Attikel 20,Het boekjaar loopt van 1 Januari tot 31 december.

leder jaar, tegen 31 maart worden de rekeningen van het afgelopen en de begroting van het lopende jaar
opgesteld.

Beide dienen voorgelegd te worden ter goedkeusing aan de gewone algemene vergadering ten laatste
binnen de zes maanden na afshiiting van het boekjaar. '

Na goedkeuring van de jaarrekening en de begroting door de algemene vergadering, legt het
bestuursorgaan verantwoording af voor het beleid in het voorgaande jaar en spreekt de algemene vergadering
Zich uit over de kwijting van de bestuurders.

Artikel 21.Behoudens gevallen van gerechtelijke ontbinding en ontbinding van rechtswege kan slechis de
algemene vergadering tot ontbinding besluiten indien 2/3 van de leden op de algemene vergadering aanwezig
of vertegenwoordigd zijn en er bovendien een 4/5 meerderheid akkoord is om de vereniging vrijwillig te
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i Ziin geen 2/3 van de leden op deze algemene vergadering aanwezig of vertegenwoordigd, dan moet een
‘ tweede algemene vergadering worden bijeengeroepen die geldig beraadslaagt ongeacht het aantal aanwezige
 of vertegenwoordigde leden maar mits een 4/5 meerderheid wordt akkootd gevonden om de vereniging vrijwillig
, te ontbinden,

In geval van vrijwillige ontbinding bencemt de algemene vergadering, of bij gebreke daarvan, de rechtbank,
€én of meer verefienaars. Zij bepaalt tevens hun bevoegdheid alsmede de vereffeningsvoorwaarden,

De activa zuller, na aanzuivering van de passiva, worden overgedragen aan een vereniging met een
belangeloos doel.
Van de ontbinding zal het ontbindingsbesluit, de benoeming en de amhtsbeéindiging van de vereffenaars

: dit ontbindingsbesluit, de benoeming en de ambtsbeéindiging van de vereffenaars bij uittreksel bekend gemaakt
i te worden in de bijlagen bij het Belgisch Staatsblad,

)

Artikel 22 Alle andere punten die niet uitdrukkelijk voorzien ziin door deze statuten, worden getegeld . in het
wetboek van vennootschappen en verenigingen WVV en het KB van 29 april 2019 .

Op de faatste biz, van Luik B vermelden : Recto : Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso(a)n{en)

bevoegd de rechispersoon ten aanzien van derden te vettegenwoordigen
Verso : Naam en handtekening




