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Op de |aatste blz. van Lulk B vermelden ;

Rechtsvoerm : VZW
Volledig adres v.d. zetel: Gasthuisstraat 31 B2, 1000 BRUSSEL

: Aanpassing statuten

De Algemene Vergadering van de VZW Duuwrzaamheidsfonds Siertesli, met maatschappelijke zetel te
1000 Brussel, Gasthuisstraat 31 B2, en beschikkend over de nodige aantallen inzake aanwezigheid en
meerderheid, heeft in haar zitting van 30 september 2020 besloten om de statuten te wijzigen, conform het
Wetboek voor Vennootschappen en Verenigingen. Ook woerdt het adres van de maatchappelijke zetel

| Maatschappelijke Zetel
Maatschappelijke zetel:

Vanaf 1 september 2020 is de zetel van de vereniging is gevestigd te 1000 Brussel, Anspachlaan 111,
bus 13, in het gerechtelijk arrondissement Brussel.

il. GECOORDINEERDE STATUTEN

HOQFDSTUK | - DE VERENIGING.
Artikel 1 - Rechtsvorm
De vereniging is een entiteit met rechtspersoonlijkheid, meer in het bijzonder als een vereniging zonder

winstoogmetk op grond van de toepasselijke bepalingen in het Wetboek van Vennootschappen en
Verenigingen (WWVV"), :

De VZW draagt de naam Duurzaamheidsfonds Sierfeelt.

Deze naam kemt voor in alle akten, facturen, aankendigingen, hekendmakingen, brieven, orders en andere
stukken uitgaande van de vereniging, onmiddellijk voorafgegaan of gevolgd door de woorden “vereniging
zonder winstoogmerk” of door de afkoriing “vzw”, met nauwkeurige vermelding van het adres van de zetel.
Artikel 3 Maatschappelijke Zetel

van de vereniging binnen Belgié te verplaatsen voor zover die verplaatsing overeenkomstig de toepasselijke

statutenwijziging.

De VZW is opgericht voor onbepaalde duur.

Griffie
ij 7 Ondermnemingsnr: 0459 761 786
Naam
woluity : DUURZAAMHEIDSFONDS SIERTEELT
(verkort) :

Wijziging maatschappelijke zetel

vereniging is gevestigd in het Brussels Gewest. Het bestuurscrgaan is bevoegd de zetel

et verplicht tot een wijziging van de taal van deze statuten. Deze beslissing vereist geen

Mgorkant: MNaam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso(o)n(en)
bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Achterkant : Naam en handtskening (dit geldt niet voor akten van het fype "Mededelingen™).
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HOOFDSTUK Ii - DOELEINDEN EN ACTIVITEITEN

Artikel 5 — Belangeloos doel
De vereniging heeft een belangeloos doel: het duurzaam telen van sierplanten fe stimuleren en op die

manier het imago van de sector te versterken.

Artikel 6 - Activiteiten

De vereniging wenst deze doelstelling te bereiken door:

- het ontwikkelen van systemen die de [eden in staat stellen te streven naar een meer milieuvriendelijke en
ethisch verantwoorde productie binnen de economische haalbaarheid;

- kennisuitwisseling, onderzoek en andere samenwerkingsvermen op het milieu- en ethisch viak binnen de

sierteeltsector te stimuleren.

De taken van de vereniging bestaan onder meer uit :

- het stimuleren van deelname door producenten aan instrumenten/systemen die verlaging van de
milisubelasting en ethisch veraniwoorde productietechnieken tof gevolg hebben;

- de aangesloten leden te informeren, te adviseren en te begeleiden bij hetregistratie- en kwalificatiesysteem
en systemen die milieuvriendelijk en ethisch verantwoord zijn,

De vereniging staat in voor de bewustwording van de ruime omgeving (hetzij overheid, NGO's,
consumenten, publiek, handel en buitenlandse afnemers) van de duurzame inspanningen geleverd door de
deelnemers en de gehele sector op het vlak van milieu, ethische en sociale aspecten.

De vereniging kan hierbij actiave steun verlenen aan alle inspanningen geleverd door overheidsinstanties,
beroepscrganisaties en onderzoeksinstellingen op het vlak van milieuvriendelijke preductiewijzen en
teelttechnieken.

De vereniging mag daartoe aile overeenkomsien sluiten met overheldsinstanties en afie particuliers
ondernemingen en verenigingen.

De vereniging mag diensten leveren aan tuinders. Zij mag alle roerende en onroerende goederen bezitten
die nodig zijn om haar doelstefling te verwezenlijken. Zif mag deslnemen in en samenwerken met aile
endernemingen en instellingen die voor haar doelsteliing nuttig kunnen zijn.

Voor de rechistreekse en anrechistreekse verwezenlijking van haar doel mag de vereniging alle roerende
en onroerende goederen huren of verhuren, kopen of verkopen en mag zij deel uitmaken van alle
verenigingen en vennooischappen die haar werking kunnen bevorderen.

HOOFDSTUK [l - LIDMAATSCHAP

Artikef 7 — Algemeen

De vereniging bestaat uif werkende leden en toegstraden leden. De werkende leden zijn lid van de
Algemene Vergadering en hebben stemrecht. Het aantal werkende leden moet tenminste vier bedragen
Qok rechtspersonen kunnen werkend fid worden.

Artikel 8 - Werkende Leden

ledere natuurlijke enfof rechtspersoon en/of organisatie kan zich kandidaat stellen als werkend lid op
voorwaarde dat ze wordt voorgedragen door een representatieve vereniging uit de sierteeltsector of één of
meerdere leden van het bestuursorgaan.

De voorwaarden om werkend lid te worden van de VZW zijn de volgende:

- De statuten en in het bijzonder het belangeloos doel enderschrijven

- Actief zijn in de productie van siertesltproducten

- Akkoord gaan met de praktische afspraken rond het lidmaatschap (bv. lidgeld)

Het bestuursorgaan is bevoegd om te beslissen over de foelaatbaarheid van de leden, De kandldaat-
werkende leden richten hun kandidaatstelling aan de voerzitter van het bestuursorgaan. Het bestuursorgaan
zal heslissen over de aanvaarding van de kandidaat als werkend lid op haar eerstvolgende vergadering.
Het bestuursorgaan kan discrefionair en zonder verdere motivatie beslissen dat een kandidaat niet wordt
aanvaard als werkend lid. Tegen deze beslissing is geen beroep mogelijk.

Werkende leden betalen een lidmaatschapbijdrage die jaarluks zal worden vastgelegd op voorstel van het
bestuursorgaan door de Algemene Vergadering en die maximum 12.500 euro zal bedragen.

Op de laatste blz. van Lufk B vermelden : Recto ; Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso(o)n(en)

bevoegd de rechtspersoon fen aanzien van derden te vertegenwoordigen
Verso : Naam en handiekening
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Artikel 9 - Toegetraden leden

Elke natuurlijke persoon of rechtspersoon die de doelstellingen van de VZW ondersteunt, kan een aanvraag

indienen bij het bestuursorgaan om Toegetreden Lid te worden.

De voorwaarden om toegetreden lid te worden van de VZW zijn de volgende:

- De statuten en in het bijzonder het belangeloos doel onderschrijven

- Actief zijn in de productie van sierteeltproducten of foeleverancier zijn van goederen of diensten aan deze
sector

- Akkoord gaan met de prakiische afspraken rond het lidmaatschap (bv. idgeld)

Het bestuursorgaan is bevoegd om te beslissen over de toelaatbaarheid van de toegetreden leden.

Het bestuursorgaan beslist discretionair en zonder verdere motivatie over de aanvraag. Tegen deze

beslissing is geen beroep mogelijk

Toegetreden leden betalen een lidmaatschapsbijdrage die jaarlifks zal worden vastgelegd op voorstel van

het bestuursorgaan door de Algemene Vergadering en die maximum 12.500 euro zal bedragen.

Verder hebben toegetreden leden enkel de rechten en de plichten die in deze statuten worden omschreven.

Artikel 10 - Ontslag
Werkende en toegetraden leden kunnen ap elk ogenblik uit de VZW treden door een formeel schiijven per

fax enfof per gewone brief enfof per aangetekend schrijven en/of e-mall te richten aan het bestuursorgaan.
Een ontslaghemend werkend of toegetreden Itd zal echier wel verplicht worden tot de betaling van de
lidmaatschapsbijdrage en tot de deelname in de kosten die goedgekeurd werden veor het jaar waarin het

ontslag wordt ingediend.

Artikel 11 - Opschorting en uitsiuiling van werkende leden

Het lidmaatschap van werkende en foegetreden leden die hun lidmaatschapsbijdrage voor het lopende jaar
binnen de door de Algemene Vergadering bepaalde termijn niet betalen, wordt opgeschort na een eersie
schrifteliike aanmaning tot regularisatie binnen de maand na die aanmaning.

Werkende en toegetreden leden die hun lidmaatschapsbijdrage na de regularisatietermijn nief betalen
kunnen geacht worden geacht ontslag te nemen.

Artikel 12 - Begindiging van lidmaatschap en uitsluiting

Als een werkend iid in strijd hande!t met de doelstellingen van de VAW kan diens lidmaatschap, op veorsie)
van het bestuursorgaan of op verzoek van minstens 1/5 van alle werkende leden, worden beéindigd door
de Algemene Vergadering, waarop minstens de helit van alle werkende leden aanwezig of
vertegenwoordigd is, en waarbif een 2/3-meerderheid van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde werkende leden vereist is.

Het werkende lid waarvan de beé&indiging van het lidmaatschap wordt voorgesteld, heeit het recht gehoord
te worden. Tegen deze beslissing is geen beroep mogelijk.

Toegetreden leden die handelen in strijd met de doelstellingen van de VZW kunnen door een besluif van
het bestuursorgaan uitgesloten worden van lidmaatschap. Tegen deze beslissing is geen beroep mogelijk,
Het lidmaaischap als werkend of toegetreden lid neemt van rechiswege een einde bif het bereiken van de
leeftiid van 65 jaar, bij overlijden, failissement, kennelijk onvermogen of onbekwaamheidverklaring en bij
enibinding van de rechispersoon. Om uitzonderlijke redenen kan de Algemene Vergadering beslissen om -
het mandaat van een werkend lid dat vijfenzestig geworden is voor een periode van telkens één jaar te

verlengen.

Artikel 13 - Rechten
Geen enkel werkend of toegetreden lid kan enige aanspraak laten gelden of vitoefenen op de activa van de

VZW op grond van de enkele hoedanigheid van werkend of foegetreden lid.

HOOFDSTUK IV - DE ALGEMENE VERGADERING

Artikel 14 - Samenstelling
Pe Algemene Vergadering bestaat uit de werkende leden. De natuurlijke perscon die een rechispersoon

vertegenwoordigt, wordt aangeduid door het bevoagde wettelijk of statutair orgaan. Elke natuurlijke persoon
heeft é&n stem.

-

Artikel 15 - Bevoegdheden

De Algemene Vergadering is exclusief bevoegd voor :
a) De wifziging van de statuten;

b} De verplaatsing van de maatschappelijke zetei;

¢) De goedkeuring van hef intern reglement van de vzw,

Op de laatste blz. van Luik B vermelden : Recto ; Naamen hoedamgheldvan damstrumenterendenotarls h”ét‘z‘ij wva;l de perso{o)n(en)

bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Verso : Naam en handtekening
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d) De benoeming en de afzetling van de bestuurders;

€) in voorkomend geval de benoeming en het ontslag van commissaris(sen)

) Pe goedkeuring van de begroting en de rekening;

g) De kwijting aan de bestuurders;

h) De omzetfing van de vereniging in een vennootschap met een sociaal oogmerk;

i} De ontbinding van de vereniging;

i) Het uitsluiten van werkende leden;

k) Het vaststellen van de kostenvergoeding van de bestuurders;

Iy De goedkeuring van een bijzonder werkingsverslag van de voarzitter;

m) De goedkeuring van het actieprogramma opgesield door het bestuursorgaan;

n} De vaststelling van de jaarlijkse lidmaatschapsbijdrage. de omzetting van de VZW in een IVZW, een
cotiperatieve vennootschap erkend als sociale onderneming of in een erkende cotperatieve
vennootschap sociale onderneming;

0) om een inbreng om niet van een algemeenheid te doen of te aanvaarden;

) alle andere gevallen waarin de wet of de statuten dat vereisen.

Artikel 16 - Vergaderingen ‘
De Gewone Algemene Vergadering wordt gehouden in het eerste of tweede kwartaal van het kalenderjaar

op de maatschappelijke zefel of een plaats die vermeld wordt in de uitnodiging. De uitnodiging wordt
minstens 10 dagen voorafgaand aan de datum van de Algemene Vergadering versiuurd per fax enfof per
e-mail en/of per gewone post.

De algemene vergadering wordt bijeengeroepen door de voorzitter van het bestuursorgaan of door minstens
2 bestuurders. Aan de uitnodiging wordt een cntwerp van agenda toegevoegd, waarop elk punt wordt
geplaatst dat door minstens 2 bestuurders of door minstens 1/20 van de werkende leden minstens 10 dagen
voor de algemene vergadering wordt aangsbracht. Een Buitengewone Algemene Vergadering wordt
samengeroepen door de voorzitter of op verzoek van minstens 2 bestuurders alsook op verzoek van
minstens 1/5 van alle werkende leden. De uithodiging wordt minstens 10 dagen voorafgaand aan de datum
van de Algemene Vergadering verstuurd per fax enfof per e-mail enfof per gewone post.

Indien de oproeping dit vermeldt, kunnen leden op afstand deelnemen aan de algemene vergadering. Er
moet in dat geval gebruik gemaakt worden van een elektronisch communicatiemiddel dat ervoor zorgt dat
men rechtstreeks, gelijktiidig en ononderbroken kennis kan nemen van de besprekingen tijdens de
vergadering. Tevens moet het de leden in staat stellen om hun stemrecht en/of vraagrecht uit te oefenen.
Een lid dat op deze manier op afstand deelneemt aan de algemene vergadering wordt gelijkgesteld met een
lid dat daadwerkelijk fysiek aanwezig is op de algemene vergadering.

Artikel 17 - Quorum en sfemming.
§ 1 Beslissingen en volmachten
Om geldig te beraadslagen tnoet minstens 1/3 van de werkende leden aanwezig zijn. Beslissingen worden

genomen bij gewone meerderheid van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden, behalve
wanneer de wet of de statuten anders bepalen.

Werkende leden die niet op de algemene vergadering aanwezig kunnen zijn, kunnen worden
vertegenwoordigd door een ander werkend lid of door een derde die geen werkend lid is.

Elke volmachtdrager kan maximum over 2 volmachten beschikken.

De stemming kan gebeuren door afroeping, door handopsteking of, indien gevraagd door minstens 1/3 van
de werkende leden die aanwezig of vertegenwoordigd zijn, door geheime sfemming. !ngeval van stemming
over personen of mandaten, is een geheime stemming noocdzakelijk.

Bij staking van stemmen is de stem van de voorzitter doorslaggevend.

Er worden notulen opgesteld en bewaard in een notulenregister dat ter inzage is van de werkende leden.
Het register maakt deel uit van het interne VZW-dossier, De leden worden op de hoogte gesteld van de
beslissingen deor foezending van een kopie van de verslagen. Hef register wordt bewaard op de
maatschappelijke zetel waar het ter inzage ligt van elk lid.

§ 2 Statutenwijziging

Over een statutenwijziging kan de algemene vergadering allesn geldig beraadslagen en besluiten wannaer
de wijzigingen uitdrukkelijk zijn vermeld in de oproeping en wanneer ten minste 2/3 van de werkende leden
op de vergadering aanwezig of vertegenwoordigd zijh. Een wijziging kan alleen worden aangencmen met
een meerderheid van 2/3 van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde werkende leden.
Wanneer de wijziging evenwel betrekking heeft op het doef of op de doeleinden waarvoor de vereniging is
opgericht, kan zij alleen worden aangenomen met een meerderheid van 4/5 van de stemmen van de

aanwezige of vertegenwoordigde werkende leden.

Op de laatste blz. van Luik B vermelden : Recto : Néam en hoeda-r[ig.t;eiél-v_ah de |nstrumenterendenatans, hetzu vande ';;éiso(o)ﬁn(gr;)w

bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Verso : Naam en handtekening
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Ingeval van een statutenwijziging: indien op de 1ste algemene vergadeting minder dan 2/3 van de werkende
leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn, kan een 2de algemene vergadering worden bijeengeroepen, die
geldig kan beraadslagen en besluiten en de wijzigingen aannemen met de hogervermelde meerderheden,
ongeacht het aantal aanwezige of veriegenwoordigde werkende leden. Deze 2de algemene vergadering
mag niet binnen 15 dagen volgend op de 1ste algemens vergadering worden gehouden.

HOOFDSTUK V - BESTUUR EN VERTEGENWOORDIGING

Artikel 18 - Samenstelling Bestuursorgaan

Het bestuursorgaan is samengesteld uit ten minste drie en fen hoogste 20 bestuurders, al dan niet werkende
leden van de VZW. Het aantal bestuurders moet in slk geval steeds lager zijn dan het aantal werkende
leden.

: De bestuurders worden bencemd door de Algemene Vergadering, bij gewone meerderheid van stemmen

i van de aanwezige of vertegenwoordigde werkende leden voor een termijn van 4 jaar. De bestuurders die

; een rechispersoon vertegenwoordigen worden door de algemene vergadering benoemd op voardracht van
: het wettelijk of statutair bevoegd orgaan. Bestuurders zijn herbenoembaar,

f Het besfuursorgaan verkiest onder haar [eden een voorzifier en secretaris en kan eveneens een

i ondervoorzitter en een penningmeester verkiezen.

i Het mandaat van voorzitter heeft een duur van vier jaar en is achtereenvolgend twee maal hernieuwbaar,

5 De bestuurders kunnen ten alien tijde worden afgezet door de Algemene Vergadering bif gewone

i meerderheid van de stemmen van de aanwezige of verfegenwoordigde werkende leden. leder lid van het

5 bestuursorgaan kan zelf ook cntslag nemen door schriftelijke kennisgeving aan de Voorzitter van het

! bestuursorgaan. Een bestuurder is verplicht na zijn ontslag zijn opdracht verder te vervullen totdat in zijn

: vervanging kan worden voorzien; de opvelger beégindigd het mandaat van zijn voorganger.

be bestuurders oefenen hun mandaat kosteloos uit. Er kan een kostenvergoeding worden toegekend, vast
i te stellen door de algemene vergadering.

| Kunnen het bestuurscrgaan bijwonen met raadgevende stem : personen die omwille van hun functie of

E verdiensten hier speciaal voer in aanmerking komen.

Artikel 19 — Bestuursorgaan : vergaderingen, beraadslaging en beslissing

Het bestuursorgaan vergadert na oproeping door de voorzitter zo dikwijls als het belang van de vereniging
het vereist, alsook binnen 14 dagen na een daartoe strekkend verzoek van twee bestuurders.

Het bestuursorgaan wordt voorgezeten door de voorzitter of bij diens afwezigheid door de ondervoorzitter
of door de oudste aanwezige bestuurder. De vergadering wordt gehouden op de zetel van de VZW of in elke
andere plaats in Belgié, aangewezen in de oprospingsbrief.

Het bestuursorgaan kan slechts beraadslagen en besluiten, wanneer ten minste de helft van zijn leden
aanwezig is. Bestuurders die niet op het bestuursorgaan aanwezig kunnen zijn, kunnen warden
vertegenwoordigd door een ander lid van het bestuursorgaan. Elke volmachidrager kan maximum over 2
volmachten beschikken.

De besluiten worden genomen bif eenvoudige meerderheid van stemmen van de aanwezige en
vertegenwoordigde leden. Bij staking van stemmen heeft de voorzitter of zijn vervanger een
doorslaggevende stem.

De bestuurders moaten rekening houden met de vertrouwelijkheid van de beslissingen en van de informatie
die ze verkrijgen in het kader van hun mandaat,

Er worden notulen opgesteld (en ondertekend door de voorzitter en de secretaris) bewaard in een
notulenregister dat ter inzage is van de werkende leden. Wanneer de dringende noodzakelijkheid en het
belang van de VZW zulk vereisen, kunnen de besluiten van het bestuursorgaan worden genomen bij
eenparig schriftelijk akkoord van de bestuurders. Daartoe is vereist dat er vooraf een unaniem akkoord is
onder de bestuurders om tot schrifielijke besluitvorming over te gaan. Schriftelijke besluitvorming
veronderstelt in elk geval dat er een beraadslaging plaatsvond per e-mail, video- of telefoonconferentie.

Artikel 20 - Tegenstrijdig belang

; Indien een bestuurder, rechistreeks of onrechtstreeks, een belang van vermogensrechtelijke aard heeft dat
! strijdig is met een beslissing of een verrichting die tof de bevoegdheid behoort van het bestuursorgaan moet
: hij dit meedelen aan de andere bestuurders vadr het bestuursorgaan een besluit neemt.

De bestuurder met het tegenstrijdig belang verwijdert zich ult de vergadering en onthoudt zich van de
beraadslaging en de stemming over de aangelegenheid waarop het betrekking heeit.

Voormelde pracedure is niet toepasselijk op gebruikelijke verrichtingen die plaatshebben onder de
voorwaarden en tegen de zekerheden die op de markt gewoonlijk gelden voor soortgelijke verrichtingen.

Op de laatste blz. van Luik B vermelden : Recto : Naam an hoadanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso(o)n(en)

bevoegd de rechispersoon ten aanzien van derdan te vertegenwoordigen
Verso : Nzam en handtekening ’
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" Staatsblad Het bestuursorgaan leidt de vereniging en vertegenwoordigt haar in en buiten rechte. Het bestuursorgaan

kan bepaalde bevoegdheden delegeren aan 1 of meer bestuurders. De vereniging wordt in en buiten rechte
; rechisgeldig vertegenwoordigd door de handtekening van 2 bestuurders die gezamenlijk handelen. Het

: bestuursorgaan kan m.b.1. welbepaalde akien of rechishandelingen volmacht verlenen aan 1 of meer
bestuurders of aan een 3de.

-

Cnverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van het bestuursorgaan als college, wordt
de VZW vertegenwoordigd in rechte of ten overstaan van derden door de handtekening van de voorzitter,
de gedelegeerd bestuurder of de gezamenlijke handtekening van 2 bestuurders.

Artikel 22 - Technische comités
Het bestuursorgaan kan een of meerdere technische comités met raadgevende bevoegdheid instellen.

HOOFDSTUK VI - DAGELIJKS BESTUUR

Artikel 23 — Dagelijks Bestuur

Het bestuursorgaan kan het dagelijks bestuur van de vereniging toeverirouwen aan een orgaan,
samengesteld uit 1 of meer bestuurders. Derden kunnen eveneens deel uitmaken van het dagelijks bestuur.
Het dagelijks bestuur beslist collegiaal.

De vereniging wordt, wat het dagelijks bestuur betreft, in en buiten rechte vertegenweordigd door de
voorzitter of zijn afgevaardigde, dig alieen handeit.

Met betrekking fot welbepaalde akien of rechtshandelingen van dagelijks bestuur kan volmacht werden
gegeven aan 1 of meer leden van het dagelijks bestuur of aan 1 of meer derden.

De bevoegdheden van het dagelijks bestuur worden vasigelegd in het huishoudelijk reglement.

Tijdens de vergaderingen van het bestuursorgaan wordt steeds verslag uitgebracht van de acfiviteiten van
het Dagelijks Bestuur.
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De benceming van de personen belast met het dagelijks bestuur wordt openbaar gemaakt door neerlegging
in het verenigingsdossier ter griffie van de rechtbank van koophandel en via een uittreksel in het Belgisch
Staatsblad.

0 - Annexes

Vaor rechishandelingen die buiten het dagelijks bestuur vallen en onverminderd de algemene
vertegenwoordigingsbevoegdheid van het bestuursorgaan, wordt de vereniging ten aanzien van derden
geldig verbonden door de Voorzitter en de Algemeen Secretaris, of é&n van beiden, samen optredend met
één bestuurder, zonder dat deze van enige beraadslaging of bijzondere machiiging moet doen blijken.

HOOFDSTUK Vil - AANSPRAKELIJKHEID VAN BESTUURDERS EN DAGELIJKS BESTUURDERS

Artikel 24 — Aansprakelijkheid van bestuurders en dagelijks bestuurders

Bestuurders en dagelijks bestuurders zijn niet persconlijk verbonden door de verbintenissen van de VZW.
Tegenover de VZW en tegenover derden is hun verantwoordelijkheid beperkt tot de vervulling van de hun
gegeven opdracht.

HOOFDSTUK VIII - FINANCIERING EN BOEKHOUDING

Artikel 25 - Financiering

Pe vereniging zal onder meer worden gefinancierd door subsidies, bijdragen, schenkingen en legaten,
gegeven zowel om de algemene doeleinden van de vereniging te ondersteunen als ter ondersteuning van
een specifiek project. :

Daarnaast kan de vereniging fondsen verwerven op elke andere wijze die niet in sirijd is met de wet.

Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad -

Artikel 26 - Boekhouding

Het beekjaar begint op 1 januari en eindigt op 31 december.

Het bestuursorgaan legt de jaarrekening van het voorafgaande boekjaar en een voorste! van begroting ter
goedkeuring voor aan de jaarlijkse Algemene Vergadsring. De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstig
de bepalingen in het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen en de hetreffendes
uitvoeringsbesluiten. '
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Op de laatste blz. van Lulk B vermelden : Recto : Naam en hoedanigheid van de insirumenterende notaris, hetzij van de perso(o)n(en)
bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen

Versa : Naam en handtekening
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Belgisch Nadat het Bestuur verantwoording aflegde voor het beleid in het voorgaande jaar, spreekt de Algemene
" Staatsblad Vergadering zich uit over de kwijting aan de bestuurders. Dit gebeurt bij afzonderlijke stemming. Deze

kwilting is alleen dan rechtsgeldig, wanneer de ware toestand van de vereniging niet wordt verborgen door
enige weglating of onjuiste opgave in de jaarrekening, en, wat de extra-statutaire of met het WVV strijdige
verrichtingen betreft, wanneer deze bepaaldelijk zijn aangegeven in de oproeping.

De jaarrekening wordt binnen de dertig dagen na goedkeuring door de Algemene Vergadering neergelegd
in het dossier op de Griffie van de Ondernemingsrechtbank.
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HOOFDSTUK IX - ONTBINDING

Artikel 27 - Ontbinding

De Algemene Vergadering zal worden samengercepen ter bespreking van voorstellen m, b t. de onthinding
voorgelegd door het bestuursorgaan of doar minimurn 1/5 van alle werkende leden. De samenroeping en
agendering vinden plaats overeenkomstig het bepaalde in artikel 18.

De beraadslaging en beslissing over de ontbinding respecteren het quorum en de meerderheid gesteld in
arfikel 19. Vanaf de beslissing tot ontbinding vermeldt de VZW steeds dat zif “VZW in vereffening” is. Indien
het voorstel tot ontbinding wordt goedgekeurd, benoemt de Algemene Vergadering een vereffenaar waarvan
Zij de opdracht omschyijft.

In geval van ontbinding en vereffening beslist de buitengewonhe algemens vergadering over de bestemming
van het vermogen van de vzw dat moet worden toegekend aan een andere vereniging zonder winstoogmerk
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% of organisatie met een gelijkaardig of verwant doel werkzaam in Viaanderen.
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f HOOFDSTUK X - DIVERSE BEPALINGEN

,@ Artikel 28 — Diverse bepalingen

‘:g Het bestuursorgaan kan een intern reglement opstellen. Dit document wordt ter goedkeuring voorgelegd

aan de Algemene Vergadering. Op de zetel van de vereniging wordt door het bestuursorgaan een register
van de werkende leden gehouden. Dit register vermeldt de naam, de voornamen en de woonplaats van de
werkende leden of, ingeval het een rechtspersoon betreft, de naam, de rechtsvorm en het adres van de
zetel. Bovendien moeten alle beslissingen betreffende de toetreding, uittreding of uitsluiting van werkende
leden door toedoen van het bestuursorgaan in dat register worden ingeschreven binnen de acht dagen nadat
hij van de beslissing in kennis is gesteld.

Alle werkende leden kunnen op de zetel van de vereniging dit register raadplegen, alsmede alle notulen en
beslissingen van de Algemene Vergadering, van het bestuursorgaan en van de personen, al dan niet met
een hestuursfunctie, die bij de vereniging of voor rekening ervan een mandaat bekleden, evenals alle
boekhoudkundige stukken van de vereniging.

De statuten werden opgesteld overeenkomstig het Wetboek vennootschappen en verenigingen. Voor aile g
evallen die niet geregeld zijn door deze statuten, zijn de bepalingen van het Wetboek van Vennootschappen
en Verenigingen (WVV') en de {ftoekomstige) uitvoeringsbesluiten van toepassing.

Brussel, 14 oktober 2020.

Johan VAN BOSCH
Algemeen Secretaris
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Cp de laatste blz, van Lmk B vermelden : Recto : Naam en hoedamgheld van de Instrumenterende | nétans, hetzu van de pefso'io)n(en)
bevoegd de rechtspersoon fen aanzien van derden te vertegenwooerdigen

Verso : Naam en handtekening



