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: Er blijkt uit een proces-verbaal, opgemaakt door notaris Filip Maertens, te Brugge (2de kanton), op 26 |
i oktober 2020, nog niet geregistreerd, dat de buitengewone algemene vergadering van de vereniging zonder |
i winstoogmerk “CHRISTEN SOCIALE WERKEN WEST", afgekort “CSW WEST", opgericht bij akte verleden |
1 voor notaris Henri Van Caillie, destijds te Brugge, op 2 februari 1924, bekendgemaakt in de Bijlagen tot het |
i Belgisch Staatsblad van 5 maart 1924 onder nummer 107, waarvan de zetel van de vereniging is gevestigd te |
1 8020 Oostkamp, Marechalstraat 7; ingeschreven in het rechtspersonenregister Gent, afdeling Brugge, onder |
! nummer BE0407.832.639, met eenparigheid van stemmen de volgende beslissingen genomen heeit: :
i1 {1)Wijziging van het voorwerp van de vereniging. t
E Hiertoe wordt artikel 3 van de statufen vervangen door de volgende tekst: {
i “Artikel 3. |
! De vereniging streeft naar een kwaliteitsval leven voor iedersen. De vereniging ijvert voor een samenleving !
1 waarin iedereen kan participeren, waarin er solidariteit en rechtvaardigheid is en waarin we evolueren naar een !
! sociaal en ecologisch duurzaam samenlevingsmodel. Ze werkt aan structurele oplossingen voor de !
i maatschappelijke uitdagingen, vertrekkend vanuit een werknemersstandpunt. Daartoe zal de vereniging !
i provinciale, regionale en lokale initiatieven opzetten en ondersteunen. |
! De vereniging zal hiervoor in hoofdzaak actief zijn in de hele provincie West-Vlaanderen. Ze geeft !
i werkenden, niet-werkenden en maatschappelijk kwetsbare personen een stem in de samenleving. Vrijwillige !
¢ inzet voor de andere staat centraal. !
: De VZW werkt hiervoor samen met VZW Beweging (ON 0553.835.158) en haar leden en ondersteunt de !
¢ doelstellingen en de provinciale en regionale werking van deze VZW., !
: Zij zal alle roerende en onroerende goederen of zakelijke rechten, die tot het verwezenlijken van haar doel |
1 nodig en nuttig zijn, mogen bezitten hetzij in vruchtgebruik, hetzj als eigendom, mogen in huur nemen of in huur |
i geven. Ze kan hiervoor zelf andere verenigingen en vennootschappen oprichten, ondersteunen of erin |
| participeren, personee! aanwerven, fondsen en financiéle steun inzamelen, leningen aangaan en financidle !
i steun verlenen, gesubsidieerde projecten uitvoeren, de nodige activa beheren en alle projecten uitoefenen die |
! haar doel helpen realiseren. In het kader van haar doel kan de vereniging bijkomende daden van koophande] |
! stellen, '
' Er mag geen rechistreeks of onrechtstreeks vermogensvoordeel worden toegekend aan leden, bestuurders |
i of enig ander persoon, behalve voor het in de statuten bepaald belangeloos doel.” :
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{2) Wijziging van de naam van de vereniging van “CHRISTEN SOCIALE WERKEN WEST", afgekort "CSW
WEST", in "BEWESOL".

Schrapping van de tekst van artikel 1 van de staiuten en vervanging door de volgende tekst:

"Artikel 1. Benaming en rechtsvorm.

De rechtspersoon heeft de rechtsvorm van een vereniging zonder winstoogmerk.
De vereniging draagt de benaming "BEWESCL".
De volledige en afgekorte benaming kurinen samen of afzonderlijk worden gebruikt,

Op de laatste blz. van Lulk B vermelden : Yoorkant; Naam en hoedanigheid van de Instrumenterende notaris, hetzi] van de perso{o)n{en)
bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Achterkant : Naam en handtekening (dit geldt niet voor akien van het type *“Mededelingen").
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Be vereniging is opgericht volgens de bepalingen van de wet van 27 juni 1921, gewijzigd door de wef van 2
mei 2002, de wet van 16 januari 2003, de wet van 28 februari 2019 en eventueel volgende wijzigingen.

Deze naam moet voorkomen in alle akten, facturen, aankondigingen, bekendmakingen, brieven, orders,
websites en andere stukken, al dan niet in elekfronische vorm, uitgaande van een rechtspersoon, onmiddellijk
voorafgegaan of gevolgd door de woorden “vereniging zonder winstoogmerk” of door de afkorting "vzw", samen
met volgende gegevens: de nauwkeurige aanduiding van de zetel van de rechtspersoon, het
ondermnemingsnummer, het woord "rechispersonenregister” of de afkerting "RPR", de vermelding van de
rechtbank van de zetel van de rechtspersoon, en in voorkomend geval, het e-mailadres en de website van de
rechtspersoon.”

{3) In toepassing van artikel 39, §1, eerste en derde lid van de wet van 23 maart 2019 tot invoering van het
Wetboek van vennootschappen en verenigingen en houdende diverse bepalingen {1), aanpassing van de
statuten aan de bepalingen van het Wetboek van vennootschappen en verenigingen en de rechisvorm aan fe
nemen die het dichist aansluit bij haar huidige vorm, met name deze van de "vereniging” zoals ze wordt
omschreven in Boek 9 van Deel 3 van het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen.

{4) Aanneming van volledig nieuwe statuten die in overeenstemming zijn met het Wethoek van
vennootschappen en verenigingen, als volgt:
"TITEL . NAAM - ZETEL ~ VOORWERP - DUUR.

Artikel 1. Benaming en rechisvorm.

De rechispersoon heeft de rechtsvorm van een vereniging zonder winstoogmerk.

De vereniging draagt de benaming “BEWESOL".

De volledige en afgekorte benaming kunnen samen of afzonderlijk worden gebrutkt.

De vereniging is opgericht velgens de bepalingen van de wet van 27 juni 1921, gewijzigd door de wet van 2
mei 2002, de wet van 16 januari 2003, de wet van 28 februari 2019 en eventueel volgende wijzigingen.

Deze naam moet voorkomen in alle akten, facturen, aankondigingen, bekendmakingen, brieven, orders,
websites en andere stukken, al dan niet in elektronische vorm, uitgaande van een rechtspersoon, cnmiddellijk
voorafgegaan of gevolgd door de woorden "vereniging zonder winstoogmerk™ of door de afkorting "vzw", samen
met volgende gegevens: de nauwkeurige aanduiding van de =zetel van de rechtspersoon, het
ondernemingsnummer, het woord "rechtspersonenregister" of de afkorting "RPR”, de vermelding van de
rechibank van de zetel van de rechtspersoon, en in voorkomend geval, het e-mailadres en de website van de
rechtspersoon.

" Artikel 2. Zetel. _

De zetel van de vereniging Is gevestigd te 8020 Qostkamp, Marechalstraat 7, gelegen in het Viaams Gewest,
binnen de bevoegdheid van de Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Brugge.

Het bestuursorgaan is bevoegd om de maatschappelijke zetel binnen de Provincie West-Viaanderen te
verplaaisen.

Indien ten gevolge van de verplaatsing van de maatschappelijke zetel de taal van de statuten moet worden
gewijzigd, kan enkel de Algemene Vergadering deze beslissing nemen met inachtneming van de vereisten voor
een statutenwijziging.

Artikel 3. Voorwerp/Belangeloos doel.

De vereniging streeft naar een kwaliteitsvol leven voor iedereen. De vereniging ijvert voor een samenleving
waarin iedereen kan participeren, waarin er solidariteit en rechtvaardigheld is en waarin we evolueren naar een
sociaal en ecolagisch duurzaam samenlevingsmodel. Ze werkt aan structurele -oplossingen voor de
maatschappelijke vitdagingen, vertrekkend vanuit een werknemersstandpunt. Daartoe zal de vereniging
provinciale, regionale en lokale initiatieven opzetten en ondersteunen.

De vereniging zal hiervoor in hoofdzaak actief zijn in de hele provincie Wesi-Vlaanderen. Ze geeft
werkenden, niet-werkenden en maatschappelijk kwetsbare personen een stem in de samenleving. Vrijwillige
inzet voor de andere staat centraal.

De VZW werkt hiervoor samen met VZW Beweging (ON 0553.835.158) en haar leden en ondersteunt de
doelstellingen en de provinciale en regionale werking van deze VZW.

Zij zal alle roerende en onroerende goederen of zakelijke rechten, die tot het verwezenlijken van haar doel
nodig en nuttig zijn, mogen bezitten hetzij in vruchtgebruik, hetzij als eigendom, mogen in huur nemen of in huur
geven. Ze kan hiervoor zelf andere verenigingen en vehnootschappen oprichten, ondersteunen of erin
participeren, personeel aanwerven, fondsen en financiéle steun inzamelen, leningen aangaan en financiéle
steun verlenen, gesubsidiserde projecten uitvoeren, de nodige activa beheren en alle projecten uitoefenen die
haar doel helpen realiseren. In het kader van haar doel kan de vereniging bijkomende daden van koophandel
stellen.

Er mag geen rechistreeks of cnrechtstreeks vermogensvoordeel worden foegekend aan leden, bestuurders
of enig ander persoon, behalve voor het in de statuten bepaald belangeloos doel.”

Artikel 4. Duur. .
De vereniging is voor onhepaalde duur opgericht. Zij kan te allen tijde ontbenden worden.
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TITEL Il. LEDEN.

Artikel 5. Leden.

De vereniging bestaat uit werkende leden (hiemna leden genoemd) en toegetreden leden.

De helft van de leden bestaat uit leden, aangeduid door de verenigingen die deel uitmaken van de VZW
Beweging of door de VZW Beweging zelf {leden categorie A). De andere helft van de leden werdt aangeduid
door de erkende bewegingspunten (leden categorie B). Ze worden opgenomen in het register der leden, dat
elektronisch mag bijgehouden worden.

In het inteme reglement, dat ter goedkeuring wordt voorgelegd aan de algetmene vergadering, wordt de
procedure voor de aanduiding van die leden uvitgewerkt.

De wvolheid van het lidmaatschap, met inbegrip van het stemrecht op de algemene vergadering, komt
uitsluitend toe aan de leden en niet aan de toegetreden leden.

De toegetreden leden hebben enkel! de rechien en verplichtingen hen toebedeeld door deze statuten. De
statutaire bepalingen dienaangaande kunnen zonder consultatie of akkoord van de toegetreden leden worden
gewijzigd.

Artikel 6. Aantal ieden.
De vereniging telt tenminste tien leden.

Artikel 7, Lidmaatschap van leden.

Nieuwe leden die wensen toe te treden moeten;

- een natuurlijke of rechtspersoon zijn die een duidelijk belang betoont bij de verwezenlijking van het sociaal
doel van de vereniging;

- zonder voorbehoud de statuten en reglementen van de vereniging onderschrijven en navolgen;

- een verzoek tot toetreding indienen bij het bestuursorgaan;

- met volstrekie meerderheid van stemmen aanvaard worden door het bestuursorgaan die over de eventusle
toetreding beslist zonder dat deze beslissing met redenen omkleed moet zijn of zonder dat er verhaal tegen
bestaat.

- Het evenwicht tussen de leden aangesteld door de [eden van VZW Beweging en de bewegingspunten in
stand houden.

Als toegetreden lid kunnen tot de vereniging toetreden, iedere natuuriijke of rechtspersoon die door het
bestuursorgaan als zodanig wordt aanvaard omwille van de band die deze persoon met de vereniging heeft.
Het bestuursorgaan zal zich bij het nemen van haar beslissing houden aan de voorschriften, zoals die
desgevallend zijn opgenomen in het intern reglement.

Verzoeken om toetreding dienen uitsluitend schriftelijk aan het bestuursorgaan te worden gericht, onder
vermelding van naam, voornamen, en adres of indien het een rechtspersoon betreft naam, rechtsvorm en adres
van de maatschappelifke zetel van de verzoeker en onder vermelding van de ¢lementen waarom de verzoeker
meent in aanmerking te komen als lid of toetredend lid. Het bestuursorgaan beslist omtrent de a! dan niet
toelating tot de vereniging uiterlik drie maanden nadat het verzoek hem heeft bereikt en geeft hieromtrent
schriftelijk bericht aan de verzosker. Een weigering van toetreding most nist gemotiveerd worden.

De leden en toegetraden leden van de vereniging ziin verplicht om de siatuten en het intern reglement van
de vereniging alsook de besluiten van haar organen na fe leven en de belangen van de vereniging of één van
haar organen niet te schaden.

Artikel 8. Lidmaatschapsbijdrage van leden.

Het jaarlijks lidgeld voor leden wordt vastgesteld door het bestuursorgaan maar mag maximum duizend euro
{€ 1.000,00) bedragen.

Het jaarlijks lidgeld voor de tosgetreden leden wordt in voorkomend geval bepaald door het bestuursorgaan.

Artikel 9. Ontslagneming van leden.

Elk lid of toegetreden lid kan ten allen fijde ontslag nemen uit de vereniging mits de schrifielijke mededeling
aan het bestuursorgaan.

Het lidmaatschap van een lid of een toegetreden ifd eindigt automatisch door het overlijden van de natuurlijke
persoon, of ingeval van een rechtspersoon, door haar ontbinding, fusie, splitsing of faillissement.

Ontslaghemende of uitgesloten leden of toegsetreden leden en hun rechtsopvolgers hebben geen deel in het
vermogen van de vereniging en kunnen nooit teruggave of vergoeding vorderen van gestorie bijdragen of
gedane inbrengen.

Artikel 10. Schorsing van leden.

In afwachting van beslissing omtrent de uitsluiting van een lid, kan het bestuursorgaan het lidmaatschap
schorsen van de persoon die de verplichtingen, opgelegd aan de leden, op emstige wijze schendt; of die,
ondanks schriftelijke aanmaning, in gebreke blijit zijn financiéle en/of administratieve verplichtingen tegenover
de vereniging na te komen.

De schorsing zal per aangetekende brief worden meegedeeld aan het betrokken lid. Zij kan maximaal acht
weken duren, binnen welke termijn de algemene vergadering moet bijeenkomen om over de uitsluiting te
beslissen. Op deze bieenkomst van de algemene vergadering behoudt het betrokken lid al zijn
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* lidmaatschapsrechten. Besluit de algemene vergadeting niet tot uitsluiting over te gaan, dan vervalf van

rechtswege de schorsing van het lid en wordt deze geacht nooit te hebben plaatsgehad.
Het bestuursorgaan beslist soeverein over de schorsing van een toegetreden lid, zonder zijn beslissing te
moeten motiveren. '

Artikel 11. Uitsluiting van leden,

Uittreding van leden gebeurt automatisch wanneer deze niet meer voldosn aan de voorwaarden gesteld in
artikel 5en 7.

Een lid kan siechts worden uitgesloten door de algemene vergadering en met een meerderheid van
twee/derden van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden. Is dit niet het geval dient een
nieuwe vergadering, meer dan vijftien dagen na de vorige, bijeengeroepen, die geldig beslist ongeacht het
aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. Er is hiervoor steeds een meerdserheid van twee/derden van de
stemmen van de aanwezige of vertegenwecordigde leden versist.

De beslissing van de algemene vergadering wordt per aangetekende brief aan het uitgesloten lid bekend
gemaakt en gaat in op de datum van de brief. Het onder curatele stellen van een lid heeft van rechtswege de
vitsluiting uif de vereniging tot gevolg.

Het bestuursorgaan beslist soeverein over de uitsluiting van een toegetreden lid, zonder zijn beslissing te
moeten motiveren.

TITEL lll. DE ALGEMENE VERGADERING.

Artikel 12. Samenstelling van de Algemene Vergadering.

De algemene vergadering is samengesteld uit alle leden. Wanneer zij dit wensen, kunnen ook toegetreden
leden aanwezig zijn, doch zij beziiten vitsluitend een raadgevend stemrecht.

De aigemene vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter van het bestuursorgaan of door de oudste
aanwezige ondervoorzitter, of bij afwezigheid van voornoemde personen, door de oudste aanwezige
bestuurder.

Een lid kan zich door een ander lid laten vertegenwoordigen. Elk lid kan evenwel slechis één ander lid
vertegenwoordigen. EIk lid beschikt over één stem op de algemene vergadering.

Artikel 13. Bevoegdheden van de Algemene Vergadering.

De volgende exclusieve bevoegdheden worden uitsiuitend door de Algemene Vergadering uitgeoefend:

a) De wijziging van de statuten;

b) De benoeming en de afzetting van de bestuurders;

¢) De benoeming en de afzetting van de commissarissen en het bepaien van diens eventusle bezoldiging;

d) De kwijting aan de bestuurders en de commissarissen,;

e) Het instellen van een vordering tegen de bestuurders wegens foutief beheer {actic mandati);

f) De goedkeuring van de jaarrekening en van de begroting;

g) De ontbinding van de vereniging;

h) Benoeming van de vereffenaar naar aanleiding van de vereffening in het kader van de ontbinding en het
bepalen van de vergoeding van de vereffenaars;

i} De uitsluiting van een lid;

j} Het bepalen van de bestemming van de goederen van de ontbonden vereniging; :

k) De omzetting van de VZW in een IVZW, een codperatieve vennootschap erkend als sociale onderneming
of in een erkende codperatieve vennootschap sociale ondememing;

1} Het doen of aanvaarden van een inbreng om niet van een algemeenheid.

m) Alle gevallen waarin onderhavige statuten dat vereisen.

Het bestuursorgaan heeft de residuaire bevoegdheid.

Arlikel 14. Vergaderingen van de Algemene Vergadering.

De algemene vergadeting wordt door het bestuursorgaan bileengeroepen telkens als het doel of het belang
van de vereniging zulks vereist en moet worden bijeengeroepen telkens wanneer éénfvijfde van de leden er om
vraagt. Zij moet ten minste éénmaal per jaar worden bijeengeroepen voor het goedkeuren van de rekeningen
van het afgelopen jaar en de begrotingen van het volgende jaar, op een door ket bestuursorgaan te bepalen
plaats en datum, die voor 30 juni van dat jaar valt.

Artikel 15. Uitnodiging en agenda van de Algemene Vergadering.

Alie leden en toegetreden leden worden minstens vijftien dagen voor de algemene vergadering schriftelijk
of per elektronische post uitgenodigd op de algemene vergadering. De uitnodiging wordt ondertekend door de
voorzitter of de secretaris. Ze vermeldt dag, uur en plaats van de algemene vergadering.

De oproeping bevat de agenda, die wordt vastgelegd door het bestuursorgaan. Elk lid kan tot op drie dagen
voor de vergadering agendapunten toevoegen door een e-mall aan het bestuursorgaan.

De algemene vergadering kan op geldige wijze een beslissing nemen over punten die niet op de agenda
vermeld staan op voorwaarde dat afle leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn.




Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 25/11/2020 - Annexes du M oniteur belge

-

Artikel 16. Aanwezigheidsquarum op de Algemene Vergadering.

De Algemene Vergadering kan geldig beraadslagen ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde
leden, behalve wanneer het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen of deze statuten het anders
bepalen. Bij wijziging van de statuten dient in elk geval twee/derde (2/3de) van de leden aanwezig of
vertegenwoordigd te zijn.

ingeval op de eerste vergadering minder dan het minimum vereiste aantal leden aanwezig of
vartegenwoordigd is, kan een tweede vergadering bijeengeroepen worden. Die kan geldig beraadslagen en
besluiten en de wijzigihgen aannemen ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. De tweede
vergadering mag niet binnen 15 dagen volgend op de eerste vergadering worden gehouden.

Artikel 17. Stemming op de Algemene Vergadering.

Op de Algemene Vergadering heeft elk lid één stem.

Leden die niet op de vergadering aanwezig kunnen zijn, kunnen door andere leden veriegenwoordigd
worden,

Elk lid kan maximum é&n volmacht dragen.

Beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid (= de helft plus één, onthoudingen worden niet
meegeteld) van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden, behalve waar het WVV of de
statuten anders bepalen. Bij staking van stemmen is het voorstel verworpen. In geval van uitsluiting van een lid,
van wijziging van de statuten of van ontbinding van de vereniging, zal de in de wet voorgeschreven procedure
worden nageleefd,

Statutenwijzigingen vereisen evenwel een meerderheid van 2/3 van de aanwezige of vertegenwoordigde
leden, waarbij onthoudingen noch in de teller noch in de noemet worden meegerekend:

Indien de statutenwijziging echter betrekking heeft op het voorwerp of het belangeloos doel van de
vereniging, is zij alleen dan aangenomen, wanneer zij 4/5 van de uitgebrachie stemmen heeft verkregen,
{waarbij onthoudingen in de teller noch in de noemer worden meegerskend).

Artikel 18. Verslag van de Algemene Vergadering en inzagerecht,

Van elke vergadering worden notulen opgemaakt, die ondertekend worden door de secretaris of een
bestuurder, en ze worden opgenomen in een bijzonder register dat wordt bewaard op de zetel van de vereniging.
Uittreksels daarvan worden ondertekend door de secretaris of een bestuurder. Daarnaast worden de leden op
de hoogte gebracht van de beslissingen van de algemene vergadering door toezending per e-mail van een
kopie van de originele verslagen van de algemene vergaderingen.

Derden die van een belang doen blijken, hebben het recht om inzage en/of afschrift van de notulen van de
algemene vergadering te vragen.

Alle leden kunnen op de zetel van de vereniging het register van de leden raadplegen, alsmede alle notulen
en beslissingen van de algemene vergadering, van het bestuursorgaan en van de personen, al dan niet met
een bestuursfunctie, die bij de vereniging of voor rekening ervan een mandaat bekleden evenals alle
boskhoudkundige stukken van de vereniging.

TITEL V. HET BESTUURSORGAAN.

Artikel 19. Samenstelling van het bestuursorgaan.

De vereniging wordt bestuurd door een bestuursorgaan van minstens vier bestuurders, al dan niet lid van
de vereniging. De bestuurders handelen als een college. Zij worden benoemd door de algemene vergadering
en zijn ten allen tijde door deze afzetbaar. De helft ervan is lid van de organisaties van categorie A, waarvan
minstens één wordt aangeduid op voordracht van de regionale vertegenwoordigers van VZW Beweging. De
andere heift wordt voorgedragen deor organisaties van categorie B.

Het mandaat van bestuurder is niet bezoldigd.

De bestuurders worden benoemd door de Algemene Vergadering, bi] gewone meerderheid van stemmen
van de aanwezige of vertegenwoordigde leden voor een termijn van vijf jaar, doorlopend tot de eerste algemene
vergadering na die vijf jaar. Bestuurders zijn herbenoembaar. Zo door vriiwillig ontslag, verstrijken van termijn
of afzetting, het aantal bestuurders is teruggevallen tot onder het wettelijk minimum, dan blijven de bestuurders
in functie totdat in hun vervanging is voorzien. Vervangende bestuurders zijn benoemd voor een lopende termijn.

Het bestuursorgaan kiest vit zijn leden een voorzitter, eventueel één of meer ondervoorzitters, een secretaris
en een penningmeester. De secretaris dient bij voorkeur de regiosecretaris te zijn van regio West-Viaanderen
van VZW Beweging, voornoemd. [ndien dit niet mogelijk is, draagt VZW Beweging een nieuwe secretaris voor.
Hun functies eindigen door ontstag of het verlopen van de termijn.

Artikel 20, Bevoegdheden van het bestuursorgaan.

Het bestuursorgaan leidt de zaken van de vereniging en vertegenwoordigt deze in en buiten rechte, Hij is
bevoegd voor alle aangelegenheden, met uitzondering van deze die door de wet uitdrukkelijk aan de algemene
vergadering zijn voorbehouden. Het bestuursorgaan kan zelfs daden van beschikking stellen met inbegrip van,
onder meer, het vervreemden, zelfs om niet, van roerende of onroerende gosderen, het hypothekeren, het lenen
en uitlenen, alle handels- en bankverrichtingen, het opheffen van hypotheken, ...

Het bestuursorgaan kan voor bepaalde handelingen en taken, en voor daden van dagelijks bestuur, zijn
bevoegdheid overdragen aan een dagelijks bestuur, aan één of meer bestuurders of zelfs aan een andere
persoon, al dan niet lid van de vereniging. De duur waarvoor deze bevoegdheidsdelegatie plaatsgrijpt, kan niet
langer zijn dan vijf jaar en het mandaat kan te allen tijde met onmiddellijke ingang worden ingetrokken door het
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* bestuursorgaan. Wanneer meer dan één persoon met het dagelijks bestuur wordt belast, wordt de vereniging

in al haar handelingen van het dagelijks bestuur rechtsgeldig vertegenwoordigd door één persocn belast met
het dagelijks bestuur, die geen bewijs van een voorafgaand besluit onder hen moet leveren. Onverminderd de
verplichtingen die voortvloeien uit collegiaal bestuur, met name overleg en toezicht, kunnen de bestuurders de
bestuurstaken onder elkaar verdelen. Die taakverdeling kan niet aan derden tegengeworpen worden, zelfs niet
nadat ze zijn ocpenbaar gemaakt.

Voorkamend kan het bestuursorgaan een intern reglement opstellen, die punten regelt die binnen haar
bevoegdheidsdomein liggen. Bij dit intern reglement mogen, zonder strijdig e zijn met de bindende voorschriften
van de wet of van de statuten, alle maatregelen worden getreffen in verband met de toepassing van de statuten
en de regeling van de maatschappelijke zaken in het algemeen, en kan aan de leden of hun rechtverkrijgenden
alles worden opgelegd wat in het belang van de vereniging wordt geacht.

Artikel 21, Extemne vertegenwoordiging.

Ten aanzien van derden is de vereniging slechts geldig verbonden door de gezamenlijke handtekening van
twee bestuurders. Veor bedragen van minder dan vijfduizend euro (€ 5.000,00) volstaat de handiekening
van 1 bestuurder.

Bestuurders die namens het hestuursorgaan optreden, moeten ten aanzien van derden niet doen blijken
van enig besluit of van enige machtiging.

De bevoegdheid om de vereniging in en buiten rechte te vertegenwoordigen kan door het bestuursorgaan
bij eenvoudig besluit worden opgedragen aan één of meer personen, al dan niet bestuurder, die, desgevallend,
gezamenlifk optreden. De bevoegdheid van de bovengenoemde perso{o)}n{en) wordt precies aigebakend door
het bestuursorgaan, die eveneens de duur van het mandeat bepaalt. Het mandaat kan te allen tijde met
onmiddellijke ingang door het bestuursorgaan worden ingetrokken,

Artikel 22, Vergaderingen van het bestuursorgaan.

Het bestuursorgaan komt minstens twee maal per jaar, en zo dikwijls als de belangen van de vereniging het
vereisen, samen. Het bestuursorgaan wordt bijeengeroepen door de voorzitter, of, in geval van verhindering,
door de bestuurder die hem vervangt, of door minstens één vijfde van de leden van de raad.

ledere bestuurder kan op een schriftelijke wijze volmacht geven aan een andere bestuurder om hem op een
vergadering van het bestuursorgaan te vertegenwoordigen.

Het bestuursorgaan kan vergaderen per telefoon- of videoconferentie.

Het bestuurscrgaan kan leden als deskundige cotpteren met raadgevende stem in de vergadering. Deze
codptaties warden ter goedkeuring voorgelegd aan de eerstkomende algemene vergadering.

Artikel 23. Aanwezigheidsquorum en stemming door het bestuursorgaan. -

§1 Het bestuursorgaan kan slechts geldig beraadslagen en besluiten als ten minste de helft plus één van
de bestuurders aanwezig of geldig vertegenwoordigd is.

Bestuurders die niet op de vergadering aanwezig kunnen zijn, kunnen door andere bestuurders
vertegenwoordigd worden.

Elke bestuurder kan maximum &én volmacht dragen.

Indien dit quorum niet is bereikt, kan een nieuwe raad worden bijeengeroepen met dezelfde agenda, die
geldig zal beraadslagen en beslissen, indien ten minste twee bestuurders aanwezig zijn.

§2. Het bestuursorgaan neemt heslissingen bij gewone meerderheid (=de helft plus één, onthoudingen
worden niet meegeteld) van stemmen. Bij staking van stemmen wordt het voorstel verworpen.

In uitzonderlijke gevallen, wanneer de dringende noodzakelijkheid en het belang van de vereniging zulks
vereisen, kunnen de besluiten vanh het bestuursorgaan worden genomen bij eenparig schriftelijk akkoord van de
bestuurders. Dit schriftelijk akkoord kan meegedeeld worden per brief, per telegram, telefax of elektronische
post. Deze procedure kan echter niet gevolgd worden voor de vaststelling van de jaarrekening.

Artikel 24. Verstag van het bestuursorgaan.

De notulen van de vergaderingen van het bestuursorgaan worden ondertekend door de voorzitter en de
bestuurders die erom verzoeken; kopieén voor derden worden onderickend door één of meer
vertegenwoordigingsbevoegde leden van het bestuursorgaan. '

Artikel 25. Tegenstrijdig belang.

Wanneer het bestuursorgaan een beslissing moet nemen of zich over een verrichiing moet uitspreken die
onder zijn bevoegdheid valt, waarbij een bestuurder een rechtstreeks of onrechistreeks belang van
vermogensrechtelijke aard heeft dat strijdig is met het belang van de vereniging, moet de betrokken bestuurder
dit meedelen aan de andere bestuurders voor het bestuursorgaan een beslult neemt. Zijn verklaring en
toelichting over de aard van dit strijdig belang worden opgenomen in het verslag van de vergadering van het
bestuursorgaan die de beslissing moet nemen. Het is het bestuursorgaan niet toegelaten deze beslissing te
delegeren. De bestuurder met een belangenconflict mag niet deelnemen aan de beraadslagingen van het
bestuursorgaan over deze beslissingen of verrichtingen, noch aan de stemming in dat verband. Wanneer de
meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders een bslangenconflict heeft, dan wordt de
beslissing of de verrichting aan de Algemene Vergadering voorgelegd; ingeval de Algemene Vergadering de
beslissing of de verrichting goedkeurt, kan het bestuursorgaan ze uitvoeren. Deze procedure is niet van
togpassing wanneer de beslissingen van het bestuursorgaan betrekking hebben op gebruikelijke verrichtingen
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“ die plaatshebben onder de voorwaarden en tegen de zekerheden die op de marki gewooniijk gelden voor

soortgelijke verrichtingen.

Artikel 268, Einde bestuursmandaat.

§ 1 Als de termijn van het mandaat van een bestuurder verstreken is, eindigt het mandaat van rechtswege
op de eerstvolgende Algemene Vergadering.

§ 2 Ontslag dient schriftelijk gegeven, één maand vooraf, aan het bestuursorgaan. De algemene vergadering
voorziet in de vervanging van deze bestuurder voor de rest van de termijn. Tot zolang in de vervanging van een
bestuurder niet is voorzien, oefenen de overige bestuurders de volledige bevoegdheden van het bestuursorgaan
uit.

§ 3 Het mandaat van een bestuurder eindigt van rechiswege bij het overlijden van deze bestuurder.

§ 4 Hel mandaat van een bestuurder kan op elk moment worden beéindigd door de Algemene Vergadering
met een gewone meerderheid van de aanwezige en veriegenwoordigde stemmen. De stemming over het
beéindigen van het mandaat van een bestuurder is geheim.

TITEL V. BOEKHOUDING.

Artikel 27. Boekjaar.
Het boekjaar van de vereniging vangt aan op één januari en eindigt op eenendertig december van hetzelfde
jaar.

Artikel 28. Boekhouding.

De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstig de bepalingen in het Wethoek van Venncotschappen en
Verenigingen (WVV} en de befreffende uifvoeringsbesluiten.

Het bestuursorgaan legt de jaarrekening van het voorgaande boekjaar en de begroting ter goedkeuring voor
aan de jaarlifkse Algemene Vergadering, ten laatste binnen de zes maanden na aifsluitingsdaium van het
hoekjaar.

Nadat het Bestuur verantwoording afiegde voor het beleid in het voorgaande jaar, spreekt de Algemene
Vergadering zich, bij afzonderlijke stemming, uit over de kwijting aan de bestuurders.

Het bestuursorgaan draagf er zorg voor dat de jaarrekening en de overige in het Wetboek van
Vennootschappen en Verenigingen vermelde stukken binnen de dertig dagen na goedkeuring worden
neergelegd op de griffie van de bevoegde rechtbank, of indien de wet dit vereist, bij de Nationale Bank van
Belgié.

Artikel 29. Toezicht door een commissaris.

Zolang de vereniging voor het [aatst afgesloten boekjaar niet meer dan één van de criteria van ‘kleine vzw’
zoals omschreven in art. 3:47 §2 WVV overschrijdt, is de vereniging nist verplicht een commissaris te
benocemen. Zodra de vereniging wel meer dan één van de criteria overschrijdt, moet ze één of meer
commissarissen belasten met de controle van de financiéle foestand, van de jaarrekening en van de
regelmatigheid in het licht van de wet en van de statuten en van de verrichtingen die in de jaarrekening moeten
worden vastgesteld. De commissaris wordt door de Algemene Vergadering benoemd onder de leden van het
Instituut van bedrijfsreviscren voor een hernieuwbare termijn van vijf jaar.

De Algemene Vergadering bepaalt ook de bezoldiging van de commissaris en spreekt zich tevens uit over
de kwijting van de commissaris.

TITEL VI. ONTBINDING EN VEREFFENING.

Ariikel 30. Vrijwillige ontbinding van de vereniging.

§ 1. De vereniging kan op elk ogenblik door de Algemene Vergadering worden ontbonden. De Algemene
Vergadering wordt samengeroepen ter bespreking van voorstellen inzake de ontbinding van de vereniging,
voorgelegd door het bestuursorgaan of door minstens 1/5 van alle leden. Om op een geldige manier te
beraadslagen en te beslissen over de ontbinding van de vzw, moet minstens 2/3 van de leden aanwezig of
vertegenwoordigd zijn op de Algemene Vergadering. De beslissing tot ontbinding moet genomen worden met
een bijzondere meerderheld van 4/5 van de aanwezige of vertegenwoordigde stemmen.

Ingeval het voorstel tot ontbinding wordt goedgekeurd, benoemt de Algemene Vergadering één of meer
vereffenaars, waarvan zij de opdracht omschrijft. Vanaf de beslissing tot ontbinding vermeldt de vzw altijd dat
zij "vzw in vereffening” is overeenkomstig het WVV. Een vzw in vereffening mag haar naam niet wijzigen en
slechts onder de voorwaarden bepaald in art. 2:117 WVV haar zetel verplaatsen.

§ 2 Alle beslissingen betreffende de onthinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benoeming en de
ambisbegindiging van de vereffenaars, de afsluiting van de vereffening en de bestemming van het actief worden
neergelegd in het verenigingsdossier ter Griffie van de Ondernemingsrechibank, en bekendgemaakt in de
Bijlagen bij het Beigisch Staatsblad overeenkomstig het WVV en haar uitvoeringsbesluiten.

Artikel 31. Bestemming van het vermogen na ontbinding.

Bij ontbinding worden de activa, na aanzuivering van de schulden, overgedragen aan een vereniging d|e
een gelijkaardig voorwerp nastreeft en de provinciale werking op een gelijkaardige manier verderzet. De
algemenie vergadering die tot de ontbinding besluit zal aanduiden aan welke vereniging het vereffeningssaldo
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Op de laatsie blz. van Luik B vermelden : Recto : Naam en hoedanigheid van de instrumenterende nota}ls, hetzij- van de persofo)n(en)

i wordt overgedragen. Zij streeft ernaar om aan de goederen en waarden een bestemming te geven die zoveel
i mogelijk de doeleinden benadert waarvoor de onthonden vereniging werd opgericht en voor activiteiten in West-
i Vlaanderen, Dit gebeurt in overleg met VZW Beweging, ondernemingsnummer 0553.835.158 of haar
i rechisopvolgers. In geval van gerechielifke ontbinding zal met hetzelfde doel door de vereffenaars een
1 algemene vergadering der effectieve leden bijeengeroepen werden.,

Voor de geedkeuring van die bestemming is een twee/derde meerderheid vereist.

TITEL Vil. SLOTBEPALING.

Artikel 32. Slot.

Voor alle gevallen die niet geregeld zijn door deze statuten, zijn de bepalingen van het Wetboek van
Vennootschappen en Verenigingen (WVV") en de {toekomstige) uitvoetingsbesluiten van foepassing, evenals
de algemene wettelijke bepalingen, het huishoudelifk reglement en de gebruiken terzake."

(5} Om de huidige bestuurders van de vereniging, te weten 1) Mevrouw Lien De Raes; 2} Mevrouw Elsie
Desmet; 3) de Heer André Mingneau; 4} de Heer Lieven Van Bells; en 5) de Heer Patrick Vandermeersch,
ontslag te geven uit hun functie, en hen volledige en algehele kwijting te verlenen.

(8) Om te benoemen, tot bestuurders voor een termijn van viif jaar:

~ Mevrouw CASTELEYN An Christiane Lutgard, geboren te Oostende op 9 mei 1964, wonende te 8400
Qostende, Begonialaan 8.

~ Mevrouw CRAEYNEST MNancy Lea, geboren te lzegem op 28 november 1966, wonende te 8710
Wielsbeke, Kapellestraat 13.

~ De Heer DECAVEL Luc Antoon Paul, geboren te Kortrifk op 7 september 1958, wonende te 8791
Waregem, Hekkeniersstraat 22.

~ De Heer VAN BELLE Lieven Leopold, geboren te Brugge op 14 maart 1974, wonende te 8310 Brugge
(Assebroek), Weidestraat 52.

Alie voornoemde bestuurders hebben verklaard hun benoeming te aanvaarden en hebben bevestigd dat er
geen reden is die zich tegen deze aanstelling verzet. Tot voorzitter wordt aangesteld: de Heer Lisven Van Bells,
voornoemd.

{7} Machfiging aan het bestuursorgaan ftot uitvoering van de beslissingen genomen door de aigemene
vergadering en aan notaris Filip Maertens, te Brugge, om de nodige formaliteiten te vervullen en de stafuten te
codrdineren in overeenstemming met de genomen beslissingen.

Voor eensluidend ontiedend uiitreksel.
Afgeleverd op 5 november 2020,

Tegelifk hiermee neergelegd:

- De expeditie van het proces-verbaal houdende de buitengewone algemene vergadering de dato 26 oktober
2020;

~ de gecodrdineerde tekst der statuten;

bevoegd de rechispersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Verso : Naam en handtekening




