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N” d'entreprise : 0419 404 937
Nom

(enentier) : F@dération des Télés locales Wallonie-Bruxelles
(en abrégg) : FTL

Forme légale : ASBL
Adresse compiéte du siége : Place des Jardins de Baseilles 19 hoite 15 - 5101 Erpent

Obiet de I'acte : Changement de nom et modification des statuts (version coordonnée)
Extrait du proces verbal de 'Assemblée générale du 18 juin 2020.

9.Proposition de modification du nom de I'Asbl.

Les membres de 'AG marquent leur approbation par rapport au changement de nom de la Fédération des
télés locales qui s'appellera désormais le Réseau des médias de proximité (RMDP).

10.Proposition d'adaptation des sfatuts de Asbl selon le nouveau Code des Sociéiés et Assaciations.

Les statuts de 'Asbl RMDP ont été adapiés selon le nouveau « Code des Sociétés et Associations ».
Ces nouveaux statuts ont ét& envoyés a tous avec 'ordre du jour de cette réunion.

Les membres de PAG marquent leur accord sur ces nouveaux statuts adaptés.

« Réseau des médias de proximité »

TITRE 1 - Dénomination, siége social, but et durés
Article.1 Dénomination
L'association est dénommée Réseau des Médias de proximité, en abrégé « RMDP ».

Tous les actes, faciures, annonces, publications, letires, notes de commande, sites internet et autres
documents, sous forme électronique ou non, émanant de Fassociation, doivent contenir :

-la dénomination de la personne morale,

-la mention en toutes letires "association sans but lucratif® ou en sigle "ASBL",

-l'indication précise du siége de la personne morale,

-le huméro d'entreprise, les termes "registre des personnes morales” ou {'abréviation "RPM" suivis de
lindication du fribunal du siége de la personne morale,

-le numére d'au moins un compte dont I'association est titulaire auprés d'un établissement de crédit établi
en Belgique,

-le ¢as échéant, 'adresse électronique &t le site internet de la personne morale,

-le cas échéant, lindication que [a personne morale est en liquidation.

Toute persenne qui intervient pour Fassociation dans un document visé ci-dessus ol I'une de ces mentions
ne figure pas, peut étre déclarée personnellement responsable de tout ou partie des engagements qui y sont
pris.
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Mentionner sur la derniére page du Volet B:  Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de |2 personne ou des personnes
ayant pouvoir de représenter la personne morale 3 'égard des tiers
Au verso : Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mention »).
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Article.2 Siége social

Son siége social est établi en Région wallonne & Place des Jardins de Baseilles 19, Boite 15, 5101 Namur.
Il peut &tre transféré par décision de Fassemblée générale en tout autre endroit situé en Communauié frangaise
de Belgique.

L'adresse de son site internet est www.mediasdeproximite.be et son adresse électronique est la suivante :
info@rmdp.be.

Article.3 But

L'association a pour but de fédérer les télevisions locales aulorisées en Wallonie et a4 Bruxelles par la
Communauté frangaise de Belgique, en vertu des dispositions décrétales et réglementaires en vigueur.

L'association veille, tout en respectant Fautonomie des félévisions et avec le souci de favoriser la
concrétisation de leurs missions, & coordonner les télés locales, les promouvoir et les représenter dans le cadre
de mandats spécifiques.

L'association vise & procurer & ses membres tous services et ressources utiles a leur développement, dans
une perspective d'encouragement & la citoyenneté active et d'enrichissement culturel.

Elle poursuit la réalisation de ce but non lucratif par tous moyens.

L'association peut accomplir tous les actes et toutes Jes activités se rapportant direciement ou indirectement
a son objet. Elle peut notamment préter son concours et s'intéresser a toute activité similaire a son but, agir en
justice pour défendre les intéréts de tout ou partie de ses membres, ainsi qu'acquérir ou disposer de tous biens
meubles et immeubles utiles 4 la réalisation de son but social, efc.

L'association peut, le cas échéant, conclure avec la Communauté frangaise de Belgique un contrat de
gestion conformément aux dispositions décrétales et réglementaires en vigueur

Pour réaliser ses objectifs, association peut recevoir toute aide ou contribution matérielle ou financiére,
dinstitutions et personnes publigues ou privées. Les fonds et matériels ainsi récoltés doivent servir
exclusivement aux objectifs non lucratifs de 'association.

Article.4 Durée

L'association est consfituée pour une durée indéterminée. Elle peut &fre dissoute a tout moment par
lassemblée générale,

TITRE 2 - Membres
Article.5

L’association est composée uniquement de membres effectifs. Le nombre de membres est illimiié ef ne peut
étre inférisur & quatre. Les membres jouissent de la plénitude des droits accordés aux membres par la loi et les
présents statuts.

Sont membres [es télévisions locales disposant d'une personnalité juridique propre et autorisées par la
Communauté francaise au 1ier janvier 2005, pour autant qu'elles conservent cette autorisation au sens des
dispositions décrétales et réglementaires en vigueur.

Toute personne désirant éire membre de l'association, doit adresser une demande écrite et motivée &
I'organe d'administration. En cas de candidature d’'une personne morale, celle-ci indique la personne physique
chargée de la représenter.

Les admissions de nouveaux membres sont décidées souverainement par l'assemblée générale sur
proposition de 'organe d'administration. L'assemhlée générale se prononce souverainement sur la candidature
a la majorité des deux tiers des membres présents ou représentés, sur proposition de 'organe d'administration.
Un nouveau membre peut &tre admis provisoirement par l'organe d'administration jusqu’a la plus prochaine
assemblée générale.
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Article.6 Démission et exclusion

Les membres sont libres de se retirer a tout moment de I'association en adressant leur démission par écrit
a l'organe d'administration.

Est réputé démissionnaire :

-Le membre qui ne paie pas la cotisation qui lui incombe, dans les trois mois du rappel qui lui est adressé
par courrier.

-Le membre qui ne remplit plus les conditions d’admission et notamment le membre qui perd son autorisation
au sens de larticle 5, §2.

-Le membre qui n'assiste pas ou qui ne se fait pas représenter a trois assemblées générales consécutives.

L'exclusion d'un membre ne peut étre prononcée que par l'assemblée générale, au scrutin secret, a la
majorité des deux tiers des voix présentes ou représentées. Dans ce cas, les votes nuls, blancs ainsi que les
abstentions sont assimilés a des votes négatifs. L'exclusion d'un membre doit &tre indiquée dans la convocafion.
Le membre doit étre enfendu pour autant qu'il le souhaite.

’organe d'administration peut suspendre, jusqu'a la décision de 'assemblée générale, les membres qui se
seraient rendus coupables d'infraction grave aux statuts ou aux lois ou qui aurait porté gravement atteinte aux
intéréts de V'association ou des membres qui la composent.

Le membre démissionnaire, suspendu ou exclu, ainsi que les héritiers ou ayants droit du membre décéds,
n'ont aucun droit sur le fonds social. lls ne peuvent réclamer ou requérir ni relevés, ni inventaires, ni reddition
de compte, ni apposition de scellés, ni le remboursement des cotisations versées.

La démission ou l'exclusion d'un membre oblige celui-ci & indemniser 'association pour le codit économique
que son départ entraine. Le colt est évalué a dire d'expert. En cas de désaccord, le montant est évalué par
une commission d'arbitrage composée de trois personnes : une désignée par I'association, une par le membre
sortant et la troisidme de commun accord par les deux parties. La décision de cefte commission d'arbifrage
s'impose aux parties.

Article.7 Registre des membres

L'association tient un registre des membres, sous la responsabilité de 'organe d'administration. Ce registre
reprend les noms, prénoms et domicile des membres, ou lorsqu'il s'agit d'une personne morale, la dénomination
sociale, la forme juridique et I'adresse du siége social.

Toute décision d’'admission, de démission ou d’exclusion de membres sont inscrites au registre 4 [a diligence
de lorgane d'administration endéans les huit jours de la connaissance que l'organe a eue de la ou des
modifications intervenues.

Sauf lorsque 'association fait l'objet d'un contrle par une autorité ou un réviseur d'entreprises, tous les
membres peuvent consuiter, au siége social de 'association, sur simple demande écrite et motivée adressée &
Porgane d’'administration de l'association, mais sans déplacement des documents, le registre des membres,
tous les procés-verbaux et décisions de 'assemblée générale, de 'organe d'administration, de méme que tous
les documents comptables de de Passociation.

Article.8 Cotisation

Le montant de la cotisation annuelie des membres est fixé dans un régiement financier préparé par 'organe
d'administration et approuvé par I'assemblée générale, sans pouvoir étre superieur a vingt-mille euros par an.

TITRE 3 - Assemblée générale

Article.9 Composition

L'assemblée générale est composée de tous les membres de l'association. Elie est présidée par le président
de l'organe d'administration ou, s'il est absent, par le premier vice-président ou, 2 défaut, par un auire vice-
président ou par le plus ancien des administrateurs présents.

Chaque membre est représenté a 'assembiée générale par cing délégués au plus. Chaque membre peut,
a tout moment, mettre fin au mandat de ses délégués en veillant & leur remplacement. Il en avise
Immédiatement le président de I'organe d’administration.
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Article.10 Pouvairs

L'assemblée générale posséde les pouvoirs qui lui sont expressément reconnus par la loi ou les présents
statuts.

Une décision de I'assemblée générale est exigée pour :

OLa modification des statuts

OLa nomination et la révocation des administrateurs et la fixation de leur rémunération dans les cas oli une
rémunération leur est attribuée

ODans les cas prévus par la loi, la nomination et la révocation des commissaires et la fixation de leur
rémunération

OLa décharge a octroyer aux administrateurs et, le cas échéant, aux commissaires, ainsi que, le cas
échéant, l'introduction d'une action de I'association contre les administrateurs et les commissaires

OL'approbation des comptes annuels et du budget

OLa dissolution volontaire de ['association

[L'admission et I'exclusion des membres

dLa transformation de 'ASBL en AISBL, en société coopérative agréée comme entreprise sociale et en
société coopérative entreprise sociale agréée

OEffectuer ou accepter ['apport a titre gratuit d'une universalité

UTous les autres cas ol la loi ou les statuts |'exigent.

Article.11 Tenue et convocations

Il doit étre tenu au moins une assemblée générale chaque année au plus tard dans le courant du mois de
juin.

L'association peut &tre réunie en assemblée générale extraordinaire & tout moment par décision de I'organe
d'administration ou a la demande d'un cinquiéme des membres au moins. Dans ce demier cas, l'organe
d'administration convoque I'assemblée générale dans les 21 jours de la demande de convocation. L'assemblée
générale se tient au plus tard le quarantiéme jour suivant cette demande,

Toute proposition signée par un membre au moins doit &tre mise a I'ordre du jour de 'assemblée générale
suivante.

Les membres sont convoqués aux assemblées générales par courrier ordinaire ou courrier électronique,
signé par le président ou un administrateur, adressé quinze jours calendriers au moins avant 'assemblée. La
convocation contient l'ordre du jour, la date, I'heure et le lieu de la réunion. Les documents dont it sera question
a l'assemblée générale doivent &fre joints.

L'assemblée ne peut délibérer valablement sur des points qui ne sont pas mentionnés a I'ordre du jour, sauf
si la majorité des membres présents estiment que I'urgence empéche de les reporter. Elle ne peut jamais le
faire en cas de modification des statuts, d'exclusion d’'un membre, de dissolution volontaire de Fassociation et
de fransformation de I'association en AISBL en société coopérative agréée comme entreprise sociale ou en
société coopérative entreprise sociale agréée,

Article.12 Quorum ordinaire

Chaque membre a le droit d'assister a l'assemblée. |l peut se faire remplacer par un autre membre, sans
que celui-ci ne puisse étre porteur de plus d'une procuration.

Sauf dans les cas prévus par la loi, l'assemblée générale ne délibére valablement que si la majorité des
membres sont présents ou représentés.

Les décisions sont prises 4 la majorité simple des voix présentes ou représentées, sauf dans les cas ot il
en est décidé autrement par la loi ou les présents statuts. Chaque membre dispose d'une voix.

Les votes nuls, blancs ainsi que les abstentions ne sont pas pris en compte pour le calcul des majorités.

Article.13 Quorums spécifiques

L'assemblée générale ne peut valablement délibérer sur les modifications aux statuts que si les
modifications sont explicitement indiquées dans la convocation et si ['assemblée réunit au moins les deux tiers
des membres, qu'ils soient présents ou représentés.
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Aucune modification ne peut étre adoptée qu'a la majorité des dsux tiers des voix exprimées sans qu'il soit
tenu compte des abstentions au numérateur ni au dénominateur.

Toutefois, la madification gui porte sur le ou les buts en vue desquels I'association est constituée, ne peut
étre adoptée qu'a la majorité des quaire cinquieémes des voix exprimées sans qu'il soit tenu compte des
abstentions au numérateur ni au dénominateur.

Si les deux tiers des membres ne sont pas présents ou représentés & la premiére réunion, il peut étre
convoqué une seconde réunion qui pourra délibérer valablement, quel que soit le nombre des membres
présents ou représentés, et adopter les modifications a la majorité des deux tiers des voix des membres
présents ou représentés pour les modifications ne concernant pas le ou les buts en vue desquels elle est
constituée et 4 la majorité des quafre cinquiémes des voix des membres présents ou représentés pour les
modifications concernant le ou les buts en vue desquels elle est constituée.

La seconde réunion ne peut &tre tenue moins de quinze jours aprés la premiére réunion.,

L'assembliée généraie ne peut prononcer Ia dissolufion de 'association que dans les mémes conditions que
celles relatives & la modification du ou des buts de I'association.

L'assemblée générale ne peut se prononcer sur un apport a titre gratuit d'universalité ou sur la
fransformation de Fassociation en AISBL, en sociéte coopérative agréée comme entreprise sociale et en société
coopérative entreprise sociale agréée que conformément aux régles prescrites par le Code des sociétés et des
associations tel qu'adopté par la loi du 23 mars 2019.

Article.14 Consignation des décisions

Les décisions de I'assemblée générale sont consignées dans un registre des procés-verbaux, signés par le
président et un administrateur. Ce registre est conservé au siége social ol les membres peuvent en prendre
connaissance sur simple demande écrite et motivée adressée a lorgane d'administration, mais sans
déplacement du registre.

Les décisions d'ordre individuel sont éventuellement portées a la connaissance des tiers, qui justifient d'un
intérét, par simple lettre signée par le président.

Les décisions relatives aux modifications statutaires, & la nomination et révocation des administrateurs, des
délégués a la gestion journaliére et des commissaires ainsi qu’a la dissolution ou & la transformation de
Fassociation sont déposées sans délai au greffe du tribunal de l'entreprise compétent pour étre publiées au
maoniteur belge.

TITRE 4 - Organe d'administration
Article.15 Composition

L'association est administrée par un organe d'administration qui compte au moins frois administrateurs,
nommés par Fassemblée générale parmi les membres de Passociation. Par exception, 'organe d’administration
ne comptera que deux administrateurs si Fassemblée générale elle-méme ne compte que deux membres,

L’organe d’adminisiration est composé d'administrateurs représentants tous les membres.
La durée du mandat est |a suivante :

- Pour un terme de 6 ans, pour les chaines situées en Wallonie.

Le terme de 6 ans traduit l'article 71. §2 du décret Services des Medias Audiovisuel du 8 juillet 2016: «
I'élection des administrateurs d'une télévision locale située en région de langue frangaise a lieu dans les 8 mois
qui suivent l'installation du dernier conseil communal de sa zone de couverture & la suite des élections
communales »,

-Pour un terme de 5 ans, pour la chaine régionale bruxelloise.

Le terme de 5 ans traduit I'arficle 71. §3 du décret SMA du 8 juillet 2016 : « I'élection des administrateurs
d'une télévision locale située en région bilingue de Bruxelles-Capitale & lieu dans les 8 mois qui suivent
linstallation de 'Assemblée de la Commission communautaire frangaise 3 la suite des élections régionales».

En cas de renocuvellement du mandat, les administrateurs sortants sont rééligibles.
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Chague membre est représenté, au sein de Forgane d’administration, par le directeur général de la chaine
membre de I'association (ou [a personne faisant fonction & fitre temporaire) ; ainsi que par un second
administrateur effectif, et un administrateur suppléant, tous deux désignés par la chaine membre de
lassaciation. L'administrateur suppléant remplace les administrateurs effectifs. L.'administrateur et le suppléant
doivent obligatoirement étre administrateurs de la chaine qu'ils représentent auprés de l'association.

L'administrateur suppléant ne peut siéger au conseil qu'en cas d'absence en séance d'un adminisirateur
représentant le méme membre. Dans ce cas, le membre concerné en avertit sans délai le président de Porgane
d'administration.

Si la personne physique vient a quitter la télévision qu'elle représente, quel qu'en soit la raison, ou que la
télévision |ui retire son mandat, la télévision qu'elle représente n'est en aucun cas considérée comme
démissionnaire. Celle-ci veillera & présenter un nouveau candidat & l'assemblée genérale pour [a représenter &
l'organe d’administration. Le cas échéant, il peut éire fait usage du paragraphe suivant.

En cas de vacance d'un mandat, un administrateur peut éire nommé & fitre provisoire par lorgane
d'administration sur proposition du membre que Fadministrateur sortant représentait. Ceite nomination doit &tre
ratifiée par la plus prochaine assemblée générale. Le nouvel administrateur achéve dans ce cas le mandat de
I'administrateur qui le remplace.

Un représentant de la Communauté francaise peut assister aux réunions de 'organe d'adminisiration en
tant quobservateur.

Article.16 Mandat des membres
Le mandat des administrateurs n'expire que par 'échéance du terme, décés, démission ou révocation.,

Si le décas a pour effet de porier le nombre d’administrateurs a un nombre inférieur auw minimum légal et
statutaire, une assemblée générale extraordinaire est convoguée pour pourveir au remplacement de
Fadministrateur décédé.

Tout administrateur qui veut démissionner doit signifier sa démission par écrit aux autres membres de
Porgane d’administration. Cette démission ne peut infervenir de maniére intempestive. Si la démission a pour
effet de porter [e nombre d'administrateurs & un nombre inférieur au minimum légal et statutaire, Ffadministrateur
reste en fonction jusqu’a son remplacement.

Tout administrateur est révocable en tout temps par décision de 'assemblée générale, sans gu'elle ne doive
justifier sa décision. Si nécessaire, 'assemblée générale pourvoit au remplacement de Fadministrateur révogqué.

En cas de vacance d'un mandat, I'administrateur éventuellement nommé par I'assemblée générale pour y
pourvoir, achéve le mandat de celui qu'il remplace.

Article.17 Fonctionnement

L'organe d'administration est collégial. Il prend valablement les décisions quand celles-ci sont prises en
réunion, dans le respect des quorums de présence et de vote prévus dans les présents sfatuts.

L’organe d'administration désigne parmi ses membres un président, éventuellement un ou plusieurs vice-
présidents, un irésorier et un secrétaire. Un méme administrateur peut &re nommé 2 plusieurs fonctions.

En cas d'smpéchement du président, ses fonctions sont assumees par un vice-président ou, a défaut, par
le plus ancien des administrateurs présents.
Article.18 Convocation

L'organe d’administration se réunit sur convocation, envoyé par simple lettre missive ou par couriel, du
président ou en son absence par un vice-président a cet effet, chaque fois que les nécessités de I'association
l'exigent ou & la demande d'un administrateur.

Il ne peut statuer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée.

Ses décisions sont prises & la majorité simple des voix présentes ou représentées.
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Les votes nuls, blancs ainsi que les abstentions ne sont pas pris en compte pour le calcul des majorités.

Un administrateur peut se faire représenter par un autre administrateur, sans que celui-ci ne puisse étre
porteur de plus d’une procuration.

L'organe d'administration se réunit au moins cing fols par an.

Article.19 Conflit dintérét

Un administrateur qui, dans le cadre d’'une décision & prendre, a un intérét direct ou indirect de nature
patrimoniale qui est opposé a celui de I'association, doit en informer les autres administrateurs avant que
I'organe d'administration ne prenne une décision. Sa déclaration ef ses explications sur la nature de cet intérét
opposé doivent figurer dans le procés-verbal de la réunion de l'organe d'administration qui doit prendre cetle
décision. Il n'est pas permis a l'organe d'administration de déléguer cette décision.

L'administrateur ayant un confiit d'intéréts visé a l'alinéa précédent ne peut prendre part aux délibérations
de Porgane d'administration concernant ces décisions ou ces opérations, ni prendre part au vote sur ce point.
Si la majorité des administrateurs présents ou représentés a un conflit d'intéréts, la décision ou l'opération est
soumise & l'assemblée générale. En cas d'approbation de la décision ou de l'opération par celle-ci, I'organe
d'administration peut les exécuier.

Le présent article n'est pas applicable lorsque les décisions de I'organe d'administration concernent des
opérations habituelles conclues dans des conditions et sous les garanties notmales du marché pour des
opérations de méme nature.

Ariicle.20 Consignation des décisions

Les décisions de 'organe d'administration sont consignées dans un registre de procés-verbaux signés par
le président et un administrateur.

Ce registre est conservé au siége social oll les membres peuvent en prendre connaissance sur simple
demande écrite et motivée adressée a l'organe d'administration, mais sans déplacement du registre.

Article.21 Pouvoirs

L'organe d'administration a les pouveirs les plus stendus pour 'administration et la gestion de l'association.
Sont exclus de sa compétence les actes réservés par Ia loi ou par les présents statuts a celle de I'assemblée
générale, il peut notamment, sans que cette énumération soit limitative, faire et passer tous les actes et contrats,
ouvrir et gérer tous comptes bancaires, transiger, comprometire, acquérir, échanger, vendre tous biens meubles
ou immeubles, hypothéquer, emprunter, conclure des baux, accepter tous legs, subsides, donations et
transferts, renoncer a tous droits, représenter 'association en Justice, tant en défendant gu'en demandant.

Toutes les atfributions qui ne sont pas expressément réservées par la loi ou les statuts & I'assemblée
générale sont exercées par I'organe d'administration.

Article.22 Délégué a la gestion journaliére

L'organe d’administration délégue, sous sa responsabilité, la gestion journaliere de I'association, avec
l'usage de la signature y afférente, & l'un ou plusieurs de ses membres ou & un tiers.

Dans le cadre de délégations dont il détermine I'ampleur et les modalités dans le réglement d'ordre intérieur,
l'organe d’administration délégue une partie de ses pouvoirs 4 un Bureau collégial constitué en son sein ef dont
les décisions seront toujours soumises & son conirble.

L'organe d'administration délégue la gestion journalidre de I'association et la représentation de celle-ci en
ce qui concemne ceite gestion ainsi que 'usage de la signature afférente a cette gestion a la personne ayant la
fonction de directeur de l'association dans ses attributions. Ce délégué a la gestion joumnaliére agit en qualité
d'organe individuellement.

L.a gestion journaliére comprend aussi bien les actes et les décisions qui n'excédent pas les besoins de la
vie quotidienne de Passociation que les actes et les décisions qui, soit en raison de l'intérét mineur qulils
représentent, soit en raison de leur caractére urgent, ne justifient pas lintervention de l'organe d'administration.
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L.a durée du mandat du délégué a la gestion journaliére est déterminée par l'organe d’administration en
début de mandat.

Ce mandat est exercé & titre onéreux, la rémunération du délégué étant décidée par l'organe
d'administration.

En l'absence de direcieur de 'association, 'organe d'administration peut, sous sa responsabilité et, a titre
femporaire, déléguer la gestion journaliére de 'association a2 un de ses membres auquel cas ce mandat est
exercé a titre gratuit, sauf décision contraire de 'organe d'administration.

Lors de chaque réunion de 'organe d'administration, les personnes bénéficiant d'une délégation de pouvoir
de gestion ou de représentation, de méme que celles qui assument des responsabilités dans le fonctionnement
de l'association et de ses organes, feront rappori de leurs activités, -soit par le truchement d'un administrateur
délégus, soit directement chaque fois que le conseil le jugera utile.

Le directeur {la directrice) assiste de plein droit & toutes les réunions de I'organe d’administration sans y
avoir droit de vote.

Article.23 Représentation

['association est valablement représentée dans tous ses actes judiciaires, fant en défendant qu'en
demandent, intervenant, garantissant, etc., ou exirajudiciaires, autres que ceux relevant de la gesfion journaliére
ou relevant d'une délégation spéciale donnée par Forgane d'administration, par le Président agissant en {ant
qu'organe individuellement. Il ne devra pas vis-a-vis de tiers justifier d'une décision préalable et d'une
procuration de 'argane d'administration.

Toutefois, par exception au paragraphe précédent, lassociation est valablement représentée pour les acfes
extrajudiciaire nécessitant l'usage de la signature sociale, autres que ceux relevant de la gestion journaliére ou
relevant d'une délégation spéciale donnée par lorgane d'administration, tels que retirer toutes sommes et
valeurs consignées, ouvrir fout compte auprés de la banque et de l'office des chéques postaux, effectuer sur
lesdits comptes tous retraits de fonds par cheque, ordre de virement ou de transfert, ou tout autre mandat de
paiement, prendre en location tout coffre en banque, payer toutes sommes dues par I'association, par le
Président ou son remplacant, par le Secrétaire ou le Trésorier, par le délégué a la gestion journaliére agissant
par deux conjointement en tant qu'organe. lis ne devront pas vig-a-vis de tiers justifier d'une décision préalable
et d'une procuration de I'organe d'administration. Le réglement d'ordre intérieur peut toutefois préveir qu'en
'absence ou en cas d'empéchement du Président, du Secrétaire ou du Trésorier, la seconde signature
necessaire pour engager l'association peut étre donnée par un autre membre du Bureau.

Article.24 Bureau

Le Bureau se compose du président, du ou des vice-présidents, du trésorier et secrétaire {ces quatre
membres devant nécessairement &fre issus de 4 chalnes, membres distincts et différenis). Les positions de
trésorier et secrétaire étant dotée d'un suppléant élu selon les mémes modalités (ne devant pas nécessairement
étre issus des mémes chafnes, membres distincts et différents de l'associationy). Aucun membre ne peut voir
figurer plus d'un de ses représentants au Bureau.

Les membres du Bureau et leurs suppléants sont désignés lors du renouvellement des membres de Forgane
d'administration, la durée de leur mandat étant déterminée 2 cette occasion. lls sont rééligibles.

Le Bureau se réunit aussi souvent que les intéréts de 'association I'exigent et au moins cing fois par an.

Le directeur (la direcirice) assiste de plein droit 4 toutes fes réunions du Bureau sans y avoir droit de vote.

Article.25 Actes

Les actes relatifs & la nomination ou & la cessation des fonctions des administrateurs, des personnes
déléguées a la gestion journaliere et des commissaires sont déposés dans les plus brefs délais au greffe du
tribunal de I'entreprise compétent, en vue d'&tre publiés au moniteur belge.

Article.26 Obligations personnelles des administrateurs

Les administrateurs, les membres du Bureau, les personnes déléguées a la gestion journaliére ou 2 la
représentation ne contractent aucune obligation personnelle relativement aux engagements de l'association.
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Article.27 Reglement d'ordre intérieur '

Un réglement d'ordre intérieur peut étre établi par 'organe d'administration qui le présente a I‘assemblée
générale pour approbation et pour foutes modifications éventuelles. .

""Il P

TITRE 6 - Comptes et budgets .
Article.28 Exercice social
L’exercice social de P'association commence le 1er janvier pour se terminer le 31 décembre.

L'organe d’administration établit les comptes de I'année écoulée selon les dispositions prévues au Livre 3
i du Code des sociétés et des associations tel gu'adopté par la loi du 23 mars 2019 et au Livre lIf, Titre 3, Chapitre
i 2 du Code de droit éconamique tel que modifié par la loi du 15 avril 2018, ainsi que les budgets de 'année
' suivante et les soumet & 'approbation de Fassemblée générale annuelle.

L'assemblée générale peut désigher un commissaire, membre de |'Institut des réviseurs d'entreprise, chargé
de vérifier les comptes de I'association et de lui présenter un rapport annuel. Elle déterminera la durée de son
mandat et Je montant de sa rémunération

TITRE 7 - Dissolution et liquidation

Article.29 Dissolufion et liquidation

Sauf dissolution judiciaire, seule l'assemblée générale peut prononcer la dissalution de I'association
conformément au Livre 2, Titre 8, Chapitre 2 du Code des sociétés et des associations tel qu'adopté par la loi
du 23 mars 2019.

réemunération éventuelle, et indique I'affectation & donner a I'actif net, celle-ci ne pouvant &tre faite qu'a des fins
désintéressées, en faveur d'une ou plusieurs associations ayant un but non lucratif se rapprochant autant que
possible du but de I'association.
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Article.30 Sort des actifs

Dans tous [es cas de dissolution volontaire ou judiciaire, aprés Fapurement des dettes, I'aclif net sera affecté
a une autre organisation qui poursuit un but similaire non lucratif,

TITRE 8 - Dispositions finales
Article.31 Dispositions finales

Tout ce qui n'est pas explicitement prévu dans les présents statuts est réglé par le Code des sociétés et des
associations tel gu'adopté par la loi du 23 mars 2019, et pour ce qui concerne la tenue de la comptabilité, par

Dans ce cas, 'assemblée générale désigne un ou plusieurs liquidateurs, détermine leurs pouvmrs et leur
le Livre lI, Titre 3, Chapitre 2 du Code de droit économique tel que madifié par la loi du 15 avril 2018.
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Mentionner sur la derniére page du Volet B:  Au recto ; Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes
ayant pouvoir de représenter la personne morele a 'égard des tiers
Au verso : Nom et signature (pas applicable aux astes de type « Mention »).




