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N° d'entreprise : (0664478803 ‘

; Nom | iprimages ASBL ,

| (en entier) . ;
{abrége)

Forme legale . Association sans but lucratif

Adresse compléte du sidge : rye Saint - Léonard 317 4000 Ligge
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Objet de Pacte : Modifications des statuts - Démission - Admission - Siége social

CONSTITUTION DE L'ASBI LIBRIMAGES
ACTE CONSTITUTIE

1 Le 29 septembre de I'an deux mil seize, les soussignés :

Mathieu, Valérie, 313 rue saint-Léonard 4000 Lidge, Aye 14/08/1982

[Z) ZLéveque, Catherine, 24711 rue de la clinigue 4000 Lidge, Charleroi 05/07/1979
Brandt, José, 10 rue fonds-seint servais 4000 Liege, Verviers 19/04/1976
Moathieu, Sébastien, 21 Tier de Vine 6941 Borlon, 15/02/1981
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se sont réunis aul0 rue fonds-saint servais 4000 Lidge, en tant que membres fondateurs et ont déclaré vouloir fonder :
ensemble, et avec lous ceux qui accepteront ultérieurement les présents statuts et en deviendront membres, une association |
sans but lucratif conformément & la loi du 27 juilles 1921 telle gu'amendée par la loi du 2 mai 2002, Is ont fixé les statwts !
de cette association comme sufi ! '

STATUYS DE ASBL :
Titre 1er - Dénomination, sidge social, but, durde

Art. 1
L'association est dénommée LibrImages.
1 Cette dénomination doit figurer dans tous les actes, fuctures, annonces, publications, letives, notes de commande et autres
| documents émanant de I'association, et étre immédiatement précédée ou suivie des mots "association sans but licratif * on
. de Uabréviation "ASBL", avec Vindication précise de I'adresse du siége de Passociation.,
v oArt 2.

i Son siége social est établi dans I’arrondissement judiciaire de Ligge 10 rue fonds-saint servais 4000 Lidge. L'assemblée L
» générale peut décider du transfert du siége dans tout autre lien.
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Mentionner sur la demigre page du Volet B ; Au recto: Nom et quaiilé du notaire instfumentant ou de ia personne ou des personnes
ayant pouvoir de représenter la personne morale & I'égard des fiers
Au_verso : Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mention »}




. Yolet B - suite MOD DT 19.61
-Réservé ST T e . . : ‘
au Titre IT - Objet et but
Monifeur ; .
belge CArt3.
—3 1271 L'association a pour but de promouvoir la réalisation d’ activités socio-culturelles, dowt notamment la réalisation de films de |
R Jletion, de documentaires, de reportages, d'ateliers d’animation, 1'organisation d'expositions, de praojections ou de concerts,

d'événements culturels oy encore des festivals.

* 1 objectif est aussi éducatif rejoignant ainsi Iéducation aux médias, par I'analyse et la création de médias qu’il soit
audiovisuel, photographique, radiophonique, écrif on encore musical ainsi que par I'utilisation des techniques de
- infarmation et de la communication. Dans une volonté de créer une démarche formative qui vise & apprendre ou citoyen &
- Bire un Spectateur acfif un acteur de la communication médiatique. L asbl r¢foint aussi les objectifs de ['éducation
permanente
. L'asbl vise également & développer des projets internationaux et des partenaridais entre le Nord et le Sud.
. Nous proposons de susciter un regard réflexif et critique en créant des projets de sensibilisation et de réflexion qui
| 8’adressent & tous types de public.

L ’asbl a ausst pour objectif d'aider des orgamismes ou entreprises & réaliser leurs supports médiatiques et outils de
. commiunication.
- L'asbhl encadre également tous types d’activités qui soient en lien divect ou indirect avec les objectifs de 'asbl.

CArt 4.

. L'association pourra acquérir, détenir soit en propriété, soit en jouissance, tout bien meuble ou immeuble nécessaire 4 Ia
. réalisation de son objet but. .
. Elle peut recevoir tous dons manuels, subsides, donations entre vifs ou legs qui serazem accordés par des persomnes ou des |
* organismes quelconques, sous réserve d'approbation par conseil d'administration et conformément & la loi sur les '
* associations sans but hicraiif.

Titre ITT - Durée de Uassociation

Are.S,
+ L'association est constituée pour une durée illimitée. Elle peut éfre dissouie en fout lemps dans les conditions prévies par
I ‘articie 19 des statuts.
: Titre IV — Les membres
Section 1. Admission
 Art. 6,

« L'association est composée de membres effectifs. Le nombre de membres effectifs est illimité mais 1l ne peut étre inférieur &
* trois et 1l doif iovjours étve supérienr au nombre d’administrateurs.

Art 7.

. Est membre effectif: Toute personne morale ou physique ayant introduit une demande écrite et motivée d'adhésion &
- I'Assemblée Générale qui 'a acceptée.

' Section IT. Démission - suspension — exclusion

Art. 8,
" Tout membre effectif est libre de se retiver de I'association en adressant par écrit sa démission & I'Assemblée générale.

* Est réputé démissionnaire, le membre effectif qui n’assiste pas ou qui ne se fiit pas représenter & trols assemblées générales
consécutives. ;

Art.9.
Lexclusion d'un membre ne peut étre prononcée que par I'assemblée générale & la majorité des deux: tiers des vaix
présen tes ou représentées.

© Art. 10,
La qualité de membre se perd automatiquement par le décés ou, s'il 5 'agit d'une personne morale, par la dissolution, la
ﬁmon, la scission, la nullité ou la faillite.

drtll.
- Le membre démissionnaire, suspendu ou exclu, ainsi que les héritiers ou ayants droit du membre décédé, n'ont aucun droit
. sur le fonds social de l'association. Ils ne peuvent réclamer ou vequérir, ni relevé, ni reddition de compte, ni apposition de
. seellés, ni inventaires, ni Ie remboursement des cotisations versées.
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i . Le conseil d'administration tient au siége de l'association un registre des membres. Ce registre reprend les noms, prénoms
Pt domrcrle des membre.s', ou [arsqu s agit dune personne morale, la dénomination sociale, la fbrme juﬁdique et l'adresse
Mentionner sur la derniére page duVolet B:  Au [ecto Nom et quailté du notaire instrumentant ou de ta personne oy des personnes

ayant pouvoir de représenter |4 personne morale a I'égard des tiers
Au_verso : Nom et signaiure (pas applicable aux actes de type « Mention »)




——R_é:ervé L Yolet 8- suite  wonoor ey
au | du srége sacial. En outre, toutes les décisions d'admission, de démission ou d'excluston des membres sont inscrites dans ce
Moniteur | » registre pay les soins du conseil d'administration endéans les huit jours de la cormaissance que le conseil a eue de la
belge | . ggcision,
—= o
: \\'\ v
' Titre Il — Cotisations
]
! APt 13,
! L'assemblée générale peut décider que les membres effectifs sont tenus au paiement d'une cotisation dont le montant ne
! - pourra dépasser 10 000 euros.
: .
& Titre IV - Assemblée générale
“ Art. 14,

- L'assembise générale est composée des membres effectifs qui ont un droit de vote égal. L'assemblée est présidée par le
 président du conseil d’administration ou par défaut, par phus 8gé des administratenrs présents.

CAre 15,

» L'assemblée générale est le pouvoir souverain de I'association. Elle est compétente pour :

la modification des statuts ;

Uexclusion de membres ;

la nomination et la révocarion des administrateurs, des vérificateurs aux comptes et du ou des liguidateurs ;

la fixation de la rémunération des vérificateurs awx comptes dans les cas oi une rémunération est attribuée ;

Dapprobation des comptes et des budgets ;

la décharge a octroyer annuellement awx administrateurs, mix vérificatenrs aux  comptes et, en cas de

dissolution volontaire, aux liguidatenrs ;

la dissolution volontaire de l'assoctation ;

I transformation éventuelle en société & finalité soctale ;

I décision de la destination de ['actif en cos de dissolution de I'association ;

adopter ef modifier un réglement d'ordre intériewr, leguel peut-8tre proposé par  le conseil d'administration ;
tous les autres cas exigés dans les statuis.

 EEE
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CArt 17,

" Tous lex membres effectifs sont convogués a I'assemblée générale ordingire, ou moing une fois par an dans les six mois de la
date de clbture de l'exercice social. ‘

\ L 'assemblice géndraie doit éire convoqude par le conseil d’administration lorsque un cinguidme des membres en fait la

. dememde écrite,
| L'assemblée géndrale est convoguée par le conseil d'administration par écrit ou vore électronique au moins huit jours avam j
Ia date de celle-ci. La convocation dolt préciser la date, I'heure, le lieu et l'ordre du jour. ’

Art 18

* Sauf exceptions prévues par la loi ou les présents statuts, L 'assemblée générale délibére valablement dis que les 2/3 de ses
membres est présents ou représentés.

+ L'assemblée ne peut délibérer valablement gue sur les poinis inscrits & l'ordre du jour.

L assemblée générale doit étre convoquée par le conseil d’adminisiration lorsque un cinguiéme des membres en fait Ia
 demande écrite.

-Art 19

- Tout membre effectif peut se faire représenter par un autre membre effectif & qui il donne procuration écrite. Tout membre

+ ne peut détenir qu ‘une procuration. Tous les membres ne peuvent toutefois participer aux voles de U'assemblée générale gue
8 'ils sont en régle de cotisation.
Les décisions sont prises & la majorité absolue des voix présentes ou représentées, sauf dans le cas oit il en est décidé

» quirement par la loi ou les présents statuts.,

" Art. 20.
Toute modification des statuts ou dissolution volonidire ne peut éire décidée que si elle est prévue dans la convacation et si

' les dewx tiers des membres effectifs sont présents ou représentés. St ce nombre n'est pas aiteint, une deuxiéme réunion sera

| convaquée au minimum quinze jours apres la premiére et elle pourra délibérer valablement quel que soit le nombre de

" membres effectlfs présents ou représentés. Toute modiflcation des statuts requiert en outre une majorité des dew, ters des
voix, et ce méme lors de la deuxiéme réunion. Cette majorité est poride & quatre cinquiéme en cas de modification statutaire

du but social ou en cas de décision relative & la dissolution de I'associaiton. .

“Ar 21 ,
. Les décisions de I'assemblée sont reprises sous ﬁ)rme de procés-verbal, signés par le président ou un administratenr et
" consignées dans le registre des assemblées générales. Le vegistre est accessible & tous les membres effectifs ou adhérents.
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‘ Titre V - Conseil d’admirnistration
Art. 22

Mentionner sur la demiere page duVolet B: A recto: Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des perscnnes
ayant pouvolr de représenter la personne morale a I'égard des ters
Au_verso : Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mention »)




Réservé | VoletB-auite MoD ODT 18.01
au | I association est administrée parun conseil d'administration de irols membres au moins nommés et révocables par
M?):;?:r | * l'assemblée générale. Le nombre d'administratenrs sera toujours inférieur au nombre de membres effectifs de I'assemblée
| générale.
T 5 La durée du mandat est fixée & 4 ans. Les administrateurs sortants sont rééligibles- En cas de vacance d'un mandat, un

‘\ 4/

| administrateur peut 8tre nommé & titre provisoire par le conseil d’administration jusqu & Vassemblée générale suivante. 1l
" achéve dans ce cas le mandat de Uadministratenr gu il remplace.

" Art, 23,
. Tout administratenr qui veut démissionner doit signifier sa décision par écrit ou par voie électronigue au conseil

- d'admiristration.

- Art. 24,
- Le conseil d’administration se réunit sur convocation orale ou écrite en fonction de I'actuaiité de I'asbl et de Ia réalisation
: de ses projels.

Art. 25,
- Le conseil d'administration délibére valablement dés que Ia moitié de ses membres est présente. Les décisions du conseil
" d’administration sont prises & la majorité simple ou au consentement de ses membres.

L Art. 26.

. Le conseil d’administration a les pouvoirs les plus étendus pour P'adminisiration et ln gestion de 'association. Toutes les
attributions qui ne sont pas expressément réservées par la loi ou les statuts & 'assemblée générale seront exercées par le

. conseil d'adminisiration,

. Il peut notamment, sans que cette énumération soit limitative, faire et passer tous les actes et contrats, ouvrir ef gérer tous

' comptes baneaires, transiger, comprometire, deguérir, échanger, vendre tous biens meubles ou immeubles, hypothéquer,

" emprunter, conclure des bawx, accepter tous legs, subsides, donations et transferts, renoncer & tous drolis, représenter

' Uassociation en justice, tant en défendant qu’en demandent. 1 peut aussi nommer et révoquer le personnel de I'association.

Art, 27.
. Un ou plusieurs égué(s) & la gestion journalidre peuvent éire désigné(s) par le Consell d’Administration qui fixera i
. durde du mandat, I’étendue des pouvoirs, la fagon de les exercer (8"l y o plusieurs délégués) et éventueliement le moniant
. des rémunérations.
. La délégation journaliére emporte la représentation lide & cette gestion journaliére.
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b < Art. 28,
: . Dans le cas o1 il n'y a pas de délégué & la gestion journaliére et/on pour les actions qui dépassent la gestion journalidre,
i . lassociation pent étre valablement représentée dans tous les actes ou en ju.s'tzce par un administratenr mandaté par le
i . conseil d'administration et agissant au nom de !'association qui en tant qu 'organe, ne devront pas justifier vis- 4-vis des
i . tiers d'une décision préalable et d'une procuration du conseil d'administration,
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cAre. 29, ;
Les administrateurs, les personnes déléguées & la gestion journaliére ou & la représentation ne contractent, en raison de leur
| Jonction, aucune obligation personnelle et ne sont responsables gue de exécution de leur mandat.

Titre VI- Comptes et budget.

Art 30,

» L'année sociale commence le ler janvier de chaque année et se termine le 31 déoembre de la méme année. Par exception, le
| premier exercice débutera & lo date de la constitution et se cidturera le 31 décembre 2017,
: L'association tient une comptabilité conforme aux régles imposées par Uarticle 17 de la loi sur les associations sans but
, lucratif
. Le Conseil d’Administration soumet au vote de ['assemblée générale les comptes annuels de Iexercice écoulé et le budget de
Vexercice suivant.

Titre VII- Dissolution - Liquidation.

Art 31
- En cas de dissolution volontaire, | ‘assemblée générale désignera un ou plusieurs lgquidatenur(s) et fixera leurs pouvoirs.

Art 32
- Aprés le remboursement des créanciers, l'assembiée générale décidera de I'affectation & donner & l'actif social net, sachant
. que cette affectation devra toujours étre en rapport avec le but de la présente association.

Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 07/12/2020 - Annexes du M oniteur belge

Titre VITI- Dispositions diverses.

- Art.33,

* Tous les documents relatifs & I'association sont versés dans un dossier tenu au greffe du tribunal de commerce de

. arrondissement de Liége, et ce conformément aux articles 23 et 26novies de la loi sur les associations sans but lucratif,
- Toute personne peut en prendre connaissance.

Mentionner sur la dernidre page du Volet B:  Au recto: Nom et qualité du notaire Instrumentant ou de la personne ou des personnes
ayant pouvoir de représenter la persotine morale & Pégard des fiers
Au verso - Nom et sigrature (pas applicable aux actes de type « Mention »)
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Mentionner sur la dernidre page du Volet B :

Voled B -sute . .. . woormu

< Art.34,
: Tout ce qui n'est pas prévu explicitement aux présents statuts et au réglement d’ordre intérieur sera réglé par la loi du 27

Juin 1921 régissant les associations sans but lucratif.
DISPOSITIONS TEMPORAIRES :
* L'assemblée générale de ce jour a désigné comme adminisirateurs ;

(Bl Dugumbi Ally, 9/5 rue des Crahlis 4032 Chénée, né o Kinshasa le 30 juin 1979, NN
790630-345 68

@ Colpin Marie, 16 rue Reine Astrid 4470 Saint-Georges sur Meuse, née 4 Li¢ge le 6
septembre 1977, NN 77.05.06-334.02

Lévéque Catherine, 24/11 rue de la clinique 4000 Lige, née & Charleroi le 5 juillet
1979, NN 790705-086 17

. qui acceptent ce mandat.

. La durée du mandat est de 3 ans et il est gratuit.

Fait & v v s (U, I s ks o o . (jOUF, OIS et Qunée).

PV AG 2020 - 03/07/2020

- Personnes présentes :
Catherine iL.évéque, José Brandt, Valérie Mathieu, Sébastien Mathieu, Ally Dugumbi, Marie Colpin

- Liew : 10 rue fond Saint-Servais 4000 Liége

- Président de séance : Patrick Dugumbi
secrétaire de séance : Valérie Mathieu

 ORDRE DU JOUR

1. Adoption du procés verbal de I'assemblée générale précédente
" 2, Admissions éventuelles de nouveaux membres
- 3. Lecture et approbation du rapport d'acfivité
. 4, Présentation et approbation du bilan comptable
5. Décharge du Conseil d'administration
* 6. Démissions et élections d'administrateurs
. 7. Fixation du montant d'une éventuelle cotisation
' 8. Adoption du programme d'activités pour I'exercice a venir
* 9. Adoption du budget prévisionnet
. 10. Modifications statutaires éventuelles
' 11. Divers

doption du procés verbal de l'assemblée génerale précédents
. Adoption & main levée 'unanimité

L2, Admissions éventuelles de nouveaux membres

Au recto: Nom et qualité du notalre instrumentant ou de la personne ou des personnes
ayant pouvoir de représenter la personne morale & Pégard des fiers
Au verso : Nom et signature {pas applicable aux actes de type « Mention »)
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Pas de nouveau membre pour Finstant
* 3. Lecture et approbation du rapport d'acfivités
. Rapport d’activités 2019:

MoD 0DT 15.01
cT R N |

" - rajouter exposition en novembre 2019« expasition collective de jeunes artistes artisans & la maison des jeunes

" de St Georges asbl »

* - rafoufer « Facce nere » 2019 avec ville de Liége

- - rafouter logo Librimages en entéte, forme plus officielie
- = numeroter fes feuilles

- ~ corvections ortographe

: Approbation du rapport d’activité & main levée & 'unanimité
. 4. Présentafion, et approbation du bilan comptable
- Adaptation tableau : rajouter colonne créance ? Demander & Propages

: Approbation du bilan comptable & main levée a Punanimité

. 5. Déch, nseil d'admmistratio;
" Approuvé a main levée & I’unanimiis
- 6. Démissions et €lections d'administrateurs
. Démission :
i ~ Lionel Decoster
" = César Chantraine
Nouveaux administrateurs :
* = Marie Colpin
- Catherine 1.évéque

" Approuvé 4 main levée & I'unanimité

- 7. Fixation du montant d'une éventuelfe cotisation
- Non, il n’y a pas de colisation prévue pour ’année prochaine
+ Approuvé & main levée 3 'unanimité

~ 8. Adoption du programme d'activités pour l'exercice 4 venir. 2020

5 Rajouter dans perspectives 2020
- collectif média Verviers ?

- - rajouter exposition en novembre 2019« exposifion collective de jeunes arlistes arfisans & la maison des jeunes- :

da St Georges ashl »
. - projet Montréal, échange jeunes BlJ

| Approuvé 4 tain levée i Punanimité

* 9. Adoption du budget prévisionnel

* Approuvé i main levée a I’unanimits

. 10. Modiifications siatutajras éventuelles

©On a modifié le siége social et les nouveaux administrateurs

f Approuvé 4 main levée & Punanimité

11. Divers

- est au nom de ashbl

. Nécessité de se renseigner sur les assurances : RC Professionnelle et assurance matos

Par rapport a la mise & disposition du matériels envisagée I'année derniére on ne peut le faire que si le matériels

Mentionner sur la derniére page du Volgt B:  Au recto: Nom et quaiité du notalre instrumentant ou de la personne ou des personnes

ayant pouvoeir da représenter la personne morale a Pégard des tiers
Ay _verso : Nom et signature {pas applicable aux actes de type « Mention »)



