Mod DOC 10.01

Copie a publier aux annexes au Moniteur belge
aprés dépot de l'acte au greffe

1 = o TRIBUNAL DE L'ENTREPRISE
N 07 DEC. 2020
| e
Nom 15 -12- 2020 j

{en entier) : L'OREE
 (en abrége) : BELGISCH STAATSBLAL

Forme légale : ASBL
Adresse compléte du sigge : Avenue du Ronveau 3,1325 Chaumont-Gistoux

e I T e MONFFEURBELGE -
! N° d'entreprise : 0662 561 963

QObjet de I'acte : DENOMINATION ET ADAPTATION DES STATUTS

L'assemblée générale extraordinaire du 28 septembre 2020 a décidé a I'unanimité des voix de changer la
dénomination de I'asbl en "L'entre-Deux".
.L’assemblée décide & Funanimité adapter des nouveaux statuts.

TITRE { — DENOMINATION — SIEGE — DUREE — BUT

Avsticle 1 - Dénomination.
L'association est dénommée « L'entre-Deux ».

Article 2. - Siége.

Son siége est établi en Région Wallone.

Le conseil d'administration peut déplacer le siége de [l'association en Belgique, tant que pareil
déplacement n'impose pas la modification de la langue des statuts. Il peut &tre transféré vers une autre région
linguistique en Belgique par décision de 'assemhblée générale.

Article 3. - Durée.
L'association a été constituée pour une durée indéterminee.
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Article 4.- But désintéressé- Objet.
L'association a pour objet :

La tenue et la gestion d'un centre de ressourcement ave¢ des activités d’hippothérapie, de médiation
animale, des ateliers nature et tout ce qui peut permetire un épanovissement de I'étre humain en rapport
direct ou indirect avec l'animal.

Pour réaliser son but 'association pourra, de maniére directe ou indirecte, organiser des voyages, des
animations, des séminaires, des séjours, des stages, des collogues, des formations, des congrés ou réunions,
éditer ou supporier des publications imprimées ou digitales, organiser des renconfres, des débats, des
collogues, etc.

L'assaciation pourra mettre a disposition de fiers, moyennant équitable rétribution, ses installations ou
eéquipements, en vue de favoriser au maximum la réalisation de son but associatif.

{ Belgisch Staatsblad”

’association pourra faire tous actes quelconques se rattachant directement ou indirectement, en tout ou
en partie, 4 son objet ou pouvant amener le développement ou en faciliter la réalisation.

L'association pourra préter son concours et s'intéresser de maniére généralement quelcongue a des
associations, entreprises ou organismes ayant un objet analogue ou connexe au pouvant aider & la réalisation
ou au développement de son objet.

L'association pourra acquérir, vendre, prendre ou donner & bail, hypothéquer tout immeuble et toute
installation fixe ou mobile, situé tant en Belgique qu'a I'étranger qui pourraient &tre utiles a la réalisation de
son but. De méme, elle pourra prendre en gestion un ou plusieurs centres de ressourcement pour y
R | B developper_ses objectifs statutaires. _________ o]
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' Lassociation peut poser tous les actes se rapportant directement ou indirectement & son but. Eile peut
notamment préter son concours et s'intéresser a toute activité similaire ou complémentaire a son but.

L'assaociation pourra posséder, soit en jouissance, soit en propriété, tous les biens meubles et immeubles
nécessaires 4 la réalisation de ses buts.
L'association est constituée en dehors de tout caractére politique ou confessionnel.

TITRE JI- MEMBRES

Article 5- Membres.

L'agsociation compte un minimum de deux membres effectifs, personnes physiques ou morales, lesquels
sont soumis aux dispositions des présents statuts et aux dispositions légales en vigueur en matiére
d'association sans but lucratif.

Toute personne intéressée par le projet peut poser sa candidature en qualité de membre effectif pour
autant gu'elle justifie une disponibilité suffisante eu égard au domaine dans lequel elle veut s'investir.

Les candidats adressent leur candidature au conseil d’administration. Celui-ci se prononcera sur
l'acceptation du candidat comme membre effectif lors de sa prochaine réunion ou & un moment déterminé de
Fannée ol toutes les candidatures sont regroupées.

Le conseil d’administration peut décider souverainement et sans aufre motivation de ne pas accepter un
candidat en qualité de membre effectif.

Article 8. - Membres adhérents.

Toute personne physique ou morale qui souhaite soutenir les activités de 'association, peut requérir par
écrit la qualité de membre adhérent au conseil d'administration.

Le conseil d'administration examine la candidature lors de sa plus prochaine réunion et statue 3 majorité
simple. Sa décision est sans appel ef ne doit pas étre motivée. Elle est portée par letire ordinaire 3 la
connaissance du candidat.

Le candidat non admis ne peut se représenter qu'aprés un délai d'une année a compter de la date de la
décision du conseil d'administration.

Les membres adhérents nont d’autres droits et obligations que ceux leur réservés par les présents stafuts.

Adrticle 7. - Démission - Déchéance.
Les membres effectifs et adhérents sont libres de se retirer & tout moment de l'association en adressant
par écrit recommandé leur démission au Président du conseil d'administration, au siége de I'association.

Est réputé démissionnaire, le membre adhérent qui ne paie pas la cotisation qui lui incombe, dans le mois
du rappel lui adressé par leftre recommandée.

L es membres tant effectifs qu'adhérents cessent d'étre membres de I'association par décés, liquidation,
faillite ou concordat judiciaire.

Article 8. - Suspension.

Le membre effectif qui n’a pas payé sa cotisation pour Fannée en cours endéans [e délai fixé par le conseil
d'administration pourra &tre suspendu par le conseil d'administration, &4 défaut de régularisation dans le mois
qui suit Yenvoi d'un rappel lui adressé par letire recommandée.

Cette suspension prendra fin dés payement intégral en principal et iniéréts de retard éventuels des
amiérés de cotisation. A défaut de régularisation dans le mois de la suspension, il poutra éire réputé
démissionnaire par décision du conseil d’administration.

Le conseil d'administration peut suspendre, jusgu'a décision de Passemblée générale, les membres
effectifs qui se seraient rendus coupables d'infraction grave aux statuts et aux lois de Fhonneur et de la
bienséance.

Le membre suspendu perd son droit de vote pour la durée de la suspension.

Article 9. - Exclusion.

Sur proposition du conseil d'administration ou a la requéte d'un cinquidme des membres effectifs,
l'assemblée générale réunissant deux tiers des membres effectifs, décide a la majorité des deux tiers des voix
des membres effectifs présents ou représentés, I'exclusion du membre effectif qui se serait rendu coupable
d'infraction grave aux stafuts et aux lois de 'honneur et de la bienséance.
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+  Préalablement & cette décision Tassemblée générale entend la défense de lintéressé ou de son
représentant.

Le conseil d'administration, statuant & majorité simple, se prohonce sur Fexclusion du membre adhérent
quil se serait rendu coupable d'un mangquement grave awx statuts et aux lois de Phonneur et de la bienséance.

Article 10. - Registre des membres.
Le conseil d'administration tient au siége de I'association ou en tout autre endroit. un registre des
membres, contenant les dispositions prescrites par le Code des sociétés et associations.

Le registre peut étre tenu de maniére électronique.

TITRE Il - COTISATIONS.

Article 11. - Cotisations.

Chacjue année, le conseil d'administration détermine

-fe montant & payer pour la qualité de membre effectif, dont le montant maximum est de deux cent
cinquante (250,00} euros;

-L.e montant de la cotisation pour un membre adhérent dont le montant maximum est de cent cinquante
(150,00) euros.

TITRE |V — ASSEMBLEE -GENERALE

Article 12, - Composition.
L'assemblée générale est composée de tous les membres effectifs.

Article 13. - Compétences.
L'assemblée générale posséde fes pouvoirs qui lui sont expressément reconnus par la loi ou les présents
statuis.

Sont notamment réservées & sa compétence:

-les modifications aux statuts ;

-la nomination et la révocation des administrateurs et 1a fixation de leur rémunération ;

-le cas échéant, la nomination et la révocation des fonctions du commissaire et la fixation de sa
rémunération ;

-la décharge & octroyer aux administrateurs et au commissaire, ainsi gue le cas échéant, I'introduction
d'une action de I'association confre les administrateurs et les commissaires.

-Fapprobation tdes compies annuels et du budget ;

-la dissolution de 'association ;

-les exclusicns des membres effectifs ;

-la transformation de I'association en AISBL, société coopérative agrée comme entreprise sociale et en
société coopérative entreprise sociale agréée ;

-effectuer ou accepter Fapport & fitre gratuit d’'une universalite;

-la détermination de I'affectation de I'actif en cas de dissolution de 'association.

Article 14. - Réunions -~ Présidence.
Il est tenu chague année, au siége de 'association ou a tout autre lieu désigné dans la convocation, une
assemblée générale ordinaire dans le dernier vendredi du mois de mai de chague année.

Si ce jour est férié, l'assembiée se tient le premier jour ouvrable suivant, & la méme heure.
Le conseil d’administration peut convoquer une assembiée générale extraordinaire 'l le juge utile.

Une assemblée générale extraordinaire devra, en outre, é&fre convoguée et ce notamment par le
commissaire chaque fois quun cinquiéme des membres effectifs de ('associafion en fait [a demande au
consell d’administration. Cetie assembiée doit étre convoquée dans les vingt et un jours de la demande, et au
plus tard dans les quaranie jours, et les points proposés doivent figurer & 'ordre du jour.

Les assemblées générales extraordinaires se tiennent aux jour, heure et lieu mentionnés dans la
convocation.
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L'assemblée générale est présidée par le président du conseil d'administration ou, & défaut, par le plus
gé des administrateurs présents.

Articte 15. - Convocation.

tes convocations pour chague assemblée générale sont envoyées par courrier ou courriel au moins
quinze (15) jours avant la date de Fassemblée générale et contiennent Fordre du jour et sont établies
conformément aux dispositions légales.

Article 16. - Représentation - Droit de vote. .

Les membres effectifs pourront chacun se faire représenter a I'assemblée générale par un autre membre
effectif porteur d'une procuration spéciale, qui pourra éfre donné sous forme de simple letire, iélécopie ou au
moyen de supports électroniques pour autant qu'ils puissent &tre imprimés pour &tre annexé au procés-verbal,
et dont le conseil d'administration peut déterminer, le cas échéant, la forme,

Chaque membre effectif dispose d'une voix.

Article 17. - Délib&rations — Procés-verbaux.
L'assemblée générale ne peut délibérer que sur les objets portés 4 l'ordre du jour, alors méme qu'il
s'agirait de la révocation d'administrateurs ou de commissaires.

Sauf dans les cas prévus par la loi ou par les présenis statuis, 'assemblée staiue valablement quel que
soit le nombre de membres effectifs présents ou représentés et a la majorité simple des voix.

L'assemblée statue valablement sur les propositions de modifications de siatuts, en ce compris |2
dissolution de I'association, si les modifications proposées sont indiquées avec précision dans la convocation
et que sl deux tiers des membres effectifs sont présents ou représentés.

L.a majorité requise pour de telles modifications est :

-Les modifications autres que le but désintéressé : deux tiers des voix exprimés, sans qu'il soit tenu
compte des abstentions au numérateur ni au dénominateur;

-Les modifications apportées au but désintéressé : quatre cinguidmes des voix des membres présents ou
représentgs, sans qu'il soit tenu compte des abstentions au numérateur ni au dénominateur.

Si tous les membres sont présents ou représentés et tous sont d'accord, 'assemblée peut délibérer sur
des points qui ne sont pas a l'ordre 4 jour, si Furgence le reguiert.

Les décisions de 'assemblée générale sont consignées dans un registre de procés-verbaux signés par le
président ou un administrateur et le secrétaire du conseil d'administration.

Ce registre est conservé au siége social o tous les membres eifectifs peuvent en prendre connaissance
mais sans déplacement du registre.
Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont signes par le secrétaire du conseil d'administration.

TITRE V — ADMINISTRATION — CONTROLE.

Article 18. - Conseil d’administration.

L'association est adminisirée par un conseil d'administration composé de trois administrateurs au moins
ou si et aussi longtemps que I'association compte moing de trois membres, au moins deux administrateurs
nommés pour une durée illimitée par I'assemblée générale statuant a la majorité simple de voix, et en tout
temps révocables par 'assemblée statuant a la majorité des voix.

Conformément & Farticle 2:55 du Code, guand une personne morale est nommée en tant
qu'administrateur, celle-ci est tenue de désigner une personne physigue comme représentant permanent
chargé de I'exécution de ce mandat au nom et pour le compte de cette personne morale.

Les administrateurs sortants sont rééligibles. Le mandat des adminisirateurs sortants non réélus cesse
immediatement 4 l'issue de 'assemblée générale ordinaire.

Le mandat d'administrateur est rémunéré.

Article 19. - Compétences.

Le conseil d'administration a les pouvoirs pour accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la
réalisation de lobjet de 'association, a 'exception de ceux que la loi réserve a Fassemblée générale.

Ses compétences s'exercent collégialement.

Article 20.- Présidence — Secréiariat.
Le conseil désigne parmi ses membres un président, éventuellement un vice-président.
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En cas d'empéchement du président, ses fonctions sont assumées par le vice-président ou le plus agé
«des administrateurs présents.

t.e conseil d'administration peut désigner, éventuellement hors de son sein, un secrétaire chargé du
secrétariat du conseil d’administration et de Fassemblée générale.

Article 21. - Réunions - Délibérations.

Le conseil se réunit sur convocation du president ou & la demande d’'un administrateur adressée au
président.

Le conseil d'administration ne peut délibérer valablement que sur les points portés a l'ordre du jour

Tout administrateur empéché peut, méme par courrier ordinaire ou électronique, t&lécopie, ou au moyen
de supports élecfroniques pour autant quiils puissent étre imprimés pour élre annexés au procés-verbal,
déléguer un autre membre du conseil pour le représenter et voter en son nom.

Les résolutions sont prises & la majorité des voix des administrateurs prenant part au vote. En cas de
partage, [a voix de celui qui préside la réunion est prépondérante sauf tant que le consell d'administration ne
compte que deux membres.

Les procés-verbaux sont signés au mains par le président et par les membres du conseil d'administration
qui le souhaitent.

Les exemplaires ou extraits de ces proces-verbaux qui sont produits pour le tribunal ou aflleurs sont signés
par un ou plusieurs membres de Forgane d’administration ayant le pouvoir de représentation.

Les décisions du conseil d'adminisfration peuvent &fre prises par écrit, 8 'unanimité des voix des
administrateurs. Cette procédure ne peut étre utilisée pour les décisions qui devraient éire prises par acte
notarié.

Article 22. - Gestion journaliére.

Le conseil d'administration peut conférer la gestion journalidre des affaires de 'association, ainsi que la
représeniation de lassociation en ce qui conceme cette gestion, & toute personne portant alors le titre de
délégué a la gestion journaliére.

Si I'association compie plusieurs délégués a la gestion journaliére, ils agissent individuellement.

Les actes relatifs 4 la nomination ou a la cessation de fonctions de délégué a la gestion journaliére sont
déposés ay grefie du tribunal de commerce et publiés par extraits aux annexes du Moniteur belge
caonformément a la loi.

La gestion journaliére comprend aussi bien les actes et les décisions gui nexcédent pas les besoins de la
vie quotidienne de l'association gue les actes et les décisions qui, soit en raison de lintérét mineur qufils
représentent, soit en raison de leur caractére urgent, ne justifient pas [lintervention de Torgane
d'administration.

Articte 23. - Controle.

Le cas échéant et en tous cas lorsque le Code des sociétés et associations Pexige, 'association confie le
contrdle de la situation financiére de Fassociation, des comptes annuels et de la régularité des opérations 2
consiater dans lesdits comptes, & un ou plusieurs commissaires nommés pour 3 ans, par l'assemblée
générale parmi les membres de lnstitut des Reviseurs d'Enfreprises.

Les émoluments du ou des commissaires sont fixés par assemblée générale & l'occasion de leur
nomination.

Les commissaires sortants sont rééligibles.

Article 24. - Représentafion.

L'association est valablement représentée en justice et ailleurs soit par le président du conseil
d'administration, soit par le délégué & la gestion journaligre, soit par deux administrateurs agissant
conjointement,

Dans les limites de |la gestion journaliére, 'association est valablement représentée par le délégus a la
gestion journaliére.

Elle est en outre, dans les limites de leurs mandats, valablement engagée par des mandataires spéciaux.

TITRE VIl - EXERCICE SOCIAL ~ DISSCLUTION.

Article 25. - Exercice et Ecritures sociales.
L'exercice social commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chague année.

les comptes de l'exercice écoulé et le budget de l'exercice suivant sont annuellement soumis a
I'approbation de 'assemblée générale ordinaire.

Les excédents restent propriété de Passociation et ne peuvent étre distribués aux membres ni sous forme
de dividendes ni sous quelle autre forme que ce soit.

Les comptes de I'exercice sont tenus, déposés au greffe du tribunal de l'enireprise et, le cas échéant, a la
Banque Nationale conformément aux dispositions légales.
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Article 28. - Dissolution - Liquidation.

i, L'assemblée générale sera convoquée pour délibérer sur la proposition de dissolution, introduite par le
: conseil d’administration ou les membres effectifs qui possédent ensemble au moins un cinquiéme (1/5) des
:droits de vote. Lorsque Fassociation, conformément a farticle 3:47, § 6, doit désigner un ou plusieurs

' commissaires, fa proposition de dissolution fait 'objet d'un rapport établi par Yorgane d'administration et

: mentionné dans l'ordre du jour de 'assemblée appelée & se prononcer sur la dissolution.

4

A ce rapport est joint un état résumant la situation active et passive de l'association, cléturé 4 une date ne
‘remontant pas a plus de trois mois avant 'assemblée appelée a se prononcer sur la proposition de
i dissolution. Dans les cas ol 'association décide de mettre fin & ses activités ou si I'on ne peut pius escompter
: qu'elle poursuivra son activité, I'état précité, sous réserve d'une dérogation motivée, est etabli conformément
! aux régles d'évaluation fixées en exécution de l'article 3:1,

Le commissaire controie cet état, en fait rapport et indigue spécialement s'il donne une image fidele de la
situation de Fassoctation.

Les délibérations et la décision relatives & la dissolution doivent répondre aux quorum et majorité qui sont
exigées pour ia modification de I'objet ou du but désintéressé.
¢ 8i la proposition de dissolution est approuvée, l'assemblée générale, sauf en cas d’'une dissolution et
\ liquidation dans un seul acte conformément au article 2 :135 du Code, nomme un ou plusieurs liquidateurs
: dont elle détermine les compétences. Cette nomination est décidée par I'assemblée générale & la majorité
: simple. Dans les cas prévus par le Code, la nomination du/des liquidateur(s) doit éfre soumise au président du
1 tribunal pour confirmation.
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Les liguidateurs sont compétents pour tous les actes nécessaires ou utiles a |a liquidation, conformément
{aux articles 2 :121 et 2 :122 du Code. .

En cas de dissolution et de liquidation, Fassemblée générale extraordinaire décide de laffectation du
patrimoine de 'assaciation, & condition que cette affectation soit faite a un but désintéresss.

Toutes décisions relatives a la dissolufion, aux conditions de la liquidation, 4 la nomination et a la
1 cessation de fonctions du ou des liquidateur(s), & la cldture de la liquidation, ainsi qua l'affectation de l'actif
! net, sont déposées au greffe du tribunal de commerce et publiées.

TITRE VI - DISPOSITIONS GENERALES.

Article 27. - Réglement d’ordre intérieur,
Un réglement d'ordre intérieur pourra étre rédigé par le conseil d'administration.

Pareil réglement d’ordre intérieur ne peut contenir de dispositions:

-contraires a des dispositions [égales impératives ou aux statuts;

-relatives aux matiéres pour lesquelies le présent code exige une disposition statutaire;

-touchant aux droits des associés, actionnaires ou membres, aux pouvoirs des organes ou & l'organisation
1 et au mode de fonctionnement de 'assemblée générale.

Le réglement d'ordre intérieur et toute modification de celui-ci sont communiqués aux associés,
actionnaires ou membres conformément 3 Y'article 2:32 du Code des sociétés et des associations.

Les statuts font référence a la derniére version approuvée du réglement interne, L'organe d’administration
peut adapter cette référence dans les statuts et la publier.

Article 28. - Election de domicile.

Pour I'exécution des présents statuts, tout membre effectif ou adhérent, admlmstrateur fondé de pouvmrs
.hqmdateur domicilié 2 I'étranger est tenu d'élire domicile en Belgique. A defaut, il sera censé avoir élu
: domicile au siége de I'association,
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Article 29. - Droit commun.
Pour fout ce qui n'est pas prévu dans les présents statuts, il est référé aux dispositions tégales.
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Luc Ruelle
administrateur
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