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i Adresse compléte du siége; Chaussée de Bruxelles 117
1310 La Hulpe

: (en abrégé):

Obijet de Pacte : Réduction des capitaux propres - modification des statuts - pouvoirs

iD'un acte regu par Maitre Géraldine Rolin Jacquemyns, Notaire associé & Bruxelles, le 21 décembre 2020, il;
résulte que s'est réunie l'assemblée générale exiraordinaire des associés de la société coopérafive &
iresponsabilité limitée « WIND FARM », ayant son siége a4 Chaussée de Bruxelles 117, 1310 La Hulpe, laquelle;
-valablement constituée et apte & déllbérer sur les objets figurant & l'ordre du jour, a pris les résolutions suwantes~

| -Premlere résolution : Modification de Pobjet, des buts, de la finalité et des valeurs et discussion surle :
! irapport de I'organe d’administration. :
| iLe président expose le rapport de 'organe d'administration avec la justn" ication de la modification proposée de
: -l’objet des buts, de la fingiité et des valeurs de la société. ’
i iLa modification proposée a uniquement pour but de clarifier la description existante a la lueur des conditions ;
' ’qui lui sont imposées par le Code des sociétés et des associations. ;
; .Tous les membres de I'assemblée reconnaissent avoir pris connaissance de ce rapport, de sorte que
5 '| assemblée générale dispense le président d'en faire lecture. ;
P ‘Un exemplaire de ce rapport demeurera gl-annexé. !
; iL’assemblée générale décide ensuite de modifier fobjet, les buts, la finalité et les valeurs de la société comme |
i iproposé dans l'ordre du jour et le rapport de I'organe d'administration. 5
i iPar conséquent, assemblée décide que I'article trois (3) des statuts est remplacé comme suit :
| i« La société a pour objet principal, selon le made coopéralif et dans intérét général, de générer un impact '
i 'soc:etal positif pour 'homme et environnement, en facilitant notamment pour le compte de ses actionnaires la |
| iréafisation de leur objet et le cas échéant les intéréts de leurs sociétés-méres ou actionnaires, que ce soit par ;
i ifa participation & une ou plusieurs autres sociélés ou par l'intervention de filiales, sur le pian de leur objet social !
' respect:f et nofamment, sans que cefte énumeration ne soit limitative :
i-fa lutte contre le réchauffement climatique par le développement et l'exploitation de systémes neutres ou 4 ;
| faibles émissions de CO?; ;
; -Ia promotion directe et active des énergies renouvelables et des technigues environnementales liés, & des |
: feaux domestiques, & la construction de lieux de vie, travail et loisir ; i
i -la mise en prafique et la diffusion grand public d'éco-concepts, tels que fa consommation électrique éco- |
i responsable ef partagée, l'utilisation rationnelle de I'énergie, I'éco-mobilité ; 5
i iJe développement et plus généralement toute activité en rapport avec la production ef la vente d’énergie de
1 itout type, et notamment d'énergie renouvelable, en rapport avec la mobilité, l'alimentation ou la construction ;
; f-!a gestion des investissemenis ef des paﬂicipaﬁons dans des sociétés liges, lexercice de fonction |
i :d'administration, la fourniture de conseils ef autres services de méme nature que les activités de la sociélé ; '
i -l’acquas:tnon la vente ou 'échange de tout droit mobilier et de foute valeur mobiliére, en ce compris notamment .
Ia constifution et la gestion d'un porfefeurﬂe de valeurs mobiliéres par la conclusion d'accords avec ceux-ci ou .
! a détention de participations ou la jouissance commune de droits dans e cadre de Factivité que la société
: tcooperatfve exerce ou fait exercer ;
; 'Elle dispose, d'une maniere générale, d'une pleine capacité juridique pour accomplir fous les actes ef opérations |
: 'ayant un rapport direct ou indirect avec son objef ou qui seraient de nature & faciliter directement ou |
; :indirectement, entidrement ou partiellement, la réalisation de cet ohjel. |
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Elle peut s'intéresser par voie d'association, d'apport, de fusion, d'intervention financiére ou autrement dans
toutes sociétés, associations ou entreprises dont 'objet est identigue, analogue ou connexe au sien ou
susceptible de favoriser les aclivités économiques et/ou sociales décrites ci-avant.

Elle peut exercer les fonctions d’administrateur ou liquidateur dans d'autres sociélés.

La société peut se porter garant ou fournir des stiretés réelles pour des sociétés ou des personnes privées, au
sens le plus large ».

Deuxiéme résolution ; Décision d’adapter les statuts de la sociéfé aux dispositions du Code des
sociétés et des associations.

En application de l'article 39, §1, premiére et troisieme alinéa de la loi du 23 mars 2019 introduisant le Code
des sociétés et des associations at poriant des dispositions diverses, [assemblée générale décide d'adapter
les statuts aux dispositions du Code des sociétés et des associations.

L’assemblée générale estime que l'objet, les buts, la finalité et les valeurs de la société correspondent aux
conditions pour conserver la forme légale de [a société coopérative (en abrégé SC).

Troisiéme résolution : Adaptation du capital de la société au Code des sociétés et des associations.

En application de l'article 39, §2, alinéa 2 de la loi du 23 mars 2019 introduisant le Code des sociétés et des
associations et portant des dispositions diverses, Fassemblée constate que le capital fixe a été libéré a
concurrence de cent pour cent (100 %), et que ce demier et la réserve légale de la société, soit dix-huit mille
six cents euros (18.600 €), ont été convertis de plein droit en un compte de capitaux propres statutairement
indisponible.

L’assemblée générale décide immédiatement, conformément aux formes et majorités de la modification des
statuts, de supprimer le compte de capitaux propres statutairement indisponible créé en application de l'article
39, § 2, deuxieme alinéa de la loi du 23 mars 2019 introduisant le Code des scoiétés et des associations et
portant des dispositions diverses et de rendre ces fonds disponibles pour distribution. Par conséquent, il ne doit
pas étre mentionné dans les statuts de la société,

Quatridme résolution : Reéduction des capitaux propres disponibles par voie de distribution aux
actionnaires d’un montant d'un million quatre cent mille euros (1.400.000 €}

A Tinstant intervient Yorgane d'administration de la soclété qui déclare et confirme, pour autant que de besoln,
que la société est une « petite société » au sens de l'article 1:24 du Cede des sociétés et des associations.

En conséquence des décisions prises aux résolutions précédentes, I'assemblée générale décide de réduire le
compte des capitaux propres disponibles a concurrence d’'un montant d’un million quatre cent mille eurcs
(1.400.000 €) par voie de remboursement a chaque action d’une somme en espéces de neuf cent dix-sept
euros quarante-trois cents (917,431193 €).

L'assemblée générale constate le respect de I'article 6:115 du Code des sociétés et des associations, sur base
des derniers comptes annuels approuvés, a savoir les comptes annuels clos te 31 décembre 2019.

Et intervient a linstant, 'organe d'administration de la société qui déclare et constate qu'a la suite de la
distribution, la société pourra, en fonction des développetnents auxquels elle peut raisonnablement s'attendre,
continuer a s'acquitter de ses dettes au fur et a mesure de leur échéance pendant une période d’au moins
douze mois a compter des présentes.

Les developpements auxquels la société peut raisonnablement s’attendre, dont question ci-dessus, ont éé
reflétés dans un rapport établi par {'organe d’administration sur base du bifan de la société clos au 31 décembre
2019, conformément a I'article 6:116 du Code des sociétés et des associations.

Cetie réduction de capitaux propres s'effectue sans suppression d'actions.

Cinguiéme résolution : Transfert du siége de 1a société i Padresse suivante : 5560 HOUYET, Rue Basse,
Mesnil-Eglise, 26

L'assemblé décide de transférer le siege de la société a 'adresse suivante :

5560 HOUYET, Rue Basse, Mesnil-Eglise, 26

Sixieme résolution : Refonte des statuts et adoption de nouveaux statuts en concordance avec le Code
des sociétés et des associations.

()

Article 1. Nom et forme

La société revét la forme d'une société coopérative.

Elle est dénommée « WIND FARM ».

Article 2. Siége

Le siege est établi en Région wallonne.

Il peut &tre fransféré en tout endroit de la Région de Bruxelles-Capitale ou de [a région de langue frangaise de
Belgique, par simple décision de 'organe d’administration qui a tous pouvoirs aux fins de faire constater
authentiguement la modification statutaire éventuelle qui en résulte, sans gue cela ne puisse entrainer une
modification de la langue des statuts,.

La société peut etablir, par simple décision de I'organe d'administration, des sieges administratifs, agences,
ateliers, dépbts et succursales, tant en Belgique qu'a 'étranger.

La société peut, par simple décision de I'organe d’administration, établir ou supprimer des siéges d'exploitation,
pour autant que cette décision n‘entraine pas de changement en matiére de régime linguistique applicable a la
socisieé,

Article 3. Objet

La société a pour objet principal, selon le mode coopérafif et dans Iintérét général, de générer un impact sociétal
positif pour 'homme et Tenvironnement, en facilitant notamment pour le compte de ses actionnaires la
réalisation de leur objet et le cas échéant les intéréts de leurs sociétés-méres ou actionnaires, que ce soit par
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la participation & une ou plusieurs autres sociétés ou par l'intervention de filiales, sur le plan de [eur objet social
respectif, et notamment, sans que cette énumération ne soit limitative :

-la lutte contre le réchauffement climatique par le développement et Pexploitation de systémes neutres ou &
faibles émissions de CO?;

-la promotion directe et active des énergies renouvelables et des techniques environnementales liés, & des
eaux domestiques, 4 |la construction de lieux de vie, travail et loisir ;

-la mise en pratique et la diffusion grand public d’éco-concepts, tels que la consommation électrique éco-
responsable et partagée, I'utilisation rationnelle de 'énetgie, I'éco-mobilité ;

-le développement et plus généralement toute activité en rapport avec la production et la vente d’énergie de
tout type, et notamment d’énergie renouvelable, en rapport avec la mobilité, 'alimentation ou la construction ;
-la gestion des investissements et des participations dans des sociétés liées, I'exercice de fonction
d'administration, la founiture de conseils et autres services de méme nature que les activités de la société ;
~"acquisition, fa vente ou 'échange de tout droit mobilier et de toute valeur mobiliére, en ce compris notamment
la constitution et la gestion d'un portefeuille de valeurs mobilieres par la conclusion d’accords avec ceux-ci ou
la détention de participations ou la jouissance commune de droits dans le cadre de I'activité que la société
coupérative exerce ou fait exercer ;

Elle dispose, d’'une maniére générale, d’une pleine capacité juridique pour accomplir fous les actes et opérations
ayant un rapport direct ou indirect avec son objet ou qui seraient de nature & faciliter directement ou
indirectement, entiérement ou partiellement, la réalisation de cet objet.

Elle peut s'intéresser par vole d'association, d'apport, de fusion, d'intervention financiére ou autrement dans
toutes sociétés, associations ou entreprises dont l'objet est identique, analogue ou connexe au sien ou
susceptible de favoriser les activités économiques et/ou sociales décrites ci-avant.

Elle peut exercer les fonctions d’administrateur ou liguidateur dans d’autres sociétés.

l.a société peut se porter garant ou fournir des slretés réelles pour des sociétés ou des personnes privées, au
sens le plus large.

()

Article 5. Apports

En rémunération des apports, mille cing cent vingt-six (1.526) actions ont été émises.

Chaque action donne un droit égal dans fa répartition des bénéfices et des produits de la liquidation.

(.-}

Article 15. Composition du conseil d’administration

La société est administrée par un organe d’administration collégial composé de deux membres au moins et de
cing membres au plus.

Les administrateurs sont nommeés par 'assemblée générale pour six ans au plus.

L'assemblée générale peut mettre un terme a tout moment, avec effet immédiat et sans motif au mandat de
chaque administrateur.

Les administrateurs sortants sont rééligibles.

Le mandat des administrateurs sortants qui ne sont pas réélus, cesse immédiatement aprés l'assemblée
générale qui a procédé a la réélection.

Chaque membre de Forgane d'administration collégial peut donner sa démission par simple notification a
Porgane d'administration collégial. Ll peut lui-méme faire tout ce qui est nécessaire pour rendre la fin de son
mandat opposable aux tiers.

Tout administrateur est tenu de continuer 4 exercer sa mission aprés sa démission jusqu'a ce quril ait &té pourvu
en son remplacement au terme d'une période raiscnnable.

Article 16. Présidence de Porgane d’administration collégial

L'organe d’administration coliégial élit parmi ses membres un président.

L'organe d’administration collégial peut également nommer uh vice-président.

En cas d'empéchement du président, il est remplacé par le vice-président ou, a défaut de vice-président, par
un autre administrateur désigné par ses collégues, ou a défaut d'accord, par le plus 4gé des administrateurs
présents.

Article 17. Convocation de organe d’administration collégial

L'organe d'administration collégial se réunit sur la convocation du président ou de deux administrateurs, chaque
fois que l'intérét de la societé Texige.

La réunion se tient au lieu indiqué dans la convocation et 4 défaut de telle indication, au siége social.

Article 18. Délibérations de I'organe d’administration collégial

L'ergane d’administration collégial ne peut délibérer et statuer valablement que si la majorité de ses membres
sont présents ou représeniés.

Les administrateurs peuvent valablement assister 4 une réunion de l'organe d’administration collégial par
conférence téléphonique, vidéo-conférence, messagerie instantanée ou fout autre moyen technique visuel,
audio ou écrit leur permetiant de délibérer et seront, dans ce cas, répuiés présents au lieu indigué dans les
convocations. L'organe d’administration collégial organise les modalités de ce type de communication et en
informe les membres du conseil d’administration.

Tout administrateur peut donner mandat & un de ses collégues pour le représenter 4 une réunion détermines
de forgane d'administration collégial et pour y voter en ses lieu et place. Ce mandat doit &ire donné par écrit ou
par tout autre moyen de communication ayant un support matériel. Le mandant est, dans ce cas, réputé présent.
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Un administrateur peut aussi, 4 condition que la moitié des membres de I'organe d’administration collégial soient
présents en personne, exprimer ses avis et formuler ses votes par écrit ou par tout autre moyen de
communication ayant un support matériel.
L’organe d’administration collégial ne peut délibérer et statuer valablement sur des points qui ne figurent pas a
Pordre du jour que si tous ses membres sont présents & la réunion et donnent leur consentement.
Les décisions de lorgane d'administration collégial peuvent étre prises par consentement unanime des
administrateurs, exprimé par écrit.
Les décisions de l'organe d’administration collégial sent prises & la majorité des voix.
En cas de partage la voix de celui qui préside la réunion est prépondérante. Toutefois, si la société n'a que deux
administrateurs, la voix de celui qui préside la réunion cesse d’étre prépondérante jusqu'a ce que l'organe
d'administration collégial soit & nouveau composé de trois membres au moins.
()
Article 20. Pouvoirs de ’organe d’administration collégial
L'organe d'administration collégial a le pouvoir d'accomplir tous les actes nécessaires ou utiles & la réalisation
de F'objet de la société, a I'exception de ceux que la loi ou [es statuts réserve a I'assemblée generale
Article 21, Gestion journaliére
L'organe d’administration collégial peut déléguer la gestion journaliére, ainsi que la représentation de la société
en ce qui concerne cette gestion, & un ou plusieurs de ses membres, qui portent le titre d’administrateur-
délégué, ou 4 un ou plusieurs directeurs.
i 'organe d’administration collégial détermine s'ils agissent seul ou conjointement.
A defaut d'indication dans la décision les ayant désignés, ils sont présumés pouvoir agir seul.
Les délégués a la gestion joumnaliére peuvent, en ce qui concerne cette gestion, atiribuer des mandats spéciaux
a tout mandataire,
L'organe d'administration collégial fixe les attributions ef rémunérations éventuelles pour les délégués a la
gestion joumaliére. fl peut révoquer en tout temps leurs mandats.
Article 22. Représentation de la société
1. Tous les actes qui engagent la société, en justice et dans tous les actes, sont valables s'iis sont signés par
le président de Forgane d’administration collégial, par deux administrateurs qui agissent conjointement ou par
I'{un des) administrateur(s)-délégué(s} agissant seul.
2. Dans les limifes de la gestion journafiére, [a société est également valablement représentée dans tous actes
et en justice par la ou les personnes déléguées a cette gestion, qui agissent seul.
3. lis ne doivent pas prouver leurs pouvoirs vis-a-vis des fiers.
4. L'organe d'administration collégial peut conférer des mandats speciaux & une ou plusieurs personnes. La
société est valablement représentée par ces mandataires spéciaux dans les limites de leur mandat, sans
préjudice de la responsabilité de Forgane d’administration collégial en cas de mandat excessif.
{...)
Article 24, Contrdle de la société
Lorsque la loi I'exige et dans les limites qu'elle prévoit, le contrble de la société est assuré par un ou plusieurs
commissaires, nommeés pour troig ans et rééligibles.
Article 25. Tenue et convocation
Il est tenu chague année, au sieége, une assemblée générale ordinaire le troisieme mardi du mois de juin, a
19 heures. Si ce jour est férig, l'assemblée est remise au premier jour ouvrable suivant. Sl n'y a qu'un seul
actionnaire, c'est a cette méme date qu'il signe pour approbation les comptes annuels.
Des assemblées générales extracrdinaires doivent en outre étre convoquées par I'organe d'administration et,
le cas échéant, le commissaire, chaque fois que l'intérét de la société 'exige ou sur requéte d'actionnaires
représentant un dixidéme du nombre d'actions en circulation. Dans ce derier cas, les actionnaires indiquent [eur
demande et les sujets & porter a I'ordre du jour. Lorgane d’administration ou, le cas échéant, le commissaire
convoquera assemblée générale dans un délai de trois semaines de la demande.
l.es convacations aux assemblées générales contiennent 'ordre du jour. Elles sont faites par e-mails envoyés
quinze jours au moins avant 'assemblée aux actionnaires, aux administrateurs et, le cas échéant, aux titutaires
d'obligations convertibles nominatives, de droits de souscription nominatifs ou de certificats nominatifs émis
avec la collaboration de la société et aux commissaires. Elles sont faites par courrier ordinaire aux personnes
pour lesquelles la société ne dispose pas d'une adresse e-mail, le m&me jour que l'envoi des convocations
électroniques.
Toute personne peut renoncer a la convocation et, en tout cas, sera considérée comme ayant été réguliérement
convoquée si elle est présente ou représentée a I'assemblée.
Article 26. Admission a I'assemblée générale
Pour étre admis a l'assemblée générale et pour y exercer le droit de vote, un actionnaire doit remplir les
conditions suivantes :

- le ftitulaire d’actions nominatives doit étre inscrit en cette qualité dans le registre des actions

nominatives ;
- les droits afférents aux actions de 'actionnaire ne peuvent pas étre suspendus ; si seul le droit de vote
est suspendu ; il peut toujours patticiper a 'assemblée généraie sans pouvoir participer au vate.

Article 28 Déllbérations
§1. A l'assemblée générale, chaque action donne droit & une voix, sous réserve des dispositions légales
régissant les actions sans droit de vote.
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§2. Au cas ol la société ne comporterait plus qu'un actionnaire, celui-ci exercera seul les pouvoirs dévolus a
l'assemblée générale.

§3. Tout actionnaire peut donner a toute autre personne, actionnaire ou non, par tout moyen de fransmission,
une procuration &crite pour le représenter & I'assemblée et y voter en ses lieu et place.

§4. Un actionnaire qui ne peut &tre présent a en outre la faculté de voter par écrit avant 'assemblée générale.
Ce vote par écrit doit &tre fransmis & la société au plus tard cing (5} jours avant le jour de l'assemblée générale.
§5. Toute assemblée ne peut délibérer que sur les propositions figurant a l'ardre du jour, sauf si foutes les
personnes & convoguer sont présentes ou représentées, et, dans ¢e demier cas, si les procurations le
mentionnent expressément.

§6. Sauf dans les cas prévus par la loi ou les présents statuis, les décisions sont prises & la majorité des voix,
quel gue soit le nombre de titres représentés a 'assemblée générale.

§7. Si plusieurs personnes ont des droits réels sur une méme action, la société peut suspendre l'exercice du
droit de vote, jusqu’'a ce qu'une seule personne aif été désignée comme titulaire 4 son égard du droit de vote.
§8. En cas de démembrement du droit de propriété d'une action entre usufruit et nue-propriété, le droit de vote
y afférent est exercé par lusufruitier.

{...)

Article 32. Exercice social

L'exercice social commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque annés.

A cette derniére date, les écritures sociales sont arrétées et 'organe d'administration dresse un inventaire et
établit les comptes annuels dont, aprés approbation par assemblée, il assure la publication, conformément a
1a loi.

Article 33. Répartition — réserves

Le bénéfice annuel net recevra i'affectation que lui donnera l'assemblée générale, statuant sur proposition de
Forgane d’administration, étant toutefois fait observer que chaque action confére un droit gal dans la répartition
des bénéfices.

L'organe d’administration est autorisé a procéder a des distributions provenant du bénéfice de l'exercice en
cours ou du bénéfice de I'exercice précédent tant que les comptes annuels de cet exercice n'ont pas été
approuveés, le cas échéant réduit de la perte reportée ou majoré du bénéfice reporté, pour autant que les
conditions légales pour la distribution soient remplies.

Article 34. Dissolution

La société peut étre dissoute en tout temps, par décision de I'assemblée générale délibérant dans les formes
prévues pour les modifications aux statuts.

Article 35. Liquidateurs

En cas de dissolution de la société, pour quelque cause ef & quelque moment que ce soit, le ou les
administrateurs en fonction sont désignés comme liquidateur(s) en vertu des présents statuts si aucun autre
liguidateur n’aurait été désigné, sans préjudice de la faculté de l'assemblée générale de désigner un ou
plusieurs liquidateurs et de déterminer leurs pouvoirs et émoluments.

Article 36. Répartition de Pactif net

Aprés apurement de foutes les deties, charges et frais de liquidation ou aprés consignation des montants
nécessaires a cet effef et, en cas d'existence d’actions non entiérement libérées, aprés rétablissement de
l'égalité entre ioutes les aclions soit par des appels de fonds complémentaires a charge des actions
insuffisamment libérées, soit par des distributions préalablaes au profit des actions libérées dans une proportion
superieurs, |'actif net est réparti entre tous les actionnaires en proportion de leurs actions et les biens conservés
leur sont remis pour étre partagés dans la méme proportion.

(...} ‘

Septiéme résolufion : Démissions et nominations

L'assemblée générale rappelle :

1) gu'aux termes d'un courrier adressé a I'organe d’adminisiration de la société en date du 9 décembre 2020,
dont un exemplaire restera annexé aux présentes, les administrateurs mentionnés ci-aprés, ont démissionné
de leur fonction d'administrateur :

- La société anonyme « GREEN-INVEST », ayant son siége & 4020 LIEGE, Rue Natalis, 2, inscrite au Registre
des Personnes Morales de Liege, division Liége, sous le numéro d’entreprise 0881.307.059, et ayant comme
représentant permanent auprés de la société WIND FARM, Monsieur BERRYER Emmanuel Evence Marie
Ghislain, né a Uccle [e 19 novembre 1985 (NN 65.11.18-225.65), domicilié a4 1170 Watermael-Boitsfort, Avenue
Emile Van Becelaere 35

- La société anonyme « GREEN INVEST HOLDING », ayant son siége a 4020 LIEGE, Rue Natalis, 2, inscrite
au Registre des Perscnnes Morales de Ligge, division Ligége, sous le numéro d'entreprise 0700.603.878, et
ayant comme représentant permanent auprés de la société WIND FARM, Monsieur DELACROIX Jehan
Georges Catherine, né a Uccle le 9 février 1965 (NN 65.02.09-005.37), domicilié & 1410 Waterloo, Rue Emile
Semal 60

2) gue lors de la réunion du Conseil d'administration du 18 mai 2020, la société coopérative « VDH DEV »,
précitée, représentée par son représentant permanent aupreés de la société WIND FARM, Monsieur
OLDENHOVE DE GUERTECHIN Pierre, prénommé, a démisgionné de son mandat d'administrateur et que
cette démission a été acceptée par le conseil d’administration de la société qui a coopté pour la fin du mandat
précité, conformément a l'article 6 :59 du Code des sociétés et des associations, un nouvel administrateur en
la personne de la société coopérative 4 responsabilité limitée & finalité sociale « COURANT D’AIR », précitée,
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qui a accepté et qui a désigné en qualité de représentant permanent auprés de la sociéié WIND FARM,
Monsieur LANGER Joachim, qui a accepté.

L'assemblée générale confirme la nomination de la société coopérative a responsabilité limitée a finalité sociale
« COURANT D’AIR », précitée, a dater du 18 mai 2020.

L'assemblée générale donne décharge compléte et entiere aux administrateurs démissionnaires pour
I'exécution de leur mandat.

Huitiéme résolution : Adresse du sigége

L'assemblée générale déclare que F'adresse du siége est située & 5560 HOUYET, Rue Basse, Mesnil-Eglise,
26.

Neuviéme résolution ; Pouvoirs & conférer 4 ['organe d'administration en vue de I'exécution des
décisions & prendre et au Notaire en vue de la coordination des statuts.

L'assemblée confére tous pouvoirs & Forgane d’administration en vue de I'exécution des décisions prises, et au
Notaire soussigné en vue de la coordination des statuts.

VOTE '

Ces résolutions ainsi que, article par article, les modifications aux statuts, sont adoptées successivement &
Punanimité des voix. o

POUR EXTRAIT ANALYTIQUE CONFORME

Maitre Géraldine Rolin Jacquemyns, Notaire associé & Bruxelles,

Déposés en méme temps :

- 1 expedition de Facte

- 1 coerdination des statuts

- AG du 17 décembre 2020

- 1 Démission d’administrateur

- 1 Procuration

Mentionrer sur Ja derniére page du Volst B : Aurecto:  Nom et quallté du notaire Instrumentant ou de la personng oy des persennes

ayant pouvolr de représenter la persorine morale a 'égard des tiers
Auverso: Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Meniion »}.




