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Naam .
(voluit) * Forbidden.Colours

(verkort) :
Rechtsvorm : Vereniging zonder winstoogmerk
Volledig adres v.d. zetel : Aalststraat 7 - 1000 Brussel

Onderwerp akte : Oprichting

"Tussen de ondergetekende oprichters :

*De heer Didier Brouwers, die woonstplaats heeft gekozen te Aalststraat 7, 1000 Brussel

*De heer Peter de Caluwe, die woonstplaats heeft gekozen te Aalststraat 7, 1000 Brussel

+De heer Gabriel Goffoy, die woonstplaats heeft gekozen te Aalststraat 7, 1000 Brussel

*De heer Gregory Hye, die woonsiplaats heeft gekozen te Aalststraat 7, 1000 Brussel

+*De heer Olivier Onghena -t Hooft, die woonstplaats heeft gekozen te Aalststraat 7, 1000 Brussel

*De heer Benoit Vancauwenberghe, die woonstplaats heefi gekozen te Aalststraat 7, 1000 Brussel

Die verklaren een vereniging zonder winstoogmerk onder de naam "Forbidden Colours” op te richten,
gevestigd Aalststraat 7 te 1000 Brussel, en waarvan de statuten als volgt zijn opgesteld;

TITEL 1. - NAAM - STATUTAIRE ZETEL

Artikel 1. Juridische vorm en benaming

De organisatie wordt opgericht onder de vorm van een vereniging zonder winstoogmerk.

De vereniging draagt de naam "FORBIDDEN COLOURS".

Alle akten, facturen, mededelingen, publicaties en andere documenten uitgegeven door verenigingen
zonder winstoogmerk moeten de naam van de vereniging vermelden, onmiddellijk voorafgegaan of gevolgd
door de woorden "vereniging zonder winstoogmer” of de afkorting "VZW", evenals het adres van de
maatschappelijke zetel van de vereniging.

Artikel 2, Statutaire zetel en contactgegevens

De maatschappelijke zetel is gevestigd te 1000 Brussel, Aalststraat 7 in het gerechielifk arrondissement van
Brussel.

De vereniging is actief op het grondgebied van Belglé.

Hst bestuursorgaan kan bij gewone meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde leden beslissen
de zete| van de vereniging binnen Belgié te verplaatsen, voor zover dergelijke verplaatsing, overeenkomstig de
{oepasselijke taalwetgeving, niet de wijziging van de taal van de statuten met zich meebrengt.

van Luik B vermelden :  Voorkant: Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso{o)n{en)
bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Achterkant : Naam en handtekening (dit geldt niet voor akten van het type “Mededelingen®).
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Artikel 3. Duur
De vereniging wordt opgericht voor onbepaalde duur.

Artikel 4. Belangeloos doel door de vereniging nagesireefd en voorwerp van de activiteiten van de
vereniging

De verenging heeft als belangeloos doel het welziin, de rechten en vrijheden van personen met een
leshische, homoseksuele, biseksuele, transgender, interseksuele geaardheid (hierna genoemd “LGBTI") op
hetzelfde niveau te brengen als de rechten en vrijheden van personen die niet tot deze categorie behoren. De
vereniging heefi ook als doel elke vorm van vooroordelen, ongelijkheid, onrecht, uitsluiting, discriminatie,
bestraffing of executie te bestriiden zadat elke persoon met een LGBTI geaardheid de middelen en de kansen
heeft om zijn/haar leven in volle zelfrespect, waardigheid en vrijheid te leiden.

Om haar doel fe bereiken zal de vereniging, onder andere:

*Rechtstreeks en onrechtstreeks fondsen werven.

*Organisaties, verenigingen, projecten of personen financieel ondersteunen, met als ultiemn doel het welzijn
van LGBTI personen te verbeteren.

*De aandacht vestigen op alle gevallen van ongelijkheid en onrecht ten aanzien van personen met een
LGBTI geaardheid, niet enkel in Belgié maar wereldwijd.

+Zich uitdrukken, ideeén uitwisselen en standpunten innemen in het publicke debat met betrekking fot
rechten van LGBTI personen middels haar websile, klassieke en sociale media en bijeenkomsten middels de
stem van haar leden.

*Partnerships en samenwerkingen opzetten met andere intemationale organisaties en verenigingen die
hetzelfde doel nastreven.

~Te dien einde en ter ondersteuning van haar belangeloos doel kan de verenging prestaties van promotie
en lobbyactiviteiten uitoefenen in de sector van het welzijn van LGBT! personen;

~verzekeren dat reclamematedaal en commerciéle informatie wordt ontwikkeld en verspreid via alle
communicatiemiddelen en media met betrekking tot het welzijn van LGBT! personen;

-informatie en adviezen verstrekken over het welzijn van LGBTI personen aan medeburgers, bedrijven en
overheden,;

-producten en diensten van derden die betrekking hebben op het welzijn van LGBTI personen, promoten
tijdens activiteiten van sponsoring/ondersteuning van culturele- of sportevenementen;

~tentoonstellingen organiseren voor commerciéle of publicitaire doeleinden over het thema welziin van
LGBTI personen;

~online discussieforums ier beschikking stellen met betrekking tot het thema welzijn van LGBTI personen
(telecommunicatie),

-het organiseren en beheren van seminaries, gala's, handelsbeurzen en tentoonstellingen voor culturele of
educatieve doeleinden en om fondsen te werven voor het welzijn van LGBTI personen;

-andere teksten schrijven en publiceren dan reclameadvertenties, met inbegrip van informatieve en
vermakelijke teksten over het thema van welzijn van LGBTI personen;

~het aorganiseren en beheren van workshops inzake het welzijn van LGBTI personen;

~educatieve forums organiseren over het thema welzijn van LGBT] personen;

-wetenschappelijke en technologische analyses en onderzoeken uitvoeren aangaande vragen die verband
houden met het welzijn van LGBTI personen;

~verlenen van juridische diensten in verband met het welzijn van LGBTI personen.

In het algemeen, streeft de vereniging haar doel in ieder geval na in nauwe samenwerking met haar leden
en met de medewerking van de bestaande verenigingen en organisaties die zich inzetien voor het welzijn van
LGBTI personen. Zij kan elke handeling ondernemen die rechtstreeks of onrechtstreeks, geheel of gedeeltelijk,
verband houdt met haar doel of die kan leiden tot de ontwikkeling ervan of die de realisatie ervan kan
vergemakkelijken.

Zij kan ook een dienst of een instelling oprichten en beheren met het oog op het bereiken van haar doel,
alsmede bijstand verlenen aan en belangstelling tonen voor alle activiteiten die vergelijkbaar zijn met haar
hoofdacfiviteiten en die er direct of indirect mee verband houden.

Zij kan aldus alle commerciéle, industiiéle, financiéle, roerende of onroerende verrichtingen uitvoeren die
rechtstreeks of onrechtstreeks verband houden met haar doel of die de uitvoering ervan vergemakkelijken. Zj
kan ook alle menselijke middelen inzetten.

Zij kan aldus lid of bestuurder worden van een andere vereniging rechtspersoon met belangeloos doel, die
een soortgelijk of aanverwant doel nastreeft als dat van de vereniging.
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TITEL 2. LEDEN
Artikel 5. Leden

De vereniging wordt samengesteld uit verschillende categorieén van leden die hieronder verder worden
beschreven, met inbegrip van de effectieve leden en de toegetreden leden (Ambassadeurs). De algemene
vergadering van de vereniging kan met een gekwalificeerde meerderheid van drie vierde van de effectieve leden
verschillende categorieén van leden creéren of afschaffen.

Afdeling 1 - Effectieve leden

Artikel 6. Aantal

De vereniging bestaat uit effectieve leden.

Het aantal effectieve leden van de vereniging is beperkt tot tien. Het minimum is vastgesteld op drie.
De serste effectieve leden zijn de oprichters van de vereniging.

Artikel 7. Stemrecht

Alleen effectieve leden genieten van de volheid van rechten en hebben een stemrecht op de algemene
vergadering van de vereniging.

Artikel 8. Nieuwe effectieve leden en instapvoorwaarden

Over de toelating van nieuwe effectieve leden wordt beslist door de algemene vergadering met eenparigheid
van stemmen van de reeds toegelaten effectieve leden, op basis van een kandidatuur waarin aanspraak
gemaakt wordt op de hoedanigheid van effectief lid.

Om lid te worden, dient men aan de volgende voorwaarden te voldoen:
- minstens 18 jaar oud zijn en

- toetreden tot de statuten van de vereniging;

- betalen van het lidgeld zoals bepaald in artikel 16 van de statuten.

De beslissing van de algemene vergadering hoefi niet met redenen omkieed te zijn.
Artikel 9. Ontslag, schorsing en uitsluiting

De uitsluiting van een effectieve lid kan door de Algemene Vergadering worden beslist, wanneer ten minste
twee derde van de leden op de vergadering aanwezig of vertegenwoordigd zijn en met twee derde van de
uitgebrachte stemmen, indien bijvoorbeeld (zonder beperki te zijn tot) :

-het foegetreden lid zich niet houdt aan het reglement van inwendige orde of deze statuten;

-het betrokken lid vrijwillig de verwezenlijking van het doel van de vereniging belemmert;

-er een risico bestaat voor schending van de reputatie van de vereniging of bij schending of verwachte
schending van de belangen van de vereniging;

-in geval van algemeen gekend wangedrag.

De ontslaggevende, geschorste en uitgesloten effectieve leden, alsook de erfgenamen of rechthebbenden
van deze laatste, verliezen alle rechten op de voordelen die de vereniging biedt, zif kunnen ook geen
terugbetaling vorderen van reeds betaalde bijdragen.

Afdeling 2 - Toegetreden leden (Ambassadeurs)

Artikel 10. Rechten

De toegetreden leden (Ambassadeurs) zijn degenen die de vereniging willen helpen, deelnemen aan haar
activiteiten en deze willen promoten, met name door zich ertoe te verbinden en de vereniging financieel te
steunen. De toegetreden leden genieten uitsluitend van de rechten en verplichtingen die in deze afdeling worden
omschreven,

Artikel 11. Nieuwe toegetreden leden en instapvoorwaarden
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De Raad van Bestuur beslist bif gewone meerderheid van stemmen over de toelating van de toegetreden
leden op basis van de volgende criteria :

- minstens 18 jaar oud zijn en ;
- het reglement van inwendige orde te hebben aanvaard en ondertekend,;
- het betalen van het lidgeld zoals bepaald in artikel 16 van de statuten,

Artikel 12. Uitsluiting

De uitsluiting van een toegetreden lid kan door de Raad van Bestuur worden beslist met gewone
meerderheid van stemmen, bijvoorbeeld indien :

-het toegstreden lid zich niet houdt aan het regiement van inwendige orde of deze statuten;

-het betrokken lid vrijwillig de verwezenlijking van het doel van de vereniging belemmert;

-ar een risico bestaat voor de reputatie van de vereniging of bij schending of verwachte schending van de
belangen van de vereniging;

-in geval van algemeen gekend wangedrag.

De beslissing van de effectieve leden hoeft niet met redenen worden omkieed,

De ontslaggevende, geschorste en uitgesloten toegetreden leden, alsook de erfgenamen of rechthebbenden
van deze laatste, verliezen alle rechten op de voordelen die de vereniging biedt. Zij kunnen bovendien geen
terugbetaling vorderen van reeds betaalde bijdragen. )

Artikel 13. Stemrecht en adviesrecht

De toegetreden leden hebben het recht om de vergaderingen van de algemene vergadering van de
vereniging bij te wonen, maar zonder stemrecht.

De toegetreden leden hebben een adviesrecht met betrekking tot de organisatie en de aanpassing van hun
statuut binnen de vereniging.
Afdeling 3 - Gemeenschappelijke bepalingen voor alle categorieén van leden
~ Artikel 14. Ledenregister

De Raad van Bestuur houdt een register bij van alle categorie&n van leden overeenkomstig het Wetboek
van Venngotschappen en Verenigingen.

Artikel 15. Uittreding van leden

Leden van elke categorie kunnen te alfen tijde ontslag nemen door een schriftelijke ontslagbrief aan de
Voorzitter van het bestuursorgaan te richten.

Artikel 16. Lidgelden
Om het hestaan en het carrect beheer van de vereniging te kunnen waarborgen worden lidgelden geind.

Elk lid betaalt een jaarliiks lidgeld op basis van de categorie waartos zij behoren. Het bedrag van het lidgeld
per categorie wordt vastgesteld door de algemene vergadering en kan eenmaal per jaar worden herzien. Dit
lidgeld zal het bedrag van 500,00 EUR per jaar niet overschrijden.

De lidgelden van tostredende leden en andere inkomsten zoals sponsoring of giften mogen ook gebruikt
worden om het bestaan en beheer van de vereniging te financieren.

In geval van niet-betaling van het lidgeld dat verschuldigd is door een effectief of toegetreden lid, stuurt de
Raad van Bestuur een herinnering via elektronische communicatiemiddelen. Indien het lid binnen de twee
maanden na de verzending van de herinnering ziin lidgeld niet heeft betaald, kan de Raad van Bestuur di lid
van rechtswege beschouwen als een ontslagnemend iid. De Raad van Bestuur informeert het betrokken lid via
elektronische of andere communicatiemiddelen van haar besiuit.

TITEL 3. ALGEMENE VERGADERING
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Artikel 17. Samenstslling

De algemene vergadering is uitsluitend samengesteld uit effectieve leden en haar beslissingen zijin bindend
voor al haar leden.

Artikel 18. Bevoegdheden

De algemene vergadering beschikt over de bevoegdheden die de wet en deze siatuten haar uitdrukkelijk
toekennen.

Zijn in het bijzonder voorbehouden aan haar bevoegdheid :

1)de wijziging van deze statuten;

2)de benoeming, herroeping, bezoldiging (ingeval een bezoldiging wordt toegekend) en het ontslag van de
bestuurders;

3)indien van toepassing, de benoeming en afzetting van een commissaris;

4)goedkeuring van de begroting en de rekeningen, alsook de kwijting die moet worden verleend aan de
bestuurders en, in voorkamend geval, aan de commissarissen;

S)het bepalen van het bedrag van de lidgelden;

6)het bestemmen van de activa en middelen van de vereniging;

7)de onthinding van de vereniging;

8)de uitsluiting van leden;

9)de omzetting van de vereniging in een codperatieve vennootschap erkend als soclale ondernemmg of in
een erkende codperatiave vennootschap sociale onderneming;

10)de inbreng van een algemeenheid;

11)het aanwerven van personeel;

12)alle onderwerpen die vereniging aanbelangen en die haar met regelmaat worden voorgelegd.

Artikel 19. Vergaderingen

Er moet jaarlijks minstens één algemene vergadering worden gehouden in de loop van de maand juni, op
de statutaire zetel of op de plaats die in de uitnodiging vermeld wordt.

Op deze vergadering neemt de algemene vergadering minstens met betrekking tot de volgende punten een
beslissing:

-te goedkeuring van de jaarrekeningen van de versniging;

-het budget van het volgende boekiaar;

-het verslag van het bestuur over de integrale acfies die In het voorbije jaar werden uitgevoerd;

-het verslag van de commissaris, indien van toepassing;

-de kwijting van bestuurders {en van de commissaris indien van toepassing}.

Tevens kan de Voorzitter van het bestuursorgaan de algemene vergadering bijeenroepen telkens als hij het
nodig acht. Hij heeft de verplichting haar bijeen te roepen, wanneer minstens een vijfde van de effectieve leden
of twee leden van de Raad van Besftuur erom verzoeken en daarbij het door hen gewenste agendapunt
opgeven.

Artikel 20. Bijeenroeping en agenda

De algemene vergadering wordt bijeengeroepen door de'Raad van Bestuur per e-mail, gewone brief, fax of
iader ander communicatiemiddel ten minste acht dagen voor de vergadering. Alle efiectieve en toegetreden
leden moeten worden opgerospen.

De agenda wordt vermeld in de oproeping tot de vergadering. Elk voorste] onderiekend door één twintigste
van de effectieve of toegetreden leden moet op de agenda worden geplaatst.

De algemene vergadering kan slechts beraadslagen en stemmen over de onderwerpen die op de agenda
werden gezet.

Artikel 21. Vertegenwoordiging en stemming
leder effectief of toegetreden iid heeft het recht de vergadering bij te wonen.

Indien zij niet aanwezig kunnen zijn, kunnen de effectieve leden vertegenwoordigd worden door een ander
effectief [id, door middel van een bijzondere volmacht. Elk effectief lid mag slechts houder zijn van één volmacht.
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Alleen de efiectieve leden hebben stemrecht en hebben elk recht op één stem.

Toegetreden leden hebben het recht om de algemene vergaderingen bij te wonen, zij hebben geen
stemrecht, maar wel een adviesrecht zoals bepaald in artikel 13.

Artikel 22. Voorzitter
De algemene vergadering wordt voorgezeten door de Voorzitter van de Raad van Bestuur.
Artikel 23. Quorum- en meerderheidsregels

De algemene vergadering beraadstaagt geldig, ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden,
en de besluiten worden genomen bij gewone meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde leden met
stemrecht, behalve bij andersluidende wettelijke of statutaire bepaling, en nl. :

-De algemene vergadering kan over statutenwijzigingen alleen dan op geldige wijze beraadslagen en
hesluiten, met eenparigheid van stemmen van de leden.

-De uitsluiting van een effectieve lid kan slechts door de algemene vergadering worden uitgesproken indien
ten minste twee derde van de leden op de vergadeting aanwezig of vertegenwoordigd zijn, en wanneer de
uitstuiting minstens twee derde van de uitgebrachte stemmen heeft verkregen waarbij onthoudingen noch in de
ielter noch in de noemer worden meegerekend.

-De toelating van een effectieve lid kan slechts door de algemene vergadering worden uifgesproken met
eenparigheid van stemmen van de leden;

-Het aanwerven van personeel kan enkel beslist worden door de algemene vergadering met eenparigheid
van stemmen van de leden.

Indien het wettelijk of statutair vereiste quorum niet bereikt wordt op de eerste algemene vergadering, kan
een nieuwe algemene vergadering bijeengeroepen worden en zal deze geldig beslissen, ongeacht het aantal
aanwezige of vertegenwoordigde leden. Deze tweede algemene vergadering moet minstens vijftien dagen na
de eerste vergadering plaatsvinden.

Artikel 24. Notulen et notulenregister

De besluiten van de Algemene Vergadering worden opgenomen in notulen die door de Voorzitter van de
vergadering en de secretaris ondertekend worden.

Deze notulen worden tevens opgenomen in een notulenregister, dat wordt bijgehouden op de
maatschappelijke zetel van de vereniging waar alte leden het kunnen raadplegen, maar zonder het evenwel te
mogen verplaatsen.

Ook derden kunnen op dezelfde wijze van de notulen kennisnemen.

TITEL 4. BESTUUR
Artikel 25. Samenstelling — benoeming en duur van de mandaten

De vereniging wordt bestuurd door een Raad van Bestuur bestaande uif ten minste drie bestuurders, al dan
niet leden van de vereniging. De Raad van Bestuur kiest uit zijn leden een Voorzitter en een Ondervoorzitter.
Het bestuursmandaat wordt gratis uitgecefend.

Indien de Voorzitter verhinderd is, wordt zZijn functie waargenomen door de Ondervoorzitter of, indien deze
eveneens verhinderd is, door de oudste van de aanwezige bestuurders.

De bestuurders worden benoemd bij beslissing van de algemene vergadering genomen bij gewone
meerderheid van stemmen. In geval van staking van stemmen wordt het oudste lid van diegenen die de meeste
stemmen hebben behaald, benoemd.

De bestuurders worden voor een periode van zes jaar benocemd.
De uittredende bestuurders zijn opnieuw verkiesbaar.

Het mandaat van een bestuurder kan te allen tijde worden herroepen deor een eenvoudige beslissing van
de algemene vergadering van de vereniging, genomen met een gewone meerderheid van stemmen. Deze
beslissing moet niet worden gerechtvaardigd.
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Artikel 26. Cobplatie

Indien een bestuurdersmandaat openvali gedurende de looptijd van het mandaat kan een vooriopige
bestuurder ter vervanging aangesteld worden door de Raad van Bestuur tot aan de eerstvolgende algemene
vergadering, die zal worden bijeengeroepen om te beslissen over het mandaat van de aangestelde vaotlopige
bestuurder. Indien de algemene vergadering de vervanging niet bevestigt, komt het mandaat van de
gecobptesrde bestuurder ten einde en wordt deze vervangen daor esn persoon die de algemene vergadering
aanwijst. .

Artikel 27. Ontslag van een bestuurder

Elke bestuurder die ontslag wenst te nemen, moet de Raad van Bestuur schriftelijk op de hoogfe brengen
van zijn beslissing. Het ontslag moet niet worden aanvaard door de Raad van Bestuur om van kracht te zijn.

De ontslagnemende bestuourder moet echter in functie blijven tot de volgende algemene vergadering of tot
zijn vervanger wordt aangeduid indien zijn ontslag ertoe zou leiden dat het aantal bestuurders onder het wettelijk
bepaalde minimumaantal zou dalen.

Artikel 28. Bijeenroeping

De Raad van Bestuur wordt door de Voorzitter bijeengeroepen langs elekironische of andere weg of, indien
de Voorzitter verhinderd is, door een andere bestuurder.

De Raad van Bestuur vergadert zo vaak als nodig in het belang van de vereniging. De agenda wordt bij de
oproeping gevoegd.

Elke bestuurder die verhinderd is een vergadering van de Raad van Bestuur bij te wonen, kan zich laten
vervangen door een andere bestuurder middels een naar behoren ondertekende volmacht, Een bestuurder kan
slechts één andere bestuurder vervangen.

Artikel 29, Vergaderingen — Quorum- en meerderheidsregels

De Raad van Bestuur komt bijeen telkens als de belangen van de vereniging het vereisen, op verzoek van
de Voorzitter. De Voorzitter is ertoe gehouden het bestuursorgaan bijeen te roepen indien ten minste twee leden
van het bestuursorgaan hem hierom schriftelijk verzoeken. De oproepingsbrief wordt verstuurd samen met de
agenda per e-mail, gewone hrief, fax of ieder ander communicatiemiddel.

De vergaderingen van de Raad van Bestuur vinden plaats, ofwel in fysieke aanwezigheid op de plaats die
in de oproepingsbrief vermeld wordt, ofwel op afstand door middel van een telefonische vergadering of
videoconferentie met felecommunicatietechnieken die de bestuurders in staat stellen elkaar te horen en tegelijk
ook samen te beraadslagen. De notulen dienen nauwkeurig te vermelden welke technische middelen
aangewend werden.

De besluiten van het bestuursorgaan kunnen bij eenparig schriftelijk besluit van alle bestuurders worden
genomen.

Een bestuurder die verhinderd wordt deel te nemen aan esn vergadering van het bestuursorgaan kan aan
een ander bestuurder een volmacht verlenen. Deze bestuurder kan slechts houder zijn van &én volmacht.

Artikel 30. Quorum- en meerderheidsregels

De Raad van Bestuur vormt een college en kan slechis geldig beraadslagen over de punten die op de
agenda werden gezet en op voorwaarde dat de meerderheid van haar leden aanwezig of geldig
vertegenwoordigd zijn. Indien de helft van de bestuurders niet aanwezig of vertegenwoordigd is, wordt een
nieuwe oproepingsbrief verzonden. Op deze tweede vergadering kan het bestuursorgaan beslissingen nemen
inzake de agendapunten die voor de twee vergaderingen voorzien waren, ongeacht het aantal aanwezige of
vertegenwoordigde bestuurders.

Behoudens andersluidende bepalingen in de wet of de statuten, worden de beslissingen bij gewone
meerderheid van de stemmen genomen, waarbij onthoudingen en ongeldige stemmen uit het quorum worden
geschrapt. Elke bestuurder heeft één stem.

Bij staking van stemmen is de stem van de Voorzitter of de bestuurder die hemihaar vervangt
doorslaggevend,
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De beslissingen van de Raad van Bestuur worden opgenomen in notulen door de meerderheid van de
bestuurders. Deze worden, ter beschikking van de leden, bewaard in een register op het hoofdkantoor van de
vereniging.

Artikel 31. Belangenconflict

Wanneer de Raad van Bestuur een beslissing moet nemen of zich over een verrichting most vitspreken die
onder zijn bevoegdheid vallen, waarbij een bestuurder een rechtsireeks of onrechtstreeks belang van
vermogensrechtelijke aard heeft dat strijdig is met het belang van de vereniging, moet de betrokken bestuurder
dit meedelen aan de andere bestuurders véér het bestuursorgaan een besluit neemt. Zijn verklaring en
toelichting over de aard van dit strijdig belang worden opgenomen in de notulen van de vergadering van de
Raad van Bestuur die de beslissing moet nemen. Het is de Raad van Bestuur niet toegelaten deze beslissing
te delegeren.

De bestuurder met een belangenconflict mag niet deelnemen aan de beraadslagingen van de Raad van
Bestuur over deze beslissingen of verrichtingen, noch aan de stemming in dat verband. Wanneer de
meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders een belangencontlict heeft, dan wordt de
beslissing of de verrichting aan de algemene vergadering voorgelegd; ingeval de algemene vergadering de
beslissing of de verrichting goedkeurt, kan de Raad van Bestuur ze uitvoeren.

Wanneer de beslissingen van het bestuursorgaan betrekking hebben op gebruikelijke verrichtingen die
plaatshebben onder de voorwaarden en tegen de zekerheden die op de markt gewoonlijk gelden voor
soortgelijke verrichtingen, is de hierboven beschreven procedure niet van toepassing.

Artikel 32. Bevoegdheden— Vertegenwoordiging

De Raad van Bestuur heeft de meest uitgebrside bevoegdheden voor het bestuur en het beheer van de
vereniging. Zij kan alle handelingen treffen die nedig of nuttig zijn om het belangeloos doel alsock het vocrwerp
van de vereniging te verwezenlijken, met uitzondering van deze die de wet of de statuten aan de algemene
vergadering voorbehouden.

De vereniging wordt geldig vertegenwoordigd ten aanzien van derden en het gerecht, voor alle handelingen
of in rechte, door twee bestuurders die gezamenlijk optreden; zij hoeven hun bevoegdheden niet aan derden te
bewijzen. De vereniging wordt eveneens geldig vertegenwoordigd door eventuele bijzondere volmachtdragers
of de gedelegeerd bestuurder(s), en dit binnen de grenzen van hun mandaat.

De Raad van Bestuur kan, onder zijn verantwoordelijkheid, een deel van zijn beslissingsbevoegdheden,
alsook de eventuele vertegenwoordiging in verband met deze bevoegdheden, delegeren aan &én of meer
bestuurders, leden of derden.

In dat geval wordt de draagwijdte van de gedelegeerde bevoegdheden en de duur van de uitoefening ervan
gepreciseerd.

Artikel 33. Dagelijks bestuur

De Raad van Bestuur kan het dagelijks bestuur van de vereniging, alsook de vertegenwoordiging van de
vereniging wat dat bestuur aangaat, opdragen aan één of meer personen gekozen uit de leden van de
veren |g|ng, werknemers, bestuurders of derden. Indien er meerdere dagelijks bestuurders werden aangewezen
treden zi} individueel op in het kader van hun delegatie.

De bevoegdheden van de personen belast met het dagelijks bestuur zijn beperkt tot het dagelijks bestuur.
De Raad van Bestuur kan echter een deel van zijn beslissingsbevoegdheden delegeren enfof bepaalde
bijzondere volmachten toekennen aan de gedelegeerd bestuurders die belast zijh met het dagelijks bestuur.

Artikel 34. Aansprakelijkheid

De bestuurders, de gedelegeerd bestuurders, alsook de personen die bevoegd zijn om de vereniging te
vertegenwoordigen, gaan uit hoofde van hun functie geen persoonlijke verplichtingen aan en ziin enkel
verantwoordelijk voor de uitvoering van hun mandaat.

Artikel 35. Schenkingen

De Voorzitter, en bij zijn afwezigheid de Ondervoorzitter, is bevoegd om de schenkingen aan de vereniging

ten voorlopige of ten definitieve titel te aanvaarden en alle formaliteiten te vervullen die nodig zijn voor de
verwerving ervan.
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Artikel 36. Woordvoerder

De Raad van Bestuur kan eveneens een woordvoerder aanstellen voor de vereniging, die al dan niet lid is
van de vereniging.

TITEL 5. BEGROTING EN BOEKHOUDING - COMMISSARIS

Artikel 37. Boekhouding en boekjaar

De vereniging voert een boekhouding in overeenstemming met de regels opgelegd door het Wethoek van
Vennootschappen en Verenigingen en haar uitvoeringsbesluiten.

Het boekjaar begint op 1 januari en eindigt op 31 december.

De rekening van het vorige boekjaar en de begroting voor het volgende hoekjaar worden jaatlijks ter
goedkeuring voorgelegd aan de gewone algemene vergadering.

De rekeningen worden gepubliceerd overeenkomstig het Wethoek van Vennootschappen en Verenigingen.
Artikel 38. Commissaris

In voorkomend geval, en in ieder geval indien de vereniging hiertoe wettelijk verplicht is, benoemt de
algemene vergadering een commissaris onder de leden van het Insfituut der Bedrijfsrevisoren, om de
rekeningen van de vereniging te controleren en haar een jaarverslag voor te leggen.

De duur van het mandaat van de commissaris bedraagt drie jaar en kan worden verlengd. De commissaris
kan slechts bij besluit van de algemene vergadering en om gegronde redenen tijdens zijn mandaat worden
ontslagen.

TITEL VIII - DIVERSE BEPALINGEN

Artikel 44. Reglement van Inwendige Orde

Een regiement van inwendige orde kan door de Raad van Bestuur, met eenparigheid van stemmen, worden
uitgevaardigd. Het reglement van inwendige orde en elke wijziging daarvan worden aan de leden meegedeeld,

via e-mail of gewone post.

De laatste goedgekeurde versie van het intern reglement is te allen tijde verkrijgbaar op de zetel.van de
vereniging.

Artikel 45. Vereffening en bestemming van het actief

De algemene vergadering kan slechts geldig beslissen over de vrijwillige vereffening van de vereniging
onder dezelfde quorum- en meerderheidsvoorwaarden als deze die wettelijk voor statutenwijzigingen vereist
zijn.

In geval van gerechtelijke of vrijwillige ontbinding zal de algemene vergadering een of meerdere vereffenaars
aanstellen, hun bevoegdheden bepalen en de vereffeningswijze van de vereniging vastieggen.

Na betaling van de schulden, zal het bedrag van schenkingen en legaten aan de schenkerferffater, zijn
erfgenamen of rechthebbenden teruggegeven worden, in zoverre het recht van terugkeer in de schenkingsakte
voorzien werd en de procedure binnen het jaar na de publicatie van het vereffeningsbesluit ingesteld werd.

Ma aftrek, in voorkomend geval, van het bedrag van de schenkingen en legaten aan de vereniging, zal het
eventuele netto actief na vereffening toegewezen worden aan het Fonds Forbidden Colours, beheerd door de
Koning Boudewijnstichting.

Artikel 46. Keuze van woonplaats

Voor de uitvoering van deze statuten, zal elk lid, bestuurder of vereffenaar, woonstplaats kiezen op de
statutaire zetel van de vereniging, waar iedere kennisgeving aan hem geldig kan gebeuren.

Artikel 47. Gemeen recht
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De bepalingen van het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen vullen zo nodig deze statuten aan,
en de bepalingen van deze statuten die zouden indruisen tegen de dwingende bepalingen worden geacht niet-
geschreven e zijn.

Artikel 48. Talen

Huidige statuten bestaan ook in een Franse versie, die te alien tijde beschikbaar en raadpleegbaar is voor
de effectieve ieden van de vereniging.

OVERGANGSBEPALINGEN De oprichters nemen met eenparigheid van stemmen de volgende
beslissingen, die pas van kracht worden op de datum van neerlegging ter griffie van de statuten, de akten met
betrekking tot de benoeming van de bestuurders en de akten met betrekking tot de benceming van de personen
die bevoegd zijn om de vereniging te vertegenwoordigen.

Boeljaar :

In afwijking van artikel 42 begint het eerste boekjaar op 22 december 2020 en eindigt het op 31 december
2021.

Eerste Algemene Vergadering:
Bij wijze van uitzondering op artikel 22 wordt de serste gewone algemene vergadering in 2022 gshouden.

Bestuurders :
Zij benoemen tot bestuurder:

- de heer Olivier Onghena-'t Hooft;
- de heer Gabriel Goffoy;

- de heer Didier Brouwers

- de heer Peter de Caluwe

- de heer Gregory Hye

- de heer Benoit Vancauwenberghe

die dit mandaat aanvaarden.
Commissaris :
Gelet op de wettelijke criteria, besluiten de oprichters om geen commissaris-revisor te benaemen.

Bekrachtiging van de verbintenissen die namens de vereniging in oprichting werden aangegaan
De aanwezige leden verklaren dat de vereniging alle verplichtingen overneemt die in haar naam en voor
haar rekening werden aangegaan gedurende haar oprichting.

Deze bekrachtiging wordt pas van kracht wanneer de vereniging rechtspersoonlijkheld verkrijgt.

*

De Raad van Bestuur is onmiddellijk na de oprichting bijeengekomen en heeft, met eenparighsid van
stemmen, besloten de volgende personen te benoemen :

-In de hosdanigheid van Voorzitter van de Raad van Bestuur : de heer Olivier Onghena, geboren op 24 april
1966, te Gent en die woonstplaats gekozen heeit op de statutaire zetel van de vereniging.

-In de hoedanigheid van Ondervoorzitter van de Raad van Bestuur : de heer Gabriel Goffoy, geboren op 30
juni 1972, te Rocourt {Luik} en die woonstplaats gekozen heeft op de statutaire zetel van de vereniging.

De Raad van Bestuur beslist unaniem het dagelijks bestuur van de vereniging te delegeren aan de heer
Rémy Bonny, geboren op 16 februari 1995, te Oostende en die woonstplaats kiest op de statutaire zetel van de
vereniging. Dit mandaat toopt ten einde tijdens de gewone algemene vergadering waarbij de jaarrekeningen
van het boekjaar 2026 goedgekeurd worden.

De Raad van Bestuur verleent hierbij aan Pierre Van Fraeyenhoven en Mylana Cohen, advocaten, met
kantoor te 1050 Brussel, Louizaiaan, 235, alle machten om, alleen handelend en met recht van
indeplaatsstelling, in naam en voor rekening van de vereniging, alle handelingen te stellen nodig of nuttig om
de vervulling van de wettelijke publicatieformaliteiten met betrekking tot de oprichting van de vereniging en de
beslissingen genomen door deze Raad van Bestuur. ”
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bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen

Verso : Naam en handtekenin
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