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Ondernemingsnr: 0462 950 712
Naam

voluity : Pietje Pek
(verkort) :

Rechtsvorm ; vzw
Volledig adres v.d. zetel : Katelijnestraat 115, 8000 Brugge

Onderwerp akte : Statuienwijziging

De Algemene Vergadering beraadslagend en beslissend overeenkomstig de wet van 23 maart 2019, en
overeenkomstig haar statuten, heeft op 11.03.2020 de heslissing genomen de statuten te wijzigen.

Deze gecodrdineerde statuten vervangen en wijzigen alle voorgaande:
Artikel 1. De Vereniging

Artikel 1, sectie 1. Rechtsvorm -

De vereniging wordt opgericht als een vereniging zonder winstoogmerk (hiema “VZW" genaamd) op grond
van het Wetboek van vennootschappen en vereniging van 23 maart 2019, gepubliceerd in het Belgisch
Staatsblad van 4 april 2019 (verder "WVV").
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Artikel 2. Belangeloos doel en voorwerp

De VZW heeft tot doel het organiseren van één of meerdere opvanginitiatieven in de ruimste zin van het
woord en het beheren van kinderdag- en/of nachtverblijven voor kinderen en jongeren gerichi op de behoeften
van de kinderen en de ouders.

De vereniging is opgericht voor onbepaalde duur en beklemtoont haar pluralistisch karakter. Zij bepaalt
zelfstandig het beleid, programmatie en heeft een eigen financieel beleid en boekhouding.

De vereniging mag alle onroerende goederen beziiten die tot de verwezenlijking van haar doel nodlig of
nuitig zijn hetzij in volle sigendom, hetzij in vruchtgebruik, concessie, erfpacht enz..

Tot de concrete activiteiten waarmee de doelstelling van de VZW wordt verwezenlijki behoren ander meer:

- Uitbaten van Kinderdagverblijven voor baby's en peuters;

- voorzien van opvang voor kinderen en jongeren, wanneer de school gesloten is en dit in de ruimste zin
van het woord;

Daarnaast kan de VZW alle activiteiten ontplooien die rechisireeks of onrechtstreeks bijdragen tot de
verwezenlijking van voormeld belangeloos doel, met inbegrip van handels- en ondernemingsactiviteiten
waarvan de apbrengsten zullen worden bestemd voor de verweazenlijking van de belangeloze doelstellingen.
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Artikel 3. Lidmaatschap

Artikel 3, sectie 1. Leden Algemene vergadering
1.Het aantal leden is onbeperkt, maar mag niet minder dan zeven bedragen.
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Op de taatste blz. van Luik B varmeiden - VYoorkant: Naam en hoedanigheid van de instrumenierende notars, hetzij van de perso{on{en)
bevoegd de rechispersoon ten aanzien van derden le vertegenwoordigen
Achterkant : Naam en handtekening (dit geldt niet vocr akien van het type “Mededelingen™).




Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 18/01/2021 - Annexes du Moniteur belge

2. ledereen kan als lid aangenomen worden op voorwaarde dat hij zich uitdrukkelijk akkoord verklaart met
de doelstelling van de vereniging en zich inzet om dit doe! te verwezenlijken.

3.De kandidaat-leden richten hun kandidatuurstelling tot de Voorzitter van het bestuursorgaan of worden
voorgedragen door één van de effectieve leden,

4.Nieuwe leden worden aanvaard door de Algemene Vergadering, op haar eerstvolgende vergadering. Op
deze vergadering dienen minstens ¥ van het aantal leden aanwezig of vertegenwoordigd te zijn. De beslissing
wordt genomen met de meerdetheid van de stemmen van de aanwezige en vertegenwoordigde leden van de
algemene vergadering.

5.De Algemene vergadering kan discretionair en zonder verdere motivatie beslissen dat een kandidaat niet
aanvaard wordi als lid.

6.Leden hebben alle rechten en verplichtingen die in het WVV en deze statulen worden beschreven.

Artikel 3, sectie 2. Uittreden van leden

Het lidmaatschap is geldig voor drie jaar en is automatisch hernieuwbaar. Het lid dat ongemotiveerd afwezig
biijft op 2 opeenvolgende algemene vergaderingen wordt beschouwd als ontslagnemend.

Een lid kan zelf zijn lidmaatschap aan de vereniging opzeggen door middel van een aangetekend schrijven
aan de voorzitter. Het ontslag zal ingaan op de esrste dag van de maand die volgt op de maand van verzending
van dit aangetekend schrijven.

Artikel 3, sectie 3. Uitsluiting

1.Een lid kan op elk ogenblik, op voorstel van het Bestuursorgaan of op verzoek van de minstens 1/5 van
alle leden, worden uitgesloten door een bijzonder besluit van de Algemene vergadering, waarbij minstens 2/3
van de aanwezige leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn en waarbij voor de beslissing een 2/3 meerderheid
van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden vereist is. Onthoudingen worden niet
meegerekend, noch in de ieller, noch in de noemer.

2.De uitsluiting moet worden aangegeven in de oproeping. Het lid waarvan de beéindiging van het
lidmaatschap wordt voorgesteld, wordt geinformeerd over de motieven voor uitsluiting doot de Voorzitter van
het Bestuursorgaan. Het lid heeft het recht om gehoord te worden op de algemene vergadering en kan zich ,
desgewenst, laien bijstaan door een advocaat.

Arikel 3, sectie 4. Rechten

Geen enkel lid kan enige aanspraak laten gelden of uitoefenen op het bezit van de VZW op grond van de
enkele hoedanighsid van lid. Deze uitsluiting van rechien op de activa geldt te allen tijde: tijdens het
lidmaatschap, bij beéindiging van het lidmaatschap om wat voor reden dan ook, bij ontbinding van de VZW elc.

Artikel 4. De Algemene Vergadering

Artikel 4, sectie 1. Samenstelling
1.De Algemene vergadering bestaat uit de leden.
2.Alle leden hebben gelifk stemrecht. Elk lid heeft één stem.

Artikel 4, sectie 2. Bevoegdheden

De Algemene Vergadering is exclusief bevoegd voor de punten :

-Wijziging van de statuten;

-Benoeming en afzetten van de bestuurders en, desgevallend, het bepalen van hun bezoldiging;

-Benoeming en afzetting van de commissarissen - het bepalen van hun bezeldiging ingeval een bezaoldiging
wordt toegekend,;

-Kwiiting aan de bestuurders en commissarissen gegeven en, in voorkomend geval, het instellen van de
verenigingsvordering tegen bestuurders en commissarissen;

-Goedkeuring van de begroting en de rekening;

-De ontbinding van de vereniging;

-De uitsluiting van een lid;

-De omzetting van de vereniging in een IVZW, een codperaticeve vennootschap erkend als sociale
onderneming of in een erkende cobperatieve vennootschap sociale onderneming;

-Het doen of aanvaarden van een inbreng om niet van een algemeenheid.

De statuten kennen volgende bevoegdheden exclusief toe aan de Algemene vergadering:
1.De aanvaarding van nieuwe leden;
2.De vaststelling van de jaarlijkse lidmaatschapshijdrage;

Artikel 4, sectie 4. Oprosping

1.De gewone Algemene Vergadering komt minstens tweemaal per jaar bijeen, door middel van een
schriftelijke uitnodiging of per mail van de Voorzitter aan alle leden, bestuurders en commissarissen, minstens
15 dagen voor de vergadering verstuurd.

De uitnodiging vermeldt plaats, datum, uur en agenda van de vergadeting.
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2.De vergadering wordt opgeroepen en voorgezeten door de Voorzitter van het Bestuursorgaan Aan de
oproeping wordt een ontwerp van agenda toegevoegd zoals bepaald door het Bestuursorgaan.

Behoudens de agenda zoals bepaald door het Bestuursorgaan, zal ook elk punt dat door een bestuurder of
door minstens &én van de leden wordt aangebracht 21 dagen voor de vergadering, op de agenda worden
geplaatst.

3.Bijzondere bijeenkomsten in een bijzondere algemene vergadering kunnen worden samengeroepen na
collegiale beslissing van het Bestuursorgaan, alsook op verzoek van 1/2 bestuurders en op minstens 1/5 van
alle leden.

In voorkomend geval en in geval dat 1/5 van de leden daar om verzoeken, roept de voorzitter de algemene
vergadering bijeen. )

Wanneer de agenda beirekking heeft op een statutenwijziging betreft het een buitengewone Algemene
vergadering conform artikel 9:21 WVV. De oproeping wordt minstens 30 dagen voorafgaand aan de datum van
de Algemene Vergadeting naar alle leden verstuurd per e-mail of per schriftelijke vitnodiging.

Artikel 4, sectie 5. Quorum en stemming

1. De vergadering kan geldig beraadslagen, welke ook het aantal aanwezigen is.

Leden die niet op de vergadering aanwezig kunnen zijn, kunnen door andete leden vertegenwoordigd
warden. Elk lid kan maximum &én volmacht dragen.

De stemming kan gebeuren door afroeping, handopsteking of, indien gevraagd door minstens 1/3 van de
leden die aanwezig zijn, door geheime stemming.

Besluiten worden genomen bj gewone meerderheid van stemmen, ultgezonderd voor statutenwijziging,
ontbinding of uitsluiting van een lid.

Bij staking van stemmen wordt het voorstel geacht verworpen te zijn.

Onthoudingen en ongeldige stemmen worden niet meegsteld, noch in de teller, noch in de noemer en gelden
bijgevolg niet als tegenstemmen.

Van elke vergadering worden verslagen gemaakt, die bijgehouden worden op de zetel van de vzw. Deze
verslagen kunnen op eenvoudig verzoek door de leden van de vzw worden ingezien. Aan belanghebbende
derden kan inzage in de verslagen verleend worden mits de aanvraag gebeurde met een gemotiveerd schrijven
aan de voorzitier. :

2. Statutenwijziging .

De algemene vergadering kan alleen op geldige wijze beraadslagen en besluiten wanneer de wijziging
uitdrukkelijk is vermeld in de oproeping en wanneer ten minste twee derden van de leden op de vergadering
aanwezig of vertegenwoordigd zijn,

Een wijziging kan alleen worden aangenomen met een meerderheid van twee derden van de stemmen van
de aanwezige of vertegenwoordigde leden.

Wanneer de wijziging evenwel betrekking heeft op het belangeloos doel of voorwerp waarvoor de vereniging
is opgericht, kan zij alleen worden aangenomen met een meerderheid van vier viffden van de stemmen van de
aanwezige leden.

Ingeval op de eerste vergadering minder dan twee derden van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn,
kan een tweede vergadering worden bijeengercepen die geldig kan beraadslagen en besluiten alsook de
wijziging aannemen met de meerderhaeden bedoeld in het tweede of het derde lid ongeacht het aantal
aanwezige of vertegenwoordigde leden. De tweede vergadering mag niet binnen de vijitien dagen volgend op
de eerste vergadering werden gehauden.

3. Uitsluiting van een lid

Bre vermelding ‘uitsluiting van een effectief lid’ dient duidelijk op de agenda vermeld te worden. Het lid most
worden uitgenodigd. De beslissing kan worden genomen, ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde
ieden en mits een twee derde meerderheid van de aanwezig of vertegenwoordigde leden.

Artike! 5. Bestuur en vertegenwoordiging

Artikel 5, sectie 1. Samenstelling

1. De vereniging wordt bestuurd door het bestuursorgaan, samengesteld uit minstens 3 bestuurders,
natuurijke personen, gekozen uit en door de leden van de algemene vergadering.

Rechtspersonen kunnen niet bencemd worden als bestuurder.

2. De bestuurders warden individueel benoemd door esn Algemene Vergadering bij 2/3 meerderheid van
geldig uitgebrachte stemmen van de aanwezig of vertegenwoordigde stemmen.

3. De bestuurders worden aangesteld voor duur van 3 jaar, onbepaald hernieuwbaar.

Het orgaan kiest uit zijn leden een voorzitier, secretaris en penningsmeester voor 3 jaar, die de taken zullen
uitvoeren die horen bij deze functie zoals omschreven in deze statuten en ier gelegenheid van hun vetkiezing.
De verkiezing verioopt geheim en gebeurt individueel per functie met gewone meerderheid van geldig
uitgebrachte stemmen van de aanwezige en vertegenwoordigde bestuurders. Ongeldige stermmen worden niet
meegerekend.

4, De bestuurders kunnen ten allen tijde en met onmiddellijke ingang worden ontslagen docr de Algemene
vergadering die daarovet discretionair en zonder motivatie beslist bij 2/3 meerderheid van de geldig uitgebrachte
stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden en mits aanwezigheid {of vertegenwoordiging) van 2/3
van de bestuurders.
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Een bestuurder die zonder rechtvaardiging op drie vergaderingen afwezig zijn worden als ontslagnemend
beschouwd.

leder lid van het Bestuursorgaan kan zelf ook ontslag hemen door schriftelijke kennisgeving.

Een bestuurder is verplicht na indiening van zijn ontslag zijn opdracht verder te vervullen totdat
redelijkerwijze in zijn vervanging kan worden voorzien.

5. Bestuurders oefenen in beginsel hun mandaat kosteloos uit.

Artikel 5, sectie 2. Vergadering, beraadslaging en beslissing

1. Het Bestuursotgaan vergadent na schriftelijke oproeping per email en of per post, minsiens 5 dagen
voorafgaand aan de datum van de vergadering door de Voorzitter, zo dikwijls als het belang van de V2W vereist,
alsook binnen de 7 dagen na verzoek van twee bastuurders of van een dagelifks bestuurder.

Bestuurders kunnen zich laten vertegenwoordigen door een andere bestuurder middels valmacht.

Elk bestuurder mag maximum é&n velmacht houden.

2. Het Orgaan wordi voorgezeten door de Voorzitter of bij diens afwezigheid door de dagelijks bestuurder.

De vergadering wordt gehouden op de zetel van de VZW of ap elke andere plaats in Belgi& in de oproeping
aangewezen.

3. Het Orgaan kan slechts beraadslagen en besluiten, wanneer ten minste de meerderheid van zijn
bestuurders aanwezig of veriegenwoordigd is op de vergadering.

Beslissingen worden bij gewene meerderheid van de stemmen van de aanwezige en vertegenwoordigde
bestuurders genomen.

Bij staking van stemmen, wordt het voorste! geacht te zijn verworpen.

- Beslissingen worden in principe genomen door aftoeping, handopsteking of, indien gevraagd door minstens

1/3 van de bestuurders die aanwezig zijn, door geheime stemming per brief.

4. Er worden notulen opgesteld en ondertekend door de secretaris en de bestuurder die erom verzoeki.

5, Wanneer de VZW niet (langer) kwalificeert als een kleine vereniging volgens de criteria van

artikel 3:47, § 2 WVV dient het Bestuursorgaan daarenboven in de notulen de aard van de beslissing of
verrichting te omschrijven en de verantwoording ervan alsook de vermogensrechtelijke gevolgen ervan voor de
vereniging op te nemen in de notulen. Dit deel van de notulen wordit in zijn geheel opgenomen in het jaarverslag
of in het stuk dat samen met de jaarrekening wordt neergelegd.

6. Ingeval de VZW een commissaris heeft benoemd, worden de notulen van de vergadering aan hem
meegedeeld. De commissatis beoordselt in een aparte sectie van het verslag op grond van artikel 3:74 WVV
de vermogensrechtelijke gevolgen van de verrichting voor de VZW.

7. Voormelde procedure is niet toepasselijk op gebruikelifke verrichtingen die plaatshebben onder de
voorwaarden en tegen de zekerheden die op de markt gewoonlijk gelden voor soortgelijke verrichtingen.

Artiket 5, sectie 3. Tegenstrijdig belang

1. Indien een bestuurder, rechtstreeks of onrechtstreeks, een belang van alle aard heeft dat strijdig is met
het belang van de VZW, moet hij dit meedelen aan de andere bestuurders védér dat het het Bestuursorgaan een
besluit neemt. Zijn verklaring en toelichting over de aard van dit strijdig belang moeten worden opgenomen in
de nctulen van de vergadering van het Bestuursorgaan die de beslissing moet nemen. Het is het
Bestuursorgaan niet toegelaten deze beslissing te delegeren. Indien de meerderheid van de bestuurders een
belangenconflict heeft, dan wordt de beslissing of de vetrichting voorgelegd aan de Algemene Vergadering.
Indien deze de beslissing of verrichting goedkeurt, kan het besiuursorgaan ze uitvoeren.

2. De bestuurder met het tegenstrijdig belang verwijdert zich uit de vergadering en anthoudt zich van de
beraadslaging en de stemming over de aangelegenheid waarop het betrekking heeft.

Artikel 5, sectie 4. Bevoegdheid en beslissingen

1. Het Bestuursorgaan is bevoegd om alle handelingen te stellen en beslissingen te nemen die nodig of
dienstig zijn tot verwezenlijking van het voorwerp en het belangeloos doel van de VZW, met uitzondering van
die beslissingen waarvoor de Algemene Vergadering exclusief bevoegd is.

Het bestuursorgaan is ook bevoegd voor de opmaak van een intern reglement en heeft de bevoegdheid om
de statuten te laten wijzigen met oog op vermelding van de meest recente versie van het intern reglement
conform artikel 2:59 WVV.

2. Onverminderd de verplichtingen die voorivioeien uit collegiaal bestuur, met name overleg en toezicht,
kunnen de bestuurders de bestuurstaken onder elkaar verdelen. Zodanige verdeling van taken kan aan derden
niet worden tegengeworpen, zelfs niet nadat ze zijn openbaar gemaakt. Niet-naleving ervan brengt we! de
interne aansprakelijkheid van de betrokken bestuurder{s) in het gedrang.

3. Het Bestuursorgaan kan een deel van zijn beslissingsbevoegdheid delegeren aan één of meerdere
derden niet-bestuurders, zonder dat deze overdracht evenwel betrekking kan hebben op het algemeen beleid
van de VZW of da algemene bestuursbevoegdheid van het Bestuursorgaan.

4. Het Bestuursorgaan mag collegiaal alle roerende en onroerende handelingen stellen; vetkopen en kopen,
hypothesk geven, zelfs met beding van dadelijke muitwinning, hypothecaire handlichting geven, koriom de
vereniging op de meest uitgebreide wijze en in alle omstandigheden geldig verbinden.
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Artikel 5, sectie 5. Exierne vertegenwoordigingsmacht

1. Het Bestuursorgaan vertegenwoordigt en verbindt de vereniging, als college, zonder machtiging van de
algemene vergadering, in alle gerechtelijke en buitengerechielijke handeiingen, met inbegrip van alle
beschikkingsdaden en voor alles wat niet tot de bevoegdheid van de algemene vergadering behoort. Zij
vertegenwoordigt de VZW door de meerdetheid van haar leden.

2. Het Bestuursorgaan of de bestuurders die de VZW vertegenwoordigen kunnen gevolmachtigden van de
VZW aanstellen. Alleen bijzondere en beperkie volmachien voor bepaalde of een reeks bepaalde
rechtshandelingen zijn geoorloofd. De gevolmachtigden verbinden de VZW binnen de perken van de hun
verieende volmacht waarvan de grenzen tegenwerpelijk zijn aan derden overeenkomstig wat geldt inzake
lastgeving.

Artikel 5, sectie 6. Bekendmakingsvereisten

De benoeming van de leden van het Bestuursargaan en van de personen gemachtigd om de VZW te
vertegenwoordigen alsock hun ambtsbeéindiging wordt openbaar gemaaki door neerlegging in het
verenigingsdossier, en door publicatie van eeh uittreksel in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad. Uit die
stukken moet in ieder gevai biijken of de personen die de VZW vertegenwoordigen, de VZW ieder afzonderlijk,
gezamenlijk, dan wel als college verbinden alsook de omvang van hun bevoegdheden.

Artikel 6, Dagelijks bestuur of dagelijkse leiding

1. Het dagelijks bestuur of dagelikse leiding van de VZW op intern vlak, alsook de externe
vertegenwoordiging wat betreft dat dagelijks bestuur kan door het Bestuursergaan worden opgedragen aan één
of meer personen, al dan niet bestuurder, die elk alleen, gezamenlijk of als college optreden. Deze
persocn/personen dragen de tite! van directeur. Hét bestuursorgaan is bevoegd voor het toezicht op dit orgaan
van dagelifks bestuur.

2. Overeenkomstig artikel 9:10, tweede lid WVV, worden tot daden van dagelijks bestuur gerekend zowel
de handelingen en beslissingen die niet verder relken dan de dagelijkse behoeften van de VZW als deze die,
ofwel om redenen van hun minder belang, ofwel omwille van hun spoedeisend karakier, de tussenkomst van
het Bestuursorgaan niet rechtvaardigen.

3. Indien van deze mogelijkheid gebruik wordt gemaakt, geldt de bevoegdheid voor dagelijks bestuur zowel
wat de interne beslissingsbevoegdheid betreft als wat de externe vertegenwoordigingsmacht voor dat dagelijks
bestuur betreft.

4. De benceming van de personen belast met het dagelijks bestuur en hun ambisbeé&indiging wordt
cpenbaar gemaakt door neerlegging in het verenigingsdosster, en door publicatie van een uitireksel in de
Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad. Uit die stukken moet in ieder geval blijken of de personen die de VZWN
vertegenwoordigen inzake dagelijks bestuur, de VZW ieder afzonderlijk verbonden, alsook de emvang van hun
bevoegdheden.

Artikel 7. Aansprakelijkheid van de bestuurder en dagelijks bestuurders

1. De bestuurders, desgevallend dagelijks bestuurders, zijn niet persoonlijk gehouden tot vitvoering van de
verbintenissen van de VZW.

2. Tegenover de VZW en tegenover derden is hun aansprakelijkheid beperkt tat de vervulling van de hun
gegeven opdracht overeenkomstig het gemeen recht, het bepaalde in de wet en in de statuten.

Bestuurders zijn slechts aansprakelijk voor beslissingen, daden of gedragingen die zich kennelijk buiten de
marge bevinden waarbinnen normaal voorzichtige en zorgvuldige bestuurders, geplaatsi in dezelfde
omstandigheden, redelijkerwijze van mening kunnen verschiilen.

Bestuurders zijn enkel aansprakelijk voor de hen als bestuurders persoonlijk toerekenbare fouten begaan in
hun opdracht van (dagelijks) bestuur. Deze aansprakelijkheid is hoofdelijk tenzij de bestuurders geen deel
hebben gehad aan de fout en de bewserde fout hebben gemeld aan alle andere leden van het bestuursorgaan.
Deze melding evenals de bespreking waartoe zij aanleiding geeft, wordt opgenomen in de notulen.

De VZW sluit hiertoe een aansprakelijkheidsverzekering af.

Artikel 8. Toezicht door een commissaris

1. Zolang de VZW voor het laatst afgesloten boekjaar niet meer dan één van de criteria vermeld in artikel
3:47, § 2 WVV overschrijdi, is de VZW niet verplicht om een commissaris te benocemen.

2. Zodra de VZW twee of meer criteria vermeld in artikel 3:47, § 2 WVV overschrijdt, most de Algemens
Vergadering onder de leden van het Instituut van bedrijfsrevisoren een commissatis benoemen die wordt belast
met de controle op de financiéle toestand, van de jaarrekening en van de regelmatigheid van de verrichtingen
in het licht van de wet en van de statuten, van de verrichtingen die in de jaarrekening moeten worden
vastgesteld.

De Algemene Vergadering bepaalt ook de bezoldiging van de commissaris.
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Artikel 9. Financiering en boekhouding

Artikel 9, sectie 1. Financiering

1. De VZW zal onder meer worden gefinancierd door subsidies, toelagen, giften, bijdragen, schenkingen,
t legaten, gegeven zowel om ds algemene doeleinden van de VZW te ondersteunen als ter ondersteuning van
+ een specifiek project.

2. Daarnaast kan de VZW fondsen verwerven op elke andere wijze die niet in strijd is met de wet.

Artikel 9, sectie 2. Boekhouding

i 1. Het boekjaar begint op 1 januari en eindigt op 31 december,

: 2. De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstig het bepaalde in artikel 3:47 WVV en de

i daarop toepasselijke uitvoeringsbesluiten.

i 8. Het Bestuursorgaan legt de jaarrekening van het voorafgaande boekjaar ter goedkeuring voor aan de
! jaariijkse Algemene Vergadeting. Een ontwerp van begroting wordt ter goedkeuring voorgelegd aan een
¢ Algemene Vergadering gehouden uiterlijk in de laatste maand van het boekjaar dat voorafgaat aan het boekjaar
' waarap de begroting betrekking heeft.

: 4. De jaarrekening van de VZW wordt neergelegd overesnkomstig de bepalingen van artikel 3:47, § 7 WYV
' 115 en de desbetreffende uitvoeringsbesluiten.

i Aldus zal de jaarrekening binnen dertig dagen na de goedkeuring ervan door de algemene vergadering door
i de bestuurders worden neergelegd bij de Nationale Bank van Belgié.

! Hierbij wordt gelijktijdig nesrgelegd:

1° een stuk met de naam en voornaam van de bestuurders en in voorkomend geval van de commissarissen
+ die in functie ziin; ‘

2° in voorkomend geval, het verslag van de commissaris;

3° in voorkomend geval, het Jaarverslag.

t

Artike! 10, Ontbinding

: 1. De Algemene Vergadering zal worden samengeroepen ter bespreking van voorstellen met betrekking tot
i de onibinding voorgelegd deor het Bestuursorgaan of door minimum 1/5 van alle leden. De samenroeping en
' agendering vinden plaats overeenkomstig het bepaalde in artikel 4, sectie 4 van deze statuten.

2. De beraadslaging en beslissing over de ontbinding respecteart het quorum en de meerderheid veraist
: voor een wijziging van het voorwerp of van het belangeloos doel, zoals bepaald in artikel 4, sectie 5 van deze
: statuten. Vanaf de beslissing tot onthinding vermeldt de VZW steeds dat zij “VZW in vereffening” is
» overeenkomstig artikel 2:115, § 1 WVV.,

. 3. Ingeval het voorstel tot ontbinding wordt goedgekeurd, benoemt de Algemene Vergadering twee
; vereffenaars waarvan zij de opdracht zal omschrijven,

¢ 4, In geval van onthinding en vereffening moet het vermogen van de VZW worden toegekend aan een
i andere vereniging zonder winstoogmerk met een gelijkaardig of verwant doel. De VZW moet werkzaam zijn in
: Belgi&. Het Bestuursorgaan is vervolgens gelast met de uitvoering van deze beslissing.

. 5. Alle beslissingen betreffende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benoeming en de
' ambtsbeéindiging van de vereffenaars, de afsluiting van de vereffening en de bestemming van het actief worden
: neergelegd ter griffie en bekendgemaakt in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad overeenkomstig het bepaalde
1in artikel 2:7, 2:13 en 2:136 WVV en de uitvoeringsbesluiten daaromtrent.
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Brugge, 11.03.2020
| Ann Adam,

Voorzitter
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bavoegd de rechispersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Verso : Naam en handtgkening



