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statuten - wijziging van bestuurders

Uit de notulen van de algemene vergadering van de VZW “Voetbalvereniging Eendracht Sint-Anna -
Bottelare" de dato 05 juni 2019 blijkt dat de volgende te publiceren beslissingen werden genomen

- De heer Van de Velde Christophe en mevrouw Elisabeth De Rijcke worden voorgedragen als leden door
de heer Frank Casteels, voorzitter, en de heer Luk Baetens, bestuurder en worden aanvaard bij beslissing
door het bestuur. Het bestuur keurt hun toetreding unaniem goed. Dit alles gebeurde overeenkomstig de
bepalingen in de statuten

- Herbenoeming, overeenkomstig de statuten, van de volgende personen als bestuurders:
1/ de heer Casteels Frank, wonende te 9820 Merelbeke, Torrekensstraat 13

2/ de heer Goudepenne Kris, wonende te 9820 Merelbeke, Kerkstraat 3 bus 101

3/ de heer Van de Velde Lucas, wonende te 9890 Gavere, Pontweg 38 /B000

4/ de heer De Canck Marcel, wonende te 9820 Merelebeke, Poelstraat 196

5/ de heer Minnaert Willy, wonende te 9860 Oosterzele, Korenbloemstraat 25

6/ mevrouw Van Den Broucke Brigitte, wonende te 9820 Merelbeke, Lamstraat 3

~ Benoeming, overeenkomstig de statuten, van de volgende personen als bestuurders:

1/ de heer Baetens Luk, wonende te 9820 Merefbeke, Hof Resselaar 14

2/ mevrouw De Rijcke Elisabeth, wonende te 9820 Merelbeke, Burg. Van Gansberghelaan 53
3/ de heer Rogiest Dirk, wonende te 9820 Merelbeke, Elzenbroek 13

4/ de heer Verleyen Elie, wonende te 9820 Merelheke, Sint-Annawegel 15

5/ de heer De Vetter Frederic, wonende te 9620 Merelbeke, Maurits Sabbestraat 19

6/ mevrouw Van Der Hooft Julie, wonende te 9820 Merelbeke, Lindestraat 16

- Benoeming, avereenkomstig artiket 9 van de statuten, van
- genoemde heer Frank Casteels als voorzitter,
- genoemde heer Kris Goudepenne als penningmeester,
- genoemde heer Van de Velde Lucas als secretaris.

Tegelijk hiermee neergelegd:
- verslag van de algemene vergadering de dato 5 juni 2019

Uit de notulen van de aigemene vergadering van de VZW "Voetbalvereniging Eendracht Sint-Anna -
Bottelare" de dato 25 juni 2020 blijkt dat de volgende te publiceren beslissingen werden genomen

- Aanneming, in toepassing van artikel 39, $1, eerste en derde lid van de wet van 23 maart 2019 tot
invoering van het Wetboek van vennootschappen en verenigingen en houdende diverse bepalingen, van een
nieuwe versie van de statuten in overeenstemming te brengen met de bepalingen van het Wetboek van
vennootschappen en verenigingen. '

De nieuwe tekst van de statuten luidt als volgt: (bij uitreksel)
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|. DE VERENIGING
Art. 1. Benaming van de vereniging

De vereniging wordt "Voetbalvereniging Eendracht Sint-Anna Bottelare” gencemd, afgekort “ESA
Bottelare”, vereniging zonder winstoogmerk (VAWN)

Art. 2. Maatschappelike zetel

De zetel van de vzw is gevestigd te Merelbeke, Boftelare, Sint-Annawegel z.n., gelegen in het Vlaams
Gewest.

Elke wijziging van de maatschappelijke zetel behoort tot de uitsluitende bevoegdheid van de algemene
vergadering die over dif punt stemt met inachtneming van de vereisten voor een statutenwijziging.

Art. 3. Belangeloos doel en voorwerp van de vzw

De vzw stelt zich tot belangeloos doel: buiten iedere religieuze, filosofische of politieke aanhorigheid, om
de heoefening van de voetbalsport te bevorderen en aan te moedigen.

Het voorwerp, ofwel de concrete activiteiten waarmee de vzw haar doelstellin-gen verwezentlijkt, zijn onder
meer: het inrichten van sportontmoetingen, de huur of de aankoop van alle mogelijke roerende en onroerende
goederen, het aanleggen en uitbaten van sportvelden, de oprichting en uithating van magazines, bladen,
drankgelegenheden, restaurants, zalen.

Pe vereniging mag in het algemeen alle handelingen steflen die rechistreeks of onrechtstreeks verband
houden met haar doel, en dit door middel van overdracht, inbreng, fusie, deelname, financiéle tussenkomst,
aankoop van aandelen of via ieder ander middel, belangstelling betonen voor alle sporton-dernemingen en
alle daarmee verbonden bedrijven.

Zij mag haar medewerking verlenen aan en belangstelling tonen voor activitei-ten die gelijkaardig zijn aan
haar doel. Zij mag tevens diensten of instellingen oprichten of beheren met het oog op de verwezeniijking van
haar maatschap-pelijk doel.

Art. 4. Duur van de vereniging

De vzw is opgericht voor onbepaalde duur en kan op elk moment ontbonden worden.

II. LIDMAATSCHAP

Art. 5. Leden en toegetreden leden

In de vzw zijn er enkel gewone leden (hierna ‘leder’).

Art. 6. Aantal leden

Het aantal leden is onbeperkt maar mag niet lager liggen dan vijf

Artikel 7. Lidmaatschap van leden

Elke natuuriijke persaon en elke rechispersoon kan zich kandidaat stellen als lid of kan als lid worden
voorgedragen door minstens twee leden.

Een kandidaat-lid moet schriftelijk een aanvraag indienen bij het Bestuur.

Het Bestuur beslist autonoom over de aanvaarding van de kandidaat als lid op haar eerstvolgende
vergadeting. Deze beslissing moet niet gemotiveerd worden. Tegen deze beslissing is geen beroep mogelijk.

Als het Bestuur de toelating van een kandidaai-lid weigert, kan dit kandidaat-lid slechts een nieuwe
aanvraag indienen na minstens 1 jaar na de eerste aanvraag.

Er wordt bij de samenstelling van het ledenbestand gestreefd naar een verhoudlng van 20% van het
geslacht dat het minst vertegenwoordigd is.

Artikel 8. Rechten en plichten van leden

Alle leden kunnen op de zetel van de vereniging het register van de leden raadplegen. Daartoe richten zij
een schriftelijk verzoek aan het bestuursorgaan met wie zij een datum en het uur van de raadpleging van het
register overeen-komen. Dit register kan niet worden verplaatst.

Daarnaast hebben alle leden alle rechten en plichten die in het WVV vastgelegd zijn.
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Art. 9. Lidmaatschapsbijdrage van leden

Het bestuur kan beslissen dat alle leden een jaarlijkse hijdrage betalen. De beslissing tot betaling van een
jaarlijkse bijdrage alsook het bedrag van deze jaarlijkse bijdrage moet worden gentomen met een meerderheid
van twee derde van de aanwezige of vertegenwoordigde leden maar er is geen aanwe-zigheidsquorum
vereist.

Deze bijdrage mag niet hoger zijn dan 1.000€ per jaar.

Bij niet-betaling van de door een lid verschuldigde bijdragen, wordi hem door het bestuur een
betalingsherinnering toegestuurd per gewone post.

Als het lid zijn bijdrage niet heeft betaald binnen de maand na het toesturen van de betalingsherinnering
kan hij door Het bestuur als ambtshaive ontslag-nemend worden beschouwd.

Het bestuur deelt zijn beslissing per gewone post mede aan het lid.

De beslissing van het bestuur is onhemroepelijk.

Artikel 10. Ontslagneming van leden

Elk lid kan op elk moment uit de vzw ontslag nemen door dat ontslag per brief bekend te maken aan het
Bestuur,

Daarnaast wordt een lid geacht ontslag fe nemen in volgende omstandigheden en vervalt het
lidmaatschap bijgevolg onmiddelliik en automatisch:

-Wanneer het lid niet aanwezig of vertegenwoordigd was op drie opeen-volgende algemene
vergaderingen.

-Wanneer het lid zijn of haar Edmaatschapsbijdragen voor het iopende jaar niet betaald heeft binnen de
maand na een schriftelijke aanmaning.

“Wanneer het lid — natuurlijk persoon — komt te overlijden (beéindiging van rechtswege)

De ontslagneming vanwege een lid gaat onmiddellijk in.
Artikel 11. Schorsing van leden

Als een lid in strijd handelt met de doelstellingen van de vzw, kan het Bestuur het lidmaatschap schorsen
in afwachting van de Algemene Vergadering waarop beslist wordt over de beéindiging van het lidmaatschap.

Arttkel 12. Uitsluiting van leden
Het lidmaatschap van een lid kan op elk moment worden beé&indigd door een bijzonder besluit van de
Algemene Vergadering, bijeengeroepen door het Bestuur of op verzoek van minstens 1/5 van de leden, met

naleving vanh de aanwezigheids- en meerderheidsvereisten.

De uitsliiting wordt geagendeerd met alleen de naam. Het lid wordt door de voorzitter van het Bestuur
geinformeerd over de motieven voor de uitsluiting. Het lid moet worden gehoord op de Algemene Vergadering
en kan zich laten bijstaan door een advocaat.

Aangezien het een persoonsgebonden beslissing betreft, moet deze verplicht worden genomen door
geheime stemming.

Artikel 13. Uitsluiting van rechien op het bezit van de vzw

Geen enket lid, noch de erfgenamen of rechthebbenden van een overleden lid, kunnen enige aanspraak
laten gelden of uitoefenen op het bezit van de vzw. Ze kunnen evenmin de befaalde bijdragen terugvorderen.

Deze uitsluiting van rechten op het bezit van de vzw geldt te allen tijde: tiidens het lidmaatschap, bij
begindiging van het lidmaatschap om wat voor reden dan ook, bij ontbinding van de vzw, enz.

INl. ALGEMENE VERGADERING

Artikel 14. Samenstelling van de Aigemene Vergadering

De Algemene Vergadering bestaat uit de leden.

Artiket 15. Bevoegdheden van de Algemene Vergadering
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Be volgende exclusieve bevoegdheden worden uitsluitend door de Algemene Vergadering vitgeosfend:

1. De wijziging van de statuten

2. De benoeming en de afzetting van de bestuurders en het bepalen van diens eventuele bezoldiging

3. De benoceming en de afzetting van de commissarissen en het bepalen van diens eventuele bezoldiging

4. De kwijting aan de bestuurders en de commissarissen, alsook, in voorkomend geval, het instellen van
de verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen

5. De goedkeuring van de jaarrekening en van de begroting

. 6. De onibinding of fusie van de vereniging

7. De uitsluiting van een lid

8. De omzetting van de VZW in een IVZW, een codperatieve vennootschap erkend als sociale
onderneming of in een erkende cobperatieve vennootschap sociale onderneming

9. Beslissen over de bestemming van de activa in geval van ontbinding van de vereniging.

10. Om een 'inbreng om niet' van een algemeenheid te doen of te aanvaarden

Artikel 16. Vergaderingen van de Algemene Vergadering

De Algemene Vergadering moet minstens één maal per jaar worden bijeenge-roepen en dit binnen zes
maanden na afsluiting van het boekjaar.

Het Bestuur kan een Algemene Vergadering bijeen roepen wanneer Zij dit nodig acht, in de gevallen
bepaald bij de wet of de statuten of wanneer ten minste 1/5 van de leden het vraagt.

De Algemene Vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter van Het bestuur of, wanneer deze
verhinderd is, door een doar Het bestuur aangestelde bestuurder.

Artikel 17. Uitnodiging en agenda van de Algemene Vergadering

De vergaderingen van de Algemene Vergadering worden door het Bestuur bijeengeroepen. In
voorkomend geval kan de commissaris de Algemene Vergadering bljeenroepen. De Algemene Vergadering
moet bijeengeroepen worden wanneer 1/5 van de leden van de vereniging het vragen. )

De algemene vergadering wordt bijeengeroepen door Het bestuur. Be oproeping wordt minstens 15 dagen
voor de datum van de vergadering opgestuurd per gewone post, per e-mail of overhandigd.

De uitnodiging bevat de datum, uur en plaats van de Algemene Vergadering, evenals een ontwerp van
agenda.

Aan de leden, de bestuurders en de commissarissen die erom verzoeken wordt onverwijld en kosteloos
een kopie verzonden van de siukken die krachtens het WVV aan de Algemene Vergadering moeten worden
voorgelegd,

Elk door ten minste één twintigste van de leden ondertekend voorstel wordt op de agenda gebracht. Het
moet uiterlijk 14 dagen voor het tijdstip van de Algemene Vergadering azn het Bestuur bezorgd worden.

Artikel 18. Aanwezigheidsquorum op de Algemene Vergadering

Om op een geldige manier te beraadslagen moet minstens 1/2 van de leden aanwezig of
vertegenwaoordigd zijn op de Algemene Vergadering.

Bij volgende beslissingen moet minstens 2/3 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn:

1. De wijziging van de statuten

2. De henoeming en de afzetting van de bestuurders en het bepalen van diens eventuele bezoldiging
3. De ontbinding of fusie van de vereniging

4. De uitsluiting van een lic

Ingeval op de eerste vergadering minder dan het minimum vereiste aantal leden aanwezig of
vertegenwoordigd is, kan een tweede vergadering bijeenge-roepen worden. Die kan geldig beraadsiagen en
besluiten en de wijzigingen aannemen ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. De
tweede vergadering mag niet binnen 15 dagen volgend op de eerste vergade-ring worden gehouden.

Artikel 19. Verloop van de Algemene Vergadering

De bestuurders geven antwoord op de vragen die hun door de leden, vooraf of tijdens de vergadering,
mondeling of schriftelijk, worden gesteld en die verband houden met de agendapunten. Zij kunnen, in het
belang van de vereniging, weigeren op vragen t¢ antwoorden wanneer de mededeling van bepaalde
gegevens of feiten de vereniging schade kan berokkenen of in strijd is met de door de vereniging aangegane
vertrouwelijkheidsclavsules.

in voorkomend geval, geeft de commissaris antwoord op de vragen die hem door de leden, vooraf of
tijdens de vergadering, mondeling of schriftelijk, warden gesteld en die verband hotden met de agendapunten
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waarover hij verslag uitbrengt. Hij kan, in het belang van de vereéniging, weigeren op vragen te antwoorden
wanneer de mededeling van hepaalde gegevens of feiten de vereniging schade kan berokkenen of in strijd is
met zijn beroepsgeheim of met door de vereniging aangegane vertrouwsiijkheidsclausules. Hijf heeft het recht
ter algemene vergadering het woord te voeren in verband met de vervulling van zijn taak.

De bestuurders en de commissaris kunnen hun antwoord op verschillende vragen over hetzeifde
onderwerp groeperen.

Artikel 20. Stemming op de Algemene Vergadering
Op de Algemene Vergadering heeft elk lid één stem,

{.eden die niet op de vergadering aanwezig kunnen zijn, kunnen door andere leden vertegenwoordigd
worden,
Elk fid kan maximum 3 volmachten dragen.

Beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde leden, behalve waar het WVV of de statuten anders bepalen.

Bij gelijkheid van stemmen, is de stem van de voorzitter of van de besiuurder die hem vervangt
doorsiaggevend.

Volgende beslissingen vereisen een meerderheid van 4/5 van de aanwezige of vertegenwaordigde leden,
waarhij onthoudingen noch in de teller noch in de noemer worden meegerekend

1. De wijziging van de statuten

2. De benceming en de afzeiting van de bestuurders en het bepalen van diens eventuele bezoldiging

3. De onthinding of fusie van de vereniging

4. De witsluiting van een lid

Indien de statutenwijziging echter betrekking heeft op het voorwerp of het belangeloos doel van de
vereniging, is zij alleen dan aangenomen, wanneer zij 4/5 van de uitgebrachte stemmen heeft verkregen,
(waarbij onthoudingen in de teller noch in de noemer worden meegerekend).

In principe wordt er gestemd met handopsteking, behalve wanneer er sprake is van personenkwesties
waarvoor de geheime stemming verplicht is. Er wordt eveneens overgegaan tot een geheime stemming
wanneer de helft plus &&n van de leden daarom verzoekt,

Artikel 21. Verslag van de Algemene Vergadering

Er wordt verslag genomen van de beslissingen van de Algemene Vergadering, dat bewaard wordt op de
maatschappelijke zetel van de vzw.

Er wordt verslag genomen van de beslissingen van de Algemene Vergadering in een verslagboek, dat
bewaard wordt op de maatschappelijke zetel van de vzw.

Elk lid heeft inzagerecht in dit verstaghoek. Daamaast worden de leden op de hoogte gebracht van de
beslissingen van de Algemene Vergadering door foezending van ¢en kopie van de originele verslagen van de
Algemene Vergaderingen.

V. BESTUUR EN VERTEGENWOORDIGING
Artikel 22. Samenstelling van het Bestuur

De vzw wordt bestuurd door een Bestuur, samengesteld uit fen minste 5 bestuurders, al dan niet leden
van de vzw.

Pe bestuurders worden benoemd door de Algemene Vergadering, bij gewone meerderheid van stemmen
van de aanwezige of vertegenwoordigde leden voor een termijn van 4 jaar. Bestuurders zijn onbeperkt
herbenoembaar.

Het bestuur verzamelt onder zijn leden een complementariteit aan kennis, ervaring en competenties die
nodig zijn om de taak van het behootlijk beheer van een voetbalclub naar behoren te vervullen, en dit zowel
op sportief, administratief, juridisch en financieel viak.

Minstens &én bestuurder moet van een ander gender zijn dan de meerderheid van de bestuurders.

Het Bestuur verdeelt onder zijn leden de functies van voorzitter, secretaris en penningmeester, die de
taken vervullen die horen bij deze functie zoals omschreven in deze statuten en ter gelegenheid van hun
aanstelling.
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De voorzitter is onder meer gelast met het voorzitterschap van Het bestuur.

De secretaris is met name gelast met het oproepen van Het bestuur, het opstelten van de verslagen en het
bewaren van de documenten. Hij of zij legt zo spoedig mogelijk de akten neer ter griffie van de
Handelsrechtbank.

De penningmeester is met name gelast met het bijhouden van de rekeningen, van de aangifte bij de
belastingen, de formaliteiten voor de kwijting van de B.T.W,

Bij tijdelijk belet van de voorzitter, de secretaris of de penningmeester, kan Het bestuur een bestuurder

aanstellen met het oog op een vervanging ad interim.

De bestuurders vergaderen onmiddellijk na afloop van elke algemene vergade-ring om onder hen, bij
geheime stemming, aangezien het een personenkwestie betreft, een voorzitier, een secretaris en een
penningmeester aan {e stellen, die het bureau zullen vormen.

Bij belet van de voorzitter, worden Zzijn functies waargenomen door de oudste {volgens de functie en niet
volgens de leeftijd) van de aanwezige bestuurders.

De bestuurders oefenen hun mandaat kosteloos uif. De kosten die zij maken in het kader van de
uitoefening van hun bestuursmandaat worden op voorlegging van de nodige bewijsstukken vergoed.

Artikel 23, Codptatie van bestuurders

Wanneer de plaats van een bestuurder openvalt v6or het einde van zijn mandaat, hebben de
overblijvende bestuurders het recht een nieuwe bestuur-der te codipteren.

De eerstvolgende Algemene Vergadering moet het mandaat van de gecodp-teerde bestuurder bevestigen.
Bij bevestiging volbrengt de gecodpteerde bestuurder het mandaat van zijn voorganger, tenzij de Algemene
Vergadering er anders over beslist. Bij gebrek aan bevestiging eindigt het mandaat van de gecotpteerde
bestuurder na afloop van de Algemene Vergadering, zonder dat dit afboreuk doet aan de regelmatigheid van
de samenstelling van het bestuurs-orgaan tot op dat ogenblik,

Artiket 24. Bevoegdheden van het Bestuur

Het Bestuur is bevoegd om alle handelingen van intern bestuur te verrichien die nodig of dienstig ziin voor
de verwezenlijking van het voorwerp van de vzw, met uitzondering van de handelingen waarvoor volgens de
wet of volgens deze statuten de Algemene Vergadering exclusief bevoegd is.

Onverminderd de verpiichtingen die voortvioeien uit collegiaal bestuur, met name overleg en toezicht,
kunnen de bestuurders de bestuurstaken onder elkaar verdelen. Die taakverdeling kan niet aan derden
tegengeworpen worden, zelfs niet nadat ze zijn openbaar gemaakt. Niet-najeving ervan brengt wel de interne
aansprakelijkheid van de betrokken bestuurder(s) in het gedrang.

Het Bestuur kan een deel van zijn bestuursbevoegdheden delegeren aan één of meerdere derden niet-
bestuurders, zonder dat deze overdracht evenwel betrekking kan hebben op het algemeen beleid van de vzw
of de algemene bestuursbevoegdheid van het Bestuur,

De bestuurders kunnen niet zonder toestemming van de Algemene Vergadering beslissingen nemen die
verband houden met de aan- of verkoop van onroeren-de goederen van de vzw enfof de vestiging van een
hypotheek en/of de aankoop van diensten waarvan het totaal factuurbedrag groter is dan €25.000. Deze
bevoegdheidsbeperkingen kunnen niet worden tegengeworpen aan derden, zelfs niet nadat ze openbaar zijn
gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel de inteme aansprakelijicheid van de betrokken bestuurder(s) in het
gedrang.

Er wordt niet gewerkt met een intemn reglement.
Artikel 25. Externe vertegenwoordigingsmacht van het Besiuur

Het Bestuur vertegenwoordigt als college de vzw in alle handelingen in en buiten rechte. Hij
vertegenwoordigt de vzw door de meerderheid van zijn leden.

De vertegenwoordigingsorganen kunnen niet zonder toestemming van de Algemene Vergadering
rechtshandelingen stellen die verband houden met de vertegenwoardiging van de vzw bij de aan- of verkoop
van onroetende goederen van de vZw en/af de vestiging van een hypotheek en/of de aankoop van diensten
waarvan het totaal factuurbedrag groter is dan €25.000. Deze bevoegdheidsbeperkingen kunnen niet worden
tegengeworpen aan derden, zelfs niet nadat ze openbaar zijn gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel de
interne aansprakelijkheid van de betrokken vertegenwoordigers in het gedrang.
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Het Bestuur of de bestuurders die de vzw vertegenwoordigen, kunnen gevol-machtigden van de vzw
aanstellen. Alleen bijzondere en beperkte volmachten wvoor bepaalde of een reeks bepaalde
rechtshandelingen zijn geoorloofd. De gevolmachtigden verbinden de vzw binnen de perken van de hun
verleende volmacht waarvan de grenzen wel tegenwerpelijk zijn aan derden overeenkom-stig wat geldt inzake
lastgeving.

Artikel 26, Bekendmakingsvereisten van het Bestuur

De benoeming van de leden van het Bestuur en van de personen gemachtigd om de vzw te
vertegenwoordigen en hun ambtsbedindiging worden openbaar gemaakt door neerlegging in het
verenigingsdossier ter griffie van de onder-nemingsrechtbank en publicatie van een uitirekse! in de Bijlagen bij
het Belgisch Staatsblad. Uit die stukken moet in ieder geval blijken of de personen die de vzw
vertegenwoordigen, de vzw ieder afzonderlijk, gezamenlijk, dan wel als college verbinden alsook de omvang
van hun bevoegdheden.

Artikel 27. Vergaderingen van het Bestuur

Het Bestuur vergadert na oproeping door de voorzitter zo dikwijls als het belang van de vzw het vereist, en
op vraag van een bestuurder, gericht aan de voorzitter.

Artikel 28. Aanwezigheidsquorum en stemming door het Bestuur

Het Bestuur kan geldig beraadslagen en besluiten ongeacht het aantal aanwezige bestuurders.

De besluiten binnen het Bestuur worden genomen bij gewone meerderheid van stemmen van de
aanwezige bestuurders. Bij gelijkheid van stemmen heeft de voorzitter of de bestuurder die de vergadering
voorzit, doorslaggevende stem.

Besluiten van het Bestuur kunnen bij eenparig schrifielijk akkoord van de bestuurders genomen worden.
Dit houdt in elk geval in dat er een beraadsla-ging plaatsvond per e-mail, video- of telefoonconferentie of
ander communica-tiemiddel.

Artikel 29. Verslag van het Bestuur

Er wordt verslag genomen van de beslissingen van het Bestuur, dat bewaard wordt op de
maatschappelijke zetel van de vzw.

Elke bestuurder en elk lid hebben recht op inzage van de versiagen.

De notulen van de vergaderingen van het Bestuur worden onderfekend door de voorzitter en de
bestuurders die erom verzoeken; kopieén voor derden worden onderiekend door één of meer
vertegenwoordigingsbevoegde leden van het bestuursorgaan.

Artikel 30. Tegenstrijdig belang

Wanneer het Bestuur een beslissing moet nemen of zich over een verrchfing moet uitspreken die onder
ziin bevoegdheid valt, waarbij een bestuurder een rechistreeks of onrechistreeks belang wvan
vermogensrechielijke aard heeft dat strijdig is met het belang van de vereniging, moet de betrokken
bestuurder dit meedelen aan de andere bestuurders véor het bestuursorgaan een besluit neemt. Zijn
verklaring en toelichting over de aard van dit strijdig belang worden opgenomen in het verslag van de
vergadering van het bestuursorgaan die de beslissing moet nemen. Het is het Bestuur niet toegelaten deze
beslissing te defegeren.

De bestuurder met een belangenconflict mag niet deelnemen aan de beraad-slagingen van het Bestuur
over deze beslissingen of verrichtingen, noch aan de stemming in dat verband. Wanneer de meerderheid van
de aanwezige of verlegenwoordigde bestuurders een belangenconflict heeft, dan wordt de beslissing of de
verrichting aan de Algemene Vergadering voorgelegd; ingeval de Algemene Vergadering de beslissing of de
verrichfing goedkeuri, kan het Bestuur ze vitvoeren.

Deze procedure is niet van toepassing wanneer de beslissingen van het Bestuur betrekking hebben op
gebruikelijke verrichtingen die plaatshebben onder de voorwaarden en tegen de zekerheden die op de markt
gewoonlijk gelden voor soorigelijke verrichtingen.

Artikel 31. Einde bestuursmandaat van rechiswege en door ontslagneming

Als de termijn van het mandaat van een bestuurder verstreken is, eindigt het mandaat van rechtswege op
de eerstvolgende Algemens Vergadering.

Daamaast wardt een bestuurder geacht ontslag te nemen wanneer hijzij niet meer voldoet aan.de
inhoudelijke vaorwaarden om bestuurder te worden in de vzw, zoals in de statuten bepaald. De vaststelling
daarvan gebeurt door de Algemene Vergadering.
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Elke bestuurder kan ontslag nemen door schriftelijke kennisgeving aan de voorzitter van het Bestuur.

Wannesr een besfuurder ontslag neemt, moet bij in functie blijven totdat de Algemene Vergadering
redelijkerwijs in zijn vervanging kan voorzien. i

Het mandaat van gen bestuurder elndigt van rechiswege bij het overlijden van deze bestuurder.

Artikel 32. Ontslag van bestuurders

Het mandaat van een bestuurder kan op elk moment worden beéindigd door de Algemene Vergadering
met een bijzondere 2/3 meerderheid van de aanwezige en vertegenwoordigde stemmen.
De stemming over het begindigen van het mandaat van een bestuurder is niet geheim.

V. HET DAGELIJKS BESTUUR
Artikel 33. Het dagelijks bestuur

Het dagelijks bestuur omvat zowel de handelingen en de beslissingen die niet verder reiken dan de
behoeften van het dagelijks leven van de vereniging, als de handelingen en de beslissingen die, ofwel om
reden van hun minder belang dat ze vertonen, ofwel omwille van hun spoedeisend karakfer, de tussenkomst
van het Bestuur niet rechtvaardigen.

Het Bestuur kan het dagelijks bestuur van de vereniging, alsook de vertegen-woordiging van de vereniging
wat dat bestuur aangaat, opdragen aan een of meer petsonen.

Als het om meerdere personen gaat, zullen deze personen gezamenlifk handelen, zowel wat het intern
dagelijks bestuur als de externe vertegenwoor-digingsmacht voor dat dagelijks bestuur betreft.

De personen belast met het dagelijks bestuur kunnen niet zonder toestemming van het Bestuur
beslissingen nemen en/of rechtshandelingen stellen die verband houden met de vertegenwoordiging van de
vzw in het kader van het dagelijks bestuur bij transacties die €15.000 te boven gaan. Deze kunnen niet
worden tegengeworpen aan derden, zelfs niet nadat ze openbaar zijn gemaakt. Niet-naleving ervan brengt
wel de interne aansprakelijkheid van de betrokken vertegenwoordigers in het gedrang.

Het Bestuur is belast met het toezicht op het dagelijks bestuur.

De benoeming van de personen, belast met het dagelijks bestuur, en hun ambtsbe&indiging worden
openbaar gemaakt door neerlegging in het vereni-gingsdossier ter Gtiffie van de Ondememingsrechtbank en
publicatie van een uittreksel in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad. Uit die stukken moet in ieder geval de
omvang van hun bevoegdheden blijken en of de personen die de vzw vertegenwoordigen inzake dagelijks
bestuur, de vzw ieder afzonderlijk, gezamenlijk, dan wel als college verhinden.

VI. AANSPRAKELIJKHEID VAN BESTUURDERS
Artikel 34. Aansprakelijkheid van bestuurders

De bestuurders en dagelijks bestuurders (en alle andere personen die ten aanzien van de vzw werkelifke
bestuursbevoegdheid hebben gehad) zijn tegenover de vzw aansprakelijk voor fouten begaan in de
uitoefening van hun opdracht. Dit geldt ook tegenover derden voor zover de begane fout een
buitencontractuele fout is. Deze personen zijn evenwel slechts aansprakelik voor beslissingen, daden of
gedragingen die zich kennelijk buiten de marge bevinden waarbinnen normaal voorzichtige en zorgvuldige
bestuurders, geplaatst in dezelfde omstandigheden, redelijkerwijze van mening kunnen verschillen.

Aangezien het bestuursorgaan een college vormt, is hun aansprakelikheid voor de beslissingen of
nalatigheden van dit college hoofdelijk.

Wat fouten betreft waaraan zij geen deel hebben gehad, zijn zij evenwel van hun aansprakelijkheid
ontheven indien zij de beweerde fout hebben gemeld aan het collegiaal bestuursorgaan. Deze melding,
evenals de bespreking' waartoe zij aanleiding geeft, wordt opgenomen in de notulen.

Deze aansprakelijikheid, samen met elke andere schadeaansprakelijkheid die voortvioeit uit het WVV of
andere wetten of reglementen, evenals de aanspra-kelijkheid voor de schulden van de rechtspersoon bedoeld
in de artikelen XX.225 en XX.227 van het Wetboek van economisch recht is beperkt tot de in art. 2:57 van het
W\/V opgenomen bedragen.

Vii. BOEKHOUDING
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Artiket 35. Boekjaar
Het boekjaar begint op 01 januari van elk jaar en eindigt op 31 december van datzelfde jaar.
Artikel 36. Boekhouding

De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstiy de bepalingen in het WWV en de betreffende
vitvoeringshesluiten.

Het Bestuur legt de jaarrekening van het voorgaande boekjaar en de begroting ter goedkeuring voor aan
de jaarlijkse Algemene Vergadering.

Nadat het Bestuur verantwoording aflegde voor het beleid in het voorgaande jaar, spreekt de Algemene
Vergadering zich uit over de kwijting aan de bestuurders. Dit gebeurt bij afzonderlijke stemming. Deze kwijting
is alleen dan rechtsgeldig, wanneer de ware toestand van de vereniging niet wordt verbor-gen door enige
weglating of onjuiste opgave in de jaarrekening, en, wat de extra-statutaire of met het WVV strijdige
verrichtingen betreft, wanneer deze bepaaldelifk zijn aangegeven in de oproeping.

De jaarrekening wordt binnen de dertig dagen na goedkeuring door de Algemene Vergadering neergelegd
in het dossier op de Griffie van de Onder-nemingsrechtbank. Vioor zover van toepassing wordt de jaarrekening
neerge-legd bij de Nationale Bank overeenkomstig het WVV en de betreffende uitvoeringsbesluiten.

Artikel 37. Toezicht door een commissaris

Zolang de vzw voor het laatst afgesloten boekjaar niet meer dan &&n van de criteria van ‘kleine vzw’ zoals
omschreven in ari. 3:47 §2 W\VV overschrijdt, is de vzw niet verplicht een commissaris te benoemen.

Zodra de vzw wel meer dan één van de criteria overschrijdt, moet ze é&n of meer commissarissen
belasten met de controle van de financi&le toestand, van de jaarrekening en van de regelmatigheid in het licht
van de wet en van de statuten en van de verrichtingen die in de jaarrekening moeten worden vastgesteld.

De commissaris wordt door de Algemene Vergadering benoemd onder de leden van het Instituut van
bedrijfsrevisoren voor een termijn van 4 jaar. De Algemene Vergadering bepaalt ook de bezaldiging van de
commissaris en spreekt zich tevens uit over de kwijting van de commissaris.

VIiI. ONTBINDING EN VEREFFENING -
Artikel 38. Vrijwillige onthinding van de vzw

De vzw kan op elk ogenblik door de Algemene Vergadering worden ontbonden.

De Algemene Vergadering wordt samengeroepen tet bespreking van voorstel-len inzake de ontbinding
van de vzw, voorgelegd door het Bestuur of door minstens 1/5 van alle leden,

Om op een geldige manier te beraadslagen en te beslissen over de ontbinding van de vaw, moet minstens
2/3 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd Zijn op de Algemene Vergadering. De beslissing tot
ontbinding moet genomen worden met een bijzondere meerderheid van 4/5 van de aanwezige of
vertegenwoordigde stemmen.

Vanaf de beslissing tot ontbinding vermeldt de vzw aitijd dat zij “vzw in vereffening” is overeenkomstig het
WV,

Artikel 39. Besternming van het vermogen van de vzw na ontbinding

In geval van ontbinding en vereffening, beslist (beslissen) de Algemene Vergadering of de vereffenaar(s)
over de bestemming van het vermogen van de vzw. In elk geval wordt het bestemd aan een vereniging met
een gelijkaar-dig belangeloos doel.

Artikel 40. Bekendmakingsvereisten

Alle beslissingen betreffende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benoeming en de
ambisbegindiging van de vereffepaars, de afsluifing van de vereffening en de bestemming van het actief
worden neergelegd in het verenigingsdossier ter Griffie van de Ondememingsrechtbank, en bekendge-maakt
in de Biflagen bii het Belgisch Staatsblad overeenkomstig het WVV en haar uitvoeringsbesluiten.

IX. SLOT

Art. 41 : Verplichte vermeldingen op bondsvlak - hoedanigheid van lid van de K.B.V.B. - doping




1, Voor-

hggg‘;ld:t“ | " De vereniging verbindt er zich toe de statuten, regiementen, richtiijnen en besfissingen van de KBVB, de .

Belgisch : FIFA en de UEFA na te leven. Elke bepaling van onderhavige statuten die strijdig zou zijn met het reglement |
Staatsblad |  van de KBVB, FIFA of UEFA wordt beschouwd als nietig en van generlei waarde. :
! ! De vereniging verbindt er zich bovendien toe de principes van loyalitelt, integriteit en sportieve geest als

- uitdrukking van de fair-play na te leven.
Na wifputting van de statutaire procedure worden alle geschillen inzake het bestuur van de vereniging
dewelke in haar schoot onistaan en voorivioeien uit de toepassing van het regiement van de KBVB ~
. behoudens andersluidende dwingende wettelijke bepalingen — ter beslechting voorgelegd aan de bevoegde
: instantie van de KBVB, overesnkomstig de bepalingen ter zake in het reglement van laatstgenoemde. Na
:uitputting van de interne rechtsmiddelen conform voomoemd reglement, aanvaardt de vereniging alle
' geschillen te beslechten via een scheidsrechterlifke procedure bij het Belgisch Arbitragehof voor de Sport.

Elic geschil met betrekking tot de FiIFA-enfof UEFA-statuten, -reglementen en -richiliinen zal worden
:voorgelegd aan de bevoegde arbitrale instantie (Tribunal Arbitral du Sport of “TAS" zoals voorzien in de
: reglementen of statuten.

Elk hoger heroep tegen een definitieve en dwingende beslissing van FIFA of UEFA zal worden voorgelegd
. @aan de bevoegde arbitrale instantie (Tribunal Arbitral du Sport of “TAS™) zoals voorzien in de reglementen of
! statuten.

De vereniging erkent en aanvaardt dat Voetbal Viaanderen, waarbij zij aangesloten is, het Vlaams Doping
i Tribunaal gemachtigd heeft om haar disciplinaire bevoegdheid inzake doping uit te voeren voor wat betreft de
1 sporter die door de vigerende reglementering van de Viaamse Gemeenschap gekwalificeerd is als
: professioneel sportbeoefenaar, en dat de andere sporters onder de bevoegdheid van-de door deze
: reglementering opgerichte disciplinai-re commissies vallen.

i Ze erkent en aanvaardt dat het Vlaams Doping Tribunaal haar eigen procedu-rereglement toepast, dat in

: het reglement van inwendige orde wordt opgeno-men.

Artikel 42. Slot

Voor alle gevallen die niet geregeld zijn door deze statuten, zijn de bepalingen van het Wetboek van
Vennootschappen en Verenigingen ("WWVV") en de (foekomstige) uitvoeringsbesluiten of het reglement van de
. KBVB van toepas-sing. ’!

Opgemaakt te Merelbeke, op 25 juni 2020.
| Tegelijk hiermee nesrgelegd:
- verslag van de algemene vergadering de dato 25 juni 2020

Frank Casteels
Voorzitter raad van bestuur.
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Op de laatste blz. van Luik B vermelden : Recto ; Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso{o)n{en}
bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen

Verso : Naam en handiekening



