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Naam

(voluity  ZORGBEDRIJF TIELT
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Rechisvorm: Vereniging van publiek recht

Volledig adres v.d. zetel: Deken Darraslaan 17
8700 Tielt

Onderwerp akte : STATUTENWIJZIGING

:Uit een akie verleden voor notaris Anthony Wittesaele te Tielt op 26 augustus 2020, geregistreerd vijftien bladen,
inut verzendingen op het Kantoor Rechtszekerheid Oostende op 4 september 2020, register oba 5 boek 0 blad 0!
.vak 19062, ontvangen reglstratlerechten viiftig eura (50,00 EUR} de ontvanger, blijkt dat de buutengewone*
;a[gemene vergaderlng van de vereniging van publiek recht “ZORGBEDRIJF TIELT” besliste: ;
i EERSTE BESLUIT ~ STATUTENWIJZIGING :
C Als gevolg van de voorgaande besluiten, besluit de algemene vergadering vo[ledlg nieuwe statuten aan te.
'nemen, die in overeenstemming zijn met het Decreet Lokaal Bestuur, zonder wijziging van het voorwerp van de.
‘vereniging, overeenkomstig de beslissing van de algemene vergadering van 18 februari 2019. :
i De algemene vergadering verklaart en besluit dat de tekst van de nieuwe statuten als volgt |uidt: :

“TITEL I. JURIDISCHE VORM, NAAM, ZETEL, DUUR EN DOEL
ARTIKEL 1. Juridische vorm van de vereniging :
§1 .De vereniging wordt opgericht als een entiteit met rechtspersoonlijkheid, meer in het bijzonder als een
ivereniging van publiek recht onderworpen aan deel 3, titel 4, hoofdstuk 2, van het decreet over het lokaal bestuur :
:de welzijnsvereniging.
! §2.Als er geen specificke meerderheid staat vermeld in de statuten, dan wordt de volstrekte meerderhe:d
iverondersteld. Volstrekte of gewone meerderheid betekent minimaal de helft plus 1 van de geldig untgebrachte
istemmen (onthoudingen, blanco en ongeldige stemmen tellen niet mee).
Bijzondere meerderheid betekent minimaal fwee derde van de geldig uitgebrachte stemmens
;(onthoudingen. blanco en ongeldige stemmen tellen niet mee).
i ARTIKEL 2. Benaming van de vereniging
3 Onder de benaming “Zorg Tielt" wordt door het OCMW Tielt, hierna genoemd de stichtende deelgenoot, een'
ivereniging van publiek recht opgericht die onderworpen is aan deel 3, titel 4, hoofdstuk 2, van het decreet over=
ihet lokaal bestuur, de welziinsvereniging.
:  Alle akten, facturen, aankondigingen, publicaties en andere stukken die uitgaan van de vereniging, vermelden‘
‘de benaming van de vereniging met, onmiddellijk daarvoor of daarna, de leesbaar en voluit geschreven woorden::

‘vereniging van publiek recht ondewvorpen aan deel 3, titel 4, hoofdstuk 2, van het decreet over het lokaal bestuur*

t
+

:of welzijnsvereniging of de inittalen “W\"'."

ARTIKEL 3. Zetel van de vereniging

De maatschappelijke zete! van de vereniging is gevestigd te 8700 Tielt, Deken Darraslaan 17.

De zetel mag naar een andere plaats worden overgebracht hij beslissing van de Algemene Vergadering met
:bijzondere meerderheid die in de bijlage van het Belgisch Staatsblad wordt bekendgemaakt. De verplaatsing van{
de maatschappelijke zetel dient te gebeuren via een statutenwijziging.

ARTIKEL 4. Duur van de vereniging

De vereniging wordt opgericht voor een termijn van dertig jaar, ingaand op 1 januari 2019,
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Ten laatste één jaar voor het verstrijken van de termijn waardoor de vereniging volgens de statuten zou
ophouden ie bestaan, kan de Algemene Vergadering de intentie vaststellen tof verlenging van de vereniging. De
deelgenoten zijn niet gebonden door deze intentieverklaring. De deelgencten worden in kennis gesteld van deze
intentic en worden gevrazgd of ze instemmen met een verlenging. Ze hebben 60 dagen na de kennisname
van deze intentie om de Raad van Bestuur van de vereniging in kennis te stellen van hun instemming. Wanneer
de kennisgeving van de instemming niet gebeurt binnen deze termijn, dan treedt de deelgenoot uit de vereniging.

De beslissing tot verlenging van de deelgenoot OCMW Tielt is onderworpen aan het
goedkeuringsioezicht van de Vlaamse regering. De toezichthoudende overheid brengt de Raad van Bestuur op
de hoogte van de goedkeuring of de weigering tot goedkeuring. Wanneer de goedkeuring geweigerd word, freedt
de deelgenoot OCMW Tielf uit.

De vereniging is van rechtswege ontbonden bij het verstrijken van haar duuriijd indien de verlenging niet
vooraf werd beslist en goedgekeurd.

De vereniging mag verbintenissen aangaan die haar duur te boven gaan mits ze deze verbintenissen
financieel kan nakomen, zodanig dat de ontbinding en de vereffening van de vereniging er niet door wordt
bemoeilijkt.

ARTIKEL 5. Doelomschrijving

§1.De vereniging heeft tot doel om in te staan voor verzorgende, verplegende en dienstverlenende
instellingen, diensien en activiteiten die conform de vigerende regelgeving door een OCMW kunnen en mogen
worden uitgevoerd., :

De vereniging biedt haar dienstverlening aan met respect voor de ideclogische, filosofische en
godsdienstige overtuiging van elke zorghehoevende.

§2.De vereniging kan leidinggevende, staf-, expert- en managementfuncties organiseren ten behoeve van de
deelgenoten.

ARTIKEL 6. Activiteiten

De vereniging kan, beperkt hinnen de doelomschrijving van artikel 5 §1, activiteiten opstarten, en meer
bepaald de realisatie, de inrichting, het beheer of exploitatie van woonzorgcentra, rust- en
verzorgingstehuizen, rustoordbedden, serviceflats, bejaardenwoningen, ssistentiewoningen,
dienstencentra thuiszorgdiensten, kortverbliff, nachtopvang, dagverzorging, andere
hulpverieningsdiensten voor cuderen en gezinnen en desbetreffende faciliterende activiteiten.

De vereniging kan participeren in projecten die verband houden met de realisatie, de inrichting, het beheer of
exploitatie van de in het eerste lid vermelde aciiviteiten en kan haar medewerking verlenen en deelnemen aan
activiteiten die met het doel van de vereniging overeenstemmen, deze steunen of middelen ter beschikking
stellen.

De vereniging kan participeren binnen het wetteliik kader dat op haar van toepassing is in andere
verenigingan, VZW's en andere rechtspersonen. Zij kan tevens mandaten uitoefenen als lid of bestuurder
in rechispersonen waarin zij participeert of op een andere wijze beirokken is.

De activiteiten van de vereniging omvatten bestaande activiteiten of dienstverlening alsook nog te organiseren
activiteiten of dienstverlening steeds binnen de doelomschrijving van artikel 5§1 voorafgegaan door een
behoefteonderzoek bij toepassing van artikel 60 van de OCMW -Wet dd. 8 juli 1976.

TITEL . DEELGENOQTEN, TOETREDING, INBRENG, VERBINTENISSEN,
UITTREDING EN UITSLUITING VAN DE DEELGENOTEN

ARTIKEL 7. Deelgenoten

De vereniging telt bij haar oprichting de bij artikel 2 van deze statuten venmelde deelgenoten, namelijk - Het
OCMW Tielt, stichtende deelgencot.

ARTIKEL 8. Toetreding van deelgenoten

Na de oprichting van de vereniging kunnen nieuwe deelgenoten toetreden. Bij beslissing van de Algemene
Vergadering en mits voorafgaandelijke instemming van alle deelgenoten, kunnen andere epenbare besturen en/of
rechtspersenen andere dan die welke winstoogmerk hebben, toetreden tot de vereniging.

De vraag tot toetreding wordt gesteld aan de Raad van Bestuur die hierover een advies dient te formuleren
en de deelgencten cp de hoogte zal brengen van de aanvraag en het advies. Tegelijkertijd wordt aan de
deelgenoten gevraagd of zij hiermee instemmen. De deelgenoten hebben 60 dagen vanaf de kennisgeving van
de vraag van de Raad van Bestuur om in te stemmen. Wie binnhen deze termijn geen antwoord bezorgt aan de
Raad van Bestuur, wordt geacht in te stemmen met de toetreding. Wanneer alle deelgenoten ingestemd
hebhen, beslist de Algemene Vergadering met hijzondere meerderheid over de toetreding.

Een OCMW dat wenst toe te ireden tot de vereniging, stelt eveneens de vraag tot toetreding aan de Raad van
Bestuur van de vereniging. Bij deze vraag voegt het OCMW een afschiiit van de beslissing tot toetreding van de
Raad voor Maatschappelijk Welzijn.

ARTIKEL 9. Inbreng stichtende deelgenoot

§1.De inbreng van de stichtende deelgenoot OCMW Tielt, dewelke geschiedt vanaf de ingangsdatum
vermeld in artikel 4, omvat de onroerende goederen en bijhorende rechten zoals nader omschreven in de bijlage
“‘inbreng OCMW Tielt” die in de huidige werking van het OCMW Tielt gerelateerd zijn aan de woonzorg en
thuiszorg onder de algemene titel ouderen- en thuiszorg van het OCMW Tielt en meer bepaald het
woonzorgeentrurn, de assistentiewoningen, de bejaardenwoningen, het centrum voor dagverzorging, het
dienstencentrum en de thuiszorgdiensten.

De inbreng gebeurt tegen actuele boekwaarde voor een initiéle periode van 30 jaar met ingang van 1 januari
2019. De periode gedurende dewelke de onroerende goederen worden ingebracht, zal automatisch, zonder
bijkamende akte, verlengd worden in geval van verlenging van de duurtijd van Zorg Tielt.
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Bij ontbinding van Zorg Tielt of bij be&indiging van het deelgenootschap van het OCMW Tielt zullen de
onroerende goederen, alsmede alle eventuele opstallen en meerwaarden zonder vergoeding terugkeren
naar het OCMW Tielt.

§2.De inbreng van de stichtende deelgenoot OCMW Tielt, dewelke geschiedt vanaf de ingangsdatum
vermeld in artikel 4, omvat de roerende goederen tegen actuele boekwaarde, zowel materiéle als immateriéle,
zoals nader omschreven in de bijlage “inbreng OCMW Tielt” die in de huidige werking van het OCMW Tielt
gerelateerd zijn aan de woonzarg en thuiszorg onder de algemene titel ouderen- en thuiszorg van het
OCMW Tielten meer bepaald het woonzorgcentrum, de assistentiewoningen, de bejaardenwoningen, het
centrum voor dagverzorging, het dienstencentrum en de thuiszorgdiensten.

§3.Alle schuldvarderingen met betrekking tot de exploitatie vanaf 1 januari 2019 van de woonzorg en thuiszorg
onder de algemene titel ouderen- en thuiszorg van het OCMW Tielt en meer bepaald het woonzorgeentrum, de
assistentiewoningen, de bejaardenwoningen, het centrum voor dagverzorging, het dienstencentrum en de
thuiszorgdiensten zullen voor rekening van de welzijnsvereniging komen. De schuldvorderingen voor de periode
tot en met 31 december 2018 met betrekking fot de woonzorg en thuiszorg onder de algemene titel ouderen- en
thuiszorg van het OCMW Tielt en meer bepaald het woonzorgcentrum, de assistentiewoningen, de
bejaardenwoningen, het centrum voor dagverzorging, het dienstencentrum en de thuiszorgdiensten zullen voor
rekening van het OCMW Tielt blijven.

Alle schulden met betrekking tot de exploitatie vanaf 1 januari 2019 van de woonzorg en thuiszorg onder de
algemene titel ouderen- en thuiszorg van het OCMW Tielt en meer bepaald het woonzorgcentrum, de
assistentiewoningen, de bejaardenwoningen, het centrum voor dagverzorging, het dienstencentrum en de
thuiszorgdiensten zullen voor rekening van Zorg Tielt komen.

De schulden voor de periode tot en met 31 december 2018 met betrekking tot de woonzorg en thuiszorg onder
de algemene titel ouderen- en thuiszorg’ van het OCMW Tielt  en meer bepaald het woonzorgcentrum,
de assistentiewoningen, de bejaardenwoningen, het centrum voor dagverzorging, het dienstencentrum en de
thuiszorgdiensten zullen voor rekening van het OCMW Tielt blijven.

Alle betwistingen en latenties met betrekking tot de exploitatie vanaf 1 januari 2019 van de woonzorg en
thuiszorg onder de algemene fitel ouderen- en thuiszorg van het OCMW Tielt en meer bepaald het
waonzorgeenirum, de assistentiewoningen, de bejaardenwoningen, het centrum voor dagverzorging, het
dienstencentrum en de thuiszorgdiensten zullen voor rekening van Zorg Tielt komen. De hetwistingen voor de
periode tot en met 31 december 2018 met betrekking tot de woonzorg en thuiszorg onder de algemene ftitel
ouderen- en thuiszorg van het OCMW Tielt en meer bepaald het woonzorgeentrum, de assistentieweningen, de
bejaardenwoningen, het centrum voor dagverzorging, het dienstencentrum en de thuiszergdiensten zullen voor
rekening van het OCMW Tielt blijven.

OCMW Tielt en Zorg Tielt zullen in onderling akkoord afwijkingen kunnen voorzien op de hierboven vermelde
principes wanneer in het kader van een optimale exploiiatie dergelijke afwijkingen aangewezen zouden
blijken.

OCMW Tielt en Zorg Tielt zullen nauw samenwerken en elkaar de nodige ondersteuning verlenen bij de
transitie betreffende de inning van schuldvorderingen, de verwerking van de schulden en de beheersing en
opvolging van betwistingen en latenties gerelateerd aan de exploitatie van Zorg Tielt,

OCMW Tielt zal zorg dragen voor de naleving van artikel 1690 B.W. inzake de kennisgeving te verrichten aan
de gecedeerde schuldenaar wat befreft de overdracht van schuldvordesingen en desgevallend, voor wat
betreft de overdracht van schulden, goedkeuring verzoeken van de gecedeerde schuldeiser. Indien deze -
goedkeuring niet bekomen zou worden, zal het OCMW Tielt haar verplichtingen ten aanzien van de gecedeerde
schuldeiser nakomen doch voar de schulden die betrekking hebben op de periode na 1 januari 2019 zal zij verhaal
uitoefenen op Zorg Tielt of zal een prakiische regeling uitgewerkt worden tussen het OCMW Tielf en Zorg Tielt.

§4.De personeelsleden in contractueel verband van het OCMW Tielt zullen arbeidsrechtelijk overgenomen
worden bij de effectieve inbreng met toepassing van artikel 488, §2 van het decreet over het lokaal bestuur. Het
OCMW, stichtend deelgenoot, zal binnen de wettelijk bepaalde grenzen, statutaire personeelsleden fer
beschikking stellen vah de vereniging, bij toepassing van artikel 488, §4 van het decreet over het lokaal bestuur,
waarbij het voomemen wordt geformuleerd dat de statuiaire personeelsleden op een later tijdstip tevens zullen
overgenomen worden door de welzijnsvereniging. Hierbij wordt toepassing gemaakt van de Europese Richtlijn
2001/23/EG . .

Bij aanvang van de vereniging worden de personeelsformatie en de rechtspositieregeling van het personeel
vastgesteld deor de vereniging met inachtneming van de regels inzake overleg en onderhandeling met de
representatieve vakorganisaties voorzien in de Wet van 19 december 1974 tot regeling van de betrekkingen
tussen de overheid en de vakbonden van haar personeel.

Exemplatief zal in de bijlage ‘inbreng OCMW Tielt' aan deze overeenkomst een overzicht toegevoegd worden
van de personeelslijst zoals hepaald op 31/12/2018.

Bij ontbinding van de vereniging zal voor de contractugle personeelsleden naar een gepaste oplossing
gezocht worden in consensualiteit met de vakorganisaties en de deelgenoten. De statutaire personeelsleden
die ter beschikking gesteld werden vanuit de deelgenoten aan de vereniging, worden bij ontbinding door de
deelgenoten terug overgenomen. De beheersovereenkomst die wordt opgesteld tussen de stichtende deelgenoot
en de vereniging omschrijit de modaliteiten en voorwaarden.

§5.0CMW Tielt zal alle oversenkomsten die per 31 december 2018 betrekking hebben op de exploitatie van
de woonzorg en de thuiszorg onder de algemene titef ouderen- en thuiszorg van het OCMW Tielt en meer bepaald
het woonzorgeentrum, de assistentiewoningen, de bejaardenwoningen, het centrum voor dagverzorging, het
dienstencentrum en de thuiszorgdiensten inbrengen. In de bijlage ‘inbreng’ wordt een overzicht toegevoegd van
de overeenkomsten zoals gekend bij de opmaak van de statuten,
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Het OCMW Tielt zal in dit verband zorg dragen veor de naleving van artikel 1690 B.W. en derhalve
goedkeuring verzoeken van de medecontractanten waar vereist. Indien deze goedkeuring niet bekomen zou
worden, zullen voor zover mogelijk de bedoelde overeenkomsten in naam van het OCMW Tielt maar voor
rekening van Zorg Tielt verder uitgevoerd worden of zal een gelijkaardige regeling uitgewerkt worden tussen het
OCMW Tielt en Zorg Tielt. '

§6.Tussen de stichtende deelgenoten en de vereniging wardt een beheersovereenkomst opgesteld waarbij
de modaliteiten en de voorwaarden van de inbreng zoals hierboven omschreven worden vasigelegd, alscok
de rechten van OCMW Tielt met betrekking tot haar inbreng in het geval van beé&indiging van haar
deelgenootschap of bif ontbinding van de welzijnsvereniging.

ARTIKEL. 10. Inbreng

§1.De Algemene Vergadering beslist over de inbreng van een toetredende deelgenoot, inclusief de rechten
die de leden van de vereniging kunnen laten gelden op de inbrengen die zij zouden gedaan hebben bij de
toetreding tot de vereniging of tijdens het deelgenootschap van de stichtende deelgencot en toetredende
deelgenoten.

§2.Tussen de inbrengende deelgenoten en de vereniging wordt een overeenkomst opgesteld waarbij de
voorwaarden en de modalitelien van de in §1 beschreven inbreng zullen worden vastgelegd, alsook de rechten
van de inbrengende deelgenoten met betrekking tot hun inbreng in geval van beé&indiging van haar
deelgenootschap of bij ontbinding van de vereniging. '

ARTIKEL 11. Aansprakelijkheid

De welzijnsvereniging is aansprakelijk voor de fouten die kunnen toegeschreven worden hetzij aan haar
aangestelden, hetzij aan de organen, waardoor haar wil wordt uitgevoerd. Door de bestuurders wordt geen
persoonlijke verplichting aangegaan betreffende de  verbintenissen van de  vereniging. Hun
aansprakelijkheid is beperkt tot de vervulling van de aan hen gegeven opdracht en tot de in hun beheer bedreven
fouten.

ARTIKEL 12. Uittreding

Elke deelgenoot kan uit de vereniging treden door zijn onislag in te dienen bij de Raad van Bestuur. Indien de
vereniging sfechts één deelgenocot telt, is zij van rechtswege ontbonden bij de uittreding van die enige deelgencot.

Een beslissing tot uittreding kan ten vroegste genomen worden drie jaar nadat de deelgenoct
{oegetredan is tot de vereniging.

De deelgenoot die uit de vereniging wenst te treden, maakt de vraag tot uittreding over aan de Raad van
Bestuur en aan alle deelgenoten van de vereniging. De deelgenoot wordt hinnen de 60 dagen na de antvangst
van de vraag tot uittreding in kennis gesteld van de beslissing van de Raad van Bestuur. De deelgenoot zal na
een opzeqgingstermijn van minstens twaalf maanden van rechtswege ophouden deel uit te maken van de
vereniging.

ARTIKEL 13. Uitsluiting

§1.Een deelgenoot kan door de Algemene Vergadering worden uitgesioten. De Algemene Vergadering
kan dat slechts beslissen nadat ze de deelgenoot heeft gehoord. De beslissing van de Algemene Vergadering
wordt genomen met bijzondere meerderheid.

§2.In geval van verlies van rechtspersoonlijkheid van een deelgencot of in geval van een wezenlijke
reorganisatie van een deelgenoot, beslist de Algemene Vergadering of de rechisopvolger van de betrokken
deelgenoot als deelgenoct wordt aanvaard, volgens welke modaliteiten het deelgenootschap kan worden
overgedragen, dan wel of het deelgenootschap vervalt. Deze beslissing van de Algemene Vergadering wordt
tevens met bijzondere meerdetheid genomen.

ARTIKEL 14. Vergoedingen bij uitsluiting of uittreding

Een uitgetreden of uitgesloten deelgenoot heeft enkel en alleen recht op de tegenwaarde van zijin eventuele
inbreng in de vereniging, geraamd volgens de boekhoudkundige waarde op het ogenblik van het ontslag. Hij kan
geen aanspraak maken op enige andere uitkering, betaling of vergoeding.

Deze terugbetaling kan slechts plaatshebben na vereffening van alle vergoedingen wegens kosten, schade
en intresten en van de schulden of fasten welke de deelgenoot aan de vereniging mocht verschuldigd zijn.

De deeigenoot zal overeenkomstig artikel 33 van de statuten bijdragen in de tekorten van de vereniging, zoals
vastgesteld door de Raad van Bestuur, desgevallend a rato van de periode van het boekjaar dat het lidmaatschap
van de deelgenoot nog niet beéindigd was.

De terug te betalen som brengt geen enkele interest op.

TITEL lll. DE ORGANEN VAN DE VERENIGING

AFDELING 1. DE ALGEMENE VERGADERING

ARTIKEL 15. Samenstelling

§1.De Algemene Vergadering is samengesteld uit de afgevaardigden van de stichtende deelgenoot. De
vertegenwoordiging van de deelgenoot sfaaf in verhouding tot de inbreng in de vereniging en wordt als volgt
bepaald:

-Het aantal afgevaardigden van het OCMW Tielt is vastgesteld op 11. Het OQCMW wordt in de Algemene
Vergadering van de vereniging vertegenwoordigd door de [eden van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn van
het OCMW.

-In de Raad voor Maatschappelijk Welzijn van het OCMW kan elke fractie één lid voor de algemene
vergadering van de vereniging voordragen. Elke fractie heeft dus een gewaarborgde vertegenwoordiging in
de algemene vergadering van de welzijnsvereniging, hierbij hebben de fracties die vertegenwoordigd zijn in het
Vast Bureau van het OCMW minstens de helit van de leden van de algemene vergadering kunnen voordragen.
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Het mandaat van de afgevaardigden van het OCMW neemt een einde op de gerste Algemene Vergadering
na de installatie van een nieuwe Raad voor Maatschappelijk Welzijn. De aanduiding van de nieuwe
afgevaardigden dient te gebeuren ten laatste drie maanden na de installatie van een nieuwe Raad voor
Maatschappelijk Welzijn. Het OCMW kan een afgevaardigde steeds vervangen. Deze vervanging wordt per
aangetekend schrijven gericht aan de voorzitter van de Algemene Vergadering van de vereniging. Het mandaat
van de plaatsvervanger eindigt op de eerste Algemene Vergadering die plaatsvindt nadat desgevallend, de
nieuwe OCMW-raad is geinstalleerd en de respectievelijke afgevaardigden voor Zorg Tiel werden aangeduid.

§2 Bij toetreding van nieuwe deelgenoten tot de vereniging zal het aantal afgevaardigden van elke deelgenoot
in de Algemene Vergadering worden vastgesteld via een statutenwijziging. Het aantal afgevaardigden wordt
bepaald in verhouding tot ieders inbreng in de vereniging.

Deelgenoten, andere dan OCMW's, dienen steeds vertegenwoordigd te worden door afgevaardigden die
beschikken over een rechisgeldig mandaat waaruit blijkt dat zij de betrokken deelgenoot kunnen
vertegenwoordigen. De foetredende deelgenoot zal de vereniging schriftelijk in kennis stellen van de
afgevaardigden, hun hoedanigheid en de wijze van aanduiding.

ARTIKEL 16. Voorzitter

Tijdens de eerste Algemene Vergadering na de algehele verkiezingen van de OCMW-raad, kiezen de leden
van de Algemene Vergadering door een geheime stemming onder zichzelf een voorzitter. De voorzitter zit de
Algemene Vergadering en de Raad van Bestuur voor.

De voorzitter is verplicht een vervanger aan te wijzen. Hij/zij kan meerdere vervangers aanwijzen. In dat geval
stelt hij/zij een rangorde van de vervangers op. Is er geen vervanger {(aangeduid of) aanwezig, dan fungeert het
oudste lid in jaren als vervanger.

De gekozen voorzitter verliest zijn/haar functie wanneer hij/zij ontslag neemt of wanneer hij/zij ophoudt lid te
2Ziin van de Algemene Vergadering. Dat geldt ook voor de eventuele gekozen ondervoorziters.

ARTIKEL 17. Verdeling van de stemmen

ledere afgevaardigde van een deelgenoot beschikt cver é&n stem in de Algemene Vergadering.

ARTIKEL 18. Statuut van de leden

Dezelide rechten, plichten en verbodshepalingen die gelden voor OCMW-raadsleden in hun OCMW, gelden
ook voor de leden van de Algemene Vergadering in de welzijnsvereniging, tenzij anders bepaald in deze statuten.

De Algemene Vergadering kan aan de bestuurders en de leden van de Algemene Vergadering vergoedingen
en presentiegelden toekennen zoals bepaald in artikel 474, §2 van het decreet over het fokaal bestuur.

ARTIKEL 19. Wijze van bijeenroeping

De Algemene Vergadering vergadert minstens twee keer per jaar op uitnodiging van de voorzitier. De
voorzitter is verantwoordelijk voor de oproeping en steit de agenda op.

De voorzitter is daarenboven gehouden de-Algemene Vergadeting bijeen te roepen op verzoek van minstens
één derde van de afgevaardigden van de deelgenoten of als de Raad van Bestuur dit noodzakelijk acht. Om
ontvankelijk fe zijn dient het verzoek een voorstel van agenda en per agendapunt een toegelicht voorstel van
beslissing te bevatten.

De oproepingen vermelden in elk geval de plaats, de dag, het tijdstip en de agenda van de vergadering en
worden tenminste 8 kalenderdagen wvoor de vergadering aan de leden bezorgd. De agendapunten
moeten voldoende duidelijk omschreven zijn. Voor elk agendapunt wordt het dossier dat erop betrekking heefi,
ter beschikking van de leden van de Algemene Vergadering gesteld vanaf de verzending van de agenda.

De leden van de Algemene Vergadering kunnen uiterliik vijff dagen voor de vergadering punien aan de agenda
toevoegen. Hiervoor moeten zij een toegelicht voorstel bezorgen aan de algemene directeur die deze punten zal
doorgeven aan de voorzitter. Vervolgens worden de leden van de Algemene Vergadering hiervan onverwijld op
de hoogte gebracht. De voorzitter zelf kan geen aanvullende punten toevoegen.

Het huishoudelijk reglement van de vereniging bepaalt de wijze waarop de oproeping van de leden van de
Algemene Vergadering wordt bezorgd en de wijze waarop het dossier dat op de agenda betrekking heeft, ter
beschikking wordt gesteld.

De agenda van de algemene vergadering dient aan elke CCMW-deelgenoot op voorhand te worden bezorgd.

ARTIKEL 20, Wijze van vergaderen

§1.De Algemene Vergadering mag enkel beraadslagen over de punten die op de agenda staan, behalve in
geval van hoogdringendheid, die door twee derden van de aanwezige stemgerechtigde leden moet worden
vastgesteld. ‘

De voorzitter zit de vergaderingen van de Algemene Vergadering voor, opent en sluit de vergaderingen, en is
belast met de handhaving van de orde in de vergadeting.

In principe zijn de vergaderingen van de Algemene Vergadering openbaar. Bij toepassing van artikel 489, 1ste
alinea en artikel 28 §1 van het decreet over het lokaal bestuur kan hiervan afgeweken worden.

§2.De Algemene Vergadering kan slechts geldig beraadslagen en beslissen als de meerderheid van de
afgevaardigden met stemrecht aanwezig zijn.

Indien na de eerste oproep voor een vergadering geen meerderheid van de afgevaardigden aanwezig is,
wordt uiterijk binnen de maand een tweede vergadering bijeengeroepen die op een geldige wijze kan
beraadstagen en besluiten ongeacht het aantal aanwezige afgevaardigden. In deze bijeenroeping wordt vermeld
dat het om een tweede bijeenroeping gaat,

§3.Alle personen die de vergadering bijwonen, tekenen de aanwezigheidslijst en vermelden hun
hoedanigheid.

ARTIKEL 21. Beslissingen
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De besluiten worden genomen bij volstrekte meerderheid van stemmen. De stemmingen geschisden
mondeling. Het huishoudelijk reglement kan een stemwijze invoeren die gefijkaardig is aan een mondelinge
stemming.

De vaorzitter stemt mondeling als laatste, maar zijn/haar stem weegt niet extra door bij staking van stemmen.

De stemmingen in de Algemene Vergadering zijn niet geheim. Over de volgende aangelegenheden wordt
echter wel geheim gestemd: .

1° de vetvallenverklaring van het mandaat van een lid van de Algemene Vergadering; 2° de verkiezing van
de voorzitter, eventuele ondervoorziiter(s), de bestuurders;

3° individuele personeelszaken.

ARTIKEL 22. Notulering

De notulen van de Algemene Vergadering vermelden gemotiveerd, in chronclogische volgorde, alle
besproken onderwerpen, alsook het gevolg dat werd gegeven aan de punten waarover de Algemene Vergadering
geen beslissing heeft genomen. Ze maken melding van alle beslissingen en het resultaat van de stemmingen.
Behalve bij geheime stemming vermelden de notulen hoe elk lid gestemd hesft. Van deze verplichting kan worden
afgeweken voor beslissingen genomen met unanimiteit.

Be notulen worden staande de vergadering opgemaakt onder verantwoordelijkheid van de algemeen directeur
en ondertekend door de algemeen directeur, de voorzitter en een meerderheid van de aanwezige leden. De
notulen worden, na goedkeuring door de Algemene Vergadering, onder verantwoordelijkheid van de
algemeen directeur ingeschreven in een daartoe hestemd register.

Afschriften en uittreksels van de notulen worden ondertekend door de voorzitter en de algemeen directeur
van de vereniging.

Elke deelgenoot en elke derde die daarom verzoekt, ontvangt binnen de 15 dagen, met behoud van de
principes van het decreet inzake de openbaarheid van bestuur, een afschrift van de notulen. Derde
belanghebbenden richten hiervoor een gemotiveerd schriftelijk verzoek gericht aan de algemeen directeur van
de vereniging.

De [eden van de Raad voor Maatschappelijk Welziin van de deelgenoten worden in kennis gesteld van de
notulen van Algemene Vergadering en de documenten die daarop betrekking hebben.

De algemeen directeur zorgt ervoor dat de door de wet voargeschreven publicaties in het Belaisch Staatsblad
verschijnen.

ARTIKEL 23, Bevoegdheden

Buiten de bevoegdheden die haar uitdrukkelijk worden toegekend door de wet en door onderhavige statuten,
heslist de Algemene Vergadering over:

1° de wijziging van de statuten;

2° de (vroegtijdige) onibinding van de vereniging, het aanstellen van een of meer verefienaars en het bepalen
van hun bevoegdheden en het bepalen van de bestemming van het netto-actief in geval van ontbinding van de
vereniging;

3° het verlengen van de duur van de vereniging;

4° het aanvaarden van nieuwe deelgenoten met inbegrip van het vaststellen van hun inbreng;

5° het vitsluiten van de deelgenoten;

6° het bepalen van het aantal bestuurders en het afzetten van de bestuurders;

7° het vaststellen van de jaarrekening;

8° het verlenen van de kwijting aan de bestuurders;

9° het goedkeuren van het meerjarenplan en de aanpassingen ervan;

10° het goedkeuren van de oprichting of opheffing van een dienstentak.

De Algemene Vergadering neemt kennis van de verslagen van de Raad van Bestuur. Ze beslist over
eveniuele voorstellen van de Raad van Bestuur tenzij de regelgeving deze bevoegdheid toewijst aan de Raad
van Bestuur,

AFDELING 2. RAAD VAN BESTUUR

ARTIKEL 24. Samenstelling

§1.De vereniging wordt beheerd door een Raad van Bestuur. ledere deelgenoot wordt in de Raad van Bestuur
van de vereniging vertegenwoordigd in verhouding tot ieders inbreng in de vereniging en wordt als volgt bepaald:

-Het aantal bestuurders van het QCMW Tielt is vasigesteld op 5, met inbegrip van de voorzitier van de
algemene vergadering. Het OCMW wordt in de Raad van Bestuur van de vereniging vertegenwoordigd door de
afgevaardigden hiervoor aangeduid door de Raad voor Maatschappelijk Welzijn van het OCMW, in &én enkele
stemronde met één enkele stem

-Maximaal twee derden van de leden is van hetzelfde geslacht.

-De algemeen directeur van de vereniging, met raadgevende stem zonder stemrecht.

De voorzitter van de Algemene Vergadering is ook stemgerechtigd voorzitier van de Raad van Bestuur.

Binnen de eerste zes maanden na een algehele vernieuwing van de Raden voor Maatschappelifk Welzijn,
duidt de Algemene Vergadering de nieuwe bestuurders aan. De ontslagnemende bestuurders blijven hun
mandaat vitoefenen tot de meerderheid van de nieuwe bestuurders aangeduid is.

§2.Bij toetreding van nieuwe deelgenoten fot de vereniging zal het aantal bestuurders van elke deelgenoot
en hun vertegenwoordiging in de Raad van Bestuur worden vasigesteld via een statutenwijziging. Het
aantal afgevaardigden wordt bepaald in verhouding tot ieders inbreng in de vereniging.



»
»

Voor-
behouden
. @an het
Belgisch
Staatshlad

o B A i et Beigisch Staatshlad = 04702/2021 = ATHEXes du VM Onitedr bighge == ==

Mod DOC 18.01 - AL

Deelgenoten, andere dan OCMW's, dienen steeds vertegenwoordigd te worden door bestuurders die
beschikken over een rechisgeldiy mandaat waaruit blijkt dat zij de betrokken deelgenoot kunnen
vertegenwoordigen.

§3.De Raad van Besfuur kan op permanente basis externe deskundigen uitnodigen om bepaalde
agendapunten tijdens de vergaderingen toe te lichten met raadgevende stem en dus zonder stemrecht. De Raad
van Bestuur beslist over de aanvang en over het einde van deze uitnodiging.

ARTIKEL 25. Verdeling van de stemmen

§1.In de vergaderingen van de Raad van Bestuur beschikt elke bestuurder of plaatsvervanger met stemrecht
over één stem.

§2.Indien private rechtspersonen of openbare rechispersonen andere dan OCMWs tot de vereniging
toetreden, wordt over het aantal stemmen waarover hun afgevaardigde in de Raad van Bestuur beschikt, beslist
door de Algemene Vergadeting.

ARTIKEL 26, Statuut van de leden

Het mandaat van bestuurder duurt zes jaar en is hernieuwbaar. Het mandaat van de bestuurder eindigt
evenwel vroegtijdig:

A_bij persaonlijk onislag, in geval van overlijden, onbekwaamheidsverklaring en alle overige gevallen waarin
de bestuurder niet tanger in staat is zijn mandaat uit te voeren;

B.Van rechtswege bij verties van het mandaat van lid van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn die hem
afvaardigde;

C.Op verzoek van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn die hem heeft voorgedragen;

D.Wanneer de deelgenoot die de bestuurder voorgedragen heeft geen deel meer uitmaakt van de vereniging.

De bestuurders oefenen hun mandaat uit tot in hun vervanging wordt voorzien. Wannheer een mandaat van
bestuurder openvalt, kan op voordacht van de deelgencot die door de bestuurder werd veriegenwoordigd,
een vervanger worden aangeduid. De aldus benoemde bestuurder beé&indigt het mandaat van diegene die hij
vervangt. Uittredende bestuurders zijn herkiesbaar.

De Algemene Vergadering kan aan de bestuurders vergoedingen en presentiegelden ioekennen zoals
bepaald in artikel 474, §2 van het decreet over het lokaal bestuur.

Dezelfde rechten, plichten en verbodsbepalingen die gelden voor GCMW-raadsleden in hun OCMW, gelden
ook voor de bestuurders in de welzijnsvereniging.

Door de bestuurders wordt geen persoonlijke verplichting aangegaan betreffende de verbintenissen van de
vereniging. Hun aansprakelijkheid is beperkt tot de vervulling van de hun gegeven opdracht en tot de in hun
bestuur bedreven fouten.

ARTIKEL 27. Wijze van bijeenroeping

De Raad van Bestuur vergadert op de dagen en uren vastgesteld door het huishoudelijk reglement en telkens
het belang van de vereniging dit vereist, op uitnodiging van de voorzitter.

De voorzitter is daaretiboven gehouden de Raad van Bestuur bijeen te roepen op aanvraag van minstens de
helft van de bestuurders. De aproepingen vermelden in elk geval de plaats, de dag, het tijdstip en de agenda van
de vergadering en worden tenminste 8 dagen voor de vergadering aan de bestuurders bezorgd. De
agendapunten moeten voldoende duideliik omschreven zijn. Voor elk agendapunt wordt het dossier dat erop
betrekking heeft, ter beschikking van de bestuurders gesteld vanaf de verzending van de agenda.

De voorzitter is verplicht een agendapunt toe te voegen aan de eerstvolgende vergadeting op verzoek van
een bestuurder. Als het verzoek minder dan 5 dagen voor de vergadering ingediend werd, wordt het op de agenda
geplaatst van de vergadering die volgt op de eerst volgende vergadering.

Het huishoudelijk reglement bepaalt de wijze waarop de oproeping aan bestuurders wordt bezorgd en de wijze
waarop het dossier dat op de agenda betrekking heeft, ter beschikking wordt gesield. In ieder geval most de
agenda op het moment dat de oproeping overgemaakt wordt aan de bestuurders, ook verzonden worden aan de
voorzitters van de deelnemende OCMW's. Die voorzitters plaatsen de ontvangen agenda van de Raad van
Bestuur ter kennisgeving op de volgende agenda van de OCMW- raad.

De agenda van de raad van bestuur dient aan elke OQCMW-deelgenoot op voorhand te worden bezorgd.

ARTIKEL 28, Wijze van vergaderen

§1.De vergaderingen van de Raad van Bestuur vinden met gesloten deuren plaats.

De voorzitier zit de vergaderingen van de Raad van Bestuur voor en opent en sluit de vergaderingen en is
belast met de handhaving van de orde in de vergadering.

§2.De Raad van Bestuur kan slechts geldig beraadslagen en beslissen als de meerderheid van de
afgevaardigden met stemrecht aanwezig zijn.

Indien na de eerste oproep voor een vergadering geen meerderheid van de afgevaardigden aanwezig is,
wordt uiterliik binnen de maand een tweede vergadering bijeengeroepen die op een geldige wijze kan
beraadslagen en besluiten ongeacht het aantal aanwezige afgevaardigden. [n deze bijeenroeping wordt vermeld
dat het om een tweede bijeenroeping gaat.

§3.Alle personen die de vergadering bijwonen, tekenen de aanwezigheidslijst en vermelden hun
hoedanigheid.

ARTIKEL 29. Beslissingen

De besluiten worden genomen bij volstrekte meerderheid van stemmen. Wanneer een bestuurder niet
aanwezig kan zijn, dan kan hij een schriftelijk volmacht geven aan een ander bestuurder. Zijn er andere
bestuurders van hetzelfde OCMW, dan dient de volmacht aan één van hen gegeven te worden. Een bestuurder
kan slechts drager zijn van één volmacht.
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De stemmingen in de Raad van Bestuur geschieden mondeling. Het huishoudelijk reglement kan een
stemwijze invoeren die gelijkaardig is aan een mondelinge stemming.

De voorzitter stemt mondeling als laatste, maar zijn stem weegt niet extra door bij staking van stemmen.

De stemmingen in de Raad van Bestuur zijn niet geheim, behalve als het individuele personeelszaken betreft.

ARTIKEL 30. Notulering

De notulen van de Raad van Bestuur vermelden gemotiveerd alle beslissingen en het resultaat van de
stemmingen. Behalve bij geheime stemming vermelden de notulen hoe elke bestuurder gestemd heeft. Van deze
verplichting kan worden afgeweken voor beslissingen genomen met unanimiteit.

De notulen worden opgemaakt onder veraniwoordelijkheid van de algemeen directeur van de vereniging.
Als er geen opmerkingen worden gemaakt over de notulen van de vorige vergadering, worden de notulen als
goedgekeurd beschouwd en ondertekend door de algemeen directeur en de voorzitter.

De goedgekeurde notulen worden onder verantwoordelijkheid van de algemeen directeur ingeschrevenin een
daartoe bestemd register.

Afschriften en uittreksels van de notulen worden ondertekend door de voorzitter en de algemeen directeur
van de vereniging.

De leden van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn van de deelgenoten worden in kennis gesteld van de
notulen van de Raad van Bestuur en de documenten die daarap betrekking hebben,

Elke deelgenoot en elke derde die daarom verzoekt, ontvangt binnen de 15 dagen, met behoud van de
principes van het Decreet inzake de openbaarheid van bestuur, een afschrift van de notulen. Derde
belanghebbenden richten hiervoor een gemofiveerd schrifteliik verzoek gericht aan de leidend ambtenaar
van de vereniging.

ARTIKEL 31. Bevoegdheden

De Raad van Bestuur heeft de meest uitgebreide bevoegdheid om op te treden namens de vereniging en om
alle daden van beheer en beschikking te stellen. Alles wat niet uitdrukkelijk is voorbehouden aan de voorzitter of
de Algemene Vergadering door het Decreet of door deze statuten, behoort tot de bevoegdheid van de Raad van
Bestuur.

De Raad van Bestuur is bevoegd voor onder meer;

1° het vaststellen van de rechispositieregeling van het personeel;

2° het afsluiten, opzeggen en wijzigingen van samenwerkingsovereenkomsten met deelgenoten van de
vereniging;

3° het vaststellen van het huishoudelijk reglement van de Vereniging;

4° bevoegdheidsdelegaties en enige andere lastgeving;

5° het oprichten van een directiecomité dat bevoegd is voor dagelijks bestuur en defini&ren wat dagelijks
bestuur is. De bevoegdheid en werking van het directiecomité wordt vastgelegd in het huishoudelijk reglement
van de vereniging.

AFDELING 3. ONDERTEKENING EN VERTEGENWCORDIGING

ARTIKEL 232. Ondertekening van stukken en vertegenwoordiging van de vereniging

Behoudens de uitzonderingen bepaald door de Raad van Bestuur in het huishoudelijk reglement worden alle
akfen en overeenkomsten die de vereniging verbinden, ondertekend door de vootzitier en de algemeen directeur.

De vereniging wordt rechtsgeldig vertegenwoordigd door de voorzitier, die opireedt namens de Raad van
Bestuur, Dit met uitzondering voor wat befreft zaken in verband met dagelijks bestuur waar de algemeen directeur
de vereniging vertegenwoordigt.

De voorzitter kan steeds een ander lid van de Raad van Bestuur of de algemeen directeur machtigen in zijn
plaats op te treden bij de vertegenwoordiging van de vereniging.

TITEL IV. HUISHOUDELIJK REGLEMENT

ARTIKEL 33. Huishoudelijk reglement

De Raad van Bestuur stelt een huishoudelijk reglement van de vereniging op en is bevoegd om dit te wijzigen.
Elke wijziging moet vooraf worden aangekondigd in de agenda.

TITEL V. FINANCIELE EN BOEKHOUDKUNDIGE REGELS

ARTIKEL 34. Jaarrekening en budget

Het boekjaar begint op één januari en eindigt op éénendertia december van hetzelfde jaar. Het eersie
boekhoudkundig jaar vangt aan op 1 januari 2019.

Voor het beheer van de vereniging en van haar inrichtingen en diensten worden de regels toegepast van het
dubbel boekhouden wvolgens de wetteliike beschikkingen met betrekking tot de Openbare Cenira voor
Maatschappelijk Welzijn.

ARTIKEL 35. Winst- en verliesverdeling

Indien de boekhouding van de vereniging bij afsluiting een negatief resultaat vertoont, dienen de deelgenoten
a rato van hun inbreng bij te dragen in het tekort, zoals vastgesteld door de Raad van Bestuur en dit
overeenkomstig artikel 477, 11° van het decreet over het lokaal bestuur.

Het eventueel saldo voorhanden na het afsluiten van de jaarrekening volgt de bestemming gegeven door de
Algemene Vergadering.

TITEL VI. DIVERSE BEPALINGEN

ARTIKEL 38. Ontbinding en vereffening

Onverminderd de toepassing van artikel 495 van het decreet over het lokaal bestuur zal de Algemehe
Vergadering, ingeval van ontbinding, een vereffenaar aanstellen en zijn bevoegdheden bepalen.
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De door de vereniging definitief verworven vermogensbestanddelen, de reserves of het kasgeld van de
vereniging, zullen bestemd worden ten voordele van de deelgenoten a rato van hun inbreng.

Indien de vereffening van de vereniging bij afsluiting een negatief resultaat verioont, dienen de
deelgenoten a rato van hun inbreng bij te dragen in het tekort, zoals vastgesteld door de vereffenaar.

ARTIKEL 27. Statutenwijziging

De Algemene Vergadering beslist fot wijziging van de statuten na een daor de Raad van Bestuur voorgesteld
advies. Uit de oproeping van de leden van de Algemene Vergadering moet duidelijk biijken dat een
statutenwijziging op de agenda staat.

Wanneer deze wijziging een verzwaring van de verplichtingen of een vermindering van de rechten van
deelgenoten met zich meebrengt, kan pas bestoten worden wanneer alle deelgenoten hiermee vooraf instemmen.

ARTIKEL 38. Slotbepalingen

Voor alle aangelegenheden die niet uitdrukkelijk door deze statuten worden geregeld zijn de bepalingen van
het decreet over het lokaal bestuur van toepassing.”

TWEEDE BESLUIT

De vergadering geeft opdracht en volmacht aan het bestuursorgaan tot uitvoering van de genomen besluiten
en valmacht aan de instrumenterende notaris om over te gaan tot het opmaken, ondertekenen en neerleggen op
de griffie van de Ondernemingsrechtbank van de gecotrdineerde tekst der statuten en de publicatie in het
Belgisch Staatsblad.

Voor eensluidend ontledend en letterlijk uittreksel
Notaris Anthony Wittesaele

Tegelijk hiermee neergelegd:

Uitgifte van de akie van 26 augustus 2020

Cp de laatste blz. van Luik B vermelden : Voorkant: WNaam en hoedanigheid van dg instrumenterende notaris, hetzij van de perso{ojn{en)

bevoegd de rechisperscon ten aanzien van derdan te vertegenwoordigen
Achterkant : Naam en handtekening (dit geldt niet voor akten van het type “Mededelingen”).



