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Ondernemingsnr : 0420 807 576
Naam

woluit) : ACV INNOVATIEF
{verkort} :

Rechtsvorm : Vereniging zonder winstoogmerk
Volledig adres v.d. zetel : Haachtsesteenweg 579, 1030 Schaarbeek

Onderwerp akte : statutenwijziging, ontslagen eh benoemingen

o)

o De Algemene Vergadering, bijeengekomen op 19 november 2020, heeft beslist de statuten te vervangen
: en volledig te vervangen door de volgende nisuwe statuten:

28 Statuten ACY INNOVATIEF VZW

=

{e) Artikel 1. De vereniging

i_g Artikel 1, sectie 1. Rechtsvorm

58 De vereniging is een vereniging zonder winstoogmerk (hierna “VZW" genaamd) op grond van het Wetboek
: 5 van vennootschappen en verenigingen van 23 maart 2019, gepubliceerd in het Belgisch Staatsblad van 4 april
1 2019 (hierna “WVV"),

H=

< Artikel 1, sectie 2. Naam

'K:r\ll De VZW draagt de naam "ACV INNOVATIEF".

[}

N Artikel 1, sectie 3. Zetel

o

=
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Artikel 1, sectie 4. Duur

De VZW is opgericht voor onbepaalde duur.

Artikel 1, sectie 5. Identificatie van de VZW

In alle akten, facturen, aankondigingen, bekendmakingen, brieven, orders, websites en andere stukken, al
dan niet in elektronische vorm, uitgaande van de VZW, moet de VZW de volgende gegevens vermelden: 1°)
naam van de VZW, 2°) rechisvorm, voluit of afgekort, 3°) volledig adres van de zetsl, 4°)
ondernemingstummer, 5°) vermelding van “rechispersonenregister” en bevoegde rechibank voigens de zetel,
6°) in voorkomend geval: het e-mailadres en de website van de VZW en 7°) in voorkomend geval, het feit dat
de VZW in vereffening is.

Artikel 2. Belangeloos doel en voorwerp

Avtikel 2, sectie 1. Belangeloos doel van de VZW

Via beleidsprojecten, actieonderzoek, experimenten, consulting en advisering speelt de vzw in op
maatschappelijke bekommemissen, syndicale uitdagingen en sociaal-econemische eisen van werknemers,
werknemersvertegenwoordigers en de vakbond in zijn geheel zoals ze veriolki zijh in congreskrachtlijnen, in
standpunten en in de missie en visie van het Algemeen Christelijk Vakverbond van Belgi& (afgekort ‘het
ACV').

Het design wvan de actliviteiten is mensgericht en empowerend. Werknemers en
werknemersvertegenwoordigers in grote en kleine bedrijven en organisaties, werkzoekenden, ACV-militanten
en medewerkers, ...vormen in en voor onze verschillende activiteiten het alfa en het omega van de vzw

Pe domeinen en thema's waarop gefocust wordt, zijn arbeidsmarkt, arbeidsverhoudingen, {sociale)
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! De zetel van de VZW is gevestigd op 1030 Brussel, Haachisesteenweg 579, gelegen in het Brussels :
! Hoofdstedelijk Gewest. ‘ !
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Op de laalste blz. van Luik B vermelden : Voorkant: Naam en hoedanigheid van de instrumenterande notaris, hetzij van de perso{o)n{en})
bevoegd de rechtspersoon en aanzien van derden te vertegenwoordigen
Achterkant : Naam en handtekening (dit geldt niet voor akten van het type "Mededeiingen”).
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het werk, onderwijs, opleiding, vorming, levenslang en levensbreed leren, miliew, klimaat, duurzame
ontwikkeling, armoedebestrijding, syndicaal (bewegings)werk. ..

Waar nuttig, nodig en mogelijk worden voor de uitvoering van de projecten, het actieonderzoek, de
experimenten, de consulting en advisering samenwerkingsverbanden en partnerschappen afgesloten met
{wetenschappelijke) onderzoeksinstellingen en andere projectorganisaties voor zover deze uitgangspunten en
kernboodschappen van de ACV missie mee willen bijtreden.

Artikel 2, sectie 2. Voorwerp: activiteiten van de VZW

Tot de concrete activiieiten waarmee de doelstellingen van de VZW worden verwezenlijkt, behoren onder
meer:

- Het ontwikkelen via actiegerichte, beleidsondersteunende (onderzoeks)projecten, experimentele
omgevingen waarin we beleidsdoslstellingen, zoals geformuleerd in ACV congressen of overeengekomen
tussen de sociale pariners enfof met het beleid, in uitvoering brengen;

- Het onderzoeken en experimenteren met vernieuwend syndicaal (bewegingsjwerk. Buitenlandse
voorbeelden inspireren de vzw, maar ook door reeds bestaande initiatieven in de eigen omgeving;

- Het ondersteunen (bedriffskernen van) werknemersvertegenwoordigers en maatschappelifk
geéngageerde burgerplatformen die de principes en uitgangspunten van de ACY missie delen met gerichte
adviezen, begeleiding en consulting op maat;

- Het voeren een actiel communicatie-en mediabeleid rond de resuitaten van onderzoek, projectwerk,
consulting en advisering gebruik makend van alle daartoe gegigende instrumenten '

De VZW mag overeenkomsten sluiten voor projecten of intekenen in tenders die nauw aansluiten met het
belangenloos doef van de vzw.

De VZW mag leningen toestaan aan, deelnemen in het kapitaal van, of op gslijk welke wijze, rechistresks
of onrechistreeks, belangen nemen in vennootschappen van private of publieke aard, naar Belgisch of naar
buitenlands recht.

Artikel 3. Lidmaatschap

Artikel 3, sectie 1. Leden

1.Er zijn minstens drie leden met alle rechten zoals omschreven voor de leden in het WVV. Leden zijn in
die hoedanigheid niet aansprakelijk voor de verbintenissen van de VZW.

2. Het Algemeen Christelijk Vakverbond van Belgié, afgekort het ACV, vereniging zonder
rechispersoonlijkheid met ondernemingsnummer BE0850.330.506 is krachtens deze statuten lid van de
vereniging en zal worden vertegenwoordigd door een door haar aan te duiden vertegenwoordiger (hierna het
“Statutair Lid™).

3.Daarnaast kan iedere rechtspersoon enfof organisatie zich kandidaat stellen als lid op veorwaarde dat
ze:

- aangesloten zijn bij het Algemeen Christelifk Vakverband van Belgié; of

- deel uit maken van de christelijke arbeidersheweging

4.De kandidaat-leden richten hun kandidaatstelling aan de Voorzitter van de Raad van Bestuur.

5.De Raad van Bestuur zal beslissen over de aanvaarding van de kandidaat als lid op haar eerstvolgende
vergadering. Op deze vergadering dienen minstens 2/3 leden van de Raad van Bestuur aanwezig ‘of
vertagenwoordigd te zijn. De beslissing wordt genomen met een meerderheid van minstens 1/2de -van de
aanwezige en vertegenwoordigde leden van de Raad van Bestuur.

6.0e Raad van Bestuur kan discretionair en zonder verdere motivatie beslissen dat een kandidaat niet
wordt aanvaard als lid.

7.Leden hebben alle rechten en verplichtingen die in het WVV en deze statuten warden heschreven. Zij
betalen een lidmaatschapsbijdrage die jaarlijks zal worden vasigelegd door Raad van Bestuur en die
maximum 250,00 euro zal bedragen.

Artikel 3, sectie 2. Toegetreden leden

1.Elke rechtspersoon of organisatie die de doelstellingen van de VZW ondersteunt, kan bij de VZW een
schriftelijke aanvraag indienen om toegetreden lid te worden.

2.De Raad van Bestuur beslist discretionair en zonder verdere motivatie of een kandidaat al dan niet wordt
aanvaard als toegetreden fid.

3.De rechten en plichten van de toegetreden leden worden uitsluitend in deze statuten amschreven.

4 Toegetreden leden hebben geen stemrecht.

Artikel 3, sectie 3. Uittreding van leden

1.Leden kunnen op elk ogenblik uitfreden als lid door een schriftefijke melding per aangetekend schrijven
te richten aan de Voorzitter van de Raad van Bestuur. Het ontslag zal ingaan op de eerste dag van de maand
die volgt op de maand van ontvangst van dit schrijven.

2.Toegefreden ieden kunnen op elk ogenbiik uittreden door een schriftelijke melding per aangetekend
schrijven. Het ontslag gaat in op de datum van verzending.

3.Een ontslagnemend lid blijft gehouden tot de pro rata betaling van de lidmaatschapsbijdrage en tot de
deelname in de kosten die goedgekeurd werden voor het jaar waarin het ontsiag wordt ingediend.
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Artikel 3, sectie 4. Opschorting van leden

1.Hst lidmaatschap, inclusief het stemrecht, van leden die hun lidmaatschapsbijdrage voor het lopende
iaar binnen de door Algemene Vergadering bepaalde termijn niet betalen, wordt opgeschort na een eerste
schriftelijke aanmaning fot regularisatie vanaf de eerste dag van de maand die volgt op de maand van
verzending van de aanmaning.

2.Lleden die hun lidmaatschapsbijdrage na de regularisatietermijn niet betalen, kunnen geacht worden
ontslagnemend te zijn.

Artikel 3, sectie 5. Uitsluiting

1.Een lid kan op elk ogenblik, op voorstel van de Raad van Bestuur of op verzoek van minstens 1/5 van
alle leden, worden uitgesloten door een bijzonder besluit van de Algemene Vergadering, waarop minstens 2/3
van alle leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn, en waarbij voor de beslissing een 2/3-meerderheid van de
stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden vereist is. Onthoudingen worden niet meegerekend,
noch in de teller noch in de noemer.

2.De uitsluiting moet worden aangegeven in de oproeping. Het lid waarvan de beédindiging van het
lidmaatschap wordt voorgesteld, wordt geinformeerd over de motieven veor uitsluiting door de Voorzitter van
de Raad van Bestuur. Het lid heeit het recht gehaord te worden op de Algemene Vergadering en kan zich,
desgewenst, laten bijstaan door een raadsman.

3.Toegetreden leden die handelen in strijd met de doelstellingen van de VZW kunnen door een eenzijdig
besluit van de Raad van Bestuur uitgesloten worden van het lidmaatschap.

Artikel 3, sectie 6. Rechten

1.Een ontslagnemend of uitgesloten lid kan reeds betaalde bijdragen niet terugvorderen.

2.Geen enkel fid kan enige aanspraak laten gelden of uitoefenen op het bezit van de VZW op grond van
de enkele hoedanigheid van lid. Deze uitsluiting van rechten op de activa geldt te allen tiide: tiidens het
lidmaatschap, bij be&indiging van het lidmaatschap om wat voor reden dan ook, bij ontbinding van de VZW
enz.

Artikel 4, De Algemene Vergadering

Artikel 4, sectie 1. Samenstslling
1.De Algemene Vergadering bestaat uit de leden.
2.Alle leden hebben gelijk stemrecht. Elk lid heeft één stem.

Artikel 4, sectie 2. Waarnemers
Waarnemers kunnen de Algemenea Vergadering bijwonen en megen zich, mits toestemming van de
Voorzitter, tot de Algemene Vergadering richten.

Artikel 4, sectie 3. Bevoegdheden

De volgende exclusieve bevoegdheden kunnen uitsluitend door de Algemene Vergadering uitgeoefend
worden;

1.de wijziging van de statuten;

2.de benoeming en de afzetiing van de bestuurders en, desgevallend, het bepalen van hun bezoldiging;

3.de benoeming en de afzetiing van de commissaris en het bepalen van diens bezoldiging;

4.de kwiiting aan de bestuurders en de commissarissen en, in voorkomend geval, het instellen van de
verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen;

5.de goedkeuring van de begroting en van de jaarrekening;

6.de ontbinding van de VZW;

7.de uitsluiting van een lid;

8.de omzetting van de VZW in een IVZW, een codperatieve vennootischap erkend als een sociale
onderneming of in een erkende codperatieve venncctschap sociale ondermeming;

9.het doen of aanvaarden van een inbreng om nist van een algemeenhsid;

10.de vaststelling van de jaarlijkse lidmaatschapsbijdrage;

11.de verkiezing van de Voorzitter, de Ondervoorzitters, de Penningmeester en de Secretaris.

Artikel 4, sectie 4. Oproepingen

1.De jaarlijkse bijeenkomsten van de Gewone Algemene Vergadering zullen tijdens het tweede kwariaal
van het kalenderjaar gehouden worden op de maatschappelijke zetel of een plaats die vermeld wordt in de
uitnodiging. De oproeping wordt minstens 15 dagen vodr de datum van de Algemene Vergadering naar alle
leden, bestuurders en commissarissen verstuurd per gewone brief of via e-mail op het adres dat de
betrokkene daartoe laatst heeft opgegeven aan de Secretaris.

2.De vergaderingen worden door de Voorzitter van de Raad van Bestuur bijeengeroepen. Aan de
oproeping wordt een ontwerp van agenda toegevoegd, zoals bepaald door de Raad van Bestuur en worden
de stukken bijgevoegd. Behoudens de agenda, zoals bepaald door de coliegiale Raad van Bestuur, zal ook
elk punt dat door minstens twee bestuurders wordt aangebracht minstens tien dagen voor de vergadering, op
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de agenda worden geplaatst. De vergadenng kan slechts beraadslagen over de punien die op de dagorde
gebracht zijn.

3.Bijzondere bijeenkomsten in een Bijzondere Algemene Vergadering kunnen worden samengeroepen na
collegiale beslissing van de Raad van Bestuur alsook op verzoek van minstens twee bestuurders en op
verzoek van minstens 1/5 van alle leden. In voorkamend geval en in het geval dat 1/5 van de leden daar om
verzoeken, roept de commissaris de Algemene Vergadering bijeen. Wanneer de agenda betrekking heeft op
een statutenwijziging betreft het een Buitengewone Algemene Vergadering conform artikel 9:21 WVV. De
oproeping wordt minstens dertig dagen voorafgaand aan de datum van de Algemene Vergadering naar alle
leden, bestuurders en commissarissen verstuurd per e-mail op het adres dat de betrokkenen daartoe laatst
heeft opgegeven.

Artikel 4, sectie 5. Quorum en stemming

1.0m te beraadslagen moet minstens 1/3 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn. Beslissingen
worden genomen bij gewone meerderheid van de geldige stemmen van de ter vergadering aanwezige of
vertegenwoordigde leden, behalve wanneer het WVV of de statuten dit anders voorzien. Ongeldige stemmen
en onthoudingen worden niet meegerekend.

Bjj staking van stemmen heefi de Voorzitter de doorslaggevende stem.

Punten buiten de agenda kunnen niet behandeld worden.

2.De wijziging van de statuten versist een beraadslaging in een Buitengewone Algemene Vergadering die
voldoet aan een quorum van 2/3 van de leden, aanwezig of vertegenwoordigd. Ingeval op de eerste
vergadering minder dan 2/3 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn, kan een tweede vergadeting
worden bijeengeroepen die geldig kan beraadslagen enh besluiten alsook de wijzigingen aannemen met de
meerderheden hierna bepaald, ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. De tweede
vergadering mag niet binhen vijftien dagen volgend op de eerste vergadering worden gehouden. Voor de
wijziging van de statuten moet de dagorde de tekst der voorgestelde wijziging vermelden. De beslissing wordt
geacht te zijn aanvaard indien ze wordt goedgekeurd door 2/3 van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde leden. Wanneer de statutenwijziging betrekking heeft op het belangeloos doel of het
voarwerp waarvoar de VZW is opgericht of ap de ontbinding, vereist ze een meerderheid van 4/5 van de
stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden. Onthoudingen en ongeldige stemmen worden niet
meegerekend in de tefler noch in de noemer en gelden bijgevolg niet als tegenstemmen.

3.Leden die niet op de vergadering aanwezig kunnen zijn, kunnen door andere leden worden
vertegenwaordigd. Elk lid kan maximum twee volmachten dragen.

4 De stemming kan gebeuren door afroeping, door handopsteking of, indien gevraagd door minstens 1/3
van de leden die aanwezig of vertegenwoordigd zijn, door geheime stemming per stembrief of elektronisch Bij
stemming over personen (zoals benoeming en ontslag van bestuurders of uitsluiting van leden) zal de
stemming steeds geheim zijn.

5.Bij staking van stemmen zal de stem van de Voorzitter doorslaggevend zijn.

6.Er worden notulen opgesteld en ondertekend door de Voorzitter en de Secretaris.

Artikel 5. Bestuur en vertegenwoordiging

Artikel 5, sectie 1. Samenstelling

1.0e VZW wordt bestuurd door het bestuursorgaan, meer bepaald de Raad van Bestuur overeenkomstig
artikel 9:5 e.v. WVV en bestaat uit ten minste drie bestuurders, natuurijke personen of rechtspersonen, die al
dan niet leden van de VZW zijn. Wanneet en zolang de VZW slechts twee leden heeft, mag de Raad van
Bestuur uit twee bestuurders bestaan. Zalang het bestuursorgaan tweehoofdig is, verliest de bepaling dat aan
een bestuurder de doorstaggevende stem toekent, van rechiswege haar werking. De dag waarop een derde
lid wordt aanvaard, zai een (Bijzondere) Algemene Vergadering overgaan tot de benoeming van een derde
bestuurder. Indien een rechtspersoon tot bestuurder wordt benoemd, dient deze een natuurlijke persoon-vaste
vertegenwoordiger te bencemen.

2.De bestuurders worden benoemd door de Algemene Vergadering individueel bij absolute meerderheid,
van de geldig uitgebrachte stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden voor een termijn van vier
jaar. Hun termijn eindigt op de dag van de Gewone Algemene Vergadering van het boekjaar waarin hun
mandaat volgens het benoemingsbesluit verstrijkt, behoudens andersluidende bepaling in het
benoemingsbesluit. Ingeval een plaais van een bestuurder openvalt voor het einde van de duur van het
mandaat, heeft de Raad van Bestuur het recht om een nieuwe bestuurder te colipteren. Bestuurders ziin
herbenoembaar.. De Raad van Bestuur verkiest onder haar Jleden een Voorzitter, Secretaris en
Penningmeester die de faken zullen vervullen die haren bij deze functie zoals omschreven in deze statuten en
ter gelegenheid van hun verkiezing. De verkiezing verloopt geheim en gebeurt individueel per functie met
gewone meerderheid van geldig vitgebrachte stermmen van de aanwezige en vertegenwoordigde bestuurders.
Ongeldige stemmen en onthoudingen worden niet meegerekend.

3.Het Statutair Lid heeft het recht om kandidaten voor te dragen waaruit de meerderheid van de leden van
het bestuursorgaan zullen worden bencemd.

4 De bestuurders kunnen te allen tijde en met anmiddelliike ingang worden antslagen door de Algemene
Vergadering die daarover discretionair en zonder motivatie beslist blj gewone meerderheid van de geldig
uvitgebrachte stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden. leder lid van de Raad van Bestuur kan
zelf ook ontslag nemen door schriftelijke kennisgeving aan de Voorzitter van de Raad van Bestuur. Een
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bestuurder is verplicht na indiening van zijn ontslag zijn opdracht verder te vervullen totdat redelijkerwiize in
Zijn vervanging kan worden voorzien.

5.De bestuurders cefenen in beginsel hun mandaat kosteloos uit. Be kosten die zij maken in het kader van
de uitoefening van hun bestuursmandaat worden vergoed.

Artikel 5, sectie 2. Vergaderingen, beraadslaging en beslissing

1.De Raad van Bestuur vergadert na schriftelijke oproeping per brief of per e-mail minstens 10 werkdagen
voorafgaand aan de datum van de vergadering door de Voorzitter zo dikwijls als het belang van de VZW het
vereist, alsook binnen veertien dagen na een daarioe strekkend verzoek van twee bestuurders. Bestuurders
kunnen zich laten vertegenwoordigen door een andere bestuurder.

2.De Raad wordt voargezeien door de Voorzitter of, bij diens afwezigheid, door de oudste in leeftijd van de
aanwezige bestuurders. De vergadeting wordt gehouden op de zetel van de VZW of in elke andere plaats in
Belgig, aangewezen in de oproeping.

3.De Raad van Bestuur kan slechts beraadslagen en besluiten, wanneer ten minste de meerderheid van
zijn bestuurders aanwezig of vertegenwoordigd is op de vergadering. De besluiten worden genomen bij
eenvoudige meerderheid van stemmen van de aanwezige en vertegenwoordigde bestuurders. Bij staking van
stermmen, heeft de voorzitter dan wel de bestuurder die de vergadering voorzit, doorslaggevende stem.

4.Er worden notulen opgesteld en ondertekend door de Voorzitter en de bestuurders die erom verzoeken.

5.De besluiten van de Raad van Bestuur kunnen worden genomen bij eenparig schrifielijk besluit van alle
bestuurders. Schriftelijke besluitvorming veronderstelt in elk geval dat er een beraadslaging plaatsvond per e-
mail.

6.De Raad van Bestuur heeft de meest uitgebreide bevoegdheden omirent het bestuur van de vereniging.
Alles wat niet uitdrukkelijk aan de algemene vergadering is voorbehouden door de statuten of door de wet, ligt
in de bevoegdheid van de raad.

Artikel 5, sectie 3. Tegenstrijdig belang

1. Indien een bestuurder, rechistreeks of onrechistreeks, een belang van vermogensrechtelijke aard heeft
dat strijdig is met het belang van de VZW, moet hij dit meedelen aan de andere bestuurders vidr de Raad van
Bestuur een besluit neemt. Zijn verkiaring en toelichting over de aard van dit strijdig belang moeten worden
opgenamen in de notulen van de vergadering van de Raad van Bestuur die de beslissing moet nemen. Het is
de Raad van Bestuur niet toegelaten deze beslissing te delegeren. Indien de meerderheid van de bestuurders
een helangenconflict heeft, wordt de beslissing of de verrichting voorgelegd aan de Algemene Vergadering.
Indien deze de beslissing of verrichting goedkeurt, kan de Raad van Bestuur ze uitvoeren.

2.0e bestuurder met het tegenstrijdig belang verwijdert zich uit de vergadering en onthoudt zich van de
beraadslaging en de stemming over de aangelegenheid waarop het betrekking heeft.

3.Wanneer de VZW niet (langer) kwalificeeri als een kleine vereniging volgens de criteria van artikel 3:47,
§ 2 WVV dient de Raad van Bestuur daarenboven in de notulen de aard van de beslissing of verrichting te
omschrijven en de verantwoording ervan alsook de vermogensrechielijke gevolgen ervan voor de vereniging
op te nemen in de notulen. Dit deel van de notulen wordt in zijn geheel opgenomen in het jaarverslag of in het
stuk dat samen met de jaarrekening wordt neergelegd.

4.Ingeval de VZW een commissaris heeft bencemd, worden de notulen van de vergadering aan hem
meegedeeld. De commissaris beoordeelt in een aparte sectie van het verslag op grond van artikel 3:74 WVV
de vermogensrechieliike gevolgen van de verrichting voor de VZW.

5.Voormelde procedure is niet toepasselijk op gebruikeliike verrichtingen die plaatshebben onder de
voorwaarden en tegen de zekerheden die op de markt gewoonlijk gelden voor soortgelijke verrichtingen,

Artikel 5, sectie 4. Bevoegdheid beslissingen

1. De Raad van Bestuur is bevoegd om alle handelingen te stellen en beslissingen te nemen die nodig of
dienstig zijn tot verwezenlijking van het voorwerp en het befangeloos doel van de VZW, met uitzondering van
die beslissingen waarvoor de Algemene Vergadering exclusief bevoegd is. De Raad van Besiuur is ook
bevoegd voor de opmaak van een intern reglement. De meest recente versie van het intern reglement dateert
van 19/11/2020.

2.0nverminderd de verplichtingen die voortvioeien uit collegiaal bestuur, met name overleg en toezicht,
kunnen de bestuurdets de bestuurstaken onder elkaar verdelen. Zodanige verdeling van taken kan aan
derden niet worden tegengeworpen, zelfs niet nadat ze zijn openbaar gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel
de interne aansprakelifkheid van de betrokken bestuurder(s) in het gedrang.

3.De Raad van Bestuur kan een deel van zijn beslissingsbevoegdheid delegeren aan &én of meerdere
derden niet-bestuurders, zonder dat deze overdracht evenwel betrekking kan hebben op het algemeen beleid
van de VZW of de algemene bestuursbevoegdheid van de Raad van Bestuur.

4.De bestuurders kunnen nist zonder toestemming van de Algemene Vergadering beslissingen nemen die
verband houden met de aan- of verkoop van onroerende goederen van de VZW en/of de vestiging van een
hypothesgk, ... Deze bevoegdheidsbeperkingen kunnen niet worden tegengeworpen aan derden, zelfs niet
nadat ze openbaar zijn gemaakt. Niet- naleving ervan brengt wel de interne aansprakelijkheid van de
betrokken bestuurder(s) in het gedrang.

5. De Raad van Bestuur kan maximaal 3 raadgevers aanduiden die de Raad van Bestuur kunnen bijstaan
bij het zakelijk beleid van de Vereniging, o.a. het communicatiebeleid, het financiéel beleid, het subsidiebeleid
en het personeelsheleid.
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Airtikel 5, sectie 5. Externe vertegenwoordigingsmacht

1. De Raad van Bestuur vertegenwoordigt de VZW als college in alle handelingen in en buiten rechie. Hij
vertegenwoordigt de VZW door de meerderheid van zijn feden.

2. Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van de Raad van Bestuur als college,
wordt de VZW in en buiten rechte eveneens vertegenwoordigd door 2 bestuurders, gezamenlijk handelend

of

de Voaorzitter , alleen handelend

3.De vertegenwoordigingsorganen kunnen niet zonder toestemming van de Algemene Vergadering
rechtshandelingen stellen die verband houden met de vertegenwoordiging van de VZW bij de aan- of verkoop
van onroerende goederen van de VZW en/of de vestiging van een hypotheek en/of het goedkeuren van
deelname van de VZW aan een organisatienetwerk, .... Deze bevoegdheidsbeperkingen kunnen niet worden
tegengeworpen aan derden, zelfs niet nadat ze openbaar zijn gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel de
interne aansprakelifkhsid van de betrokken vertegenwoordigers in het gedrang.

4.De Raad van Bestuur of de bestuurders die de VZW vertegenwoordigen kunnen gevolmachtigden van
de VZW aanstellen. Alleen bijzondere en beperkte volmachten voor bepaalde of een reeks bepaalde
rechtshandelingen zijn geoorloofd. De gevolmachtigden verbinden de VZW binnen de perken van de hun
verleende volmacht waarvan de grenzen tegenwerpelijk zijn aan derden overeenkomstig wat geldt inzake
lastgeving.

Artikel 5, sectie 6. Bekendmakingsvereisten

De benoeming van de leden van de Raad van Bestuur en van de personen gemachfigd om de VZW te
vertegenwoordigen alsocok hun ambisbeéindiging wordt openbaar gemaakt door neerlegging in het
verenigingsdossier, en door publicatie van sen uitireksel in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad. Uit die
stukken moet in isder geval blijken of de personen die de VZW veriegenwoordigen, de VZW ieder afzonderlijk,
gezamenlijk, dan wel als college verbinden alsook de omvang van hun bevoegdheden.

Artikel 6. Codptatie bestuurder
“Ingeval een plaats van een bestuurder openvali voor het einde van de duur van het mandaat, heeft het
bestuursorgaan recht om een nieuwe bestuurder te codpteren. ”

Artikel 7. Dagelijks bestuur

1. Het dagelijks bestuur van de VZW op intern vlak, alsook de externe vertegenwoordiging wat betreft dat
dagelijiks bestuur kan door de Raad van Bestuur worden opgedragen aan één of meer (niet)-bestuurder(s), die
elk alleen, gezamenlijk of als college optreden. Deze persoon { personen dragen de titel van Directeur. De
Raad van Bestuur is bevoegd voar het toezicht ap dit orgaan van dagelijks bestuur.

2.0Overeenkomstig artikel 9:10, tweede [lid WVV, worden tot daden van dagelijks bestuur gerekend zowel
de handelingen en beslissingen die niet verder reiken dan de dagelijkse behoeften van de VZW als deze die,
ofwel om redenen van hun minder belang, ofwel omwille van hun spoedeisend karakter, de tussenkomst van
de Raad van Bestuur niet rechivaardigen.

3.Indien van deze mogelijkheid gebruik wordt gemaakt, geldt de bevoegdheid voor dagelijks bestuur zowel
wat de interne beslissingsbevoegdheid befreft als wat de externe vertegenwoordigingsmacht voor dat
dagelijks bestuur betreft.

4.De personen belast met het dagelijks bestuur kunnen niet zonder foestemming van twee bestuurders
beslissingen nemen en/ of rechtshandelingen stellen die verband houden met de vertegenwoordiging van de
VZW in het kader van het dagelijks bestuur bij transacties die 10.000 euro te boven gaan. Deze
bevoegdheidsheperkingen kunnen niet worden tegengeworpen aan derden, zeifs niet indien ze openbaar zijn
gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel de interme aansprakelijkheid van de betrokken vertegenwoordigers in
het gedrang.

5.De benoeming van de personen belast met het dagelijks bestuur en hun ambtsbe&indiging wordi
openbaar gemaakt door neerlegging in het verenigingsdossier, en door publicatie van een uiitreksel in de
Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad. Uit die stukken moet in ieder geval blijken of de personen die de VZW
vertegenwoordigen inzake dagelijks bestuur, de VZW ieder afzonderlijk, gezamenlijk, dan wel als college
verbinden alsook de omvang van hun bevoegdheden.

Artikel 8. Aansprakelijkheid van de bestuurder en dagelijks bestuurder

1. De bestuurders, desgevallend dagelijks bestuurders, zijn niet persoonlik gehouden tot uitvoering van de
verbintenissen van de VZW.

2. Tegenover de VZW en tegenover derden is hun aansprakelijkheid beperkt tot de vervulling van de hun
gegeven opdracht overeenkomstig het gemeen recht, het bepaalde in de wet en in de statuten.

Bestuurders zijn slechts aansprakelijk voor beslissingen, daden of gedragingen die zich kennelijk buiten de
marge bevinden waarbinnen nommaal voorzichtige en zorgvuldige bestuurders, geplaatst in dezelfde
omstandigheden, redelijkerwijze van mening kunnen verschillen. Bestuurders zijn enkel aansprakelijk voor de
hen als bestuurders persoonlijk toerekenbare fouten begaan in hun opdracht van (dagelijks) bestuur. Deze
aansprakelijkheid is hoofdelijk tenzij de bestuurders geen desl hebben gehad aan de fout en de beweerde fout
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hebben gemeld aan alle andere leden van het bestuursorgaan. Deze melding evenals de bespreking waartoe
zij aanleiding geeft, wordt opgenomen in de notulen.

Artikel 9. Toezicht door een commissaris

1.Zolang de VZW voor het laatst afgesloten bosekjaar niet valt onder de toepassing van artikel 3:47, § 6
WWV, is de VZW niet verplicht om een commissaris fe benoemen.

2.In het andere geval, most de Algemene Vergadering onder de leden van het Instituut van
bedrijffsrevisoren een commissaris benoemen die wordt belast met de conirole cp de financiéle toestand, van
de jaarrekening en van de regelmatigheid van de verrichtingen in het licht van de wet en van de statuten, van
de verrichtingen die in de jaamrekening moeten worden vastgesteld. De Algemene Vergadering bepaalt ook de
bezoldiging van de commissaris.

Artikel 10, Financiering en boekhouding

Artikel 10, sectie 1. Financiering

1.De VZW zal onder meer worden gefinancierd door subsidies, toelagen, giften, bijdragen, schenkingen,
legaten, gegeven zowel om de algemene doeleinden van de VZW te ondersteunen als ter ondersteuning van
een specifiek project.

2.Daarnaast kan de VZW fondsen verwerven op elke andere wijze die niet in strijd is met de wet.

3. Indien de VZW met een verlies afsluit, staat het Statutair fid in voor de tussenkomst in het verlies.

Artikel 10, sectie 2. Boekhouding

1.Het boekjaar begint op 1 januari en eindigt op 31 december.

2 De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstig het bepaalde in artikel 3:47 WVV en koninklijk besluit
van 29 april 2019, alsook alle andere toepasselijke sectorreglementering.

3.De Raad van Bestuur legt de jaarrekening van het voorafgaande boekjaar ter goedkeuring voor aan de
jaarlijkse Algemene Vergadering. Een ontwerp van begroting wordt ter goedkeuring voorgelegd aan een
Algemene Vergadering gehouden uiterlijk in de laatste maand van het boekjaar dat voorafgaat aan het
boekjaar waarop de begroting betrekking heeft.

4.De jaarrekening van de VZW wordt neergelegd oversenkomstig de bepalingen van artikel 3:47, § 7 WWVV
en het koninklijk besluit van 29 april 2019.

Artikel 11. Ontbinding

1.De Algemene Vergadering zal worden samengeroepen ter bespreking van vaorstellen met betrekking tot
de ontbinding voorgelegd door de Raad van Bestuur of door minimum 1/5 van alle leden. De samenrogping
en agendering vinden plaats overeenkomstig het bepaalde in artikel 4, sectie 4 van deze statuten.

2.De beraadslaging en beslissing over de onthinding respecteert het quorum en de meerderheid vereist
voor een wijziging van het voorwerp of van het belangeloos doel, zoals bepaald in artikel 4, sectie 5 van deze
statuten. Vanaf de beslissing tot ontbinding vermeldt de VZW steeds dat zij “VZW in vereffening” is
overeenkomstig artikel 2:115, § 1 WVV.

3.ngeval het voorstel tot ontbinding wordt goedgekeurd, bencemt de Algemene Vergadering één:
vereffenaar waarvan zij de opdracht zal omschrijven.

4.In geval van ontbinding en vereffening moet het vermogen van de VZW worden toegekend aan een
soortgelijk werk of aan het ACV. De Raad van Bestuur is vervolgens gelast met de uitvoering van deze
beslissing.

5.Alle beslissingen betreffende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benoeming en de
ambtsheéindiging van de vereffenaars, de afsluiting van de vereffening en de bestemming van het actief
worden neergelegd ter griffie en bekendgemaakt in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad overesnkomstig het
bepaalde in artikel 2:7, 2:13 en 2:136 WVV en de uitvoeringshesiuiten daaromtrent.

De Algemene Vergadering, bijeengekomen op 19 november 2020, bekrachtigt het ontslag van

-LEEMANS Marc, geboren te Steenhuffel op 05/03/1961, wonende te 1785 Merchtem, Leireken 135 en
met rijksregisternummer 61.03.05-369.07

-VAN LAER Ann, geboren te Lier op 03/07/1973, wonende te 2240 Massenhoven, Vogelzangstraat 43 en
met rijksregisternummer 73.07.03-362.62 :

-VERMORGEN Ann, geboren te Hamme op 29/04/1965, wonhende te 8000 Gent, Brouwersstraat 7 en met
rijksregisternummer 65.04.29-334,92

-VERJANS Mathieu, geboren te Tongeren op 18/12/1961, wonende te 3740 Bilzen, Munieckstraat 5A en
met rijksregisternummer 61.12.18-287.53

-VERVOORT Johan, geboren te Leuven op 06/07/1965, wonende te 3020 Herent, Mechelsesteenweg 408
bus A en met rijksregisternummer 65.07.06-445.13

WITTOCK Geert, geboren e Temse op 27/03/1980, wonende te 9140 Temse, Grote Dweersstraat 12A
en met rijksregistemummer 80.03.27-093.22
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i als bestuurders van de vereniging.

:  De Algemene Vergadering benoemt
VERMORGEN Ann, geboren te Hamme op 28/04/1965, wonendse te 9000 Gent, Brouwersstraat 7 en met

: rijksregisternummer 65.04.28-334.92, als voorzitter van de vereniging;
: -DAVID Wim, geboren op 25/07/1967, wonende te 8630 Veurne, Knollestraat 48 en met
; ruksreglsternummer 67.07.25-449.63, als bestuurder van de vereniging;
' VRANKEN Jean, geboren op 04/02/1960, wonende te 3940 Hechtel, Handwiizerstraat 6 en met
1 rijksregisternummer 60.09.04-263.67, als bestuurder van de vereniging,
' -VERVOORT Johan, geboren te Leuven op 08/07/1965, wonende te 3020 Herent, Mechelsesteenweg 408
i bus A en met rijksregisternummer 65.07.06-445.13, als bestuurder van de vereniging;
:  -VANNETELBOSCH Bart, geboren op 24/03/1266, wonende te 3078 Meerbeek, Klein Viivoordestraat 48
: en met rijksregisternummer 66.03.24-429.64, als bestuurder van de vereniging.
: Conform artikel 6 van de statuten kan de Raad van Bestuur daden van dagelijks bestuur delegeren. In
' ! deze zin zal een bestuurscommissie voor het zakelijk beleid van de Vereniging worden opgericht. De zakelijke
! bestuurscommissie is gemandateerd om :
¢ Algemene zakelijke bevoegdheden:
i -De beslissingen van de Raad van Bestuur uit te voeren
i -Alle contracten m.b.t. huur, verzekering te ondertekenen

Personeelsbevoegdheden:

-Gezag uitoefenen over al het personeel en zorgen voor de interne orde

-Goedkeuren van onkostenstaten

-De juridische bstiteling toekennen van een ongeval van ‘arbeidsongeval' of ‘ongeval op de weg van en
naar het werk’

Financigle bevoegdheden:
i -Het goedkeuran van offertes en facturen
i -De financiéle opvolging naar financiéle instellingen foe

-Het indienen en opvolgen van {fiscale) aangiftes en publicaties

: De zakelijke bestuurscommissie zal als volgt zijn samengesteld:
i WERMORGEN Ann, geboren te Hamme op 29/04/1965, wonende te 9000 Gent, Brouwersstraat 7 en met
! rijksregisternummer 65.04.29-334.92

VAN LAER Ann, geboren te Lier op 03/07/1973, wonende te 2240 Massenhoven, Vogelzangstraat 43 en
; met rijksregisternummer 73.07.03-362.62

-DAVID Wim, geboren op 25/07/1967, wonende te 8630 Veurne, Knollestraat 48 en met
: rijksregisternummer 67.07.25-449.63
! -VRANKEN Jean, geboren op 04/09/1960, wonende te 3940 Hechtel, Handwijzerstraat 6 en met

njksreglsternummer 60.09.04-263.67
; -VERVOORT Johan, geboren te Leuven op 06/07/1265, wonende te 3020 Herent, Mechelsesteenweg 408
! bus A en met rijksregisternummer 65.07.06-445.13

E -VAN MOL Christiaan, geboren op 07/09/1957, wonende te 1932 Sint-Stevens-Woluwe, Kleinenbergstraat
: 90 en met rijksregisternummer 57.09.07-193.81

-PENNINCKX Willem, geboren op 23/12/1969, wonende te 2800 Mechelen, Hombeeksesteenweg 300 en
met rijksregisternummer 69.12.23-001.66

-NEIRYNCK Jan, geboren op 21/07/1962, wonende te 9880 Aalter, Oostergem 40 en met
: rijksregisternummer 69.07_.21-195.91

WITTOCK Geert, geboren te Temse op 27/03/1980, wonende te 9140 Temse, Grote Dweersstraat 12A
t en met rijksregisternummer 80.03.27-093.22
! VAN GESTEL Ann, geboren op 14/02/1863, wonende te 2200 Herentals, Proostenbos 20 en met
i fijksregisternummer 63.02.14-012.32
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Ann Vermorgen
Voorzitter
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Op de laatste blz van ka B ‘vs-zrr“nelden Ré;:'to Naam en hoedamghead van de |nstrumenterende notans hetzu van de perso(o)n{en}

bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Verso : Naam en handiekening



