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Obiet de l'acte : MODIFICATION DES STATUTS - DEMISSION-NOMINATION

Aux termes d'un procés-verbal d'assemblée générale extraordinzire dressé le 4 décembre 2020, par le
notaire Vincent DUMOULIN de résidence a Erezée, associé de la SRL "PIERARD&DUMOULIN™, société
notariale ayant son siége social & 6900 Marche en Famenne, Avenue de la Toison d'or, 67, la société
"FRUYTIER FINANCE & TRADING" a pris les résolutions suivantes ;

Premiére résolution — Décision d'adapter les statuts de la société aux dispositions du Code des sociétés et
des associations ;

En application de l'article 39, §1, alinéa 1 et 3 de ia loi du 23 mars 2019 infroduisant le Code des sociétés
et des associations et portant des dispositions diverses, 'assemblée générale décide d’adapter les statuts aux
dispositions du Code des sociétés et des associations.

Deuxigme résolution - Modification des statuts en conséquence de la résolution précédents :

L'assemblée décide de modifier les statuts de la société, afin de les mettre en concordance avec les
résolutions précédentes et d'adapter ceux-ci aux dispositions du Code des sociétés et associations, comme
suit :

« TITRE | : FORME LEGALE — DENOMINATION — SIEGE — OBJET — DUREE :

Article 1 ; Dénomination st forme ;

La société revét la forme d'une société anonyme.

Elle est dénommée « FRUYTIER FINANCE & TRADING », en abrégé « FF&T ».

Toute communication vers cette adresse par les actionnaires, les titulaires de titres émis par la société et
les titulaires de certificats émis avec la collaboration de la société est réputée étre intervenue valablement.

Article 2 : Siége :

Le siége est établi en Région wallonne.

Il peut &tre transféré en tout endroeit de la Région de Bruxelles-Capitale ou de la région de langue frangaise
de Belgique, par simple décision de I'organe d'administration qui a tous pouvoirs aux fins de faire constater
authentiqguement |a madification statutaire éventuelle qui en résulte, sans que cela ne puisse entrainer une
modification de la langue des statuts.

La société peut également, par simple décision de lorgane d'administration, établir ou supprimer des
siéges administratifs, agences, ateliers, dépéts et succursales fant en Belgique qu'a 'étranger.

Article 3 : Objet :

La société a pour objet, tant en Belgigue qu'a |'étranger :

- la prise de paricipation sous quelque forme que ce soit, dans foutes sociétés, associations,
établissement, existantes ou a créer, ayant des activités industrielles, financiéres, immobiliéres, commerciale
ou civiles ;

- ta gestion et la valorisation de ces participations notamment par la stimulation, la planification et la
coordination du développement des sociétés, associations, établissement dans lesquels elle détient une
participation ;

- Fachat, la vente, |a cession et 'échange de toutes valeurs mobiligres, actions, parts sociales, obllgations.
fonds d'Etat et tous droits mobiliers et immobitiers ;

- la réalisation de toutes opérations mobiliéres, immobiligres, financiéres ou industrielles, commerciales ou
civiles, de nature a favoriser son développement ;

- le commerce sous toutes ses formes, le courtage et la commission de tous produits et notamment bois.

La société peut réaliser toutes études en faveur de tiers notamment des sociétés, associations,
établissement dans lesquels elie détient, directement ou indirectement, une participation, préter son
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assistance technique, administrative et financiére, consentir tous préts, avances et garanties et réaliser toutes
opérations financiéres. Elle peut également acquérir gérer, mettre en location et réaliser tous biens mobiliers
et immobiliers.

La société peut réaliser son objet, directement ou indirectement, en nom propre ou pour compte de tiers,
seule ou en association, en effectuant toutes apérations de nature a faveriser ledit objet ou celui des sociétés,
associations, établissement dans lesquels elle détient une participation.

Article 4 : Durée :

La société est constituée pour une durée illimitée.

La société peut étre dissoute par décision de |'assemblée générale délib&rant comme en matiére de
modification aux statuts.

TITRE il : CAPITAL : .

Article 5 : Capital de la société :

Le capital est fixé & trois million huit cent sept mille quatre cents euros (3.807.400,00 €).

Il est représenté par quarante-huit mille cing cents (48.500) actions avec droit de vote, sans désignation de
valeur nominale, entiérement libérées.

Article 6 ; Augmentation et réduction du capital ;

Le capital social peut &ire augmenté ou réduit par décision de I'assemblée générale délibérant comme en
matiere de modification aux statufs.

Lorsque, en cas de démembrement du droit de propriété d'une action en nue-propriété et usufruit, des
réserves sont incorporées dans le capital avec attribution de nouvelles actions, ces nouvelles actions
reviendront au nu-propriétaire pour la nue-propriété et a l'usufruitier pour l'usufruit, sauf convention entre nu-
propriétaire et usufruitier.

Article 7 : Droit de preférence en cas de souscription en espéces :

En cas d'augmentation de capital, d'émission d'obligations convertibles ou de droits de souscription, les
actions & souscrire en espéces, les obligations convertibles ou les droits de souscription doivent é&tre offerts
par préférence aux actionnaires praporiionnellement a la partie du capital que représentent leurs actions.

Le droit de souscription préférentielle peut étre exercé pendant un délai d’au moins quinze jours a dater de
l'ouverture de la souscription.

P'ouverture de la souscription avec droit de préférence ainsi que son délat d'exercice sont fixés par
l'organe d'administration qui procéde a I'émission et sont portés & la connaissance des titulaires de titres par
courrier électronique, ou, pour les personnes dont elle ne dispose pas d'une adresse électronique, par
courrier ordinaire, a envoyer le méme jour que les communications électroniques.

Au cas ol l'augmentation de capital, 'émission d’obligations canvertibles ou de droits de souscription ne
serait pas enti¢rement souscrite en vertu de ce qui précéde, es actionnaires ayant exercé pour totalite leur
droit de souscription préférentielle pourront & nouveau souscrire par préférence et proportionnellement & leurs
droits respectifs, la partie non souscrite de ['augmentation de capital ou de F'émission, et ceci jusqu'a ce que le
capital ou 'émission soit entidrement souscrit ou que plus aucun actionnaire ne se prévale de cette faculté.

Si la totalité de Faugmentation de capital ou de I'émission n'a pas été souscrite en vertu de ce qui précéde,
les tiers pourront y parficiper.

Pour les actions grevées d’'un usufruit, le droit de souscription préférentielle revient au nu-propriétaire, a
moins que le nu-propriétaire et I'usufruitier en conviennent autrement. Les nouvelles actions, les obligations
convertibles ou les droits de souscription que celui-ci obtient avec des fonds propres, lui appartiendront en
pleine propriété.

I est tenu de rembourser la valeur de l'usufruit sur [e droit de souscription préférentielie & Fusufruitier.

Article 8 : Appels de fonds ;

Les souscripteurs d'actions s'engagent pour la totalité du montant représenté par leurs actions dans le
capital social. L'engagement de libérer entierement une action est inconditionnel et indivisible, nonobstant
toute disposition contraire.

Si une action non entiérement libérée est détenue en indivision par plusieurs propriétaires, chacun d'eux
répond solidairement du paiement du montant total des versements appelés et exigibles.

Lorsque le capital n'est pas entiérement libéré, lorgane d’administration décide souverainement des
appels de fonds a effeciuer par les actionnaires moyennant traitement égal. L'appel est nofifié aux
actionnaires par lettre recommandée, ou par courrier ordinaire ou via 'adresse e-mail communiguée par
Factionnaire, avec indication du compte bancaire sur lequel doit s'opérer le pajement par virement ou
versement a Pexclusion de tout auire mode.

L'exercice des droits de vote afférent aux actions sur lesquelles les versements n'cnt pas été opérés est
suspendu aussi longtemps gque ces versements, réguliérement appelés et exigibles, nauront pas été
effectués.

L'actionnaire qui, aprés un préavis d'un mois, signifié par letire recommandée, est en retard de satisfaire 4
ses versements devra payer & la société un intérét calculé au taux 1&gal, 4 dater du jour de l'exigibilité du
versement.

Si un second avis reste sans résultat pendant un mois, 'organe d'administration peut prononcer la
déchéance de I'actionnaire et faire vendre ses titres, sans préjudice au droit de Forgane d’administration de lui
réclamer le solde restant di ainsi que tous dommages intéréts. Le produit net de la vente s'impute sur ce qui
est d & la société par I'actionnaire défaillant. |l restera tenu de la différence ou profitera de 'excédent.

Des libérations anticipées, partielles ou tctales, ne peuvent éire opérées que moyennant [accord
préalable de 'organe d'administration.
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En cas d’actionnaire unique-administrateur, ce dernier détermine lbrement, au fur et & mesure des
besoins de la société et aux époques qu'il jugera utiles, les versements ultérieurs & effectuer par lui sur les
actions souscrites en espéces et non entiérement libérées.

TITRE I ; TITRES :

Article 9 : Nature des actions :

Toutes les actions sont nominatives, elles portent un numéro d'ordre.

Elles sont inscrites dans un registre des actions nominatives tenu au siége social et dont tout actionnaire
peut prendre connaissance ; ce registre contiendra les mentions requises par le Code des sociétés et des
associations.

En cas de démembrement du droit de propriété d'une action en nue-propriété et usufruit, l'usufruitier et le
nu-propriétaire sont inscrits séparément dans le registre des actions nhominatives, avec mention de leurs droits
respectifs.

Article 10 : Nature des autres titres ;

Tous les titres, autres que ies actions, sont nominatifs, ils portent un numéra d'ordre.

lls sont inscrits dans un registre des titres nominatifs de la catégorie a laquelle ils appartiennent ; ce
registre contiendra les mentions requises par le Code des sociétés et des associations. Chaque titulaire de
titres peut prendre connaissance de ce registre relatif a ses fitres.

En cas de démembrement du droit de propriété d'un titre en nue-propriété et usufruit, 'usufruitier et ie nu-
propriétaire sont inscrits séparément dans le registre des titres, avec indication de leurs droits respecitifs.

Article 11 ; Indivisibilité des acticns :

Toute action est indivisible.

La société ne reconnait qu'un seul propriétaire par action.

Si une action appartient & plusieurs copropriétaires, la société peut suspendre l'exercice des dreits y
afférents jusqu'a ce gu'une seule personne soit désignée comme étant propriétaire du titre & 'égard de la
socigté.

Sauf disposition spéciale contraire dans les présents statuts, ou dans le testament ou la convention qui a
créé l'usufruit, en cas de démembrement du droit de propriété d'une action en usufrun et nue-propriété, les
droits y afférents sont exercés par l'usufruitier.

En cas de décés de |'actionnaire unique, les droits afférents aux actions sont exercés par les héritiers et
légataires régulierement saisis ou envoyés en possession, proportionnellement a leurs droits dans la
succession, jusgu’'au jour du partage desdites actions ou jusgqu’a la délivrance des legs portant sur celles-ci,

Article 12 : Cession et fransmission des actions :

Droit de préemption

§1. l.es dispositions du présent article s'appliquent a toute cession cu transmission d’actions a des tiers,
volontaire ou forcée, entre vifs ou pour cause de mort, a fitre onéreux ou 4 titre gratuit, en usufruit, en nue-
propriété ou en pleine propriété et de facon générale a tout acte ou promesse d'acte ayant pour objet un
transfert certain cu éventuel, immédiat ou futur.

Ces dispositions s'appliguent également a la cession ou transmission de titres donnant droit & acquisition
d'actions, en ce compris ies droits de souscription, les obiigations convertibles, les obligations avec droit de
souscription ou remboursables en actions, ainsi qu'a toute cession de droit de souscription préférentielle,

§2. Les actions de 1a société ne peuvent faire 'objet d’'une cession & un tiers sans les avoir préalablement
offertes aux autres actionnaires.

|’actionnaire qui désire céder tout ou partie de ses actions & un tiers, doit en informer l'organe
d'administration. lf communique lidentité du candidat-cessionnaire, le nombre et les numéros d'actions qu'il a
I'intention de céder, le prix et les autres modalités de la cession.

Lorgane d'administration transmet cette offre aux autres actionnaires dans les 15 jours de sa nofification.

Les actionnaires peuvent exercer leur droit de préemption au plus tard dans le mois de |a notification de
cette offre par Forgane d'administration. |ls peuvent, dans ce m&me délai, renoncer expressément & 'exercice
du droit de préemption. L'absence de réponse dans le délai accordé, vaudra renonciation au droit de
préemption.

Les actionnaires exercent leur droit de préemgption au prorata de leur participation dans le capital sacial et
sans fractionnement d'actions. La quote-part des actionnaires qui n’exercent pas ou qui n'exercent gu'en
partie leur droit de préemption, accroft le droit de préemption des autres actionnaires, également au prorata
de leur participation dans le capital social et sans fractionnement d'actions. |’organe d’administration notifie
les actionnaires qui ont entigrement exercé leur droif de préemption et fixe, en cas de besoin, un nouveau
délai de quinze jours aprés la notification, dans lesquels les intéressés peuvent exercer leur droit de
préemption sur les actions restantes.

Si le nombre d'actions pour lesquelles le droit de préemption est exercé excéde le nombre d'actions
offertes, celles-ci sont réparties enire les actionnaires proportionneilement a leur participation dans le capital
social et sans fractionnement d'actions. Les intéressés en sont immédiatement informés par [organe
d’administration.

S'il g'avére impossible d'arriver &4 une répartition parfaitement proportionnelle, les actions restantes seront
attnbuées par un tirage au sort.

Si le droit de préemption n'est pas exercé ou si le nombre d'actions pour lesquelies il est exerce est
inférieur au nombre d'actions offertes, le cédant pourra, 3 son choix, soit céder les actions librement au
candidat-cessionnaire, soit accepter la vente pour le nombre d’actions pour lesqueltes le droit de préemption a
été exercé et céder les actions restantes au candidat-cessionnaire, soit renoncer a la cession.
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Les actions pour lesquelles le droit de préemption a été exercé conformément aux alinéas précédents,
sont acquises au prix offert par le candidat-cessionnaire. A défaut d’accord sur le prix, le droit de préemption
est exercé au prix fixé par un expert désigné par l'organe d'administration. A défaut d'accord sur la
désignation de I'expert, celui-ci est désigné par le président du tribunal de lentreprise statuant comme en
référé. L'expert doit fixer le prix dans le mois de sa désignation. L'organe d’administration doit notifier ce prix
au cédant et aux actionnaires qui ont exercé leur droit de préemption dans les 15 jours aprés qu'il en a été
informé.

Si le prix fixé par I'expert est supérieur ou inférieur de dix (10} pour cent & l'offre du candidat-cessionnaire,
le cédant et les actionnaires qui ont exercé leur droit de préemiption ont le droit de renoncer a la cession.
Cette renonciation doit étre notifiée A l'organe d'administration par lettre recommandée, dans ies dix jours a
dater de la notification par le conseil d'administration du prix fixé par I'expert.

Si la renoncigtion par les actionnaires qui ont exercé leur droit de préemgption a pour effet que le nombre
d'actions pour lesquelles le droit de préemption est exercé est inférieur au nombre d'actions offertes, cela
aura les mémes conséquences que décrites ci-avant en cas d’exercice incomplet du droit de préemption.

Les frais de la fixation du prix par l'expert sont & charge des personnes qui exercent leur droit de
préemption, proportionnellement aux actions acquises. Si le droit de préemption n'est pas exercé ou est
exercé en partie seulement, les frais seront 4 charge de la société proportionnellement aux actions qui sont
librement cédées au candidat-cessionnaire.

Le prix des actions vendues doit étre payé dans les trente jours aprés la notification par l'organe
d'administration du prix qui a été fixé. Passé ce délaj, il sera di par le cessionnaire un intérét, de plein droit et
sans mise en demeure, calculé sur le taux légal, sur le prix restant da.

§3. Les notifications et communications imposées dans l'exercice du présent article, doivent se faire par
lettre recommandé, sous peine de nuliité. Les délais courent & partir de la date postale.

§4. Les dispositions concernant les cessions entre vifs s’appliquent mutatis mutandis aux transmissions
pour cause de mort.

Les ayants droit de Factionnaire décédé seront tenus de faire connaifre leur qualité d’héritier ou de
légataire a I'organe d’administration de la société dans les quatre mois du décés.

Toutes les notifications et communications imposées & I'actionnaire-cédant & l'article précédent sont faits
par chaque héritier ou légataire pour leur compte.

Droit de suite

Sans préjudice de l'application du droit de préemption dont question ci-dessus, en cas de cession par un
ou des actionnaire(s) de tout ou partie de leurs actions A un tiers, ils s'engagent a obtenir du tiers candidat
acquéreur qu'il accepte de racheter également toutes les actions des autres actionnaires qui en feraient la
demande, et ce aux mémes conditions de prix et selon les mémes modalités.

L'actionnaire concerné notifiera & I'organe d'administration de la société lidentité et I'offre du tiers candidat
cessionnaire dés qu'il en aura connaissance ou au plus tard dans les dix (10) jours de la réalisation de la
cession.

Dans les vingt (20) jours de la notification qui leur en sera faite par I'organe d’administration de la société,
les autres actionnaires nofifieront leur position & ce dernier.

Toutes les notifications dont question ci-avant se feront par pli recommandé a la poste.

Au cas ol le tiers candidat cessionnaire refuserait de racheter les actions des autres actionnaires qui en
auraient fait la demande endéans le délai et selon les formes presciites par la présente disposition,
lactionnaire (les actionnaires) cédant(s) sera{seront} tenu(s) de racheter aux autres actionnaires qui en
feraient ia demande, Fensemble de leurs actions aux mémes conditions de prix et selon les mémes modalités
que celles convenues entre lui-méme (eux-mémes) et le tiers candidat cessionnaire.

TITRE IV : ADMINISTRATION ET REPRESENTATION :

Article 13 ; Compaosition de F'organe d’administration :

La société est administrée par un administrateur unique qui peut &tre nommeé dans les statuts, & moins
que plusieurs administrateurs aient été nommés, auquel cas la société est administrée par un organe
d’administration collégial, appelé conseil d’administration.

Le consentement de Fadministrateur unique est exigé pour toute modification de statuts, pour toute
distribution aux actionnaires, ainsi que pour sa révocation, hormis en cas de révocation pour de justes motifs.
En cas de révocation/démission du mandat d'administrateur, 'assemblée générale peut décider d'accorder
une indemnité de départ.

Méme si le consentement de I'administrateur unique est nécessaire a sa révocation en vertu d'une
disposition statutaire, l'assemblée générale peut mettre fin & son mandat sans son consentement, aux
conditions de guorum et de majorité requises pour la modification des statuts, pour de justes mofifs. Les
titulaires d’'actions avec droit de vote qui représentent au mains 10 % du capital peuvent néanmoins désigner
& l'unanimité un mandataire spécial, actionnaire ou non, chargé d'infroduire une demande de révocation de
Padministrateur unique pour de justes motifs.

Le conseil d’administration est composeé au meins du nombre d'administrateurs minimal prévu par les
dispositions légales applicables, personnes physiques ou morales, actionnaires ou non.

Lorsqu’une personne morale est nommée administrateur, celle-ci est tenue de désigner un représentant
permanent, personne physique, chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour le compte de la
personne morale. Celle-ci ne peut révoquer son représentant gu’en désignant simultanément son successeur.
La désignation et la cessation des fonctions du représentant permanent sont soumises aux mémes régles de
publicité que s'il exercait cette mission en nom et pour compte propre.
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A l'exception de administrateur unique qui est nommé pour une durée déterminée ou indéterminée, la
durée du mandat des administrateurs ne peut excéder une durée de six (6) ans. A moins que assemblée
générale n'en décide autrement lors de Jeur nomination, leur mandat court de I'assemblée générale qui les a
nommeés jusqu'a Fassemblée générale ordinaire ayant lieu dans 'année comptable durant laquelle leur
mandat prend fin selon la décision de nomination. Leur mandat peut étre renouvelée de maniére illimitée.

L'administrateur dont le mandat a pris fin, reste — au cas ol le nombre d'administrateurs est inférieur au
nombre minimal prévu par les dispositions légales applicables — en fonction jusqu'a ce que la société puisse
raisonnablement pourvoir & son remplacement. Au cas ou un seul administrateur est en fonction, celui-ci
forme le conseil d'administration.

Sauf convention contraire, 'assemblée générale peut mettre un terme & tout moment, avec effet immédiat
et sans motif au mandat de chagque administrateur. L'assemblée générale peut a tout moment, soit par
décision distincte, soit dans une convention avec administrateur en question, fixer la date 2 laguelle le
mandat prendra fin ou octroyer une indemnité de départ.

L'assemblée générale peut toutefois, en toute hypothése, mettre un terme au mandat d’'un administrateur
pour de justes motifs, sans préavis ni indemnité.

L'administrateur unique peut démissionner par notification a l'assembiée générale. Tout membre du
conseil d’administration peut démissionner par simple notification au conseil d’administration. A la demande
de la société, un administrateur reste en fonction jusqu'a ce que la société puisse raisonnablement pourvoir a
son remplacement. L'administrateur peut lui-méme faire tout ce qui est nécessaire pour rendre la fin de son
mandat opposable aux tiers aux conditions prévues a larticle 2:18 du Code des sociétés et des associations.

Lorsque la place d'un administrateur devient vacante avant ia fin de son mandat, les administrateurs
restants ont le droit de coopter un nouvel administrateur.

La premiére assemblée générale qui suit doit confirmer le mandat de I'administrateur coopté. En cas de
confirmation, 'administrateur coopté termine le mandat de son prédécesseur, sauf si 'assemblée générale en
décide autrement. A défaut de confirmation, le mandat de 'administrateur coopté prend fin aprés Passemblée
générale, sans que cela porte préjudice & la régularité de la composition de I'organe d’administration jusqu'a
cette date.

Lorsque la société ne compte plus qu'un seul administrateur par suite de décés ou d'incapacité,
Pensemble des pouvoirs du conseil d'administration lui sera attribué comme administrateur unique, avec la
faculté de déléguer une partie de ces pouvoirs. Les dispositions des présents statuts qui renvoient au consei
d’administration peuvent alors étre lues comme renvoyant a Padministrateur unique.

Article 14 : Présidence du conseil d’administration

Le consei d'administration &lit parmi ses membres un président.

Le coriseil peut également nommer un vice-président.

En cas d'empéchement du président, il est remplacé par le vice-président ou, a défaut de vice-président,
par un autre administrateur désigné par ses collégues, ou a défaut d'accord, par fe plus &gé des
administrateurs présents.

Article 15 : Gonvocation du conseit d’administration

Le conseil d'administration se réunit sur la convocation du président ou de deux administrateurs, chaque
fois que l'intérét de la société f'exige.

Article 16 ; Délibérations du conseill d'administration

Le conseil d'administration ne peut délibérer et statuer valablement que si la moitié au moins de ses
membres sont présents ou représentés.

Les décisions du conseil d'administration sont prises & la majorité des voix.

En cas de partage la voix de celui qui préside la réunion est prépondérante. Toutefois, si la société n'a que
deux administrateurs, la voix de celui qui préside la réunion cesse d'étre prépondéranie jusqu’a ce que le
conseil d’administration soit 4 nouveau composé de trois membres au moins.

Tout adminisfrateur peut donner mandat & un de ses collegues pour le représenter a une réunion
déterminée du conseil d’'administration et pour y voter en ses lieu et place.

Ce mandat doit &tre donné par écrit ou par tout autre moyen de communication ayant un support matériel.
Le mandant est, daris ce cas, réputé présent,

Un administrateur ne peut pas représenter plus d'un de ses collégues.

Un administrateur peut aussi, & condition que la moitié des membres du conseil d’administration sofent
présents en personne, exprimer ses avis et formuler ses votes par écrit ou par tout autre moyen de
communication ayant un support matériel.

Le conseil d'administration ne peut délibérer et statuer valablement sur des points qui ne figurent pas a
Pordre du jour gue si tous ses membres sont présents a la réunion et donnent leur consentement.

Les décisions du conseill d'administration peuvent é&tre prises par consentement unanime des
administrateurs, exprimé par écrit. Il ne pourra cependant pas &tre recouru a cette procédure par écrit pour
Parrét des comptes annuels et I'utilisation du capital autorisé.

Article 17 : Procégs-verbaux du conseil d'administration

Les décisions du conseil d’administration sont constatées dans des procés-verbaux signés par le président
de la réunion et par la majorité au moins des membres présents.

Ces procés-verbaux sont consignés dans un registre spécial.

Les délégations, ainsi que les avis et votes donnés par €crit ou tout autre moyen de communication ayant
un support matériel)y sont annexés,

Toutes copies et extraits des procés-verbaux sont signés :

- soit par le président;

¢
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- soit par 'administrateur-délégué;

- soit par deux administrateurs.

Article 18 : Pouvoirs de 'organe d'administration :

19.1. En'général

L'organe d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour accomplir tous les actes
nécessaires ou utiles 2 la réalisation de I'objet de la société, a 'exception de ceux que la loi ou les présents
statuts réservent 4 lassemblée générale.

19.2. Acompte sur dividendes

L'organe d'administration a le pouvoir, conformément a larticle 7:213 du Code des sociétés et des
associations, de distribuer un acompte sur dividendes.

19.3. Répartition des taches

Une répartition des taches entre les administrateurs, ainsi que des restrictions tant qualitatives que
quantitatives prévues dans les statuts ou imposées par 'assembiée générale lors de la nomination ou aprés,
ne sont pas opposables aux tfiers.

19.4. Intéréts opposes

En cas d'intéréts opposés, les dispositions légales s'appliquent.

19.5. Comités au sein du conseil d’administration

Le conseil d'administration peut créer en son sein et sous sa responsabilité un ou plusieurs comités
consultatifs. |l définit leur composition et leur mission.

Article 19 ; Gestion journaliére ;

L'organe d'administration peut déléguer la gestion journaliére, ainsi que (a représentation de la société en
ce qui concerne cette gestion, & un ou plusieurs de ses membres, qui portent le fitre d'administrateur-délégué,
ou a un ou plusieurs directeurs.

L'organe d'administration détermine s'ils agissent seul ou conjointement.

Les déiégués-a la gestion journalidére peuvent, en ce qui concerne cette gestion, atiribuer des mandats
spéciaux & tout mandataire.

Le conseil d'administration fixe les attributions et rémunérations éventuelles pour les délégués a la gestion
journaliére. 1l peut révogquer en tout temps leurs mandats.

Article 20 : Représentation de la société

1. 1. En cas de nomination d’'un administrateur unique, la société est représentée dans tous les actes, &
I'égard des tiers et en justice, par ledit administrateur unique.

En cas de nomination d'un conseil d'administration, la société est représentée dans tous les actes, a
I'égard des tiers et en justice par 'administrateur-délégué.

2. Dans les limites de la gestion journaliére, la société est également valablement représentée dans tous
actes et en justice par la ou les personnes déléguées a cette gestion.

3. lls ne dolvent pas prouver leurs pouvoirs vis-a-vis des tiers.

L'organe d'administration peut conférer des mandats spéciaux a une ou plusieurs personnes. La sociéte
est valablement représentée par ces mandataires spéciaux dans les limites de leur mandat.

Article 21 : Rémunération des administrateurs

Le mandat d'administrateur est exercé gratuitement sauf décision contraire de assemblée générale.

L'organe d’administration peut accorder des indemnités aux personnes chargées de la gestion journaliére
et aux mandataires spéciaux.

TITRE V : CONTROLE DE LA SOCIETE :

Article 22 : Nomination d'un ou plusieurs commissaires :

Lorsque la loi I'exige, le contréle de la situation financiére, des comptes annuels et de la régularité des
opérations & constater dans les comptes annuels, sera confié & un ou plusieurs commissaires, nommeés
conformément aux dispositions l&gales.

TITRE VI : ASSEMBLEE GENERALE :

Article 23 : Tenue et convocation :

L'assemblée générale ordinaire se réunit annuellernent le troisiéme vendredi du mois de décembre a 14
heures. Si ce jour est un dimanche ou un jour férié légal, l'assemblée a lieu le premier jour ouvrable suivant, a
la méme heure.

Des assemblées générales extraordinaires doivent en outre étre convoquées par 'organe d'administration
et, [e cas échéant, le commissaire, chaque fois que l'intérét de fa société I'exige ou sur requéte d'actionnaires
représentant un dixiéme du capital. Dans ce dernier cas, les actionnaires indiquent leur demande et les sujets
& porter & l'ordre du jour. L'organe d’administration ou, le cas échéant, le commissaire convoguera
l'assemblée générale dans un délai de trois semaings de la demande.

Les assemblées générales ordinaires, spéciales et extraordinaires se réunissent au siége de la société ou
& l'endroit indiqué dans la convocation.

Les convocations aux assemblées générales contiennent 'ordre du jour.

Toute personne peut renoncer & la convocation, dans les limites imposées par la loi, et sera, en tout cas,
considérée comme ayant été réguliérement conveguée si elle est présente ou représentée a I'assemblée.

Article 24 : Admission & 'assemblée générale ;

Pour étre admis & lassemblée générale et, pour les acticnnaires, pour y exercer le droit de vote, un
titulaire de titres doit remplir les conditions suivantes :

- le tifulaire de titres nominatifs doit &tre inscrit en cette qualité dans le registre des titres nominatifs relatif a
sa catégorie de titres ;
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- les droits afférents aux titres du titulaire des titres ne peuvent pas étre suspendus ; si seul le droit de vote
est suspendu ; il peut toujours participer 4 'assemblée générale sans pouvoir participer au vote.

Article 25 : Représentation & 'assemblée générale :

Tout actionnaire empéché peut, par écrit, par courriel ou fax donner procuration & une autre personne,
actionnaire ou non, pour le représenter 4 une réunion de I'assemblée. Les procurations sont déposées sur le
bureau de I'assemblée a I'endroit indiqué par lui

Une procuration octroyée reste valable pour chague assemblée générale suivante dans la mesure ot il y
est trait® des mémes points de Fordre du jour, sauf si la société est informée d'une cession des actions
concerndes.

Article 26 : Liste de présences ;

Avant d'entrer en séance, une liste de présences indiquant le nom des actionnaires, le nombre de leurs
titres et, le cas échéant, les procurations est signée par tous les acticnnaires ou mandataires présents.

Article 27 : Vote par correspondance :

Tout actionnaire peut voter par correspondance.

Ce vote doit étre fait moyennant un formulaire mis a la disposition des actionnaires par organe
d’adminisiration et qui contient les mentions suivantes:

- I'identité de l'actionnaire

- sa signature et la date et le lieu de signature

- le nombre des actiens pour lesquelles il prend part au vote

- la preuve que les formalités d’admission & 'assemblée générale ont été accomplies

- Fordre du jour de 'assembiée générale

- le mede de vote de I'actionnaire sur chaque propoesition : pour, contre ou abstention

Pour étre valable, ces formulaires doivent étre notifiés au plus tard 7 jours ouvrables avant Fassemblée
générale a lorgane d'administration, par e-mail.

Article 28 : Composition du bureau :

En cas d’acticnnaire unique, l'assemblée générale est présidée par I'actionnaire unigue.

En cas de pluralitt d’administrateurs, Fassemblée générale est présidée par le président du conseil
d’adminisiration, ou en son absence, par le vice-président ou a défaut de vice-président, par un autre
administrateur désigné par ses collégues.

Article 29 : Délibération

L'assemblée générale ne peut délibérer sur des points qui ne figurent pas dans Fordre du jour, sauf si tous
les actionnaires sont présents et décident & 'unanimité de délibérer sur des sujets nouveaux, ainsi que
lorsque des circonstances exceptionnelles inconnues au moment de la convocation exigent une décision dans
lintérét de la société.

Article 30 : Assemblée générale par procédure écrite

1. Les actionnaires peuvent, dans les limites de [a loi, a 'unanimité, prendre par écrit toutes les décisions
qui relévent du pouvoir de I'assemblée générale a I'exception de celles qui doivent &tre regues dans un acte
authentique,

2. En ce qui concerne la datation de l'assemblée annuelle, la date de la décision signée par fous les
actionnaires est réputée étre la date statutaire de I'assemblée générale annuelle, sauf preuve du contraire, a
condition que la décision écrite signée par tous les actionnaires soit parvenue & la socigté 20 jours avant la
date statutaire. Si plusieurs exemplaires de proposition de décisions ont été envoyés, |la date de réception du
dernier exemplaire est déterminante pour la date de la décision.

La décision écrite, en plusieurs exemplaires ou non, est assertie d'une déclaration datée et signée par
I'organe d'administration indiquant gue la décision signée par tous les actionnaires est parvenue au siége de
la société au plus tard 20 jours avant la date de I'assemblée annuelle générale statutaire et gu'elle porte
foutes les signatures requises.

Si la derniére décision écrite n'est pas parvenue au plus tard dans les 20 jours précédant la date statutaire
de 'assemblée annuelle, I'organe d'administration doit convogquer Fassemblée générale.

3. En ce qui concerne la datation de I'assemblée générale particuliére, la date de la décision signée par
tous les actionnaires est réputée &fre la date a laquelle la décision est parvenue au sigége de la société, sauf
preuve du contraire. Si plusieurs exemplaires de proposition de décisions ont été envoyés, la date de
réception du dernier exemplaire est déterminante.

La décision écrite, reprise dans une ou plusieurs propositions approuvées, doit étre assortie d'une
déclaration datée et signée par lorgane d'administration indiquant que la décision signée par fous les
actionnaires est parvenue au siége de la société a la date indiquée dans celte déclaration et qu'elle porte
toutes les signatures requises.

La proposition de décision écrite envoyée doit indiguer si tous les points de l'ordre du jour doivent étre
approuvés dans leur ensemble pour parvenir & une décision écrite valable ou si une approbation &crite est
sollicitée pour chague point de l'ordre du jour séparément.

4. La proposition de décision écrite envoyée peut déterminer que I'approbation doit parvenir au siége de la
société avant une date bien definie pour pouvoir faire l'objet d'une décision écrite valable. Si la décision écrite
approuvée & l'unanimité n‘est pas parvenue, en un ou plusieurs exemplaires, en temps utile avant cette date,
les approbations signées perdront toute force de droit.
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Uorgane d'administration, le commissaire et les titulaires d'obligations convertibles, de droits de
souscription ou de certificats émis avec Ia collaboration de fa société peuvent, a leur demande, prendre
connaissance de ces décisions.

Article 30bis : Assemblée générale électronique :

1. Participation a I'AG a distance par voie électronique

§1. Les associés peuvent parficiper & distance a l'assemblée générale grdce & un moyen de
communication électronique mis & disposition par la société. Les associés qui participent de cette maniére &
'assemblée générale sont réputés présents & I'endroit ol se fient fassemblée générale pour le respect des
conditions de présence et de majorité.

La qualité d’assacié et I'identité de la personne désireuse de participer & l'assemblée sont confrdlées et
garanties par les modalités définies dans un réglement inteme établi par le gérant/conseil d’administration. Ce
réglement fixera également les modalités suivant lesquelles il est constaté qu'un associé participe &
'assemblée générale grace au moyen de communication électronique et peut dés lors &tre considérg comme
présent.

Afin de garantir la sécwrité de la communication électronique, le réglement interne peut soumettre
Putiisation du moyen de communication électronique 2 des conditions qu’il détermine.

It appartient au bureau de lassemblée générale de vétifier le respect des conditions prévues par la loi, les
présents statuts et le réglement interne et de constater si un associé participe valablement a 'assemblee
générale gréce au moyen de communication électranique et peut dés lors éire considéré comme présent.

§2. Le moyen de communication électronique mis & disposition par la société doit au moins permettre a
I'associé, de maniére directe, simultanée et continue, de prendre connaissance des discussions au sein de
I'assemblée et, sur tous les points sur lesquels 'assemblée est appelée a se prononcer, d'exercer le droit de
vote,

Ce moyen de communication élecironigue doit en outre permmettre 4 lassocié de participer aux
délibérations et d'exercer son droit de poser des guestions.

2, Exercice du droit de vote par voie électronique avant lassemblés générale (extension du vote par
courrier}

§1. Chaque actionnaire a le droit de voter & distance avant 'assemblge générale, par correspondance ou
sous forme électronique.

§2. Ce vote doit étre émis au moyen d’'un formulaire mis a disposition des actionnaires par le conseil
d’administration de la scciété et qui contient au meins les mentions suivantes :

*Le nom ou la dénomination sociale de Factionnaire et son domicile ou sigge social;

*Le nombre de voix que I'actionnaire souhaite exprimer & l'assemblée générale;

*La forme des actions détenues;

*L’ordre du jour de Fassemblée, en ce compris les propositions de décision;

+Le délai dans leguel le formulaire de vote & distance doit parvenir a la société;

+La signature de l'actionnaire, le cas échéant, sous la forme d’'une signature électronique avancée au sens
de l'article 4, § 4, de la loi du 9 juillet 2001 fixant certaines régles relatives au cadre juridique pour les
signatures électroniques et les services de certification, ou par un procéde de signature élecironique qui
répend aux conditions de Varticle 1322 du Code civil

§3. Si le vote est émis par correspondance, ces formulaires doivent ére signifiéss au conseil
d'administration au plus tard 5 jours ouvrables avant 'assemblée générale.

§4. Le vote sous forme élecironique peut &ire exprimé jusgu'au jour qui précéde 'assemblée.

La qualité d'associé et l'identité de la personne désireuse de voter 4 distance avant I'assemblée sont
contrélées et garanties par les modalités définies dans un réglement interne établi par le conseil
d'administration.

§5. Il appartient au bureau de l'assemblée générale de vérifier le respect des modalités visées aux
paragraphes précédents et de constater la validité des votes qui ont ét& émis a distance.

3. Exercice du droit de poser des questions &crites par voie électronique avant FAG

3.1. Modéle pour SA non-cotée

Les associés peuvent, dés la communication de la convocation, poser par €crit des questions aux
administrateurs et aux commissaires, auxquelles il sera répondu au cours de 'assemblée pour autant que ces
associés aient satisfait aux formalités d’admission & I'assemblée. Ces questions peuveni étre adressées a la
société par voie électronique a I'adresse indiquée dans la convocation a 'assemblée.

Ces questions écrites doivent parvenir a ia sociéte au plus tard le Siéme jour qui précéde la date de
lassemblée générale.

4. Extension de la possibilité de participer a une AG par voie électronique aux AG des obligataires

Les obligataires peuvent participer & distance & 'assemblée générale des obligataires grace & un moyen
de communication électronique mis a disposition par la société, aux conditions fixées a l'arlicle 24 des
présents statuts pour I'assemblée générale des actionnaires.

Article 31 : Droit de vote :

1. A l'assemblée générale, chaque action donne droit & une voix, sous réserve des dispositions légales
régissant les actions sans droit de vote.

2. Sauf dans les cas prévus par la loi ou les présents statuts, les décisions sont prises & la majorité des
voix, quel que soit le nombre de tifres représentés a assemblée générale, toute abstention étant assimilée &
un vote négatif.

Article 32 : Prorogation de I'assemblée générale :
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L'organe peut, séance tenante, proroger a trois semaines (en cas de société cotée : cing semaines) toute
assemblée générale, annuelle, extraordinaire ou spéciale, méme s'it ne s'agit pas de statuer sur les comptes
annuels. :

Sauf si I'assemblée générale en décide autrement, cette prorogation nannule pas les autres décisions
prises.

Chaque actionnaire, y compris ceux qui n'ont pas participé en personne ou par mandataire a la premiére
assemblée, est convoqué a la seconde assemblée et y est admis, moyennant accomplissement des
formalités d’admission.

Les mandats octroyés pour la premiére assemblée restent valables pour la seconde assemblée, sauf s'ils
ont été révoqués.

La seconde assembiée délibérera sur le méme ordre du jour et statuera définitivement.

Article 33 : Procés-verbaux de I'assembiée générale :

Les procés-verbaux des assemblées générales sont signés par les membres du bureau et par les -
actionnaires gui le demandent.

lls sont consignés dans un registre spécial tenu au siége social.

TITRE Vi : EXERCICE SOCIAL — COMPTES ANNUELS ~ AFFECTATION DU BENEFICE

Article 34 : Exercice social — Comptes annuels :

L'exercice social commence le 1er juillet et se termine fe 30 juin de chaque année.

A celte demniére date, les écritures de la société sont arrétées et Porgane d’administration dresse un
inventaire et établit les comptes annuels, conformément aux dispositions légales.

Article 35 : Affectation des bénéfices :

Le bénéfice annuel net est déterminé conformément aux dispositions légales.

Au moins ¢ing pour cent est prélevé de ce bénéfice pour Ia création de la réserve l@gale. Cette obligation
prend fin lorsque le fonds de réserve atteint un-dixiéme du capital social. L'obligation renaft si la réserve
légale est entamée, jusqu'a ce que le fonds de réserve ait 4 nouveau atteint un-dixieme du capital sccial.

L'affectation du solde des bénéfices est délerminée par I'assemblée annuelle statuant a la majorité des
voixX, sur proposition de I'organe d’administration.

Article 36 ;: Paiement des dividendes et acomptes sur dividendes :

Le paiement des dividendes se fait a 'époque et aux endroits désignés par I'organe d’administration.

Cependant, ce paiement doit se faire avant ia fin de 'exercice social au cours duguel a été fixé le montant
du dividende.

L'organe d'administration est autorisé, sous sa propre responsabilité et conformément aux dispositions
légales, a décider le paiement des acomptes sur dividendes.

TITRE VIl : DISSOLUTION - LIQUIDATION :

Article 37 ; Designation des liquidateurs :

En cas de dissolution de la société pour quelque raison que ce soit et & n'importe quel moment, la
liquidation s'opére par le ou les liquidateurs nommés par Fassembiée générale.

Si plusieurs liquidateurs sont nommés, lassemblée générale décide s'ils représentent la société seuls,
conjointement ou collégialement.

L'assemblee générale fixe la rémunération des liquidateurs.

A défaut de nomination par Passemblée générale, la liquidation se fait par l'organe d’adminisiration en
fonction.

Article 38 ; Pouvoirs des liquidateurs :

Les liquidateurs sont compétents pour accomplir toutes les opérations prévues par la loi sauf si
I'assemblée générale en décide autrement, a la majorité des voix.

Article 39 : Mode de liguidation ;

Aprés paiement de toutes les dettes, charges et frais de liquidation, ou aprés consignation des montants
nécessaires & cette fin, les liquidateurs répartissent I'actif netf, en espéces ou en titres, entre les actionnaires
au prorata du nombre d'actions gqu'ils possédent.

Les biens qui subsistent en nature sont répartis de la méme facon.

Si toutes les actions ne sont pas libérées de la méme fagon, les liquidateurs doivent rétablir I'équilibre
avant de procéder au partage précité, en mettant toutes les actions sur pied d'égalité absolue, soit par des
appels de fonds complémentaires a charge des actions insuffisamment libérées, soit par des remboursements
préalables, en espéces ou en titres au profit des actions libérées dans une proportion supérieure.

TITRE IX : DISPOSITIONS DIVERSES

Article 40 : Litiges :

Pour tout litige relatif aux affaires de la société entre la société, ses actionnaires, son administrateur, ses
représentants permanents, directeurs, anciens administrateurs, anciens représentants permanents, anciens
directeurs et/ou liquidateurs, ainsi que pour tout litige entre les personnes précitées elles-mémes, compétence
exclusive est attribuée aux tribunaux du siége de la société, & moins que la société n'y renonce
expressément,

Article 41 : Election de domicile :

Tout actionnaire, administrateur, commissaire ou liquidateur domicilié a I'étranger, doit faire élection de
domicile en Belgique pour 'exécution des statuts et toutes relations avec la société, sinon il sera estimé avoir
élu domicile au siége de la société, ol toutes les communications, sommations, assignations et significations
peuvent lui étre valablement faites.
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" Toutes communications relatives aux affaires de la société aux actionnaires et obligataires nominatifs, sont |

“faites a leur domicile comme indiqué dans Facte de constitution ou le registre des titres nominatifs, le cas

écheéant a I'adresse a-mail communiquée.

En cas de modification de domicile, Factionnaire ou obligataire doit communiquer son nouveau domicile a
la société par écrit, sinon il sera estimé avoir élu domicile & son ancien domicile.

Cette disposition s'applique par analogie en cas de décés d'un actionnaire ou obligataire.

Article 42 : Application du Code des sociétés et des associations :

Les dispositions du Code des sociétés et des associations auxquelles il ne serait pas licitement dérogé
sont réputées inscrites dans les présents statuis et les clauses contraires aux dispositions impératives du

. Code sont réputées non écrites. »

Troisiéme résolution — Démission et nominations :
1. Lassemblée générale décide de mettre fin & la fonction des administrateurs et délégué a la gestion

Ejoumaliére actuels, a savoir Monsieur Piet FRUYTIER, Madame lvette MANNE demeurant ensemble a 6960
“Marche en Famenne, rue Pimpemelle 1 et Monsieur Roger COUTURIER demeurant & 6800 Libramont-
: Chevigny, rue des Lilas, 3.

L'assemblée générale donne décharge compléte ef entiére aux adminisirateurs et délégué

; démissionnaires pour I'exécution de leur mandat.

2. L'assemblée générale procede immédiatement au renouvellement de la nomination comme

administrateur non statutaire unique, pour une durée illimitee & compter de ce jour, de Monsieur Piet
i FRUYTIER, qui accepte.

Quatriéme résolution ~- Sigége social
L'assemblée décide de maintenir le sidge de la société a Padresse suivante : 6900 Marloie (Marche-en-

Famenne), Rue Saint Isidore, 3.

Cinquieme résolution - Pouvoirs :

L'assemblée confére :

-Tous pouvairs & Monsieur Piet FRUYTIER pour faire exécuter les décisions qui précédent,

- Au notaire soussigné tous pouvoirs nécessaires aux fins de coordonner les statuts et d'établir la liste des
publications prescrites par le Code des sociétés.

POUR EXTRAIT ANALYTIQUE CONFORME
Le notaire Vincent DUMOULIN

Dépdt:

- Expédition de l'acte;
- Statuts coordonnés.

Mentionner sur la derﬁiére page dl;i Volét B . Aurecto Nomet QUéiité dru notaire instrurﬁéntané ou de la befsorn'r'\e' ou aés perrsrdnﬁes”

ayant pouvoir de représenter |a personne movrale a 'égard des tiers
Au verso : Nom et signature (pas applicable aux actes de tvpe « Mention »).



