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B WIJZIGINGEN BESTUURSORGAAN

§ Op de Algemene Vergadering van 12 november 2018 werden volgende leden van de vereniging benoemd
= i+ fof bestuurstid:

o E - Dominique Savelkoul, wonende te 8000 Brugge, Ridderstraat 8

E - Lieven Versiraste, wonende te 8310 Assebroek, Gaston Roelandsplein 16
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o) ; Op de Algemene Vergadering van 18 november 2019 werd het onslag van bestuurslid Steven Slos,
E i 1+ wondende te 8000 Brugge, Bitkske 49, aanvaard.

Op de Bestuursvergadering van 18 november 2019 werden volgende bestuurders aangeduid als lid van
het dagelijks bestuur:
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- Dominique Savelkoul, wonende ie 8000 Brugge, Ridderstraat § i
- Yvan Vandamme, wonende te 8310 Sint-Kruis, Polderhoeklaan 10 ;
- Geert Anthierens, wonende te 8310 Sint-Kruis, De Waterwilgen 52 :
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5 Op de Algemene Vergadering van 17 juni 2020 werden volgende leden van de vereniging benoemd tot
estuursiid:

- Mercedes Van Volcem, wondende te 8000 Brugge, Sint-Walburgastraat 22

- Minou Esquenet, 8380 Lissewege, Canadezenstraat 104;

en werd het onslag van de volgende bastuursleden werd aanvaard:

- Pieter Koten, 8000 Brugge, Koolkerksesteenweg 141

- Jorijn Neyrink, wonende te 8000 Brugge, Keizer Karelstraat 22

- Lieven Verstraete, wonende te 8310 Assebroek, Gaston Roelandspiein 16

Op de Algemene Vergadering van 8 december 2020 werd het ontslag aanvaard van volgend bestuursfid:
-.Johan Penson, wondende fe 8000 Brugge, Molenmeers 44,

en werd het bestuursmandaat van volgende bestuurders veriengd:

- Yvan Vandamme, wonende te 8310 Sint-Kruis, Polderhoeklaan 10

- Geert Anthierens, wonende te 8310 Sint-Kruis, De Waterwilgen 52

- Alexander Vandeputite, wondende te 9000 Gent, Eendrachtstraat 6

- Eric Vanhove, wondende te 8000 Brugge, Stijn Streuvelstraat 46

- Tine Van Dycke, wonende te 8310 Assebroek, Sint-Kristoffelstraat 40
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Op de faatste Dlz. van Luk § vermelger - Voorkant ¢ Naam en hogdamgheld van de mstrumenterende nolans, helzy vin de persoionten
bevoegd de rechispersoon ten aanzien van derden te vertsgenwoordigen
Achterkant . Naam sn handiskening fdit geldl ruet voor aklan van het type “bMadedelingan «
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WIJZIGINGEN STATUTEN

O da Alnamana Varoadaring yvan 18 noyembar 2010 ward yolaanda gtatiteanwiizicing aanyaard:
O do A wgemens Vergacenng van T2 novemper JNY werg voigende giart MZIging agnvaarc:

STATUTEN De Korrelatie vaw

I. DE VERENIGING

Artikel 1. De Korrelatie

De vereniging wordt ‘De Korrelatie' gencemd.

Deze naam moet voorkomen in alle akten, facturen, aankondigingen, bekendmakingen, brieven, orders,
websites en andere stukken, al dan niet in elektronische vorm, uitgaande van een rechtspersoon, onmiddellijl
voorafgegaan of gevolgd door de woorden "vereniging zonder winstoogmerk” of door de afkorting "vzw®,
samen met volgende gegevens: de nauwkeurige aanduiding van de zetel van de rechtspersoon, het

nndarnaminneniimmar hat wnaed "rnr\hfonnronnnnrnﬂlo}nr“ f Ao aftrarting "DDD" I Y;
ondernemingsnummer, het woord rechispersonenregis of de afierting "RPR" de vermelding van de

rechtbank van de zetel van de rechtspersoon, en in voorkomend geval, het e-mailadres en de website van de
rechispersoon,

Artikel 2. Maatschappelijke zetel
De zetel van de vaw is gevestigd te 8000 Brugge, Sint-Jakobsstraat 36, gelegen in het Vlaams Gewest.

Het Bestuur is bevoegd om de maatschappelijke zetsl binnen Belgié te verplaatsen binnen hetzelfde
taalgebied.

Indien ien gevoige van de verplaatsing van de maatschappelijke zetel de taal van de statuten moet
worden gewijzigd, kan enkel de Algemene Vergadering deze beslissing nemen met inachtneming van de
vereisten voor een statutenwijziging.

Artikel 3. Doelstellingen en voorwerp van de vzw

De vzw stelt zich tot dosl:

een aanstekelijk en verbindend platform te zijn voor idee&n, ontmoetingen, creatief ondememen en
innoveren met als uitvalsbasis Brugge. Het is een incubator voor elgenzinnige socic-culturele en
maatschappelijke initiatieven rond thema's als duurzaamheid, inclusie, stedelijkheid en stadsvernieuwing,
kunst en cultuur, ondernemen en innoveren.

Het voorwerp, ofwel de concrete aciiviteiten waarmee de vzw haar doslstellingen verwezenlijkt, zijn onder
meer:

(1)het uitbouwen van een bruisend cultursel stadscafé, een ontmoetingsplek veor alle leeftijden en
kinagsen, met in hot hilzonder oog voor * {inhoudelilke an ainichirele) samanwarking met lokale [enitirels)
partners, het gebruik van 1oka!e, duurzame en fairtrade producten en het stimuleren van een innovatief
ondernemerschap bij starters binnen het horecalandschap.

(2Yogistieke en materiéle steun verlenen aan (creatieve) start-ups en initiatieven die socio-cufturele en
creatieve acfiviteiten oniwikkelen in de breedste zin van het woord; deze steun kan bestaan uit diensten,
coaching, ruimtes, services, expertise ... die ter beschikking worden gesteld (deze lijst is niet limitatief).

(3)het ontwikkelen en constant biisturen van een ondememingsmodel ten voordele van die (creatieve}
star-ups en initiatisven die sociD-cullurele en Crealisve activiteiten ontwikkelen in de biwsasle Zin van hel
woord en dit door duurzame innovatieve samenwerkingen verbinding, economische krachtenbundeling en
deling en gezamenlijke innovatie.

(4)samen met Stadmakers vzw, het incuberen van nieuwe culturele ideeén en initiatieven én het verbinden
van partners en diverse publieken in het creatieve hart van de stad.

De vzw functioneert als onafhankeliike en awonome vereniging in samenwerking met pariners en
overheden. De vzw zet zich actief in binnen samenwerkingsverbanden met uiteenlopende actoren — van
individuele burgers tot overheden en alle mogelijke organisatievormen daartussenin — in de context van haar
doelstellingen. Ze doet dit steeds in een geest van wederzijdse versterking, dialoog en gelijkwaardigheid.

Verder kan de vzw alle activiteiten ontplooien die rechtstresks of onrechtstreeks bijdragen tot de
verwezenlijking van haar doel, met inbegrip van alle activiteiten waarvan de opbrengsten altijd volledig zullen
worden bastemd voor de verwezenliking van haar doel.

Zij mag rechtstreeks noch onrechtstreeks enig vermogensvoordeel uitkeren of bezorgen aan de oprichters,
de leden, de bestuurders of enig andere persoen behalve voor het in de statuten bepaald belangeloos doel.
Elke verrichting in strijd met dit verbod s niefig.
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Artikel 4, Duur van dg vzw
De vzw is opgericht voor cnbepaalde duur 2n kan op elk moment anthonden warden.

Ii. LIDMAATSCHAP

Artikel 5. Leden
In de vzw ziin er enkel gewone leden (hierna ‘leden’).

Artike! 6. Aantal leden
Er zijn minstens 5 leden.

Artikel /. Lidmaatschap van leden

Elke natuurlijke persoon kan zich kandidaat stellen als lid.

De inhoudelijke voorwaarden om tot de vzw als lid toe te treden zijn de volgende:

Elk fid verbindt zich ertoe de statuten en de interne reglementen te onderschrijven en geen daden te
stellen die strijdig zijn met het maatschappelijk doel van de vereniging of de vereniging cp enige wijze schade
{oe ie brengen.

Pergoneeisleden van de veran lgmg kunnan ny geen n lid z_

Een kandidaat-lid moet schrifielijk een aanvraag indienen bij de voorzitter van het Bestuur (of zijn
aangeduide vervanger).

Het Bestuur beslist autonoom over de aanvaarding van de kandidaat als lid op haar eerstvolgende
vergadering. Deze beslissing moat niet gemotiveerd worden. Tegen deze beslissing is geen beroep mogelijk.

Als het Bestuur de toelating van een kandidaat-lid weigert, kan dit kandidaal-lid slechts een nieuwe
aanvraag indienen na minstens 1 jaar na de eersie aanvraag.

Artikel 8. Rechten en plichten van leden

Alte leden kunnen op de zetel van de vereniging het register van de leden raadplegen. Daartoe richten zjj
een schriftelijk verzoek aan het bestuursorgaan met wie zij een datum en het uur van de raadpleging van het
ragister nvereenkomen. Dit ragister kan nist worden verplaatst

Daarnaast hebben alle leden alle rechien en plichten die in het WVV vasigelegd zijn.

Artikel 8. Lidmaatschapsbijdrage van leden
De |leden maoseten geen lidmaatschapsbijdrage betalen.

Artikel 10. Ontslagneming van leden
Elk lid kan op etk moment uit de vzw ontslag nemen door dat ontslag per email bekend te maken bij de
vaorzitter van het Bestuur (of zijn aangeduide vervanger).

Daarnaast wordt een lid geacht onislag te nemen in volgende omstandigheden en vervalt het

lirdrmnntenhan hiirnavala anmiddnlliile an ardamationh-
FIT*11) |uu|,‘)\.ll IHP IJIJ”U V\Jlt’ Ll Illlluu‘llll]’\ W) CAMWAAL | iU T

“Warnneer het lid niet meer voldoet aan de voorwaarde(n) om lid te zijn in de vzw
“Wanneer sen lid in sen bepaalde hoedanigheid lid was van de Algemene Vergadering en hij of zij deze
hoedanigheid verliest.

De onislagneming vanwege een lid gaat onmiddellijk in,

Artikel 11. Schorsing van leden

Als een lid in strijd handelt met de doelstellingen van de vzw, kan het Bestuur in gewone meerderheid het
lidmaatschap schorsen in afwachting van de Algemene Vergadering waarop beslist wordt over de beéindiging
van het lidmaatschap.

Artikel 12. Uitsluiting van leden

Het lidmaatschap van een lid kan op elk moment worden beéindigd door een bijzonder besluit van de
Algemene Vergadering, bijeengeroepen door het Bestuur of op verzoek van minstens 1/5 van de leden, met
naleving van de aanwezigheids- en meerderheidsvereisten voorgeschreven voor een statutenwljziging. Het
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Bestuur agendeert de uitsluiting van elk lid dat gedurende twee opeenvolgende boekjaren zonder geldige
reden op geen enkele algemene vergadering effectiel aanwezig of vertegenwoordigd was.

De uvitaluifinn wordt geagendeerd met allean de naam. Het lid wordt door de voarzitter van het Restuur
geinformeerd over de motieven voor de uitsluiting. Het lid moet worden gehoord op de Algemene Vergadering
en kan zich laten bijstaan door een advocaat.

De stemming over het beéindigen van het lidmaatschap van een lid is gehsim.

Artikel 13. Uitsiuiting van rechten op het bezit van de vzw

Geen enket lid, noch de erfgenamen of rechthebbanden van een overleden lid, kunnen enige aanspraak
laten gelden of uitoefenen op het bezit van de vzw. Ze kunnen evenmin de betaalde bijdragen terugvorderen.

Deze uitsiuiting van rechten op het bezit van de vzw geldi te allen fijde: tijdens het lidmaatschap, bij
beéindiging van het lidmaatschap om wat voor reden dan ook, bij ontbinding van de vzw, enz.

m. ALGEMENE VERGADERING

Artiket 14. Samenstelling van de Algemene Vergadering

De Algemene Vergadering bestaat uit de leden.

Zij wordt voorgezeten door de voorzitter, bij diens afwezigheid door de secretaris, bij diens afwezigheid
door de penningmeaster.

Waarnemers en deskundigen Kunnen op de Algemene Vergadering worden toegelaten, zonder dat zij over
enig stemrecht beschikken.

Artiket 15. Beveegdheden van de Algemene Vergadering

De volgende exclusieve bevoegdheden worden uitsluitend door de Algemene Vergadering uifgecefend:

1.6 wijziging van de statuten

2.De benoeming en de afzetting van de bestuurders en het bepalen van diens eventuele bezoldiging

3.De benoeming en de afzetting van de commissarissen en het bepalen van diens eveniuele bezoldiging

4.De kwijting aan de bestuurders en de commissarissen, alsook, in vaorkomend geval, het insteflen van de
verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen

5.De goedkeuring van de jaarrekening en van de begroting

6.De ontbinding van de vereniging

7.De uitsluiting van een lid

8.De omzetting van de VZW in een {VZW, een codperatieve vennootschap erkend als sociale
onderneming of in een erkende cobperatieve vennootschap sociale onderneming

9.0m een ‘inbreng om niet' van een algemeenheid te doen of te aanvaarden

10.Alle gevallen waarin deze statuten dat bepalen

Artikel 16. Vergaderingen van de Algemene Vergadering

De Algemene Vergadering moet minstens tweemaal per jaar worden bijeengeroepen. Eenmaal binnen
zes maanden na afsluiting van het boeljaar, naar aanleiding van de goedkeuring van de jaarrekening;
eenmaal voor het begin van het boekjaar voor de goedkeuring van de ontwerpbegroting.

Het Bestiur kan een Algemens Vergarering hiieen roepen wanneer zii dit nodig acht, in de gevallen
bepaald bij de wet of de statuten of wanneer ten minste 1/5 van de leden het vraagt.

Artikel 17, Uitnodiging en agenda van de Algemene Vergadering

De vergaderingen van de Algemene Vergadering worden door het Bestuur bijeengeroepen. In
voorkomend geval kan de Commissaris de Algemene Vergadering bijeenroepen. De Algemene Vergadering
moet bijeengerospen worden wanneer /0 van de ieden van de vereniging het vragen.

Het Bestuur of, in voorkomend geval, de Commissaris, roept de Algemene Vergadering bifeen binnen
eenentwintig dagen na het verzoek tot bijeenroeping en de Algemene Vergadering wordt uiterlijk gehouden op
de veertigste dag na dit verzoek.

De uitnodiging wardt minstens vijftien dagen voorafgaand aan de datum van de Algemene Vergadering
naar alle leden en bestuurders verstuurd per brief of emait op het adres dat deze daartoe laatst heeft
opgegeven.

De uitnodiging bevat de datum, wur en plaats van de Algemene Vergadering, evenals een ontwerp van
agenda.
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Aan de leden, de bestuurders en de commissarissen die erom verzoeken wordt onverwijld en kosteloos
een kopie verzonden van de stukken die krachtens het WVV aan de Algemene Vergadering moeten worden
voorgelegd.

Elk daor ten minste één twintiaste van de leden ondertekend voorste! wordt op de agenda gebracht. Het
moet uiterlijk 5 dagen voor het tijdstip van de Algemene Vergadering aan het Bestuur bezorgd worden.

Artikel 18. Aanwezigheidsquorum op de Algemene Vergadering

Om op een geldige manier te beraadslagen moet minstens een meerderheid van de leden aanwezig of
vertegenwoordigd zijh op de Algemene Vergadering.

Bij voigende beslissingen moset minstens 2/3 van de feden aanweziy of verfegenwoordigd Zijn:
- Wijziging aan de statuten

ingeval op de eerste vergadering minder dan het minimum vereiste aantal leden aanwezig of
vertegenwoordigd is, kan een tweede vergadering bijeengeroepen worden. Die kan geldig beraadsiagen en
besluilen en de wilzigingan aannemen ongsacht hel aantal sanwezios of vertegenwoordiade leden. De
iweede vergadering mag niet binnen 15 dagen volgend op de eerste vergadering worden gehouden.

Artikel 19. Verloop van de Algemene Vergadering

De bestuurders geven antwoord op de vragen die hun door de leden, vooraf of tijdens de vergadering,
mondeling of schrifteliik, worden gesteld en die verband houden met de agendapunten. Zij kunnen, in het
belang van de vereniging, weigeren op wvragen te antwoorden wanneer de mededeling van bepaalde
gegevens of felten de vereniging schade kan berokkenen of in strjd is met de door de vereniging aangegane
vertrouwelijkheidsclausules.

in voorkomend geval, geeft de commissaris antwoord op de vragen die hem door de teden, vooraf of
tiidens de vergadering, mondeling of schriftelijk, worden gesteld en die verband houden met de agendapunten
waarover hij verslag uitbrengt. Hij kan, in het belang van de vereniging, weigeren op vragen te antwoorden
wanneer de mededeling van bepaalde gegevens of feiten de vereniging schade kan berokkenen of in strijd is
met ziin beroepsgeheim of met door de vereniging aangegane vertrouwalijkheidsclausules. Hif heeft het recht
ter aigemene vergadering het woord te voeren in verband met de vervulling van zifn taak.

De besluurders en de commissarls Kunnen hun aniwoord op verschiffende vragen over figizelide
onderwerp groeperen.

Artikel 20, Stemming op de Algemene Vergadering

Op de Algemene Vergadering heeft elk lid &&n stem,

Laden die niet op de vergadering aanwezig kunnen ziin, kunnen door andere leden vetrtegenwoordigd
worden.

Elk lid kan maximun 1 volmacht dragen.

Beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde leden, behalve waar het WVV of de statuten anders bepalen.

Bij gelitkheld van stemmen zal de stem van de voorzitter doorslaggevend zijn.

Voigende besfissingen vergisen een meerderheld van 273 van de sanwezige of vertegenwoordigde leden,
waarbij onthoudingen noch in de teller noch in de noemer worden meegerskend:

~Statutenwijziging

Indien de statutenwijziging echter betrekking heeft op het voorwerp of het belangeloos doel van de
vereniging, is zij alleen dan aangenomen, wanneer zij 4/5 van de uitgebrachte stemmen heeft verkregen,
{waarbii onthoudingen in de teller noach in de noemer worden meegerekend).

De stemming kan gebeuren door afroeping, door handopsteking of, op vraag van een lid dat aanwezig of
vertegenwoordigd is, door geheime stemming.

Artikel 21. Verslag van de Algemene Vergadering

£r wordt verslag genomen van de beslissingen van de Algemene Vergadering, dat bewaard wordt op de
maatschappelijke zetel van de vzw.

Eik lid hesft recht op inzage in Git versiag. Daarnaast worden de feden op de hoogple gebracht van de
beslissingen van de Algemene Vergadering doar het elektronisch ter beschikking stellen van een kopie van de
originele versiagen van de Algemene Vergaderingen.

IV, BESTULR EN VERTEGENWOORDIGING

Artikel 22, Samenstelling van het Bestuur
De vzw wordt bestuurd door een Bestuur, samengesteld uit ten minste 5 bestuurders sn maximum 15
bestuurders, al dan niet leden van de vaw.
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Wanneer een rechisperscon een mandaat opneentt van fid van het Bestuur of dagelijks bestuurder,
bencemt hij een natuurlijke persoon als vaste vertegenwoordiger die wordt belast met de uitvoering van dat
mandaat in nhaam en voor rekening van de rechtspersoon.

Deze vaste vertegenwoordiger moet aan dezelfde voorwaarden voldoen als de rechispersoon en is
hioofdetijk met hem aansprakelifk atsof hij zeilf het betrokken mandaat in elgen naam en voor elgen rekening
had uitgevoerd. De regels inzake belangenconflicten voor zaakvoerders en leden van het Bestuur vinden in
voorkomend geval toepassing op de vaste vertegenwoordiger. De vaste vertegenwoordiger kan niet in eigen
naam noch als vaste vertegenwoordiger van een andere rechispersoon-bestuurder zetelen in het Bestuur of
Dagelijks Bestuur. De rechispersoon mag de vaste vertegenwoordiging niet beéindigen zonder tegelijkertijd
gen opvolger te benosman.

De regels van openbaarmaking voor de benoeming en de begindiging van het mandaat van de
rechtspersoon zijn ook van toepassing op diens vaste vertegenwoordiger.

De bestuurders worden benoemd docr de Algemene Vergadering, bij gewone meerderheid van stemmen
van de aanwezige of vertegenwoordigde leden voor ten hoogste zes jaar. Als bestuurder kunnen benoemd
worden; ieden van de vereniging, onafihankeiljke bestuurders op basis van expertise en vertegenwoordigers
voorgedragen door subsidiérende overheden. Hun opdracht eindigt bij de sluiting van de faarvergadering.
Bastuurders ziin herbencembaar. Bestuurders die dric -opeanvelgende vergaderingen niet sanwezig zin
kunnen worden ontslagen.

Het Bestuur verdesit onder zijn leden de functies van voorzitter, secretaris en penningmeester die de
taken vervullen die horen bij deze functie zoals omschreven in deze statuten en fer gelegenheid van hun
aanslelling. Deze functies kunnen nooit worden ingevuld door vertegenwoordigers van subsidiérende
overheden. ’ '

Het Bestuur wordt voorgezeten door de voorzitter.

De bestuurders oefenen hun mandaat kosteloos uit. De kosten die zij maken in het kader van de
uitoefening van hup bestuursmandaat worden op vooriegging van de nodige bewijsstukken vergoed.

Artiket 23 Codptatie van bestuurdars
De mogelijkheid van codptatle van bestuurders word! uitgesloten.

Artikel 24. Bevoegdheden van het Bestuur

Het Bestuur is bevoegd om alle handelingen van intern bestuur ie verrichten die nodig of dienstig zijn voor
de verwezenlijking van het voorwerp van de vzw, met uitzondering van de handelingsn waarvoor volgens de
wet of volgens deze statuten de Algemene Vergadering exclusief bevoegd is.

Onverminderd de verplichtingen die voortvloeien uit coitegiaal bestuur, met name overleg en toezicht,
kunnen de bestuurders de bestuurstaken onder elkaar verdelen. Die taakverdeling kan niet aan derden
tegengeworpen worden, zelfs niet nadat ze zijn openbaar gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel de interne
aansprakeljkheid van de betrokken bestuurder(s} in het gedrang.

Het Bestuur kan een deel var #in bestunreheveegdheden delegeren aan één of meerdere derden niet-
bestuurders, zonder dat deze overdrachi evenwel betrekking kan hebben op het algemeen beleid van de vzw
of de algemene bestuursbevoegdheid van het Bestuur.

Het bestuur vaardigt alle interne reglementen uit die hij nodig oordeelt. Dergelijk intern reglement kan geen
bepalingen bevaiten die strijdig zijn met het WVV of de statuten. Het intern reglement en efke wijziging
daarvan worden aan de leden meegedeeld overeenkomstig artikel 2:32 WVV.

Dre receniste versie van hel intern regiement ligt steeds ter inzage op de zetsl van de vaw. indien hset
Bestuur het intern reglement wijzigt, is ze verplicht dit op de agenda en in de notulen van het Bestuur op te
nemen.

De faaiste goedgekeurde versie van het interne reglement is goedgekeurd door het Bestuur op 8
december 2020.

Ariikel 25. Externe vertegenwoordigingsmacht van het Bestuur

Het Bestuur vertegenwoordigt als college de vzw in alle handelingen in en buiten rechte. Hij
vertegenwoordigt de vezw door de meerderheid wvan zijn leden. Onverminderd de algemene
verlegenwoordlgingsbevoegdheid van het Bestuur als college, wordt de vzw in en buiten rechte eveneens
vertegenwoordigd door een bestuurder en een perscneslslid die gezamenlijk optreden,

Het Bestuur of de besiuurders die de vzw vertegenwoordigen, kunnen gevolinachtigden van de vzw
aansiaiien. Allesn bizondere en bhapeilde wolmachien wvoor bepaside of een tesks bepaalds
rechishandelingen zijn geooricofd. De gevolmachtigden verbindern de vzw binnen de perken van de hun
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verieende volmacht waarvan de grenzen wel tegenwerpelijk zijn aan derden overeenkomstig wat geldt inzake
lastgeving.

Artikel 26, Bekendmakingsvereisten van het Restuur

De benoeming van de leden van het Besiuur en van de personen gemachligd om de vzw te
veriegenwoordigen en hun ambisbeéindiging worden openbaar gemaakt door neerlegging in het
verenigingsdossier ter griffie van de ondermemingsrechtbank en publicatie van een uittreksel in de Bijlagen bij
het Belgisch Staatsblad. Uit die stukken most in ieder geval blijken of de personen die de vzw
vertegenwoordigen, de vzw ieder afzonderlijk, gezamenlijk, dan wel afs college verbinden alsook de omvang
van hun bevoegdheden.

Arlikel 27, Vargaderingen van het Bestuur

Het Bestuur vergadert na oproeping door de voorzitter of diegene die de voorzitier daarmee belast, zo
dilwifls als het belang van de vzw het vereist, en op vraag van een bestuurder, gericht aan de voorzitter. Bij
afwezigheid of verhindering van de wvoorzitter vergadert het Bestuur na oproeping door minstens twee
bestuurders.

De oproeping gebeurt per e-mail, minimum 5 dagen voor het tijdstip van de samenkomst van het Bestuur.
De oproeping bevat de datum, uur en plaats van de samenkomst van het Bestuur, evenals de agenda. De
agenda wordt opgesieid door de voorzifter. Aanvulisnde agendapunien kunnen wortien foegevoegd door ean
bestuurder, mits deze toevoeging met e-mail tot drie dagen voor de vergadering door te geven aan de
voorzitter die onverwijld de andere leden op de hoogte brengt. Aanvullende agendapuntan kunnen ook
staande de vergadering worden toegevoegd, mits akkoord van afle aanwezigen.

Waarnemers en degskundigen kunnen ap da vargaderingen van het Bestuur worden toepelaten, zonder dat
zii over enig stemrecht beschikken.

Artikel 28. Aanwezigheidsquorum en stemming door het Bestuur

Het Bestuur kan slechts geldig beraadslagen en besluifen als ten minste een meerderheid van de
bestuurders aanwezig of vertegenwoordigd via volmacht is op de vergadering.

De besluiten binnen het Bestuur worden genomen bij gewone meerderheid van stemmen van de
aanwezige besiuurders. Bij gsiijkheid van stemimen, heeft de voorziiter of de bestuurder die de vergadering
voorzit, doorslaggevends stem.

Besluiten van het Bestuur kunnen bi] eenparig schrifielifk akkoord van de bestuurders genomen worden.
Dit houdt in elk geval in dat er een beraadslaging plaatsvond per e-mail, video- of telefoonconferentie of ander
communicatiemiddel.

Artikel 29. Verslag van het Bestuur

Er wordt verslag genomen van de beslissingen van het Bestuur, dat bewaard wordt op de
maatschappelijke zetel van de vaw.

Elke bestuurder en elk lid hebben recht op inzage van de verslagen. Daamaast worden de leden op de
hoogte gebracht van de beslissingen van het Bestuur door het elektronisch ter beschikking stellen van een
kopie van de originele verslagen van de Bestuursvergaderingen.

De notulen van de vergaderingen van het Basiuur worden onderiekend door de voorzitter en de
bestuwrders die srom verzosken; kopieén voor derden wordan ondertekend door een bastuurder en een
persongelslid die samen opireden.

Artikel 3G. Tegenstrljdig belang

Wanneer het Bestuur een beslissing most nemen of zich over een verrichting moet uitspreken die onder
Zijn bevoegdheid valt, waarbij een bestuurder een rechistreeks of onrechtstreeks belang van
vermogensrechtelijke aard heeft dat strijdig is met het belang van de vereniging, moet de betrokken
bestuurder dit meedelen aan de andere bestuurders voor het bestuursorgaan een besluil neemt. Zijn
veriklaring en toelichiing over de sard van dit stijdig belang worden opgenoman in hist verslag van de
vergadering van het bestuursorgaan die de beslissing moet nemen. Het is het Bestuur niet toegelaten deze
beslissing te delegeren.

De bestuurder met een belangenconflict mag niet deelnemen aan de beraadslagingen van het Bestuur
over deze beslissingen of verrichtingen, noch aan de stemming in dat verband.

Wanneer de meerderheid van de aanwezige of veriegenwoordigde bestuurders een belangenconflict
heeft, dan wordt de beslissing of de verrichiing aan de Algemene Vergadering voorgelegd; ingeval de
Algemene Vergadering de beslissing of de verrichting goedkeurt, kan het Bestuur ze ullvosren,

Deze procedure is niet van toepassing wanneer de beslissingen van het Bestuur betrekking hebben op
gebruikelijke verrichtingen die plaatshebben onder de voorwaarden en tegen de zekerheden die op de markt
gewoonlijk gelden voor soortgelijke verrichtingen.

Artikel 31. Einde bestuursmandaat van rechtswege en door ontslagneming
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Als de termijn van het mandaat van een bestuurder versireken is, eindigt het mandaat van rechiswege op
de eerstvolgende Algemene Vergadering.

Daarnaast wordt een bestuurder geacht ontslag te nemen wanneer hijfzij niet meer voldoet aan de
inhoudelilke voorwaarden om bestuurder te worden in de vzw, zoals in de statuten bepaald. De vaststelling
daarvan gebeurt door de Algemene Vergadering.

Elke bestuurder kan ontslag nemen door schtfftelike kennfsgeving aan de voorzitier van het Bestuur,

Wanneer een bestuurder ontslag neemt, moset hij in functie biijven totdat de Algemene Vergadering
redelijkerwijs in zijn vervanging kan voorzien.

Het mandaat van een bestuurder eindigi van rechtswege bij het overlijden van deze bestuurder.

Avrtikel 32. Onitstag van bestuurders

ret mandaat van ean bestuurder kan op ek momerd worden beéindigd door de Algemene Vergadering
met een bijzondere meerderheid {2/3} van de aanwezige en/of vertegenwoordigde stemmen.

De stemming over het be&indigen van het mandaat van een bestuurder is geheim.

V. HET DAGELIJKS BESTULR

Artikel 33. Het dagelijks bastunr

Het dagelilks bestuur omvat zowel de handelingen en de beslissingen die niet verder reiken dan de
behoeften van het dageiijks leven van de vereniging, als de handelingen en de beslissingen die, ofwel om
reden van hun minder belang dat ze vertonen, ofwel omwille van hun spoedeisend karalkter, de tussenkomst
van het Bestuur niet rechtvaardigen.

Het Bestuur kan het dagelijks bestuur van de vereniging, alsook de vertegenwoordiging van de vereniging
wat dat bestuur aangaat, opdragen aan een of maer personen.

Als hiet om mesrdere personsii gaat, zullen deze personen als coliege handelen, zowel wat het intern
dagelijks bestuur als de externe vertegenwoordigingsmacht voor dat dagelijks bestuur betreft.

De personen beiast met het dagslijks bestuur kunnen niet zonder toesternming van het Bestuur
beslissingen nemen enfof rechtshandelingen stelien die verband houden met de vertegenwoordiging van de
vzw in het kader van het dagelifks bestuur bij transacties die 30.000 euro fe boven gaan. Deze beperkingen
kunnen niet worden tegengeworpen aan derden, zelfs niet nadat ze openbaar zijn gemaaki. Niet-naleving
ervat brengt wel de interne aansprakeiijiikneid van de betrokken vertegenwoordigers in hel gedrang.

Het Bestuur is betast met het toezicht op het dagelijks bestuur.

De benoeming van de personen, belast met het dagelijks bestuur, en hun ambtsbe&indiging worden
openbaar gamaalkt door neeragging in het varenlgingsdossiar tar Griffle vah de Ondamemingsrechithank en
publicatie van epn uittreksel in de Biilagen bij het Belgisch Staatehlad. Lt die stuldcan moet in ieder geval de
omvang van hun bevoegdheden blijken en of de personen die de vzw vertegenwoordigen inzake dagelijks
bestuur, de vzw ieder afzonderlijk, gezamenlijk, dan wel als college verbinden.

VI, AANSPRAKELIJKHEID VAN BESTUURDERS

Artikel 34. Aansprakeliflkheid van bestuurders

Do bestuurders en dagelijks bestuurders (en aille andere personen die ien aanzien van de vzw werkelijike
bestuursbevoegdheid hebben gehad) zijn tegenover de vzw aansprakelijk voor fouten begaan in de
uitoefening van hun opdracht. Dit geldt ook tegenover derden voor zover de begane fout een
buitencontractugle fout is. Deze personen zijn evenwel slechts aansprakelik voor beslissingen, daden of
gedragingen die zich kennelijk buiten de marge bevinden waarbinnen normaal voorzichtige en zorgvuldige
hestuurders, geplaatst in dezelfde omstandigheden, redeliikerwiize van mening kunnen verschillen.

Aangezien het bestuursorgaan een collage vormt, is hun aansprakeiijkheid voor de beslissingen of
nalatigheden van dit coilege hooldelijk.

Wat fouten betreft waaraan zij geen deel hebben gehad, zijn zijj evenwel van hun aansprakelijkheid
ontheven indien zij de beweerde fout hebben gameld aan het collegiaal bestuursorgaan.

Deze melding, evenals de bespreking waarioa zij aanleiding geeft, wordt opgenomen in de notulen.

Deze aansprakelijkhaid, samen met elke andere schadeaansprakelijkheld dle voortvicelt ult het WV of
andere weiten of reglemenien, evenails de asinsprakelijkheid voor de schuiden van de rechispersoon bedoeld
in de aritkelen XX 225 en XX.227 van het Wetboek van economisch recht is heperkt tot de In art. 2:57 van het
WVV opgenomen bedragen.

Vil. BOEKHOUDING

Artikei 35. Boekjaar

Het boekjaar van de vzw begint op 1 januari en eindigt op 31 december. In afwijking hiervan begint het
eerste boekjaar van de vzw op de datum dat rechispersoontijikheid is verkregen en eindigt op 31 december
2020.
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Artikel 36. Boekhouding

De boekhouding wordt gevoerd overeenkomslig de bepalingen in het WVV en de betreffende
gitvoeringsbesluiten.

Hetl Bestuur legt de jaarrekening van het vooroaande boekjaar en de begroling ler goedkeuring voor aan
de jaarlijkse Algemene Vergadering.

Nadat het Bestuur verantwoording afiegde voor het beieid in het voorgaande jaar, spreekt de Algemene
Vergadering zich ult over de kwijting aan de bestuurders. Dit gebeurt bij afzonderlijke stemming. Deze kwijting
is alleen dan rechisgeldig, wanneer de ware toestand van de vereniging niet wordt verborgen door enige
weglating of onjuiste opgave in de jaarrekening, en, wat de exirastaiutaire of met het WVV strijdige
verrichtingen betreft, wanneer deze bepaaldelijk zijn aangegeven in de oproeping.

De jaaitekening word: binnen de detllg dagen na goadkeuring dear de Algemene Vergadering reergelagd
in het dozsler op de Griffie van de Ondememingsrechtbank. Vogr zover van toepassing wordt de jaarrekening
ook neergelegd bij de Nationale Bank overeenkomstig het WVV en de betreffende uitvoeringsbesluiten.

Artikel 37. Toezicht door een commissaris

Zolang de vzw voor het laatst afgesloten boelgaar niet meer dan één van de criteria van kleine vaw’ zoals
omschreven in art. 1:28 WVV overschrljdt, is de vzw nlet verplicht een commissaris te benocemen.

Zodra de vzw wel meer dan één van de criteria overschrijdt, moet ze é4n of meer commissarissen
belasten met de controle van de financidle toestand, van de jaarrekening en van de regeimatigheid n het licht
van de wet en van de siatuten en van de verrichtingen die in de jaarrekening moeten worden vastgesteld.

Da commissaris wordt door de Algemene Vergadering bencemd onder de leden van het Instituut van
bedrijfsrevisoren voor een termijn van 4 jaar. De Algemene Vergadering bepaait ook de bezoldiging van de
commissaris en spreekt zich tevens uit over de kwijting van de commissaris.

VL. ONTBINDING EN VEREFFENING

Artikel 38. Vrijwillige ontbinding van de vzw

De vzw kan op elk ogenbiik door de Algemene Vergadering worden ontbonden.

De Algemene Vergadering wordt samengeroepen ter bespreking van voorstellen inzake de ontbinding van
de vzw, voorgetegd door het Bestuur of door minstens 1/5 van alle leden.

Om op een geldige manier le beraadslagen en t2 bsslissen over de ontbinding van de vaw, most minstens
2/3 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn op de Algemene Vergadering.

De beslissing to! ontbinding moet genomen wordan met een bijzondere meerderheid van 4/5 van de
aanwezige of vertegenwoordigde stemmen.

In de vaw's die één of meer commissariscen mosten sanstellen, wordt het voorste] tof ontbinding
toegeficht in een door hat bestuursorgaan opogssteld verslag, dat wordt vermeld in de agenda van de
Algemene Vergadering die zich over de onthinding moet uitspreken. Bij dat verslag wordt een staat van activa
gevoegd cff. art. 2.110§2 WVV. De commissaris confroleert deze staat en brengt daarover verslag uit en
vermeldt inzonderheid of daarin een getrouw beeld wordt gegeven van de toestand van de vereniging.
Wanneer €én van deze beide verslagen ontbreken, is het besluit van de Algemene Vergadering nietig.

Ingeval het voorstel tot ontbinding wordt goedgekeurd, benoemt de Algemene Vergadering 1 vereffenaar,
waarvan i ge epdracht emschirfi.

Vanal de beslissing ot ontbinding vermeldt de vzw altijd dat 2§ "vaw in vereffening” is overcenkomstig het
WVV.

Een vzw in verefiening mag haar naam niet wijzigen en slechits onder de voorwaarden bepaald in ari.
2:117 WVV haar zetel verplaatsen.

Artikel 39. Gerechtelijke ontbinding van de vzw

De rechtbank kan op verzoek van een fid, een helanghebbende derde of het Openbaar Ministerie de
gerechtelijke ontbinding vifspreken van de vzw als die niet in giaat is haar verbintenissen na te komen, of als
ze haar vermogen of de inkomsten uit dat vermogen voor een ander doel aanwendt dan dat waarvoor zi is
opgericht, of als ze het verbod op uitkering of bezorging van enig rechtstreeks of onrechtstreeks
vermogensvoordeel schendt, of als ze in strijd handelt met het WVV of de openbare orde, of als ze in ernstige
mate in strljd handelt met de statten, of als ze nist heeft voldasn aan de verplichting om aen iaarrekening
neer te leggen binnen de dertig dagen na goedkeuring ervan door de algemene vergadering, tenzij de
ontbrekende jaarrekeningen worden neergelegd vooraleer de debatten worden gesloten, of als ze minder dan
twee leden teli.

Artikel 40. Besternming van het vermogen van de vzw na ontbinding
In geval van ontbinding en vereffening moet hat vermogen van de vzw worden toegekend aan vzw De
Kaorrelatte.

Artikel 41. Bekendmakingsvereisten
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Aile beslissingen betreffende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benceming en de
ambtsbeéindiging van de vereffenaars, de afshuifing van de vereffening en de bestemming van het actief
worden neergelegd in het verenigingsdossier ter Grifiie van de Ondermemingsrechtbank, en bekendgemaakt
in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad overeenkomsiig het WVV en haar uitvoeringshesluiten.

IX. SLOT

Artikel 42, Slot
Voor alle gevallen die nist geregeld zijn door deze statuten, zijn de bepalingen van het Weiboek van
Vennootschappen en Verenigingen {WVV’) en de (toekomstige) vitvoeringsbesluiten van toepassing.

Bestuurders van De Korrelatie vaw:

- Dominique Savelkoul, wonende te 8000 Brugge. Ridderstraat 8

- Yvan Vandamme, wonende te 8310 Sint-Kruis, Polderhoeklaan 10

- Geert Anthierens, wonende te 8310 Sint-Kruis, De Waterwilgen 52

- Alexander Vandeputie, wondende te 8000 Gent, Fendrachistraat 6

- Eric Vanhove, wondende te 8000 Brugge, Stijn Streuvelstraat 46

- Tine Van Dycke, wonende te 8310 Assebroek, Sint-Kristoffelstraat 40

- Mercedes Van Volcem, wondende te 8000 Brugge, Sint-Walburgastraat 22
- Minou Esquenet, 8380 Lissewege, Canadezenstraat 104;

De functieverdeling is als volgt:

- Yoorzitter en lid van het dagelijks bestuur: Dominique Savelkoul

- Secretaris en lid van het dagelijks bestuur: Geert Anthierens

- Penningmeester en lid van het dagelijks bestuur: Yvan Vandamme

Overige leden van het bestuur:
- Alexander Vandeputte,

- Eric Vanhove,

- Tine Van Dycke,

- Mercedes Van Volcem,

- Minou Esquenet,

Getekend, Vandamme Yvan, penningmeester

Ob-dme!aat_sté biz. van Luik B vermelden . Reelg - Naam an hoedanigheid van de instrumenterande notans, hetzy van de perso(ojnien!

bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Verso - Naam en handiekening




