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E Le15/06/2021 & 20h00, les associés se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire.

t Elle a &é placée sous la présidence de Monsieur Adam Frédéric BOLY, Monsieur Jean-Jacques
1 MONSEUR assurant les fonctions de secrétaire.

! Le président constate que tous les associés sont présents ou valablement raprésentés a I'Assemblée, de
! sorte que les formalités de convocation ne doivent pas éire justifiées.

! Le président rappelle 'ordre du jour de FAssemblée :

; 1)Changement de dénomination ;

I 2)Nouveaux textes des statuts pour mise en conformité avec les nouvelles régles du code des sociétés,

[ 3)Nouveaux actionnaires commanditaires,

E 4)Répartitions des actions.

: Délibération :

! 1)Changement de dénomination,

! La dénomination de la société est changée en GLOBAL FINANCE & ENGINEERING GROUP scomm. Celte
! dénomination, plus en rapport avec |'activité de la société, est approuvee a I'unanimité.

i L'abréviation GF&E Group poutrra &tre utilisée.

: 2)a) Adaptation des statuts et mise en conformité selon les nouvelles régles du code des sociétés.

E Mise en conformité

i Nouveaux statuts de la Scomm GLOBAL FINANCE & ENGINEERING GROUP {en abrége GF&E Group)
! TITRE |.- DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE

\ Article 1.

' La société existe sous la dénomination suivante : GLOBAL FINANCE & ENGINEERING GROUP {en abrégé
| GF&E Group)

' Cette dénomination sera dans tous les actes, factures, annonces, publications, lettres, notes de commandes
| et autres documents émanant de la soclété précédée ou suivie directerment :

E -de la mention Société en commandite ou de 'abréviation Scomm ;

! -de l'indication du siége social de la société ;

! -du numéro d’enregistrement auprés de la BCE.

! Article 2.

: Le siége social est établi en Région Wallonne : 6250 Pont-de-loup, Rue Des Lilas 7. [l peut &tre transféré
' allleurs par simple décision du ou des commandités et moyennant publications aux annexes du Moniteur Belge.
i La société peut également &tablir tout sidge d'exploitation tant en Belgique qu'a M'étranger.

t Article 3.

‘ La société a notamment pour objet, tant en Belgique qu'a T'étranger :

) sLe conseil aux entreprises en général et plus précisément en matiére de recherche de financement et de
E développement commercial ;

L Le management, la planification de gestion stratégique, coordination et contrile de gestion ;

¢ =L 'import/export, le commerce de gros et de détail de tout produit manufactureé ou non ;

' *Généralement toute opération financiére commerciale industrielle mobiligre etfou immobiliére se rapportant
t direciement ou indirectement se rapportant & lobjet social ou pouvant en faciliter I'extension ou le
¢ développement ;

t «La société peut également exercer toute activité d'intermédiaire commercial ainsi que la prestation de
! services aux entreprises en relation directe avec son secteur d'activité ou dans les secteurs non réglementés ;
]
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sLa société pourra également s'intéresser par toutes voies dans les affaires, entreprises ou sociétés ayant
un objet analogue ou connexe au sien qui sont de nature a favoriser le développement de ses activités ;

L a société peut exercer un ou plusieurs mandats d'administrateur ou de gérant, rémunéré ou non dans
d'auires sociéiés ayant un objet similaire ou non ;

Ariicle 4.

La société est constituée pour une durée indéterminée. Elle peut &tre dissoute & tout moment, par décision
de |'Assemblée Générale statuant dans les formes, et conditions prévues pour les modifications de statuts.

TITRE Il.- APPORT - ACTIONS - RESPONSABILITE

Ariicle 5.

Le Capital est déscrmais appelé Apport. Les paris sociales s'appellent désormais Actions

L'apport actuel est de 2000€.

Il est désormais constitué de 200 actions.

Il existe désormais 3 types d’actions.

Article 6.

L'apport est représenté par des actions.

Il existe plusieurs types d'actions

1-Actions de type A donnant droit aux dividendes sur les bénéfices de I'enireprise ainsi que le droit de vote
aux Assemblées.

2-Action de type B sans droit de vote et donnant droit uniquement aux dividendes sur les bénéfices de
I'entreprise selon les décisions de répartition prise par de 'Assemblée Générale des associés possédant des
actions de type A6t C

3-Action de type C donnant droit exclusivement au droit de voie aux Assemblées.

Article 7.

Les actions, quel qu'en soit le type, ne peuvent &tre cédées ou fransmises qu'a des associés, et ce
movyennant 'accord 4 F'unanimité de 'Assemblée Générale des associés possédant des actions de type A etiou
C.

Article 8,

La responsabiiité des associés commanditaires est limitée au montant de leur souscription. lls sont tenus

aucun titre que ce soit.

Article 9.

Sont associés :

«Les signataires du présent acte ;

Les personnes physiques ou morales, agréées comme associés par l'Assemblée Générale des associés
possédant des actions de type A etfou C statuant & l'unanimité

Ces personnes doivent souscrire au moins une action de la société, étant entendu que cette souscription
implique I'acceptation des statuts.

Article 10.

Tout associé peut démissionner par lettre.

Toutefois, cette démission peut &tre refusée si elle a pour effet, de provequer la liquidation de fa société.

La responsabilité de I'associé démissionnaire ne prend fin qu'aux termes de I'exercice social au cours duquel
il s'est retiré, et ce conformément au Code des Sociétés et Associations.

Article 11.

Un associé ne peut &tre exclu de la société que s'il cesse de remplir Jes conditicns générales d'affiliation
statutaires, ou s'il commet des actes confraires aux intéréts de la société.

Les exclusions sont prononcées par I'Assemblée Générale des associés possédant des actions de type A
ou C et au terme d'une décision motivée, aprés avoir entendu Massocié dont 'exclusion est poursuivie.

Une copie conforme du procés-verbal d'excliusion est notifiée 4 I'intéressé par lettre recommandée dans les
deux jours. L'associé démissionnaire ou exclu, a droit au remboursement de sa part, telle qu'elie résuite du biian
de l'année sociale pendant laquelle la démission a été donnée, ou l'exclusion prononcée, sans toutefois qu'il
soif attribué une part des réserves. En aucun cas, il ne peut étre remboursé plus que la partie libérée par
l'associé sur sa part, '

Article 12.

En cas de décés d'un associé, ses héritiers, créanciers ou représentants légaux, recouvrent la valeur des
parts conformément aux dispositions précédentes.

Article 13.

Les associés et les ayants droits oy ayants cause d'un associé ne peuvent requérir 'apposition de scellés,
la liquidation ou le partage de I'avoir social, ni intervenir de quelque maniére que ce soit dans I'administration
de la société. lls doivent pour I'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux livres et écritures sociaux, et aux
décisions du ou des commandités et de I'Assemblée Générale. En cas de propriété indivise d'une part, la société
a le droit de suspendre l'exercice des droits des héritiers ou des propriétés indivises, jusqu'a ce qu'une seule
personne soit désignée comme titulaire.

Article 14.

La société est administrée par un ou plusieurs commandités, associé ou nommés par 'Assemblée Générale
des associés possédant des actions de type A et/ou C.
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Article 15.

L'Assemblée Générale détermine si et dans quelle mesure te mandat du ou des Commandités est rémunéré
ou non.

Article 16.

La gestion permanente de la société est confiée & un associé ou non portant le titre de Commandité. It peut
y aveir un ou plusieurs commandités fous nommes par I'Assemblée Générale des associés possédant des
actions de type A et/ou C statiant a I'unanimité. Chaque Commandité a le pouvoir le plus étendu sans restriction
de valeur.

Article 17.

Le Commandité est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire les actes de gestion et de disposition
rentrant dans le cadre de l'objet social, & I'exception de ceux que la loi ou les statuts réservent 2 I'Assemblée
Générale. |l peut notamment ;

sAccepter toute somme et valeur ;

) -Aogluérir, aliéner, échanger, donner et prendre en location et hypothéquer tous droits et biens meubles et
immeubles ;

*Contracter les emprunts avec garanties hypothécalres ou autres, 4 I'exception d'emprunts obligataires ;

=Accorder des préts, accepter tous cautionnements et hypothéques, avec ou sans voie parée ;

*Renoncer & tous droits réels ou autres et de toutes garanties, priviléges et hypothéques, donner mainlevée
avec ou sans paiement de toute inscription privilégiée ou hypothécaire, émargement, opposition ou saisie,
donner dispense a l'inscription d'office, renoncer en quelque cas que ce soit, se désister ou acquiescer, conclure
tout compromis, faire appel & l'arbitrage et accepter des décisions arbitrales, consentir éventueliement des
ristournes ;

*Engager, suspendre ou licencler du personnel, déterminer son traitement et ses attributions.

Article 18.

Le commandité peut déléguer ses pouvoirs en tout ou en partie & 'un ou plusieurs tiers associés ou non.

Il portera ainsi le titre de "Fondé de pouvoir”.

Article 19.

Pour tous les actes et actions, Justice ou non, 1a société sera valablement représentée par un Commandité
ou un Fondé de pouvoir qui n"aura pas a justifier d'une décision ou d'une procuration quelcongue.

Article 20.

Chaque associé aura le droit de prendre connaissance des livres, des procés-verbaux et généralement de
toute écniture de la société sans déplacement de ceux-ci sur demande expresse et motivée par lettre auprés du
Commandité.

TITRE lll.- ASSEMBLEES GENERALES

Article 21.

L'Assembiée Générale se compose de tous les associés possédant des actions, seuls les détenteurs
d’actions de type A ou C pourront voter sur les résolutions & adopter. Elle se réunit au moins une fois par an,
dans les six mois suivant la cléture des comptes, aux lieu, date et heure, fixés par le/les Commandité(s).

A défaut, I'assemnblée générale ordinaire de la société se tiendra le demier vendredi du mois de juin & 19h00
au sigge social de la société.

Article 22,

Tous les associés possédant des actions de type A etfou C ont voix égale en toute matiére aux Assemblées
Générales sous réserve des dispositions légales prévues en la matiére. ]

Chaque Associé possédant des actions de type A ou C peut se faire représenter par procuration unlquement
par un associé possédant au moins une action de type A ou C,

Chaque Assccié a le droit de demander a tout moment fa tenue d'une assemblée Générale Extraordinaire
auprés du gérant qui décidera de la pertinence de cette demande avant de convoquer la dite assemblée. Sila
tenue d'une telle assemblée est décidée, le gérant procédera aux convocations par courrier recommandé dans
lequel sera indiqué U'ordre du jour, la date et le lieu de PAssemblée. ‘

Article 23,

Les décisions sont prises 4 la majorité des votes, présents ou valablement représentés et valablement
exprimés a I'exception du changement de commandité qui nécessite 'unanimité des votes.

L'Assembiée Générale ne peut délibérer que sur les points figurant a Pordre du jour.

Article 24.

L'Assemblée Générale ne peut valablement délibérer sur les modifications aux statuts que si I'objet des
modifications proposées a été spécialement indiqué dans la convocation, et si ceux qui assistent & la réunion
représentent au moins la moitié du capital social des associés possédant des actions de type A ou C. Si cetle
demiére condition n'est pas remplie, une nouvelle assemblée sera nécessaire et aura lieu automatiqguement le
deuxiéme jeudi suivant, et la nouvelle Assemblée délibérera valablement quei que soit le nombre d’actions
représentées mais aucune modification ne sera admise sl elle ne réunit pas la majorité des votes des associés
en droit de voter présents ou représentés 4 cefte seconde assemblée.

Article 25.

Les procés-verbaux de |'Assembiée sont transcrits dans un Registre Spécial. Les copies et extraits &
produire en Justice ou ailleurs sont signés par un commandité au moins.

TITRE IV.- EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS

Article 26.

L'exercice social court du premier janvier au trente et un décembre de chague année.




Résgrvé
L+ au el ey P g Y=ttt b otttk et bbb .
* Moniteur 1 Article 27. i
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+ & soumettre a PAssembiée Générale.
Article 28.

L'Assemblée Générale annuelle entend les rapports du/des commandité, et statue sur I'adoption des !
: comptes annuels (bilan, comptes de résultat, annexes). Aprés adoption des comptes annuels, I'Assemblée se !
: prononge sur la décharge du ou des commandités. '
. TITRE V.- REPARTITION BENEFICIAIRE )
i Article 29.

Le bénéfice net, c'est & dire Pexcédent favorable des comptes annuels déduction faite des frais généraux,

: charges sociales, amortissements, et provisions, constituant [e bénéfice net de la société, est affecté comme
' Uit |
. +Le bénéfice net est [aissé 4 la disposition de I'Assembiée Générale des associés possédant des actions de
type A etfou C qui lui donnera son affectation définitive.

E

 TITRE VI.- DISSOLUTION — LIQUIDATION-LITIGES
! Aricle 30.

+ La société est dissoute notamment par la réduction du nombre des associés en dessous de deux, et parla |
: réduction du capital en desscus du minimum statutaire, ‘
Elle peut éire dissouie anticipativement par décision de 'Assemblée Générale prise dans les conditions
| prévues pour les modifications des statuts.

. Encas de dissolution, soit volontaire, soit forcée, FAssemblée Générale désigne ur: ou plusieurs liquidateurs.
+ Elle determine leurs pouvoirs, le mode de liquidation et leur indemnisation.

Article 31.

Aprés paiement des deties, le solde servira d'abord au remboursement des sommes versées en [ibération
des actions

i Article 32
. Tout litige pouvant survenir enfre les associés et ou leurs héritiers seront exclusivement du ressort de la
! juridiction compétente du lieu du siége soclal, :

b) Le nouveau texte des statuts est approuvé a I'unanimité.
3)a) Nouveaux actionnaires commanditaires,
Il est créé 100 nouvelles actions de telle sorte que la société est représentée par 200 actions. Monsieur
KONE Bouraiman acquiert ces 100 nouvelles actions en représentation de son apport. :
b) Cette décision est approuvée a lunanimité. ;

4)a} Répartitions des actions :

La répartition des actions est actualisée comme suit ;
NOM PRENOM  ACTIONS TYPE ET NOMBRE :

Eo BOLY Adam Frédéric A 49 :‘
i 2 MONSEUR Jean-Jacques A 1 |
03 BEJJANI Mira Aurelia A 50 ;

4 KONE Bouraiman A 100 E

b) Cette résolution est approuvée a ['unanimité. '
Les points a l'ordre du jour sont épuisés. ;
L'AGE demande au Président de rédiger et signer le PV de la réunion. :
i L'AGE mandate le gérant pour qu'il accomplisse les formalités d'usage auprés des instances administratives |
: compétentes. E
Le PV et la liste des présence seront consigné dans le livre des PV par les soins du président. :
[.a séance est levée 4 21h16.

Président
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