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Rechtsvorm : VZW
Volledig adres v.d. zeis! . Keldamstrast 77, 8700 Tielt

Onderwsip akte : Statuutwijziging + onislag bestuurders

TITEL |.DE VERENIGING
ARTIKEL 1, Rechtsverm
De vereniging is opgericht als een vereniging zonder winstoogmerk (hierna "vzw" genoemd) op grond van

het wetboek vennootschappen en verenigingen, gepubliceerd in het Belgisch Steatsblad van 4 apri 2019
(hierna "W\ genoemd).

ARTIKEL 2. Naam
De vereniging draagt de naam: vzw Kinderopvang De Harlekijntjes

ARTIKEL 3. Maatschappelijke zetel

De zetel van de vzw is gevestigd te Tielt 8700, Keidamstraat 77, gelegen in het Vlaams Gewest,

Voor het wijzigen van de maatschappelijke zstel is een beslissing van de algemane vergadering versist.
Indien ten gavolge van de verplaatsing van de maaischappelijke zetel de taal van de statuten moet worden

gewumgd kan enlkel de algemene vergadering deze beslissing nemen met inachtneming van de vereisten voor
gen statutenwijziging.

ARTIKEL 4. Doelstellingen en voorwerp van de vzw

Het belangeloos deel van de vzw bestaat uit de oprichting, de inrichting, het beheer en de exploiatie van
instellingen en diensten voor kinderzorg. De vereniging kan hiervoor &én of meerdere diensten voor
kinderopvang cprichten en beheren, de goede organisatie en samenwerking ervan bevorderen en in het
algemeen alle initiatisven nemen en steunen die het kind ten goede komen.

Daarnaast kan de vzw alle aciiviteiten ontplocien die rechtsireeks of onrechisireeks bijdragen tot de
verwezenliking van haar doel, met inbegrip van (bijkomstige) commerciéle en winstgevende activiteiten
waarvan de ocpbrengsten altijd volledig zullen worden bestemd voor de verwezenlijking van haar doel.

Hiertoe kan de vzw onroerande goederen verwerven of vervieemden en daarover beschikken in de breedste
zin van het woord, c.a. verkopen, vethuren voor meer dan 9 jaar, in erfpachi of opstalrecht geven, leningen
aangaan, al of niet hypothecair gewaarborgd, bouwen, verbouwen, vergurningen aanvragen in verband met
reerende en onroerende goederen,

Zij mag rechtstreeks noch onrechtstreeks enig vermogensvocrdesi uitkeren of bezorgen aan de oprichters,
de leden, de bestuurders of enig andere persoon behalve voor het in de statuten bepaald belangeloos doel.
Elke verrichting in strijd met dit verbod is nietig.

De vereniging mag schenkingen en legaten aanvaarden.
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ARTIKEL 5, Duur van de vzw
De vzw Is cpgerichi voor onbepaalde duur en kan op elk moment ontbonden worden.

ILLIDMAATSCHAP

ARTIKEL 8, Leden .
eeemccmmmeat e ln devaweziin er enkel.gewaone laden, hiarpa~ledent 9enoemnd. oo ;o cm e
Op de lastsis biz, van Lulk B varmelden . Voorkant: Maam an hoedanigheid van de instrumenterende notaris. heizij van de parsol{o)n(en)
bevoegd de rechispersoon tan aanzien van derden 12 vertegenwoordigen
Achizrkant : Naam en handiskening (dit geldt niet voor gkien van hat typa “Mededelingen”).
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ARTIKEL 7. Aantal leden

Het aantal ieden, zijnde op de algemene vergadenng stemgerechiigde feden, is onbeperkt maar moet ten
minste zeven bedragen

ARTIKEL 8. Lidmaatschap van leden
Kandidazat-leden worden door het bestuursorgaan aangezochi.
Nieuwe leden worden aanvaard door de algemene vergadering en dit op voorstel van het bestuursorgaan.

ARTIKEL 8. Rechten en piichten van leden

Alle leden kunnen op de zetel van de vereniging het register van de leden raadplegen. Daartoe richten zjj
een schriftelffk verzoek aan het bestuursorgaan met wie zif een datum en het vur van de raadpleging van het
register overesnikomen. Dit register kan niet worden verplaatst.

Daarnaast hebben alle leden alle rechten en plichten die in het WVV vasigelegd zijn.

ARTIKEL 10. Lidmaatschapsbijdrage van leden
De leden moaien geen lidmaatschapsbijdrage betalen.

ARTIKEL 11, Onislagneming van leden

Het lidmaatschap is van onbepaalde duur en eindigt door vrijwillig ontslag, uitsluiting, het verlies van de
hoedanigheid die de opname als lid rechtvaardigde, en overlijden.

Vrijwillig ontslag geschiedt elekironisch of door een gewone onislaghiief ter attentie van het Bastuur.

ARTIKEL 12, Uitsluiting van leden

Het lidmaatschap van een lid kan op elk moment warden beéindigd docr een bijzonder beslunt van de
algemene vergadering, bileengercepan door het bestuursorgaan of op verzoek van minstens 1/5 van de leden,
met naleving van de aanwezigheids- en meerderheidsvereisten voorgeschreven voor esn statutenwijziging.

De uitsluiting wordt geagendserd met alleen de naam. Het lid wordt door de voorzitter van het
besiuursorgaan geinformeerd over de motfeven voor de uitshiiting. Het iid moet worden gehoord op de
algemene vergadering en kan zich laten bijstaan door een advocaat.

De stermming over het be&indigen van het lidmaatschap van een lid is ggheim.

ARTIKEL 13. Uitsluiting van rechten op het bezit van ds vzw :
Geen enkel fid, noch de erfgenamen of rechthebbenden van een overieden lid, kunnen enige sanspraak
laten gelden of uitoefenen op het bezit van de vzw.

Deze ditsluiting van rechien op het bezit van de vaw geldt te allen {jde: tijdens het lidmaatschap, bij
begindiging van het idmaatschap om wat voor reden dan ook, blj ontbinding van de vzw, enz.

TITEL ILALGEMENE VERGADERING

ARTIKEL 14. Samenstealling van de algemene vergadering
De algemene vergadering bestaat uif de leden.

Zij wordt voorgezeten door de voorzitter van het bestuurscrgaan, of bij diens afwezigheid door de
ondervoorzitter,

ARTIKEL 15. Bevoegdheden van de Algemene Vergadering

Naast de taken die door de wet aan de algemene vergadering werden opgelegd, worden de volgende
exclusieve bevoegdheden uitsluitend door de algemene vergadering uitgeoafend:

1.De wijziging van statuten

2.De benceming en de afzetiing van de bestuurders

3.De benceming en de afzetting van de commissarissen

4.De bepaling van de bezoldiging van de bestuurders ingeval een bezoldiging wordt foegekend

5.De kwijting aan de bestuurders en de commissarissen

6.Het instellen van de verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen

7.De goedkeuring van de jaarrekening en van de begroting

8.De ontbinding van de vereniging

9.De uitsluiting van een Iid

10.De omzeiting van de VZW in een IVZW, sen coGperatieve vennootschap erkend als sociale
onderneming of in een erkende codparatieve vennootschap scciale  onderneming

11.0m een ‘inbreng om niet’ van een algemeenheid te doen of te aanvaarden

12.Alle gevallen waarin de wet en deze statuten dit vereisten.
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ARTIKEL 16. Vergaderingen van de algemene vergadering
De algemene vergadering moet minstens &én maal per jaar worden bijeengeroepen en dit binnen zes
maanden na afsfuiting van het boekjaar.

Het bestuursorgaan kan een algemene vergadering bijeen roepen wanneer zij dit nodig acht, in de gevailen
bepaald blj de wet, wanneer ten minste 1/ van de leden het vraagt.

ARTIKEL 17. Uitnodiging en agenda van de algemene vergadeting
De vergaderingen van de algemens vergadering worden door het hestuursorgaan bijeengerogpen. De
algemene vergadering moet bijeengeroepen worden wanneer 1/5 van de leden van de vereniging het vragen

Het bestuur roept de algemene vergadering bijeen binnen eenentwintiy dagen nz het verzoek iot
bijeenrceping en de algemene vergadering word uiterlijk gehouden op de veertigste dag na dit verzoek.

De uitnodiging wordt minstens vijftien dagen voorafgaand aan de datum van de algemene vergadering naar
alle leden, bestuurders en commissarissen verstuurd per e-mail of per brief op hetf adres dat deze daartos laatst
heeft opuegeven. Zij kan alleen geldig gedaan worden onder handtekening van de voorzitter van het
bestuursorgaan of van twee bestuurders.

De uitnodiging bevat de datum, uur en plaats van de algemene vergadering, evenals de agenda.

Azn de leden en de bestuurders die erom verzoeken wordt onverwilld en kosteloos een kopie verzonden
van de stukken die krachtens het WVV aan de algemene vergadering moeten worden voorgelegd.

feder voorstel, ondertekend deor minstens één lid, moet aan de dagorde van de algemene vergadering
worden foegevoegd. Dit recht geldt vanaf bijeenroeping tot viak voor aanvang van de algemene vergadering.

Algemene vergaderingsn worden gehouden ielkens wanneer het bestuurseorgaan dit nodig acht en in elik
geval wanneer &én viifde van de leden daarom vraagt. In voorkomend geval en in het geval dat é4n vijfde van
de leden daarom verzoeken, roept de voorzitier de algemene vergadering bijeen.

ARTIKEL 18. Aanwezigheidsquorum op de algemene vergadering
Om op een geldige manier te beraadslagen most minstens de helfi van de leden aanwezig of
vertegenwoordigd ziin op de algemene vergadering.

Ingeval op de eerste vergadering minder dan het minimum vereiste aantal leden aanwezig of
vertegenwoordigd is, kan een fweede vergadering bijeengerozpen worden. Die kan geldig beraadsiagen en
besluiten en de wijzigingen aannemen ongeacht het santal aanwezige of vertegenwoordigde leden. De tweede
vergadering mag niet binnen 15 dagen volgend op de eerste vergadering worden gshoudet.

ARTIKEL 18. Verloop van de algemene vergadering

D¢ bestuurders geven antwoord op de vragen die hun door de leden, vooraf of tiidens de vergadering,
mondeling of schrifielijk, worden gesteld en die verband houden met de agendapunten. Zij kunnen, in het belang
van de vereniging, welgeren op de vragen te antwoorden wanneer de mededeling van bepealde gegevens of
felten de vereniging schade kan berokkenen of in sirijd is met de door de vereniging aangegane
vertrouwelijkheidsclausules.

De bestuurders kunnen hun aniwoord op verschillende vragen over hetzelide onderwerp groeperen,

ARTIKEL 20. Stemming op de algemene vergadering
Op de algemene vergadering heeft elk lid één stem.

Leden die niet op de vergadering aanwezig kunnen zijn, kunnen door andere leden vertegenwoordigd
worden.
Elk lid kan maximaal 1 volmacht dragen.

Beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde leden, behalve waar het WVV of de statuten anders bepalen,

Cngeldige stemmen en onthoudingen worden niet meegerekend.
Bij gelijkheid van stemmen zal de stem van de voorzitter doorsiaggevend zijn.
Volgende beslissingen vereisen een meerderheid van 2/3 van de aanwezige of vertegenwoordigde leden,

waarbij onthouding noch in de teller noch in de noemer worden meegerekend:
- statutenwijziging
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- uitsluiting van leden
- voor de vrijwillige ontbinding van de vzw

Indien de statutenwijziging echter betrekking heeft op het voorwerp of het belangeloos doel van de
vereniging, Is zij alleen dan aangenomen, wanneer zij 4/5 van de uitgebrachie stemmen heeft verkregen,
{waarbij onthoudingen in de teller noch noemer worden meegerekend).

De stemming kan gebeuren door afrogping, door handopsteking of, op vraag van minstens de helft van de
aanwezige leden, door geheime stemming.

ARTIKEL 21. Verslag van de algemene vergadering

Van elke algemene vergadering wordt een versiag opgemaski dat ondertekend wordt door de voorzitter en
de secretaris.

De leden kunnen de verslagen van de a;gemene vergadering inzien op de zetel van de vzw.

Het register van verslagen wordt bewaard op de zetel van de vereniging waar alle belanghsbbenden ervan
mogen kennis nemen.

Afschriften of uiitreksels worden geldig onderiekend door de voorzitter of de secretaris of twee Ieden van
het bestuurscrgaan.

TITEL IV. BESTUUR EN VERTEGENWOORDIGING

ARTIKEL 22. Samenstelling van het bestuursorgaan
Het bestuursorgaan bestaat uit ten minste vijf leden, benoemd door de algemere vergadering. De
bestuurders worden verkozen voor een termijn van vijf fazr. Dit mandaat is hernieuwbaar,

Het bestuursorgaan verkiest onder haar leden een voorzitter, secretaris en ondervoorzitter. De verkiezing
verloopt gehelm en gebeurt individueel per functie met gewone meerderheid van de geldig uitgebrachte
stemmen van de aanwezige of veriegenwocrdigde bestuurders. Ongeldige stemmen en onthougingen worden
niet meegerekand.

Het bestuursorgaan wordt voorgazeten door de voorzitier van het bestuursergaan, of bij diens afwezigheid
door de ondervooizitter.

Da bestuurders oefenen hun mandaat kosieloos uit,
De kosten die zif maken in het kader van de uitoefening van hun bestuursmandaat worden op veorlegging
van de nodiga bewijsstukken vergoed.

ARTIKEL 23. Cobptatie van bestuurders

Wanneer de plaats van een bastuurder openvalt voor het einde van zijn mandaat, hebben de overbluvende
bestuurders het recht een nieuwe hestuurder te cotpteren.

De eerstvolgende algemene vergadering moet het mandaat van de gecodpteerde bestuurder bevestigen.
Bij bevestiging volbrengt de gecobpteerde bestuurder het mandaat van zijn voorganger, tenzij de algemene
vergadering er anders over beslist. Bij gebrek aan bevestiging eindigt het mandaat van de gecodpteerde
bestuurder na afloop van de algemene vergadering, zonder dat dit afbreuk doet aan de regeimatigheid van de
samenstelling van het bestuursorgaan tot op dat ogenblik.

ARTIKEL 24. Bevoegdheden van het bestuursorgaan

Het bestuursorgaan is bevoegd om alle handelingen van intern bestuur te verrichten die nodig zijn of dienstig
zijn voor de verwezenlijking van het voorwerp van de vzw, met uitzondering van de handelingen waarvoor
volgens de wet of voigens deze statuten de algemene vergadering exclusief bevoegd is. |

Onverminderd de verplichtingen die voorivigeien uit collegiaa! bestuur, met name overleg en toezicht,
kunnen de bestuurders de bestuurstaken onder elkaar verdeien. Die tazkverdeling kan nigt aan derden
tegengewaorpan worden, zelfs niet nadat ze zijnh openbaar gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel de interme
aansprakelilkheid van de betrokken bestuurder{s) in het gedrang.

De bestuurders duiden onder elkaar een voorzitter, een ondervoorzitter, een secretaris en eventueel ean
schatbewaarder aan.

Het bestuursorgaan kan een deel van zijn bestuurshevoegdheden delegeren aan 4én of meerdere derden
niet-bestuurders, zonder dat deze overdracht evenwel betrekking kan hebben op hei algemeen beleid van de
vzw of de algemene bestuurshevoegdheid van het bestuursorgaan.

Het bestuursorgaan vaardigt alle interne reglementen uit die hij nodig cordssii. Dergelijk Intern reglement
kan geen bepalingen bevatien die sfrijdig zijn met hat WWV of de statuten. Het intern reglement en elke wijziging
daarvan worden aan de leden mesgedeeld overeenkomstig artikel 2:32 WVV.

De recentste versie van het intern reglement ligt steeds ter inzage op de zetel van de vzw.
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Indien het bestuursorgaan het intern reglement wijzigt, is ze verplicht dit op de agenda en in de notulen van
hat bestuursorgaan op te nemen.

ARTIKEL 25. Externe vertegenweordiging van het bestuursorgaan

Het bestuursorgaan veriegenwoordigt en verbindt geldig de vereniging, zonder bijkomende machtiging van
de algemene vergadering, in alle gerechislijke en buliengerechielijke handefingen met inbegrip van de
beschikkingsdaden en voor alles wat niet tot de bevoegdheid van de algemene vergadering behoort.

Het bestuursorgaan mag in die zin alle roerende en onroerende handelingen stellen: verkopen en kopen,
lenen en ontlenen, alle handels- en bankverrichtingen stellen, hypotheek geven zelfs met beding van dadelijke
uitwinning, hypothecaire handlichting geven, in één woord, de vereniging op de meest vitgebreide wijze en in
alle emstandigheden geldig verbinden,

Tegenover derden volstaat opdat de vereniging geldig vertegenwoordigd is, de gezamenlijke handtekening
van twee bestuurders.

De bestuurders die als zodanig vertegenwoordnglngsmacht ultoefenen, moeten hun hoedanigheid tegenover
derden niet bewijzen door de voorlegging van een voorafgaande beslissing van het bestuursorgaan, Zij blijven
echter verantwoordelilk tegenover de vereniging.

indien van deze mogelijkheid gebruik wordt gemaakt, geldt de bevoegdheid voor dagelijks bestuur zowel
wat de interne beslissingsbevoegdheid betreft als wat de externe vertegenwoordigingsmacht voor dat dagelijks
bestuur betreft,

Het bestuursorgaan of de bestuurders die de vzw vertegenwoordigen, kunnen gevolmachtigden van de vaw
aanstellen. Alieen bijzondere en beperkte volmachien voor bepaalde of een reeks bepaalde rechtshandelingen
zijn geoorloofd. De gevolmachtigden verbinden de vzw binnen de perken van de hun verleende volmacht
waarvan de grenzen wel tegenwerpelilk zijn aan derden overeenkomstig wat geidt inzake lasigeving.

ARTIKEL 28. Bekendmakingsvereisten van het bestuursorgaan

De benoeming van de leden van het bestuursorgaan en van de personan gemachtigd om de vzw te
vertegenwoordigen en hun ambtsbeéindiging worden openbaar gemaski door neeregging in het
verenigingsdossier ter griffie van de ondememingsrechibank en publicatie van een uittreksel in de Bijlagen bij
het Belgisch Siaatsblad. Uit die stukken moet in ieder geval blijken of de perscnen die de vzw
vertegenwoordigen, de vzw ieder afzonderliik, gazamenlik, dan wel als college verbinden alsook de omvang
van hun bevoegdheden.

ARTIKEL 27, Vergaderingen van het bestuursorgaan
Het besiuursorgaan vergadert na oproeping doer de voorzitier of door twee bestuurders, zo dikwijls als het

belang vati de vzw het vereist en ten minste vier maal per jaar.

De opreeping gebeurt elektronisch of per gewone brief, fen minste 8 dagen op voorhand en vermeldt dag,
uur, plaats en agenda.
De agenda wordt opgesield door de voorziiter.

De besluiien van het bestuursorgaan kunnen, in uitzonderlijke gevallen, bij hoogdringendheid en in het
belang van de VZW, genomen worden bij senparig schriftelijk besluit van de bestuurders. Schriftefijke
besluiivorming veronderstelt in elk geval dat er vocrafgaandelijk een beraadslaging plaatsvend.

ARTIKEL 28, Aanwezigheidsguorum en stemming door het bestuursergaan

Hat bastuursorgaan kan slechts geldig vergaderen wanneer minstens de helit van de bestuurders aanwezig
of vertegenwoordigd is.

ledere bestuurder beschikt over één stem.

Een bestuurder mag zich door een andere bestuurder laten vertegenwoordigen. £en bestuurder mag echter
over niet meer dan één volmacht baschikken.

Alle besluiten worden genomen met een gewone meerderheid (= de heiit plus é&n) van de uitgebrachte
stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders. Bij staking van de stemmen heeft de voorzitter
van het bestuursorgaan, dan wel de bestuurder die de vergadering voorzit, de docrslaggevende stem.

De stemming is geheim zo de helff van de sanwezige leden erom vraagt. In dit geval is bij staking van
sternmen, het voorste| verworpen.

ARTIKEL 29. Versiag van het bestuursorgaan

Er wordt verslag genomen van de beslissingen van het bestuursorgaan, dat bewaard wordt op de
maatschappelijke zetel van de vaw,

Elke besiuurder en elk lid hebben recht op inzage van de versiagen.

De verslagen van de vergaderingen van het bestuursorgaan werden ondertekend door de voorzitter en de
secretaris,

Afschriften of uitireksels worden geldig ondertekend door de voorzitter of de secretaris of twee leden van
hat bestuursorgaan.

Het versiag wordt aan de bestuurders bezorgd viterlijk tegen het bijeenrcepen van de volgende vergadering.

Het bestuursorgaan vaardigt alle huishoudelijke reglementen uit die hij nodig oordeett.
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ARTIKEL 30, Tegenstrijdig batang

Wanneer het bestuursorgaan een beslissing moet nemen of zich over een verrichting moet uitspreken die
onder zijn bevoegdheid valf, waarbij een bestuurder een rechistreeks of onrechistreeks belang van
vermogensrechtelijke aard heeft dat strijdig is met het belang van de vereniging, moet de betrokken bestuurder
dit meedelen aan de andere bestuurders voor het bestuursorgaan een besluit neemt. Zijn verklaring en
toelichting over de aard van dit strjdig belang worden opgenomen in het versiag van de vergadering van het
hestuursorgaan die da beslissing most nemen. Het is het bestuursorgaan niet toegelaten deze beslissing te
delegeren,

De bestuurder met een bhelangenconflict mag niet deelnemen aan de heraadslagingen wan het
bestuursorgaan over deze beslissingen of verrichtingen, noch aan de stemming in dat verband. Wanneer de
meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders een belangenconfiict heeft, dan wordt de
beslissing of de verrichting 2an de algemene vergadering veargelegd; ingeval de algemene vergadering de
beslissing of de verrichting goedkeurt, kan het bestuursorgaan ze uitvoeren.

Deze procedure is niet van toepassing wanneer de besiissingen van het bestuursorgaan betrekking hebben
op gebruikelijke verrichtingen die plaatsvinden onder de voorwaarden en tegen de zekerheden die op de markt
gewconlifk geiden voor soortgelijke verrichtingen.

ARTIKEL 31. Einde bestuursmandaai van rechtswege en door ontslagneming
Als de termijn van het mandaat van een bestuurder verstreken is, eindigt het mandaat van rechtswege op
de eerstvolgende algemene vergadering.

Daarnaast wordt een bestuurder geacht ontslag te nemen wanneer hij/zij niet meer voldoet aan de
inhoudelike voorwaarden om bestuurder te worden in de vzw, zoals in de statuten bepaald. De vaststelhng
daarvan gebeurt door de aigemene vergadering.

Eike bestuurder kan ontslag nemen door schriftelijke kennisgeving aan de voorzitter van het bestuursorgaan,

Dit ontslag gaat onmiddelik in, tenzjj door dit ontslag het minimum aantal besiuurders onder het statutaire
minirmum is gedaald. In dit geval moet het bestuursorgaan binnen de fwee maanden de algemene vergadering
bijeenrcepen, welke in de vervanging van de betrokken bestuurder dient te voorzien en hem daarvan cok
schriftefijk in kennis zal stellen.

Het mandaat van een bestuurder eindigt van rechiswege bij het overlijden van deze bestuurder.

ARTIKEL 32, Ontslag van bestuurders
Het mandaat van een bestuurder kan op elk moment worden be&indigd door de algemens vergadering met
een gewone meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde stemmen.

De stemming over hef beéindigen van het mandaat van een bestuurder moet evenwsf uitdrukkelijk vermeld
worden op de agenda van de algemene vergadering.

TITEL V.HET DAGELIJKS BESTUUR

ARTIKEL 33. Het dagelilks bestuur

Het dageliks bestuur omvat zowel de Handelingen en de beslissingen die niet verder reiken dan de
behoeften van het dagelijks leven van de vereniging, als de handelingen en de beslissingen die, ofwel om reden
van hun minder belang dat ze vertonen, ofwel omwille van hun spoedeisend karakter, de tussenkomst van het
Bestuur niet rechtvaardigen.

Het bestuursorgaan kan het dagelijks bestuur van de vereniging, alsook de vertegenwoordiging van de
vareniging wat dat bestuur aangaat, opdragen aan een of meer personen.

De personen belast met hat dageliiks bestuur kunnen nist zonder toestermnming van het bestuursorgaan
beslissingen namen en/of rechtshandelingen stellen die verband houden met de vertegenwoordiging van de
vzw in het kader van het dagelijks bestuur bij transacties die 10.000 euro te boven gaan. Deze kunnen nist
worden tegengeworpen aan derden, zelfs niet nadat ze openbaar zijn gemaakt. Nist-naleving ervan brengt wel
de interne aansprakelijkheld van de betrokken vertegenwoordigers in het gedrang.

Het bestuursorgaan is belast met het toezicht op het dagelijks bestuur.

TITEL VI.AANSPRAKELIJKHEID VAN BESTUURDERS

ARTIKEL 34, Aansprakelikheid van bestuurders
De bestuurders, desgevallend dagelijks bestuurders, zijn niet persoonlijk gehouden tot uitvoering van de
verbintenissen van de VZW.
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ARTIKEL 30. Tegensirijdig belang

Warmeer het bestuursorgaan een beslissing most nemen of zich over een verrichting moet uitspreken die
onder zijn bevoegdheid valt, waarbij esn bestuurder een rechisireeks of onrechtsiresks belang van
vermogensrechielijke aard heeft dat strijdig is met het belang van de vereniging, most de betrokkan bestuurder
dit meadelen aan de andere bestuurders védr het bestuursorgaan een besluit neemt Zijn verklaring en
toelichting over de aard van dit strijdig belang worden opgenomen in het verslag van de vergadering van het
besiuursorgaan die de beslissing moet nemen. Het is het bestuursorgaan niet toegelaten deze beslissing te
delegeren.

De bestuurder met een belangenconflist mag niet deslnemen aan de beraadslagingen van het
bestuursorgaan over deze beslissingen of verrchiingen, noch aan de stemming in dat verband. Wanneer de
meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders een belangenconflict heeft, dan wordt de
besllssing of de verrichting aan de algemene vergadering voorgelegd; ingeval de algemene vergadering de
beslissing of de verrichting goedkeurt, kan het bestuursorgaan ze uitvoeren,

Deze procedure is niet van toepassing wanneer de beslissingen van het bestuursorgaan betrekking hebben
op gebruikelijke verrichtingen die plaatsvinden onder de voorwaarden en tegen de zekerhedzan die op de markt
gewoonlijk geiden voor scortgelijke verrichtingen.

ARTIKEL 31. Einde bestuursmandaat van rechtswege en door onislagheming

Als de termijn van het mandaat van een bestuurder versireken is, eindigt het mandaat van rechtswege op
de eerstvoligende algemene vergadering.

Daarnaast wordt een bestuurder geacht ontslag te nemen wanneer hij/zij niet meer voldoet aan de
inhoudelifke voorwaarden om bestuurder {e worden in de vzw, zoals in de statuten bepaald. De vaststelling
daarvan gebeurt door de algemens vergadering.

Elke bestuurder kan ontslag nemen deor schrifielijke kennisgeving aan de voorziiter van het bestuursorgaan.

Dit ontslag gaat onmiddellijk in, tenzij door dit ontslag het minimum aantal bestuurders onder het siatutaire
minimum is gedaald. In dit geval moet het bestuursorgaan binnen de twee maanden de algemene vergadering
bijeenroepen, welke in de vervanging van de betrokken bestuurder dient te voorzien en hem daarvan ook
schriftelijk In kennis zal stellen.

Het mandaat van een bestuurder eindigt van rechiswege bij het overlijden van deze bestuurder,

ARTIKEL 32. Ontslag van bestuurders

Het mandaat van een bestuurder kan op elk moment worden begindigd deor de algemene vergadering met
een gewong meerderheid van de sanwezige of vertegenwoordigds stemmen.

De stemming ovar het begindigen van het mandaat van een bestuurder moet evenwel uitdrukkelijk vermeld
worden op de agenda van de algemene vergadering.

TITEL V.HET DAGELIJKS BESTUUR

ARTIKEL 33. Het dagetijks bestuur

Het dageliks bestuur omvat zowel de handelingen en de beslissingen die niet verder reiken dan de
behoefien van het dagelijks leven van de vereniging, als de handelingan en de beslissingen die, ofwel om reden
van hun minder belang dat ze vertonen, ofwel omwille van hun spoedeisend karakter, de tussenkomst van het
Bestuur niet rechtvaardigen.

Het bestuursorgaan kan het dagelijks bestuur van de vereniging, alsock de vertegenwoordiging van de
vereniging wat dat bestuur aangaat, opdragen aan een of meer personen.

De personen belast met het dagelijks bestuur kKunnen niet zonder toestemming van het bestuursorgaan
beslissingen nemen enfof rechtshandelingen steilen die verband houden met de vertegenwoardiging van de
vzw in het kader van het dagelijks bestuur bij transacties die 10.000 euro te boven gaan. Deze kunnen niet
worden tegengeworpen aan derden, zelfs niet nadat ze openbaar zijn gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel
de interne aansprakeiijkheid van de betrokken vertegenwoordigers in het gedrang.

Het bestuursorgaan is beiast met het toezicht op het dagelijks bestuur.

TITEL VI.AANSPRAKELIJKHEID VAN BESTUURDERS

ARTIKEL 34. Aansprakelijkheid van bestuurders
De bestuurders, desgevallend dagelifks bestuurders, zijn niet persconlifk gehouden tot ultvoering van de
verbintenissen van de VZW.
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neergelegd in het verenigingsdossier ter Griffie van de Ondernemingsrechibank, en bekendgemaakt in de
Bijlagen bi} het Belgisch Staaisblad overeenkomstig het WVV en haar uitvoeringsbasluiten.

TITEL X, SLOT

ARTIKEL 40. Slot
Voor alle gevallen die niet geregeld zijn door deze statuten, zijn de bepalingen van het Wetboek van
Vennootschappen en Verenigingen {'WVV'") en de (toekomstige) uitvoeringsbesluiten van toepassing.

Tevens wordt cok metesn het ontslag als bestuurder meegedeeld van
mr, Vromman Frans, Jorls Wybostraat 18, 8740 Pittem, geboren op 10/09/1951 te Diksmuide
mevy, Batyr Vira, Lammersalker 8, 8700 Tielt, geboren ap 11/05/1981 te Krasnogorivka

Vijverman Jos De Bruyne Kristof
Voorzitter Secretaris



