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N° d’entreprise : 0823.752.704 : ' .

Dénomination

(en entler) : HYDRALIS
{en abreégs) .
Forme juridique : organisme de financement de pensions
Siége: Boulevard de 'lmpératrice 17-19, 1000 Bruxelies
Obiet de 'acte : Cessations et Nominations d'administrateurs - Nomination d'une société de

révision - Désignation d'uin administrateur délégué - Modification des statuts:

CESSATIONS ET NOMINATIONS D'ADMIN!:STRATEURS' - NOMINATION D'UNE SOCIETE DE
REVISION - DESIGNATION D'UN ADMINISTRATEUR DELEGUE

Les mandats de Mme Christiane Franck-Vandyck, domiciliée & 1160 Bruxelles, Avenue de
Tervueren 463 et M. Jean-Philippe Mommaerts, domicilié & 1950 Kraainem,
Avenue Baron Albert d'Huart 262 venant a échéance, PAssemblée generaie
du 20 mai 2021 a nommaé, a Funanimité, Mme Frangorse Masai, domiciliée a
1150 Bruxelles, Avenue du Chant d'Oiseau 118, née a Uccle le 10 décembre
1946, et Mime Stéphanie Trum, domiciliée & 1332 Genval, Route d'Ohain 46,
née 2 Ixelles le 13 octobre 1879, comme administrateurs proposés par le
Comité de Dlrectlon.de V;vaqua pour un ierme de trois ans.

A Punanimité, ladite Assemblée générale a egalement décidé de renouveler le mandat de MM.
Jonathan Biermann, domicilié 4 1180 Uccle, Avenue de Foestraets 36D et
Yincent Scoumeau, domicilié & 1420 Braine-L'Alleud, Chausée d'Ophain 198
bte 3, comime administrateurs proposés par le Conseil d'Administration de
Vivaqua, pour un nouveau terme de trois-ans.

L'Assemblee générale du 20 mai 2021 a décidé a l'unammlte de renouveler le ‘mandat de V.
Marc Speeckaert, domicilié 2 1190 Bruxelles, Avenue Albert 201 et de Etienne
de Callatay, domicilié a 1150 Bruxelles, Rue au Bois 272 comme
administrateurs indépendants, pour un nouveau ferme de trois ans

A l'unanimité, 'Assembliée générale du 20 mai 2021 a décidé de renouveler le mandat de M.
Yves Bourdeau, domicilié & 7850 Enghien Rue deg la Paix 10, comme
administrateur proposé parle Comité de Direction de Vlvaqua, pow; un f
nouveau terme de frois ans.

Tous ces mandats viendront par conséguent 3 échéance 3 Vissue de I’Assemblee générale
ordinaire de 2024. °

L'Assemblée générale du 20 mai 2021 a décidé a l'unanimité de nommer la firme Ernst &
Young Réviseurs d'Entreprises SRL (BE000160), située a 1831 Diegem, De
Kleetlaan 2, numéro d'entreprise 0446.334.711 roprésentée par M. Jean-
Frangois Hubin. (A01648}, comme société de révision agréée pour un mandat
de 3 ans (2021-2022-2023).
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Elle a marqué par fa méme occasion son accord sur les honoraires de la firme Ernst&Young,
a savoir un montant forfaltalre de €15. 000 (HTVA) Jpar an, soit € 45.000 pour
les 3 années du mandat.

Le Conseil d'Administration du 20 mai 2021 a de31gne a 'unanimité Monsieur Yvés Bourdeau, . '

administrateur, domigilié & 7850 Enghlen, rue de la Paix 10, ne & Oostende le
12 septembre 1975 comme admlmstraieur délégué.

MODIFICATION DES STATUTS

A . Mt L.

Hydralis OFP constitué aux termés d'un acte regu p'ar la notaire Carole Guillemyn, & Bruxelles le onze
décembre deux mille neuf ef donf les sfatuts ont.&té modifiés le 8 novembre 2011, le 11 juin 2012, le" 16-mal
2013, le 23 juillet 2015, le 18 mai 2018, ]e 12} ;anwer 2017 et le 20 mai 2021. i

TEXTE COORDONNE_ DES STATUTS ARRETE AU 20 MAL 2021

CHAPITRE 1~ Dénominatian, sidge, objst social, turée

Ti

Dénomination L
Art.1. U'Organisme de Financement de Pensmns {OFP)-porie la dénomination « Hydralis ».
" Tous. les actes, factures,: avis, noiifications et autres documents émanant de POFP mentionnent sa
dénomination, précédée ou suivie immédiatement du sigle "OFP”, son numéro d'entreprise ainsi que l'adresse
de sén siége socla[ .

Art. 2. Le siége social de 'OFP est situé & 1000 Bruxelles, Boulevard de I'lmpératrice 17-19.

L'OFP ressort de |'arrondissement judiciaire de Bruxelles.

Le siége social peut &tre transféré en tout autre lieu de l'arrondissement administratif de Bruxelles Capitale
par décision de 'assemblée générale. Cette décision ne pourra &tre prise que si les deuxitiers des membres de
Fassemblée génétale sont présents ou représentés et si elle réunit au moins les deuxftiers des voix.

Objet social

Art. 3. L'OFP & pour objet social la fourniture de - prestations de retraite telles que définies par la Loi du 27
octobre 2006 relative au contrdle des institutions de retraite professionnelle (« la LIRP »).

A ce titre, POFP assure l'exécution des engagements souscrits par la société coopérative a responsablllte
limitée Vl\faqua pour ses agents siatutaires ainsi que pour leurs ayants droif, en matiére de pensions de retraite
et de survie réglementaires ainsi que des avantages qui en tiennent lieu, moyennant la constltutlon et la gestion
de réserves conformément aux dispesitions légales en vigueur.

A cet effet 'OFP est habilitte notamment & conclure toutes conventlons et a faire genéralement tout ce qu1
est nécessaire ou utile aux fins :

~d'exécuter les droifs et obl:gatlons résultant des reg[ements de pens:ons lnstaurés parla soc1éte d'affiliation

-tle constituer des réserves correspondant aux engagements en matiére de pension de retraite et de survie
ainsi que de rente d'orphelin découlant des réglements précités ;

-fe servir les pensions de retraite et de survie, ainsi que les rentes d'orphelin. Les rentes de survie et
d'orpheiin visées sont celles qui seront eventue[lernent dues en cas de deces du membre de personnet affilie
apras sa refraite.

-tle senvir les rentes en cours de survie' et d'orphelin gui sont dues su1te al déces, d'un membre en activité
de service, avant le 1ef janvier 2012.

Afin de metire en csuvre cet ohjet social, FOFP admiriistre et gére en personne prudente et raisonnable les
fonds recus via les cofisations concernant les affiliés au plan de pension, les legs ou donations et les revenus
de sés avoirs. .

- Gelon le méme principe de gestion en personne prudenie et raisonnable, 'OFP peut gérer, administrer ou
atiribuer tous les biens meubles et immeubles, toutes les sommes et valeurs regues et peut d’'une maniére
générale, exécuter toutes les opérations qui sont en relation avec ['abjet social poursuivi. ’

L’OFP peut contracter avec fous tiers en vue de favoriser directement ou indirectement la réalisation de son
objet social.

Durée

Ay racto : Nom et gualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes
ayant pouvoir de représenter 'association, 1a fondation ou l'organisme & 'égard des tiers

Au verso : Nom et sighature
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Art, 4, UOFP est constitué pour une durée ilimitée. Il peut 4 tout moment étre dissout par décision de
I'assemblée générale de ses membres.

CHAPITRE II.- Membres, admissions, démissions et exclusions.
Mambres

Art. 5. .

L'assemblée générale est exclusivement composée de membres erdinaires.

Peuvent seuls &fre membres de 'Organisme de Financement de Pensions:

1° Fentreprise d'affiliation;

2° les affiliés ou les bénéficiaires, ou leurs représentants,

Le nombre des membres est illimité mais doit au moins compter un membre.

Les membres, sauf 'entreprise d'affiliation, ne sont redevables d'aucun versement ou cotisation du chef da
leur qualité de membre.

" Les soussignés de F'acte constitutif sont les membres fondateurs de 'Organisme de Financement des

Pensions.

Admission de nouvesux membres - démissions de membres — absence temporaire de membres
ordinaires. * - oL - '

Arf. B. Toute.personne physique ou personne morale, sous réserve des s’npula’uons de l'article 5, peut étre
admise en qualité de membre par le conseil d'admiristration.

Lorsqu'une personne morale est nommée en qualité de membre, elle est tenue de désigner parmi ses
associés, gérants, administrateurs, membres du comité de direction ou travailleurs un ou plusieurs
représentants permanents charge(s) de Pexécution de cette mission au nom et pour compte de la perschne
morale.

Ca(s) représentanit(s) permanent(s) est (sont) soumis sux mémes conditions et encourlen)t les mémes
responsabilités clviles et pénales que s'ii{s) exergai(en)t cette mission en son (leur) nom et pour compte propre,
sans préjudice de la responsabiiité solidaire de la personne morale qu'il{s) représenta{ni).

. Celle—ci ne peut révoguer son (ses) représentani(s) permanent(s) qu’en désignant simultanément son (ses)
successeur(s). Elle en avise aussitdt ' Organisme de Financement de Pensions.

LU'admission de nouveaux membres est décidée a la majorité simple par le conseil d'administration qLu
accepte ou refuse les mamhbres sans devoir motiver. sa décision.

Art.-7. La qualité de membre prend fin de plein droit au décés du memBre ou, av cas ol il s'agit d'une

personne morale, paria perte de la personnalité juridique. )

Sans préjudice de ['article 5, les membres peuvent se retirer de l'orgariisme en adressant leur démission par
letfre recommandée au consell d’administration, pour autant gu'ils aient accompli toutes leurs obligations 2
I'égard de 'Organisme de Financement des Pensions et moyennant un délai de préavis de six mois.

Conformément aux dispositions légales, Pentreprise d'affiliation dolt &fre membre de I'Organisme de
Financement des Pensions aussi Iongtemps gue celui-ci est chargé de la gestion de son ou ses régimes de
retraite. .

En cas de démission ou de dlspantaon de Pentreprise d'affillation, les droits reldiifs aux affiliés et aux
bénéficiaires et ayants droit de la société d'affiliation, seront transferes auprés d'un nouvel organisme de
pengion selon les modalités définies par 1a convention de gestion et les réglements de pensions applicables st
en conformité avec [a réglementation applicable.

Un membre peut &tre excliu pour cause de non-respect des statuts, réglements d'ordre intérieur de 'OFP de

toutes natures, des réglements et conventions de pension, par suite de tout acte ou négligence qui porte -

préjudice & objet social de PCFP ou pour fout matif raisennable.

Pexclusion d'un membre ne peut &tre prononcée que par 'assemblée générale sans que celle-ct ne soit
tenue de motiver sa décision. Lexclusion d’un membre ne peut &tre prononcée qu'a ia majorité des deuxtiers
des vaix des membres présents ou représentés, a la condition gu'au moins deuxftiers des membres soient
présents ou représentés a 'assemblée générale.

['Organisme ne peut fonctionner sans'membre ordinaire pendant plus de six mois.

Dans 'hypothése ol & un moment déterming, ['Organisme ne compterait plus aucun membre ordinaire, le
conseil d'administration se chargerait de rétabhr cette obligation au plus vite et dans le respect du délai de six
mois,

Regisire des membras
Ari. 8. Le conseil d'administration tient gu sidége de 'OFP un registre des membres,

Ce registre mentionne les noms, prénoms et domicile des membres ou, au cas ol il s’agit d’'une personne
morale, le nam, la forme juridigue, e numéro d'entreprise et l'adresse du sigge social.
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Toutes les décisions relatives & Fadmission, la démission ou I'exclusion de membres seront inserites &
Iintetvention du conseil dadmzmstra'ﬂon dans cé registre dans les huit jours suivant fa notlf cation de la
décision.

Tous [es figrs intéressés ont un drait de regard 'sur ce reg;stre au siége de I Orgamsme de Financement de
Pengions.

CHAPITRE Ill.- Assemblée générale
Composition . g

A, 8. ’assemblée, générale est composée de la totallte des membres de I‘Organisme de Flnancement cle
Penslons .

Pouvoirs ‘ - Cun e o e

l -

Art. 10 L'assemblés generale posséde Ees pouvaoirs qu: lul sont expressement conferes par la loi et les

.présents statuts. Sauf dispositions légales dérogatoires, une décision de 'assemblée générale est notamment

exigée dans les cas suivants: .

a) La modification des statuts.

b) La nomlnatton la révocation et fa cesgation de fonction des administratéurs.

¢} La nomingtion et la révocation du commissaire: agréé ou de la société de re\nmon agréée et [a
détermination de ses émoluments. X

d) La décharge donnée aux admlnrstrateurs et aux commissalres agréés et aux sociéids de révision
agréées.,

e) L'approbation du: budget des comptes annuels et du rapport annuel. -

f) La dissolution et la liquidation de I'organisme. de'financement de pensiohs. . o

g) L'exclusion des membres.

h) La ratification des conventions de gestion avec les entreprises d'affiliation. :

) La raification des transferts collectifs. :

) La ratification du plan de financement qui fixe par réglme de retraite et 'de maniére détaillée, le mode de
calcll des contributlons régulieres -que chaque entreprise d'afiiliation verse a iOrgamsme et de ses
modifications.

) La ratification de la déclaration écrite sur fes principes de sa politigue de placement et gui confient au
minifmum les dispositions prévues par la LIRP.

) La fixation des aspects de la politique- de rémunération applicables aux administrateurs et aux membres
du Bureau Exécutif de Vivagua qui assistent aux séances du conseil d’administration au titre d'invité permanent,
&h c& compris la fixation du montant de la rémunération (Jelons de présences) qui leur sont attribués.

m) L'approbation de toute deécision ou opération qui reléve normalement de la compétence du conseil
d'adrninistration, lorsque l'ensemble des administrateurs ont un conflit d' mterets par rappm’t a cette décision ou
opération,

Président secrétaire

Art. 11 Au début de chaque réunion, {'assemblée générale désigne parmi les membres presents un
president. +

Assemblée générale ordinaire

Art. 12, U'assemblée générale se réunit au meins une fois par an, au cours du deuxiéme trimestre, au sidge
de !'Organisme ou & tout autre endroif mentionné dans les convocations. En cas de circonstances
exceptionnelles, |0rgamsme -peut organiser et fenir l'assemblée générale au moyen .de techmques de
télécommunicatioh 4 distance telles que la vidéoconférence ou la conférence téléphonique.

Assemblée générale extraordinaire

Art. 13. Une assémblée générale extraordinaire peut &tre réunie a chaque fois que les circonstances
Fexigent et en tout ¢as 4 la demande de .deux/cinquiémes des membres. Dans ce dernier cas, le conseil
d'administration est tenu de donner sulte a la demande dans le mois.

Canvocation de Fassemblée générale

Art. 14. Les convocations pour Fassemblée générale doivent &tre envoyées par courrier ordinaire ou par
courriel & chaque membre au meins huit jours avant ia date de I'assemblée. Elles doivent &tre signées au nom
du conseil d’administration par le président ou par deux administrafeurs. Elles contiennent Fordre du jour, la
date, 'heure et le liey de 'assemblée, ou [es coordonnées de participation par technigue de télécommunication,
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L'assemblée ne peut délibérer et voter valablement gue sur les points inscrits & l'ordre du jour, sauf sf tous les
membres sont présents ou représentés et sl un vote unanime modifie ou compléte Pordre du jour. Toute
proposition signée par au moins un vingtiéme des membres est portée & Pordre du jour.

‘Participation a Fassembiée générale

Art. 15, Tout membre a le droft d'assister et de participsr a Passembiée générale ou de s'y faire représenter
par un aufre membre. Un méme membre péut &tré titulaire de plusieurs procurations. Chague membre disposa
d’une voix. Toutefols, l'entreprise d'affiliation disposera d’'un nombre de voix qui est egal & la fotalité des voix

des autres merbres ayant un droit de vote,

Majorité requise : généraliié

Art. 16. L'assemblée générale est composée valablement quel gue soit le nombre de membres présents ou
représentés et sés décisions sont adopiées & la majorité simple des voix valablement exprimées sans prise en
compte des abstentions, sauf lorsque la loi ou les statuts prévoient des condifiens particuliéres de présence ou
de majorité.

Lorsgu'une personne morale a désigng plusieurs représentants permanents, elle sst valablement
représentée au sein de Massemblée générale par Fun de ceux-ci,

Majoute requise pour la modificatiofi des statuts l'exclusmn d'un membre, la dlssoiutlon volontaire ou la
liquidatiofy, ) o

Art. '1'? Pour une modification des statuts, Fexclusion d'un membre, 1a liquidation, ol Ja dissolution velontaire
de F'OFP, assemblée générale ne peut délibérer et voter valablement que lorsque les modifications sont
expllc:temen’t mentionnées dans la convocation et Iorsqu au moins deux tiers des membres sont présents ou
représentés & Fassemblge.

Une modification des statuts ne peut &tre adoptee qua la majonté des deux tiers des voix des meimbres
présents ou représentés. .

Lorsque ta propesition de vote porte sur la modification de Pobjet sccial ou sur les objectifs en vue desquels
'OFP a #té constitué, sur la dissolution volontaire ou sur la liquidation de I'OFP, elle ne peut &ire adopide que
lorsque deux tiers des membres au moins sont présents ou représentés et mpyennant ung majorité d'au moins
guatre cinquidmes des voix.

Lorsqu'a [a premiére assemblée, moins de deux tiers des membres sont présents ou représentés, une
deuxiéme assemblée sera convogquée et pourra délibérer, voter valablement et adopter les modifications, quel
que soit le nombre de membres présents ou représentés.

Publicité des réunions

© Art, 18. Les décisions de 'assemblée générale sont actées dans des procés-verbaux signés par au moins
deux membres dont [e président. Ces procés-verbaux sont conservés dans un registre au siége de I'Organisme.
Tout membre de I'Organisme et, le cas échéant, le commissaire disposent d'un droit d¢ consultation des
procés-verpaux.
Les membres et le cas échéant, le commissaire peuvent sur simple demande obtenir une copie de ces
procés-verbauix.

CHAPRITRE IV- Conseil d'administration
Composition, nomination

Art. 19 L'OFP est administré par un consell d'administration composé de minimum quatre et maximum huit
personnes nommées par 'assémblée générale et toujours révocables par elle,

Les administrateurs sont répartis en trois groupes .

{Groupe A : les admlmstrateurs au nombre maximum de-3, nommes sur proposition du comlté de direction
de l'entreprise d'affiliation ;

“Groupe B ; les admwstrateurs au nomhre maximum de 2, nommeés sur proposmon du consetl
d'administration de lPentreprise d'affiliation. Les candidats ainsi proposés doivent &ire choisis parmi las
membres du-conseil d’administration de {'enireprise d'affiliation, et &tre porteurs d’un dipléme universitaire ;

°Groupe C : les administrateurs indépendants, choisis 'en fonction de lpurs compétences spécifiques et
proposés par le conseil d'administration de lentreprise d'affiliation.
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Chague groupe doit compter au minimum un membre., '

L'entreprise d'affiliation et les affiliés ou leurs représentants dajveni constituer la majonte du consell
d'administration. L.e nombre d’admlmstrateurs indépendants. doit dés lors &tre inférieur & 50% du fotal du
nombre d'admm[strateurs

Gonformément & I'article?7 de la LIRP, les administrateurs devront répondre aux exigences demandées en
matiére de qualification et d’expérience adéquate et présenter I honorabiité requise. La nomination du candidat
administrateur ne peut intervenir gu'aprés I'approbation préaleble de la proposition de nomination par la FSMA.
Le renouvellement du mandat d'un administrateur sort sés effets sans devoir aitendre Iapprobation de la

FSMA

Deux membhres du Bureau Exécuiif de Vivaqua, qui ne sent pas admlnlstrateurs de POFP, peuvent assister
aux seances du consell d' admlmstratlon de 'OFP au titre- d’inwtes permanents

Les orgamsatlons syndlca[es actives au sein de \fvaqua sont chacune représentées par un membre actif ou
refralté. qui assiste aux- seances du consell dadminlstratlon en quailté dobservateur Ce mandat n'est pas

. remunére . -

2

Les regles de confi dentlallte sont d’ apphcatlon pour tous les parhcnpants au consell d’admmlstratlon

Mandat, durée, rémunération
“Art. 20. La durée du mandat des administrateurs est fixée a trois ans. Ce mandat est renouvelable. Le
mandat des adiministrateurs sortants prend fin immédiatement aprés 'assemblée générale annuelle. :

Sauf pour les adminisirateurs qui sont membres du personnel de l'entreprise d’affiliation, les fonciions
d'administrateur &t d'invité permanent sont fémunéides (jetons de présénce), les jetons de présence des
administrateurs étant le double de ceux des invités permanents. Etant entendu que 'ordonnance conjointe 4 la
Région de Bruxelles-Capitale et & la Commission comimunautaire commune du 14 décembre 2017 sur la
transparence des rémunérations et avantages des mandatalres pubfics bruxellois et ses arrétés d’exécution
sont d'application aux Jetons -de présence. -

Revocatlon, démlssmn

Art. 21. Les administrateurs peuvent a fout moment, &tre démis de leurs fonctions par 'asserblée générale.

Est réputé d'office démissionnaire, Fadministrateur qui cesse de répondre aux conditions ayant permis qu'il
s0it proposé comme candidat au poste d’administrateur, telles que définies a larticle 19 ci-avant. Lors de la
séance qui suit |4 modification de la situation de Fadministrateur concerné, le conseil d'administration prend
acte de cette démission d'office et en informe assemblée générale, en mettant a Jordre du jour de celle-ci son
remplacement dans le respect des condifions de Farficle 19.et sans préjudice de Traricle 22. Jusqu'a
l'assemblée générale en question, administrateur concerné conserve et exerce son mandat. .

Art. 22,

En cas de vacance d'une place dadministrateur, le conseil d'administration a le droit de des:gner
provisoirement unt administrateur, en respectant les ragles fixées a Particle 19. Cette désignation prend effet
immédiatement mais devra &tre mise, pour ratifi catlon a fordre du ]our de la plus prochaine assemhlée
générale.

L'administratelir désigné acheve ls terme restant a courir du mandat de celui qu'il remp[ace sauf décision
confraire de lassemblée générale.

. Compéteﬁces

Art. 23. Le conseil d’'administration détermine la politique générale de I’Oréanisme de Financement de
Pensions et exerce le contrdle sur les autres organes opérationnels éventuels,

l.e conseil dadministration a le pouveir d’effectuer toutes les opérations nécessaires ou utiles a la réalisafion
de ['bbjet social de FOrganisme & I'exclusion des acles réservés exclusivement & lassemblée générale, par la
lof ou par [es présents. statuts.

Dans ce contexte, le consell d'administration a les pouvoirs les plus &tendus pour Fadministration et la
gestion du patrimoine socaal de I'Organisme de Financement de Pensions.

C'est également le conseil d'administration qui, soit en personne scit par- dé]egation engage et licancie tous
les membres du personnel et qui détermine leur rémunération.

Le conseil d'atdministration peut faire appel & des tiers spécialisés pour la gestion de 'Organisme.

Président, vice président, administrateur délégué, secrétaire, directeur.

Art. 24. Les administrateurs choisissent enleur sein un président, un vice-président et un administrateur
délégué, chargé de la gestion journaligre, Ces trois fonctions ne peauvent &tre exercées par un adminisirateur
indépendant.
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En cas d'absence ou d'empechement du président, ses fonclions sent exemees par le vice~ préSIdent et &
défaut par l'administrateur délégue.

Réunion et ordre du jour
Art.'25. Le conseill d'administration se réunit sur convocation du président ou de deux administrateurs.

Le conseil d'administration se réunit au moins une fois par trimestre et est obligatoirement convogué
lorsque deux adminisirateurs au meins le demandent.

L'Organisme peut organiser et fenir les réunions du conseil d'administration au moyen de techniques de
télécommunication a distance telles que la vidéoconférence ou la conférence iéléphonigue.

La convocation doit &tre envoyée par lettre ordinaire, fax ou courrier électronique huit jours auy moins avant
la date fixée pour la réunion, & tous les adminisirateurs. La réunion a lieu aux jour, heure et endroit mentionnés
dans la convocation: Si la réunion a lieu par techniques de télécommunication, les coordonnées de
participation y relafives sont communiquées deux jours au moins avant la date fixée pour la réunion.

La convocation contient I'ordre du jour. L'ordre du jour est établi par le président et / ou par I'administrateur
délégué Le consell d'administration ne peut délibérer que sur les points inscrits & Pordre du jour, un point non
inscrit 4 'ordre du ;our ne peut étre délibéré et voté que si tous les administrateurs sont présents et s'ils
marguent leur accord a l'unanimité. )

Peut également &ire conviée a la réunion, toute parsonne quil serart uiile d'inviter {pour un peint de l'ordre
du jour).” Toutefois, compte-tenu du caractére confidentiel des réunions du conseil d’administration, leur
présence, devra diment étre approuvée par.le conseil d'administration, et ce avant touie délibération.

5 .
Représentation

Art. 26. Touf administrateur peut se faire représenter par un de ses ‘colidggues. Toutefois aucun
administrateur ne peut représenter plus d'un de ses colléguss Si le détenteur d'une procuration a un conflit

- d'intéréts par rapport & un ou plusieurs points & l'ordre du jour du conseil d'administration, il est tenu, en ce qui

concerne ce(s} point(s), de confier (adite procuration & un autre administrateur.

Lorsqu’une personne morale est nommée administrateur, elle doit désigner parmi sas associés, gérants,
administrateurs, membres du comité de direction ou travailleuts un ou des représeniant(s) permanent(s)

. chargé(s) de 'exécution de cette mission au nom et pour compte de la personne-morale.

Ce(s) représentant(s) permanent(s) est (sont) soumis aux mémes conditions et encoura(njt les mémes
responsabilités civiles et pénales que s'il(s) exergai{en)t cefte mission en son (Jeur) nom et pour compte propre,
sans préjudice de la responsabllité solidaire de la personne morale qu'il(s) représente(nt).

Celle~cl ne peut révoquer son {ses) représentant(s) permanent(s) gu'en désighant simulianément son (ses)
successeur(s). Elle en avise aussitot 'Organisme de Financement de Pensions.

les dispositions de l'article 77 de la LIRP sont applicables & ces représentants.
Conflit d'intérét

Art. 27. La notion de conflit d'intéréts et’les mesures applicables en-cas de conflit d'intéréts sont définies
dans !a section « gestion des contflits d'intéréts » de la polifique d'intégriié de 'OFP. Les administrateurs sont
tenus de respecter celle-ci,

Vote

Art. 28. Le conseil d'administration se réunit valablement lorsque la‘moitié au molns des administrateurs
sont présents ou représentés.

Les décisions du consell sont adoptées 4 la majorité simple des administrateurs présents ou représentés,
sans prise en compte des abstentions. En cas d'égalitd des voix, la voix du président siégeant est
prépondérante,

Dans des cas particuliers, lorsque Furgence et I'intérét de FOrganisme de Financement de Pensions le
jusiifient, les décisions du conseil d'administration peuvent &tre prises p'ar accord ecrit des administrateurs, Un
secord unanime des administrateurs sur l'ensemble des propositions qui leur sont ainsi scurnises est toutefois
exigé pour pouvoeir procéder a une prise de décision par écrit.

La proposition de décision est envoyée par lettre ordinaire, fax ou courrier electmmque aux administrateturs
a la demande du Président du conseil d'administration ou de FAdministrateur D&légué. L'accord unanime des
administrateurs se manifeste par ia signature et le renvoi.par simple letire ou fax de la proposition écrite de
décision ou par réponse a celle-ci via courrier €lectronigque dans le délai repris dans la lettre, fax ou courrier
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glectronique, celui-ci ne pcmVant &tre inférieur & 5 jours calendrier & partir de [a date d'envoi de la proposition de
deqsmn

Il ne peut &tre recouru & celte procédure écrite pour I'établissement des comptes annuels ou Putilisation du
fonds social, sauf disposition légale ou réglementaire autorisant le recours & une telle procédure.

Procés-verbaux -

Art. 29. Les décisions du consell d’administration sont actées dans des, procés-verbaux signés par les
administrateurs presents Ces procés-verbaux sont conservés dans un registre. tenu au siégé de 'OFP. Les
copigs ou extraits & deposer auprés des tnbunaux ou & tout autre endroit sont signés conjointement par le
président et I'administrateur délégué ou par, un ou deux autres administrateurs en cas de nonﬁdlsponlbsllté du
prés:dent ou/et de Fadministrateur délégué.

wetw v

~_D»1recteur . o 1 .

Art. 30. Le conseil d’administration appoeinte un directeur, chargé de veiller au fonctionnemént au quotldten

de 'OFP. Ce dlrebteur porteur d'un dipldme universitaire, ne fait pas partie du consell d’administration mais doit

répondre aux exigences dhonorabthte profess;onnelle, de compéiences gt dexperrences adequates pour
exgreer cette fonctioh, n :
Mandats spéciaux- E -

Art. 31. Le consell d’admlmstration peut accorder tous mandats spemaux a tout mandataire de son choix.

Représeniatloh externe

Art, 32, Tous les actes judiciaires et extrajudiciaires engageant I’OFP, sont signés, sauf dérogation spéciale
du conseil d'administration, conjointement par detx administrateurs qui ne devront pas justifier d'line décision
préalable du conseil d’administration & I'égard des fiers, du conservateur des hypothdques ou de Fagent de la
caisse des dépbts et consignations.

I"OFP-'sgra également valablement engagee sous la seule signature de fadministrateur délégué en ce qui
concéme la gestion journallére

La gestion journaliére comprend aussi bien les actes que les décisions qui, soit en raison de l'intérét mineur
guils représentent, soit en raison de leur caractére urgent, ne justifient pas Imterventlon du conseil
d'administration.

A titre indicatif, et satis que cette énumération soit hmrtatlve la gestlon journaliére comprend le pouvolr de:

ay signer la correspondance journaliére ;

-b) signer fous recus pour des lettres recommandées, documents ou colis adressés & FOrganisme de
Financement des Pensions ;

) représenter TOFP & I’égard de toute autorité, admlnlstratlon service public, ins’ututlon bancaire.

CHAPITRE V.- Budgets et comptes

Art. 33. L'exercice social prend cours le premler janvier et se cldture le trente et un décembre de chaque
année.

Sauf en cas de liguidation de I'Organistme de Financement de Pensions, 'exercice est de douze mals, at ce
conformément a 'article 11 de I'A.R. relatif aux compies annuels des institutions de retraite professionnelie.

La comptabilité est tenue conformément a ce qui est prescrit par le droit comptable belge et par les arrétés
royaux spécifiqgues en matiére comptable d'application aux institutions de retraite professionnelies, la LIRP et
les prescriptions de la FSMA.

Tant les comptes que le budget arrétes par le conseil d'administration sont soumis & l’approbatlon de
Fassemblée génétale.

GHAPITRE VI.- Controle
Art. 34, Conformément & T'articie 10 des présents statuts, Fassemblée générale nomme un commiésaire,

membre de I'Institut des réviseurs d'entreprises, et agréé par la FSMA, Son mandat est de trois ans et
renélvelable.

CHAPITRE VII.- Dissolution et liguidation
‘Art. 35. L'OFP n'est pas dissouie du fait du décés ou du retrait d'un de ses membres, pour autant que fe

nombre de membres ne soit pas inférieur & un. Méme dans ce cas, 'association dispose d'un délai de
régularisation de $ix mols,




t

‘| "Réserve Volet B - suite

Art, 36. En cas de dissolufion volontaire, I'assembiée générale, et & défaut le tribunal, nomme un ou
: plusieurs liquidateurs, définit leur compétence et le mode de liquidation des avoirs et des dettes. Ce(s)
: liquidateur(s) doi(ven)t recevoir I'approbation-préalable de la FSMA.

{}

! institution poursuivant un objectif similaire.

Les droits reiatifs aux affiliés et aux bénéficiaires et ayants droit de la société d'affiliation, seront transférés
auprés de cefte institution de prévoyance selon les modalités: définies par la convention de gestion et les
réglements de pensions applicables et en conformité avec la réglementation applicable.

Le liquidateur peut, dans le souci principal de la garantie des droits des hénéficiaires, présenter une ou !
plusieurs propositions d'affectation motivées dans la convocation. Cette proposition sera soumise au prea!able
au controle de la FSMA. . .

Tous les membres ordinaires doivent étre présents ou représentés a 'assemblée. La décision d'affectation
ne peut étre adopiée que moyennant une majorité d'au moins quatre cinguiémes des voix.

Si tous les membres ne sont pas présents ou représentés 4 'assemblée, une deuxiemé assemblée sera
convoguée. Cette seconde assemblée peut décider valablement quel que soit e nombre de membres présents.
Dans ce cas, la décision doit toutefois &tre confirmée par le tribunal civil,

CHAPITRE VIl - Dispositions générales

Art. 38. Tout ce qm n est pas expressément prévu dans les presents statuts est régle conformément aux lois |
et aux usages en vigueur ef plus particuliérement, par la ioi du 27 octobre 2006, relative au contréle des
institutions de retraite professionnelle.

M. Yves Bourdeau; administrateur délégué
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Mentionner sur la derniére page du Volet B:  Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes
ayant pouvoir de représenter Passociation, la fondation ou {'organisme & I'égard des tiers
Au verso : Nom et signature

i Art. 37. Si I'Organisme de Financement de Pensions est dissout, volontairement, par décision Judiciaire ou
i par réalisation de ia condition résolutoire, le liquidateur est tenu d'affecter Factif net de Favoir social & une

au L'OFP peut étre digsoute volontairement par décision de Fassemblée générale, conformément a la loi, par !
Moniteur décision judiciaire ou par réalisation de la condition résolutoire. Par condition résolutoire il est entendu lobjet |
belge méme pour lequel FOFP a été constitué.



