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Qp de laatsta biz.

. . DEGENfHE
{} Ondernemingsnr: 474 918 235
Naam
oty . SAMENWERKINGSVERBAND PVT VALCKEBURG
(verkort) :

Rechtsvorm : VZW
Volledig adres v.d. zetel : Kloosterstraat 7, 8800 Rumbeke

Onderwerp akte : beslissingen algmene vergadering.

GECOORDINEERDE STATUTEN

De algemene vergadering van 12 meij 2021, geldig bijeengeroepen en beschikkend over de nodige aantallen
inzaken aanwezigheid en meerderheid, hseft besloten de statuten te wijzigen, teneinde deze in
overeenstemming te brengen met het Wetboek van vennootschappen en verenigingen (WVV). De volgende
statuten worden aangenomen :

TITEL[. BENAMING, DOEL, LEDEN

Art. 1. De vereniging wordt "Samenwerkingsverband PVT Valckeburg” genoemd. In alle akien, faciuren,
aankondigingen, websites en andere stukken, al dan niet in elekironische vorm, uitgaande van de vzw, moet de
vzw de volgende gegevens vermelden : 1°) naam, 2°) rechisvorm, 3°) volledig adres van de zetel, 4°)
ondernemingsnummer, 5°) vermelding van rechispersonenregister en bevoegde rechtbank, 6°) in voorkcmend
geval : e-mail en website van de vzw en 7°) in voorkomend geval, het feilt dat de vzw in vereffening is.

De veraniging heeft haar maatschappelijke zetel te 8800 Rumbeke, Kloosterstraat 7 en ressorieert bijgevelg
onder het Vlaams Gewest

Art. 2. De vereniging heeft tot doel een psychiatrisch verzorgingstehuis en eventueel andere zorgmodules
in de geesfelijke gezondheidszorg op te richten, te beheren en te exploiteren.

Tot de concrete activiteiten waarmee de doelstellingen van de vzw worden verwezenlijki, behoren onder
meer het zoeken van, aanbieden van en begeleiden bij behandelingen van volwassenen met psychische
kwetsbaarheden in de ruimste zin van het woord. De vereniging mag haar maatschappelijk doel verwezenlijken
op de wijze en volgens de modaliteiten die haar het best voorkomen. Zij zal zich daarbij steeds houden aan de
principes van de christelijke levenshouding.

Art. 3. De vereniging is opgericht voor onbepaalde duur. Zij kan ontbonden worden bij beslissing van de
algemene vergadering.

Art. 4. Het aantal leden van de vereniging is onbeperkt met een minimum van drie stichiende leden
rechtspersonen.Toetredende leden kunnen aanvaard worden op voordracht van de stichtende leden. De leden
rechtspersenen worden veriegenwoordigd door de personen aan wie een mandaat verleend wordt in de
vereniging. De vereniging kan ereleden aanstellen. Zij worden bencemd door de leden en kunnen deelnemen
aan de beraadslagingen met raadgevende stem.

Art. 5. Om lid van de vereniging te worden stelt een natuurlijk persoon of een rechtspersoon zijn kandidatuur
schriftelijk aan de voorzitter van het bestuursorgaan op voordracht van een sfichtend lid. Een kandidaat wordt
lid indien hij/zij door drie vierde van de leden van het bestuursorgaanwordt aanvaard en het huishoudelijk
reglement en de statuten "voor akkoord" ondertekent.

van Luik B vermelden : Voorkant: Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notarls, hetzij van de perso(o)n(en)
bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Achterkant ; Naam en handtekening (dit geldt niet voor akten van het type “Mededelingen®).
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Art. 6. Een lid kan te allen tijde ontslag nemen door dit in een aangetekend schrijven te melden aan de
voorzitter van het bestuursorgaan. Een lid kan uitgesioten worden door de algemene vergadering volgens de
beschikkingen en procedure bepaald in de wet WWV, met utzondering van de stichtende leden.
Ontslagnemende leden, evenals hun rechthebbenden en erfgenamen kunnen geen enkel recht doen gelden op
het maatschappelijk bezit van de vereniging.

Art. 7. Er wordt geen jaariljkse bijdrage gevraagd aan de leden.

TITEL Il. ALGEMENE VERGADERING

Art. 8. De algemene vergadering wordi samengesteld uit alle leden. Zij wordt voorgezeten door de voorzitter
van het bestuursorgaan of de ondervoorzitter of de besfuurder met de hoogste leeftiid. De stichtende leden
rechtspersonen mandateren elk vijf natuurlijke personen als lid van de algemene vergadering, de toetredende
leden rechtspersonen mandateren elk één natuurlijk persoon als lid van de algemene vergadering. Elke
natuurlijke persoon als gemandateerde vertegenwoordiger van de stichtende en foetredende leden heeft recht
op één stem. De toetredende leden die geen rechtspersoon zijn, hebben recht op &één stem. Leden die niet op
de vergadering aanwezig kunnen zijn, kunnen bij volmacht door andere leden vertegenweordigd worden. Elk
lid kan maximum één ander lid bij volmacht vertegenwoordigen,

Art. 9. De algemene vergadering heeft de volgende bevoegdheden :

1° het benoemen en ontslaan van de leden van het bestuursorgaan

2° het bencemen en ontslaan van één of meerdere commissarissen. De commissaris moet lid zijn van het
Instituut der Bedrijfsreviscren en wordt bezoldigd met een vast bedrag, dat bij de aanvang van de opdracht door
de algemene vergadering wordt vastgesteld. Zij kan niet worden gewijzigd dan met instemming van partijen.

3° het goedkeuren van begrotingen, rekeningen

4° kwijting verlenen aan de bestuurders en commissarissen commissarissen en, in voorkomend geval, hat
instellen van een verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen

5° het wijzigen van de statuten

8° het ontbinden van de vereniging

7° het uitsluiten van een lid

8° omzetting in een ivzw, een codperatieve vennootschap erkend als sociale onderneming of in een erkende
cofiperatieve vennootschap

9° het doen of ganvaarden van een inbreng om niet van een algemeenheid

10°de algemene vergadering is eveneens bevoegd voor alle gevallen waarin de wet of de statuten dit
versisen

Art. 10. De algemene vergadering vergadert minimum eenmaal per jaar op uitnodiging van de voorzitter
van het bestuursorgaan of op uitnodiging van twee bestuurders. Alle leden, bestuurders en commissarissen
worden schriftelifk uitgenodigd minimum vijftien dagen voér de vergadering. De uitnodiging bevat de dagorde
van de vergadering en wordt ondertekend door de voorzitter of door de fwee bestuurders die de algemene
vergadering hebben samengeroepen en door bestuurders die er op verzoeken.

Art. 11. De algemene vergadering beslist geldig indien minstens de helft van de leden aanwezig zijn én alle
stichtende leden rechispersonen vertegenwoordigd zijn. In de tweede vergadering kan geldig worden beslist
chgeacht het aantal aanwezige leden op voorwaarde dat elk stichtend lid rechtspersoon vertegenwoordigd is.
De beslissingen worden genomen hij gewone meerderheid. Bij gelijkheid van stemmen is de stem van de
voorzitter doorslaggevend. De algemene vergadering kan aileen dan de entbinding der vereniging uitspreken
wanneer twee derde van haar leden aanwezig zijn, alle stichtende leden rechtspersonen vertegenwoordigd zijn
en bij een 4/5e meerderheid. Wordt aan die aanwezigheidsvereiste niet voldaan, dan kan een tweede
vergadering bijeengeroepen worden na verloop van 15 dagen volgend op de eerste vergadering. Door deze
wordt geldig beraadslaagd, welk het getal aanwezige leden ook zij op voorwaarde dat alle stichtende leden
rechtspersonen vertegenwoordigd zijn. Geen beslissing wordf aangenomen zo zij niet de 4/5e meerderheid
van de aanwezige leden verenigt. De uitsiuiting van een natuuriijk lid kan slechts door de algemene vergadering
en met een meerderheid van twee derde van de stemmen worden uitgesproken. De uitsluiting moet worden
aangegeven in de oproeping. Het lid dat ontslag neemt of dat wordt uitgesloten, heeft geen aanspraak op het
maatschappelijk bezit en kan niet de teruggave eisen van de door hem betaalde bijdragen. '

De algemene vergadering kan over de wijziging in de statuten {conform artikel 9/21 WVV) alleen dan geldig
beraadslagen, wanneer het voorwerp daarvan bijzonder is vermeld in de oproepingshrief en wanneer twee
derde van de [eden op de vergadering aanwezig zijn én alle stichtende leden rechtspersonen vertegenwoordigd
zijn. Tot geen wijziging kan worden besloten, tenzij met een meerderheid van twee derde van de stemmen.

Onthoudingen worden niet meegerekend in de teller noch in de noemer en gelden bijgevolg niet als
tegenstemmen.

Wanneer het een wijziging van het maatschappelijk doel betreft waarvoor de vereniging werd opgericht, is
zij slechis geldig wanneer zij door de ter vergadering aanwezige leden met 4/5e meerderheid wordt
goedgekeurd; Zijn fwee derde van de leden op de eerste vergadering niet aanwezig of niet vertegenwoordigd,
dan kan een tweede vergadering bijeengeroepen worden welke geldig kan beraadslagen ongeacht het getal
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aanwezige leden op veorwaarde dat alle stichiende leden rechtspersonen vertegenwoordigd zijn . Deze fweede
vergadering mag niet binnen de vijftien dagen volgend op de eerste vergadering worden gehouden.

Punten buiten de agenda kunnen niet behandeld worden.

Art. 12. Een bijzondere algemene vergadering is vereist wanneer minimum 1/5e van de leden dit schriftelijk
verzoeken aan de voorzitter van het bestuursorgaan, met vermelding van de voorstellen die zij wensen te
bespreken. Binnen de maand zai een bijeenkomst worden belegd.

Art. 13. De verslagen van de algemene vergadering worden in een register opgenomen en door de voorzitter
en &én van de bestuurders "voor akkoord" ondertekend. Dit register wordt bewaard op de maatschappelijke
zetel en kan door elk lid van de algemene vergadering en elke belanghebbende derde worden geraadpleegd.

TITEL lIl. BESTUURSORGAAN

Art. 14, De vereniging wordt geleid door het bestuurscrgaan {overeenkomstig artikel 9:5 ev WWVV)
samengesteld uit gemandateerden van elk stichtend lid, die elk drie natuurlijke personen kunnen voordragen.
Het bestuursorgaan kan uitgebraid werden met teetredende leden, in de gevallen het natuusijke personen
betreft, of met gemandateerden van toetredende leden, in de gevallen het rechtspersonen betreft. Indien een
rechtspersoon tot bestuurder wordt benoemd, dient deze een natuurlijke persoon - vaste vertegenwoordiger te
benoemen. Elke bestuurder heeft één stem. Het bestuursorgaan kan noocit meer dan vijftien bestuurders tellen.
De feden van het bestuursorgaanr worden door de algemene vergadering gekozen. Als de termijn van het
mandaat van een bestuurder verstreken is, eindigt het mandaat van rechtswege op de eerstvolgende Algemene
Vergadering. Daarnaast wordt een bestuurder geacht ontslag te nemen wanneer hijfzij niet meer voldoet azn
de inhoudelijke voorwaarden om bestuurder te worden in de vzw, zoals in de statuten bepaald. De vaststelling
daarvan gebeurt door de Algemene Vergadering. Elke bestuurder kan ontslag nemen door schriftelijke
kennisgeving aan de voorzitter van het bestuursorgaan. Wanneer een bestuurder ontstag neemt, moet hij in
functie blijven totdat de Algemene Vergadering redelijkerwijs in zijn vervanging kan voorzien. Het mandaat van
een hastuurder eindigt van rechtswege bij het overlijden van deze bestuurder.

Art. 156. Hef bestuursorgaan is bevoegd voer alle handelingen die noodzakelijk zijn of nuttig worden geacht
voar de verwezenliijking van het maatschappelijk doel, met uitzondering van de zaken die door de wet of door
de statuten aan de algemene vergadering zijn voorbehouden.

Onverminderd de verplichtingen die voortvlogien uit collegiaal bestuur, met name overleg en foezicht,
kunnen de bestuurders de bestuurstaken onder elkaar verdelen. Zadanige verdeling van taken kan aan derden
niet worden tegengeworpen, zelfs niet nadat ze ziin openbaar gemaakt. Niet naleving ervan brengt wel de
inteme aansprakelijkheid van de betrokken bestuurders in het gedrang.

Het bestuursorgaan kan een deel van zijn beslissingshevoegdheid delegeren aan één of meerdere derden
niet-bestuurders. .

Het bestuursorgaan zal jaarlijks de rekeningen van het voorbije boekjaar afsluiten en de begroting van het
komende boekjaar veorbereiden. Beide worden ter goedkeuring voorgelegd aan de algemene vergadering,
binnen de 6 maanden na de afsluiting. Het boekjaar eindigt op 31/12.

Art. 16. Het bestuursorgaan vertegenwoordigt de vereniging in alle gerechtelijke en buitengerechtelijke
handelingen. Het bestuursorgaan mag alle nodige verbintenissen aangaan ten einde het maatschappelijk doel
van de vereniging te realiseren. De leden van het bestuursorgaan worden voor een pericde van zes jaar
bencemd door de algemene vergadering. Het mandaat van bestuurder is hernieuwbaar, De voorzitter van het
bestuursorgaan wordi verkozen uit de gemandateserden van de stichtende verenigingen v.z.w.'s. De voorzitter
wordt benoemd door het bestuursorgaan voor een termijn van zes jaar. Het huishoudelijk reglement bepaalt de
nadere regels met betrekking tot de procedure voor de benceming van de voorzitter en voor de vroegtijdige
vervanging bij ontslag of overlijden van de voorzitter. Het bestuursorgaan duidt onder haar bestuurders een
ondervoorzitter en secretaris aan. Deze mandaten worden toegekend voor een periode van zes jaar. Het
huishoudelijk reglement van het bestuursorgaan bepaalt de nadere regels met betrekking tot de procedure voor
de verkiezing van deze mandaathouders. Elk stichtend lid heeft recht op één van de mandaten van voorzitter,
onderveorzitter en secretaris.

De dagelijkse werking van de vereniging vzw wordt opgevolgd doer een dagelijks bestuur. Voor alle
handelingen buiten het dagelijks bestuur zijn de gezamenlijke handtekeningen van de voorzitter, ondervoorzitter
en de secretaris nocdzakelijk om de vereniging te binden. De leden van het bestuursorgaan en het dagelijks
besiuur vervullen hun mandaat kesteloos. Het besiuursorgaan is bevoegd voor het toezicht op dit orgaan van
dagelijks bestuur.

Overeenkomstig artike! 9 :10, tweede lid WVV, worden tot daden van dagelijks bestuur gerekend zowel de
handelingen en beslissingen die niet verder reiken dan de dagelijkse behoefte van de vzw als deze die ofwel
om redenen van hun minder belang, ofwel omwille van hun spoedeisend karakier, de fussenkomst van het
besiuursorgaan niet rechtvaardigen. Indien van deze mogelijkheid gebruik wordt gemaakt, geldt de
bevoegdheld voor dageliks bestuur zowel wat de interne beslissingsbevoegdheid betreft als wat de externe
vertegenwoordigingsmacht voor dat dagelijks bestuur betreft.
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Voor alle handelingen die vallen buiten het dagelijks bestuur, zoals het verwerven, vervreemden,
hypothekeren van onroerende goederen en zakelijke rechten, aangaan van leningen en kredietopeningen, het
in recht staan, enz ... zal de vereniging, behoudens bijzondere delegatie, geldig vertegenwoordigd worden en
verhonden door de gezamelifke handtekening van twee bestuurders, welke zich tegenover derden niet moeten
verantwoorden door een voorafgaandelijke beslissing van het bestuursargaan of van de algemene vergadering.
De voor bijzondere opdrachten aangestelide gemachtigden oefenen hun bevoegdheden alleen of gezamelijk uit.

Bestuurders zijn slechts aansprakelifk voor beslissingen, daden of gedragingen die zich kennelijk buiten de
marge bevinden waarbinnen normaal voorzichtige en zorgvuldige bestuurders, geplaatst in dezelfde
omstandigheden, redelijkerwijze van mening kunnen verschillen. Bestuurders zijn enkel aansprakelijk voor de
hen als bestuurder persoonlijk toerekenbare fouten begaan in hun opdracht van (dagelijks) bestuur. Deze
aansprakelikheid is hoofdelijk tenzij de bestuurders geen deel hebben gehad aan de fout en de beweerde fout
hebben gemeld aan alle andere leden van het bestuursergaan. Deze melding evenals de bespreking waartoe
zij aanleiding geeft, wordt opgenomen in de nctulen.

Art. 17. Het bestuursorgaan vergadert minimum viermaal pet jaar op uitnodiging van de voorzitter of twee
bestuurders. Alle bestuurders worden schriftelijk uitgenodigd minimum zeven dagen véor de vergadering tenzij
bij hocgdringendheid zoals omschreven in het huishoudelijk reglement. De uitnodiging bevat de dagorde van
de vergadering. Elk voorstel door één derde van de bestuurders gesteund, moet op de dagorde worden
geplaatst.

Art. 18. Het bestuursorgaan beslist geldig wanneer minimum de helft van haar leden aanwezig zijn en indien
elk stichtend lid vertegenwoordigd is. De beslisisngen weorden bil gewone meerderheid genomen. Indien er
geen consensus binnen het bestuursorgaan kan gevonden worden, wordt het agendapunt éénmaal uitgesteld
zedat er een reflectieperiode kan genomen worden.

Indien er dan ncg geen beslissing bij meerderhheid is, wordt er externe bemiddeling aangesteld.

Schrifteliike besluitvorming .
De besluiten van het bestuursorgaan kunnen worden genomen bij eenparig besiuit van alle bestuurders.
Schriftelijke besluitvorming veronderstelt in elk geval dat er een beraadslaging plaatsvond per e-mail.

Tegenstrijdig belang

Indien een bestuurder, rechistreeks of onrechtstreeks, een belang van vermegensrechtelijke aard heeft dat
sirijdig is met het belang van de vzw, moet hij dit meedelen aan de andere bestuurders voor dat het
bestuursorgaan een besluit neemt. Zijn verklaring en toelichting over de aard van dit strijdig belang moeten
worden opgenomen in de notulen van de vergadering van het bestuursorgaan die de beslissing moet nemen.
Het is het bestuursorgaan niet toegelaten deze beslissing te delegeren. Indien de meerderheid van de
bestuurders een belangenconflict heeft, dan wordt de beslissing of de verrichting voorgelegd aan de Algemene
Vergadering. Indien deze de beslissing of verrichiing goedkeurt, kan het bestuursorgaan ze uitvoeren.

De bestuurder met het fegenstrijdig belang verwijdert zich uit de vergadering en onthoudt zich van de
beraadslaging en de stemming over de aangelegenheid waarop het betrekking heeft.

Wanneer de vzw niet kwalificeert als een kleine onderneming volgens de criteria van artikel 3 :47, §2 WVVF
dient het bestuursorgaan in de notulen de aard van de beslissing of verrichting te onderschrijven en de
verantwoerding ervan alsook de vermogensrechtelijke gevolgen ervan voor de vereniging op te nemen in de
notulen. Dit deel van de notulen wordt in zijn geheel opgenomen in het jaarverslag of in het stuk dat samen met
de jaarrekening wordt neergelegd.

Ingeval de vzw een commissaris heeft benoemd, worden de nofulen van de vergadering aan hem
meegedeeld. De commissaris beoordeelt in een aparte sectie van het verslag op grond van artikel 3 .74 WVV
de vermogensrechtelijke gevolgen van de verrichting voor de vzw.

Voormelde procedure is nief toepasselijk op gebruikelijke verrichtingen die plaatshebben onder de
voorwaarden en tegen de zekerheden die op de markt gewoonlijk gelden voor soorigelijke verrichtingen.

Art. 19. De versiagen van het bestuursorgaan worden in een register opgenomen en door de voorzitter en
£én van de bestuurders "voor akkoord" ondertekend. Dit register wordt bewaard op de maatschappelijke zetel
en kan daar door alle bestuurders en leden van de algemene vergadering worden geraadpleegd.

Art. 20. In geval van ontbinding zal het batig actief van de vereniging worden overgemaakt voor telkens een
derde aan elk stichtend lid van de vereniging of bij gebreke, aan &én of meer verenigingen met gelijkaardig doel
en voonwerp als deze van de huidige vereniging, aan te wijzen door de algemene vergadering.

Art. 21. Voor alle gevallen die niet voorzien zijn door de statuten of in het huishoudelijk reglement zijn de
beschikkingen van de wet van venootschappen en verenigingen van 23 maart 2019, gepubliceerd in het BW
van 4 april 2019 (WVV) van toepassing.

Aldus opgemaaki en aangenomen op de algemene vergadering van 8/5/2019

Getekend te Rumbeke door twee bestuurders.



L

De algemene vergadering heeft in de vergadering van 8 mei 2019 volgende persoon herbencemd als
bestuuder tot 2025: Nico Stichelbout, Hagewindstraat 47, 8930 Menen en geboren op 13/1/1983 te 8500 Kortrijk.
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