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Obiet de F'acte : modification de la composition.du conseil d‘administration

Extrait du procés-verbal de la réunioﬁ du Conseil d"administration du 30 septembre 2021
“lLa démissipn de Thierry Dainville comme administrateur du CA est actée.”

Extrait du Procés-verbal de l'assemblée générale extraordlnalre du Club Alpln Belge, federatlon
francophone, d'escalade, d’alpinisme et de randonnée, ASBL,
tenue le vendredi 19 novembre 2021, rue du-Belvédére 418 a 5000 Namur

" .Mondiﬂcatio‘n des statuts :
Le nombre de voix présentes ou représentées est supérieur dux deux tiers des voix.

En conséquence, conformément & l'article 9:21 du Code des Sociétés et des Associations, lAssemblée peut
déliberer sur les modifications aux statuts.

1 Remplacef {'article préliminaire par le préambule suivant
« PREAMBULE :

Conformément aux dispositions relatives a1a modification des statuts prévues par le Code des sociétés et
associations, l'assemblée générale réunie le 19.novembre 2021, réunissant les quorums de présence et de
majorité requis, a décidé de modifier, compléter, supprimer ou remplacer l'article préliminairs, le Titre 1 ainsi
que les articles 1, 2, 3, 4, 6, 7, 88, 10, 11, 12, 13, 15, 17, 20, 25, 39, 44, 45, 47, 49, 51, 57 et 58, afin notamment
de mettre PASBL constituée le 25 mai 1978 statuts publiés aux annexes du Meniteur belge du 15 novembre
1978 sous la référence 10369/78, en conformité avec ie nouveau Code susmentionné. La nouvelle version
coordonnée des statuts est libellée comme suit. Cette nouvelle version remplace la précédente. »

2/ ajouter aprés le préambule ; ‘ .

« STATUTS »

. 3/ Compléter l'intitulé du TITRE 1 par «, site I'nte;rnet, durée »

4/ Ajouter & la fin de l'article 1 :
« Elle a &té constituge pour une durée indeterminee et peut étre dissoute a tout moment. »

5/ Remplacer Particle 2 par le texte modifié et complété suivant ;
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Article 2 : Son sigge social est fixé dans la région de langue frangaise, qui constitue le ressort territorial de
la Région Wallonne, a 5000 Namur, avenue Albert 1er; 129. [l peut étre transféré dans tout autre lieu situé en
région de langue francaise ou dans la région bilingue de Bruxelles-Capitale par décision de I'Assemblée
Générale . .
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Mentionner sur la dernidgre page du Volet B:  Au recto : Nom et quahie du rao%aura instrumentant ou de la parsonne nu des peracines
: : ayant pouvolr de représenter ia pereonna maorale & Fégard des tiers
Ay versn : Nom ef signalure (pas applicable aux actes de type « Mention »).
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6/ A l'article 3, alinéa 1, éjoufer «, du skyrunning » aprés « du ¢anyoning ».

 Al'article 4 :

-Supprimer le 1er alinéa

-Remplacer 1a 1ére ligne qui suit par : « §1. Elle réalise ses buts par tous rnoyens adéquats et notamment
elle peut : »

-Aprés le dernier alinéa ajouter

« §2. L'association poursuit de maniére autonome la réalisation de son but social. Eile determlne hbrement
son programme. d'activités et dispose d'une compléte autonomie de gestion.

Elle peyt accomplir tous les actes, dont des actes commerciaux, se rapportant directement ou indirectement
a son but, Elle peut préter son concours et s'intéresser & toutes activités similaires & son but et son objet.

§3. Elle peut accomplir toute opération mobiligre ou immobiligre en lien avec le but social.

§4. Pour réaliser ses objectifs, 'association peut recevoir toute aide ou contribution matérielle ou financiére,
d'institutions et personnes publiques ou privées. Les fonds et matériels ainsi récoltés doivent servir
exclusivement aux objectifs non lucratifs de T'association. »

8/ A la fin de Particle 6 ajouter : « Le nombre minimum de membres effectifs est trois. »

9/ A larticle 7 ajouter « conformément a i'article 11 » dans la 1ére ligne du volet A apres « de catégorie A »
et dans Ia 1ére ligne du volet B aprés « de catégorie B »

10/ A l'article 8, remplacer Ija 1ére phrase du volet B par le texte suivant : -

« Bf les personnes physiquies qui ont &té affiliées au Club Alpin Belge durant 50 années, et donc pour
lesquelles 50 cotisations annuelles ont été payées A partir du 1er janvier qui sult 'année au cours de laguelle
elles ont atteint 'age de 18 ans. Elles restent membres adhérents de la fédératlon jusqu'a leur démission,
exclusmn ou décés. » .-

Un membre demande des précisions : il est confirmé qu'il ne sera plus nécessaire d'avoir été membre
pendant 50 années consécutives.

11/ A larticle 10: .
-Dans le 1ére phrase remplacer « au montant minimum fixé par I'Assembiée Générale » par«k a10€ »
-Supprimer les 2 derniers alinéas.

12/ Remplacer I'article 11 par le texte suivant ;

« Articie 11 : Tout cercle qui désire devenir membre de la fédération .ou qui désire changer de qualité
{catégorie A ou B) doit adresser sa demande par écrit au pre31dent du Conseil d’administration. Il joint & sa
demande un dossier justifiant qu'il remplit les conditions fixées par les présents statuts ou le réglement d'ordre
intérieur pour devenir membre (suivant la catégorie choisie) de la fédération. Le Conseil statue dans les trois
mois & dater de 'envoi de 1a demande et du dossier complet. Les décisions sont sans appel. Eilles sont portées

" & la connaissance du candidat par letire ordinaire ou courriel, sauf en ce qui concerne les décisions de refus
qui doivent étre motivées et commumquees au candidat par courriel avec accusé de réception ou par Iettre

recommandée a la poste.

Le Conseil d’administration de la fédération acceptera un cercle comme membre effectif aux condltlons
Suivantes :

-I'ordre du jour de la réunton du Conseil d’admlmstratmn devra avoir mentionné la. candldature sur laqueile

il sera statué, -
-deux tiers des membres du Conselt d’administration devront &tre présents ou représentés,
-la décision sera prise & la majorité des deux tiers dés voix présentes ou représentées. .
Cette acceptatlon est temporaire jusqu'a la date de FAssemblée Géngrale & laguelle le cercle est présenté

- conformément a I'alinéa suivant.

- Tout cercle qui aura été accepté comme membre effectif de la fédération par le Conseil d’administration
sera présenté par ce Conseil 4 la premiere Assemblée Générale qui suivra l'acceptation de sa candidature.
Sans préjudice du droit d’exclure a tout moment un membre effectif conformément a Farticle 18, cette
Assemblée Générale, a2 la majorité des deux tiers des voix présentes ou représentées, pourra mettre fin a
Faffiliation de ce cercle comme membre effectif de la fédération, Cette décision prendra effet trois mois aprés la
décision de lAssemblée Générale. Une telle décision doit étre motivée mais est sans appel. A défaut d'une
telle décision, l'affiliation devient & durée indéterminée. »

" 13/ AParticle 12
-dans le 2e alinéa remplacer « 'année » par « la penode »
-supprimer le 2e alinéa.
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14/ A Yarticle 13, dans la 1ére phrase du 2e alinéa ajouter « ou les conditions pour devenir membre, » apres
«qui ne respecteralt pas ses obhgatlons » .

15I-Remplacer l'article 15 par le texte suivant :

« Article 15 : Les drolts du membre effectif ou adhérent qui ne respecte pas ses oblugatlons peuvent étre
suspendus jUSCILI a ce qu'il se soit conformé a ses obligations.

Le Conseil d’administration peut inviter un memee effectlf oy adhérent qui ne respecte pas ses obligations
a se conformer & ses obligations. Le Conseil d'administration peut, par lettre recommandée, le mettre en
demeuyre de régulariser sa situation en fixant un délai pour ce faire de 15 jours ou plus. - '

Au terme de ce délai, les droits du membre adhérent gui ne s'est pas mis en régle conformément a 'cette
mise en demeure sont d’office suspendus jusqu a ce qu'il ait régularlse sa situation tel que demandé dans la.

. mise en demeuyre.

 Tout membre effectif, honneur ou adhérent est libre de se retirer  tout moment de Ia fédération en _
adressant sa démission au conseil dadministration, par lettre recommandée a la poste. »

Suite 4 une erreur, la modification proposée ne correspond pas parfaitement avec le texte coordonné
proposé. Pour assurer [a conformité entre ces deux textes I'amendement suivant est propose pour cet article :
supprimer « effectif ou » dans la 1ére phrase. .

Le texte ainsi amendé est approuvé a Punanimité.

16/ Remplacer le 1er alinéa de I'artlcle 17 parle texte suivant ;

« Article 17 : L’ Assemblée Générale se compose de tous les membres effectifs de la fédération en ordre
administrativement et financiérement. Les cercles, membres effectifs de ia fédération, sont représentés par des
délégues choisis parmi leurs membres ayant au moins 18 ans et qui sont affiliés au Club Alpin Belge. Chacun
de ces cercles est représenté par un délégué plus un déléglé supplémentaire par tranche entiére de vingt de
ses membres effectifs, dgés de 18 ans ou pius, qui étaient membres adhérents de la fédération le 31 ao(t de
I'année précédente (pour les nouveaux cercles, devenus membres année précédant celle de I'Assemblée

‘Générale, la date-a prendre en considération sera la date la plus favorable du 31 aofit ou du 31 décembre),

avec un nombre maximum de 20 délégués par cercle.
‘Ces délégués doivent étre mandatés par leurs cercles. »

17/ Dans la 1ére phrase de Particle 20 remplacer « dix » par « 'quinze »

Un membre aimerait que les Assemblées Générales puissent se tenir & distance, au moins pour les
participants-qui le souhaitent. Il est confirmé que pour cette Assemblée Générale le Conseil d’administration a
décidé de la tenir en présentiel mais dans le respect des régles sanitaires. 1f est aussi confirmé que la législation
actuelle autorise les Assemblées Générales en distanciel mais avec des régles précises qui prevolent la
presence des organisateurs et le distanciel pout les participants. » .

18/ A rarticle 25 :

-supprimer ia 2e phrase .

~remplacer le texte du 8e firet par

« -faire connaltre sa candidature par lettre recommandée a la poste ou contre accusé de réception ou par

courriel avec accusé de réception au plus tard le 31 janvier (date d'envoi ou de remise) qui précéde Ja-date des
élections lorsque celles-ci ont lieu lors d'une Assemblée Générale ordinaire et au plus tard dans les cing jours
qui suivent I'envoi de la convocation pour les élections qui auraient lieu lors d’'une Assemblée Générale
extraordinaire, la lettre ou le courriel de candidature devant &tre adressé au président du Conseil
d'administration. Pour les élections qui auraient lieu lors d’'une Assemblée Générale extraordinaire, le Conseil
d’administration peut remplacer le délai de cing jours a partir de I'envoi de la convocation par un autre délai qui
sera porté a la connaissance des membres effectifs par pli simple ou courriel et par publication sur le site Internet
de la fédération ou dans sa revue, au plus tard avec la convocation, »

19/ A l'article 39, 1er alinéa, ajouter «ont I'obligation de respecter ses statuts et réglements, Ces textes sont
mis a leur disposition.par publication sur le site Internet de la fédération. | :

Ces cercles » entre « Les cercles membres effectifs de la fétiération » et « veillent & ce que leurs membres

Un membre propose 'amendement suivant pour la clarte du texte : dans I'ajout remplacer « ses statuts et

- réglements » par « les 'statuts et réglements de la fédération ».

Le texte ainsi amendé est approuvé & l'unanimité.
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20/ A Farticle 44 ajouter la phrase suivante aprés la 1&re phrase : « Ces textes sont mis a leur disposition
par publication sur le site Internet de 'assaciation. »

21/ A larticle 45 :
-remplacer le ¢) du 4e alinéa par le texte suivant : :
« ) sous yne forme qui garantisse le respect dela protectlon de la vie privée a I'égard des
traitements de données & caractére personnel, les nom, prénom et date de naissance.des sportifs affiliés qui

_font 'objet d'une sanction disciplinaire prononcée dans le cadre du réglement de lutte contre le dopage ainsi

que la nature et la durée de celle-ci, »

-remiplacer le dernier alinéa par le texte suivant :

« La Fédération fait connaltre aux responsables des fédérations sportives, des fédérations sportives de
loisirs et des associations sportives reconnues ou non par la Communauté frangaise ainsi gu'aux instances
internationales compétentes, sous une forme qui garantisse le respect de ia protection de la vie privée & l'égard
des traitements de données a caractére personne, ies nom, prénom et date de naissance des sportifs affiliés
qui font 'objet d’une sanction disciplinaire prononcée dans le cadre du réglement de lutte contre ie dopage ainsi
que Ia nature et la durée de celle-c: » :

22/ Ajouter Ie texte suwant ala fin de larticle 47 :
‘Le Réglement d'Ordre Intérieur de I'association ainsi gtie ses annexes qui en sont des parties intégrantes,
dans leurs versions actuelles ont été approuvés par le Conseil d’administration :
-le 12 février 2015 pour le Reglement d'Ordre Intérieur lm—meme ;
-le 28 juin 2012 pour le Code disciplinaire ; :
-le 15 décembre 2016 pour le Réglement antidopage.

Un membre demande s'i} faut alors une décision de 'Assemblée Générale qui modifierait les statuts pour
toute modification du Réglement d'Crdre Intérieur : il est confirmé que le Consell d’administration peut modifier
ce réglement mais qu'il est obligatoire d’indiquer dans statuts les dates d’approbahon des versions applicables
de ce réglement. Sur ce point le CA peut modn“ ier les statuts.

23/ Alarticle 49 :
-remplacer le 2e alinéa par le texte suivant :

« Les affiliés de la fédération se soumettent aux formalités ou examens médicaux prévus par les réglements
de lassociation et les décisions du Consei] d’'administration. Le Conseil d’administration détermine la nature et
la fréquence de ces formalités relatives 2 la santé et la sécurité des membres ou aux examens médicaux; des
formalités supplémentaires ou un suivi médical plus complet pouvant éventuellement &tre imposé a certaines
catégories d'affiliés suivant les risques auxquels ils seraient exposés. »

-au 4e alinéa remplacer « conformément a I'arficle 38 du Décret du 8 décembre 2006 visant I’organ[satlon
et le subventionnement du sport en» par« parla»

24/ Au 2e alinéa de T'article 51 remplacer « 4 la loi sur les associaticns sans but Iucrat|f » par « au Code des
Sociétés et des Associations » ET-« commerce » par « I'entreprlse »

" 25/ Suppression de l'article 57
- 26/ Suppréssion de l'article 58
Votes :

I est voté separément sur chaque article, qui sont tous approuvés a Iunan|m|te avec les amendements

: proposés

il est ensuite demandé de voter sur le texte coordonné des statuts. -

Vu lerreur constatée dans la conformité de lParticle 15 entre les modifications proposées et le texte
coordonnée (cf. supra) 'amendement suivant est proposé : a la 1ére ligne du Ze alinéa ajouter « effectif ou »
aprés « meribre ».

Le texte coordonné ainsi amende est approuvé et annexé au present proces—verbal pour en faire partle'
intégrante.”

"Acte modificatif annexeé au proeés-ve'rbal de I'assemblée générale extraordinaire :
du 19 novembre 2024 du CLUB ALPIN BELGE, ASBL : texte actualisé et coordonné des statuts
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PREAMBULE

Conformément aux dispositions relatives a la modification des statuts prévues par le Code des sociétés et
associations, Fassemblée générale réunie le 19 nevembre 2021, réunissant les quorums de présence et de
majorité requis, a décidé de modifier, compléter, supprimer ou remplacer l'article préliminaire, le Titre 1 ainsi-
que les articles 1,2, 3,4, 6, 7, 8B, 10, 11, 12, 13, 15, 17, 20, 25, 39, 44, 45, 47, 49, 51, 57 et 58, afin notamment
de mettre I'ASBL. constltuée le 25 mai 1978 statuts publiés aux annexes du Momteur belge du 15 novembre
1978 sous la référence 10365/78, en conformité avec ie nouveau Code susmentionné. La nouvelle version
coordonnée deg statuts est libellée comme suit. Cette nouvelle version remplace 1a précédente. »

STATUTS
TITRE1 Dénomination, s:ege social, site Internet, durée

Article 1 : L‘assoclatlon est dénommée « Club Alpin Belge, fédération francophone d' esca!ade d’alp.tmsme
et de randonnée », ASBL, en abrégé « Club Alpin Belge »ou«CAB».

Elle a été constifuée pour une durée indéterminée et peut &ire dissoute & tout moment,

Article 2 : Son si‘ege social est fixé dans Ié ‘région de langue frangaise, qui constitue le ressort territorial de
la Région Wallonne, a 5000 Namur, avenue Albert 1er, 129. Il peut étre fransféré dans tout autre lieu situé en
‘région de langue francaise ou dans la région bilingue de Bruxelles-Capitale par décision de I’Assemblee
Génerale

L’'adresse de son sité Intemnet est : www.clubalpin.be

TITRE 2 : But, objet, activités, langue
Article 3 :

Le Club Alpin Belge a pour but la’ promotion du sport et, en particulier, de l'alpinisme, de escalade et dela
randonnée sous toutes leurs formes - dont notamment aussi P'escalade en sites naturels ou sur struciures
.artificielles, la randonnée en raquettes, a ski ou par via ferrata, I'escalade sur glace, le ski-alpinisme -, de la
slackfine, de la spéléclogie, du canyoning, du skyrunning et d’autres acfivités physiques de pleine nature (telles
que, par exemple, le ski, la course a pied, le trail, le VTT, le cyclisme, ...} et de tout e qui faverise ces activités

ou 'y rapporte y compris sur les plans sportif, éducatif, sclentifique, littéraire ou artistique.

~ Le Club Alpin Belge a aussi pour but de favoriser les démarches et voyages autonomes, respectueux de
Fenvironnement et des populations, visant 4 la rencontre de soi avec la nature, la planéte st ses habitants.

Ces pratiques se font souvent dans des milieux naturels. Le Club Alpin belge a pour but de favoriser la
connaissance, la sensibilisation et la protection de ces milieux.

Le Ciub Alpin belge a pour but d’accompagner les pratiquants dans leur évolution dans Ia découverte,
Pencadrement, Pautonomie ou ia performance,

Le Club Alpin belge a pour but-de fédérer les prathuants et leurs cercles, de créer des liens entre les
membres et avec Ies acteurs extérieurs. :

Article 4 : I -

§1. Elle réalise ses buts par tous moyens adéquats ef notamment elle peut ;
* Fédérer les pratiquants de ces activités et sports,
» Fédérer les assoclations qui se trouvent sur le territoire de la communauté franga|se de Belgique et qui
encouragent la pratique de ces sports et activités, . .
* Servir de lien entre les.cercles affi ligs & F assomatlon
= Gérer léurs intéréts communs,
- = Préserver la pratique iibre des sports et act:v:tes :
+ Offrir la possibilité a tous ceux qui le souhaitent de découwrir ces sports et activités,
~ » Offrir la possibilité aux sportifs affiliés, selon leur choix, d'étre accompagnés dans leur developpement de
trouver un encadrement de qualité ou les aider 4 atteindre lautonomie,
+ Rechercher, accueillir et soutenir les volontaires qui aident Yassociation 4 réaliser ses buts
« Organiser des services communs pour les cercles affiliés et/ou leurs membres et affiliés,
* Organiser des compétitions, . . :
+ Mettre & disposition de ses membres des sites naturels ou des structures artificielles d° escalade eh ce
compris veiller & leur équipement, leur aménagement et leur protection;
« Réaliser des formations de tous les niveaux,
* Promouvoir.des initiatives favorisarit le développement durable et ia transition écolagique, la protectlon de
la nature et des milieux naturels dans Iesquels nos activités et sports s exercent . c
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s Organiser et faire la promotion d’activités diverses en rapport avec le but social comme les expéditions,
stages, rassemblements, randonnées collectives, construction et gestion de refuges, prét de matériel,
publications, diffusion d'informations, manifestations culturelles, scientifiques ou autres en-rapport avec le but
social, etc.

§2. L'association poursuit de manlére autonome la réalisation de son but social. Elle deterrmne librement
son programme d'activités et dispose d'une compléte autonomie de gestion. .

Elle peut accomplir tous les actes, dont des actes commerciaux, se rapportant directement ou indirectement
& son but. Elle peut préter son concours et s'intéresser a toutes activités similaires a son but et son objet.”

§3. Elle peut accomplir toute opération mobiliére ou immobiligre en lien avec le but social.

§4. Pour réaliser ses objectifs, 'association peut recevoir toute aide ou contribution matérielle ou financiére,
d'institutions et persofines publiques ou privées. Les fonds et matériels ainsi récoltés doivent servir
exclusivement aux objectifs non lucratifs de I'association. :

Article 5 : Elle fait usage du frangais pour tout acte d'administration.

Elle reféve de la Communauté frangaise au sens de l'article 127§2 de la Constitution belge.

TITRE 3 : Membres

Article 8 : | 'association se compose de membres effectifs, de membres d’honneur et de membres adhérents.
Seuls les membres effectifs joulssent de Ia plénitude des droits accordés aux membres par la loi ou les présents
statuts. Tout membre (effectif, d’'honneur ou adhérent), par le fait de son admission, est réputé adhérer aux
statuts de l'association et & ses réglements dont son réglement d'ordre intérieur.

Le nombre minimum de membres effectifs est irois.

Article 7 : Sont membres effectifs -

A les cercles affiliés & l'association en quailte de membres effectifs de catégorie A conformément 2 larticle.

11 a condition qu'ils : : .

-soient organisés sous forme d"ASBL, doht les membres, effectifs ou adhérents, sont uniquement des
personnes physiques,

-aient un but social conforme & celui de Passociation,

-soient dirigés, conformément & ce qui est prévu dans leurs statuts ou réglements internes, par un organe
de gestion élu par leurs membres, au moins un des membres de cet organe devant étre un sportlf actif au sein
du club ou son représentant légal,

-réunissent au mains vingt membres effectifs de d1x—hu1t ans ou plus,

-g'engagent 4 respecter toutes les dispositions imposées par.la fédération é ses membres effectifs,
d’honneur ou adhérents, que ce soit par ses statuts ou ses réglements, y compns ses réglemenis d'ordre
“intérieur,

-s'engagent & se conformer aux décrets en vigueur de la Communauté frangalse de Belgique. (Ia Fédération
Wallonie-Bruxelles) et & ne pas s'affilier a une autre fédération gérant la méme discipline ou une dlsmpllne
sportive similaire,

“affiient, en qualité de membres adhérents de la fédération, la totalité de leurs propres membres effectlfs et

adhérents, & l'exception de ceux qui auraient &é exclus de la fedération par une décision de celle-ci,

-aient leur siége social dans les provinces du Brabant wallon, du Hainaut, de Llége, du Luxembourg, de

Namur-ou dans la région bilingue de Bruxelles-Capitale ;

B/ les cercles affiliés a 'association en qualité de merﬁbres effectifs de catégorie B conformément a l'article
11 & condition qu’ils =

-soient organisés sous forme d'ASBL, dont fes membres, effectifs ou adhérents, sont uniquement des-

personnes physiques,

-aient un but social compatible avec celui de Fassociation,

-soient dirigés, conformément a ce qw est-prévu dans leurs statuts ou réglements internes, par un organe,
de gestion élu par leurs membres, au moins un des membres de cet organe devant &tre un sportif actif au sein
du club ou son représentant légal,

-s’engagent A respecter toutes les dispositions imposées . par la fédération 3 ses membres effectifs,
d’honneur ou adhérents, que ce soit par ses statuts ou ses reglements, y compris ses réglements d’ordre
intérievr,

-s’engagent a se conformer aux décrets en vigueur de la Communauté frangaise de Belgique (la Federatjon
-Wallonie-Bruxelles) et & ne pas s'affilier a une autre fédératlon gérant la méme discipline ou une discipline

" sportive similaire,

-affilient, en qualité de membres adhérents de Ja fédération, au minimum dix de leurs membres effectifs ou

* adhérents ; PASBL, membre effectif de catégorie B, ne doit donc pas inscrire & la fédération, en qualité d'affiliés,

tous ses propres membres effectifs ou adhérents,
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-gient leur siége social dans les provinces du Brabant wallon, du Hainaut, de Ligge, du Luxembourg, de
Namur ou dans la région bilingue de Bruxelles-Capitale ; _ . )

a4

‘Le nombre de cercles, membres effectifs, est illimité. : ' :
Article 8 : Sont membres d'honneur :

. A/ des personnes qui ont rendu des services qui méritent Pestime de l'asscciation ou qui ont montré un
intérét particulier pour l'association. lls sont élus par PAssemblée Générale, sur proposition du Conseil
d'adm‘inistration ‘ .

s ont e droit d'assister aux Assemblées Générales avec voix consultative. Ce droat peut cependant etre
modifié ou suppnme par décision de I’Assemblee Générale. .

B/ les personnes physiques qui ont été afﬁllées au Club Alpin Beige durant 50 années et donc pour
lesquelles 50 cotisations annuelles ont été payées & partir du Ter janvier qui suit Fannée au cours de laquelle
elles ont atteint Page de 18 ans. Elles restent membres adhérents de la fédération Jusqu 'a leur demission
exclusion ou décés.

Le nombre de membres d’honneur est |i||m|té lls sont exemptés de toute cotisation. lis sont afr lis @ un
Cercle membre de la fédération.

Article 9 :
i/ Sont membres adhérents :

Les « affiliés », soit les pérsonnes'phVSIques affi Ilées a Ié fedération par lintermédiaire d'un cercle membre
| Ces personnes phquues doivent &tre des membres effectlfs ou adhérents du cercle par lequel elies sont
afF liées & la fédération.

Lors de t'affiliation d'un sportif mineur, un membre du personnet d’'encadrement est habilité pour assister ce
sportif lors des contrdles antidopage, en 'absence de son représentant légal sur les lieux du contrdle.

Chaque année, elles n'acquiérent la qualité d’« affilié » que parle paiément dela ootisation

Tous ces affi liés sont couveris par e contrat d’assurance conclu par la fedératlon pour ses membres
adherents : ,

IIf Les membres.adhérents ont le droit de pamcmer & toutes les activités organisées par fa fédération pour
I'ensemble de ses membres adhérents,

L.e nombre de membres adhérent_s est iIIirﬁité.

Atticle 10 : Les cercles, membres effectifs et les affiliés paient une cotisation annuelle dont les montants
sont fixés par le Conseil d’administration qu1 pour les membres adhérents, ne peut étre inférieure 4 10 €. Ces
cotisations ne peuvent &ireg, superleures a 1000 € par cercle et 300 € par affilié. Les cotlsatlons dues par un
cercle et ses affiliés seront payées par le cercle & la fédération.

Les montants de 1000 € et de 300 € mentionnés & I'alinéa précédent sont indexés une foig I'an, le 1er

- janvier, d'aprés la formule suivante : montant de base multiplié par 'indice des prix a la consommation du mois

de décembre qui précéde lindexation et divisé par l'indice des prix & la consommation du mois de décembre
2005. '

Article 11 : Tout cercle qui désire devenir membre de la fédération ou qui désire changer de qualité (catégorie
A ou B) doit adresser sa demande par écrit au président du Consell d'administration. [l joint 4 sa demande un
dossier justifiant qu'il remplit les conditions fixées par les présents statuts ou le réglement d’ordre-intérieur pour
devenir membre (suivant la catégorie cholsie) de la fédération. Le Conseil statue dans les frois mois 4 dater de
'envoi de la demande et du dossier complet. Les décisions sont sans appel. Elles sont portées a la
connaissance du candidat par lettre ordinaire ou courriel, sauf en ce gui concerne les décisions de refus qui
doivent étre motivées et communiquées au candidat par courrlel avec accusé de réception ou par lettre

: recommandee a la poste.

_ Le Conseil d’admlnlstratlon de fa fédération acceptera un cercle comme membre effectif aux. condltlons
suivantes :
-fordre du j jour de la reunlon du Conseil d'admlnlstratton devfa avoir mentionneé la candidature sur laquelle
il sera statué,
-deux tiers des membres du Conseil d’admtmstratson devront étre présents ou représentés,



.
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-la décision sera prise a la méjorité des deunx tiers des voix présentes ou re;irésentées‘ ' .
Cette acceptation est temporaire jusqu’a la date de 'Assemblée Générale & laquelle le cercle est présenté
coriformément a I'alinéa suivant.

Tout cercle qui aura été accepté comme membre effectif de ia fédération-par le Conseil d'administration
sera présenté par ce Consell a la premlere Assemblée Générale qui suivra 'acceptation de sa candidature.
Sans préjudice du droit d'exclure @ tout moment un membre effectif conformément & l'article 18, cette
Assemblée Générale, a la majorité des deux tiers des voix présentes ou représentées, pourra metire fin &
I'affiliation de ce cercle comme membre effectif de la fédération. Cette décision prendra effet frois mols aprés la
décision de 'Assemblée Générale. Une telle décision doit &tre motivée mais est sans appel. A défaut dune
telle decision, I'affiliation devuent a durée mdetermmee

Artic[e 12 : L'affilié perd cette qualité s'il casse d'étre affilié & un cercle membre effectif de la fédération.

Cependant, si un cercle démissionne ou perd la qualité de membre de [a fédération, ses affiliés, ‘membres

.adhérents de la fédération qui ont payé leur cotisation avant, conservent leur qualité de membre adhérent

jusqu'a la fin-de la penode pour laquelle |a cotisation a été payée, sauf démission, décés ou exclus:on du
membre adhérent.

Article 13 : Les membres effectifs st adhérents ont notamment l'obligation de respecter les statuts de la .
fédération, son réglement d'ordre intérisur, en ce compris ie code disciplinaire et le réglement anfidopage, ainsi ~
que le code d’ethlque sportive en vigueur en Communauté francaise et/ou au sein de la fédération. .

Le membre effectif qm ne respecterajt pas ses obligations ou les conditions pour devenir membre, ou qui
par son comportement porterait préjudice ou nuirait a la fedération peut &tre proposé & I'exclusion par le Conseil
d'administration. L'exclusion des membres effectifs et des membres d'honneur est de la compétence de
lAssemblée Génerale, la décision devant étre prise & la majorite des deux tiers des voiX présentes ou
représentées.

Le membre adhérent qui ne respecterait pas ses obiigations ou qui par son comportement porterait préjudice
ou nuirait & lassociation peut &tre exclu par une décision motivee du Conseil d’administration prise & la majorité
des deux tiers des voix présentes ou représentées.

Les décisions d’exclusion sont notifiées aux membres effectifs, d'honneur ou adhérents eXClus. par lettre
recommandée ala poste. En cas d'exclusion d'un affilié, une copie de 1a décision est communiquée aux cercles
dont il est membre.par pli simple ou courriel.

Les décisions d’exclusion sont sans appel.

Article 14 : Le Conseil d’administration’ peut suspendre, jusqu’a la décision de I'Assemblée Générale
suivante, les droits des membres effectifs qui se seraient rendus coupables d’|nfract|on grave dux statuts, au
réglement d’ordre mteneur Ol aux Iozs

Cette décision doit étre motivée et notifiée au membre suspendu par letire récommandée,é la poste. Le
membre suspendu peut faite appel contre cette décision auprés du.consell de discipline.

Arhcle 15 1 Les droits du membre adhérent gui ne respecte pas ses obligations peuvent étre suspendus
jusgu'a ce qu'fl se soit conformé a ses obligations. .

- Le Conseil d’adminisiration peut inviter un membre effectif ou adhérent qui ne respecte pas ses obligations
a se conformer a ses obligations. Le Conseil dadministration peut, par letire recommandée, le mettre en
demeure de régulariser sa situation en fixant un délai pour ce faire de 15 jours ou plus.

Au terme de ce délai, les droits du membre adhérent qui ne s'est pas mis en régle conformément & cette
mise enh demeure sont d'office suspendus jusqu'a ce qu'il ait régularisé sa situation tel que demande dans la
mise en demeurg. ~

Tout membre effectif, d’honneur ou adhérent est libre de se retirer & tout moment de la fédération en
adressant sa demission au conseil d’administration, par lettre recommandeée & la posts. .

Article 16 : Les membres effectifs, d’honneur et adhérents démissionnaites, exclus ou suspendus ne
peuvent rien réclamer sur lavoir de la fédération,.ni prétendre a aucun remboursement de frais et cotisations.
lls restent redevables des cotisations venues & échéance et de toutes autres sommes dues & I'association avant
leurs demissmns exclysions ou suspensions.

.~

. TITRE 4 :.Assemblée Générale




Bijlagen bij het Bélgisch Staatsblad - 05/01/2022 - Annexes du Moniteur belge

Article 17 : L'Assemblée Générale se compose de tous les membres effectifs de la fédération en ordre
administrativement et financiérement. Les cercles, membres effectifs de la fédération, sont représentés par des
déléguss choisis parmi leurs memmbres ayant au moins 18 ans et qui sont affiliés au.Club Alpin Beige. Chacun
de ces cercles est représenté par un délégué plus un délégué supplémentaire par tranche entigre de vingt de
ses membres effectifs, 4gés de 18 ans ou plus, qui étalent membres adhérents de la fédération’le 31 aoit de
année précédente (pour les nouveaux cercles, devenus membres l'année précédant celle de 'Assemblée
Générale, la date 3 prendre en considération sera la date la plus favorable du 31 ao(f ou du 31 décembre),
avec un nombre maximum de 20 délégués par cercle.

Ces délégués doivent &re mandatés par leurs cercles.

Chaque délégué d’'un cercle membre effectif posséde une voix délibérative.. Les cercles membres effectifs
communigueront 'identité de leurs délégués, ou au minimum les modifications intervenues-quant a ridentité de
{eurs délégués, au président du Conseil d'administration, chagque année, pour le 31 janvier au plus tard, Ces
cercles peuvent & tout moment apperter des modifications a cette liste. Il ne sera cependant tenu compte que
des moedifications qui seront parvenues au président du Censeil d’administration dix jours au moins avant la
date d’envoi de la convocation a Passemblée générale.

L'Assemblée Générale est présidée parle président du Conseil d’administration ou, en cas d'empéchement, .
par l'administrateur désigne par le Conseil d'administration & la majorite absclue des voix. A défaut d'une telle
decision, le vice-président le. plus &gé et & défaut de vice-président, Iadmlnlstrateur present le. plus &ge
remplacera le président empéché.

Article 17bis : Les membres adhérents ont le droit d'assister aux Assemblées Générales avec voix
consultative a condition d'avoir averti le président du Conseil d'administration par écrit, au moins huit jours avant
la date de I'Assembiée Générale. ' ‘

L.es membres adhérents pourrbnt cependant &tre exclus de I'Assemblée Générale, 4 tout moment, par
décision de la majorité des voix délibératives sur proposition du président du Conseil d administration ou de
!admlnlstrateur assumant cette fonction ou d'un oercle membre effectif,

Article 18 ; L’Assemblée Générale exerce les pouvoirs qui lui sont expressément reconnus par la loi ou les
présents statuts. Sont notamment réservés & sa compétence ;
" -ies modifications aux statuts,

" -la nomination et'la révocation des admmlstrateurs

-le cas échéant, la nomlnatlon et la révocation des commissaires et la ﬁxatlon de leur rémunération

“éventuelle,

- approbatlon des comptes et budgets

-la décharge & octroyer aux ‘administrateurs et aux commissaires,

-la fixation du montant minimum da par les affiliés a titre de cotisation,
-la dissolution volontaire de Passociation,

-fexclusion de membres effectifs ou de membres d*honneur,

-la transformation de I'association en société a finalité sociale.

['Assemblée Générale ala majorité simple des voix délibératives présentes au represeﬁtées peut désigner
des vérificateurs aux comptes ou les révoquer et, 8 condition qu'il s'agisse de professionnels reconnus {experts-
comptables, réviseurs, etc.), fixer le montant de leurs émoluments éventuels.

La decharge & octroyer aux admimstrateurs et le cas echeant aux commissaires sera accordée lors de
I'assemblée générale ordinaire. .

Article 19 : Il sera tenu chaque année urie Assemblée Générale ordinaire durant le premier semestre.

Des Assemblées Générales extraordinaires peuvent &fre convoquées chaque fois que lintérét de
['association I'exige, par décision du Conseil d'administration cu & la demande d’un cinguiéme des membres
effectifs ou d'un dixiéme des membres adherents adressée par letire recommandée au pre5|dent du Conseil
d admlnlstratlon .

Dreuxadministrateurs, un wnghéme des membres effectifs ou un vingtiéme des membres adhérents peuvent,
exiger qu'un point soit mis & l'ordre du jour. La demande est adressée par lettre recommandée au président du
Conseil d'administration, un mois au moins avant la date de 'Assemblée Générale.

Article 20 : L’Assemblée Générale est convoquée par le Conseil d'administration par pli simple ou courriel
adressé a chaque membre effectif et par publication sur le sité Internet de 'association ou dans sa revue, quinze
jours au moins avant fa réunion. Il ne doit pas étre justifié de laccomplissement de ces formalités. Les -
convocations mentionnent les lieu, jour, heure et ordre du:jour de la réunion: L'Assemblée Générale ne'pourra
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délibérer que sur les points portés a I’ ordre du jour, sauf urgence reconnue ala ma;orite des deux tiers des voix
présentes ou représentees .

" Article 21 : Sauf les exceptions prévues par la loi et les présents statuts, 'Assemblée Générale est
valablement constituée quel que soit le nombre des membres et délégués présents ou représentés. Un délégué
disposant d’'une voix délinérative peut se faire représenter a Assemblée Générale par un autre délégué
disposant d'une voix délibérative, en vertu d'une procuration écrite. Un délégué ne peut étre porteur que de
- trois procurations.

Article 22 : Les résolutions sont prises & la majorité simple des voix délibératives présentes ou représentées,
sauf dans le cas ou il en est décidé autrement par la loi ou les présents statuts. En cas de parité de voix
deliberatives, celle du president ou de administrateur qui le remplace est prépondérante.

Le vofe est secret si 'Assemblée le décide a la majorité des voix délib_ératives. présentes ou représentées.

Article 23 » L'Assemblée Générale ne péut valablement délibérer sur la dissolution de la fédération ou la
modification des statuts que confermément aux dispositions légales en la matiére, .

Article 24 : Les décisions de PAssemblée Générale sont actées dans des procés-verbaux signés par le
président (ou I'administrateur ayant fait fonction de président} ou par deux administrateurs.

Ces procés-verbaux sont conservés dans un registfe au siége social de la fédération.
Tout membre effectif peut consulter ces procés-verbaux mais sans déplacement du registre.

TITRE 5 : Administration

Article 25 : La fédération est administrée par un Conseil d'administration. composé de sept membres au
moing et de quinze fembres au plus.Les administrateurs sont élus parmi les- membres adhérents de la.
fedération sauf g'ils sont élus en quallté de trésorier ou de secrétaire, ces deux fonctions pouvan’s etre exercées
par des personnes physiques qui ne sont pas membres adhérents de la federatlon '

Pour éire candidat administrateur, il faut :
~ -8tre un affilié de la fédération depuis deux ans au moins ; cette condttlon cependant, ne s'applique pas ay

- trésorier et au secréfaire,

-avoir 18 ans au moins,
-étre présenté par un cercle qui est membre effectif de catégone ‘Adela fedérat:on ou'par au moins trente
personnes physigues, membres adhérents,
. -ne pas faire partie du personne! rémunéré par la fédération, sauf en qualité de délégué & la gestion
. journaliére, représentant général; trésorier ou secrétaire,
. -ne pas exercer d'activités de nature & porter atteinte aux intéréts de la fédération,
-faire connaitre sa candidature par lettre recommandée a la poste ou contre accusé de réception ou par

" courrief avec accusé de réception au plus tard le 31 janvier (date d’envoi ou de remise) qui précéde la date des

élections larsque celles-¢i ont lieu-lors d'une Assemblée Générale ordinaire et au plus tard dans les ¢ing jours
* qui suivent 'envoi de la convocation pour les élections qui auraient lieu lors d'une Assemblée Générale
extraordinaire, Ja lettre ou le- courriel de candidature devant étre adressé au président du Conseil
d'administration. - Pour les élections qui auraient lieu lors d'une Assemblée Générale extraordinaire, le Conseil
d'administration peut remplacer le délal de cing jours & partir de I'envoi de la convocation par un autre délai qui
sera porté a la connaissance des membres effectifs par pli simple ou courtiel et par publlcatron sur le site Internet |
-de la fédération ou dans sa revue, au plus tard avec la convocation.

La conformité des candidatures aux conditions précisées par le présent arlicle est vérifide par le Consell
d'administration qui ne peut refuser une candidature que par une décision motivée prise a la majorité des deux
fiers des voix présentes ou représentées. Un tel refus doit &tre notifié au candidat par pli simple envoyé dans
les hult jours ouvrables qui suivent la décision.

L]

Un membre au moins du Conseul d’administration sera pratiquant effectif de l'escalade ou de P'alpinisme.,
Il ne peut y avoir plus de 80% d’administrateurs de méme sexe.

Article 26 : Le Conseil d'administration a les pouvoirs les plus étendus pour I'administration et la gestion de
la fédération. Sont seuls exclus de sa compétence, les actes réserves a I’Assemblee Générale par la loi ou les
présents statuts.

Article 27 : Les membres du Conseil d’administration sont élus pour un terme de frais ans par 'Assemblée
Geénérale et ils sont en tout temps révocables par elle. Les administrateurs sortants.sont rééligibles.
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lis sont élus annuellement a concurrence d'un tiers des membres du Conseli Au hesoin, pour conserverle .

renouvellement par tiers, Ies noms des administrateurs sortants seront tirés au sort.

En cas de vacance d’ un mandat, un administrateur peut étre nomme par Assemblée Générale pour la
durée restante de ce mandat. |l achéve dans ce cas le mandat de administrateur quil remplace

- Les candidats administrateurs qui sont &lus sont classés suivant le nombre de voix obtenues. Les mandats

sont attribués en fonction de leur durée, en respectant cet ordre (le mandat le plus long est atfribué a -

Fadministrateur qui a recueilli le plus de voix, etc.).

S'il y a phis de candidats que de places disponibles, les candidats qui ont recus le plus de voix sont élus,
jusqu'a atteindre un conseil d'administration composé de 15 personnes..

g'il 'y a pas plus de candidats que de places disponibles, les candidats sont élus 4 la majonte absolue des
voix présentes ou représentées. Les votes nuls, blancs ainsi que les abstentlons ne sont pas pris en co‘npte
pourle calcul des majorités.

Article 28-: La révocation d'un administrateur peut, en outre, étre proposée a 'Assemblée Générale par le
Conseil d’administration en cas d’absence a trofs réunions consécutives du Conseil d’administration ou si cet
administrateur exerce une activité de nature & porter atteinte aux intéréts de ia fédération,

Le mandat d’un administrateur prend fin immédiatement et de plein d'roit

-8'il devient un membre du personnel rémunéré par association, sauf en quaiité de dé!égué a la gestion
journaliére, représentant général, tresoner ou secrétaire,

- gl décede, .

-8'il cesse, par démission, d'étre un membre adhérent de Fassociation. ot

Si un membre du Conseil d'administration cesse, par une décision d'exclusion du Conseil d’ administrafion,

" d'étre un membre adhérent de lassociatior, son mandat d’ administrateur est suspendu |mméd|atement etde

plein droit, jusqu'a la prochalne Assemblée Générale,

Artlcle 29 : Le Conseil d’admlmstrat!on désigne un président parmi ses membres. If désigne aussi un
trésorier et un secrétaire mais pas nécessairement parmi ses membres. |l peut aussi attribuer d'autres fonctions
en désignant, par exemple, des vice-présidents, secrétaires-adjgints ou trésoriers-adjoints parmi ses membres.
Ces désignations sont en tout temps révocables parle Consell d'administration.

En cas d'empéchement du président, ses fonctions sont assumeées par le vice-président présent le plus agé
et a défaut de vice-président présent, par 'administrateur présent le plus agé, sauf autre décision du Conseil
prise & la majorité des deux tiers des membres presents ou représentés.

Le trésorier ou le secrétaire qui ne serait pas membre du Conseil d'administration assiste aux réunions de
ce Conseil avec voix consultative. |l est désigné pour une durée maximale de frois ans. Le Conseil
d’administration fixe leurs rémunérations et émoluments éventuels. -

Article 30 : Le Conseil se réunit aussi souvent que lintérét de la fédération Pexige, sur convocation du
président, du secrétaire ou de deux administrateurs au minimum. # ne peut statuer que si ia majorité de ses
membres ast présente ou représentée

Tout administrateur peut se faire représenter, & maximum trois réunions par an du Conseil d’administration,
par-un autre administrateur porteur d’une proturation écrite. Un administrateur ne peut étre t!tulalre que d’une
seule procuration.

Arficle 31 : Tout administrateur peut proposer qu'un point soit mis a Fordre du jour. Un pomt doit &tre mis 2
Fordre du jour si au moeins un cinquiéme des administrateurs le demande

Article 32 : Sauf s'il en est disposé autrement par la loi ou fes prédents statuts, les décisions du Conseil
d’'administration sont prises a la majorité simple des voix presentes ou representees La voix du président ou
celle de son remplacant est prépondérante en cas de parité-des voix.

" Les votes se font 4 main levée sauf si au moins deux membres du Conseil d’administration demandent un
vote secret. Le membre du Conseil d'administration qui a un intérét personnel sur un point en discussion doit
en informer le Conseil ; il peut &tre exclu des délibérations par décision prise 4 la majorité simple des voix.

Article 33 : Les délibérations du Conseil d'administration sont actées dans des procés-verbaux signés par
le président ou 'administrateur qui a assumé ses fonctions et un autre administrateur et ils sont conservés dans
un registre au siége de la fédération. Ces procés-vérbaux doivent étre soumis & lapprobation du Consed
d'administration. Les copies ou extraits des procés-verbaux sont valablement signés ‘par un membre du

Conseil.
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Article 34 : Le Conseil recrute le cas échéant le personnel necessalre a la réalisation des buis de Ia
fédération. |l fixe le salaire de celui-ci ainsi que ses attributions.

. Article 35 : Les administrateurs ne contractent en raison de leur fonction aucune obligation personnelle et
ne soni responsables que de 'exécution de leur mandat. :

‘Article 36 : Sans préjudice des autres dispositions des présents statuts, les actes qui engagent la fédération
sont signés, a moins d’'une délégation spéciale du Conseil, soit par le président et un administrateur, soit par
trois administrateurs, lesquets n'auront pas & justifier-de leurs pouveirs & I'égard des tiers.

Article 37 : Les actions judiciaires tant en demandant qu'en defendant sont intentées cu soutenues alt nom
de la fédération par le Conseil d'administration.

Le consell d'administration peut démgner un ou plusieurs représentants generaux qui représenteront
l'association dans les actes judiciaires et extra]udlma:res

Le conseil peut déléguer la gestion journallere de I'assocnatton avec usage de la signature soc:tale afférente
a cette gestion, 4 un ou pIUSIeurs delegués ala gestlon journaliére.

Ces représentants genéraux et délégués a ta gestlcn journallere sont choisis ou non parm| ses membres
Chacun d’entre eux peut agir individueliement. .

Le consell d’ admlnlstratlon fixe leurs pouvows ainsi que leurs rémunérations et émoluments éventue!&

Horm|s par la publicité légale de leur nomination, ces mandatalres he daivent pas prouver I'existence de
leur delégatlon ' ‘

Leurs mandats sont; en tous temps, révocables par le Conseil d'administration.
Article 38 : Le conseil d’administration peut charger des‘mandataires spéciaux de missions particuliéres.

Les representants généraux et les délégués a Ia gestlon journahere peuvent en faire autant dans le cadre
des pouvoirs qui Jeur sont attribués,

Article 38 bis : Le consell d'administration désigne une personne relais ou une structure en charge des

questions relatives a la tolérance, au respect, & P'éthique et & 'esprit sportif.

TITRE & : Droits st obligations des cercles et des sportufs affiliés.

Article 39 : Les cercles membres effectifs de Ia fédératlon ont l'obligation de respecter les statuts et
réglements de la fédération. Ces textes sont mis & leur dlsposmon par publication sur le site Internet de la
fedératlon

- Ces cercles veillent & ce que leurs membres effectifs ou adhérents, ou les représentants legaux de ceux-ci,
soient informés au minimum annuellement des modifications apportées aux dispositions statutaires ou
réglementaires, au minimum dans les matiéres suivantes : les assurances, la préservation de la santé dans la
pratique sportive, la sécurité, te respect.de I'environnement, 'encadrement technique, le code d'éthique, ie code
disciplinaire et le code antidopage.

Les Cercles tiennent a la disposition de ieurs membres et des représentants Iégaux de ceux-ci une copie

des stafuts, réglements et contrats d'assurances de la fédération ou de I'association a laquelle ils sont aff liés.

Les cercles veillent aussi a diffuser 'information relatwe aux formations.

Article 40 : Les cercles incluent dans leurs statuts ou leurs réglements infernes les dis,pdsitions prévues
dans la réglementation et |a |égislation applicable en Communauté francaise de Belgigue en matiére de lutte

contre le dopage et de respect des impératifs de santé dans la pratique sportive.z

Article 41 : lls prennent les mesures appropriées pour se conformer & ce qui est prévu dans les réglements
de la fédération, en vue de la sécurité de leurs membres effectifs et adhérents et-de celle des participants,
accompagnateurs et spectateurs a leurs activités. Notamment, pour le matéris! de sécurité et les infrastructures
artificielles, les normes légales en la matiére seront respectées. Pour les activités en site naturel, les membres
seront sensibilisés aux principes de sécurité qui résultent de la précarité des sites naturels.
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lls respectent les obligations leur incombant découlant du décret du 3 avril 2014 relatif a la préventlon des
risques pour la-santé dans le sport et de ses arrétés d'exécution, .

Article 42 : lIs respéctent les obligations imposées par la fédération dans ses réglements, notamment en
matiére d'encadrement technique et pédagogique de la pratique sporiive. lls garantissent un encadrement
suffisant en nombre et formé en matiére de methodologle et de pédagogie sportives les plus récentes. lls
respectent les normes minimales.

Article 43 : Chague catégorie de membres effectifs et adhérents de la fédération jouit de la totalits des .

. services développés par celle-ci poyr cette catégorie de membres. Les affiliés peuvent participer aux activités

des autres cercles de lassociation prévues pour la catégorie de membres a laquelle ils sont -affi I|és aux
cond:t:ons |mposees par Ies réglements ou statuis de la fadération et des cercles concernes

Chaque année tout afﬁlle est libre de se réaffilier au cercle de son choix, Aucune indemnité d'une quelcongue
nature que ce soit ne peut &tre réctamée lors du passage d'un sportif affitié d'un cercle 4 un autre. Notamment,
{indemnité de farmation 4 prendre en considération & 'occasion d’un transfert d'un’ sportif d'un cercle 4 yn autre
est nuIIe . .

Article 44: Tout membre adhérent du fait de son affiliation & ta fédération, a I‘obligation'de respecter ies.
statuts et les réglements de la fédération. Ces textes sont mis a leur dlsposmon par publication sur le site
Internet de Passociation. |

Les membres effectifs peuvent modifier les droits et obligations des membres adhérents sans rautorisation
de ces membres adhérents. Les membres effectifs et adhérents sant informés des modifications aux statuts et

_aux réglements de la fédération via le site Internet, folder ou tout autre moyen utile de communication,

Le membre effectif ou adhérent qui mangue, soit intentionnellement, soit par imprudence ou négligence a
ses obligations, est passible, suivant la grawté des faits reproches des mesures disciplinaires suivantes :

-le rappel & l'ordre

- le blame .

-la suspension partielle’de certains droits

- la suspension temporaire fotale

-Pexclusion de I'association.

Un reglement disciplinaire peut &fre établi par le Consen dadmlms’tratlon notamment concernant les
modalités d'application et la procédure.

Article 45 : L'utilisation par les membres effectifs ou adhérents de substances ou moyens de dopage pour
participer aux enfrainements ou aux compétitions et & toutes les activités sportives est formellement interdite. |

En cas de violation de cette régle, tout membre effeétlf ou adhérent, s exbose a des poursuites disciplinaires,
conformément aux réglements de la fédération, dont le code disciplinaire et le reglement antldopage ‘et aux

- sanctions arrétées par les orgamsatlons internationales compétentes.

Pour information, le Conseil d’administration de la fedération délégue actuellement a la Commission
Interfédérale Disciplinaire en matiére de Dopage (CIDD) Porganisation de [a procédure disciplinaire relative aux

_pratiques de dopage des sportifs relevant de sa compétence. Le réglement antidopage fait partie du réglement

d'ordre intérieur de la fédération et peut &iré consulté sur le site Internet de la fédération: Le Consell
d'administration reste compétent pour son &volution, conformément a I'article 47 des présents statuts.

La Fedaration communique’ aux responsables de ses cercles via Internet, folder ou tout autre moyen utile
de communication :

a) dés chaque mise a Jour la liste des substances et methodes mterdltes envertu dela Ieglslatlon en vigueur
en Communauté francaise ; .

b) les sanctions et procédures par rapport au dopage ;

¢) sous une forme qui garantisse le respect de la protection de ja vie privée a 'égard des traltements de
dennées & caraciére personnel les nom, prénom et date de naissance des sportifs affiliés qui font Fobjet d'une
sanction dxsmpl:nalre prononcée dans le cadre du réglement de lutte contre le dopage ainsi que la nature etla
durée de celle-ci.

La Fédératiqn fait connatire aux responsables des fédérations sportives, des fédérations sportives de loisirs
et des associations sportives reconnues ou non. par la Communauté francaise ainsi qu'aux instances
internationales compétentes, sous une forme qui garantisse le respect de la protection de fa vie privée & légard.
des traitements de données 3 caractére personne, les nom, prénom et date de naissance des sporiifs affiliés
qui font I'objet d'une sanction disciplinaire prononcée dans le cadre du réglement de lutte contre le dopage ainsi

‘que la nature et la durée de cellecl. . . R
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Article 46 : Toute mesure disciplinaire a ['encontre d'un membre effectif ou édherent doit préalabiement faire
§ objet d'une information auprés du membre concerné et doit impérativement respecter !es droits de la défense
et a llinformation,

La fédéraiion s'interdit d'infliger une quelconque sanction a I'égard d'un membre effectif ou adhérent au seul

motif que celui-ci aurait engagé une action devant les tribunaux de l'ordre judiciaire contre I'association ou 'un
de ses membres.

Cependant, le membre effectif ou adhérent qui veut exercer une action en justice doit, au préalable,

impérativement avoir épuisé toutes les voies de recours intemes prévues au sein de 'assoctation.

TITRE 7 : Réglement d'ordre intériéur

Article 47 : Le réglerhent d’ordre intérieur est &tabli et modifié par le Conseil d'administration & la majorité

des deux tiers des voix présentes ou représentées, les deux tigrs des membres devant étre présents ou

représentés. Les projets de réglement ou de ses modifications doivent étre communiqués a tous les membres
- du Conseil d'administration par courriel ou pli simple dix jours au moins avant la-date de la réunion. o

Des modifications peuvent aussi étre apporiées au réglement d’ordre intérieur par une décision de
I'Assemblée Géneérale statuant a la majorité des deux tiers des voix présentes ou représentées a condition que

- le projet de modification ait ét¢ communiqué aux membres effectifs au plus tard avec la convocation a

IAssembIee Génerale

‘Le Réglement d’Ordre Intérieur de 'association ainsi que ses annexes qui en sont des parties intégrantes,
dans leurs versions actuelles ont ét¢ approuvés par le Conseil d'administration : .

-le 12 février 2015 pour le Réglement d'Ordre Intérieur [m-meme

-le 28 juin 2012 pour le Gode disciplinaire ;

-le 15 décembre 2016 pour le Réglement antidopage.

TITRE 8 ; Dispositions diverses

)

Article 48 : La fédération prend toutes les dispositions pour qué soient couvertes par une assurance
appropriée la responsabilité civile et la réparation des dommages corporels de ses affiliés.

Article 49 : La fédération veille & la promotion et la préservaﬁon de la santé dans la pratique de ses activités.

Les affiliés de la fédération se soumettent aux formalités ou examens médicaux prévus par les réglements

de lassociation et les décisions du Conseil d'administration. Le Conseil d’administration détermine la nature et
la fréquence de ces formalités relatives a la santé et ia sécurité des membres ou aux examens médicaux, des
formalités supplémentaires ou un suivi médical plus complet pouvant éventuellement étre imposé a certaines
catégories d’affiliés suivant les risques auxquels ils seraient exposés.

La Fédération respecte les obligations Iui.incombant découlant du décret du 3 avril 2014 relatif & Ia
prévention des risques pour la santé dans le sport et de ses arrétés d'exécution. Elle informe ses cercles affiliés
des dispositions et des obligations découlant de ces textes 1égisiatifs.

La Fédération respecte, lors des activités dont elle est le pouvoir orgamsateur ies normes m|n|ma|es
d’encadrement f ixées, ie cas échéant, parla Communauté frang:alse }

La Fédération prend les mesures appropriées pour assurer la sécurité de ses membres, des
accompagnateurs, des spectateurs ou de toUt autre participant alx activites qu'elie organise.

Elle informe, via Internet, folder ou tout autre moyen utile de communication, ses cercles affiliés des

. formations qu elle organlse

Article 50 : En ce qui concerne les relatlons mtemat;onales et tous problémes qui pourralent en decouler, la
fédération reconnait l'autorité et la compétence de I'Union Internationale des Associations d’Alpinismie, ‘de
I'nternational Federation of Sport Climbing et de lnterational Ski Mountaineering Federation, dont elle
s'engage & respecter les réglements et décisions, et dont le représentant est la fédération nationale également
chargée de missions particuliéres au niveau national, qui regroupe, sur une base paritaire-d’une part, le Club
Alpin Belge, féderation francophone, et, d'autre part, la fédération néerlandophone.

Article 51 : Tous les documents qui, en application de la loi sur les associations sans but lucratif, peuvent

" étre consultés par les membres effectlfs de 'association, sont tenus & leur disposition, sur rendez -vous, au

siége social de ['association.
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L'association, conformément au Code des Sociétés et des Associations, veille aussi & Faccomplissement *

~ des mesures de publicité envers les tiers, notamment par le dép&t au greffe du trirb‘una! de l'entreprise compétent

des documents visés par cette loi.
Article 52 : L’exercice social commence le premiér janvier pour se terminer le frente et un décembre.
Article 53 L'assoclation est constltuée pour une duree illimitée.

Artlcle 84 : En cas de dissolution de l'association, 1Assemblee Générale désignera’le Ilqmdateur fixera ses

- pouvoirs et indiquera I'affectation 4 donner & Pactif net de 'avoir social, dans le respect des dlsposﬂlons légales.

Cette affectation devra intervenir en faveur d'un ou de plusieurs orgamsmes qui favorisent ia pratique de

- sports,

Article 55 : Tout ce qui n'est pas prévu explicitement par les présents statuts est réglé par la législation
régissant les associations sans but lucratif.

TITRES: Dlsposmons transitoires

"Article 56 : Les membres de 'ancien CLUB ALPIN BELGE, Aile francophone ASBL, qui, en 2006 sont

“ devenus de plein droit membres adhérents de la fédération et membres effectifs ou adhérents d'un cercle de la

fédération conservent leur anciennets."

Signatures : Didier MARCHAL, président et Michelle GYLING, administratrice et coprésidente

Men’zaonner sur la dermere page du Vsiet B Au recto Nem &t qualité du notairz instrumentant ou de la personne ou des prresnnes

ayant pouvolr de représenter ia personne morale & Mégard des tiers
Au verso | Nom et signaiure (pas spplicable aux actes de type « Mention »)




