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Ondernemingsnr: 0439 267 864
Naam

woluity: HONDENSCHOOL CANIS MERENDREE
werkoty: HS CANIS MERENDREE

Rechtsvorm : Vereniging zonder Winstoogmerk
Volledig adres v.d. zetel : MOLENKOUTERSLAS 18, 9850 DEINZE

Onderwerp akie : Wijziging bestuursorgaan - maatschappelijke zetel - statuten - naam
Uittreksel uit het verslag van de Algemene Vergadering van 11 december 2021:

1.ONTSLAG EN BENOEMING VAN BESTUURDERS

De Algemene Vergadering, in gewone zitting bijeen op 11 december 2021, heeft aanvaard als nieuwe
leden;

- de heer DE BAERE Andy, Hollebeekstraat 14, 2280 AALTER

- mevrouw DE BACKER Roos, Wittemoer 86, 9940 SLEIDINGE

- mevrouw STAES Elke, Guido Gezellelaan 7, 9951 LIEVEGEM

- mevrouw VERLINDE Valerie, Hollebeekstraat 14, 9980 AALTER

De Algemene Vergadering, in gewone ziting bijeen op 11 december 2021, heeft het ontslag als lid
aanvaard van:

- de heer ENGELS Filips

- mevrouw GOEDGEBUER Roos

- de heer VAN DAELE Sven

Het Bestuursorgaan bestaat thans uit volgende leden:

1) de heer DE BAERE Andy, Hollebeeksiraat 14, 9980 AALTER

2) mevrouw DE BACKER Roos, Wittemoer 86, 9940 SLEIDINGE
3) de heer KEISSE Freddy, Ganzevijver 8, 8920 LIEVEGEM

4) de heer LIEVENS Danny, Molenkoutersiag 18, 9850 DEINZE

5) mevrouw STAES Elke, Guido Gezellelaan 7, 9851 LIEVEGEM
6) de heer VAN BEVEREN Jan, Peperhoek 21, 9930 ZOMERGEM
7) mevrouw VERLINDE Valerie, Hollebeekstraat 14, 9980 AALTER

De Algemene Vergadering, in gewone zitting bijeen op 11 december 2021, heeft het onislag van KEISSE.
Freddy als voorzitter aanvaard.

De bestuurders, alzo benoemd en onmiddellijk in het Bestuursorgaan vergaderend, duiden onder elkaar
aan tot:

-voorzitter: De BAERE Andy

-secretaris: STAES Elke

~penningmeester: VAN BEVEREN Jan

2. WIJZIGING MAATSCHAPPELIJKE ZETEL

Het adres van de maatschappelifke zetel is: Guido Gezellelaan 7, 9950 Lievegem
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3.WIJZIGING STATUTEN - NAAMSWILJZIGING
De Algemene Vergadering van 11 december 2021, geldig samengeroepen en beschikkend over de nodige |
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van Luik B vermelden: Voorkant: Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso(oin{en}
bevoegd de rechispersoon ten aanzien van derden te veriegenwoordigen
Achterkant : Naam en handtekening (dit geldt nief voor akten van het type "Medeadelingen™),
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overeenstemming te brengen met het Wetboek van vennootschappen en verenigingen (WVV). De volgende
statuten worden aangenomen:

Titel | DE VERENIGING

Artikel 1 BENAMING

De naam van de vereniging is “HONDENSCHOOL DOGS FOR FUN’, afgekort *HS DOGS FOR FUN" of
de afkorting “DFF”.

Deze naam moet voorkomen in alle akten, facturen, aankondigingen, bekendmakingen, brieven, orders,
websites en andere stukken, af dan niet in elektronische vorm, uifgaande van de rechtspersoon, onmiddeflijk
voorafgegaan of gevolgd door de woorden “vereniging zonder winstoogmerk” of door de afkorfing ‘vzw',
samen met de voigende gegevens: de nauwkeurige aanduiding van de zetel van de rechtspersoon, het
ondernemingsnummer, het woord ‘rechispersonenregister’ of de afkorting ‘RPR', de vermelding van de
rechtbank van de zetel van de rechtspersoen en in voorkomend geval, het e-mailadres en de websiie van de
rechtspersoon.

Artikel 2 MAATSCHAPPELIJKE ZETEL

De zetel van de vzw is gelegen in het Viaams Gewest.

Het Bestuursorgaan is bevoegd om de maatschappelijke zetel binnen Belgié te verplaatsen binnen
hetzelfde taalgebied. Bij het nemen van deze beslissing is minstens de helfi van de bestuurders
vertegenwoordigd en is er een gewone meerderheid in het Bestuursorgaan. !ndien ten gevolge van de
verplaatsing van de maatschappelijke zetel de taal van de statuten moet worden gewijzigd, kan enkel de
Algemene Vergadering deze beslissing nemen met inachtneming van de vereisten voor een stafufenwijziging.

Artikel 3 BELANGELOOS DOEL EN VOORWERP VAN DE VZW

De vereniging heeit tot doel: opvoeden, heropvoeden en trainen van honden. Liefhebbers van honden

nader tot elkaar brengen.

Tot de concrete activiteiten waarmee het doel van de vereniging verwezenlilkt wordt, behoren onder meer:

- het organiseren van lessen en cursussen voor geleiders met hun honden,

- het organiseren van wedstrijden in diverse disciplines van de hondensport,

- het organiseren van diverse kynologische acliviteiten,

- het organiseren van diverse ontspanningsactiviteiten.

De omschrijving van deze activiteiten is louter exemplatief en niet limitatief.

De vereniging mag alle rechishandelingen stellen die nodig of nuttig zijn voor het verwezenlijken van het
maatschappelijk doel, en mag dearioe alle nodige roerende of onroerende goederen in huur of gebruik
nemen, verwerven, hezitten en vervreemden.

Daamaast kan de vzw alle activiteiten oniplooien die rechtstresks of onrechtstreeks bijdragen tot de
verwezenlijking van haar doel, met inbegrip van commerciéle en winstgevende activiteiten waarvan de
opbrengsten altijd volledig zullen worden bestemd voor de verwezenlijking van haar doel.

De vereniging mag rechtstreeks noch onrechtsireeks enig vermogensvoordeel vitkeren of bezorgen aan
de oprichters, de leden, de bestuurders of enig ander persoon behalve voor het in de statufen bepaald
belangeloos doel, Elke verrichting in strijd met dit verbed is nietig.

Artikel 4 DUUR VAN DE VZW

De vereniging is opgericht voor onbepaalde duur. Zij kan te allen tijde ontbonden worden.

Titel Il LIDMAATSCHAP

Avrtikel 5 LEDEN

in de vzw Zijn er gewone leden, hierna leden genoemd, en geen toegetreden leden.

Artikel 6 AANTAL LEDEN

Het aantal leden is onbeperkt, maar moet ten minste 3 bedragen.

Artikel 7 LIDMAATSCHAP VAN LEDEN

Elke natuurlijke persoon kan zich kandidaat stellen als lid.

Om lid te worden van de vereniging moet men:

a)akkoord gaan met de statuten van de vereniging,

b)aanvaard worden door het Bestuursorgaan. Deze beslist autonoom, bij volstrekte meerderheid van
stemmen, over de aanvaarding van de kandidaat als lid op haar eerstvolgende vergadering.

Een kandidaat-lid dient zijn verzoek schriftelifk te richten aan het Bestuursorgaan. Dit schriftelijke verzoek
kan gebeuren per brief of per e-mail.

Het Bestuursorgaan beslist autonoom over de aanvaarding van de kandidaat als lid op haar eerstvolgende
vergadering. Deze beslissing moet niet gemotiveerd worden. Tegen deze beslissing is geen beroep mogelijk.

Als het Bestuursorgaan de toelating van een kandidaat-lid weigert, kan dit kandidaat-lid slechts een
nieuwe aanvraag indienen na minstens 1 jaar na de eersie aanvraag.

Artikel 8 RECHTEN EN PLICHTEN VAN DE LEDEN

Alie leden kunnen op de zetel van de vereniging het register van de leden raadplegen, alsoock, in zoverre
er geen commissarie is benoemd, de notulen en besluiten van de Algemene Vergadering, van het
Bestuursorgaan en van de personen, al dan niet met een bestuursfunctie, die bij de vereniging of voor
rekening ervan een mandaat bekleden, evenals alle boekhoudkundige stukken van de vereniging raadplegen.
Daanrtoe richten zij een schriftelijk verzoek aan het Bestuursorgaan met wie zij een datum en het uur van de
raadpleging van het register overeenkomen. De stukken kunnen niet worden verplaatst.

Daarnaast hebben alle leden alle rechten en plichten die in het WVV vasigelegd zijn.

Artikel 9 LIDMAATSCHAPSBIJDRAGE




Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 20/01/2022 - Annexes du M oniteur belge

De leden moeten geen lidmaatschapsbijdrage betalen,

Artikel 10 ONTSLAGNEMING VAN LEDEN

Elk lid kan op elk moment uit de vaw ontslag nemen door dat ontslag per brief of per @ mail hekend te
maken aan het Bestuursorgaan.

Daarnaast wordt een lid geacht ontslag te nemen in de volgende omstandigheden en vervait het
lidmaatschap hijgevolg onmiddellijk en automatisch:

wanneet het lid niet meer voldoet aan de voorwaarde(n) om lid te zijn van de vereniging.

Als door de ontslagrnieming van een lid het aantal leden onder het wettelijk of statutair minimum daalt, dan
wordt de ontslagneming opgeschort totdat er na een redelijke termijn een vervanger is gevonden.

Artikel 11 SCHORSING VAN LEDEN

Als een fid in strijd handelt met de doelstellingen van de vzw, kan het Bestuursargaan het lidmaatschap
schorsen in afwachting van de Algemene Vergadering waarop beslist wordt over de begindiging van het
lidmaatschap.

Artikel 12. UITSLUITING VAN LEDEN

Het lidmaatschap van een lid kan op elk moment worden beégindigd door een bijzonder besluit van de
Algemene Vergadering, bljeengeroepen door het Bestuursorgaan of op verzoek van minstens é2n vijffide van
de leden, met naleving van de aanwezigheids- en meerderheidsvereisten voorgeschreven voor een
statutenwijziging. ‘

De uitsluiting wordt geagendeerd met alleen de naam. Het lid wordt door de voorzitter van het
Bestuursorgaan geinformeerd over de motieven voor de uitsiuiting. Het lid moet worden gehoord op de
Algemene Vergadering en kan zich laten bijstaan door een advocaat.

De stemming over het beéindigen van het lidmaatschap van een lid is geheim.

Artikel 13 UITSLUITING VAN RECHTEN OP HET BEZIT VAN DE VZW

Geen erkel lid, noch de rechtsopvolgers van een overleden lid, kunnen enige aanspraak laten gelden of
uitoefenen op het bezit van de vaw. Ze kunnen evenmin de betaalde bijdragen terugvorderen.

Deze uitstuiting van rechten op het bezit van de vzw geldt te allen tijde:

tijdens het lidmaatschap, bij beéindiging van het lidmaatschap orm wat voor reden dan ook, bij ontbinding
van de vZw, enz.

Artikei 14 AANGESLOTEN LEDEN

De vereniging kan elke natuurlijke persoon als aangesloten lid aanvaarden zodat deze kan genieten van
de activiteiten van de vaw.

Artikel 15 HUISHOUDELIJK REGLEMENT

De rechten en plichten van de aangesloten leden worden bepaald in het huishoudslijk reglement.

Titel Hl ALGEMENE VERGADERING

Artikel 16 SAMENSTELLING VAN DE ALGEMENE VERGADERING

De Algemene Vergadering bestaat uit alle leden van de vereniging.

Zij wordt voorgezeten door de voorzitter van het Bestuursorgaan, bij diens afwezigheid, door de
ondervoorzitter, bij diens afwezigheid door de cudste van de aanwezige leden.

Artikel 17 BEVOEGDHEDEN VAN DE ALGEMENE VERGADERING

Uitsluitend de Algemene Vergadering is bevoegd voor:

-het wijzigen van de statuten,

-de benoeming en afzetting van de bestuurders en het bepalen van hun eventuele bezoldiging,

-de benoeming en afzetting van de commissarissen en het bepalen van hun eventuele bezoldiging,

-de kwijting 2an de bestuurders en commissarissen alsook, in voorkomend geval, hat instellen van de
verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen,

-de goedkeuring van de begrofing en de jaamekening,

-de vrijwillige ontbinding van de vereniging,

-de uitshiiting van een lid van de vereniging,

-de omzeiting van de vereniging in een ivzw, in een cobperatieve vennootschap erkend als sociale
onderneming of in een erkende cotiperatieve vennootschap sociale onderneming,

-het doen of het aanvaarden van ‘een inbreng om niet’ van een algemeenheid,

-alle gevalien waarin deze statuten of de wet het vereisen.

Artikel 18 VERGADERINGEN VAN DE ALGEMENE VERGADERING

De Algemene Vergadering mogt minstens &énmaal per jaar worden bijeengeroepen en dit binnen zes
maanden na afsluiting van het boekjaar.

Het Bestuursorgaan kan een Algemene Vergadering bijeen roepen wanneer zi] dit nodig acht, in de
gevalien bepaald bij de wet of de statuten of wanneer fen minste 1/5 van de leden het vraagt.

In dat geval wordt de Algemene Vergadering bijeengeroepen binnen eenentwintig dagen na het verzoek
tot bijeenroeping en de Algemene Vergadering wordt uiterlifk gehouden op de veertigste dag na dit verzoek.

Artikel 19 UITNODIGING EN AGENDA VAN DE ALGEMENE VERGADERING

De uitnodiging wordt minstens vijftien dagen voorafgaand aan de datum van de Algemene Vergadering
naar alle leden, bestuurders en commissarissen verstuurd per brief of per email op het adres dat deze daartoe
laatst heeft opgegeven.

De uitnodiging bevat de datum, uur en plaats van de Algemene Vergadering, evenals een ontwerp van
agenda.
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Aan de leden, de bestuurders en de commissarissen die erom verzoeken wordt onverwijild en kosteloos
een kopie verzonden van de stukken die krachtens het WVV aan de Algemene Vergadering moeten worden
voorgelegd.

Elk door ten minste één twintigste van de leden ondertekend voorstel wordt op de agenda gebracht. Het
moet uiterlijk 5 dagen voor het fijdstip van de Algemene Vergadering aan het Bestuursorgaan worden
bezorgd.

Artlkel 20 AANWEZIGHEIDSQUORUM OP DE ALGEMENE VERGADERING

Om op een geldige manier te beraadslagen moet minstens 2/3 van de leden aanwezig of
vertegenwoordigd zijn op de Algemene Vergadering.

Om te beslissen over een wijziging van de statuten van de vereniging moet minstens 2/3 van de leden
aanwezig of vertegenwoordigd zijn.

ingeval op de eerste vergadering minder dan het minimum vereiste aantal leden aanwezig of
vertegenwoordigd is, kan een tweede vergadering bijeengeroepen worden. Die kan geldig beraadslagen en
besiuiten en de wijzigingen aannemen ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. De
tweede vergadering mag niet binnen 15 dagen volgend op de eerste vergadering worden gehouden.

Artikel 21 VERLOOP VAN DE ALGEMENE VERGADERING

De bestuurders geven antwoord op de vragen die hun door de leden, vooraf of tijdens de vergadering,
mondeling of schriftelijk, worden gesteld en die verband houden met de agendapunten. Zij kunnen, in het
belang van de vereniging, weigeren ap vragen te antwoorden wanneer de mededeling van bepaalde
gegevens of feiten de vereniging schade kan berokkenen of in strijd is met de door de vereniging aangegane
vertrouwelijkheidsclausules,

In voorkomend geval, geeft de commissartis aniwoord op de vragen die hem door de leden, vooraf of
tildens de vergadering, mondeling of schrifteliik, worden gesteld en die verband houden met de agendapunten
waarover hij verslag uitbrengt. Hii kan, in het belang van de vereniging, weigeren op vragen te antwoorden
wanneer de mededeling van bepaalde gegevens of feiten de vereniging schade kan berokkenen of in sfrijd is
met zijn beroepsgeheim of met door de vereniging aangegane vertrouwelijkheidsclausules. Hij heeft het recht
ter algemene vergadering het woord fe voersn in verband met de vervulling van zijn taak.

De bestuurders en de commissaris kunnen hun antwoord op verschillende vragen over hetzelfde
onderwerp groeperen.

Artikel 22 STEMMING OP DE ALGEMENE VERGADERING

Op de Algemene Vergadering heeft elk lid één stem.

Leden die niet op de vergadering aanwezig kunnen zijn, kunnen door andere leden, voorzien van een
geschreven volmacht, verfegenwoordigd worden.

Eik lid kan maximum één volmacht dragen.

Beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde leden, behalve waar het WVV of de statuten anders bepalen.

Bij gelijkheid van stemmen zal de stem van de voorziiter of diegene die op dat ogenblik de vergadering
voorzit doorslaggevend zijn. Onthoudingen en ongeldige stemmen worden buiten beschouwing gelaten,

De stemming kan gebeuren door afroeping, door handopsteking of, op vraag van de meerderheid van de
leden die aanwezig of vertegenwoordigd zijn, door geheime stemming,

Statutenwijziging versisen een meerderheid van 2/3 van de aanwezige of vertegenwoordigde leden,
onthoudingen worden noch in de teller noch in de noemer meegerekend.

Indien de statuienwijziging echier betrekking heeft op het voorwerp of het helangeloos doel van de
vereniging, is zij alleen dan aangenomen, wanneer zij 4/5 van de uitgebrachte stemmen heeft verkregen,
waarbij onthoudingen noch in de teller noch in de noemer worden meegerekend.

Artikel 23 VERSLAG VAN DE ALGEMENE VERGADERING

Er wordt een verslag gemaakt van de beslissingen van de Algemene Vergadering, dat bewaard wordt op
de maatschappelijke zetel van de vzw.

Elk fid heeft recht op inzage in dit verslag. Daamaast worden de feden op de hoogte gebracht van de
beslissingen van de Algemene Vergadering door toezending van een kopie van het originele verstag van de
Algemene Vergadering, uiterlijk tegen de bijeenroeping van de volgende Algemene Vergadering.

Derden hebben geen recht op inzage in de verslagen van de Algemene Vergadering.

Titel IV HET BESTUURSORGAAN

Artikel 24 SAMENSTELLING VAN HET BESTUURSORGAAN

De vereniging wordt bestuurd door het Bestuursorgaan, samengesteld uit ten minste 3 leden, al dan niet
leden van de vzw.

De bestuurders worden benoemd door de Algemene Vergadering, bij gewona meerderheid van stemmen
van de aanwezige of veriegenwoordigde leden, voor onbepaalde duur,

Het Bestuursorgaan verdeelt onder zijn leden de functies van vaorzitter, secretaris en penningmeester, die
de taken vervullen die horen bij deze functie zoals omschreven in deze statuten en ter gelegenheid van hun
aanstelling. De voorzitter, de ondervoorzitter en de secretaris zijn automatisch voorzitter, ondervoorzitter en
secretaris van de algemene vergaderingen.

Be bestuurders worden niet bezoldigd voor de uitoefering van hun mandaat,

Artikel 25 BEVOEGDHEDEN VAN HET BESTUURSORGAAN

Het Bestuursorgaan is bevoegd om alle handelingen van intem bestuur te verrichten die nodig of dienstig
zijin voor de verwezenlijking van het voorwerp van de vzw, met uitzondering van de handelingen waarvoor
volgens de wet of volgens deze statuten de Algemene Vergadering exclusief bevoegd is.
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Onverminderd de verplichtingen die voortviceien uit collegiaal bestuur, met name overleg en toezicht,
kunnen de bestuurders de bestuurstaken onder elkaar verdelen. Die taakverdeling kan niet aan derden
tegengeworpen worden, zeifs niet nadat ze zijn openbaar gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel de inteme
aansprakelijkheid van de betrakken bestuurder(s) in het gedrang.

Het Bestuursorgaan kan een deel van zijn bestuursbevoegdheden delegeren aan &én of meerdere derden
nigt-bestuurders, zonder dat deze overdrachi evenwel betrekking kan hebben op het algemeen beleid van de
vzw of de algemene bestuursbevoegdheid van het Bestuursorgaan.

Artiket 26 EXTERNE VERTEGENWOORDGINGSMACHT VAN HET BESTUURSORGAAN

Het Bestuursorgaan vertegenwoordigt als college de vzw in alle handelingen in en buiten rechte. Hij
vertegenwoordigt de vzw door de meerderheid van zijn leden.

Onverminderd de algemene vertegenwoardigingsbevoegdheid van het Bestuursorgaan als college, wordt
de vzw in en buiten rechte eveneens vertegenwoordigd door 2/3 van de bestuurders, die gezamenlijk
handelen.

Het Bestuursorgaan of de bestuurders die de vaw vertegenwoordigen, kunnen gevolmachfigden van de
vzw aanstellen. Alleen bijzondere en beperkte volmachten voor bepaalde of een reecks bepaalde
rechishandelingen zijn geoorloofd. De gevolmachtigden verbinden de vzw binnen de perken van de hun
verieende volmacht waarvan de grenzen wel tegenwerpelijk zijn aan derden overeenkomstig wat geldt inzake
lastgeving.

Artikel 27 BEKENDMAKINGSVEREISTEN VAN HET BESTUURSORGAAN

De benoeming van de leden van het Bestuursorgaan en van de personen gemachtigd om de vazw te
vertegenwoordigen en hun ambisbeéindiging worden openbaar gemaakt door neerlegging in het
verenigingsdossier fer griffie van de Ondernemingsrechtbank en publicatie van een uittreksel in de Bijlagen bij
het Belgisch Staatsblad. Uit die stukken moet in jeder geval bliken of de personen die de vzw
vertegenwoordigen, de vzw ieder afzonderlijk, gezamenlijk, dan wel als college verbinden alscok de omvang
van hun beveegdheden.

Artikel 28 VERGADERINGEN VAN HET BESTUURSORGAAN

Het Besfuursorgaan vergadert na oproeping door de voorzitter of de secrefaris zo vaak als het belang van
de vzw het vereist en op vraag van een bestuurder, gericht aan de voorzitter.

De oproeping gebeurt per brief of per e-mait, minimum 14 dagen voor het tijdstip van de samenkomst van
het Bestuursorgaan. De aproeping bevat datum, uur en plaats van de samenkomst van het Bestuursorgaan,
evenals de agenda. De agenda wordt opgesteld door de voorzitter.

Artikel 29 AANWEZIGHEIDSQUORUM EN STEMMING DOOR HET BESTUURSORGAAN

Het Bestuursorgaan oefent zijn bevoegdheden Uit als college. Het Bestuursorgaan kan slechts geldig
beraadslagen en beslissen indien de meerderheid van de bestuurders aanwezig is. De beslissingen worden
genomen bij gewone meerderheid van de uitgebrachte stemmen van de aanwezige bestuurders. Bij gelijkheid
van stemmen zal de stem van de voorzitter of diegene die op dat ogenblik de vergadering voorzit
doorsfaggevend zijn. Onthoudingen en ongeldige stemmen worden buiten beschouwing gelaten.

Het Bestuursorgaan kan via video- , telefoon- of e-mailconferentie of een ander communicatiemidde)
vergaderen en op die manier over de agendapunten beraadslagen. Hierbij zijn alle voorschriften die gelden
voor een fysieke vergadering van het Bestuursorgaan van foepassing. De vaw moet de hoedanigheid en de
idenfiteit van de bestuurder kunnen controleren aan de hand van het gebruikte elekironische
communicatiemiddel. Besluiten van het Bestuursorgaan kunnen bi] eenparg schriftelijk akkoord van de
bestuurders genomen worden.

Artikel 30 VERSLAG VAN HET BESTUURSORGAAN '

Er wordt een verslag gemaakt van de beslissingen van het Bestuursorgaan, dat bewaard wordt op de
maatschappelijke zetel van de vzw. .

Elke hestuurder en elk iid hebben recht op inzage van de verslagen.

De notulen van de vergaderingen van het Bestuursorgaan worden ondertekend door de voorzitter en de
bestuurders die erom verzoeken; kopieén voor derden worden ondertekend door één of meer
vertegenwoordigingshevoegde leden van het Bestuursorgaan.

Artikel 31 TEGENSTRIJDIG BELANG

Wanneer het Bestuursorgaan een beslissing moet nemen of zich over een verrichting moet uitspreken die
onder zijn bevoegdheid valt, waarbf een bestuurder een rechistreeks of onrechistreeks belang van
vermogensrechtelijke aard heeft dat strijdig is met het belang van de vereniging, moet de betrokken
bestuurder dit meedelen aan de andere bestuurders voor het Bestuursorgaan een besluit neemt. Zin
verklaring en toelichting over de aard van dit strijdig befang worden opgenomen in het verslag van de
vergadering van het Bestuursorgaan die de beslissing moet nemen. Het is het Bestuursorgaan niet toegelaten
deze beslissing te delegeren.

De bestuurder met een belangenconflict mag niet deelnemen aan de beraadsiagingen van het
Bestuursorgaan over deze beslissingen of verrichtingen, noch aan de stemming in dat verband. Wanneer de
mesrderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders een belangenconflict heeft, dan wordt de
beslissing of de verrichting aan de Algemene Vergadering voorgelegd; ingeval de Algemene Vergadering de
beslissing of de verrichting goedkeurt, kan het Bestuursorgaan ze uitvoeren.

Deze procedure is niet van toepassing wanneer de besiissingen van het Bestuursorgaan betrekking
hebben op gebruikelijke verrichtingen die plaatshebben onder de voorwaarden en tegen de zekerheden die op
de markt gewoonlijk gelden voor soortgelijke verrichiingen.

Artikel 32 EINDE BESTUURSMANDAAT VAN RECHTSWEGE EN DOOR ONTSLAGNEMING
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Als de termijn van het mandaat van een bestuurder verstreken is, eindigt het mandaat van rechtswege op
de eerstvolgende Algemene Vergadering.

Daamaast wordt een bestuurder geacht ontslag te nemen wanneer hij/zij niet meer voidoet aan de
inhoudelijke voorwaarden om bestuurder te worden in de vzw, zoals in de statuten bepaald. De vaststelling
daarvan gebeurt door de Algemene Vergadeting.

Elke bestuurder kan ontslag nemen door schrifteliike kennisgeving aan de voorzifter van het
Bestuursorgaan.

Wanneer een bestuurder ontslag neemt, moet hij in funclie blijven fotdat de Algemene Vergadering
redelijkerwijs in zijn vervanging kan voorzien.

Het mandaat van een besiuurder eindigt van rechtswege bij het overlijden van deze bestuurder.

Artikel 33 AFZETTING VAN BESTUURDERS

Het mandaat van een bestuurder kan op elk moment worden begindigd door de Algemene Vergadering
met een gewone meerderheid van de aanwezige en vertegenwoordigde stemmen.

De stemming over het begindigen van sen bestuursmandaat is geheim.

TITEL V AANSPRAKELILJKHEID VAN BESTUURDERS

Artikel 34 AANSPRAKELIJKHEID VAN BESTUURDERS

De bestuurders en dagelijks bestuurders {en alle andere personen die ten aanzien van de vzw werkelijke
bestuursbevoegdheid hebben gehad) zijn tegenover de vzw aansprakeijk voor fouten begaan in de
uitoefening van hun opdracht. Dit geldt ook fegenover derden voor Zover de begane fout een
huitenicontractuele fout is. Deze personen zijn evenwel slechts aansprakelijk voor beslissingen, daden of
gedragingen die zich kennelijk buiten de marge bevinden waarbinnen normaal voorzichtige en zorgvuldige
bestuurders, geplaatst in dezelfde omstandigheden, redelijkerwijze van mening kunnen verschillen.

Aangezien het Bestuursorgaan een college vormt, is hun aansprakelijkheid voor de beslissingen of
nalafigheden van dit college hoofdelijk.

Wat fouten betreft waaraan zij geen deel hebben gehad, zijn zij evenwel van hun aansprakefijkheid
ontheven indien zi] de beweerde fout hebben gemeld aan het collegiaal Bestuursorgaan. Deze melding,
evenals de bespreking waartoe zi aanleiding geeft, wordt opgenomen in de notulen.

Beze aansprakelijkheid, samen met elke andere schadeaansprakelijkheid die voortvioeit uit het WV of
andere wetten of reglementen, is beperkt tot de in art. 2:57 van het WVV opgenomen bedragen.

TITEL VIi: BOEKHOUDING

Artikel 35 BOEKJAAR .

Het boekjaar van de vereniging loopt van 1 januari tot 31 december.

Artikel 36 BOEKHOUDING

De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstig de bepalingen in het WVWW en de betreffende
uitvoeringsbesluiten.

Het Bestuursorgaan legt de jaarrekening van het voorgaande boekjaar en de begroting ter goedkeuring
voor aan de jaarlijkse Algemene Vergadering.

Nadat het Bestuursorgaan verantwoording aflegde voor het beleid in het voorgaande jaar, spreekt de
Algemene Vergadering zich uit over de kwijting aan de bestuurders. Dit gebeurt bij afzonderiijke stemming.

De jaarrekening wordt binnen de dertig dagen na goedkeuring door de Algemene Vergadering neergelegd
in het dossier op de Griffie van de Ondernemingsrechtbank. Veor zover van toepassing wordt de jaarrekening
neergelegd bij de Nationale Bank overeenkomstig het WVV en de betreflende uitvoeringsbesluiten.

TITEL VII: ONTBINDING EN VEREFFENING

Artikel 37 VRIJWILLIGE ONTBINDING

De vzw kan op etk ogenblik daor de Algemene Vergadering worden ontbonden.

De Algemene Vergadering wordt samengeroepen ter bespreking van voorstellen inzake de ontbinding van
de vzw, voorgelegd door het Bestuursorgaan of door minstens 1/5 van alle leden.

Om op een geldige manier te beraadslagen er te beslissen over de ontbinding van de vzw, moet minstens
2/3 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn op de Algemenhe Vergadering. De beslissing fot
ontbinding most genomen worden mest een bijzondere meerderheid van 4/5 van de aanwezige of
vertegenwoordigde stemmen.

Ingeval het voorste] tot ontbinding wordt goedgekeurd, benoemt de Algemene Vergadering één of meer
vereffenaar(s), waarvan zij de opdracht omschrijft.

Vanaf de beslissing tot ontbinding vermeldt de vzw altijd dat zij “vzw in vereffening” is overesnkomstig het
WV,

Een vzw in vereffening mag haar naam niet wijzigen en slechis onder de voorwaarden bepaald in art.
2:117 WWVV haar zetel verplaatsen.

Artikel 38 BESTEMMING VAN HET VERMOGEN

In gevai van ontbinding en vereffening, beslist (beslissen) de Algemene vergadering of de vereffenaar(s)
over de bestemming van het vermogen van de vzw. In elk geval wordt het bestemd aan een vereniging met
een belangeloos doel.

Artikel 49. BEKENDMAKINGSVEREISTEN

Alle beslissingen befreffende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benoceming en de
ambisbegindiging van de vereffenaars, de afsluiting van de vereffening en de bestemming van het actief
worden neergelegd in het verenigingsdossier ter Griffie van de Ondermnemingsrechtbank, en bekendgemaakt
in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad overeenkomstig het WVV en haar uitvoeringsbesluiten.

TITEL VIlI: SLOTBEPALINGEN
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.bggg‘:g‘:“ " Artikel 40 BLOT T

Belgisch | | Voor alle gevallen die niet geregeld zijn door deze statuten, zijn de bepalingen van het Wetboek van
Staatsblad | : Vennootschappen en Verenigingen (WVV) en de (toekomstige) uitvoeringsbesluiten van toepassing.
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Op de laatste blz. van Lulk B vermekien : Recto : Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzi van de persa(on(en)
bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Verso : Naam en handtekening



