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Uittreksel uit het verslag va de buitengewone algemene vergadering van vrijdag, 14 januari 2022.

De Algemene Vergadering van de ‘Koninklijke Vereniging van Aannemers-Schrijnwerkers van de Provincie:
. Antwerpery, vereniging zonder winstoogmerk, opgericht bhij onderhandse akie op 25/10/1908, heeft in:
t vergadering van 14/01/2022 beslist haar slalulen integraal aan te passen overeenkomslig de bepaimgen'
| betreffende de verenigingen zonder winstoogmerk, vervat in  het Wethoek van Vennootschappen en:
g Verenigingen (WVV - 23 maart 2019} en ze volledig {e vervangen door de hiema vermelde geooordmeerde!
. statuten. :

Titel | - Benaming, zetel, duur

Art. 1: De vereniging hehoud haar naam “Koninklijke Vereniging van
i Aannemers-Schrijnwerkers van de Provincie Anlwerpen”, vereniging zonder winstoogmerk, afgekort VASPA:
i vzw. |
H Art. 2: De zefel van de vereniging is gevesligd te 2000 Antwerpen, Theodoor Van Ruswuckplaats 7,in hetn

: Viaams Gewest. ~ \ :
Bij gewone beslissing van het Besﬁmrsorgaan kan de zelel naar een ander adres in het Vfaams Gewest: _.
, worden overgeblacht mits neerleqging van de wijziging op de grifiie van de bevoegde Ondememingsrechtbank:

' en publicatie in het Belgisch Staatsblad, evenals de mschrjving in het rechtspersonenreglster van de;
Kruispuntbank van Ondememingen. S
¢ Art 3: De vereniging werd opgericht voor onbepaalde duur, bevestigd door onderhavige statuten. Zij kan tef
 allen tijde ontbonden worden bij beslissing van de Algemene Vergadering.

\,

N\

Titel Il — Dog! . '\\'

Art. 4: De vereniging heeft tot doel: ;

{iDe aannemers schrijnwerkers verenigen, de onderlinge versiandhouding bevorderen en in een geest van:
ruime sofidariteit hun beroepsbelangen behartigen en verdedigen; :

OHaar leden verlegenwoordigen binnen de Confederatie Bouw Provincie Antwerpen evenals in de;
vereniging Viaamse Schrijnwerkers van de nationale Confederatie Bouw; !

DAan voomoemde organisaties, evenals aan de overheden, alle rationele voorsiellen formuleren die de.
belangen en de professionele bedrijvigheid van de leden kunnen bevorderen; :

ODe jeden informeren en documenteren over alle onderwerpen die hun beroep aanbelangen; f

DAlle organisaties ondersteunen die een bijdrage kunnen leveren aan de werking van de ondemermingen en]
. het welziin van hun personee!; :
; OMedewerking verlenen aan iniliatieven met befrekking fot het stimuleren en onderrichten over dwersej
' onderwerpen uit het vakgebied, gericht op zowel professionelen die reeds beroepshalve actief ziin in deze
E vakgebleden als op personen die zich willen bqscholen om fot het beroep fe kunnen toetreden.

aampsamanneansf | PPN

Op de laatete blz van L.uik E vermaldén Recﬁ: Naam en hcédanfgheld van da insirumantamﬂde mtarls, hatzf] van de perso(a)n(an}
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De vereniging kan ongelimiieerd initialieven ontploocien die rechistreeks of onréchistreeks hijdragen tot de
verwezenlijking van voormelde doelstellingen, zoals:

-het inrichten van wvoordrachten, seminaries, colloguia, tentoonsiellingen en demonsiraties over
onderwerpen uit het vakgebied;

-het organiseren van studiereizen, zowel internationaal als in eigen land, naar vakbeurzen of evenementen
die aan het beroep gelieerd zijn.

Zij kan rechtsgeldige overeenkomsten sluiten, zakelijke rechten verwerven, sponsoring inzamelen, subsidies
aanvragen, fondsen werven en zelfs commerciéle en winstgevende acfiviteiten ontplooien, voor zover ze niet
strijdig zijn met de welgeving en de opbrengsten steeds bestemnd worden voor de verwezenliking van de
doetlstellingen van de vereniging.

Titel i — Leden

Art. 5: De vereniging telt effectieve leden en toegetreden leden.

Art. 5.1: Effectieve leden

Het aantal effectieve leden is onbeperkt, doch moet minstens drie zijn. Het Bestuursorgaan beslist
autonocom over de aanwerving van nieuwe leden. Deze beslissingen zijn zonder beroep en moeten niet

gemotiveerd worden.

Kandidaat-leden richten hun verzoek tot lidmaatschap schriftelik of per e-mall aan de vereniging. De
aanvragen worden nagezien door de voorzitter die ze voorlopig goedkeurt of weigert.

Het lidmaatschap wordt in de eerstvolgende vergadering van het Bestuursorgaan definitief bekrachtigd of

geweigerd.

Kunnen effectief lid worden van de vereniging: ondernemingen, zowe! natuurlijke als rechtspersonen, die op
basis van hun activiteiten in de schrijnwerkerssector of in aanverwante bedrijven zijn ingeschreven in de
Kruispuntbank voor Ondememingen.

et zijn toetreding aanvaardt het nleuwe effectieve lid tevens om tevens lid te worden van de Confederatie
Bouw, evenals van de Confederatie Bouw - Viaamse Schrijnwerkers. Nieuwe leden worden geacht zich te
engageren voor de doelstellingen van deze verenigingen.

Het effectieve lid wordt in de vereniging vertegenweordigd door de persoon die de ondememing in rechte
kan verbinden of de persoon die door de onderneming hiertoe uitdrukkelijk is gemachtigd.

Indien de ondememing iemand machtigt als zijn vertegenwoordiger in relatie met de vereniging dan dient
deze persoon een leidinggevende functie uit te oefenen in de ondememing. Ook deze vaste vertegenwoordiger
moet door de het Bestuursorgaan aanvaard worden, tegeliik met de kandidatuur voor lidmaatschap.

De vaste leden betalen een lidmaalschapsbijdrage die jaarlijks wordt. vastgeiegd door de Aigemene
Vergadering. Deze bijdrage zal het bedrag van €15.000 per jaar niet overschrijden.. K

De bijdrage kan worden vastgesteld als een forfaitair bedrag of een percentage op delomzet of de"

salarismassa van de ondememing.

P - 'E )
De volheid van het lidmaatschap, met inbegrip van het stemrecht op de Algemene Vergadering, komt
uitsiuitend toe aan de effectieve leden, met alle rechten en plichten zoals hepaaid in de wetgeving.

Arl. 5.2: Toegetreden leden

Toegetreden leden Zijn natuurlijke personen, rechtspersonen of organisaties die de doelstellingenvan de
vzw ondersteunen en die wensen aan te sluiten om deel te nemen aan een activiteit, beroep witlen doen op een
dienstverlening van de vereniging of op één of andere manier willen bijdragen fot het realiseren van de
doelstellingen.

Tot de vereniging kunnen ook steunende of beschernmende leden toetreden. Hun aanvaarding evenals hun
eventuele uitsluifing behoren tot de bevoegdheid van het Bestuursorgaan.

Zij worden binnen de vereniging erkend als toegelreden Kd en hebben bijgevolg geen wettelifke
bevoegdheden. Hun rechien en plichten beperken zich tot wat bepaald is in onderhavige statuten en eventueel
in het Intern Reglement.

Toegetreden leden kunnen zows! materiéle diensten leveren als financiéle steun verlenen.

Hun jaarlijkse of periodieke bijdrage is bijgevolg niet specifiek bepaald en wordt onderhandeld door het
Bestuursorgaan. De jaarlijkse bijdragen zullen evenwel niet meer dan €15.000 bedragen.

Het Bestuursorgaan kan de toegetreden leden indelen in categorie&n en hiervoor aparte bijdragen
vastleggen.
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De aanvraag tot aansluiting als toegetreden lid wordt schriftelijk of per e-mait aan de vereniging gedaan.
Het Bestuursorgaan oordeelt aufonoom en zonder ot enige motivatie verplicht te zijn over de aanvraag fot
aanshiiting als foegeireden lid.

Toegetreden leden hebben geen stemrecht en nemen niet deel aan de organieke werking van de vzw.

Zij hebben enkel het recht om dee! te nemen aan die activiteiten waatvoor zij door de vereniging worden
toegelaten.

De vereniging kan hen echter wel raadgevende bevoegdheid verlenen inzake lechnische of admtmstratleve
materies.

Hun lidmaatschap houdt verder geen persoonlijke of professionele verplichlingen in tegenover de
veremiging.

Art. 6: Einde van het lidmaatschap.
Art. 6.1: Effectieve leden

Een effectief lid kan op elk moment ontslag nemen uit de vereniging. Het onislag gebeurt schrifteliik of per e-
mail en wordt gericht aan de zetel van de vereniging.

Het effectief lid dat ontslag neemt moet geen opzegtermijn in acht nemen maar dient al zijn verplichtingen
tot op het ogenblik van het onislag na te leven. De lidmaatschapsbijdrage voor een begonnen jaar dient voliedig
te worden vereffend en kan niet teruggevorderd worden, ook niet gedeeltelijk.

Het iidmaatschap als effectief lid eindigt onmiddellijk en vanzelf in volgende omstandigheden:

- door overlijden van het lid;

- door faiflissement, ontbinding of sfopzefting van de ondememing die lid is als rechispersoon;

- wanneer het lid zijn lidmaatschapsbijdrage niet betaald heeft, één maand nadat het daartoe
schriftelijk is aangemaand;

- wanneer een lid niet meer voldoet aan de voorwaarden of de hoedanigheid die in deze statuten
gestipuleerd zijn om als vast lid aanvaard te worden.

Een effectief lid kan worden uitgesioten door de Algemene Vergadering met een twee-derde meerderheid
van de aanwezige en vertegenwoordigde stermmen. De stemming over de uitsluiting van een effectief lid is
geheim.

Tot gedwongen uitsluiting kan beslist worden ingeval van : het niet naleven van de statuten {of van hst .
Intern Reglement), grove tekortkomingen in de professionele acfiviteiten, handelingen of uitlatingen die de
vereniging of de overkoepelende organisaties zoals Confederatie Bouw en Confederatie Bouw - Vlaamse
Schrijnwerkers kunnen schaden.

Een effectief lid dat zijn lidmaaischap verliest of wordt uitgesloten, dient tegenover de vzw de openstaande
verplichtingen te voldoen, Omgekeerd heeft het vertrekkend lid geen recht op teruggave van bijdragen, evenmin
het recht op enig aandeel in het vermogen van de vereniging. S oy ,

i /

Het Bestuursorgaan behoudt zich het recht voor tot schorsing of uitsluiting van een effectief iid over e gaan
bij inbreuken op de statuten (of op het Intern Reglement) en betrokkene hiervan schriftelijk in kennis te stellen .
Beze schorsing zal door de Algemene Vergadering bekrachtigd of vemietigd worden.

Zo nodig zal het bestuur administratieve of juridische stappen ondermnemen om eventuele deor het fid
veroorzaakie schade te verhalen.

Het ontsiag, de vittreding of de uitsiuiting van een effectief lid, wordt geregeld overeenkomstlg de
bepalingen van de wet van 23 maart 2019 (WVV). .

Art. 6.2: Toegetreden leden

Vaaor foegetreden leden gelden minimaal dezelfde vittredings- of onislagregels als voor de vaste leden.

Wanneer het toegetreden lid de doelsiellingen van de vereniging zou schaden of de vzw niet langer.
ondersteunt, kan hei Bestuursorgaan autonoom en op elk moment de uitsluiting bevelen met een gewone
meerderheid.

Art. 7: Ledenregister

Het Bestuursorgaan houdt een ledenregister bij op de zetel van de vereniging.

Alle besiissingen betreffende toetreding, uittreding of uitsluiling van de vaste leden worden door het
Bestuursorgaan in het register ingeschreven binnen de acht dagen na kennisname van de beslissing. Vaste
leden hebben steeds rechf op inzage van het ledenregister.
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De toegetreden leden worden niet in dit register opgenomen.
Van de toegetreden leden kan bij beslissing van het Bestuursorgaan een aparte ledenlijst worden
bijgehouden.

Tite! [V - Algemene Vergadering

Art. 8: De Algemene Vergadering is het hoogste argaan van de vereniging en is samengesteld uit alle vaste
leden, zoals opgenomen in het ladenregisier.

Ze heeft als bijzondere opdracht de vereniging te oriénteren en te ontwikkelen en het algemeen beleid te
bepalen.

Behoren tot haar specifieke bevoegdheid:

Owijzigingen aan de statuten van de vereniging;

Obenoceming en afzetiing van de bestuursleden en bepalen van hun bezoldiging, indien een bezoldiging
wordi toegekend;

Dgoedkeuring van de jaarrekening en van de begroting;

Ovrijwillige ontbinding van de vereniging;

Ouitsluiting van een vast lid;

Tbenoerning en afzeiting van de commissarissen en bepaling van hun bezoldiging, ingeval een bezoldiging
wordt toegekend; .

Dkwijting aan de bestuursleden en de commissarissen;

Ode eventuele omzetting van de vereniging in een cobperaiieve vennootschap met maatschappelik
oogmerk;

Com een inbreng om niet van een algemeenheid te doen of te aanvaarden;

Oaile beslissingen die volgens de wet van 21 maart 2019 (WVV) de bevoegdheid van het Bestuursorgaan
overstijgen. .

Art. 9: De statutaire Algemene Vergadering wordt jaarlijks gehouden op een door het Bestuursorgaan fe
bepalen datum in de maanden januari of februari, na het afsluiten van het boekjaar. De vergadering wordi
voorgezeten door de voorzitter of een ondervoarzitter, Bij verhindering wordt het voorzitterschap toegekend aan
het oudste lid van het Bestuursorgaan.

Een buitengewone Algemene Vergadering kan gehouden worden, telkens wanneer het belang van de
vereniging dit noodzakelijk maakt of op vraag van minstens de helft van de bestuursleden of ten minste één
vijide van de vaste leden.

In zutk geval roept het Bestuursorgaan de Algemene Vergadering bijeen binnen eenentwintig dagen na het
verzoek tot oproeping en wordi de Algemene Vergadering gehouden uiterifc op de veertigste dag na het
verzoek. De ieden en bestuurders worden ten minste vijffien dagen voor de datum van de vergadering
opgeroepen. De vergadering wordt op de zelfde wijze voorgezeten als de statutaire vergaderingen.

Art. 10: De statutaire Algemene Vergadering wordt bijleengeraepen door de voorzitter, een ondervoorzitter of
de secretaris van het Bestuursorgaan, minstens vijftien kalenderdagen voorafgaand aan de datum van de
vergadering. De uitnodiging kan schriftelijk, per gewone post, of elektronisch per e-mail naar de vaste leden
verstuurd worden. De agenda wordt bij de oproeping gevoegd.

ST
Eventuele agendapunten, aangebracht door ten minste één twintigste van de vaste leden, moeten minstens

vijitien kalenderdagen vooraf schrifteliik aan de voorziiter worden meegedeeld. Bijkomende agendapunten
worden vervolgens ter kennis gebrachi van de vasie leden. De voorzitter bereidt de agenda van de vergadering
voar, in overleg met het Bestuursorgaan.

Bij de beraadslaging en het nemen van hesluiten mag nief van de agenda worden afgé\-leken

Normaliter kan niet beraadslaagd worden over onaangekondigde agendapunten. el

Nochtans zal een vraag van biizondere of dringende aard mogen voorgelegd worden mits een gewone
meerderheid der aanwezige leden erom verzoekt en het Bestuursorgaan ermee akkoord gaat.

Art. 11: De Algemene Vergadering is steeds geldig samengesteld, ongeacht het aantal aanwezige of
vertegenwaordigde leden, behalve wanneer beraadslaagd en beslist moet worden over:
~ de uitsluiting van een lid;
- een statutenwijziging die vereist dat minstens twee derde van de effectieve leden aanwezig of
vertegenwoordigd zijn;
~ de onthinding van de vereniging of de ormzetting in een vennootschap.

Indien in deze specificke gevallen de vereiste twee derde van de vaste leden niet aanwezig of
vertegenwoordigd is, dan wordt een tweede bijeenroeping gedaan. De nieuwe Algemene Vergadering
beraadslaagt en besluit dan op geldige wiize, ongeacht het aanfal aanwezige of vertegenwoordigde vaste
leden.
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De tweede vergadering mag niet binnen vijitien dagen volgend op de eerste vergadering gehouden worden.
Een wijziging van de statuten is alleen dan aangenomen, wanneer zij twee derde van de uitgebrachte
stemmen heeft verkregen, waarbij onthoudingen noch in de teller noch in de noemer worden meegerekend.

Art. 12: Op de Algemene Vergadering heeft ieder effectief lid eon gelik stemrecht en warden besiuiten
genomen bij gewone meerderheid van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde vaste leden. Bij
staking van stemmen is de stem van de voorzitter doorslaggevend.

Art. 13: Een vast lid kan zich op de Algemene Vergadering laten vertegenwoordigen door een ander lid, bij
voorlegging van een gedateerde en ondertekende volmacht. Elk vast lid kan evenwel slechis één ander lid bij
valmacht vertegenwoordigen.

Art. 14: Alle beslissingen worden aenomen bij gewone meerderheid van de aanwezige vaste leden,
behoudens over de punten waarvoor de statuten of de wet een andere meerderheid voorzien. Alle stemmingen
over personen zijn geheim.

Art. 15: De beslissingen genomen door de Algemene Vergadering zijn bindend voor alle vaste leden.
Gevallen van niet-naleving worden voorgelegd aan het Bestuursorgaan dat bevoegd is om desbeftreffend
sancties voor te stellen aan de Algemene Vergadering.

Art. 16: De besluiten van de Algemene Vergadering worden ondertekend door de voorzitter en de secretaris
van het Bestuursorgaan of, bij ontstentenis, door een ander bestuurslid.

De functie van verslaggever van de Algemene Vergadering wordt waargenomen door een lid van het
Bestuursorgaan of een persoon aangesteld door het Bestuursorgaan. Ter zake wordt verwezen naar het art. 24
van onderhavige statuien, waarin deze volmacht toegelicht wordt.

De nolulen van de vergaderingen worden bewaard op de maatschappelijke zetel van de vereniging en zijn
ter inzage beschikbaar voor de leden. Op eenvoudiy verzoek kunnen leden een afschrift bekomen. De
verslagen kunnen zowel schriftelijk als elekironisch worden bewaard en rondgestuurd.

Titet V — Bestuursorgaan

Art. 17: De vereniging wordt bestuurd door een collegiaal Bestuursorgaan, samengesteid uit ten minste drie
en maximum vijitien bestuurders, gekozen door de Algemene Vergadering uit de vaste leden van de vereniging.

Dit Bestuursorgaan is belast met de algemene leiding van de vereniging en voert het dagelijks bestuur,
volgens de bepalingen van de hierna vermelde artikels.

Het Bestuursorgaan kiest onder zijn leden een voorzilter, een eerste ondervoorzitier, een tweede
ondervoorzitter, een secretaris en een penningmeesier. De overige leden van het Bestuursorgaan dragen de
titel van hestuurstid.

Indien in het belang van de vereniging de noodzakelijkheid zich zou voordoen, kan het Bestuursorgaan
nieuwe bestuursfuncties creéren, evenwel binnen de maximale bezetting van de bestuursmandaten.

Indien door vrijwillig onisiag, afzetting of overlijden een bestuursmandaat zou vrij komen, dan hebben de
overblijvende leden van het Bestuursorgaan het recht om een nieuwe bestuurder te cobpteferi uit het
ledenbestand.

De eerstvolgende Algemene Vergadering moet het mandaat van de gecotipteerde bestuurder aanvaarden
en bevestigen. Bij bevestiging volbrengt de gecobpteerde bestuurder het mandaat van zijn voorganger, tenzij de
Algemene Vergadering er anders over beslist. Bij gebrek aan bevesliging eindigt het mandaat van de
gecodpteerde bestuurder na afloop van de Algemene Vergadering, zonder dat dit afbreuk doet aan de

regelmatigheid van de samenstelling van het bestuursorgaan tot op dat ogenblik. .

Art. 18; De bestuurders worden door de Algemene Vergadering benoernd voor een termijn van drie jaar.
De bestuursmandaten worden in drie reeksen ingedeeld. Met uitzondering van het mandaat van de in
funciie zijnde vaorzitter en ondervoorzitters, vervalt elk jaar het mandaat van één reeks van de bestuurders.

De voorzitter en de ondervoorziiters zijn éénmaal 2ansluitend herkiesbaar voor een termijn van drie jaar,
Een tweede herverkiezing is per uitzondering mogelijk mits uitdrukkelijke toestemming van de Algemene
Vergadeting. '

Tijdens hun mandaat als voorziiter of ondervoorzitter zijn zij niet onderworpen aan de drigjaarlijkse
herverkiezing als hoger vermeld.

Bij afwezigheid van de voorzitter neemt de eerste ondervoorzitter de voorzitterstaken over. Bij ontstentenis
worden deze taken vervult door de tweede ondervoorzitier.
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Uittredende bestuurders kunnen door de Algemene Vergadering herkozen worden bij meerderheid van
stemmen. Kandidaat-bestuurders moeten minstens acht dagen voor de datum van de Algemene Vergadering
hun schriftelijke kandidatuur richten aan het Bestuursorgaan.

Bestuurders die de leeftijd van 70 jaar bereiken verliezen automatisch hun mandaat op het einde van het
Jaar waarin ze zeventig worden.

Een bestuurder kan zelf ontslag nemen via schriftelike kennisgeving aan het Bestuursorgaan. Dit ontslag
moet door betrokkene niet gemotiveerd worden.

leder lid van het Bestuursorgaan kan door de Algemene Vergadering afgezet worden indien het zich
schuldig zou maken aan grove nalatigheden of daden zou plegen die indruisen tegen de doestellingen van de
vereniging of die haar belangen zouden schaden.

Art. 19: Bij ontslag of uitsluiting van een bestuursiid verliest hij meteen alle functies die hij in de vereniging
vervult, evenals in die organisaties waarin hij namens de vereniging afgevaardigd is.

Ziin functies als afgevaardigde van de vereniging in andere organisaties worden door het Bastuursorgaan
aan andere bestuursleden toevertrouwd.

Art, 20: Het Bestuursorgaan heeft alle bevoegdheden die door de wet niet uitdrukkelijk verleend worden aan
de Algemene Vergadering en neemt alle beslissingen die nodig geacht worden om de vereniging optimaal te
laten functioneren, met inachineming van onderhavige statuten.

Het Bestuursorgaan vertegenwoordigt de vereniging bij alle gerechielijke en buitengerechtelijke handelingen
en freedt op als eiser of als verweerder, vaolgens de in  volgend artikel vermelde
vertegenwoordigingsbevoegdheden.

Zonder limitatief te zijn omvaiten deze bevoegdheden onder meer:

Ohet opmaken van jaarrekeningen en begrotingen;

Ohet eventuee! vast stellen van het jaarlijics lidgeld van de toegetreden leden;

Thet bijeenroepen van de jaarlijkse statutaire Algemene Vergadering en van de evenfuele gewone
Algemene Vergaderingen, evenals het opstellen van de agenda desbetreffend;

Ohet aanvaarden of weigeren van nieuwe toegetreden leden;

CThet uitsiuiten van een toegetreden lid;

het openen en beheren van rekeningen bij kredietinstellingen;

Ohet uitvoeren van financiéle en administratieve verrichtingen;

Chet stellen en afsluiten van compromissen, overeenkomsten en contracten;

Ghet verwerven of huren van roerende en onroerende goederen;

Ohet met een hypotheek hezwaren van rechten;

Chet afsluiten van leningen;

Ohet aanvaarden van subsidies, legaten, sponsoring, schenkingen en overdrachten;

Ohet opstellen en wijzigen van het Intem Reglement;

Ohet oprichting van werkgroepen voor specifieke taken of evenementen; -

Ohet verienen van volmachien aan effectieve leden en aan derden. o

Art, 21: Het Bestuursorgaan vertegenwoordigt in principe als college de vereniging bij alle daden van
beschikking, namelijk voor de handelingen die een rechtstoestand scheppen en het vermogen aantasten, doch
niet beharen tot de nommale dagelijkse activiteiten. ’

Onverminderd de algemene beschikkingsbevoegdheid van het Bestuursorgaan als college kan, bij
antstentenis van een bestuurslid, de vereniging eveneens geldig vertegenwoordigd worden door drie
bestuurders die gezamenlijk handelen, zo ook bij gerechtelijke handelingen. De voorzitter of een

ondervoorzitter moet evenwel deel uitmaken van deze delegatie. S ’

Art. 22: Tot de bevoegdheid van het Bestuursorgaan behoort eveneens de aanduiding van afgevaardigden
van de vereniging in andere beroepsorganisaties.

Art. 23: Het Bestuursorgaan kan bovendien, zowel binnen als buiten het ledenbestand, gevolmachtigden
van de vereniging aanstellen. De bevoegdheden van de gevalmachtigden worden duidetifk afgeliind door het
Bestuursorgaan en kunnen steeds gewijzigd of herroepen worden.

De functie van administratief secretaris wordt het Bestuursorgaan worden toegekend aan een lid van het
Bestuursorgaan of iemand intem of extern Confederatie Bouw. De administratief secretaris kan zich voor zijn
taak laten bijstaan door iemand intemn of extern Confederatie Bouw.

Art. 24: Het Bestuursorgaan vergadert minstens zes maal per jaar op uitnodiging van de voorzitter
of wanneer drie bestuurders daar schriftelijk of per mail om vragen.
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Het Bestuursorgaan kan slechts geldig vergaderen indien minstens drie bestuurders aanwezig zijn.

De voorzitter zit de vergaderingen voor. Bij onisientenis wordt de vergadering geleid door een
ondervoorzitter.

De uitnodigingen voor de vergaderingen worden, behoudens in geval van hoogdringendheid, ten

laatste twee weken voor de vergaderingen per post of per mail naar de bestuurders verstuurd.

Van alle vergaderingen wordt een verslag opgemaakt. Het wordt ten laatste samen met de uitnodiging voor
de volgende vergadering loegestuurd naar alle bestuurders, per brief of per e-mail.

De goedkeuring van het verslag is steeds een agendapurit van de volgende vergadering.

De verslagen van de bestuursvergaderingen worden ondertekend door de voorzitter of bij onisteltenis door
een ondervoorzitter van de vereniging. Ze worden op de maatschappelijke zetel bewaard in een notulenregister
dat door de vaste leden kan ingezien worden.

Vooraleer over te gaan tot stemming over bepaalde agendapunten, tracht het Bestuursorgaan tot een
consensus te komen. Als dit niet lukt dient er gestemd te worden. Alle heslissingen worden genomen bij
gewone meerderheid van stemmen van de aanwezige bestuurders.

Een stemming over personen is steeds geheim.
In de schoot van het Bestuursorgaan kan niet bij volmacht gestemd worden.

De functie van verslaggever van de vergaderingen van het Bestuursorgaan en van de Algemene
Vergadering, wordt waargenomen door een lid van het Bestuursorgaan of iemand intern of extern Confederatie
Bouw. De administratief secretaris kan zich voor zijn taak laien bijstaan door iemand intern of extern
Confederatie Bouw.

Art. 25: Het Bestuursorgaan kan geldig beslissen bij gewone meerderheid van stemmen. Bjj staking van
stemmen is de stem van de voorziiter doorslaggevend.

Normaliter kunnen enkel beslissingen genomen worden over punten die op de agenda vermeld staan.
Nochtans zal elke vraag van hijzondere of dringende aard mogen voorgelegd worden indien een
gewone meerderheid der aanwezige bestuurders daarmee insternt.

in de vergaderingen van het Bestuursorgaan wordt steeds kennis genomen en goedkeuring gehecht aan
beslissingen die genomen werden door een delegatie van bestuursieden of door de gevolmachtigde
administratief secretaris, in het kader van de hun toegekende bevoegdheden, zoals gestipuleerd in diverse
artikels van onderhavige statuten.

De beslissingen genomen door het Bestuursorgaan zijn bindend voor alle leden van de vereniging.

Art. 26: De voorzitter van het Bestuursorgaan kan een directiecomité samenstellen dat bestaat uit minstens:
de voorzitter, de twee ondervoorzitters, de secretaris en de penningmeester.

Het directiecomité brengt verslag uit aan het Bestuursorgaan over activiteiten en genomen beslissingen.

Een geinstalleerd direcliecomité heeft de bevoegdheid van dagelijks bestuur van de vereniging.
Desalnietiemin biijit het Bestuursorgaan bevoegd voor het algemeen bestuur, zoais hoger bepaald.

Het behoort tevens iot de bevoegdheid van de voorzitier om ere-voorzitters of deskundigen uit te nodigen op
de vergaderingen van het directiecomité.

Art. 27: De leden van het Bestuursorgaan worden in principe geacht hun mandaat onbezoldigd uit te
cefenen. Zij kunnen enket recht doen gelden op verplaatsingsvergoedingen of op terugbetaling van onkosten
die gemaakt werden om hun verplichtingen te kunnen vervullen bij de uitoefening van hun mandaat.

Kosten gemaakt door bestuursleden in het kader van bijzondere opdrachten, worden eveneens gedragen
door de vereniging, mits goedkeuring door het Bestuursorgaan.

Tited VI — Rekeningen en begrotingen

Art. 28: Het boekjaar van de vereniging toopt etk jaar van 1 januari tot 31 december.

De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstig de bepalingen betreffende de verenigingen zonder
winstoogmerk, zoals gestipuleerd in de wet van 23 maart 2019 (WVV).

leder jaar wordt te zZiiner tijd de rekening van het afgelopen jaar afgesioten en wordt de begroting van het
volgend jaar opgemaakt door het Bestuursorgaan. Deze documenten worden ter goedkeuring voorgelegd aan
de Algemene Vergadering die tevens gevraagd wordt ontlasting te verlenen aan de bestuurders (evenals aan
de commissarissen, indien deze worden aangesteld).

De jaarrekeningen evenals de begrotingen worden neergelegd in het dossier gehouden op de grifiie van de
Ondernemingsrechtbank.
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Art. 29: De vereniging kan &é&n of meer commissarissen belasten met de controle van de jaarrekening

en van de financiéle regeimatigheid in het licht van de wet en van de statuten.

Desgevallend worden de commissarissen bencemd door de Algemene Vergatering, na rechtsgeldige
beraadsiaging en besluitvorming. De mandaten kunnen zowel aan derden als aan eigen leden toegekend
worden.

De benoeming van commissarissen is slechts verplicht onder de voorwaarden die gesteld worden voor de
verenigingen zonder winsioogmerk, zoals bepaald in de wet van 23 maart 2019 (WVV).

Titel VIl — Wijziging van statuten

Art.30: De statuten kunnen uitsluitend gewijziad worden door de Algemene Vergadering, mifs inachineming
van volgende regels:

Ohet voorwerp van de wijziging moet uitdrukkelijk vermeld staan in de agenda van de Algemene
Vergadering, die gevoegd wordt bij de uitnodiging tot deze vergadering;

Dover de wijziging kan slechts geldig beraadslaagd en gestemd worden indien minstens twee derden van
de leden aanwezig is. Indien het quorum niet wordt bereiit, kan minstens vijitien dagen nadien een nieuwe
Algemene Vergadering worden bijeen geraepen die geldig kan vergaderen ongeacht het aanial aanwezigen;

Ode wijziging moet goedgekeurd worden met een meerderheid van twee derden der aanwezige leden,
Wanneer echter de wijziging het doe! van de vereniging betreft, moet de wijziging met eenparigheid van de
aanwezige leden worden goedgekeurd.

In dit verband wordt tevens verwezen naar arfike! 11 van onderhavige statuten.

Titel VIl — Ontbinding, vereffening

Art. 31: Behoudens bij eventuele gerechielijke ontbinding, kan een vrijwillige ontbinding van de vereniging
uitsluitend door de Algemene Vergadering besloten worden, mits inachtneming van volgende bepalingen ;

TOde onthinding moet vitdrukkelijk vermeld staan in de agenda van de Algemene Vergadering, die gevoegd
wordt bij de uitnodiging tot deze vergadering. Deze uinodiging wordt per mail en per post verstuurd naar de
teden van de vereniging;

Oiminstens twee derden van de vaste leden moet aanwezig zijn. Indien het quorum niet wordt bereikt, wordt
minstens 15 dagen nadien een nieuwe Algemene Vergadering bijeengeroepen die geldig kan vergaderen
ongeacht het aantal aanwezigen;

Ode ontbinding moet goedgekeurd worden met een meerderheid van twee derden der aanwezige vaste
leden (art. 11).

Art. 32: In geval van vrijwillige ontbinding zat de Algemene Vergadering de wijze van vereffening bepaien en
één of meer verefienaars aanduiden, met omschrijving van hun opdracht en bevoegdheid. Het vermogen van
de vereniging, na aanzuivering van eventuele schulden, zal worden overgemaakt aan een andere
maatschappelijke vereniging die een gelijkaardig of verwant doel heeft en actief is in het Viaamse Gewest,

Alle beslissingen befreffende de ontbinding van de vereniging, de benoeming en de ambtsbeéindiging van
de vereflenaars, de vereffeningsvoorwaarden, de afsluiting van de vereffening en de bestemming van de activa,
worden neergelegd op de grifie van de Ondermnemingsrechibank.

Titel IX ~ Geschillen

Art. 33: Alle geschillenn welke tussen vaste leden onderling of tussen een lid en de vereniging zouden
ontstaan met betrekking tot onderhavige statuten, zullen via arbitrage worden beslecht.

Elke partij duidt één scheidsrechter aan.
Deze scheidsrechters zullen op hun beurt en in onderting akkcord een derde scheidsremter aanstellen die

. als voorzitter van de scheidsrechterlifke commissie zal zetelen.

Bij gebrek aan overeenstemming over de aanduiding van de derde scheldsrechter zal de voorzitter van de
Confederatie Bouw — Vlaamse Schrijnwerkers deze derde scheidsrechter aanduiden. .

De scheidsrechters zijn ontslagen van alle pleegvormen en zuilen cordelen met respect en billijkheid.

Hun beslissing is definitief en geldt als uitgesproken in laatste instantie.

Titel X — Diverse bepalingen

Art. 34: Elektronische communicatie met de vereniging via e-mailadres info@vaspa.be is rechtsgeidig voor
zover er geen inbreuk gemaakt wordt op de bepalingen van de statuten.

Het Bestuursorgaan kan te allen tijde het e-mailadres wijzigen, doch zal desgevallend alle leden hiervan in
kennis stellen.
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Luidens de bepalingen van de wet van 23 maart 2019 (WVV) zullen alle akten, facturen, aankondigingen,
bekendmakingen, orders, websites, brieven en andere officiEle stukken, uitgaande van de vereniging, de
volgende gegevens vermelden:

-de naam van de vereniging, voluit

-de rechtsvorm, voluit of afgekort

-het adres van de maatschappelijke zetel

-het ondernemingsnummer

-het woord ‘rechispersonenregister’ (of de afkorting ‘RPR’} gevolgd door de vermelding van de
Ondernemingsrechibank van de zeiel van de vzw

-het e-mailadres en in voorkomend geval de website van de vereniging.

Art. 35: Het roerend en onroerend vermogen van de vereniging beperkt zich tot wat in de desbetreffende
inventarissen is opgenomen en waarvoor rechtsgeldige documenten bestaan en de verwerving ervan is terug te
vinden in de jaarrekeningen.

De handtekeningbevoegdheid aangaande betalingen berust bij de voorzitter. Hij kan, samen met de
ondervoorzitters, deze bevoegdheid delegeren aan iemand ander. Hiervoor zal dan een onderhandse
overeenkomst worden opgesteld die door de voorzitier, ondervoorzitters en betrokkene worden ondertekend en
waarin de procedure voor betalingen uitvoerig wordt beschreven.

Op het adres van de maatschappelijke zetel worden voor de vereniging geen inrichting noch uitrusting
gerealiseerd. Er worden uitsluitend alle documenten bewaard zoals vermeld in onderhavige statuten en vereist
door de wetgeving.

Indien in het kader van het dagelijks bestuur of voor aciuele of professionele activiteiten de noodwendigheid
zich zou voordoen, kunnen eventusel de nodige materialen of goederen daartoe gehuurd of aangekocht
worden.

Goederen die eventueel door effectieve leden ter beschikking gesteld zouden waorden of in bruikleen
gegeven, kunnen nooit ten definitieve titel geciaimd worden door de vereniging, noch opgegist door mogelijke
schuldeisers.

Art. 36: Voor alles wat in onderhavige stafuten niet expliciet is geregeld, zijn de bepalingen betreffende de
verenigingen zonder winstoogmerk, vervat in  het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen {WVV - 23
maart 2019), van ioepassing.

Het Bestuursorgaan zal bij ontstentenis van siatutaire of wetlelijke bepalingen steeds naar best vermogen
handelen.

Art. 37: Indien de noodzaak zich zou aandienen kan, als aanvulling op onderhavige statuten, door het
Bestuursorgaan een Intern Reglement opgesteld worden.

Dit reglement kan elementen bevatten of gedragsregels bepalen die niet gedetailleerd gestipuleerd zijn in de
statuten en die de interne werking van de vereniging kunnen verbeteren of vergemakkelijken.

Een Intern Reglement zal steeds andergeschikt zijn aan de statuten en er niet mee in tegenspraak zijn. Het
zal ter kennisgeving wordt voorgelegd aan de Algemene Vergadering.

Uittreksel uit het versiag van de algemene statutaire vergadering van vrijdag, 14 januar 2022.

De algemene statutaire vergadering gehouden op vrijdag, 14 januari 2022, geldig samengeroepen en-
beschikkend over de nodige quora inzake aanwezigheid en meerderheid, heeft in haar zitting het ontslag
aanvaard van volgende persoon: de heer Joris Vanhoegaerden, geboren te Tienen op 25 maart 1969 en
wonende te 2900 Schoten, Heideweg 12. N

ha

Wegens het overijden van de heer Geert Haest, geboren te Brecht op 18 mei 1975 en wonende te 2990
Wuustwezel, Achterbrug 22, wordt nota genomen van zijn onislag en dit met ingang van 25 april 2021.

De mandaten worden als volgt verdeeld:

Voorzitter:

- de heer Ronald Peelers, geboren te Mechelen op 8 augustus 1961 en wonende te 2500 Lier, Paradeplein
6 bus 2 (herbenoeming)

15t andervoorzitter:
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betioudian i ~"de heer Carl'Vercammen, geboren te Beveren-Waas op 19 juni 1968 ‘'en wonende e 2880 Bomem
gan het | | Manshroekveld 61 (bestuurswissel)
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i 2% gndervoorziter:
5 i - de heer Ronny Van Ingelghem, geboren te Berchem op 23 aprii 1962 en wonende te 2550 Kont:ch :
! Reipelveld 18 (bestuirswissef) ;
i Secretaris: ;
i i - de heer Jos Martens, geboren te Turnhout op 22 mei 1973 en wonende te 2328 Meerle, Voort 81
| 1 {(bestuurswissel) :
{  Penningmeester:
| ~de heer Jan Ooms, geboren te Turnhout op 3 september 1877 en wonende te 2310 Rijkevorsel, Kiundert |
i 12 (bestuurswissei) :
. Bestuursleden; !
! i - de heer Emmerich Asselberghs, geboren te Lier op 8 februari 1979 en wonende te 2520 Ranst, Bistweg 70 ;
! 5 (herbenoeming)
g - de heer Gino Das, gehoren te Reet op 25 mei 1964 en wonende te 2627 Schelle, Steenwinkelstraat 468 :
; (herbenoeming) i

- mevrouw Lulgart Donkers, geboren te Essen op 24 mei 1965 en wonende 2890 Wuusiwezel, Sint'
! Willebrordusstraat 28 (herbenceming)
. mevrouw Saskia Huygens, gebaren {e Diest op 11 aprif 1973 en wonende te 3560 Melderi, Kruienstraat 26
(herbenoemmg)
- de heer Lieven Ooms, geboren te Brecht op 16 juli 1968 en wonende te 2920 Wuustwezel, | :
Hoogstraatseweg 73 (herbenoeming) '
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Ere-voorzitters:

- de heer Marcel De Bie, geboren te Kalmthout op 4 augushis 1958 en wonende te 2990 Wuustwezel,

Kalmthoutsesteenweq 284 (herbenoeming)

- de heer Marc De Win, geboren te Wilrifk op 1 december 1946 en wonende te 2550 Kontich, Konmgm
Astrittlaan 56 (herbenoeming)

Ere-bestuursieden: !

- de heer Robert Buelens, geboren te Boom op 13 juni 1238 en wonende te 2850 Boom, Molensiraat 85 ;

1 (herbenoeming) i

- de heer Louis Herijgers, geboren te Meer op 13 juli 1941 en wonende te 2160 Wommelgem, :

: Driemastenbaan 62 {(herbenoeming) i

i - de heer Hugo Jacobs, geboren te Brecht op 17 maart 1945 en wonende te 2970 Schilde, Kerkelei 83 |
(herbenoemmg)
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Roanald Peeters
Voorzitter
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