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Nom
(en entier) . LA FERMETTE
(en abrégé) :
Forme légale : ASBL
Adresse compléte du siege . Rue des Hauts Degrés n°23 a 7800 Ath

Obiet de 'acte : Modifications statutaires - Nomination de membres - Nomination et
démission d'administrateurs

En date du 23/08/2021, I'assemblée géneérale, en présence de plus de 2/3 des membres présents et
représentés, et a la majorité de plus de 4/5 des membres présents et représentés, a modifié les statuts de l'asbl
afin de les mettre en conformité avec le Code des Sociétés et des Associations.

L'Assemblée Générale a mandaié le Président du Conseil d'Administration afin de publier une version
coordonnée des statuis de I'asbl, en vigueur depuis la date de 'assemblée générale.

Les statuts coordonnés sont les suivants ;

Lors de [a mé&me Assemblée Générale, celle-ci, a la majorité des membres présents et représentés, a
nomimé en tant que membre de 'assemblée générale ;

- Bernard Bauwens, né & Mons le 06 novembre 1967, domicilié Rue d'Aulnoit, 22 4 7890 Ellezelles

- Isabelle Dachy, née a Bruxelles fe 21 mars 1863., domicilié 4 Rue du Bouchain, 11 4 7800 Ath.
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Par ailleurs, toujours a fa méme Assemblée Générale, & la majorité des membres présenis et représentés,
il a été acté :
- la démission des administrateurs suivants :
-> Christian Lefebvre, né 04 mars 1936 domicilié & Chaussée Du Quesnoy, 108 &4 7812 Mainvault
-> Christian Quievy, né le 28 mars 1957 domicilié & Avenue du Stade, 29 a 7910 Antoing

- la nomination des administrateurs suivants :
-> Isabelle Dachy, née a Bruxelles le 21 mars 1863, domicilié & Rue du Bouchain, 11 & 7800 Ath’

A ce jour, le Conseil d'Administration est composé comme suit
- LENFANT Pierre : Président

- TERLINCK Jean-Marie ; Vice-Président

- DESTREBECQ-OKENDA David : Secrétaire

- MONTEGNIES Benoit ; Trésorier

- LEFEBVRE Axel : Administrateur

- DACHY Isabelle : Administratrice

Erratum : Le numéro de registre nationnal de Monsieur Destrebecq Okenda David renseigné était etroné. Il
est corrigé via le formulaire adéquat.

Bijiagen bij het Belgisch Staatsblad = 07/03/2055

Fait a2 Ath, le 07 février 2022
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Président du Conseil d'Administration

Mentionner sur |z derniére page du Volet B:  Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnas
ayant pouvoir de représenter la personne morale & I'égard des tiers
Au verso : Nom et signature {pas applicable aux actes de type « Mention »}.
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TITRE 1 - Dénomination, siége social, but, abjet et durée

Article 1 : L’assoclation est dénommée « asbl La Fermetie ».

Tous les actes, factures, anncnces, publications, letires, notes de commande, sites internet et autres
documents, sous forme électronique ou non, émanant de I'association, contiendront la dénomination de la
personne morale, la forme légale, en entier ou en abrégé, l'ndication précise du siége de la personne morale,
son numéro d'entreprise, les termes "registre des personnes morales” ou ['abréviation "RPM" suivis de
lindication du tribunal du sidége de la personne morale, le cas échéant, 'adresse électronigue et le site internet
de la perscnne morale.

Article 2 : Son siége social est établi sur le territoire de la Région Wallonne, rue des Hauts Degrés, 23 4
7800 Ath.

Article 3 ; L'association a pour but 'aide & la jeunesse avec notamment pour objet d'apporter une aide
spécialisée, felle qu'organisée par la [égislation en matiére d'aide a fa jeunesse, en particulier le décret du 18
janvier 2018 portant le code de [a prévention, de aide a [a jeunasse et de la protection de la jeunesse.

L'association a ainsi pour objet la gestion d’'un Service d’Accompagnement missioh Socio-Educative SAse
et d'un Service Résidentiel Général SRG, scindé en deux unités de vie, Le Clos sis rue de la Tannerie 17 a
7811 Arbre et La Maison Arc en Ciel sise route de Flobecq 338 & 7804 Ostiches, agréés au 01/10/2003 sur
base des arrétés du Gouvernement de la Région Wallonie-Bruxelles (15/03/1999).

Le Service d'Accompagnement mission Socic-Educative a potir mission d'apporier 4 I'enfant, sa famille et
ses familiers une aide socio-éducative dans le milieu de vie et & apporter une aide a 'enfant en résidence
autenome. Cette mission vise toute forme d'aide ou d'action socio-&ducative permettant d’améliorer les
conditions d'éducation de I'enfant quand elles sont compromises soit par le comportement de Penfant lui-méme,
soit par les difficultés rencontrées dans |'exécution de leurs obligaticns par les personnes qui assument en droit
ou en fait l'hébergement de l'enfant. Le service peut également assurer le relais d'une réinsertion familiale
organisée par un aufre service. Le nombre de mandais agréés est de 13 au moins.

Le Service Résidentiel Général a pour missions : 1° & fitre principal, d'organiser I'accueil collectif et
I'éducation d'enfants gui nécessitent une aide en dehors de leur milieu de vie; 2° a tifre complémentaire, a
l'issue de fa mission visée au 1°, d'assurer la supervision ainsi que I'encadrement &ducatif et sccial d'enfants
qui vivent en résidence autonome; 3° a titre complémentaire, a l'issue de la mission visée au 1°, de mettre en
ceuvre des programmes d'aide en vue de la réinsertion des enfants dans leur milieu de vie; 4° 3 fitre
complémentaire, d'apporter une aide dans leur milieu de vie aux parents et & [a fratrie de Penfant hébergé dans
le service. A titre exceptionne, les missions visées a lalinéa 1er, 2° et 3°, peuvent &tre assurées par le service
sans I'accueil préalable visé & Falinéa 1er, 1°, a raison d'un mandat sur guinze.

L'assaciation peut préter son concours et s'intéresser & toutes activités similaires a son hut.

Article 4 : L'association est constituée pour une durée indéterminée.

TITRE 2 - Membres

Article 5 : ’association est composée de membres dont [e nombre minimum ne peut &tre inférieur a quatre.
Ce nombre n'est pas limité.

Ces membres effectifs jouissent de la plénitude des droits accordés aux membres par la loi ou les présents
stafuts.

Sont membres effectifs :

Les membres fondateurs,

Toute personne physique présentée par le Cansell d’Administration et admise par décision de FAssemblée
Générale statuant a la majorité absolue des voix présentes ou représentées.

Article 6 : Les membres effectifs sont libres de se retirer & tout moment de l'association en adressant leur
démission par écrit a 'organe d'administration.

Est réputé démissionnaire, le membre effectif qui n'assiste pas ou qui ne se fait pas représenter 4 2
assemblées générales consécutives,

L'exclusion d'un membre effectif est prononcée par 'assemblée générale. Cette dernidére ne peut
valablement se prononcer gue si 'exclusion est explicitement indiguée dans la convocaticn et si I'assemblée
réunit au moins les deux tiers des membres, qu'ils soient présents ou représentés. L'exclusion est prononcée
par l'assemblée générale, au scrutin secret, & la majorité des deux tiers des voix présentes ou représentées,
aprés que le membre ait &té entendu, §'il le désire. Dans ce cas, les votes nuls, blancs ainsi que les abstentions
sont assimilés & des votes négatifs.

L'exclusion d'un membre adhérent peut &fre prononcée par Forgane d'administration statuant a la majorité
ahsolue.

LU'organe d'administration peut suspendre, jusgu'a la décision de l'assemblée générale, les membres
effectifs qui se seéraient rendus coupables dinfraction grave aux statuts ou aux lais.

Le membre démissionnaire, suspendu ou exclu, ainsi que les héritiers ou ayants droit du membre décédé,
n'ont aucun droit sur le fonds social. fls ne peuvent réclamer ou requérir ni relevés, ni inventaires, ni le
remhoursement des cotisations versées,



Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 07/03/2022 - Annexes du Moniteur belge

Article 7 : L'association tient un registre des membres effectifs, sous la responsabilité de Porgane
d’administration. Ce registre reprend les noms, prénoms et domicile des membres.

Toute décision d'admission, de démission ou d'exclusion de membres effectifs sont inscrites au registre a
la diligence de l'organe d’administration endéans les huit jours de la connaissance que 'organe a eue de la ou
des modifications intervenues.

Tous les membres peuvent consulter, au sigége social de I'association, le registre des membres, sur simple
demande écrite et motivée adressée a 'organe d'administration de I'association, mais sans déplacement du
registre.

TITRE 3 - Assemblée générale

Article 8 ; L'assemblée générale est composée de tous les membres effectifs de I'association. Elle est

présidée par le président de l'organe d'administration etfou par l'administrateur désigné a cet effet par
Fassemblée.

Article 9 : L'assemnblée générale posséde les pouvoirs qui lui sont expressément reconnus par la lol ou les
présents statuts.

Une décision de I'assemblée générale est exigée pour :

La modification des statuts ;

|'approbation des comptes annuels et du budget ;

La nomination et la révocation des administrateurs ;

La décharge a octroyer aux administrateurs ef, le cas échéant, aux commissaires, ainsi que, le cas échéant,
I'introduction d'une action de I'association contre les administrateurs et les commissaires ;

L’admissicn ef I'exclusion des membres effectifs ;

La dissolution volontaire de I'association ;

La nomination et la révocation des commissaires et la fixation de leur rémunération dans les cas ol une
rémunération est attribuge ;

La transformation de Fashl en aisbl, en société coopérative agréée comme entreprise sociale et en scciété
coopérative enfreprise sociale agréée ;

Le fait d’effectuer ou d’accepter I'apport 4 titre gratuit d’'une universalité ;

Tous [es cas ol les statuts 'exigent.

Article 10 : It doit &tre tenu au moins une assemblée générale chaque année dans le courant du 1er semestre
qui suit 1a fin de I'exercice social.

L'association peut étre réunie en assemblée générale extraordinaire & tout moment par décision de I'organe
d'administration ou & la demande d'un cinquiéme des membres effectifs au moins. Dans ce dernier cas, l'organe
d'administration convoque l'assemblée générale dans les 8 jours de la demande de convocation. L'assemblée
générale se tient au plus tard 30 jours suivant cette demande.

Les membres effectifs sont convoqués aux assemblées générales par courrier, ordinaire ou courtier
électronique, signé par le président ou un administrateur, adressé au moins quinze jours avant l'assemblée. La
convacation contient 'ordre du jour, la date, I'neure et le lieu de la réunien. Les documents dont il sera questlon
4 lassemblée générale doivent &tre joints.

L'assemblée ne peut délibérer valablement sur des points qui ne sont pas mentionnés a l'ordre du jour, sauf
si une majorité absolue des membres effectifs présents estiment que I'urgence empéche de les reporter. Elle
ne peut jamais le faire en cas de modification des statuis, d'exclusion d'un membre, de dissolution volontaire
de l'association et de transformation de 'association en AISBL en société coopérative agréée comme entreprise
sociale ou en société coopérative entreprise sociale agréée,

Article 11 : Chaque membre effectif a le droit d'assister & 'assemblée. 1l peut se faire remplacer par un autre
membre effectif, sans que celui-ci ne puisse &tre porteur de plus d'une procuration.

Sauf dans les cas prévus par la loi, 'assemblée generale ne délibére valablement que si la majorité des
membres sont présents ou représentés.

Les décisions sont prises & la majorité simple, sauf dans les cas ol il en est décidé autrement par la loi ou
les présents statuts. Chaque membre effectif dispose d'une voix. En cas de partage des voix celie du président
ou de I'adminisirateur qui le remplace est prépondérante.

Article 12 : L'assemblée générale ne psut valablement délibérer sur les modifications aux statuts que si les
modifications sont explicitement indiquées dans la convocation et si I'assemblée réunit au moins les deux tiers
des membres, qu'ils soient présents ou représentés.

Aucune modification ne peut étre adoptée qu'a la majorité des deux tiers des voix des membres présents
OU représentés.

Toutefois, la modification qui porte sur Fobjet cu le but désintéressé en vue desquels l'association est
constituée, ne peut étre adoptée qu'a la majortté des quatre cinquiémes des voix des membres présents ou
représentés,

Si les deux tiers des membres ne sont pas présents ou représentés a la premiére réunion, il peut &ire
convogqué une seconde réunion qui pourra délibérer valablement, quel que soit le nombre des membres
présents ou représentés, ef adopter les modifications a la majorité des deux tiers des voix des membres
présents ou représentés pour les modifications ne concernant pas I'objet ou le but désintéressé en vue desquels
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elle est constituée et a la majorité des quatre cinquiémes des voix des membres présents ou représentés pour
les modifications concerriant Fobjet ou le but désintéressé en vue desquels elle est constituée.

La seconde réunion ne peut étre tenue moins de quinze jours aprés la premigre réunion.

L'assemblée générale ne peut prononcer la dissolution de 'association que dans les mémes conditions que
celles relatives a la modification de I'objet ou du but désintéresse en vue desquels lassociation a été constituée.

Article 13 : Les décisions de I'assemblée générale sont consignées dans un registre des procés-verbaux,
signés par deux membres du Conseil d’Administration de Fassociation. Ce registre est conservé au sigge social
ol les membres eifectifs peuvent en prendre connaissance sur simple demande écrite et motivée adressée au
a l'organe d’administration, mais sans déplacement du registre.

Les décisions d'ordre individue! sont éventuellement portées & la connaissance des tiers, qui justifient d'un
intérét, par simple lettre signée par le président. '

Les décisions relatives aux modifications statutaires, a la nomination et révocation des administrateurs, des
délégués 3 la gestion jounaliére et des commissaires ainsi qu'a la dissolution ou & la transformation de
Fassociation sont déposées sans délai au greffe du tribunal de Penireprise compétent pour é&fre publigées au
moniteur belge.

TITRE 4 — Le Conseil d Administration

Article 14 : L'association est administrée par un organe d'administration composé de trois membres au
moins nommeés par 'assemblée générale parmi les membres effectifs de l'association.

Les salariés de 'association ne peuvent faire partie de 'organe d’administration, mais ils peuvent &tre invités
& ses réunions, avec voix consultative.

La durée du mandat est de 5 ans. En cas de renouvellement du mandat, les administrateurs sortants sont
rééligibles.

Tant que 'assemblée générale n'a pas pourvu au remplacement de l'organe d'administration a la fin du
mandat des administrateurs, ceux-cf restent en fonction en attendant une décision de 'assemblée générale.

Article 15 : Le mandai des administrateurs n'expire que par I'échéance du terme, décés, démission cu
révocation. :

Si le décés a pour effet de porter le nombre d’administrateurs & un nombre inférieur au minimum légal ou
statutaire, une assemblée générale extraordinaire est convoguée pour pourveir au remplacement de
Fadministrateur décédsé.

Tout administrateur qui veut démissionner doit signifier sa démission par &crit aux autres membres de
['organe d'administration. En cas de démission d'un administrateur, Fassemblée générale est convoquée pour
pourvoir 4 son remplacement.

Un administrateur absent & plus de 5 réunions de l'organe sans justification est présumé démissionnaire.

Tout adminisirateur est révocable en tout temps par décision de 'assemblée générale, sans qu'elle ne doive
justifier sa décision. Si nécessaire, ['assemblée générale pourvoit au remplacement de Fadministrateur révoqué.
En cas de vacance d'un mandat, I'administrateur éventuellement nommé par I'assemblée générale pour y
pourvair, achéve le mandat de celui qu'il remplace.

Article 16 : L'organe d’administration est coliégial. Il prend valablement les décisions quand celles-ci sont
prises en réunion, dans le respect des quorums de présence et de vote prévus dans les présents statuts.

L'organe d’administration peut désigner parmi ses membres un président, un trésorier et un secrétaire. Un
méme administrateur peut &tre nommé & plusieurs fonctions.

Les réunions de Forgane d'administration sont présidées par le président de lassociation etfou par
i'adminisirateur délégué & cet effet.

Article 17 : I'organe d’administration se réunit sur convocation du président ou de I'administrateur délégué
a cet effet, chaque fois que les nécessités de I'association I'exigent ou & la demande d'un administrateur.

I ne peut statuer que si la majorité des administrateurs est présente. Les décisions sont prises a la majorité
absolue.

Les votes nuls, blancs ainsi que les abstentions ne sont pas pris en compte pour le calcul des majorités.

En cas de parité des voix, celle du président est prépondérante.

Un administrateur peut se faire représenter par un autre administrateur, sans que celui-ci ne puisse &tre
porteur de plus d’'une procuration,

Article 18 : Un administrateur qui, dans le cadre d'une décision a prendre, a un intérét direct ou indirect de
nature morale cu patrimoniale qui est opposé a celui de I'association, deit en informer les autres administrateurs.
Sa déclaration et ses explications sur la nature de cet intérét opposé doivent figurer dans le procés-verbal de
la réunion de l'organe d'administration qui doit prendre cette décision. Il n'est pas permis 4 Forgane
d'administration de déléguer cetie décision.

L'administrateur ayant un conflit d'intéréts visé a I'alinéa précédent ne peut prendre part aux délibérations
de l'organe d'administration concernant ces décisions ou ces opérations, ni prendre part au vote sur ce paint.
Si la majorité des administrateurs présents ou représeniés a un conflit d'intéréts, la décision ou l'opération est
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soumise a l'assemblée générale. En cas d'approbation de la décision ou de I'opération par celle-ci, l'organe
d'administration peut les exécuter.

Le présent article n'est pas applicable lorsque les décisions de l'organe d'administration concernent des
opérations habituelles conclues dans des conditions et sous les garanties normales du marché pour des
opérations de méme nature.

Article 19 : Les décisions de lorgane d’administration sant consignées dans un registre de procés-verbatx
signés par le président et/ou par I'administrateur délégué a cet effet et les administraieurs présents.

Ce regisire est conservé au sidge social oll les membres effectifs peuvent en prendre connaissance sur
simple demande écrite et motivée adressée & l'organe d'administration, mais sans déplacement du registre.

Article 20 : L'organe d'administration a les pouvoirs les plus étendus pour I'administration et fa gestion de
'association. Sont exclus de sa compétence les actes réservés par la loi ou par les présents statuts a celle de
l'assemblée générale.

L'argane d'administration peut déléguer, scus sa responsabilité, |a gestlon journaliére de I'association, avec
usage de la signature y afférente, a 'un ou plusieurs administrateurs et/ou a la direction des services.

S'ils sont plusieurs, ils agissent individuellement.

Le délégué & la gestion Joumahere lié contractuellement 4 I'association perd sa quahte de délégué si la
relation contractuelle prend fin ou si [assemblée générale la Ui retire.

Ce mandat est exercé 4 titre grafuit.

Article 21 ; La gestion journaliére comprend aussi bien les actes et les décisions qui n'excédent pas les
besoins de la vie quotidienne de I'association que les actes et les décisions qui, scit en raison de l'intérét mineur
quils représentent, soit en raison de leur caractére urgent, ne justifient pas lintervention de l'organe
d'administration.

Article 22 : Les actions judiciaires, tant en demandant qu'en défendant, sont intentées ou soutenues au nom
de l'association par deux administrateurs, le président et un administrateur. lls agissent conjointement.

Article 23 : Les actes gui engagent l'association, autres que de gestion journaliére, sont signés
conjointement, & moins d'une délégation spéciale de organe, par deux membres du Conseil d'Administration,
lesquels n'auront pas a justifier de leurs pouvoirs a 'égard des tiers.

Article 24 : Les actes relaiifs & [a nomination ou & la cessation des fonctions des administrateurs, des
personnes déléguées 3 la gestion journaliére et des commissaires comportent leurs nom, prénoms, domicile,
date et lieu de naissance ou, au cas ol il s'agit de personnes morales, leur dénomination sociale, leur forme
juridique, leur numéro d'entreprise et leur sigége social.

Tous les actes sent déposés dans les plus brefs délais au greffe du tribunal de {'entreprise compétent, en
vue d'étre publiés au moniteur belge.

Article 25 : Les administrateurs ne contractent aucune obligation personnelle relativement aux engagements
de l'association.

Ils exercent leur mandat a fitre gratuit.

TITRE 5 - Réglement d'ordre intérieur

Article 26 : Un réglement d'ordre intérieur est é&tabli par Porgane d’administration qui le présenie &
lassemblée générale pour approbation et pour toutes modifications éventuelles.

La derniére version approuvée du réglement d’ordre intérieur est disponible au sigége de 'association. Il peut
étre obtenu sur simple demande écrite adressée a I'organe d’administration.

TITRE 6 - Comptes et budgets

Article 27 : L'exercice sccial de I'association commence le 1er janvier pour se terminer e 31 décembre.

L’organe d'administration &tablit les comptes de 'année écoulée selon les dispositions prévues au Livre 3
du Code des sociétés et des associations tel qu'adopié par la loi du 23 mars 2019 et au Livre 11, Titre 3, Chapitre
2 du Code de droit &conomique tel que modifié par la loi du 15 avril 2018, ainsi que les budgets de Fannée
suivante et les soumnet a ['approbation de 'assemblée générale annuelle.

TITRE 7 - Dissclution et liquidation
Article 28 : Sauf dissolution judiciaire, seule ['assemblée générale peut prononcer la dissolution de

Fassociation conformément au Livre 2, Titre 8, Chapiire 2 du Code des sociétés et des associations tel
qu'adopté par la loi du 23 mars 2019
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Dans ce cas, 'assemblée genérale désigne un ou plusieurs liquidateurs, détermine leurs pouvoirs et leur
rémunération éventuelle, et indique l'affectation & donner & I'actif net, celle-ci ne pouvant étre faite qu'a des fins
désintéressées.

Article 29 : Dans tous [es cas de dissolution volontaire ou judiciaire, aprés I'apurement des dettes, I'actif net
sera affecté & une autre organisation qui poursuit un but similaire non lucratif. 5

TITRE 8 - Dispositions finales

Article 30 : Tout ce qui n'est pas explicitement prévu dans les présents statuts est réglé par le Code des
sociétés et des associations tel qu’adopté par la loi du 23 mars 2019, et pour ce qui concerne la tenue de la
comptabilité, par le Livre [1l, Titre 3, Chapitre 2 du Code de droit économique tel que modifié par Ia loi du 15
avril 2018, :
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Mentionner sur la derniére page du Volet B:  Au recto : Nom et qualité du netaire instrumentant ou de la personne ou des personnes

ayant pouvoir de représenter la personne morale a 'égard des tiers
Au verso : Nom &t signature (pas applicable aux actes de tvpe « Mention »).



