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Obijet de Pacte :

membres présents al'assemblée génér

est élu par un scrutin & bulletin secret &

engagement de sa prémdence

démisslons des fenctions de Monsieur

qui était administratrice et présidente.
Le Vice-président souhaite égalemer 't

Monsieur Mathteu Schultze qui est admi

1.Assemblée générale de I'ALE de

Le Vice-président souhaite la bienve

Le Conseil d'administration désigne,
*Président : Xavier BODSON '
sVice-président : Eric Renard
«Secrétaire : Michéle BOURGUET
“Trésorier : José ANGELI

- Espérance Zaninka

l.e bureau de PALE est donc compos

*Président : Xavier BODSON
sVice-président ; Eric Renard
«Secrétaire | Michéle' BOURGUET
*Trésorier : Jos& ANGELI

b
Le nouveau président salue le trav

L'assemblée générale du 10 février

Le conseil d'administration ést compg

+Mcihéle Bourguet — Avenue du Glob
*José Angeli — Dréve des Vendange

*Eric Renard — Avenue Ulysse, 8 bte
Espérance Zaninka - Rue Toots Thie

«Xavier Bodson — Boulevard Guillau}e Van Haelen

Les membres démissionnaires

*Isabelle Grippa - Boulevard Guillaung Van Haelen,

*Yves Roland - Rue Heriri Maubel, 3

Ag rect

|}};

Mise en conformité, ciémlssl

é l'unantmlté If

Yves Roland,

: Nom et qua]lte d
_ ayant pouvoeir dej.
Au versg Nom et signature

ue 3 Monsieu

3OI'I'IITIE I'

1strateur

G de::

7 4 1190 Forest

54 1‘]90 Forest

'

‘Rue du Liré, 2 & 1190 Forest

bns, nomiinations, mapdataii‘e;s et signatures

Forest bonsti utive du 21 mai 2019 décide d'élire I'ensemble des
le en gualité d'administrateurs, membres du Conseil d'administration.

Xavier Bodson qui est candidat & la présidence et qui
devient donc le prochain président de 'ALE de Forest.

all des admlmstrateurs sortant et remercle Madame GRIPPA pour
2022 approuve la mise en conformité des statuis et prend acte des
%m élait administrateur et de Madame Isabelle Grippa

nt la blenvenusl a Monsieur Mlchel Amico, qui est administrateur et &

110 2 1190 Forest
, 53 bte 29 4 1190 Forest
| 25 &' 1190 Forest

emans, 5 bte § & 1190 Forest -

1104 1190 Forest

| notaire instrymentant oo de la personne ou des personnes
représenter la perscnne morale & I'égard des tiers
{pas applicable aux actes dé& type « Mention »),
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. Forest» .

Nguveau membre & nouveaux administra'te‘urs ! !

*Xavier Bodson - Boulevard Guillaune Van iHaéIen, 110 & 1190 Forest
*Michél Amico — Rue du Texas, 8 & {1190 Forest
*Mathieu Schulte - Avenue Mozart, 16 bte 6 3 11901F0res_t

Les autres administrateurs étant :

«Clément Pauwels — Avenue de la VFrretie,_ 142 & 1_1 80 Forest

*Thierry Lucy - Boulevard de [a deuxiéme armée brjtanique, 26 A a 1190 Forest
'Espérance Zaninka — rue Toots Thiglemans, 5 bte § & 1190 Forest |

*Claude Dujardin — Rue Rooséndasj; 14 1190 Forest
«Mathieu Depocrter - Chaussée d'Alsemberg, 322 & 1190 Forest -
*Sabrina lannazzone - Avenue Minerve, 21 Bfe 63 a 1190 Forest
*[ris Viodaver — Rue de I'Escrime, 38|& 1190 Forest
*Mathisu-Schulte - Avenue Mozart, 16 bte 6 & 1190, Forest
*Bouchera Boudiba - Avenue Stuart liﬂerill, 9 4 1190 Forest

«Michel Amico - Rue du Texas, 8 4 1190 Forest
= Stéphane Pepin - Rue du Tulipier, 32 4 1190 Forest
Jean Tsatsakis- Avenue Van Vo[xém, 1?0 a 119? Forest -

L'assemblée générale approuvé la raise en’conformiité des statuts de PALE de Forest

Liste des membres effectifs fondateurs de [a présente a.s.b.l. {personne physique) :
"Isabelle Grippa — Boulevard Guillaune Van Haelen; 110 2 1190 Forest

*Michele Bourguet — Avenue du Globe, 53 bie 28 é_l1190 Farest

+José Angeli — Dréve des Vendanges| 25 & 1190 Farest

*Eric Renard - Avenue Ulysse, 8 ble |7 4 1120 Forést

Lesquels arrétent les statuts d'une association’ gans but lucrafif, en abrégé ASBL, qgu'ils déclarent
constituer entre eux sous la dénominatiory « AGENCE LOCALE POUR L'EMPLO, en abrégé « ALE: Forest »
et dont le siége sera établi en Région Brux?lgoise a4 Forest. Son adresse électronique sera
aleforest@actiris.be et I'adresse de:son site internet sera www.ale-pretnet-1190.be.

Les comparants déclarent : - r[|

1° que l'association est constituée paur une durée indéterminée.

2° que la présente assoclation sera dotée de la personnalité juridique & la date de la publication aux
annexes du Moniteur belge, l S ,

3° que, conformément & larticle 2,2 du Code des|sociétés et des associations, ils reconnaissent savoir
que l'association présentement constituée peut rebrengre le(s) engagement(s) effectué(s) & quelque titre que
ce soit, au nom de l'association en formation et avant l'acquisition par celle-ci de [a personnalité juridique,
pour autant i) que la personnalité juridique ait &fé a?quise dans les deux ans de la naissance de I'{des)
engagemeni(s) et i) que I' (les) engag ment(s) soifen}t reptis par l'association dans les trois mois de
Facquisition de la personnalité juridiqua. ; )

4° quiils reconnaissent savoir i) que la dénominatign de V'association doit &tre différente de ceile de toute
autre personne morale et qu'ils ont pris connaissance| des prescrits de I'article 2:3 du Code des soclélés et
des associations stipulant que la dénomination est ideptique & une autre, ou si la ressemblance peut induire
en erreur, tout intéressé peut 1a faire modiﬁer et réclamer des dommages-intéréts, s'il y a lieu ; i) qu'ils ont pris
connaissance des formalités administratives nécessaifes pour limmatriculation de 'association & la Banque
Carrefour des Entreprises. ‘ i _ . ‘

5° que Vassociation ne peut distribuer ni procurer directement ou indirectement un quelconque avantage
patrimonial & ses fondateurs, ses membrds, ses administratetrs ni & toute autre personne sauf dans le but
désintéressé déterminé par’les statuts. Tol te'qpéra;ion vialant cetfe interdiction est nulle.

6° qu'a I'exception des dons manuels,| toute libération enfre vifs au profit de f'association dont la valeur
excéde cent mille euros (100.000,00 €) dolt &tre autorisge par le ministre de la Justice ou son délégué.

7° que les statuts de 'association:seront Tedigés en(langue frangaise uniquement, :

f
i
i

STATUTS

CHAPITRE ler - DENOMINATION, SIEGE.{ BUTS, ACTIVITES, DUREE
)

Atticle fer ~ Dénomination J, E . :
.l est constitué, conformément aux dispasitions du Gode des sociétés et des associations, une association
sans but Tucratif, en abrégé ASBL, dénbml*né,e « AGENCE LOCALE POUR L'EMPLOI », en. abrégé « ALE

1




.permettant aux demandéurs d'emploi

" recherche d'emploi.
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Tous-vles actes, factures, annonces, pub[icationg, el autres pidces émanés de Tassociation doivent
mentionner la dénomination précédée ou suivie immédiatement de ces mots écrils lisiblement et en toutes

letires "association sans but lucratif' ou du sigle "ASBL'

Article 2 — Siege
Le sidége de I'association est &tabf d?ns la Région
Tout transfert du siége de l'association devra étre
sidge de I'association et publié aux Annexes du Monite
Des -siéges administratifs peuvent éfre créés, e
d'administration. ) v

Article 3 - Buts et aclivités | i

L’Agence locale pour l'emploi de Forast, par la mis
vocation de répondre & des besoins, de maniére o
assurés, Par le biais du fravail ALE, unk aide est ap
de percevoi
1 revenu d'inté

remplacement (allocation de chdmage o

—-=-—=—n;-m

—- -0

f ainsi que 'adresse du siége de l'assoclation.

ruxelloise. .
éposé au greffe du tribunal de I'enfreprise du liev du
r belge. . E

Belgique ou & Iétranger, par décision de Forgane

en activité de chercheurs d’emploi volontaires, a pour
it & fait légale, qui ne sont pfus ou pas suffisament
ortée aux habitants et/ou collectivités locales, tout en

un revenu complémentaire & leurs revenus de
ration du CPAS) et de rester actifs pour améliorer leur

45 ans) ou au minimum & mois de chémage (pour leg plus de 45 ans), pour exercer des activités ALE afin

Les conditions d'inscription sont de oomptébiliser : ioit au minimum 2 ans de chémage (pour les moins de

d'obtenir un supplément financier & vos éllqcat!ons de ghémage ou solt 1 jour de revenu d'intégration.
L'Agence Locale pour I'emploi de Farest informe et oriente les. chercheurs d'emploi pour améliorer leurs

recherches d'emploi. Elle padicipe également au imo,
publics éloignés du marché de Pemploi. | .

Article 4 - Durée , i
- L'association est créée sans limitation de dyrée.

CHAPITRE Il - MEMBRES
Articte 5 — Conditions et formalités d'admission des

L'association est ouverte aux Belges et aux éfra
objectifs de 'association. .

ntage de projets locaux qui favorisent linsertion des

membres
ngers susceptibles de contribuer & la poursuite des

L'association se compose deux catégories de‘mem res : les membres effectifs & les membres adhérents:

0Sont membres effectifs, les membres fondateurs finsi que toute personne physique ou morale admises

ultérieurement en cette qualité. Les rnerrbres effectifs
et les présents statufs. ’ . | s
‘0Sont membres adhérents, toute personne phys

ouissent de la plénitude des droiis accordés par la loi

ique ou morale souhaitant. &ire considérée comme

membre libre pour une durée d’'un an.!les membres adhérents sont invités & participer aux activités de

I'assaciation. |ls peuvent assister aux aslemmées'maisI

Article 6 : Admission [ R
Membres effectifs - '

ne bénéiicient pas de droit de vote.

lLes demandes d'admission doivent 2tre adresséeq' par &crit au président du conseil d'administration, qui
les soumet & la réunion du conseil qui suit la réception ge la demande. ‘
Le conseil d'administration décide di sort & réserver & la demande d'admission, en statuant & la majorité

simple. Cette décision du consell d'admiinistration est

‘doit pas étre motivée par le conseil d'administration.

Les membres effeciifs doivent pas aohuitter une ¢ot
Membres adhérents . . o
Les membres adhérents acquiérent leur qualité, d
du conseil ’administration & ne doivent pa acquitter d't
Article 7 : Démission - exclusion
L'admission des membres effectifs ou adhérents vie
-par décas, dissclution volontaire ou non, insolval
autre événement similaire ; : ’
-par avis de démisslon par le membre ;
-par exclusion de 'association ; ;
-par décision judiciaire. ' :

Tout membre souhaitant démissionner de I'assa
Toutefois, le retraif ne devient formellement effectif qu'y

définitive, elle n'offre aucune possibilité d'appel et ne
sation
seul fait d'une seule demande adressée au président

ne cotisation :

nt & terme : .
jlité, interdiction,.cldture de liquidation, faillite ou tout

ciafion .est tenu d'en aviser par écrit le président.
la fin de l'exercice social en cours,

Sur proposition du. conseill et aprés avoir-f' entendy [a deéfense de lintéresse, assemblée générale est

habilitée & exciure tout membre qui en%‘reint les statu
répend plus aux conditions d’admission. Toute décisio

s, une résolution de I'assemblée générale, ou qui ne
d'exclusion est d'application immédiate. :
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* ordre du jour, dans un délai minimum de guinze jours.

I'assemblée générale. - o

3

. | ‘ ‘
Tout membre reste lié par les statuls concernant ises drolts et obligations jusqu’a son ‘exclusion ou sa
démission de l'association. S S L . )

Les membres démissionnaires ou |exclus et leurs ayants- droit n'ont- aucun droit sur ies actifs de
l'association et ne peuvent en aucun cas réclamer un r;emboursement de quelque nature que ce soit. l en va
de méme des membres ou de leurs aya?ts droit qui, pour quelque motif que ce soit, cessent de faire partie de
I'association. lls restent par contre tenus jau paiement des coiisafions et autres rétributions gul leur Incombent.

Article 8 : Cotisations . . .
Les membres affectifs ef adhérents ne versent pas de cotisations annuelle

TITRE Ili - Assemblée générale des nemlires .
Article 9 : Composition - Pouvolrs R '
L'assemblée générale se compose de tous:les membres effectifs., .
Les membres adhérents peuvent &fre invités & participer aux réunions de l'assemblée générale, mais avec -

voix consultative seulement. . . :
L’'assemblée générale posséde les pouvoirs qui lui sont expressément reconnus par la loi ou les présents

statuts. :
Sont, notamment, réservés a sa compétence les pojnts suivants :
a)l'établissement des principes de base dela poliigue de 'association ;
b)les modifications aux statuts; , .
- cfa nomination et la révocation des administrateurs et, s'il y a lieu, la nomination, la révocation et la
fixation de la rémunération du commissaire; :
d)l'approbation des budgets et des comptes annusls; .
e)la décharge aux administrateurs et,|s'il y a lieu, &y commissaire ;
f)la dissolution volontaire de l'association; |
gil'exclusion d'un membre; ; )
h)la fixation des montanis des cotisat ons. Ce point h'est pas d'application

Aticle 10 : Réunion et convocation _ :

L'assemblée générale se réunit de plein droit en assemblée ordinaire, sous la présidence du président du
conseit d'administration, une fois par an éu sidge ou & tbut autre endroit indiqué dans la convocation.

Une assemblée extraordinaire peut.étre convoquée soit & finitiative du canseil d'administration, soit & la
demande d'au moins un cinquiéme des membres effecifs, chaque fois que Fintérét de I'association lexige.

Le commissaire peut, e cas échéant, convoquer! 'assemlilée générale, Il doit la convoquer lorsqu'un
cinquisme des membres de I'associationle derande. , .

La convocation contient I'ordre du jour, [a date, I'feure et le lieu de 'assemblée. Elle est adressée par
lettre, fax, courrier électronique ou tout Eutre moyen de communication, au meins trente (30) jours avant la

date de lassemblée générale, sauf eh cas d'urgence exceptionnelle diment motivée, ol le délai de
convocation est réduit & sept (7) jours. Teute personne|peut renoncer a celte canvocation et, en tout cas, sera
considérée comme ayant été régulidrement convoguée|si elie est présente ou représentée & lassemblée.

_ Ariicle 11 : Droit de vote - Représentation - -
Chague membre effectif dispose d'une voix. , '
Tout membre peut donner mandat 4 tout tiers pour se faire représenter & une réunion déterminge de

Passemblée générale et y voter en ses ligu et place. . )

Article 12 : Délibérations i
L'assemblée générale ne délibrera valablement ge si la mioitié des membres effectifs sont présents ou
représentés. Si ce quorum n'est pas atteint, I'assemblée générale est convoquée & nouveau avec le méme

Cette deuxidme assemblée dfi‘libére a vélablemerL quel que soit le nombre de membres présents ou
représentés. i i - . :

Sauf dans les cas olt |l en est déci ;é autrement par la lol ou les présents sfatuts, les résolufions sont
prises a la majorité simple des voix présentes ou reprégentées. .

En cas de parité des voix, la voix du drésident sera oréponc_léranté. . . .

Les membres peuvent, a ['unanimité, 'prer?dre par| écrit foutes les. décisions qui relévent du pouvoir de

P ‘
|

Article 13 : Procés-verbaux 5 _

Chaque réunion de I'assemblée géngérale fait l'objet d'un’ procés-verbal signé par le président ou deux
administrateurs. : b ‘ .

Ces procés-verbaux sont conservés du sidge ol tods les membres peuvent en prendre connaissance.

Les copies ou exiralts a délivrer aux tiers éu & proguire en justice, sont signés par le président du conseil '

d'administration ou par deux administrateurs. ; . _ R

{FI

EoN
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3
TITRE IV — Conseil dfadministration Organe-d’adm

Adicle 14 : Compositidn, nomination,| retrait

nistration) "

La gestion est confiée & un consgil d'administration qui est constitué d’'au moins 3 administrateurs,

nommés par 'assemblée générale et entout temps rév

ocables par élle,

Les administrateurs sont normmés pobr une période; de frois ans et sont rééligibles.

lls exercent leur fonction de maniére collégiale,
Le conseil d'administration choisit en son sein
secrétaire et un trésorier,

in président et éventueliement un vice-président, un

Si une personne morale est nommé admtncstrateéjr celle-ci est tenue de dasigner, parmi ses membres
ou administrateurs, un représentant pe anent, personne physique qui slégera au nhom de la personne

morale au sein du oonseﬂ d'administration.

Les administrateurs ne contractent en raison de leur fonctlon, aucune’ obligation personnelle et ne sont

Les mandafs sont exercés 2 litre gra

Si le poste de président devient va
président.

En cas de vacance d'un ou plusieuls postes d’a
pourveir provisoirement. L'administrateur ainsi nommé
La plus prochaine réunion de lassemblée|géndrale pro

Le mandat d'un administrateur prend fin par :

~démission volontaire, moyennant préavis de frente

~expiration de son terme,

~dissalution volontaire ou involontaire, linsclvahilits,
événement similzire frappant I‘admlmstrat ur-personne

-révocation décidée par assembiée a nérale

-perte de la qualité pour 1aquelle il avail até nommé

-décds, _ i

responsables que de Pexécution de leur ;Landat

Article 15 : Pouvoirs - Gestion journalié |
Le consell d'administration dispose des pouvoirs |

t sauf décisign contraire de I'assemblée générale.
nt, le vioe—p ré51dent accomplira le reste de son mandat comme

dmlnistrateur. les administrateurs restants peuvent y
iachévera le mandat de fadministrateur qu'il remplace.
ceédera & la nomination définitive éventuelie,

jours }Hoiiﬂé par écrit au conseil d'administration,

tnterdlctiun, cloture de llquidatlon faillite ou tout autre
morale,

a5 plus étendus pour la gestion et I'administration de

I'association, & l'exception des compétences qui sont réservées expressément a lassemblee générale, seit en

vertu des présents stafuts, soit par la loi.

Le conseil d’administration’ peut confier é una oj; plusueurs personne(s), membre cu non du conseil
&’ Administration, la gestion journalidre et & représentahon de T'assdciation e ce qui conceme cetle gestion

journaligre. |

La gestion journaliére comprend aussi ten les actes et les décisions qui n'excédent pas les besoins de la

vie guofidienne de I'association que les aties et les
représenfent, soit en raison de leur uiaractére
d'administration. Toute restriction apportée

écisions qui, soit en raison de lintérét mineur qu'ils
rgent, ne justifient pas [Iintervention de l'organe

U pouvoir de représentatlon atiribuée & la parsonne chargée de la

gestion journaligre, n'est pas opposable au tief's méme si elle est publiés.

La personne chargée de ia gestion jolimali¢re portera le fitre d’ « Administrateur-délégué » ou de «
Directeur-Général », selon qu'elle est membre ou non du censeil d’administration.

L'identité du ou des délégués & la gestion journallére sera déposée au greffe du fribunal de T'entreprise et

publiée aiux Annexes du Moniteur belge.

Le conseil peut, en outre, conférer S0US sa responsabilits des pouvetrs spéciaux et déterrmnés & une ou

i

plusieurs personnes., . l

Aricle 16 : Réunions ‘du conseijl d'admini

tijatlon‘ Représentation

Le conseil d’administration se réunira al moms une fois par an, chaque fois que le président ou deux

administrateurs le demandent.

l.a convocation contient I'erdre du jour, lIa date I
moins trente (30) jours avant la féunion, par ,lettre “fax,

sept (7) jours.

eure et f'endroit de 1a réunion. Elie est adressée, au
courrier éleciroque ou par fout autre moyen de (iélé)

Les réunions se tiennent au siége ou a 'endroit indifué dans les coinvocations.

communication, sauf en cas d’urgence exoejttonneue rmen‘a motivée, ot la délai de convocation est réduit 4

4

Elles sont présidées par le président du oonsell d'administration ou en cas d‘empéchement de ce dern'er
par le vice-président ou, & défaut, parle plus j gé des admlmstrateurs présents.

It n'y a pas ligu de 1ust1ﬁer d'une éonvae tlon préal
valablement représentés & la réunion. *[

Tout administrateur peut donner mandat lm autre
déterminée du conseil d'Administration et 1
cepandant représenter plus de deux autres a:lmmlstra

b,

able lorsque tous les administrateurs scmt présents ou

admlnlstrateur pour se faire représenter & une réunion '

voter an ses lieu et’place. Aucun administrateur ne peut

EUI'S

]
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Aticle 17 : Délibérations du conseil d'administration

- Le conseil d'administration ne délibéJé valablement que si la majorité des administrateurs est présente ou
représentée. J :

I ) .
Les décisions du conseil d'administsation 'sont prises a la majorité simple des voix des administrateurs

- - présents ou représentés. En cas de partége de';s voix, cefle du president est prépondérante.

- . | . N .
Les décisions peuvent étre prises par consentement unanime exprimé par écrit.

_ Article 18 : Procés-verbaux

Les résolutions du consell d'administration sont consignées dans des procés-verbaux, signés par le
président ou par deux administrateurs, . { :

Les procés-verbaux et leurs annexesisont conservés au sigge dans un registre. .

Chaque administrateur de 'assoclation peut consultfer lesdits procés-verbaux au siége.

Les extraits ou copies de ces procastverbaux a délivrer &ux tiers ou a produire en justice sont signés par
le président du conseil d'administration ol par deux adl?'linis{rateqrs.

Article 19 : Représentation de I'assocjation | : .

Nonobstant le pouvoir général de| représentation du conseil d'adminjstration en tant que collége,
Y'association est valablement représentée en justice et & I'égard des tiers, en ce compris un officier public :

-soit par le président du conseil d'administration, ag|ssant seul ; )

-soit par deux administrateurs, agissint cor_ljointemt?nt : o

-30it par un mandataire ad hoc désigné par le conseil d'administration ;

-s0it, dans les limites de la gestion journaliére, par I:%x ou les persannes & qui cette gestion a été déléguce.

lls ne devront fournir aucune.justiﬁca}ion d'une décision préalable du conseil d’administration.

Article 20 : Réglement d’ordre intérieur'

Un réglement d'ordra intérieur qui précise les dispositions des présents statuts et fixe les modalités
pratiques de fonctionnement de I'associal_tion, poutra &tre &tabli par le conseil d’administration.
La modification du réglement lcl',m'dre ntérieur, est de la seule competence du conseil d’administration.
Chaque année, le conseil d’administration réexamijnera le réglement d'ordre intérieur éventuellement en
vigueur et 'adaptera si nécessaire. ‘ .
. "
TITRE V - Exercice social - Comptes anhuels — Bugdget - Contrdle
. Article 21 : Exercice social — Comptes arinuels .
L'exercice social commence le premiér janvier et se temine le trente et un décembre de chaque année.
Chaque année, le conseil ¢'administration "établit les comptes annuels de Fexercice social écoult,
conformément aux dispositions iégales en la matiére, ainsi que le budget de I'exercice suivant. lls sonf soumis
pour approbaticn & I'assemblée générale lors de sa pius prochaina réunion.
La comptabilité est tenue conformément aux disposjtions légales en la matiére,
b

Article 22 : Contréle — Commissaire : .

Pour autant que 'association y soit tenue légalement, le contréle de sa situation financiére, des comples
annuels et de la régularité au regard de la loi applicable et des présents statuts. des opérations & constater
dans lés comptes annuels, doit &fre confié. a un ou plusjeurs commissaires, nommés par Fassemblée générale
pami les membres de I'Institut des Révideurs o'Entreprises, pour un terme de trois ans, rencuvelables.

TITRE VI - Modifications aux statuts ¥ Dissblution

Article 23 : Modifications aux staiuts 4 Dissolution .

Les statuts peuvent étre modifiés & tout moment par décision de 'assemblée générale.

L'assemblée générale ne peut valablement délibér[er et décider d'une modification des statuts que pour
autant que la convocation contienne I’orcﬁre du_jour des modifications proposées et que les deux fiers (2/3) au
moins des membres effectifs soient prés?'n'as ou représl ntés.; ' .

Si ce quorum n'est pas atteint, une seconde réunion devra étre convogquée, avec le méme ordre du jour et
dans les mémes: conditions que la prelniére;' laguelle délibérera valablement quel que soit le nombre de
membres effectifs présents ou représentés. [a seconde réunion ne peut éire tenue moins de quinze (15)
jours, ni plus de six {6) semaines aprés la premiére réupion. -

. Une modification des statuts ne sera Edopt@e que sj elle recueille une majorité de deux tiers (2/3) des voix.

Toutefois, la modification qui porte sur Te ou les buts de Fassociation ne peut &tre adoptée qu'a la majorité
des guatre cinquiémes (4/5¢mes) des voix des, membres présents ou représentés.

. ‘ o




Toute modification du ou des buts en vue desquels I'association sans but-lucratif est constituée ainsi que

les activités qu elle se propose de mettre en ceuvre
royale. ¢
Les modifications statutaires reiatlves aux mentlcm

pour attelndre ces butg e_st soum:s_e 'a'l'apprpbatmn

s visées & Tarticle 2:10, §2, 6°, 8° et 9° du Code des

sociéiés et des associations, dulvent qudnt & elles, &trel constatées par acte authenthue

Article 24 : Dissolution — qumdataon -t Affectation r.IJi Pactif
L'assemblée pénérale ne peut valallement délibérer sur la dissolution de I'association que pour autant
que les deux tiers (2/3) au moins des :%embrés effecfifs solent présents ou représentés. Si ce quorum n'est

pas atteint, une secande réunion dévi
conditions que la premiére, laquelle dé
présents ou représentés.

étre. convoquée, avec le méme ordre du jour et dans les mémes
ibérera valablement quel que soit le nombre de membres effectifs

Aucune décision ne sera acquise qug si elle recueilie une majorité de dewx tiers (2/3) des voix,

-Dans tous les cas de dissolution volgntaire ou judiciaire de I'association, I'assemblée générale désignera
un oy plusieurs liquidateurs et fixera le mode de liquidation de I'assaciation.

Lactif net éventue) sera affecté & yne fin désmtéressée se rapprochant autant que possible des buts

poursuivis par ['association.

TITRE VIlI- Dispositions générales

Article 25 ; Droit applicable
Pour tout ce gul n'est pas prévu jaux présents
associations et les clauses contralres aux dlSpDSltlons i

statuts, Il est référé au Code des sociétés et des
mpératives de ce Code sont censées non écrites.

A linstant, les comparants se sont r unis et ont ptis les décisions suivantes & l'unanimité, lesquelles ne
deviendront effectives qu'a la date de lafrété royal de reconnaissance de l’assomatlon

A.Premier exercice social .

Le premier exercice social commencera Ie jour oli
se cldturera le trente et un décembre 2021.

B.Premidre assembiée générale ordinaire

La premiére assemblée genérale ordinaire st fixée
C.Membres du conseil d'administration

Le nombre d'administrateurs est fixé L 16

Bijlagen bij het' Belgisch Staatsblad - 16/03/2022 - Annexes du Moniteur belge

Sont appelés & ces fonctions' pour u
annueile des membres de 2024
| . |
« Xavier Bodson o
*Eric Renard
sMichéle Bourguet

+José Angeli

Ont &té désignés en qualité de :
Président : Xavier Bodson
~Vice-président : Eric Renard
-Trésorier : Michéle Bourget
-Sacrétaire : José Angeli

' La liste des administrateurs signataire

. Xavier Bodson - Boulevard Guillaun

1.a personne déléguée a la gestion jo

. Michele Bourguet - Avenue du Globe, 53 Ete 292
. Eric Renard - Avenue Ulysse, 8 ble JV a 1190 Fores

Le mandat des administrateurs Eem exercé a titre n

P

;‘Van; Haelen,

rnaliére est E

Son mandat sera exercé & titre non rémunéré.
Toutes les personnes susmenfionnées sont ict pré

ou accepté

he durée de 3

t’assomatson sera dotée de la personnallté juridique et

en novembre 2021.

années prenant fin 4 l'ssue de Fassemblée générale

bn rémunére.

s du porhpte 'de I'Agence Locake pour 'Emploi de Forest

1190 Forest

st
110 & 1180 Forest -

isabetﬁ Jerome

sentes pour accepter le mandat qui leur a &té conféré
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Mentlonner sur Ia dernlére page du Vo]el B

"7D.Commissaire

' Les coniparants estiment de ‘bcinne
par la loi lui imposant de nommer un com

le 16 novembre 2021 par l'un ou l'autre
sont repris par Fassociation présentement constit

Les autres administrateurs &tant: |
_«Clément Pauwels — Avenue de la Verrerie, 1422 1190 Forest

E.Reprise des engagernents prls aun

&l

b et e ek Sheh e W e e me e ot e ket i man e e o e s e e e eaonen s e e e o ) e h

it o |
f0| que Iassoqlatlon ne rencontrera pas Ies crittres de tallle &dictés
missaire et, par conséquent, décident de ne pas en désigner un,
om de Iassoc ation en formation

Tous les engagements ainsi que les

Cependant, cette reprise n'aura d’

Bruxelles, le 10 février 2022 '

Les fondateurs : - i
-[sabelle.GrIppa Boulevard Guillaun
*Michéle Bourguet — Avenue du Globi

obllgathns qu en rés;.lltent et tc;utes les activités eﬁtnepnses depuis
les comﬁaranﬁs au nom et pour compte de lassociatlon en formation

fiat Gu'au mbment olt 'association sera dotée de la personnalité

juridique Les engegements corifractés)ipendant la pénode mtermédlalre devront étre entérinés dés que
r 'association sera dotée de cette person

alfté jundaque '

. |
! ,
[

e Var ‘Héelen, 110 4 1190 Forest
e, 53'bte 29 41190 Forest

*José Angeli — Dréve des Vendanges, 25 & 1‘(90 Forest :

+Eric Renard — Avenue Ulysse, 8 bte

7 4 1190 Forest

‘Les membres démissionnaires

*Yves Roland - Rue Henri Maubel,

5 & 1190 Forest

s[sabelle Grippa - Boulevard Guillaun{ Van Haelen,{110 & 1190 Forest

Nouveau membre & nouvelle administratrice

+Xavier Bodson - Boulevard Guillaun
sMichéle Amico — Rue du Texas, 8 &
*Mathieu Schu‘lte - Avenue Mozart, 1

*Thierry Lucy - Rue Marguerlte Bervc
"+Espérance Zaninka — Rue Toots Thi
«Claude Dujardin — Rue Roosendael,
*Mathieu Depoorter — Chaussée d'Al
+Sabrina lannazone - Avenue Minerve,
#{ris Vlodaver — Rue de FEscrime, 38
*Mathieu Schulie - Avenue Mozart, 1
*Bouchetra Boudiba - Avenue Stuart
*Michel Amico - Rue du Texas, 841
«Stéphan Pepin - Rue du Tupilier, 32

Van Haelen, 110 2 1190 Forest, néle ...
190 Forest

bte 6 & 1190 Forest

ets, 12 119d Forest
Iemans, 5 bie!5 & 1190 Forest
141180 Forest
emberg.l322 a 1190 Forest
21 Bte 63 & 1190 Forest
1190 Forest
bte8 a 1190i Forest
erill, @ & 1190 Forest
90 Forest. I'
1190 Bruxelles

« Jean Tsatsakis - Avenus Van Vo}xem. 140 & 1190;Forest

1

Au verso

yant pouvolr dé représenter la peisonhe morale 3 'égard des tlers
om et smnatum ipas applicable aux acles de type « Mention »),

Ay recta : %om’ el qualité du notaire instrumentant ou de la personna ou des persannes




