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"" < ENMepo;ggg,:;/;gM
Nom

enentien) : SENEFFE ENTREPRISES
(en abregé) :

Forme légale: ASBL
Adresse cornpléte du sidge: Rue Saint Ethon 84, 7181 Feluy

Obiet de Pacte : CONSTITUTION
Les fondateurs soussignés :

1.Mansieur MONSIEUR Jean-Claude Joseph L, inscrit au registre national sous le numéro 561018-037.87,
domicilié & Feluy, rue Saint Ethon 84

2.Monsieur LENS Etienne Jean F, inscrit au registre national sous ia numéro 721017-241.55, domicilié a
Feluy, Rue de Saint-Georges, 69

3.Mansieur VAN AUTENBOER Olivier Marie C, inscrit au registre national sous le numéro 710211-433.63,
domicilié a Seneffe, Avenue Nouvelle 10,

4.Monsieur THAUVIN Yves Lucien Ghislain, inscrit au registre national sous le numéro 720102 067 34,
domiciii& & Feluy, rue Victor Rousseau 51A

5.Madame WARGNIES Jennifer Isabelle, inscrite au registre national sous le numéro 791128 202 15,
domiciliée & Feluy, rue Victor Rousseau 51A

réunis en Assemblée le 3 janvier 2022, ont convenus de constituer 'a.s.b.l. SENEFFE ENTREPRISES ot
ont arrété les statuts suivants.

TITRE [ - Dénomination, siége social Article fer:

L'association est dénommée SENEFFE ENTREPRISES Cette dénomination, immédiatement suivie des
mots “association sans hut lucrafif, ou de I'abréviation « ASBL » écrits lisilement et en touies letires, sera
mentionnée sur tous les actes, factures, avis, annonces, publications et auires piéces de ladite association.

Article 2 :

Son siége social est établi en Région Wallonne, & la rue Saint Ethon 84, 7181 Feluy. Le Conseil
d'administration a le pouvoir de déplacer le siége dans tout autre lieu de la région de langue frangaise.
L’Assemblée générale ratifie la modification du sigége dans les statuts lors de sa premiére réunion sulvante et
s'acquitte des formalités de publication requises.

TITRE Il — But

Article 3 : .

L'association a pour but de rassembler commerces ef entreprises au sein d'un réseau local dynamique.

Cat objecfii se concrétise au bénéfice de chaque entreprise concernée A travers les composantes
suivantes : l'acces a 'annuaire des membres, un intetlocuteur de référence & Pentreprise, la création d'un
cadre ol les acteurs de la vie économique de Seneffe se rencontrent.

La conjonction des capacités et des complémentarités des membres doit provoguer un effet de synergie
au bénéfice de entreprises locales.

Sont concernées par le présent programme, tous les indépendants, dirigeants d'entreprises, et
commercants implantés & Seneffe ou dont le gérant ou 'administrateur est domicilié sur Pentité de Seneffe..

Article 4 :

L'association est conclue pour une durée Hliimitée. Elle peut étre dissouie a tout moment dans la forms et

sous les conditions requises pour les modifications aux statuts. L'Assembléa générale ne peut valablement.

Mentionner sur ta derniére page duVolst B:  Au recto : Nom et qualtié du notaire instrumentant ou de la personne ou des persohnes

ayant pouvoir de représenter la personne morale & I'égard des tiers
Au verso : Nom ef signature (pas applicable aux actes de type « Mention »).
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délibérer sur la dissolution de Iassociation ou la medification des statuts que conformément aux dispositions
du Code des Sociétés et Associations.

TITRE 1V - Membres, admission, démission, exclusion Article 5:
L'association est composée de membras effectifs et de membres adhérents.
Les membres doivent étre des personnes physigues.

Article 6 :

L'ASBL compte au moins trois membres effectifs. Les fondateurs susmentionnés sont les premiers
membres effectifs. Le président et les administrateurs en fonction possédent également la qualité de membre
effectif.

Par ailleurs les membres adhérents peuvent poser leur candidature en qualité de membre effectif, pour
autant qu'ils soient membres adhérents depuis minimum un an.

Les candidats membres adressent par écrif leur candidature 4 [Assembiée généraie. Celle-ci se
prononcera sur Pacceptation du candidat comme membre effectif lors de sa premiére réunion suivante ou & un
moment déterminé de 'année ol foutes les candidatures sont regroupées.

Au moins 3 membres effectifs seront présents a cette réunion. La décision est prise & la majorité de deux
tiers des membres présents,

L'Assemblée générale peut décider souverainement et sans autre motivation de ne pas accepter un
candidat en qualité de membre effectif,

Article 7

Les membres adhérents sont des entreprises, personnas morales ou personnes physiques. Leur nombre
est limité par le nombre d'activité souhaité par I'asscciation. La demande en vue de devenir membre
adhérent est formulée par écrit 4u Conseil d'administration de l'association. Elle implique I'adhésion aux
statuts et au réglement de 'association, Les décisions du Conseil d'administration en matidre d'admission de
membres ne doivent pas ire motivées,

Article 8 :

Le Conseil d'administration tient au siége de l'association un registre des membres. Ce registre contient
les mentions prévues par la loi. Tous les membres peuvent consulter au siége de 'association le registre des
membres, ainsi gque tous les procés-verbaux et décisions de ['‘Assemblée générale ef du Consail
d'administration sur rendez-vous.

Aricle §: ‘L .

Les membres sont réguligrement informés des activités de ['association et peuvent prétendre a tous les
services de celle-ci dahs le cadre .de son objet statutaire. Les membres contribuent & I'objet et au
fonctionnement de Massociation et soutiennent cette derniére par une cotisation annuelle qui est déterminée
par I'Assemblée générale. La cotisation maximum pouvant &tre demandée aux membres, tant effectifs
qu'adhérents, est 200,00 €

Article 10:

Chague membre de l'association est en droit de quitier 'association en remeftant sa démission écrite au
Conseil d'administration. Les- membres qui ne payent pas les cotisations qu'ils sont tenus de payer, peuvent,
sur décision du Conseil d'adrinistration, &tre considérés comme démissionnaires,

L'exclusion d'un membre ne peuf éire prononcée que par I'Assemblée générale & la majorité des deux
tiers des voix présentes. Les membres dont l'exclusion est proposée, doivent, en tous cas avoir été
convoqués par lettre recommandée afin dé pouvoir présenter leur défense.

e Consell d'administration peut, dans l'aftente d'une décision de I'Assemblée générale, suspendre les
membres qui se seraient rendus coupables d'actes contraires aux statuts ou aux lois de 'honneur et de ia
bienséance,

TITRE V - Assemblée générale Articla 11:

L'Assembice geénérale est composée de tous les membres, effectifs et adhérents, en ordre de cotisation.
Elle est présidée par le président ou & défaut par e plus &gé des vice-présidents du Conseil d'administration.

Article 12 :

L'Assemblée générale est le pouvair souverain de ['association. Elle détient les pouvoirs qui lui sont
expressément reconnus par la loi et par les présents statuts. Sont notamment réservés & sa compétence :

COLes medifications des statuts sociaux

CLa fixation et la modification du nombre d'administrateurs

Ola nomination et la révocation des administrateurs

UL'exclusion d'un membre .

OLl'approbation du budget et des comptes

OL'octroi de la décharge aux administrateurs

OLa dissolution de I'association

OTous les autres cas oll la loi et les statuts l'exigent
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Arlicle 13:

L'Assembiée générale se réunit au mains le premier jeudi du mois de juin.

Les membres fondateurs et effectifs peuvent & tout moment étre convoqués en Assemblée générale
extraordinaire sur décision du Conseil d'administration ou sur la demande d'un cinquiéme des membres.
Cette requéte doit mentionner les différents points devant &tre présentés & 'assemblée qui se réunira dans les
cing semaines suivant fa requéte.

L'Assemblée générale est convoquée par lettre ordinaire au moins quinze jours avant la date de la
réunion, la date de la poste faisant foi. Linvitation est signés par le président ou un vice-président et un
administrateur au nom du Conseil d'administration et mentionne I'endroi, le jour et 'heure de 'assemblée.

L'ordre du jour figure sur la leitre de convecation. L'Assemblée générale ne peut délibérer sur des peints
ne figurant pas & l'ordre du jour que sur décision du Conseil d'administration. Toute proposition signée par un
vingtiéme des membres de la derniére liste annuelle doit &tre portée & l'ordre du jour.

Article 14 :

Chague membre est en droit d'assister 4 'assemblée et bénéficie du droit de vote, il dispose d'une voix.
Chaque mandataire d'une personne morale membre ne peut étre porteur que de deux procurations, y compris
celie de son entreprise. Chaque membre, personne physique, ne peut éire porteur que d'une procuration.

Article 15:

Les décisions sont prises & la majorité simple des membres présents ou représentés, sauf stipulation
contraire dans la loi ou les statufs. En cas de parité des suffrages, la voix du président, ou en son absence
celle du vice-président faisant foncticn de président, est déterminante,

Article 16 :

L'Assemblés générale ne peut valablement délibérer ou prendre de décision sur les modifications des
statuts ou la dissolution de l'associatioh que lorsque leur objet est expliciterent mentionné dans la lettre de
convocation et lorsque les deux tiers des membres sont présents ou représentés a Fassemblée. Si deux tiers
des membres ne sont pas présents ou représentés a la premiére assemblée, le Conseil d'administration doit
convoquer une deuxiéme assemblée qui sera tenue au plus t6t le trentiéme jour suivant la date de la premiére
Assembliée générale, les mémes modalités de décision prévalant, cette assemblée peut délibérer quel que
soit le nombre de membres présents ou représentés. Les modifications aux buts de I'associations requiérent
une majorité de quatre cinquiémes des voix.

Article 17 : Lo

Les décisions de [Assembliée gélznérale sont consignées au regisire des procés-verbaux, signhé par le
président, ainsi que par les membrés qui en font la demande. Ce regisire est conservé au siége de
I'association ol fous les membres peuvent en prendre connalssance sans toutefols déplacer le registre, Toute
modification des statuts doit &tre publiée aux annexes au Moniteur belge dans le mois qui suit la décision de
modification, il en va de méme des nominations, des démissions ou destitutions d'administrateurs. Les
décisions de I'Assemblée générale ef celles du tribunal concernant la dissolution de l'association, les
conditions de liquidation et la désignation des liquidateurs, ainsi que les noms, la profession et le domicile des
liquidateurs, sont publiés sous forme d'extraits aux annexes au Moniteur beige.

TITRE VI - Conseil d'administration Arficle 18 1

L'association est adminisirée par un Conseil composé d'un minimum de irois adminisirateurs et de cing au
plus, choisis parmi les personnes.relevant du cadre dirigeant des membres de l'association en ordre de
cotisation. Les membres du Consell d'administration sont désignés, a la majorité simple et au scrutin secret,
par 'Assemblée générale pour une durée deux ans et sont en tout temps destituables par cetie demiére.

Les administrateurs sortants sont foujours rééligibles. 8i les mandats ne sont pas renouvelés aprés
expiration des périodes prévues, les adminisirateurs continuent & exercer leur mandat jusqu'a ce qu'il soit
pourvu a leur remplacement. Les administrateurs exercent leur mandat 4 titre gracieux. Est démissionnaire de
plein droit, 'administrateur qui ne remplit plus les conditions requises pour étre choisi administrateur en ce
compris le mangue d'assiduité au Conseil d'administration. Est &galement démissicnnaire de plein droit la
personne qui quitle le cadre dirigeant du membre personne merale dont il faisait partie au moment de sa
nomination.

Article 18 :

Le Conseil d'administration représente et engage Fassociation dans tous les actes judiciaires et extra-
judiciaires. Il peut accomplir tous [es actes de gestion et de disposition, pour autant que ceux-¢i ne soient pas
exclusivement réservés a [Assemblée générale par la lol ou les statuts.

Article 20 :

Le Conseil d'administration déléguera sous sa responsabilité et dans ls cadre du Réglement d'Crdre
Intérieur, la gestion journatiére de Yassociation, avec usage de la signature afférente a cette gestion, & un ou
plusieurs de ses membres, agissant conjointement le cas échéant.
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Avrticle 21 :
De par leur fonction, les administrateurs ne contractent aucune obligation personnelle en ce qui concerne
les engagements de I'association et ne sont responsables que de l'exécution de leur mandat.

Article 22 :
Le Conseil désigne parmi ses membres un président, un ou plusieurs vice-présidents, un tréserier et un
secrétaire/communication,

Article 23 :

Le Conseil d'administration se réunit un minimum de trois fois par an et chagque fois que les intéréts de
l'association le requiérent, sur la demande du président ou de deux administrateurs. Cing membres peuvent
introduire une requéte de convocation, diment motivée, auprés du président. Les réuniens du Censeil sont
présidées par le président. En cas d'empéchement ou d'absence du président, ta réunion est présidée par le
vice-président ou, & défaut, par I'administrateur le plus ancien. Un administrateur peut se faire représenter aux
réunions du Conseil par un autre adminisirateur, chaque administrateur ne peut étre porteur gue d'une
procuration.

Article 24 :

A chaque réunion du Caonseil d'administration, des procés-verbaux sont rédigés par le secrétaire. lls sont
portés sur un registre destiné a cet effet aprés approbation par les membres présents lors du Conseil
d'administration suivant,

Article 25 :

L'administrateur qui posséde des intéréts contraires a ceux de l'association dans une décision présentée
au Conseil d'administration, est tenu d'en averir le Conseil et de suivre la procédure prévue par l'atficle 9: 8
du Code des Sociétés et- des Associations, et notamment de décrire en vue de sa consignation dans le
pracés-verbal de la réunion dii Conseli le conﬂlt d'intérét.

Avriicle 26 :

Les actes qui engagent l'association, autres que ceux de gestion journaliere, sont signés par le président
ou un vice-président et un admtinistratelr. . .

Article 27 : |

Le Conseil ne peut prendre de decasnons gue si la mottié de ses membres sont présents ou representes
Le cas échéant, un deuwdiéme Conseil sera convoqué et délibérera quel gue soit le nombre de voix présentes,
a la majorité simple des voix présentes. Les décisions du Conseil sont prises & la majorité des membres
présents ou représentés. En cas de parlte la voix du président ou en son absence du vice-président qui
préside le Conseil d'administration sera preponderante

Article 28 : . , o

Le Conseil d'administration a’ les pouvmrs les plus étendus pour l'administration et la gestion de
I'association. |l peut notamment, sans que cette énumération soit limitative et sans préjudice de tous autres
pouveirs dérivant de la loi au des Statuts, contracter tous actes et contrats, transiger, acquérir, échanger,
vendre tous biens meubles ef immeubles, hypothéguer, emprunter, conclure des baux de foute durée,
accepter fous legs, subsides, donations et transfetts, renoncer a tous droits, conférer tous pouvoirs a des
mandataires de son choix, membres ou non de lassociation, représenter I'association en justice fant en
qualité de demanderesse que de défenderesse. Il peut également nommer et révoquer le personnel de
P'association, toucher et percevoir toutes sommes et valeurs, retirer toutes sommes et valeurs consignées,
ouvrir tous comptes auprés des banques et de l'office des chéques postaux, effectuer sur lesdits comptes
toutes opérations et notamment tous retraits de fonds par chéques, ordres de virements ou fransferts ou tous
autres modes de paiements, prendre en location tous coffres en banque, payer toutes sommes dues par
lasscciation, retirer de la poste, de la douane ainsi que de la société des chemins de fers les leitres,
télégrammes et colis recommandés, assurés ou non, encaisser tous mandats-postaux ainsi que toutes
assignations ou quittances postales,

Tous les pouvoirs gui ne sont pas expressément réservés par les statuts cu FAssemblée générale sont de
la compétence du Consell d'administration.

Article 29 :

Le Conseil d'administration nomme, tous les agents employés et membres du personnel de ['association et
les destitue ; il détermine leurs cccupations et traitements.

Article 30

Le président cu deux administrateurs peuvent inviter aux réunions du Conseil d'administration, selon fes
hesoins et & titre consultatif, toute personne dont Ia présence leur paraftrait nécessaire.

TITRE VII: Réglemant d'ordre intérieur
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Article 31 :

Un ROl pourra étre présenté par le Conseil d'administration 4 'Assemblée générale. Des modifications de
: ce réglement pourront &tre apportées par une Assemblée générale statuant a la majorité simple des membres
s présents ou représentés. Le ROI ne peut déroger aux présents statuts. |l ne peut & ce propos fixer les droits et
E obligations des membres adhérents, ceux-ci étant mentionnés dans les présents statuts uniquement.

TITRE VII: Budget et compies

Article 32 ;

L'exercice socfal commenee le 1er janvier pour se terminer le 31 décembre. Chaque année, le 31
i décembre et pour la premiére fois le 31 décembre 2022, les écriiures sonf arrétées et le Conseil
. d'administration dresse le compte de l'exercice écoulé. |l établit également le budget qui va commencer.

Article 33 :

L’Assemblée générale peut désigner un commissaire chargé de vérifier les comptes de l'association et de
¢ lui présenter un rapport annuel. |l sera alors nommé pour deux ans et réeligible.

TITRE IX: Dissolution et liquidation

Article 34 ;

i
i

En cas de dissolution de l'association, conformément & la loi, les opérations de liquidation seront
! assumées par un liquidateur désigné par 'Assemblée générale. Le patrimeine de l'association sera attribué a
une association sans but lucratif ayant un but aussi proche que possible du but statutaire.

TITRE X: Dispositions diverses
Article 35 :

Tout ce qui n'est pas explicitement prévu dans les présents statuts est régi par le Code des Sociétés et

: Associations.

TITRE XI: Dispositions tranmtonres &
Adticle 36 :

ll

Le nombre d'administrateur est frxé é clnq

Sont élus en qualité d'administrateurs :

Monsieur MONSIEUR Jean-Claude Joseph L, inscrit au registre national sous le numéro 561018-037.87,

domicilié a Feluy, rue Saint Ethon 84

Monsieur LENS Etienne Jean F, inscrit au registre national sous le numéro 721017-241.55, domicilié

Feluy, Rue de Saint-Georges, 69

Monsieur VAN AUTENBOER Olivier Marie C, inscrit au registre national sous le numéro 710211-433.63,
domicilié @ Seneffe, Avenue Nouvelle 10,

Monsieur THAUVIN Yves Lucien Ghislain, inscrit au registre national sous le numére 720702 087 34,

i domicilié & Feluy, rue Victor Rousseau 51A

Madame WARGNIES Jennifer Isabelle, inscrite au registre national sous le numéro 791128 202 15,

: domiciliée & Feluy, rue Victor Rousseau

1
1
+
3
]
3

CONSEIL D'ADMINISTRATION

51A

;  Etalinstant, le conseil d'administration étant constitué, celui-ci déclare se réunir valablement aux fins de
i procéder & la nomination du président, vice-président, secrétaire/communication et trésorier et de reprendre

: les engagements pris pour 'association en formation.

A Tunanimité, le conseil décide d'appeler 3 la fonction de :

Président ; MONSIEUR Jean-Claude

Vice-président ; LENS Etienne

Secrétaire/Communication ; VAN AUTENBOER Olivier

Trésorier : WARGNIES Jennifer

Mentionner sur Ia derniére page die Velet B Au recto :

Au verso ;

Nom et qualité du notaire instrumentant ou de [a personne ou des personnes
wyam pouvolr de repidsenier la personne morale & 'égard des tisra
Nom et signature (pas applicable aux actes de tvpe « Mention »).



