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N° d'entreprise : 0419 384 052
‘ Nom
enentiery . La Pécherie du Lac

{en abrégé) : PDL Messancy
Forme légale : Association sans but lucratif
Adresse compléte du sizge : Rue d"Arlon, 54 - 6780 Messancy

Objet de I'acte : Modification - Coordination

Les membres de I'Asbl La p&cherie du lac, constituée le 16 mars 1979, se sont réunis en assemblée
générale exiraordinaire ce 14 féwiier 2022 s ont décidé, a Funanimité des membres, de modifier les statuts,
conformément & Ia loi du 23 mars 2019 introduisant le Code des sociéiés et des associations et portant des

-tlispositions diverses publiée au Moniteur belge le 04 avril 2019, comme suit :

TITRE [ — Dénomination, siége social et durée
Article 1er - L'association est dénommée « La pécherie du lac », en abrégé « PDL Messancy ».

Article 2 — Son si2ge social est établi Rue d'Arlon, 54 a4 6780 Messancy, en Région wallonne dans
l'arrondissement judiciaire du Luxembourg.

Arlicle 3 - L'association est constituée pour une durée illimitée.
TITRE H — But et Objet social

Article 4 — L’association poursuit comme but désintéressé : a protection et le développement de ka péche &
fa ligne dans le lac privé situe & Padresse du sidége de Fassociation et dans les riviéres et plans d’eaut de la
région, pour lesquels elle a acquis le droit de péche, soit en favorisant la mulliplication naturelle, soit en opérant
des déversements, soit par tous autres moyens que les progrés technigues relatifs a la pisciculture pourraient
justifier.

Article 5 - Elle a pour objet, sans que cette iiste ne soit exhaustive :

Vente de permis annuel ou vente permis joumalier.

*Cafétéria ouverte tous les jours oit nous vendons des boissons.

«Nous organisons des concours internationaux de péche sur l'ensemble de [étang.
«Nous louons une berge aux clubs visiteurs qui souhaite organiser leur propre concours .
«On rempoissonne en mettant une moyenne de 2 tonnes de poisson par an.

+Nous avons un club de péche fédére 3 la fédération belge de péche sous le nom “lem"

Elle peut accomplir tous les actes se rapportant directement ou indirectement a son hut et elie poursuit la
réalisafion de son objet par tout moyen. Elle peut notamment préter son concours et s'intéresser a foute activité
similaire a son but.

Elle ne peut disiribuer, ni procurer, directement ou indirectement, un quelconque avantage patrimonial a ses
fondateurs, ses membres, ses administrateurs ni 3 foute autre personne, sauf dans le but désintéressé
dé&terminé par ces statuts.

L'association pourra posséder soit en jouissance, soit en propriété, tous les biens meubles et immeubles
nécessaires a Ia réalisation de ses buts.

TITRE lil - Membres

Mentionner sur la derniére page du Volet B:  Au recto: Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes

ayant pouvair de représenter la personne morale a 'égard des tiers
Au verso : Nom et signafure (pas applicable aux actes de type « Mention »).
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Article 6 - L’association est dotée d'une personnalité juridique. Elle est composée de membres effectifs e,
éventueliement, de membres adhérents qui peuvent &tre des personnes physigues ou des personnes morales.
Le nombre de membres effectifs est illimité.

Seuls les membres effectifs jovissent de la piénitude des droifs accordés aux membres par la loi et les
présents statuts.

Article 7 - Sont membres sffectifs :

1)ies comparants au présent acte ;

2)toutes personnes morales ou physiques intéressées par le but de 'association et s'engageant a respecter
ses statuts et son réglement d'ordre intérieur, adressant une demande, par courrier ordinaire ou électronique,
a 'organe d’administration qui soumet la candidature 4 la prochaine assemblée générale. Une personne morale
désigne Ia personne physique chargée de la représenter ;

Article 8 — Les membres effectifs et les membres adhérents sont libres de se refirer & tout moment de
'association en adressant par &crit, par courrier ordinaire ou courrier électronitue, leur démission 3 organe
d’'administration de I'association.

Article 9 - Est réputé démissionnaire :

1)Le membre effectif ou adhérent qui ne paie pas la cotisation qui lui incombe, dans e mois du rappel qui
lui est adressé par courrier écrit ou par voie electronique.

2)Le membre effectif ou adhérent qui ne remplit plus les conditions d’admission.

3)Le membre effectif qui n'assiste pas ou qui ne se fait pas représenter & 3 assembiées générales
consécutives.

4)L.e membre effectif ou adhérent qui, par ses paroles ou agissements, pourrait entacher 'honorabilité, la
crédibilité ou la considération dont doit jouir I'association.

5)Le membre effectif ou adhérent qui serait responsable d'initiative ou de démarche non consensuelle vis-
a-vis des pouvoirs publics, des administrations ou des différents acteurs de la vie politique ou sociale.

L'exclusion du membre effectif ne peut étre prononcée que par 'assemblée générale, au scrutin secret, 3 la
majorité des deux tiers des voix exprimées si au moins deux tiers des membres sont présents ou représentés
a l'assemblée générale.

L'exclusion d'un membre adhérent peut &tre prononcée par lorgane d'administration statuant 8 fa majorité
absolue des voix exprimées et doit étre confirmée et accepiée par Fassemblee genérale.

Article 10 - Le membre démissionnaire, suspendu ou exchy, aingi que les créanciers, les héritiers ou ayants-
droits du membre décédé ou failfi (pour une personne moralg), ne peuvent prétendre aux avoirs de 'association
et ne peuvent réciamer e remboursement des cotisations qui ont 6t versées.

Article 11 — L'organe d'administration tient un registre des membras effectifs conformément au Code des
sociéiés et des associations. Ce registre reprend le nom, le prénom ¢t le domicile de chaque membre ou,
lorsqu'll §'agit d'une personne morale, la dénomination, la forme juridique et I'adresse du sidége social.

L'organe d'administration inscrit toutes les décisions d'admission, de démission ou d'exclusion des membres
dans ce registre endéans les huit jours de la connaissance de la décision.

Tous les membres peuvent consulter, sans déplacement et au siége social de association, le registre des
membres sur simple demande écrite et motivée et adressée a Porgane d'administration de 'association, avec
lequel ils conviennent d'une date et d’'une heure de consultation du registre, mais sans déplacement du registre.

Article 12 — Les membres ne contractent aucune obligation personnelle refative aux engagements de
'association.

Article 13 ~ |.es membres effectifs et adhérents peuvent étre astreints & un droit d'entrée ou & une cotisation.
Cette cotisation est fixée par l'organe d’administration et deit étre confirmée et acceptSe par Fassemblée
générale, Elle ne peut &fre supérieure 3 B0 euros.

TITRE IV — Assemblée générale
Article 14 — {"'assemblée générale est composée de tous les membres effectifs de 'association,

Article 15 - L'assemblée générale posséde les pouvoirs qui lui sont expressément reconnus par la loi ou les
présents statuts. Sont notamment réservées & sa compétence : la modification des statuts, la nomination et la
révocation des administrateurs, le cas échéant, la nomination et la révocation des commissaires et Ia fixation
de leur rémunération dans les cas ol une rémunération est attribuée, la décharge 4 octroyer aux administrateurs
et aux commissaires, le cas échéant, 'approbation des budgets et des comptes, la dissolution volontaire de
Yassociation, V'admission et Vexclusion des membres, la wansformation de 'ASBL en AISBL, en société
coopérative agréée comme entreprise sociale et en société coopérafive entreprise sociale agréée, toutes les
hypothéses ol les statuts l'exigent.
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Article 16 - Il doit &tre tenu au moins une assemblée générale chaque année, au cours du premier semestre
qui suit la cibture de F'exercice.

L'organe d'administration peut prévoir ka possibilité pour les membres de participer a distance a l'assemblée
générale grace & un moyen de communication &lectronique mis & disposition par FASBL selon des modalités
prévues dans le Code des Soclétés et Assoclations et dans le Réglement d'ordre intérieur, le cas échéant.

L'association peut &tre réunie en assemblée générale extraordinaire & tout moment par décision de 'organe
d'administration, notamment & la demande d'un cinguiéme au moins des membres effectifs. Bans ce cas,
l'organe d'administration convoque Passemblée générale dans les vingt ot un jours de la demande de
convocation et 'assemblée générale se tient au plus tard le quarantiéme jour suivant cetie demande.

Article 17 —~ Tous les membres effectifs doivent étre convoqués a l'assemblée pénérale par l'argane
d'administration par courrier ordinaire ou par courrier &lecitonique. Le courrier est adressé quinze jours au
moins avant Fassemblée générale.

La convocation mentionne 'heure, [e jour, le lieu de Ia réunion et 'ordre du jour.

Toute proposition signée par au moins un vingtidme des membres est portée a l'ordre du jour pourvu gu'elle
s0it communiguée aux membres au minimum quinze jours 4 lavance.

Article 18 - Chaque membre effectif a le drolf d'assister & I'assemblée. Seuls les membres effectifs ont le
droit de vote. Chacun d'eux dispose d'une voix.

En cas d'empéchement d'un membre, il peut se faire remplacer par un autre membre effectif, sans que
celui-ci ne puisse &tre porteur de plus d'une procuration.

Aricle 19—~ L'assemblée générale peut &tre présidée par le Président de Porgane d’administration ou par un
administrateur désigné a cet effet.

Ariicle 20 - |.'assemblée générale ne peut valablement délibérer que si la moitié des membres sont présents

. pu représentés, sauf les exceptions prévues par Ja loi ou les présents statuts.

Les décisions de l'assemblée générale sont adoptées & la majorité absolue des voix régulidrement
exprimées, sauf dans les cas ol il en est décidé autrement par fa loi ou les présents statuts.

En cas de partage des voix, celle de celui qui préside la séance est prépondérante.

Les votes nuls ou blancs ainsi que les abstentions ne sont pas pris en compte pour le calcul des majorités.

Arficle 21 - 'assemblée générale ne peut valablement défibérer sur la digsolution de 'association, sur la
modification des statuts, sur lexclusion des membres ou sur 1a transformation en société coopérative agréée
comme entreprise sociale et en société coopérative entreprise sociale agréée que conformément aux conditions
spéciales de quorum de présence et de majorité requises par le Code des sociétés et des associations.

{’assemblée générale ne peut valablement délibérer et statuer sur les modifications statutaires que si les
modifications proposées sont annexées avec précision a la convocation et si au moins deux tiers des membres
sont présents ol représentés  Fassemblée générale. Une modification ne peut étre admise gue si elle a réuni
les deux tiers des voix exprimées sans quil ne soit tenu compte des abstentions su numérateur, ni au
dénominateur. L'assemblée générale ne peut délibérer valablement sur des points qui ne sont pas mentionnés
a Pordre du jour, sauf si la majorité absolue des membres sffectifs présents estime gue l'urgence entpéche de
les reporter. Toutefois, la modification qui porte sur 'objet ou le but désintéressé de I'association peut seulement-
étre adoptée & la majorité des quatre cinquiemss des vaix des membres présents ou représentés, sans qu'il
soit tenu compte des abstentions au numérateur, ni au dénominateur.

I peut &tre convoqué une seconde assemblée générale qui pourra délibérer valablement, quel que soit le
nombre des membres présents ou représentés. La seconde asserblée générale ne peut étre tenue moins de
guinze jours aprés la premiere rencontre.

Atticle 22 — Le procés-verbal des décisions prises par Passemblée générale est rédigé. I mentionne les
personnes présentes ou représentées.

TITRE V - Organe d'administration

Article 23 - L'association est administrée par un organe d'administration composé de trois personnes au
moins, nommeées par Fassemblée générale pour une durée de 3 ans renouvelable par tacite reconduction pour
une méme durée et en tout temps révocable par elle.

Articte 24 - Tout administrateur qui veut démissionner doit signifier sa démission par écrit & 'organe
d'administration. En cas de démission d'un administrateur, Fassembiée générale est convoquée pour pourvoir
& son remplacement,
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Si la démission a pour affet de porter le nomiwe d'administrateurs 2 un nombre inférieur au minimum légal
ou statutaire, 'administrateur reste en fonction jusqu'a son remplacement. Un administrateur absent a plus de
3 réunions de l'organs d'adminisiration sans justification est présumé démissionnaire.

Toul adminisirateur démissionné ou démissionnaire reste toutefois responsable en tant gu'administrater,
tant que sa démission n'a pas &té actée par 'assemblée générale. (

Aricle 25 ~ En cas de vacances de la place d'un administrateur avant la fin de son mandal, les
administrateurs restants ont le droit de coopter un nouvel administrateur.

Article 26 - L'organe d’administration peut désigner parmi ses membres un président, un vice-président, un
trésorier et un secréfaire. En cas d'empéchement du président, ses fonclions sont assumées par un vice-
président ou par un administrateur désigné 2 cet effet,

Atticle 27 - i.'organe d'administration se réunit chaque fois que les nécessités de 'assaciation lexigent et
chaque fois qu'un de ges meambres en fait la demande. Les convocations sont envoyées par te président, le
secrétaire ou, & défaut, par un administrateur, par courrier ordinaire ou par courrier élactronique.

La convocation mentionne fheure, le jour, le lieu de la réunion et Pordre du jour.

En cas dempéchement d'un administrateur, il peut se faire remplacer par un autre administrateur sans que
celui-ci ne puisse étre porteur de plus d'une procuration,

Un administrateur qui, dans le cadre d’'une décision & prendre, 2 un intérét direct ou indirect de nature
patrimoniale qui est opposé & celui de Passociation doit en informer les autres administrateurs avant que
organe d'administration ne prenne une déciston.

L'administrateur ayant un conflit dintéréts visé a l'alinéa précédent ne peut prendre part aux délibérations
de f'organe d'administration concernant ces décisions ou ces opérations, ni prendre part au vote sur ce point.
Si ia majorité des administrateurs présents ou représentés rencontre un confiit d'intéréts, la décision ou
l'opération est soumise & lassemblée générale. En cas d'approbation de la decision ou de l'opération par celle-
¢i, lorgane d'administration peut les exécuter.

Article 28 — L'organe d’administration peut valablement délibérer si au moins la moitié des membres sont
présents ou représentés, sauf les exceptions prévues par la ioi ou les présents statuts.

Les décisions de l'organe d’administration sont adoptées a ka majorité absolue des votes reéguliérement
exprimés, sauf dans les cas oll il en est décids autrement par fa loi ou les présents statuts.

En cas de partage des voix, celle de celui qui préside la séance est prépondsérante.

Article 29 - Les décisions de Forgane d¢’adminisiration sont signées par le président de séance ou un
adminisirateur et consignées dans un registre de procés-verbaux. Ce registre est conservé au siége social ol
tous les membres peuvent en prendre connaissance sur sintple demande écrite et motivée adressée a lorgane
«'administration, avec leguel #is conviennent d'une date et d'une heure de consultation du registre, mais sans
déplacement du regisire.

Article 30 ~ L'organe d’administration a les pouvoirs les plus étendus pour Fadministration et Ia gestion de
Tassociation. Seuls sont exclus de sa compétence les actes réservés par ia loi ou les présenis statuts &
Fassemblée générale.

Article 31 — L'organe d'administration peut déléguer sous sa responsabilité la gestion joumaliére et la
représentation de l'association avec usage de la signature y afférant & un ou plusieurs de ces membres ou
un fiers. S'ils sont plusieurs, ils peuvent agir individueliement ou conjointernent. A défaut, la gestion journaliére
de association est assurée par un administrateur désigné a cet effet.

Article 32 -~ L'organe d'administration représente l'association dans tous les actes judiciaires ef
extrajudiciaires. Il peut toutefois confier cette représentation & un organe de représentation composé d'un ou
plusieurs administrateur(s) etfou & un ou plusieurs tiers & Passociation agissant, selon le cas, individuellement
ou conjointement.

Article 33 - Les administrateurs, les personnes déléguées a la gestion journaliére ainsi que Jes personnes
habilitées & représenter I'association ne confractent, en raison de leurs fonctions, aucune obligation personnelie
relative aux engagements de Fagssociation.

TITRE VI ~ Réglement d'ordre intérieur

Articte 34 - Un réglement d'ordre intérieur pourra &tre présenté par Forgane d'administration a l'assembiée
générale. Des madifications & ce réglement pourront &ire apportées par une assemblée génerale, statuant a la
majorité absolue des membres présents ou représentés. ll est soumis & la signature de tous les membres
effoctifs.
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TITRE VH — Comptes et budgets

Article 35 — L’organe d’administration &tablit les comptes de Fannée écoulée selon les dispositions légales
en vigusur, ainsi qus les budgets de 'année suivanis et les soumet & I'approkation de assemblée générale
annuelle.

TITRE VHI ~ Dispositions diverses
Article 36 - L'exercice social commence le 1er janvier pour se terminer e 31 décembre.

Article 37 — L'assemblée générale pourra désigner un commissaire ou un vérificateur aux comptes chargs
de vérifier les comptes de 'association et de Jui présenter un rapport annuel.

Articte 38 — Sauf dissolution judiciaire, seule 'assemblés générale peut prononcer la dissolution de
Passociation conformément au Code des sociétés et des assogiations.

En cas de dissolution de 'association, 'assemblée générale désigne le ou les liquidateurs, détermine leurs
pouvoirs et indique I'affectafion & donner & 'actif net de Favoir social.

Cette affectation doif obligatoirement &tre faite en faveur d'une association qui poursuit un hut similaire et 4
des fins désintéressées.

Article 39 - Tout ce qui n’est pas prévu explicitement aux présents statuls est réglé par la loi.
TITRE 1X - Digpositions transitoires

Lassemblée générale de ce jour acte les démissions en qualité Fadministrateurs ;
Fresing Claude

Elle nomme en qualité d'administrateurs et de membre de :
Destra Giuseppina né & Boussu le 16 janvier 1977, domicilié rue des étangs n°37 a Messany (8780)

qui acceptent ce mandat.

De sorte que 'organe d’administration se compose de la maniére suivante :
Gilles Jean-Luc

Adam Marco

Printz René

Friob isabelle

Destra Giuseppina

Zondacq Freddy

Léonard Christophe

Fernandez Roberio

Les administrateurs se réunissent immédiatement en organe d'administration et désignent & Punanimité pour
la durée de leur mandat rencuvelable par tacite reconduction pour une méme durée:

Président : Zondacq Freddy
Trésorier : Léonard Christophe
Secrétaire : Femandesz Roberto

lls désignent plusieurs délégues a la gestion journaliére et a ia représentation de l'association qui pourront
agir seul ou conjointement pour fa durée de son (lewr) mandat, & savoir 3 ans renouvelable par tacite
recondugction:

Zondacy Freddy
Léonard Christophe
Femandez Roberto

Monsieur [éonard Christophe se chargera de déposer seul les statuts coordonnés auprés du greffe du
Tribunal d'entreprise.

Béposé en meme temps que le PV de L'AG du 14 février 2022 ainsi que les statuts coordonnés.

Monsieur Léonard Christophe, Trésorier et Délégué a la gestion joumaliérs,



