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2. SAMENSTELLING BESTUURSORGAAN
3. GECOORDINEERDE STATUTEN

1. WIUZIGING BENAMING VAN DE VERENIGING

Op de Buitengewone Algemene Vergadering van "Alderande Wonen' op 22 maart 2022 werd
het voorstel van het bestuursorgaan om de naam van de vzw te wijzigen
goedgekeurd.

De nieuwe naam luidt voortaan 'Alderande’.

2. SAMENSTELLING BESTUURSORGAAN

Op de Buitengewone Algemene Vergadering van 22 maart 2022 werd het lidmaatschap van
het bestuursorgaan bevestigd:

- de heer Johan De Niel
- de heer Freddy Apers

~ de heer Marc De Borger
- de heer Philippe Veldeman
- mevrouw Hilde I'Ecluse

Op de Buitengewone Algemene Vergadering van 22 maart 2622 werden de volgende nieuwe
leden voor het bestuursorgaan voorgedragen en goedgekeurd:

- de heer Dirk De Cock

- mevrouw Marie-Laure De Smedt
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- de heer Herman Verhelst

YU S U S

- de heer Jan Willems E

Op de laatste blz. van Luik B vermelden : Vooprkant - Naam en hoadanighetd van de instrumenterande notans, hetzij van de persoio)n{en)
beveegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Achterkant . Naam en handtekening (dit geldt niet voor akien van het type ‘Mededelingen”)
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Het nieuwe bestuursorgaan ziet er bijgevolg als volgt uit:
Johan De Niel, Weilandstraat 5, 9160 Lokeren

Freddy Apers, Daknam-dorp 31, 9160 Lokeren

Jan Willems, Heilige Geestmolenstraat 98, 9160 Lokeren
Marc De Borger, Sterrestraat 61, 9160 Lokeren

Philippe Veldeman, Kwartelweg 4, 9160 Lokeren

Hilde I'Ecluse, Veldstraat 39, 9160 Lokeren

Dirk De Cock, Daknammolenstraat 21, 9160 Lokeren
Marie-Laure De Smedt, Roomstraat 40, 9160 Lokeren
Herman Verhelst, Rotstraat 14, 9140 Elversele

3. GECOORDINEERDE STATUTEN

HOOFDSTUK | - NAAM, VOORWERP, ZETEL, DOEL, DUUR

ARTIKEL 1. - De vereniging zonder winstoogmerk draagt de naam “ALDERANDE ” en heeft
haar zetel in het Vlaamse gewest.

Zij is opgericht voor onbepaalde duur en kan ten allen tijde ontbonden worden.

ARTIKEL 2. -
De vereniging heeit tot doel, met uitsluiting van ieder winstoogmerk,

-de maatschappelijke positie van personen met een ondersteuningsvraag en in het bijzonder
van personen met een beperking, te verbeteren en te versterken, door het
oprichten, tot ontwikkeling brengen en beheren van
ondersteuningsinitiatieven enf/of het organiseren van samenwerking ter
zake. Dit op alle levensdomeinen waaronder wonen, werken en vrije tijd.

Deze initiatieven sluiten zo dicht mogelijk aan bij de vraag van de individuele perscon en van
zijn familie en persoonlijk netwerk.

-de oprichting, inrichting, beheer en exploitatie van initiatieven met betrekking tot
arbeidsactivering en dagbesteding van personen met een maatschappelijk
achtergestelde positie enfof andere redenen waardoor zij (nog) geen
toegang tot de arbeidsmarkt bekomen.

Voor het verwezenlijken van dit doel kan de vereniging, ten behoeve van de voormelde
doelstelling, diensten inzake ondersteuning, vorming, begeleiding en
samenwerking organiseren en besturen,

ARTIKEL 3. - De vereniging mag alle rechtshandelingen stellen die nodig of nuttig zijn voor
het verwezenlijken van het belangeloos maatschappelijk doel en mag
hiertoe schenkingen en legaten ontvangen, roerende en onroerende
goederen verwerven of hezitten in eigendom of anderszins deze goederen
gebruiken, beheren en ten dienste stellen. De vereniging mag er alle
eigendomsrechten en andere zakelijke rechten op uitoefenen en alle
andere middelen aanwenden die de verwezenlijking van haar doel
bevorderen.
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ARTIKEL 4. — De vereniging mag ook op bijkomstige wijze economische activiteiten
uitoefenen op voorwaarde dat de opbrengst daarvan uitsluitend besteed
wordt aan het hoofddoel.

ARTIKEL 5. - Zij mag noch rechtstreeks noch onrechtstreeks enig vermogensvoordeel
uitkeren of bezorgen aan de oprichters, de leden, de bestuurders of enig
andere persoon behalve voor het in de statuten bepaald belangeloos doel.
Elke verrichting in strijd met dit verbod is nietig.

HOOFDSTUK il - DE LEDEN
ARTIKEL 6. - Het aantal leden is onbeperkt, maar mag nooif minder dan 9 bedragen.

ARTIKEL 7. - Leden worden aanvaard, bij meerderheid van stemmen, door de algemene
vergadering.

§ 1Als lid kan toetreden elk natuurlijke persoon die gemandateerd wordt door de Algemene
Vergadering van de vzw Alderande. De wijze waarop gemandateerd wordt,
wordt bepaald in het infern reglement.

§ 2.De leden zijn geen lidgeld verschuldigd, maar kunnen wel vrijwillig bijdragen storten of
een inbreng doen. Bij het beéindigen van hun lidmaatschap kunnen leden
en hun rechtsopvolgers geen recht op de goederen van de vereniging laten
gelden. Evenmin hebben zij recht om de door henzelf of door hun
rechtsvoorgangers gedane inbrengsten of gestorte gelden terug te
vorderen.

§ 3. Het lidmaatschap is van onbepaalde duur en eindig door vrijwillig ontslag, uitsluiting, het
verlies van hoedanigheid die de opname als lid verrechtvaardigde of bij
overlijden.

Vrijwillig ontslag geschiedt door een gewone ontslagbrief, gericht aan de voorzitter van het
bestuursorgaan.

Uitsluiting kan alleen worden uitgesproken door de Algemene Vergadering met twee derde
van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden.

§ 4. Alle leden, natuurlijke personen, behoren tot één van drie hieronder genoemde
geledingen:

a) Personeelsleden die minstens zes maanden in dienst zijn

Personeelsleden kunnen na een tewerkstellingsperiode van 6 maanden beslissen om lid te
worden van de Algemene Vergadering. Dit lidmaatschap is vrijwillig. Er
kunnen geen werkuren verrekend worden voor deelname aan een
Algemene Vergadering. Als lid van de Algemene Vergadering wordt men
geacht mee vorm te geven aan het algemeen beleid van de v.z.w. Men zetelt
er niet als vertegenwoordiger van een bepaalde dienst of functie binnen de
organisatie.
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b} Vertegenwoordiger van de cliénten

Zij behartigen de belangen van de cliénten. Tot deze geleding behoren familieleden en
vertrouwenspersonen van cliénten. Als lid van de Algemene Vergadering
wordt men geacht mee vorm te geven aan het algemeen beleid van de v.z.w.
Men zetelt er niet als vertegenwoordiger van één welhepaalde cliént of
groep van cliénten.

c) Maatschappelijk vrijwilliger

Dit zijn personen die vanuit een maatschappelijk engagement betrokken zijn bij de werking
van de organisatie. De betrokkenheid vertaalt zich in het actief participeren
aan de realisatie van het maatschappelijk doel van de organisatie.

Voorbeelden hiervan: minstens een keer per jaar actief zijn bij acties, van welke aard ook, ten
voordele van de organisatie of minstens een keer per jaar participeren aan
een werkgroep binnen de organisatie,

Elke geleding dient uit minstens drie leden te bestaan,

HOOFDSTUK 1ll. - ALGEMENE VERGADERING
ARTIKEL 8. De Algemene Vergadering is uitsluitend bevoegd voor:

1°de wijziging van de statuten,

2°de benoeming en de afzetting van de bestuurders en het bepalen van hun bezoldiging
ingeval een bezoldiging wordt toegekend,

3°het vastleggen en bijsturen van de visie en opdrachtverklaring van de initiatieven die de
vereniging exploiteert.

4°de kwijting aan de bestuurders en de commissarissen,
5°de goedkeuring van de begroting en van de rekeningen,
6°de ontbinding van de vereniging,

7°de uitsluiting van een lid,

8°de omzetting van de vzw in een internationale vzw, een codperatieve vennoostschap erkend
als sociale onderneming of in een erkende cooperatieve vennootschap
sociale onderneming

9° een inbreng om niet van een algemeenheid doen of aanvaarden

10°alle gevallen waarin de wet of de statuten dat vereisen.

De leden van de Algemene Vergadering hebben op de Algemene Vergadering informatie- en
besprekingsrecht over de door het bestuursorgaan genomen beslissingen.

ARTIKEL 9.— De voorzitter van het bestuursorgaan oefent tevens de functie uit van voorzitter
van de Algemene Vergadering. Bij afwezigheid van de voorzitter wordt het
voorzitterschap waargenomen door een van de andere aanwezige leden van
het bestuursorgaan.

De leden kunnen zich door andere leden laten vertegenwoordigen. Niemand kan meer dan
één lid vertegenwoordigen. De bevoegdheid tot het vertegenwoordigen van
een lid moet blijken uit een geschreven volmacht.
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ARTIKEL 10. — De Algemene Vergadering wordt minstens twee maal per jaar bijeengeroepen
en in alle de door de wet bepaalde gevallen en 2o dikwijls de voorzitter of
ten minste één vijfde van de leden dit vragen. De oproeping geschiedt door
middel van een gewoon schrijven, hetzij per brief of e-mail, dat datum, uur,
plaats en agenda van de zitting, vermeldt en, tenzij er spoed vereist is, ten
minste 15 dagen véoér de zitting wordt verstuurd aan alle leden en
bestuurders.

De agenda van de Algemene Vergadering wordt opgemaakt door de voorzitter, Elk voorstel,
ondertekend door tenminste drie van de leden of één twintigste van de
leden, moet op de agenda worden gebracht. Mits alle leden aanwezig of
vertegenwoordigd zijn en unaniem akkoord gaan, kan de Algemene
Vergadering beraadslagen en beslissen over punten die niet op de agenda
voorkomen, met uitzondering van de wijziging van de statuten en het
uitsluiten van een lid. Voor de goedkeuring van de toegevoegde punten is
een meerderheid van twee derden vereist.

ARTIKEL 11 Geldige besluitvorming

1° De Algemene Vergadering kan slechts geldig beraadslagen en beslissen voor zover een
meerderheid van alle stemgerechtigde leden aanwezig of geldig
vertegenwoordigd is en bovendien cumulatief een meerderheid van de
personeelsleden, een meerderheid van de vertegenwoordigers van cliénten
en een meerderheid van de maatschappelijke vrijwilligers aanwezig of
geldig vertegenwoordigd is.

2° Een stemgerechtigde wordt geldig vertegenwoordigd door een andere stemgerechtigde
aan wie hiervoor schriftelijk volmacht werd gegeven. Er kan slechts 1
volmacht per stemgerechtigde gegeven worden.

3° Bij de volgende bkeslissingen moet minstens 2/3 van de leden aanwezig of
vertegenwoordigd zijn:

-« de wijziging van de statuten

= de uitsluiting van een lid

Indien de statutenwijziging echter betrekking heeft op het voorwerp of het helangeloos doel
van de vereniging, is zij alleen dan aangenomen, wanneer zij 4/5 van de
uitgebrachte stemmen heeft verkregen, (waarbij onthoudingen in de teller
noch in de noemer worden meegerekend).

4° Ingeval op de eerste vergadering minder dan het minimum vereiste aantal leden aanwezig
of vertegenwoordigd is, kan een tweede vergadering bijeengeroepen
worden. Die kan geldig beraadslagen en besluiten en de wijzigingen
aannemen — behalve voor de beslissingen onder 3° - ongeacht het aantal
aanwezige of vertegenwoordigde leden. De tweede vergadering mag niet
binnen 15 dagen volgend op de eerste vergadering worden gehouden.

5° leder aanwezig of geldig vertegenwoordigd lid heeft één stem.

6° De Algemene Vergadering neemt zijn beslissingen na beraadslaging bij voorkeur in
consensus, Wanneer de voorzitter of minstens één stemgerechtigd lid
vraagt om tot een hoofdelijke stemming over te gaan is voor de
goedkeuring van het voorstel een meerderheid van alle geldige stemmen
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vereist en bovendien cumulatief de meerderheid van de aanwezige en
geldig vertegehwoordigde stemmen binnen elk van de drie geledingen,
namelijk de personeelsleden, de vertegenwoordigers van cliénten en de
maatschappelijke vrijwilligers.

7° Voor de berekening van de uitgebrachte stemmen worden de onthoudingen, blanco en
ongeldige stemmen geacht niet te zijn uitgebracht.

8° De stemming gebeurt bij handopsteking, onverminderd het recht van elke stemgerechtigde
om de geheime stemming te vragen. Stemmingen over persanen gebeuren
steeds schriftelijk en geheim. Op voorstel van een lid kan de Algemene
Vergadering ook in andere gevallen heslissen om tot een geheime
stemming over te gaan. Bij geheime stemming ontvangt elke
stemgerechtigde een stembiljet.

ARTIKEL 12. — De beslissingen van de Algemene Vergadering worden genoteerd in een
register van verslagen en beslissingen en door de voorzitter, evenals door
de leden die dit wensen, ondertekend. Dit verslag wordt bezorgd aan alle
leden, uiterlijk tegen de bijeenroeping van de volgende Algemene
Vergadering. Dit verslag ligt eveneens op de zetel van de vereniging ter
inzage van de leden en van derden die het bewijs leveren van rechtmatig
belang.

Derden, die het bewijs leveren van rechtmatig belang, kunnen afschriften of uittreksels van
de verslagen bekomen.

Deze afschriften of uittreksels worden ondertekend door de voorzitter of door twee
bestuurders.

Het bestuursorgaan is belast met de uitvoering van de wettelijke publicatieverplichtingen.

HOOFDSTUK IV. - HET BESTUURSORGAAN
ARTIKEL 13. -

§ 1. Het bestuursorgaan bestaat uit ten minste 5 leden, benoemd door de Algemene
Vergadering, bij geawone meerderheid van stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde leden.

§ 2. Om tot bestuurder te worden verkozen moet men lid zijn van de Algemene Vergadering,
Een personeelslid kan evenwel geen lid zijn van het bestuursorgaan.

§ 3Alle leden van het bestuursorgaan oefenen hun mandaat kosteloos uit.

§ 4.De bestuurders worden verkozen voor een termijn van maximum vier jaar. Dit mandaat is
hernieuwbaar.

§ 5. Als de termijn van het mandaat van een bestuurder verstreken is, eindigt het mandaat
van rechtswege op de eerstvoigende Algemene Vergadering.

Daarnaast wordt een bestuurder geacht ontslag te nemen wanneer hii/zij nief meer voldoet
aan de inhoudelijke voorwaarden om bestuurder te worden in de vzw, zoals
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in de statuten bepaald. De vaststelling daarvan gebeurt door de Algemene
Vergadering.

Elke bestuurder kan vrijwillig ontslag nemen door schriftelijke kennisgeving aan de voorzitter
van het Bestuur.

Het mandaat van een bestuurder eindigt van rechtswege bij het overlijden van deze
bestuurder.

Tot zolang in de vervanging van een bestuurder niet is voorzien, oefenen de overige
bestuurders de volledige bevoegdheden van het bestuursorgaan uit.

§ 6. Het mandaat van een bestuurder kan op elk moment worden beéindigd door de Algemene
Vergadering met een gewone meerderheid van de aanwezige en
vertegenwoordigde stemmen. De stemming over het beéindigen van het
mandaat van een bestuurder is geheim.

§ 7. Wanneer de plaats van een bestuurder openvalt voor het einde van zijn mandaat, hebben
de overblijvende bestuurders het recht een nieuwe bestuurder te
coopteren.

De eerstvolgende Algemene Vergadering moet het mandaat van de gecodpteerde bestuurder
bevestigen. Bij bevestiging volbrengt de gecodpteerde bestuurder het
mandaat van zijn voorganger, tenzij de Algemene Vergadering er anders
over beslist. Bij gebrek aan bevestiging eindigt het mandaat van de
gecodpteerde bestuurder na afloop van de Algemene Vergadering, zonder
dat dit afbreuk doet aan de regelmatigheid van de samenstelling van het
bestuursorgaan tot op dat ogenblik.

§ 8.Het bestuursorgaan kiest onder zijh bestuurders een voorzitter.

ARTIKEL 14. — Tenzij anders in het intern reglement is bepaald, beraadslaagt en beslist het
bestuursorgaan geldig wanneer ten minste de helft van de leden aanwezig
zijn en worden de beslissingen genomen hij eenvoudige meerderheid van
de aanwezigen en vertegenwoordigde stemmen. Bij staking van de
stemmen heeft de voorzitter een doorslaggevende stem.

Besluiten van het bestuursorgaan kunnen bij eenparig schriftelijk akkoord van de
bestuurders genomen worden. Dit houdt in elk geval in dat er een
beraadslaging

plaatsvond per e-mail, video- of telefoonconferentie of ander communicatiemiddel (zie
modaliteiten in intern reglement).

Een bestuurder kan zich op een vergadering van het bestuursorgaan door een andere
bestuurder laten vertegenwoordigen.

ARTIKEL 15. — Het bestuursorgaan is belast met het bestuur van de vereniging en de
uitvoering van de beslissingen van de Algemene Vergadering. Wat niet
uitdrukkelijk door de wet of de statuten aan de Algemene Vergadering is
voorbehouden, behoort tot zijn bevoegdheid.

Het bestuursorgaan is bevoegd om alle handelingen te verrichten die nodig of dienstig zijn
fot verwezenlijking van het voorwerp van de vzw, met uitzondering van die
waarvoor volgens de wet de Algemene Vergadering bevoegd is.
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De voorzitter en alle andere leden van het bestuursorgaan kunnen zich bij afwezigheid door
een andere bestuurder van het bestuursorgaan laten vertegenwoordigen.

Het bestuursorgaan vertegenwoordigt de vereniging in alle gerechtelijke en
buitengerechtelijke handelingen.

Het komt onder meer het bestuursorgaan toe, bij wijze van bijzondere delegatie,
bevoegdheden over te dragen aan zijn leden of binnen het kader van hun
functie aan personeelsleden van de vereniging. Hij kan tevens derden fot
zijn bijzondere lasthebbers aanstellen. ledere overdracht van bevoegdheid
geschiedt onder de volledige verantwoordelijkheid van het bestuursorgaan,
is niet verder overdraagbaar en blijft onbeperkt herroepbaar, Het hoort tot
de bevoegdheid van het bestuursorgaan rekeningen te openen en te sluiten
bij banken, bank van de post, spaarkassen en andere kredietinstellingen en
er ontvangsten en betalingen en alle verrichtingen tot beleggingen van
gelden en waarden van de vereniging op te doen.

Het bestuursorgaan is tevens bevoegd voor alle handelingen, zonder uvitzondering, bestuur
en beschikking met inbegrip van het kopen en verkopen van roerende en
onroerende goederen en van het hypothekeren, van het lenen en uitlenen
voor om het even welke termijn.

Ten opzichte van de deposito- en consignatiekas, post-, spoor- en andere diensten is hij
gerechtigd alle sommen, brieven, stukken en voorwerpen in ontvangst te
nemen die aan de vereniging zijn gericht of voor haar zijn bestemd.

De vereniging wordt ten aanzien van derden, en in rechte, als eiser of verweerder,
rechtsgeldig vertegenwoordigd door twee bestuurders onder wie de
voorzitter of een daartoe door hem aangewezen bestuurder, zonder dat
dezen enige bijzondere machtiging of beslissing moeten laten hlijken.

ARTIKEL 186 -~
Het bestuursorgaan kan:

-een bijzonder of beperkt mandaat verlenen aan personen al dan niet lid van het
bestuursorgaan of van de vereniging,

-overgaan tot de benoeming van een directeur.

De bevoegdheden van de directeur worden voorafgaandelijk vastgesteld door het
bestuursorgaan, mits een door twee derde meerderheid genomen
beslissing.

~hij gewone meerderheid, het dagelijks bestuur alsook de {externe)
vertegenwoordigingshevoegdheid m.b.t. het dagelijks bestuur, opdragen
aan één of meer personen, al dan niet bestuurders, en deze
dienovereenkomstig te benoemen als dagelijks bestuurder(s) in
hoedanigheid van crgaan.

Het dagelijks bestuur omvat zowel de handelingen en de beslissingen die niet verder reiken
dan de behoeften van het dagelijks leven van de vereniging, als de
handelingen en de beslissingen die, ofwel om reden van hun minder belang
dat ze vertonen, ofwel omwille van hun spoedeisend karakter, de
tussenkomst van het bestuursorgaan niet rechtvaardigen.
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De dagelijks bestuurder(s) maakt (maken) gebruik van de maatschappelijke handtekening,
aan dit bestuur verbonden.

Wanneer slechts één dagelijks bestuurder wordt benoemd, wordt aan deze de hevoegdheid
verleend om alleen namens de vereniging op te treden voor daden van
dagelijks bestuur,

Wanneer meerdere dagelijks bestuurders benoemd worden, wordt aan hen de bevoegdheid
gegeven om gezamentijk handelend, met ten minste twee van hen, hamens
de vereniging op ie freden.

De opdracht van dagelijks bestuurder wordt aangegaan voor een hernieuwbare duur van vier
jaar en kan te allen tijde worden herroepen.

De opdracht van dit mandaat van dagelijks bestuur is onbezoldigd.

Het bestuursorgaan kan bij gewone meerderheid een deel van zijn bestuursbevoegdheid
delegeren aan één of meer bestuurders en deze dienovereenkomstig
benoemen als persoon of personen gemachtigd de vereniging te
vertegenwoordigen, overeenkomstig art. 9:7, §2 WVV,

be machtiging betreft nog nader door het bestuursorgaan te specifieéren handelingen.

Wanneer slechts één gemachtigde wordt aangesteld, wordt aan deze de bevoegdheid
verleend om alleen namens de vereniging op te treden.

Wanneer meerdere gemachtigden worden aangesteld, wordt aan dezen de bevoegdheid
verleend om gezamenlijk handelend, met tenminste twee van hen, namens
de vereniging op te treden.

De machtiging wordt verleend voor een hernieuwbare duur van vier jaar en kan te allen tijde
worden herroepen.

ARTIKEL 17. — Het bestuursorgaan vergadert minstens drie maal per jaar. Het
bestuursorgaan wordt bijeengercepen door zijn voorzitter of 2 bestuurders.
De hijeenroeping van het bestuursorgaan gebeurt schriftelijk — per brief of
e-mail, minstens zes dagen op voorhand en vermeldt datum, uur en plaats
van de vergadering en de agenda. Als tenminste de helft van de aanwezige
leden er mee instemt kunnen bijkomende punten aan de agenda worden
toegevoegd.

ARTIKEL 18. — Van elke vergadering van het bestuursorgaan wordt een verslag opgemaakt
dat wordt goedgekeurd en ondertekend door de voorzitter en de leden die
dit wensen op de eerstvolgende vergadering.

Het wordt aan de bestuurders bezorgd, uiterlijk tegen het bijeenroepen van de volgende
vergadering.

Derden, die van een wetfig belang doen blijken, Kunnen afschriften of uittreksels van de
verslagen bekomen.

Deze afschriften of uittreksels worden ondertekend door de voorzitter of door twee
bestuurders.
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Bijkomend artikel - Het bestuur vaardigt alle interne reglementen uit die hij nodig oordeelt.
Dergelijk intern reglement kan geen bepalingen bevatten die strijdig zijn
met het WVV of de statuten. Het intern reglement en elke wijziging daarvan
worden aan de leden meegedeeld overeenkomstig artikel 2:32 WVV.

De recentste versie van het intern reglement ligt steeds ter inzage op de zetel van de vzw.

Indien het Bestuur het intern reglement wijzigt, is ze verplicht dit op de agenda en in de
notulen van het Bestuur op te nemen.

De recentste versie van het intern reglement dateert van 17.06.2021.

HOOFDSTUK V. — REKENINGEN EN BEGROTING
ARTIKEL 19. — Het boekjaar van de vereniging loopt van 1 januari tot 31 december.

Elk jaar geeft het bestuursorgaan aan de Algemene Vergadering rekenschap aver zijn beleid
van het afgelopen boekjaar. Het bestuursorgaan bareidt de rekeningen
voor. De jaarrekening van de vzw, alsock de hegroting van het boekjaar dat
volgt op het boekjaar waarop deze jaarrekening betrekking heeft, moeten
binnen zes maanden na de afsluitingsdatum van het boekjaar ter
goedkeuring worden voorgelegd aan de Algemene Vergadering.

Bij afzonderlijke stemming wordt aan de bestuurders kwijting verleend.

HOOFDSTUK Vi.—- ONTBINDING EN VEREFFENING
ARTIKEL 20. - De vzw kan op elk ogenblik docr de Algemene Vergadering worden ontbonden.

De Aigemene Vergadering wordt samengeroepen ter bespreking van voorstellen inzake de
ontbinding van de vzw, voorgelegd door het bestuur of door minstens 1/5
van alle leden.

Om op een geldige manier te beraadslagen en te beslissen over de ontbinding van de vzw,
moet minstens 2/3 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn op de
Algemene Vergadering. De beslissing tot onthinding moet genomen worden
met een bijzondere meerderheid van 4/5 van de aanwezige of
vertegenwoordigde stemmen.

Vanaf de beslissing tot ontbinding vermeldt de vzw altijd dat zij “vzw in vereffening” is
overeenkomstig het WVV,

Een vzw in vereffening mag haar naam niet wijzigen en slechts onder de voorwaarden
bepaald in art. 2:117 WVV haar zetel verplaatsen.

ARTIKEL 21. — In geval van vrijwillige ontbinding duidt de Algemene Vergadering één of ftwee
vereffenaars aan en bepaalt hun bevoegdheden.

ARTIKEL 22. — In geval van vrijwillige of gerechtelijke ontbinding wordt het netto overblijvend
maatschappelijk actief, ha het vereffenen van de schulden en het
aanzuiveren van de lasten, overgedragen aan een vereniging met een
gelijkaardig doel als de vereniging, aan te duiden door de Algemene
Vergadering.
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. Gedaan te Lokeren, 22 maart 2022

Voor waar en echf verklaard
3 :  Johan De Niel

Voorzitter

" Bijtagen bij het-Belgisch Staatsblad = 27/04/2022--Annexes du Moniteur betge -

‘
1
'
|
]
I
|
'
H '
4
'

Lawriranm
Op de laatste blz. van Luik B vermelder Regte Naam en hoedanighaid van de instrumenterende notaris. hetzi| van de perso(oin(en)
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