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Objet de 'acte : Modification des membres du Conseil d'adminsitration et du sigége social
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Suite a FAssemblée Générale 05 mars 2022;

Sortants:

ANCIAUX Ariane - Démission : Secrétaire Agility

BOOMS Laura - Damision : Secrétaire obéissance

Désonmais, le Conseil dadministration se compose, comme suit:
FONDAIR Laurence, Présidente

LEBOTTE Brigitte, Secrétaire

LAMARCHE Georges, Trésorier

Suite a 'Assemblée Générale du 05 mars 2022, les nouveaux siatuts sont:

TITRE ler. — L'association

Forme jundique

B M e g e 8 o kol e e R i S T
B i A O S iy

Art. ler

L’association est constituée sous la forme d’une association sans but lucratif conformément a Ja loi du 27
juin 1921 sur les associations sans but lucratif et les fondations (dénommée ci aprés « loi sur les ASBL et les
fondations »).

Dénomination
Art. 2

L association est dénommée « Centre d'éducation canine PROCANINA».

Cette dénomination doit figurer sur tous les actes, factures, annonces, publications, lettres, commandes et
autres pigces émanant de I'association, immédiatement précédée ou suivie des mots « association sans but
lucratif » ou de Pabréviation « ASBL », et accompagnée de la mention précise du siége.
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Le sidge social de Passociation est sis 3 5070 SART-SAINT-LAURENT, rue Chares Herreman, nr 2 dans
Farrandissement judiciaire de Namur,

Le consell d'administration a le pouvoir de déplacer le sigge dans tout autre lieu du territoire de la Fédération
Wallonie-Bruxelles et de s"acquitter des formalités de publication requises.

L'assemblée générale ratifie la modification du siége dans les statuts lors de sa premiére réunion suivante.
Durée

Art. 4
L'association est constituée pour une durée indéterminée.

TITRE 1l. - Buts et activités
Buis

AL 5
L'association a pour cbijet Fensemble des tiches matérielles et intellectuelles permettant de promouvoir,
développer, organiser, favoriser et uniformiser le sport canin, en Belgique et 4 létranger,

A cet effet, Passociation est affiliée a 'TURCSH, ainsi qu'aux sections pratiquées au sein du ciub de
PAssemblée des Délégués, dont elle accepte les reéglements présents et ceux a venir, tout comme elle reconnait
ia convention du 12 février 1928, portant révision du pacte du & janvier 1908 et qui est la base de Passociation
directrice de la cynologie beige.

L'associafion ne soutiendra en aucune fagon ni moralement, ni affectivement, les organisations qui ne
seraient pas reconnues par FTURCSH et Ia FCI,

Activités

Art. 6

Afin de réaliser les huts de 'association, celle-ci pourra organiser des concours.

De fagon générale, Passociation peut développer toutes les activités qui contribuent directement ou
indirectement 4 la réalisation des buts non lucrafifs précités, en ce comptis, dans les limites autorisées par la
loi, des aciivités commerciales ef lucratives accessoires, dont le preduit sera de toui temps affecté intégralement
4 Ia réalisation desdits buts non ucratifs.

Elle peut posséder, soit en jouissance, soit en propriété tous immeubles directement ou indirectement
nécessaires a la réglisation de son objet. Elle peut également acquérir ou construire tous immeubles qui lul
permettent de réaliser son objet sacial.

Art. 7
L"association peut recevoir des dens manuels, ainsi que des libéralités entre vifs ou testamentaires.

Tous les bénéfices doivent étre affectés exclusivement a la réalisation de son objet social.
TITRE H1. — Membres
Composition

AL 8 ‘
L’association comprend des membres effectifs et des membres adhérents,
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[.es personnes qui font partie de sociétés cynologiques non affiliées a FURCSH ou de sociétés étrangéres
non recennues par fa FCI, ne peuvent devenir ou rester membres de 'assaciation.

Les membres dassociations non reconnues par 'URCSH ou Ia FCI, remetiront une lettre de démission a
ces organismes. Duplicata de cette lettre sera envoyé a la SRSH et conservé par cefte société.

Membres effectifs

Art. 9
1. Les membres effectifs sont choisis parmi les personnes physiques ou morales qui concourent directement
4 la réatisation de Uobjet social et qui sont membres adhérents de "association depuis au moins deux ans.

2. Le nombre de membres effectifs est illiraité, il ne peut &tre inférieur a trois.

3. Les personnes physiques ou morales souhaitant devenir membre effectif adressent leur candidature au
président du conseil d’administration.

4. Le conseil d'administration se prononcera sur 'acceptation du candidat comme membre effectif lors de
sa premiére réunion suivante.

5. La décision est prise a la majorité absolue des voix des membres présents et représentés du conseil
d’administration, la veix du président étant prépondérante. .

8. Le conseil d'administration peut décider souverainement et sans aufre motivation de ne pas accepter un
candidat en qualité de mermbre effectif.

7. Seuls les membres effeclifs jouissent de la plénitude des droifs accordés aux associés par la lol etles
présents statuts et se voient reconnaitre le droit de voter aux assemblées générales.

8. La qualité de membre effectif implique I'adhésion awx présents statuts et aux réglements qui en découlent.

9. Les membres effectifs peuvent étre amenés & payer une cotisation semestrielle ou annuelle qui est fixée
par le conseil d'administration et qui s’'éléve au maximum a deux cent cinquante euros.

10Q. Les membres effectifs ne sont, en aucune maniére, responsables persomnellement des engagements
pris par Passociation. lis wencourent, du chef des engagements sociaws, aucune abligation personnelle.

11. Une liste indiquant par ordre alphabétique, les noms, prénoms, domicile des membres effeclife de
'association sera, en cas de modification, comp!étée chagque annés par I'indication dans 'ordre alphabétique
des modifications qui se seront produites pami les membres effectifs.

Memhbres adhérents

Art. 10
1. Toute persomne physique, personne morale ou organisation qui sotfient les buts de Fassociation devient
membre adhérent en remplissant le formulaire d'inscription et en payant la cofisation.

2. Le consell d’administration peut décider spuverainement et sans autre motivation de ne pas aocepter un
candidat en qualité de membre adhérent.
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3. Les membres adhérents ont uniqﬁement les droits et abligations définis dans les présents statuts.

4. Les membres adhérents n'ont pas de droit de vote mais peuvent assister aux assemblées générales,
sans y &tre nécessairement convogqueés.

5. La qualité de membre adhérent impligue I'adhésion aux présents statuts et aux réglements qui en
découlent.

8. Les membres adhérents paient une cofisation semestrielle ou annuelle qui est fixée par Je conseil
d’administration et qui s’éléve au maximum a deux cent cingquante euros,

7. Les membres adhérents ne sont, en aucune maniére, responsables personnellement des engagements
pris par lassociation, lis n'encourent, du chef des engagements saciaux, aucune abligation personnelle.

8. Une iiste indiquant par ordre alphabétique, fes noms, prénoms, domicile des membres adhérents de
Fassociation sera, en cas de modification, complétée chagque année par lindication dans i'ordre alphabétique-
des modifications qul se seront produites parmi tes membres adhérents.

Démission et exclusion

Art. 11

1. Tout membre effectif peut, & tout moment, se retirer de I'association en adressant sa démission par écrit,
sous plis recommandé & la poste, au président consell d’administration de Fassociation.

La démission prendra cours dans un délai d'un mois a4 compter de {a date de cet Serit.

2_Tout membre adhérent peut a tout moment se refirer de I'association, sans justification.

Art. 12
Est réputé démissionnaire, le membre effectif ou adhérent qui ne paie pas la cotisation qui lui incombe dans
le mois du rappel qui lui est adressé par courrier électronique.

Art. 13

1. Si un membre effectif agit contrairement aux buts de Fassociation, il peut, sur proposition du conseil
d'administration ou 2 Ia demande d'au moins un cinquiéme de tous les membres effectifs, étre exclu pat une
décision spéciale de I'assemblée générale, & laquelle au moins la moitié de tous les membres effectifs sont
présents ou représentés, celte décision nécessitant une majorité de deux tiers des voix présentes ou
représentées.

2. Le conseil d'adminisiration peut suspendre jusqu’a décision de 'assemblée générale, les membres qui
se seraient rendus coupables d'infraction aux statuts ou aux lois.

3. Le membre effectif dont Fexclusion est proposée a le droit d'étre entendu.

Art. 14

Les membres adhérents qui agissent contrairernent aux buts de 'association peuvent &tre exclus par une
décision unilatérale du conseil d'administration.
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Art. 15
Une copie conforme du procés-verbal d'exclusion est signée par le président ou le vice-président ou deux
administrateurs et est notifiée a l'intéressé par lettre recommandée dans les trois jours.

Droits

Art. 16 :
Aucun membre ne peut faire valoir ou exercer une quelconque prétention sur les actifs de I'association en
vertu de sa seule-qualité de membre.

Art, 17 ' _

Ceite exclusion de droits sur les actifs s'applique en fout temps : pendant la période of linféressé est
membre, au moment ol cette qualité cesse dexister pour quelque raison que ce soit, au moment de la
dissolution de association, etc. '

TITRE IV, — Assemblée générale
Compaosition

Art. 18
1. L'assemblée générale, composée des membres effectifs, est le pouvoir souverain de l'association.

2. Tous les membres effectifs ont un dreit de vote égal, chacun disposant d’'une voix.
Compétences

Art. 19

Les compétences exclusives suivantes peuvent étre exercées uniquement par I'assemblée générale :

1° Ia modification des statuts ;

2° la nomination &t la révocation des administrateurs ;

3° la nomination et la révocation des commissaires et la fixation de leur rémunérafion ;

4® la décharge 4 octroyer aux administrateurs et aux commissaires,

5° I'approbation des budgets et des comples ;

6° Ia dissolution de I'association ;

7° Pexclusion d'un membre ;

8" la transformation de l'association en société 4 finalité sociale ;

9° toutes les autres compétences pour lesquelles les statufs ont explicitement atiribué un pouveir de décision
a Fassemblée genérale.

v

Réunions

Art. 20

1. 1 doit &tre tenu au moins une assemblée générale chaque année au cours du premier semestre suivant
|z clgture de l'exercice. La convocation doit &ire envoyée au moins quatarze jours avant la date de Passemblée
générale 4 tous les membres effectifs par lettre ordinaire ou par courrier électronique ou par télécopie &
Fadresse ou au numéro que le membre effectif a communiqué en demier lieu & cet effet.

2. L'assemblée générale est convoquée par le président du conseil d’adminisfration ou par au meins deux
administrateurs. A la convocation est joint un ordre du jour des points qui ont &t placés a celui-ci par au moins
deux administrateurs ou par aut moins un vingtidme des membres effectifs.
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Art. 21 ‘

Une assemblée générale extraordinaire est convequée chaque fois que le conseil d'administration le juge
nécessaire ou si fa demande motivée, avec indication de fordre du jour, en est faite et est signée par un
cinquiéme au moins des membres associés, par letire adressée au président du conseil d'administration. La
convocalion doit étre envoyée au moins quatorze jours avant la date de Passemblée générale 3 tous les
membres effectifs par lettre ordinaire ou par courrier électronique ou par télécopie a l'adresse ou au numéro
que le membre effectif a communiqué en dernier lieu & cet affet.

Art. 22
L'assemblée genérale est présidée par le président du conseil d’administration ou en 'absence de celui-ci,
par le sécrétaire ou ladministrateur le plus Age.

Art. 23
L’assemblée générale ne peut délibérer que sur les objets inscrits a Tordre du jour tel qu'if est reproduit sur
les convocations.

Quorum et vole

Art. 24

D’une maniére générale, 'assemblée générale est valablement constituée quel que soit le nombre des
associés.

Sauf disposition expresse contraire dans les présents statuts ou dans la loi, les décisions, dans les limites
de Fordre du jour, sont prises & la majorité simple des voix présenies ou représentées.

Art. 25
L’assembiée générale ne peut valablement délibérer sur les modifications des statuls que si elle afteint un
quorum de deux fiers des membres effectifs présents ou représentés.

Si les deux tiers des membres ne sont pas présents ou représentés 4 la premiére réunion, i peut étre
convoqué une seconde réunion, qui pourra délibérer valablernent et adopter les modifications aux majorités ci-
aprés, quel que soit le nombre de membres présents ou représentés. La secande réunion ne peut &re tenue
moins de quinze jours aprés la premiére réunion. La résolution est réputée accepiée si elle est approuvée par
deux tiers des voix des membres effectis présents ou représentés, Lorsque la modification porte sur le ou les
buts en vue desquels 'asscciation est consiituée, elle ne paut cependant étre adoplée qu'a une majorité de
quatre cinquidmes des voix des membres effectifs ou représentés,

Art. 26

Un membre effectif peut se faire représenter 4 l'assembiée générale par un autre membre.,
Le délégant sera réputé présent.

Chague mernbre peut &tre porteur de maxdmum detx procurations.

Art. 27

Le vote peut s'effectuer par appel, & main levée ou, si demandé par au moins un tiers des membres effectifs
présents ou représentés, au scryfin secret.

Art. 28
En cas d'égalité de voix, la voix du président est déterminanta.

Art. 29
| es décisions de l'assemblée générale sont consignées dans un pracés-verbal, conserve dans un registre
des procés-verbaux signés par le président et un administrateur.

Ce registre est conservé au siége social ol tous les membres effectifs peuvent le consulter conformément
aux modalités fixaées par 'A.R. du 26 juin 2003,
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Les fiers qui souhaitent prendre connaissance des décisions de I'assemblée générale peuvent introduire
une demande a cet effet auprés du conseil d'administration, qui peut autoriser ou refuser la consultation
souverainement sans aucune auire motivation.

TITRE V - Conseil d'administration
Composition

Art. 30
1. L'association est administrée par un conseil d'administration.

2. Le conseil d'administration est composé d’'au moins frois membres et de maximum cing membres
désignés par l'assemblée générale. Le nombre d’adminisirateurs sera en tout cas toujours inférieur au nombre
de membres effectifs de I'association.

3. Si l'association ne comple que le nombre minimum légal de trois membres effeclifs, le conseil
d'administration peut étre composé de deux administrateurs. Le jour ol un quattidéme membre effectif est
accepté, une assemblée générale procédera 4 la nomination d'un troisiéme administrateur.

Art.31
1. Les administrateurs sont nommés par une assemblée générale, 2 la majorité simple des voix présentes
ou représentées.

2. Leur mandat a une durée de irois ans et commence immédiaiement aprés I'assemblée générale 4 laquelle
Yadministrateur a 61 nomme.

3. Si un poste devient vacant au sein du conseil d’administration, celui-ci peut nommer un nouvel
administrateur pour fa durée restante du mandat lors de sa prochaine réunion.

4. Les administrateurs peuvent étre révoqués de tout temps par Fassemblée générale, qui se prononce &la
majorité simple des voix présentes ou représentdes.

5. Chaque membre du conseill dadministration peut démissionner moyennant une notification écrite au
président du conseil d’administration. Un administrateur est tenu, aprés sa démission, de continuer d’exercer
ses fonctions jusqu'a ce qu'il puisse étre raisannablement pourvu a son remplacement.

6. En principe, les administrafeurs exercent leur mandat & titre gratuit.

7. Les administrateurs ne confractent, en raison de leur fonction, aucune cobligafion personnelle et ne sont
responsables que de Pexécution de leur mandat.

Art. 32
Le conseit d'administration nomme en son sein un président.

I peut désigner parmi ses membres un ou plusieurs vice-présidents et, parmi ses membres, un ou plusieurs
secrétaires et un ou plusieurs trésoriers adjoints, .

fis effectueront les taches afférentes 2 leur fonction.
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Reunions, delibérations et décisions

Art. 33 .
Le conseil d'administration se réunit sur convocation du président aussi souvent que le requiert Pintérét de
agsociation.

Les convocations contiennent fordre du jour et sont adressées huit jours au moins avant la date de la
réunion, sauf cas d'urgence.

Art. 34
Le conseil est présidé par le président ou, en son absence par le secrétarie ou Fadministrateur le plus 2gé
présent. La réunion se tient au siége de Passociation ou en tout autre tieu indigué dans ia lettre de convocation.

Art. 38
Le conseil d'administration délibére valablement quel que soit le nombre des présents 4 la réunion.

Les décisions sont prises 4 la majorité absolue des suffrages.

En cas d'égalité de voix, la voix du président otz de Fadministrateur qui préside la réunion est déterminante.

Art. 36
Un procés-verbal de la réunion est rédigs et signé par tous fes administrateurs présents.

Ce proces-verbal est conservé dans un registre des procés-verbaux signés par lé président et un
administrateur.

Ce registre est conservé au siége sociat ol tous les membres effectifs peuvent le consulter conformément
aux modalités fixées par FA.R. du 26 juin 2003.

Les fiers qui souhaitent prendre connaissance des décisions du conseil d’administration peuvent introduire
une demande a cet effet auprés de celui-ci, qui peut autoriser ou refuser la consultation souverainement sans
aucune autre motivation.

Art. 37 ‘

Dans les cas exceptionnels, lorsque 'urgence et l'intérét de l'association e requigrent, les décisions du
conseil d’administration peuvent étre prises avec I'accord écrit unanime des administrateurs. A cet effet, il faut
faccord unanime préalable des administrateurs d'appliquer un processus décisionnel écrit. Le processus
décisionnel écrit suppose en tous cas une délibération préalable par courrier électronique, par visioconférence
ou par téléconférence.

Confiit d'intérét

Art. 38

Si un administrateur 2, directement ou indirecternent, un intérét opposé de nature patimoniale & une
décision ou une opération relevant de la compétence du conseil d'administration, il doit en faire part aux autres
administrateurs avant que le conseil d'administration prenne une décision.

Art 39

L'administrateur ayant un intérét opposé se refire de la réunion et s'abstient de participer & la délibération
et au vote sur la mafiére concernée.

Art. 40

La procédure précitée ne s'applique pas aux opérations habituelles qui ont lieu aux conditions et moyennant
les slretés qui ont cours normalement sur fe marché pour des opérations similaires.
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Pouvoirs

Art. 41

1. Le conseil d’administration est habilité 4 établirfous les actes d'administration interme qui sont nécessaires
ou utfles 3 Ia réalisation du but de Vassociaion. Sont seuls exclus de sa compétence, les acles résenvés par la
loi ou les présents statuts 4 celle de I'assemblée générale.

2. Nonobstant les obligations qui résulfent de Iadministration collégiale, & savoir la concertation et le
contrile, les administrateurs peuvent se répartir les taches d’administration. Line telle répartition des taches
m'est pas opposable aux iers méme si elle a &t publiée. Néanmoins, en cas de non-respect, la responsabilité
inteme du ou des administrafeurs concemés est engagée.

3. Le conseil d'administration peut déléguer une part de ses pouvoirs d’administration & un ou plusieurs tiers
non administrateurs, sans que cette délégation puisse concerner I2 poitique générale de Passociation ou la
compétence d'administration générate du conseil d'administration.

te conseil d'administration représente collégialement l'association dans fous les actes judiciaires ou
extrajudiciaires. il représente I'association par la majorité de ses membres,

Sans préjudice de la compétence de représentation générale du conseil d’adminisiration en tant que collége,
'association peut éire représentée de maniére générale dans les actes judiciaires et extrajudiciaires par deux
administrateurs agissant conjointement.

Le conseif d’administration ou les administrateurs qui représentent I'association peuvent désigner des
mandataires de fassociation. Seules les procurations particuligres et limitées & un acte juridique déferminé ou
& une sére d'actes juridiques déterminés sont autorisées. Les mandataires engagent FAssociation dans les

" limites de fa procuration qui leur a &té accordée, lesquelles sont opposables aux fiers conformément ayx

disposificns légales en matiére de mandat,

Obligations en matigre de publicité

Art. 42

La nomination et la ¢essation des fonctions des membres du conseil d'administration et des personnes
habilitées & représenter Fassociation sont actées par dépat dans le dossier de Passociation au grefie du tribunal
de commerce et publies, par extrait, aux Annexes du Moniteur belge. Ces piéces doivent en tout cas faire
apparaitre si les personnes qui présentent Passociation, engagent P'association, chacune distinctement,
conjointement, ou en collége, et préciser I'étendue de leurs potvoirs.

TITRE Vi — Gestion journalidre

Art. 43

La gestion jounalidére de Passociation sur le plan inteme, ainsi que la représentation exteme en ce qui
concerne cetie gestion journaliére, peuvent &tre délégusdes par le conseil d'administration a une ou plusieurs
personnes.

Art. 44

B'il est fait usage de cette possibilité, it y a lieu de specifier si ces personnes peuvent agir individuellement
ou conjointerment ou en collége et ce, tant en ce qui conceme ia gestion journalidre inteme qu'en ce fjui concerne
{e pouvoir de représentation externe dans le cadre de cette gestion joumaliére,
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Art. 45

A défaut de définition Iégale de la nofion de « gestion journaliére », sont considérées comme des actes de
la gestion journaliére, toutes les opérations qui doivent &tre effectuées au jour le jour pour assurer le
fonctionnement normal de association et qui, en raison de leur meindre importance ou de la nécessité de
prendre une décision prompte, ne requidrent pas ou ne rendent pas souhaitable lintervention du conseil
d'administrafion.

Art. 46

lL.a nomination et la cessation de fonetions des personnes chargées de la gestion journaliére sont actées
par dép6t dans le dossier de I'association au greffe du tribunal de commerce, et publidées, par extrait, aux
Annexes du Moniteur belge. Ces piéces doivent en tout cas faire apparaitre si les personnes, qui représentent
I'association, en matiére de gestion joumaliére, engagent Passociation chacune distinctement, conjointement
ou en collége, et préciser létendue de leurs pouvolrs.

TITRE Vil — Responsabilité des administrateurs et de la personne déléguse 4 la gestion joumaliére

Art. 47
Les administrateurs et les personnes déléguées a la gestion joumaligre ne sont pas personnellement liés
par les engagements de 'association.

Art. 48
Envers lassociation et envers les tiers, leur responsabilité est limitée 4 Faccomplissement de leur mission
conformément au droit commun, aux dispositions de [a lof et aux dispositions des statuts,

TITRE VIl ~ Contrdle par un commissaire

Art. 49
Tant que 'associafion ne dépasse pas, pour le demier exercice social clbturé, les montants limites visés a
Particle 17, § 5, de la loi sur les ASBL et les fondations, elle n'est pas tenue de nommer un commissaire,

Art. 50 .

Dés que I'association dépasse les montants fimites, le contréle de la situation financiére, des comptes
annuels et de la régularité des opérations qui doivent y figurer est confié 4 un commissaire, qui doit &fre nommé
par l'assemblée générale pammi les membres de l'Institut des Réviseurs d'entreprises pour un mandat de trois
ans. La rémunération du commissaire est également fixée par Fassentblée générale. .

TITRE iX — Financement et comptabilité
Financement

Art, 51

1. U'association sera financée, entre autres, par des subventions, des allocafions, des dons, des cofisations,
des donations, des legs et d'autres dispositions testamentaires ot de deriéres voloniés, obtenus tant pour
soutenir les buts généraux de Fassociafion que pour soutenir un projet spécifique.

2. L'association peut par allleurs fever des fonds de foute autre maniére 1égale.

Comptabilité
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At 52
LU'exercice social commence le ter janvier et se termine le 31 décembre.

Art. 53
La compiabilité est tenue conformément a l'article 17 de Ja loi sur les ASBL et les fondations et aux arrétés
d'exécuiion y applicables.

Art, 54

Les comptes annuels sont déposes dans le dossier fenu au greffe du tribunal de commerce conformément
al'article 26 novies de la loi sur les ASBI. et les fondations. Le cas &chéant, les comptes annuels sont également
déposés 3 la Banque nationale conformément aux dispositions de Fardicle 17, §8, de la loi sur ies ASBL et les
fondations et des amétés d'execution y afférents.

Art, b5
Le consell d'administration soumet les comptes annuels de Pexercice social précédent, ainsi qu'une
proposition de budget, pour approbation & 'assemblée générale.

TITRE X - Dissolution

Art_ 56

’assemblée générale sera convoquée pour examiner les propositions relatives 4 fa dissolution déposée par
le conseil d'administration ou par un mintmum d'un cinguiéme de fous les membres effectifs. La convocation et
la mise 4 Pordre du jour s'effectuent conformément 4 Particle 21 des présents statuts.

Ari. 57

La délibération et la décision relative a la dissolution respectent le quorum et la majonté requis pour une
modification du but, prévus a l'article 26 des présents statuts. A partir de la décision de dissolution, I'association
mentionnera toujours quelle est une « association en dissolution », conformément & article 23 de la loi sur les
ASBL et les fondafions.

Art. 58
Sila proposmon de dissolution esi adoptée, I'assemblée générale nomme un ou plusieurs liquidateurs dont
elle dé&finira la mission.

Art. 59
En cas de dissolution et de liquidation, l'assemblée générale décide de Paffectation qui doit 8tre donnée &
achif net de Pavoir social. Cette affectation devra étre faite en faveur d'une ASBL dont Tobjet est similaire 4
celui de l'association visée par les présents statuts,

Art, 60

Toules les décisions refatives & fa dissolufion, aux conditions de ia fiquidation, &4 la nomination ef a fa
cessation des fonctions des liquidateurs, a la clbture de la liquidation et 4 Paffectation de F'actif doivent &fre
déposées au greffe du tribunal de commerce et publiées aux Annexes du Moniteur belge, conformément aux
di:?épositions des arficles 23 et 26 novies de la loi sur les ASBL. et fes fondations et des anmélés d'exécution y
afferents.

TITRE X! — Dispositions finales

Arl. 81
Si des difficultés surgissent soit par rapport a fa letire ou & Fesprit des statuts, soit au sujet des résolutions
prises par Fassemblée générale, elles sont résolues en assemblée générale.

At 82



Réservé

Mouewr | - Tous les membres font élection de domicile au siége de Fassociation pour toutes les contestations qui
belge pourraient survenir entre association et les tiers.
107 e — -
_ Pourtous les cas non prévus aux présents statuts, les parties se référent aux dispositions {agales concemant
Ia matigre.
L. A6

Les statuls élant arrétés ot Passociation consfifuée, les membres effeclifs soussignés se réunissent en
"assemblée générale ot décident de fixer le nombre des administratewrs & cing et nomment comme
- administrateurs les membres suivants :

BOOMS Laura, LAMARCHE Georges, LEBOTTE Brigitte, FONDAIR Laurence, ANCIAUX Ariane.

Les administrateurs, réunis en consell d'administralion, désignent comme présidente FONDAIR Laurencs,
. comme secrétaire LEBOTTE Brigitte, comme trésorfer LAMARCHE Georges.

A T A4 R L A 8 P s ekt b ettt T
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______________

Mientionner sur 1a dey mere paga duVoletB8:  Auracio : Nom ef qualiié du notaite instrumentant ou de |2 personie ou des persennes
ayant pouveir de représandsr {2 personne mosale & Végard des fiers
Au verea : Nom of sianaturs {nas anplicable sux acles de fype « Mantion »).



