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N° ¢d'enfreprise : 465 964 343
Nom

(en entier) : Société d’Intégration par le Travail en Environnement en
Région Liégeoise
(en abrégé) : S.I.T.E.L

Forme légale : société coopérative a responsabilité limitée
Adresse compléte du siégge : 4040 Herstal Port de Herstal Pré Wigi

Objet de 'acte : TRANSFORMATION DE LA SC en SRL - MODIFICATION DE L’OBJET

AUGMENTATION DES APPORTS - ADAPTATION DES STATUTS AU CSA - DEMISSIONS
NOMINATIONS

Texte

d'un procés- verbal dresssé par Mafire Paul-Arthur COEME, Notaire & Ligge (1er canton) associé de la
$0Ciété a responsabilité limitée « Paul-Arthur COEME & Christine WERA, Notaires associés » ayant son sigge
social & Lidge {Griveghée), rue Haute Wez, 170 et a Tintervention de Mafire Jean-Michel GAUTHY notaire
associé & Herstal en date du 20 mai 2022 en cours d'enregistrement il résulte que

I'assemblée générale exiraordinsire des associés de la sociéié coopérative dénommée “SOCIETE
DINTEGRATION PAR LE TRAVAIL EN ENVIRONNEMENT EN REGION LIEGEOISE", en abrégé
“8.L.T.E.L.", ayant son siége & 4040 Herstal, Port de Herstal, Pré Wigi. a adopté les résolutions suivantes:

Transformation de [a forme juridique de la société

En application de I'article 39, §2, alinéa 2 de la loi du 23 mars 2019 introduisant le Code des sociétés et
des associations et portant des dispositions diverses, I'assemblée a constaté que le capital effectivement
libéré, soit 749.877,93€ (sept cent quarante-neuf mille huit cent septante-sept euros et nonante-trois cents) a
éié converti de plein drolt en un compte de capitaux propres statutairement indisponible.

L'assemblée a décidé d'adopter de la forme légale de la SRL en application de I'article 41 paragraphe 4
de la loi du 23 mars 2019 introduisant le CSA.

Adoption des statuts de la société a responsabilité limitée

L'assemblée générale arrétera aprés les résolufions suivanies le nouveau texte des statuts

Modification de l'objet

L'assemblée a dispensé de donner lecture du rapport de I'organe d’administration établi en application de
l'article 5:101 du Code des sociétés et associations exposant la justification détaillée de la modification
proposée a l'objet ;

{’assemblée a proposé de modifier 'objet de la société et d’adopter I'objet suivant :

La société a pour but de :

-réaliser le tri des P+MC (emballages plastiques rigides et souples, emballages métalliques et cartons a
boissons) au sens large ainsi que la valorisation des produits en découlant ;

-a cetle occasion, de permeftre Pencadrement, la formation, l'accompagnement ef Tlinseriion
professionnelle et sociale en général, de personnes en difficultés sur le marché de 'emploi ;

-disiribuer ou procurer & ses actionnaires un avantage patrimonial direct ou indirect.

A cette fin, la société pourra, pour compie propre ou de tiers, ou en participation, en Belgique ou &
étranger, réaliser les activités suivantes :

-participer & toute activité se rapporiant directement ou indirecternent au ti ainsi qu'a la valorisation des
déchets ;

~accomplir toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, soit pour
son compfe soit pour le compte de tiers, se rapportant directement ou indirectement au tri ainsi qu'a la
valorisation des déchets, ou qui seraient de nature a en favoriser directement ou indirectement, entiérement
ou partiellement la réalisation ;

-axercer toute activité susceptible de favoriser ta réafisation de son objet et participer a une tefle activité de
quelgue fagon que ce soit ;

Mentionner sur la derniére page du Volet B:  Au recto : Nom ef qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes

ayant pouvoir de représenter la personne morale a I'égard des tiers
Au verso : Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mention »).
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-exercer foutes fanctions et mandats et s'intéresser par voie d'appor, de fusion, de souscription ou de
toute autre maniére dans toutes autres affaires, entreprises, assoclations ou sociétés qui peuvent contribuer 2
son développement ou le favoriser, & lui procurer des ressources ou a faciliter 'écoulement des services et
produits.

Augmentation des apports

En application de |'article 5 :121 du CSA renonciation aux rapports du conseil d’administration et du
commissaire prévu a l'article 5 :121 du CSA

Les actionnaires ont renoncé aux rapports prévis a larticle 5 :121 du CSA

Augmentation des apports

L’assemblée générale a décidé d'augmenter les fonds propres de la société, & concurrence de sept
millions trente-neuf neuf cent cinquante-cing euros (7.039.955 €), pour les porter les fonds propres de sept
cent quarante-neuf mille huit cent septante-sept euros nonante-trois centimes {749.877,93€) a sept millions
sept cent quatire-vingt-neuf mille huit cent trente~deux euros nonante-trois centimes (7.789.832,93 €), par la
création de 149.500 actions nouvelles, sans mention de valeur nominale, du méme type et jouissant des
mémes droits et avantages que les actions existantes, sauf qu'elles ne participeront aux résuitats de la
société qu'a partir de ce jour. Ces actions nouvelles seront immédiatement souscrites en especes, au prix de
47,09 euros chacune, et entiérement libérées a la souscription.

Souscription et libération

Sont intervenus tous les acticnnaires de la societé repris dans la liste des présences, savoir

-NOSHAQ dont le sidége est situé a4 4000 Liége, Rue Lambert-Lombard, RPM Liége, division Liége
0426.624.509

-La Société Coopérative Intercommunale a Responsabilité Limitée “Association Intercommunale de
Traitement des Déchets Liggeois®, en abrégé "INTRADEL", ayant son siége a 4040 Herstal, Port de Herstal,
Pré Wigi RPM 219.511.295,

-La Société Coopérative, “RECMA", “Entreprise d’Insertion par le Travail® , ayant son siége & 4100
Seraing, rue du Téris 45 RPM 458.336.876.

Lesquels ont déclaré avoir parfaife connaissance de la présente augmentation de capital, du délai
d'exercice de la souscription, des informations financiéres et comptables de Yopération et des conséquences
financiéres résultant de ia renonciation au droit de préférence au profit au profit de leur co actionnaire et du
souscripteur ci-aprés désigné et ont déclaré renoncer, individuellement et de maniére expresse et imévocable,
& leur droit de préférerice et A son délai d'exercice prévus par le Code des sociétés et des associations

-Le souscripteur : La Société Luxembourgeoise de Gestion et de Participation, en abrégé SOGEPARLUX,
société anonyme, dont le siége est & 6700 Aron, Dréve de I'Arc-en-ciel 98, inscrite sous le numéro BCE
0462.361.188, RPM Liége (division Arlon

-Les actionnaires ont déclaré avoir parfaite connaissance des statuts et de la situation financiére de fa
présente société.

lls ont déclaré ensuite souscrire les 149.500 actions nouvelles en espéces pour un montant total de
7.039.955 € comme suit ;

-SOGEPARLUX RPM 0462.361.188 souscrit 32.000 actions

-NOSHAQ RPM 0426.624.509 souscrit 43.000 actions

-INTRADEL RPM 219.511.295 souscrit 73.000 actions

-RECMA RPM 458,336.876 souscrit 1.500 actions

Les souscripteurs ont déclaré que chacune des actions ainsi souscrites a été entidrement libérée par un
versement en espéces qu'ils ont effectué au compte numéro BE44 3632 2216 9345 ouvert au nom de la
société aupres de ING Banque de sorte que la société a dés & présent de ce chef 4 sa disposition une somme
de 7.039.955 €

Tous les membres de I'assemblée ont requis Ie notaire soussigne d’acter que 'augmentation des fonds
propres de [a société est intégralement souscrite, que chaque action nouvelle est entiérement libérée et que
les fonds propres de la société sont portés a 7.789.832,23 euros représentés par 179.750 actions

Pouvoirs a conférer aux administrateurs pour I'exécution des résolutions a prendre sur les objets qui
précédent.

L'assemblée a conféré tous pouvoirs aux administrateurs pour 'exécutions des résolutions qui precédent.

Medification des droits attachés aux titres

L'assemblée a dispensé de donner lecture du rapport du conseil d’administration établi en application de
l'article 5 :102 du CSA

L’assemblée a décidé de créer trois classes d'actions A, B et C comme suit :

cent vingt-cing milles (125.000) actions de classe A (« Actions A ») avec droit de vote, numérotées Al a
A125.000/ de 1 4 125.000 ;
mille sept cent cinquante (1 .750) actions de classe B Actions B ») avec droit de vote, numérotées Bl a
81,750/ de 125.001 a 126.750 ;
cinguante-trois milles (53.000) actions de classe C (« Actions C »} avec droit de vote, numérotées Cl &
C53. 000/ de 126.751 &4 179.750.
De sorte que les actions seront réparties comme suit :
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{1} 125.000 actions, a savoir (i} 93.000 actions détenues par 'ASSOCIA TION INTERCOMMUNALE DE
TRAITEMENT DES DECHETS LIEGEOIS SCRL de droit public {en abrégé « INTRADEL »), et () 32.000
actions détenues par la SOCIETE LUXEMBOURGEOISE DE GESTION ET DE PARTICIPATION SA (en
abrégé « SOGEPARLUX»), devenant des actions de classe A,

{I) 1.750 actions détenues par la SCRL RECMA, devenant des actions de classe B ;

{lll) et 53.000 actions détenues par la SA NOSHAQ, devenant des actions de classe C.

Les droits et obligations de ces classes d'actions seront fixés dans les statuts de la sociéte.

Modification des statuts suite a la résolution qui précéde concemant [a modification des droits attachés
aux titres

Le nouvel article relatif & fa modification des droits attachés aux titres est repris dans la résolution
suivante.

Adoption des statuts de la société & responsabilité limitée

L'assemblée générale adopte le nouveau texte des statuts

TITRE UNDES DISPOSITIONS GENERALES

Article 1.1. Dénomination

Article 1.2. Forme juridique

Article 1.3. Objet de la société et prises de participation

Article 1.4.- Siége & siége d'exploitation

Articte 1.5. Durée de la Société

TITRE DEUXDES ACTIONNAIRES

ADMISSION, DROITS ET OBLIGATIONS, DEMISSION, EXCLUSION 6

Article 2 Actionnaires - Admission

TITRE TROISCAPITAUX PROPRES, APPORTS, ACTIONS

Article 3.1.- Actions

Article 3.2. Nature des actions

Article 3.3. Reégles de cession

Article 3.4. Démission - Exclusion

TITRE QUATRE DE L’ASSEMBLEE GENERALE

Article 4.1. Pouvoirs

Article 4.2. Compaosition

Article 4.3. Tenue & date

Article 4.4. Lieu de réunion

Article 4.5.-Réunion a distance

Article 4.6.- Décision par accord unanime écrit

Article 4.7.- Convocation et ordre du jour

Article 4.8. Quorum de présence

Article 4.9. Bureau et proces-verbaux

Article 4.10. Votes

TITRE CINQDE L’ADMINISTRATION ET DU CONTROLE

Article 5.1. Pouvoirs de 'organe d'administration

Article 5.2. Composition de I'organe d'administration

Article 5.3. Des administrateurs

Article 5.4. Droits et devoirs des adminisirateurs

Article 5.5. Vacance d'un mandat d'administrateur

Article 5.6. Présidence

Article 5.7.-Nombres, dates

Article 5.8.-Convocation

Article 5.9.-Lieu de réunion

Article 5.10. Quorum de présence et procurations

Article 5.11. Votes

Article 5.12. Procés-verbaux

Article 5.13. Délégations de pouvoir

Atticle 5.14. Comités

Article 5.15. Représentation

TITRE 6 EXERCICE SOCIAL — REPARTITION — COMPTES

Article 6.1. Exercice social

Article 6.2. Répartition aprés impdts

Article 6.3. Conirble des comptes

TITRE SEPTDISSOLUTION LIQUIDATION

Article 7.1. Dissolution

Article 7.2. Liguidation

Article 7.3. Répartition de I'actif net

TITRE HUITDISPOSITIONS GENERALES

Atticle 8.1. Réglement d'ordre intérieur

Article 8.2. Election de domicile
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Article 8.3. Litiges
Article 8.4, Code des société et des associations

TITRE UNDES DISPOSITIONS GENERALES

Article 1.1. Dénomination

La sociéié est dénommée "SOCIETE D'INTEGRATION PAR LE TRAVAIL EN ENVIRONNEMENT EN
REGION LIEGEQISE", en abrégé "SITEL". Les dénominations compiéte et abrégée peuvent étre ufilisées
ensemble ou séparément.

L.a dénomination doit dans tous les actes, factures, annonces, publications, lettres, notes de commande,
sites internet et autres documents émanant de la société, étre précédée ou suivie immédiatement de la
menticn “Saciété a Responsabilité Limitée” ou des initiales : “SRL".

Elle doit en outre, étre accompagnée de [indication précise du siége de la sociéié, des mots "registre des
personnes morales" ou I'abréviation "RPM" suivi de lindication du siége du tribunal dans le ressort territorial
duquel la société a son siége et des siéges d'exploitation, ainsi que le numéro d'entreprise.

Article 1.2. Forme juridique

La société revét la forme d'une société 4 responsahilité limitée (SRL).

Article 1.3. Objet de la société et prises de participation

La société a pour but :

-de réaliser le tri des P+MC (emballages plastiques rigides et souples, emballages métalliques et cartons 4
boissons) au sens large ainsi que la valorisation des produits en découlant ;

-4 cette occasion, de permmefire Pencadrement, la formation, l'accompagnement et [linsertion
professionneile et sociale en général de personnes en difficultés sur le marché de I'emploi ;

-de distribuer ou procurer & ses actionnaires un avantage patrimonial direct ou indirect.

A cette fin, la société pourra, pour compte propre ou de tiers, ou en participation, en Belgique ou 2
I'étranger, réaliser fes activités suivantes ;

J -participer & toute activité se rapportant directement ou indirectement au tri ainsi qu'a [a valorisation des
echels ;

. -accomplir toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, soit pour
son compte soit pour le compte de tiers, se rapportant directement ou indirectement au tri ainsi qu'a la
valerisation des déchets, ou qui seraient de nature & en favoriser directement ou indirectement, enti¢rement
ou partiellement la réalisation ;

-exercer toute activité susceptible de favoriser la réalisation de son objet et participer 4 une telle activité de
quelque fagon que ce soit ;

-exercer foutes fonctions et mandats et s'intéresser par voie d'apport, de fusion, de scuscription ou de
toute autre maniére dans toutes autres affaires, entreprises, associations ou sociétés qui peuvent contribuer &
son développement ou le favoriser, a lui procurer des ressources ou & faclliter 'écoulement des services et
produits.

L.a Société ne peut décider de prendre une participation, fusionner ou se retirer d'une société ou une
entreprise dans laquelle slle détient une participation, céder une branche d'activités et ou une universalité
sans avoir préalablement {ransmis au Conseil d'administration des intercommunales ou filiales
d'intercommunales associées le projet de décision y relatif. Leur Conseil d'administration dispose d'un délai
de trente jours pour rendre un avis conforme.

Article 1.4.- Siége & siége d'exploitation

Le siége social est établi en Province de Ligége (Région wallonne).

I peut &fre fransféré en tout endroit de la Province de Liége par simple décision de [organe
d’administration qui a tous pouvoirs aux fins de faire constater authentiquement la modification statutaire
éventuelle qui en résulte, sans que cela ne puisse entrainer une modification de la langue des statuts.

La société peut établir, par simple décision de l'organe d'administration, des siéges administratifs,
agences, ateliers, dépdts et succursales, tant en Belgique qu'a 'éiranger.

La société peut, par simple décision de Forgane d’administration, établir ou supprimer des siéges
d’exploitation, pour autant que cette décision n'entraine pas de changement en matiére de régime linguistique
applicable a la société. ‘

Article 1.5. Durée de la Société

La société est constituée pour une durée iilimitée.

Elle peut &tre dissoute par décision de I'Assemblée Générale a condition que ceux qui assistent a [a
réunion représentent les deux tiers du fond social et que la décision réunisse les trois quaris des voix
présentes ou représentées.

TITRE DEUXDES ACTIONNAIRES

ADMISSION, DROITS ET OBLIGATIONS, DEMISSION, EXCLUSION

Article 2. Actionnaires - Admission

Pour &tre admis comme actionnaire, il faut :

1)répondre aux conditions d'émission de la/des nouvelie(s) action{s) déterminées par l'organe compétent

2)étre agréé par l'organe d’administration statuant & la majorité absolue des voix ;

3)souscrire au moins une action et [a libérer intégralement, cette souscription impliquant adhésion aux
statuts sociaux et, le cas échéant, au réglement d'ordre intérieur.

L'admission d'un actionnaire est constatée par la signature du registre des actions.
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Les actionnaires ne sont tenus que jusqu'a concurrence de leur souscription au capital de la société.

Les actionnaires doivent souscrire au moins une action étant entendu que cette souscription implique
l'acceptation des statuts et du réglement d'ordre intérieur.

TITRE TROISCAPITAUX PROPRES, APPORTS, ACTIONS

Article 3.1.- Actions

En rémunération des apports, cent septante neuf mille sept cents cinquante (179.750) actions, sans
désignation de valeur nominale, ont été émises, numérotés de 1 & 179.750.

Les aciions sont réparties en trois classes d’actions, toutes assorties du droit de vote :

Ja classe A, réservée aux actionnaires publics

<a classe B, réservées aux actionnaires privés

-la classe C, réservée aux actionnaires institutionnels.

Les actions sont réparties comme suit :

- cent vingt-cing milles {125.000) actions de classe A {« Actions A »} avec droit de vote,

- mille sept cent cinquante (1.750) actions de classe B (« Actions B ») avec droit de vots,

- cinquante~trois milles {53.000) actions de classe C {« Actions C »} avec droit de vote.

Chaque personne titulaire d’'une ou plusieurs Actions A sera appelée « Actionnaire A » ci-aprés, chaque
personne titutaire d'une ou plusisurs Actions B sera appelée « Actionnaire B » ci-aprés, et chaque personne
titulaire d'une ou plusieurs Actions C sera appelée « Actionnaire C » ci-aprés.

Chaque action donne un droit égal dans [a répartition des bénéfices et des produits de 1a liquidation.

Article 3.2. Nature des actions

Touies les actions sont nominatives, elles portent un numéro d'ordre.

Elles sont insctites dans le registre des actions nominatives, registre tenu conformément au prescrit de
l'article 5:25. CSA. Ce registre contiendra les mentions requises par le Code des sociétés et des associations.
Les titulaires d'actions peuvent prendre cohnaissance de ce registre relatif a leurs titres. Le registre des
actions peut &ire tenu en [a forme électronique.

En cas de démembrement du droit de propriété d'une action en nue-propriété et usufruit, l'usufruitier et le
nu-propriétaire sont inscrits séparément dans le regisire des actions nominatives, avec indication de leurs
droits respectifs.

En cas de démembrement du droit de propriété des actions, les droits y afférents seront exercés par
l'usufruitier.

Les cessions n'ont d'effet vis-a-vis de la société et des tiers qu'a dater de leur inscription dans le registre
des actions. Des certificats constatant ces inscriptions sont délivrés aux fitulaires des titres.

Article 3.3. Régles de cession

Par cession, il convient d'entendre, au sens du présent article, tout transfert entre vifs ou & cause de mort,
qu'il soit immediat ou futur, certain ou éventuel, a titre gratuit ou onéreux, de la propriété ou d'un droit reéel
démembré sur des actions, par vente, donation ou & quelque autre tiire que ce soit.

En tout cas la cession projetée ne pourrait avoir pour effet de mettre en péril la réalisation de f'objet de la
Sociéte.

Droit de préemption

1. Les actionnaires de classe A, B et C s’engagent & ne pas céder, entre vifs ou & cause de mort, les
actions ou tout autre fitre donnant e droit de souscrire ou d'acquérir des actions dont ils sont propriétaires
sans les offtir préalablement aux autres actionnaires aux mémes conditions, suivant la procédure décrite au
présent article.

Dans ce cas, l'actionnaire qui veut céder tout ou partie de ses titres (le candidat cédant) devra noiifier son
intention par écrit a lNorgane d'administration en indiguant le nombre d'actions qu'il se propose de céder,
lfidentité du cessionnaire, le prix et les conditions de [a cession envisagse.

Dans les huit jours de la réception de cette notification, Forgane d'administration tiendra informe tous les
autres actionnaires des termes et conditions de la cession envisagée.

2. Dans le mois de la réception de la notification faite par lorgane d'adminisiration conformément au point
1. aux actionnaires, les actionnaires de la méme classe que le candidat cédant informeront par courrier
l'organe d'administration de leur intention d'exercer ou non leur droit de préemption. En cas d'exercice de ce
droit, ils indiquent le nombre maximal de titres qu'ils souhaitent acquérir, compte tenu du non-exercice
éventuel du droit de préemption par les autres actionnaires de la méme classe.

A défaut de notification dans le délai prévu, les actionnaires de la méme classe que le candidat cédant qui
n'auront pas répondu seront présumés avoir renoncé a se porter acquéreur des fitfres cédés.

Dans les huit jours calendrier de Ilexpiration du délai visé ci-dessus, le président de l'organe
d'administration nofifiera au candidat cédant et 4 tous les autres actionnaires, l'identité des actionnaires de la
méme classe que le candidat cédant qui auront exercé leur droit de préemption prioritaire, le nombre tota! de
fitres concemés et ceux qui seront attribués a chacun d'sux.

Si les actionnaires de la méme classe que le candidat cédant ont exercé ensemble leur droit de
préemption pour la totalité des titres offeris par celui-ci ou pour un nombre de titres inférieur au nombre de
titres offerts, les titres offerts sont répartis entre eux jusqu'a concurrence du nombre de tifres qu'ils ont déclaré
vouloir acquérir ou, si le nombre total de titres pour lequel ils ont exercé ensembie leur droit de préemption
excéde le nombre de titres offerts par le candidat cédant, proportionnellement au nombre de fitres qu'ils
détiennent au jour de la nofification du candidat cédant de son intention de céder tout ou partie de ses titres
par rapport au nombre de titres détenus par les actionnaires de la méme classe que le candidat cédant qui ont
exercé leur droit de préemption.
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Le cas échéant, le nombre de titres atiribués a chaque actionnaire est arrondi & I'unité supérieure si fa
fraction est supérieure ou égale a la moitié ou a l'unité inférieure si la fraction est inférieure & la moitié. Les
fitres qui subsistent sont attribués par tirage au sort.

3. 8'il résulte de la constatation faite par le président de I'organe d’administration conformément au point
2, troisiéme alinéa, que les actionnaires détenteurs des titres de la méme classe que le candidat cédant n'ont
pas exercé leur droit de préemption ou que le nombre total de titres sur lesquels le droit de préemption a été
exercé est inférieur au nombre de titres offerts, les titres offerts par le candidat cédant non encore préemptés
pourront étre acquis par les actionnaires titulaires de titres des autres classes, qui bénéficient alors d'un droit
de préemption subséquent.

Dans le mois de la notification de la constatation visée ci-avant, faite par le président de l'organe
d’administration, les actionnaires des autres classes notifient & I'organe d'administration s'ils exercent ou non
leur droit de préemption. En cas d'exercice de ce droit, ils indiquent le nombre de titres maximal qu'ils
souhaitent acquérir, compte tenu du non-exercice éventuel du droit de préemption par les autres actionnaires
des autres classes.

A défaut de nofification dans le délai prévu, les actionnaires des autres classes qui nauront pas répondu
seront présumés avoir renoncé & se porter acquéreur des titres cédés.

Si les actionnaires de ces aulres classes ont exercé ensemble leur droit de préemption pour la totalité des
titres non encore préemptés, les titres offerts sont répartis entre ceux-ci jusqu'a concurrence du nombre de
titres qu'ils ont déclaré vouloir acquérir ou, si le nombre total de titres pour lequel ils ont exercé ensemble leur
droit de préemption excéde le nombre de titres offerts non encore préemptés, proportionnellement au nombre
de titres que chaque actionnaire des autres classes détient au jour de [a notification du candidat cédant de
son intention de céder tout ou partie de ses titres par rapport au nombre de titres détenus par les actionnaires
des autres classes qui ont exercé leur droit de préemption.

Le cas échéant, le nombre de titres aftribués a chaque actionnaire est arrondi a I'unité supérieure si la
fraction est supérieure ou égale a la moitié ou a l'unité inférieure si la fraction est inférieure a la moitié. Les
titres qui subsistent sont attribués par tirage au sort.

4. Dans les quinze jours calendrier de Pexpiration du délai visé au point 3, deuxiéme alinéa, le président
de l'organe d'administration notifie au candidat cédant et A tous les autres actionnaires, la liste compléte de
tous les actionnaires ayant exercé leur droit de préemption dans chaque classe d'actions et pour chacun, le
nombre de titres gu'ils souhaitaient acquérir et le nombre de titres qui leur sont attribués (les résultats finaux).

L'exercice du droit de préemption doit ¢'effectuer sur la totalité des fitres offerts. Dés lors, & défaut pour les
actionnaires d’avoir exercé le droit de préemption sur la totalité des titres offerts par le candidat cédant ou sile
nombre total de titres sur lesquels le droit de préemption a été exercé est inférieur au nombre de fitres offerts, .
le candidat cédant pourra, & son choix, soit {i) céder tous les titres offerts au candidat cessionnaire, soit (i)
accepter I'offre des actionnaires ayant exercé leur droit de préemption et céder au candidat cessionnaire les
titres qui n'ont pas été préemptés,

Le candidat cédant notifie son choix au président de organe d’administration dans un délai de quinze
jours calendrier a dater de la nofification des résultats finaux de la procédure de préemption.

Toute cession au candidat cessionnaire devra étre effectuée aux conditions convenues avec ce candidat
et décrites dans la notification de la cession au président de I'organe d'administration visée au point 1. Cette
cession devra infervenir endéans les soixante jours calendrier & compter de la notification par le président de
l'organe d'administration des résultats finaux de la procédure de préemption. A défaut de cession dans ce
délai, la procédure de préemption devra étre renouvelée,

5. Dans les huit jours calendrier de la notification effectuée par le candidat cédant de sa décision
conformément au point 4, le président de 'organe d’administration informe I'ensemble des actionnaires des
cessions apérées ou, le cas échéant, de la décision prise par le candidat cédant de ne pas réaliser la cession.

En cas d'exercice du dreif de préemption, le prix doit &tre payé par les actionnaires qui ont exercé leur
droif de préemption, dans le mois calendrier de la notification par le président de I'organe d’administration des
résultats finaux de la procédure. Au-dela de ce délaj, le prix sera productif d'un intévét égal au taux légal en
vigusur. Le transfert de propriété et de jouissance interviendra au jour du paiement complet du prix.

6. En cas de contestation du prix proposé par le candidat cessionnaire, ou de cession sans contrepartie ou
avec une confrepartie autre gu'un prix en numéraire, le prix 2 payer en cas d'exercice du droit de préemption
est, en |'absence d'accord entre les parties, déterminé par un collége de trois réviseurs d'entreprise,
conformément au Code civil. A défaut pour les parties de se metltre d'accord sur cette désignation dans un
délai de trente jours calendrier &4 compter de la demande de la partie la plus diligente, ce collége de réviseurs
sera désigné par le président de I'lnstitut des réviseurs d'entreprises. Le collége de réviseurs désigné, aprés
avoir entendu les parties en leurs explications et examiné tous les documents pertinents, rendra sa décision
dans les deux mois de sa désignation. Cette décision sera insusceptible de recours, sauf fraude ou erreur
grossiére. Les (avances sur) honoraires et frais seront supporiés pour moitié par I'actionnaire cédant et pour
moifié par les actionnaires qui exercent le droit de préemption.

7. Toute cession intervenue en violation des dispositions du present article pourra étre annulée a la
demande des aufres actionnaires, sans préjudice de tous dommages-intéréts complémentaires, En cas
d’annulation de la cession, le candidat cédant est présumé vouloir céder les titres dont la cession est annulée
aux autres actionnaires, et ce, aux prix et conditions visés au point 1. A cet effet, le candidat cédant notifiera
les conditions de la cession & l'organe d'administration et la procédure prévue au présent article devra étre
suivie.

A défaut d'annulation de la cession irréguliére, 'actionnaire cédant se verra astreint au paiement d'une
pénalité minimale d’'un montant de 150.000 € (cent cinquante mille euros).

Article 3.4. Démission - Exclusion
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Aucune démission ni exclusion & charge du patrimoine de la sociéié des actionnaires n'est permise.

TITRE QUATRE DE L'ASSEMBLEE GENERALE

Article 4.1. Pouvoirs

§1er L'Assemblée générale réguliérement constituée représente l'universalité des actionnaires. Ses
décisions sont obligatoires pour tous les actionnaires, méme absents ou dissidents.

Elte sxerce les pouvoirs qui lui sont attribués par les lois, décrets &t les présents statuts.

§2. Au cas ot la société ne comporterait plus qu'un actionnaire, celui-ci exercera les pouvoirs dévelus &
l'assembiée générale. 1l ne peut les déléguer.

Les décisions de l'actionnaire unigue, agissant en lieu et place de l'assemblée geénerale, seront
consignées dans un registre tenu au siége.

Article 4.2. Composition

Pour étre admis & l'assemblée générale et, pour les actionnaires, pour y exercer le droit de vote, un
titulaire de titres doit remplir les conditions suivantes :

-le titulaire de titres nominatifs doit &tre inscrit en cette qualité dans e registre des titres nominatifs relatif &
sa catégorie de titres ;

-les droits afférents aux titres du titulaire des titres ne peuvent pas étre suspendus ; si seul le droit de vote
est suspendu, il peut toujours participer & Fassemblée générale sans pouvoir participer au vote.

Au cas ol un fitulaire d'actions se fait représenter par plusieurs mandataires, le mandat doit stipuler le
nombre d’actions pour lesquelles chaque mandataire participera au vote. Si rien n'est précisé, le nombre de
voix attaché aux actions dont dispose cet actionnaire est réparti également entre les mandataires.

Article 4.3. Tenue & date

L'Assemblée Générale Ordinaire se réunit chaque année au cours du deuxiéme trimestre, au jour et &
I'heure indiqués dans la convocation.

A défaut d'étre convoguée, elle se réunit de plein droit le dernier vendredi du mois de mai de chaque
année a dix heures.

Des assemblées générales extraordinaires doivent en outre &tre convoquées par I'organe d’administration
¢t, le cas échéant, le Commissaire, chaque fois que lintérét de la société 'exige ou sur requéte d'actionnaires
représentant un quart au moins des actions. Dans ce demier cas, les actionnaires indiquent leur demande ot
les sujets & porter a 'ordre du jour. L'organe d’administration ou, le cas échéant, le commissaire convoquera
I'assemblée génerale dans un délai de trois semaines de [a demande.

Article 4.4. Lieu de réunion

L'Assemblée générale se réunit au siége de la société, ou en tout autre endroit indiqué dans la
convocation.

Article 4.5.-Réunion a distance

Sur proposition de l'organe d’administration, 'assemblée générale peut se tenir & distance, par voie
électronique oy tout moyen de communication vocale (call-conférence), visuelle {vidéo-conférence) ou littérale
(discussion sur une plate-forme inteme ou exteme sécurisée ou par échange de courriers électroniques de
tous les membres connectés au méme moment sur un méme systéme de messagerie). _

Les actionnaires qui participent de cette maniére a I'assemblée générale sont réputés présents 4 l'endroit
ol se tient 'assemblée générale, pour le respect des conditions de présence et de majorité.

L'organe d'administration établira, [e cas échéant dans le cadre d'un réglement d'ordre intérisur, les
modalités permettant de déterminer la qualité d'actionnaires et lidentité¢ de la personne désireuse de
participer, st éventuellement les modalités sécurisant la communication, celles suivant lesquelles il est
constaté qu'un actionnaire participe a l'assemblée générale gréce au moyen de communication a distance
utilisé et peut dés lors étre considéré comme présent.

Le moyen de communication électronique doit au moins pemmetire 4 chaque actionnaire, de maniére
directe, simultanée et continue, de prendre connaissance des discussions au sein de l'assemblée, de
participer aux délibérations, d'exercer son droit de poser des questions ei, sur tous les points sur lasquels
I'assemblée est appelée a se prononcer, d'exercer le droit de vote,

Atticle 4,6.- Décision par accord unanime écrit

Les actionnaires psuvent, a I'unanimité et par écrit, prendre toutes les décisions qui relévent des pouvoirs
de l'assemblée générale, & I'exception de celies qui doivent étre regues dans un acte authentique. Dans ce
cas, les formalités de convocation ne doivent pas étre respectees.

Article 4.7.- Convocation et ordre du jour

Les convocations aux assemblées générales contiennent l'ordre du Jour ainsi que les documents
nécessaires a I'examen des poinis. Elles sont adressées au moins quinze jours avant I'assemblée aux
actionnaires, aux administrateurs, au Commissaire et, le cas échéant, aux titulaires d'obligations convertibles
nominatives, de droits de souscription nominatifs ou de certificats nominatifs émis avec la collaboration de la
société et aux commissaires, conformément aux dispositions du Code des sociétés et des associations.

Tout actionnaire peut demander linscription de points supplémentaires & lordre du jour, au plus tard
quinze jours avant la date de la réunion. Le complément d'ordre du jour et la documentation v relative sont
adressés aux actionnaires endéans la huitaine. En cas d'urgence, ces délais sont ramenés respectivement a
huit et trois jours.

Toute personne peut renoncer a la convocation et, en fout cas, sera considérée comme ayant été
régulidrement convoquée si elle est présente ou représeniée a I'assemblée.

Il n'y a pas lieu de justifier des formalités de convocation en cas de présence de I'ensemble des
actionnaires. . .
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Article 4.8. Quorum de présence

L'Assemblée générale ne peut délibérer que si la moitié au moins des actions est présente ou
représentée. Cette fraction est poriée a trois quarts s'il s'agit d'une madification des statuts.

8i l'Assemblée Générale n'est pas en nombre pour délibérer, une nouvelle réunion seta convoguée
d'urgence avec le méme ordre du jour et devra se tenir endéans les quinze jours. Elle peut délibérer quelle
que soit la représentation des actionnaires.

Le cas échéant, la convocation reproduif Ja présente disposition.

Article 4.9. Bureau et procés-verbaux

L'Assemblée Générale est présidée par le Président de I'organe d'administration ou, en cas d'absence de
ce dernier, par ['‘Administrateur présent le plus agé.

L'Assemblée Générale constitue un Bureau composé du Président et d'un Secrétaire.

Les Administrateurs, et le Commissaire le cas échéant, doivent y assister, mais sans voix délibérafive,
sauf s'lls ont été mandatés a cet effet par un actionnaire

Les procés-verbaux des Assemblées Générales sont approuvés en séance et sont signés par le Président
et le Secrétaire ainsi que par tout autre actionnaire qui en émet le désir. La liste de présences et les rapports
éventuels, les procurations ou les votes par correspondance sont annexés au proces-verbal.

Ariicle 4.10. Votes

A l'assemblée générale, chague action donne droit & une voix, sous réserve des dispositions légales
régissant les actions sans droit de vote.

Sauf dans les cas prévus par la loi ou les présents statuts, les décisions sont prises & la majorité simple
des voix, sauf en matiére de modification des statuts dont I'adoption nécessite trois quarts des voix.

Toute assemblée ne peut délibérer que sur les propositions figurant & l'ordre du jour, sauf sl tous les
actionnaires ef, le cas échéant, le Commissalre, sont présents ou représentés, et, dans ce demier cas, si les
procurations le mentionnent expressément.

Tout actionnaire peut donner & toute autre personne, actionnaire ou non, par tout moyen de transmlssmn,
une procuration écrite pour le représenter & F'assemblée et y voter en ses lleu et place. Une procuration
octroyée reste valable pour chaque assemblée générale suivante dans la mesure ol il y est traité des mémes
points de l'ordre du jour, sauf si [a société est informée d'une cession des actions concemnées. Chaque
actionnaire ne peut en remplacer qu'un seul autre.

Un’actionnaire qui ne peut &tre présent a en cutre la faculté de voter par écrit avant I'assemblée générale.
Ce vote par écrit doit tre transmis a la société au plus tard cing jours avant le jour de Passemblée générale.
Ce vote doif &tre fait moyennant un formulaire mis 2 la disposition des actionnaires par forgane
d'administration et qui contient les mentions suivantes :

-lidentité de |'actionnaire

-sa signature et la date et le lieu de signature

-le nombre des actions pour lesquelles Il prend part au vote

-la preuve gue les formalités d’admission & I'assemblée générale ont été accomplies

-Pordre du jour de 'assemblée générale

-le mode de vote de Factiennaire sur chague proposition : pour, contre ou abstentiort.

Un vote émis par écrit reste valable pour chaque assemblée générale suivante dans la mesure ot il y est
traité des mémes peints de l'ordre du jour, sauf si la société est informée d'une cesslon des actions
concernées.

TITRE CINQ DE L'ADMINISTRATION ET DU CONTROLE

Article 5.1. Pouvoirs de 'organe d'administration

La société est administrée par un ou plusieurs administrateurs nommés par assemblée générale parmi
les actionnaires ou en dehors d’eux. En cas de pluralité d’'administraieurs, ceux-ci forment un collége appelé «
Conseil dadministration ».

1 peut déléguer des pouvoirs spéciaux a tout mandataire.

Article 5.2. Compaosition de Porgane d'administration

L'organe d'administration est composé de membres nommés sur proposition des actionnaires détenteurs
des actions de classe A et des actionnaires détenteurs des actions de classe C.

Il s'agit, dans le chef des actionnaires de classe C, d'un droif ef non d'une obligation, en sorte que ceux-ci
peuvent décider de ne pas l'exercer, sans toutefois y renoncer.

S'il a été fait usage du droit reconnu aux actionnaires de classe C, les administrateurs élus sur la liste des
candidats de classe A seront qualifiés d'administraieurs de classe A, ladministrateur élu sur la liste des
candidats de classe C sera qualifié d'administrateurs de classe C. La publication de leur nomination
mentionnera la classe a laquelle ils appartiennent.

L'organe d'administration compte également un observateur, sans voix délibérative, nomme par
I'Assemblée générale sur proposition des actionnaires détenteurs des actions de classe B.

Article 5.3. Des administrateurs

L'agsemblée qui nomme les administrateurs fixe la durée de leur mandat. A défaut d'indication de durée,
le mandat sera cense conféré sans limitation de durée.

L'assemblée qui nomme I'observateur fixe la durée de cette qualité [ui accordée.

A mains que 'assemblée générale n'en décide autrement lors de la nomination, F'assemblée générale peut
mettre un terme & tout moment, avec ou sans délai de préavis et sans motff, au mandat des admmistrateurs et
a la qualité d'observateur.

iL.es mandats sont renouvelables.
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Article 5.4. Droits et devoirs des administrateurs

Les administrateurs ne contractent aucune obligation personnelle relativement aux engagements de fa
Société. lls ne sont responsables que de T'exécution de leur mandat, chacun en ce qui le concemne
personnellement et sans aucune sofidarité entre eux.

Chaque administrateur dolt velller au fonctionnement efficace des organes d'administration, observer les
régles de déontologie, en particulier en matiére de confiits d'intéréts, d'usage d'informations privilégiées, de
toyauté, de discrétion et de bonne gestion des deniers publics, développer et & metire & jour ses compétences
professionnelies dans les domaines d'activités de la société et veiller 4 ce que l'organe d’administration
respecte la loi, les décrets ef toutes les autres dispositions réglementaires ainsi que les statuts.

Par l'acceptation de son mandat, il s'engage & respecter le réglement d'ordre intérieur de l'organe
d'administration.

Les mandats sont exercés a titre gratuit.

Article 5.5. Vacance d'un mandat d'administrateur

En cas de vacance d'un mandat d'administrateur, 'organe d'administration a le droit d'y pourvoir
provisoirement. Pour lui permetire d’y procéder, I'actionnaire sur proposition duquel le mandat avait é¢
pourvu s'engage & soumettre sans délai ses propositions.

L'Assemblée Générale, lors de sa premiére réunion, procéde & [a nomination définitive.

L'Administrateur ainsi nommé achéve le mandat de son prédécesseur.

Article 5.6. Présidence

L'ergane d'administration élit en son sein et pour une durée déterminee, un Président

En l'absence du Président, celui-ci est remplacé par I'administrateur présent le plus agé.

Article 5.7.-Nombres, dates

L'argane d'administration se réunit, sur la convocation et sous la présidence de son Président, chaque fois
que lintérét de la Société l'exige (mais au moins quatre fois par an} ou chaque fois qu'un administrateur le
demande, dans les quinze (15} jours ouvrables de la demande faite en ce sens.

Article 5.8.-Convocation

Sauf cas d'urgence, les convocations sont faites par simple lettre ou par tout moyen que le Président
jugera approprié, et notamment par courriel, sauf urgence & motiver au procés-verbal de la réunion, au moins
cing jours avant la date de la réunion prévue. Elles mentionnent l'ordre du jour.

Article 5.9.-Lieu de réunion

L'organe d'administration se réunit au siége de la société ou & tout autre endroit indiqué dans la
convocation,

Article 5.10. Quorum de présence et procurations

L’organe d'administration ne peut délibérer et statuer valablement que pour autant que la moitié au moins
de ses membres soient présents ou représentés.

Lorsque la décision & prendre est qualifiée d'importante au sens des présents staluts, l'organe
d’administration ne peut délibérer et statuer valablement que pour autant que fa moitié au moeins de ses
membres et 'Administrateur C solent présents ou représentés.

Tout administrateur peut donner par écrit, par tout moyen de transmission, délégation & un de ses
collégues pour le représenier a une réunion de lorgane et y voter en ses lisu et place. Toutefois, aucun
administrateur ne peut &tre porteur de plus d'une procuration,

Si l'organe d'administration n'est pas en nombre pour délibérer, il est réuni une seconde fois endéans les
sept jours. H pourra délibérer valablement quel que soit le nombre d'administrateurs présenis ou représentés
sur les points inscrits pour la seconde fols & lordre du jour. Si la décision & prendre est une décision
importante au sens des présents statuts, il ne pourra néanmoins délibérer valablement en T'absence de
I'Adminisirateur C que si la moitié des administrateurs soient présents ou représeniés.

La convocation & cette réunion reproduit [a présente disposition.

Article 5.11. Votes

L'organe d'administration ne peut délibérer valablement que sur les points repris a 'ordre du jour.

Les décisions de 'organe d’administration sont collégiales.

Eiles sont prises & la majorité simple des voix exprimées, sans ienir compte des abstentions. Elies
peuvent étre prises par consentement unanime de l'ensemble des membres, exprimé par écrit. '

Tous les administrateurs ont le droit de participer aux délibérations. L'administrateur qui aurait un intérét
personnel direct ou indirect de nature patrimoniale qui est opposé a l'intérét de la Société est tenu d'en avertir
l'organe d'administration et ne peut pas prendre part 4 la délibération.

Les décisions suivantes, définies comme « Décisions importantes », doivent pour étre adoptées recueillir
la majorité des votes des 4/5éme des administrateurs présents ou représentés et que I'Administrateur C ait
cencouru & la formation de cette majorité.

Sont considérées au sens des présents statuts comme décision importante ;

1.toute décision d’orientation majeure dans le domaine de la politique financiére ou commerciale de la
société, ainsi qu'en ce qui concemne d'éventuelles modifications ou extensions de ses activités ;

2.la décision d'arréter les comptes annuels de la société ;

3.toute décision a propos de la rémunération des administrateurs pour des fonctions spécifiques distinctes
de lexercice du mandat, ainsi que la conclusion, la modification et la résiliation des conventions de
management ;
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4 toute décision ou opération ayant pour contrepartie les personnes suivantes {notamment {'octroi de tout
avantage ou le transfert de tout bénéfice 4, ainsi que toute livraison de biens ou prestation de services & ou
par ces personnes) :

a.un ou plusieurs actionnaires publics ou privés ou administrateurs désignés sur proposition de ceux-ci ou
des membres de leur famille ;

b.une société dans laquelle un ou plusieurs actionnaires publics ou privés ou administrateurs désignés sur
proposition de ceux-ci ou des membres de leur famille possédent ou posséderont un intérét quelconque ou
détiennent ou détiendront, directement ou indirectement, des actions, ou y exercent ou exerceront,
directement ou indirectement, un pouvoir de direction effectif, sur une base contractuelle ou autre ;

c.une société apparentée ou non ou liée ou non a une ou plusieurs des personnes physiques ou morales
visées aux lignes qui précédent ;

d.une société dont la société ou sa filiale détient ou détiendra, directement ou indirectement, des actions,
ou dans laquelle elle exerce(ra), directement ou indirectement, un pouvoir de direction effectif, ainsi que les
sociétés apparentées ou liées a celle-ci ;

5.la décision de proposer & lassemblée générale une maodification des statuts, une opération de
restructuration au sens du Code de sociétés et des associations, un apport au patrimoine de la société,
I'émission d'actions nouvelles ou de titres pouvant étre convertis en actions ou donnant droit & la souscription
de telles actions ;

6.1'adoption, la madification ou I'abrogation du réglement d'ordre intérieuy

7.toute décision relative a la création, la modification des capitaux propres ou la dissolution de filiales, a la
souscription, acquisition ou cession d'actions ou autres titres dans d'autres sociétés.

Toutefois, si 'Administrateur C n'est pas présent ou représenté lors de la seconde réunion de l'organe
d’administration convoquée comme prévu a Farticle 5.10, les décisions importantes reprises & l'ordre du jour
pourront étre adoptées a la majorité qualifiée des 4/5éme des administrateurs présents ou représentés,

Article 5.12. Procés-verbaux '

Les décisions de l'organe d'administration sont reprises dans des procés-verbaux qui sont signés par le
Président et les administrateurs qui le souhaitent.

En cas de recours & la procédure de décision par consentement unanime par écrit, I'accord des
administrateurs sur le recours a cette procédure et la décision prise sont repris dans le procés-verbal, signés
par 'ensemble des administrateurs.

Les extraits ou copies de procés-verbaux & délivrer aux tiers sont signées par un administrateur.

Article 5.13. Délegations de pouvoir

L'organe collégial d’administration peut conférer la gestion journaliére de la société ainsi que la
représentation de la société en ce qui conceme cette gestion :

-& un ou plusieurs de ses membres et/ou

-4 une ou plusisurs personnes non membre.

En cas de coexistence de plusieurs délégations générales de pouvoirs, Forgane collégial d'administration
fixera les attributions respectives.

En outre, l'organe coliégial d’administration peut déléguer des pouvoirs spéciaux et limités a tout
mandataire. De méme, les délégués a la gestion journaliére, administrateurs ou non, peuvent conférer des
pouvoirs spéciaux & fout mandataire mais dans les limites de leur propre délégation.

L’'organe d'administration peut révoquer en tout temps [es personnes mentionnées aux alinéas qui
précedent.

L'organe d‘administration peut déterminer une rémunération attachée aux délégations quil confére. Il ne
peut le faire sans avoir préalablement transmis a l'organe d'administration des intercommunales ou filiales
d'intercommunales associées le projet de décision v relatif. Leur organe d'administration dispose d'un délai de
trente jours pour rendre un avis conforme.

Article 5.14. Comités

L'organe d'administration peut créer sous sa responsabilité un ou plusieurs comités. 1l définit leur
composition, leur mission, ainsi que le cas échéant leur pouvoir de représentation. L'organe d'administration
établira le cas échéant un réglement d'ordre intérieur balisant le fonctionnement des différents comités.

Article 5.15. Représentation

Pour tous les actes et actions a I'égard des tiers, les actes et actions en justice que ce soit en demandant,
ou en défendant et les actes et actions qui dépassent la gestion journaliére, la Société sera valablement
représentée par deux administrateurs agissant conjointement.

Pour les actes qui conceme la gestion journaliére ainsi que les délégations de pouvoirs, la Société est
valablement représentée par ceux auxquels elle est confiée en application de l'article 5.13., agissant seuls ou
conjcintement. '

TITRE 6 EXERCICE SOCIAL — REPARTITION — COMPTES

Article 6.1. Exercice social

L'exercice social commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année,

A cette dernigre date, I'organe d'administration arréte les écritures sociales au trente et un décembre de
chague année. |l dresse le bilan, le compte de tésultats et les annexes et rédige un rapport de gestion.

Article 6.2. Répartition aprés impdts

Le bénéfice annuel net est déterminé conformément aux dispositions légales. Il recevra I'affectation que i
donnera l'assemblée générale, statuant sur proposition de l'organe d'administration, étant toutefois fait
observer que chaque action de la classe A, B et C confére un droit égal dans la répartition des bénéfices.
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Le paiement des dividendes se fait & 'époque et aux endroits désignés par I'organe d'administration.

Sous sa propre responsabilité et conformément aux dispositions légales, l'organe d’administration a le
pouvoir de procéder, moyennant le respect du test de I'actif net st du test de liquidité, & des distributions
provenant du bénéfice de I'exercice en cours ou du bénéfice de I'exercice précédent tant que les compies
annuels de cet exercice n'ont pas été approuvés, le cas échéant réduit de la perte reportée ou majoré du
bénéfice reportd.

Article 6.3. Conirdle des comptes

L'Assemblée Générale nomme un commissaire réviseur conformément aux dispositions du Code des
sociétés et des associations. Son statut est exclusivement fixé par lesdites lois.

Outre les pouvoirs et obligations qui leur appartiennent en vertu de la Loi, le Commissaire a un droit ilfimité
de surveillance et de contrbie sur toutes les opérations de la Société.

Il peut prendre connaissance sans déplacement des livres, de la correspondance et des procés verbaux et
généralement de toutes les écritures de la Société.

La durée du mandat de commissaire est fixée a trois ans.

L'Assemblée Générale fixe les émoluments du Commissaire,

Le mandat est renouveiable.

TITRE SEPTDISSOLUTION LIQUIDATION

Article 7.1. Dissoclution

La société peut éire dissoute en tout temps, par décision de 'assemblée générale délibérant dans les
formes prévues pour les modifications aux statuts.

Article 7.2. Liquidation

En cas de dissolution de la société, pour quelque cause et 4 quelque moment que ce soit, le ou les
administrateurs en fonction sont désignés comme liquidateur(s) en vertu des présents statuts si aucun autre
liquidateur n'a été désigné, sans préjudice de la faculté de I'assemblée générale de désigner un ou plusieurs
liquidateurs et de déterminer leurs pouvoirs et émoluments.

Article 7.3. Reépartition de I'actif net

Aprés apurement de toutes les dettes, charges et frais de liquidation ou aprés consignation des montants
nécessaires a cet effet et, en cas d'existence d’actions non entidrement libérées, aprés rétablissement de
I'égalité entre toutes les actions soit par des appels de fonds complémentaires & charge des actions
insuffisamment libérées, soit par des distributions préalables au profit des actions libérées dans une
proportion supérieute, l'actif net est réparti entre tous les actiannaires en proportion de leurs actions et les
biens conservés leur sont remis pour étre partagés dans la méme proportion.

TITRE HUITDISPOSITIONS GEMERALES

Article 8.1. Réglement d'ordre intérieur

L'organe d'administration arréte un réglement d'ordre intérieur fixant la maniére dont il exerce tout ou
partie des compétences qui lui sont reconnues par la lol ou les statuts.

Le réglement d'ordre intérieur peut, & condition de ne pas contrevenir aux dispositions impératives des
statuts et de la loi, prendre toutes dispositions relatives a l'application des statuts et le réglement des affaires
sociales en général et peut imposer aux sociétaires tout ce qui est jugé utile aux intéréts de la Société.

Article 8.2. Election de domicile

Chaque actionnaire élit domicile & son siege pour tout ce qui concerne les dispositions et droits dérivant du
présent acte.

Toutefois, tous documenis et convocations qui lui sont destinés pourront, 4 la demandes, Iui &tre envoyés &
I'adresse qu'il renseignera.

Article 8.3. Litiges

Tous ceux qui sont liés par les présents statuts auront recours 2 la médiation, par la désignation d’'un
médiateur, pour tous différends qui en découlent ou sont en relation avec ceux-ci. A défaut pour les parties en
conflit de se metire d’accord sur cette désignation dans un délai de quinze jours calendrier & compter de la
demande de la partie la plus diligente, ce médiateur sera désigné par le Président du Tribunal de I'Entreprise
de Ligge. Les honoraires et frais seront supportés de maniére égale par les parties en confiit.

Si [a médiafion n'aboutit pas & un accord, le différend sera définitivement tranché par les cours et
tribunaux compétents de Ligége, division Liége.

Article 8.4.- Code des Sociétés et des Associations

Pour fout ce qui n'est pas prévu dans les présenis statuts, il est référé au Code des Sociéiés et des
Associations. En conséquence, les dispositions de ce Code auxquelles ! ne serait pas licitement et
explicitement dérogé par les présentes sont réputées inscrites dans les statuts et les clauses éventuellement
devenues coniraires aux dispositions impératives de ce méme Code seront quant 4 elles répulées non
écrites.

Démissions - Nominations

L’assemblée a pris acte de la démission de Monsieur Yves KINNARD suite 4 son courrier adressé & la
société le 28 avril demier

L’assemblée a pris acte de la démission de

irwin GUCKEL,

Vinciane PIRMOLIN,

Roland VANSEVEREN,

INTRADEL SCRL,

INVESTPARTNER SA st
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t qualité du notaire instrumentant ou de la parsonne ou des personnes

VoletB :

Mentionner sur la derniére page du

ayant pouvair de représenter [a personne morale a 'égard des tiers

Au verso : Nom et sianature (pas aprlicable aux actes de tvpe « Mention »).



