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GECOORDINEERDE STATUTEN
vanaf 23/056/2022

ARTIKEL 1. DE VERENIGING

1.1 Rechtsvorm

De vereniging heeft de rechtsvorm van een vereniging zonder winstoogmerk (hiema ‘VZW' genaamd) op
grond van het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen d.d. 23 maart 2019, gepubliceerd in het
Belgisch Staatsblad van 4 april 2019 {hierna “WVV").

1.2 Denaam
De VZW draagt de naam Beyond the Horizon International Strategic Studies Group, afgekort BtH.

1.3 De zetel
De zetel van de VZW is gevestigd in het Vlaamse Gewest.

Bij eenvoudig besluit kan de raad van bestuur eveneens administratieve bijzetels oprichten en kan, zonder
dat een statutenwijziging vereist is, de zetel van de VZW verplaatsen voor zover een dergelijke verplaatsing,
overeenkomstig de toepasselijke taalwetgeving, niet verplicht tot een wijziging van de taal van de statuten,

1.4 Duur
De VZW is opgerichi voor onbepaalde duur,

1.5 Identificatie

In alle akten, facturen, aankondigingen, bekendmakingen, brieven, orders, websites en andere stukken, al
dan niet in elekironische vorm, uitgaande van de VZW, moet de VZW de volgende gegevens vermelden: 1°)
nagam van de VZW, 2°) rechtsvorm, voluit of afgekort, 3°} volledig adres van de maatschappelijke zetel, 4%
ondernemingsnummer, 5°) vermelding van ‘rechtspersonenregister’ en bevoegde rechtbank volgens de zetel,
6°) in voorkomend geval: het e-mailadres en de website van de VZW en 7°) in voorkomend geval, het feit dat :
de VZW in vereffening is.

ARTIKEL 2. BELANGELOOS DOEL EN VOORWERP

2.1Belangeloos doel van de VZW i
De VZW heeft als belangetoos doel: E
!

Gp de iaatste biz. van Luk B vermalden . Voorkant - Naam en hoedanigheid van de instrumanterende notaris, hetzij van de perso{ojnien)
bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Achterkant - Naam en handtekenng (dit geldt niet voor akien van het typs "Medadelngen™.
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Als een niet-gouvernementele en onathankelijke denk- en doetank streeft BtH emaar glokale (globale &
lokale) vrede en veiligheid te bevorderen door haar sterke interne capaciteit en uitgebreid netwerk van
partners en vrijwilligers over de hele wereld.

2.2Voorwerp: activiteiten van de VZW
Ter verwezenlijking van dit belangeloos doel, heeft de VZW de volgende activiteiten tot voorwerp, zowel in
Belgi& als in het buitenland, voor eigen rekening of voor rekening van haar leden:

Onderzoek en analyse — We ondersteunen besluitvormers, beoefenaars met datagedreven en op bewijzen
gebaseerd onderzoek en analyse.

Monitor — We houden de wereld en crisisgebieden nauwlettend in de gaten om opkomende kriticke
problemen onder de aandacht van professionais en het grote publiek te brengen.

Forum — We dienen als een forum veor debat over onze focusgebieden door verschillende soorten
evenementen.

Training & Adviesdiensten — We bieden training- en adviesdiensten van wereldklasse op basis van onze
focusgebieden.

Projecten — We ontwikkelen en passen innovatieve en duurzame oplossingen toe door een combinatie van
onderzoeks-, innovatie- en actieprojecten te maken in samenwerking met geselecteerde partners.

Digitale oplossingen — We transformeren onze deliverables in datagedreven producten en maken we cnze
activiteiten mogelijk met digitale tools en oplossingen.

Met onze activiteiten ondersteunen we het bereiken van de geselecteerde Verenigde Naties Duurzame
Ontwikkelingsdoelstellingen (Sustainable Development Goals — SDGs).

Daamaast kan de VZW alle activiteiten ontplooien die rechtstreeks of onrechtstreeks bijdragen tot
verwezenlijking van voormeld belangeloos doel, met inbegrip van onbeperkte handelsactiviteiten waarvan de
opbrengsten bestemd zullen worden voor de verwezenlijking van de belangeloze doelstellingen.

Zij kan belangen nemen door associatie, inbreng, fusie, financiéle tussenkomst of op gelijk welke andere
wijze, in alle vennocotschappen, verenigingen of ondernemingen met een identiek, gelijkiopend of
samenhangend voorwerp met het hare of die van aard kunnen zijn de hiervoor beschreven activiteiten en
doelstellingen te bevorderen.

Zij kan de functie van bestuurder of vereffenaar uitoefenen in andere verenigingen.
ARTIKEL 3. LIDMAATSCHAP

3.1 Leden
De VZW bestaat it werkelijke leden en toegetreden leden.

Het aantal leden kan niet minder bedragen dan 3, waarvan ten minste 3 werkelijke leden.

3.2Werkelijke leden

De VZW teit minstens 3 werkelike leden. Leden zijn in die hoedanigheid niet aansprakelik voor de
verbintenissen van de VZW.

De oprichters van de VZW zijh de eerste werkelijke leden.

Daarnaast kan iedere natuurlijke persoon en/of rechtspersoon en/of organisatie zich kandidaat stellen als
werkelijk lid.

De kandidaat-leden richten hun kandidaatstelling via aangetekende brief of via e-mail op het e-mailadres
vanh de VZW aan de voorzitter, secretaris of penningmaster van de raad van bestuur, met aanduiding van hun
naam, voornaam, woonplaats en beroep,

De raad van bestuur zal heslissen over de aanvaarding van de kandidaat als werkelijk lid op zijn/haar
eerstvolgende vergadering. Op deze vergadering moeten minstens de helft van de leden van de vaad van
bestuur aanwezig of vertegenwoordigd zijn. De beslissing wordt genomen met een gewone meerderheid van
aantal stemmen van de aanwezige en vertegenwoardigde leden van de raad van bestuur.
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De raad van bestuur kan discretionair en zonder verdere motivatic beslissen dat een kandidaat niet
aanvaard wordt als lid.

De werkelijke leden hebben alle rechten en verplichtingen die in het WVV en deze statuten beschreven
worden. Zij betalen een lidmaatschapsbhijdrage die jaarlijks vastgelegd zal worden dcor de algemene
vargadering en die maximaal 3000 € zal bedragen.

3.3Toegetreden leden

Elke natuurlijke persoon, rechtsperscon of organisatie die de doelstellingen van de VZW ondersteunt, kan
bij de VZW een schriftelijke aanvraag indienen om toegetreden lid te worden. Deze aanvraag kan ingediend
worden door een aangetekende brief of e-mail te richten aan de voorzitter van de raad van bestuur van de
VZW,

De raad van bestuur beslist, binnen de vijftien dagen na deze kandidatuurstelling, discretionair en zonder
verdere motivatie of een kandidaat al dan niet aanvaard wordt als toegetreden lid.

De rechten en plichten van toegetreden leden worden uitsluitend in deze statuten omschreven.
Toegetreden leden hebben geen stemrecht.

3.4Uittreding van leden

Leden (zowel werkelijke als toegetreden leden) kunnen op elk ogenblik uvittreden als lid door een
schriftelijke melding via e-mail of via aangetekend schrijven te richten aan de secretaris van de raad van
bestuur. Het ontslag zal ingaah op de eerste dag van de maand die volgt op de maand van ontvangst van dit
schrijven.

Een ontsiagnemend lid blijft gehouden tot de integrale betaling van de lidmaatschapsbijdrage en tot de
deelname in de kosten die goedgekeurd werden voor het jaar waarin het ontslag ingediend wordt,

Het overlijden, faillissement, kennelijk onvermogen, de vereffening of onbekwaamverklaring van een
werkelijk of toegetreden lid heeft van rechtswege de uittreding tot gevolg.

3.50pschorting van leden

Het lidmaatschap, inclusief het stemrecht, van leden die hun lidmaatschapsbijdrage het lopende jaar niet
betalen, door de raad van bestuur wordt opgeschort na een eerste schrifielijke aanmaning tot regularisatie van
de eerste dag van de maand die volgt op de maand van verzending van de aanmaning.

Leden die hun lidmaatschapsbijdrage na de regularisatietermijn niet betalen, kunnen geacht worden
ontslagnemend te zijn.

36 Uitsluiting

Een werkelijk lid kan op elk ogenblik, op voorstel van de raad van bestuur, of op verzoek van minstens 1/5
van alle leden, uitgesloten worden door een bijzonder besluit van de algemene vergadering, waarop minstens
213 van alle leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn, en waarbij voor de beslissing een 2/3 meerderheid van
de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden vereist is. Onthoudingen worden niet
meegerekend, noch in de teller, noch in de noemer.

De uitsluiting moet aangegeven worden in de oproeping. Het lid waarvan de begindiging van het
lidmaatschap wordt voorgesteld, wordt geinformeerd over de motieven voor de uitsluiting door de voorziiter
van de raad van bestuur. Het lid heeft het recht gehoord te worden op de algemene vergadering en kan zich,
desgewenst, laten bijstaan door een advocaat.

Toegetreden leden die handelen in strijd met de deelstellingen van de VZW, kunnen door een eenzijdig
besluit van de raad van bestuur uitgesloten worden van het lidmaatschap. Het voorstel tot uitsluiting wordt aan
het betrokken toegetreden lid meegedeeld via e-mail op het door hem aan de VZW gecommuniceerde e-
mailadres, dan wel, indien niet voorhanden is, via aangetekende brief. Het toegetreden lid, wiens uitsluiting
gevraagd wordt, heeft de mogelijkheid zijn opmerkingen schriftelijk te kennen te geven aan de raad van
bestuur en dit binnen één maand nadat het voorstel tot uitsluiting aan hem werd overgemaakt. De raad van
bestuur maakt vervolgens zijn beslissing over aan het toegetreden lid.

37 Rechten
Een ontslagnemend of uitgesloten lid kan reads betaalde bijdragen niet terugvorderen.

Geen aenkel lid kan enige aanspraak laten gelden of vitoefenen op het bezit van de VZW op grond van de
enkele hoedanigheid van lid. Deze uifsluiting van rechten op de activa geldt te allen tijde: tijdens het
lidmaatschap, bij beéindiging van het lidmaatschap om wat voor reden dan ook, bij ontbinding van de VZW,
enz.
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3.8Winsten gegenereerd door de VZW
De winsten door de VZW gemaakt, mogen niet aan de leden vitgekeerd worden, doch blijven verworven
door de VZW en worden uitsluitend aangewend voor de verwezenlijking van haar doel.

De bepalingen van dit artikel kunnen hiet ingeroepen worden tegen gen lid-bestuurder of een ander lid dat
ten gevolge van verkoop, lening of anderszins, schuldeiser van de vereniging zou geworden zijn. Een lid-
schuldeiser van de vereniging zal tegenover de vereniging dezelfde rechten hebben als ieder ander
schuldeiser.

ARTIKEL 4. DE AL GEMENE VERGADERING

4.1Samenstelling
De algemene vergadering bestaat uit de werkelijke leden.

Alle leden hebben gelijk stemrecht. Elk lid heeft &én stem.

4.2Waarnemers
Waarnemers kunnen de algemene vergadering bijwonen en mogen zich, mits toestemming van de
voorzitter, tot de algemene vergadering richten.

4.3Bevoegdheden

De volgende exclusieve bevoegdheden kunnen uitsluitend door de algemene vergadering uitgeoefend
worden:

-de wijziging van de statuten;

-de wijziging van het intern reglement;

-tle benoeming en de afzetting van de bestuurders, en, desgevallend, het bepalen van hun bezoldiging;

-de benoeming en de afzetfing van de commissaris en het bepalen van diens bezoldiging;

-de kwiiting aan de bestuurders en de commissarissen en, in voorkomend geval, het instellen van de
verenigingsvordering tegen de bestuurclers en commissarissen;

-de goedkeuring van de begroting en van de jaarrekening;

-de ontbinding van de VZW;

-de uitsluiting van een werkelijk lid;

-de omzetting van de VZW in een IVZW, een cobiperatieve vennootschap erkend als een sociale
onderneming of in een erkende ccdperatieve vennootschap sociale onderneming;

-het doen of aanvaarden van een inbreng om niet van een algemeenheid.

4 40proepingen

leder jaar wordt een gewone algemene vergadering gehouden op de zetel van de VZW, de eerste
Maandag van de maand Apnl, om 13:00 uur. Valt voormelde datum op een wettelijke feestdag, dan wordt de
algemene vergadering verschoven naar de eerstvolgende werkdag.

De oproeping wordt minstens 156 dagen voor de datum van de algemene vergadering naar alle leden,
bestuurders en commissarissen verstuurd via e-mail of via aangetekend schrijven of via gewone post op het
adres dat het lid daartoe laatst heeft opgegeven aan de secretaris.

De vergaderingen worden door de voorzitter van de raad van bestuur of door minstens twee bestuurders
bijeengeroepen. Aan de oproeping wordt een ontwerp van agenda toegevoegd zoals bepaald door de raad
van hestuur en worden de stukken hijgevoegd. Behoudens de agenda zoals bepaald door de collegiale raad
van bestuur, zal ook elk punt dat door minstens twee bestuurders wordt aangebracht of dat door minstens
1/20 van de leden ten minstens tien dagen voor de vergadering aangebracht werd, op de agenda geplaatst
worden.

Bijzondere bijeenkomsten in een bijzondere algemene vergadering kunnen samengeroepen worden na
collegiale beslissing van de raad van bestuur alsook op verzoek van minstens twee bestuurders en op
verzoek van minstens 1/5 van alle leden. In voorkomend geval en in het geval dat 1/56 van de leden daar om
verzoekt, roept de commissaris de algemene vergadering bijeen. YWanneer de agenda betrekking heeft op een
statutenwijziging, betreft het een buitengewone algemene vergadering conform artkel 9:21 WVV. De
oproeping wordt minstens dertig dagen voorafgaand aan de datum van de algemene vergadering naar alle
leden verstuurd via e-mail en/of via gewone post en/of via aangetekend schrijven op het adres dat het lid
daartoe laatst heeft opgegeven.

4.5Quorum en stemming
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Om te beraadslagen moet minstens de helft van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn. Beslissingen
worden genomen bij gewone meerderheid van de geldige stemmen van de fer vergadering aanwezige of
vertegenwoordigde leden, behalve wanneer het WVV of de statuten dit anders voorzien.

Bij staking van stemmen heeft de voorzitter de doorslaggevende stem.
Punten buiten de agenda kunnen niet behandeld worden.

De wijziging van de statuten vereist een beraadslaging in een buitengewone algemene vergadering die
voldoet aan eenh querum van 2/3 van de leden, aanwezig of vertegenwoordigd. Ingeval op de eerste
vergadering minder dan 2/3 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn, kan een tweede vergadering
bijeengeroepen worden die geldig kan beraadslagen en besluiten alsook de wijzigihgen aannemen met de
meerderheden hierna bepaald, cngeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. De tweede
vergadering mag hiet binnen 15 dagen volgend op de eerste vergadering gehouden worden. De beslissing
wordt geacht aanvaard fe zijn indien ze wordt goedgekeurd door 2/3 van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde leden. Wanneer de statutenwijziging betrekking heeft op het belangeloos doel of het
voorwerp waarvoor de VZ\W is opgericht of op de ontbinding, vereist ze een meerderheid van 4/5 van de
stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden. Onthoudingen en ongeldige stemmen worden noch
meegerekend in de {eller noch in de noemer en gelden bijgevolg niet als tegenstemmen.

Leden die niet op de vergadering aanwezig kunnen zijn, kunnen door andere leden vertegenwoordigd
worden. Elk lid kan maximaal één volmachten dragen. De volmachten moeten schriftelijk gegeven worden en
moeten neergelegd worden op het bureau van de vergadering. De raad van bestuur mag de vorm van de
volmachten bepalen en eisen dat zij op de door hem aangeduide plaats neergelegd warden 48 uren voor de
algemene vergadering.

Alvorens aan de vergadering deel te nemen, zijn de leden of hun volmachidragers verplicht de
aanwezigheidslijst te ondertekenen.

De stemming kan gebeuren door afroeping, doar handopsteking of, indien gevraagd door minstens 1/3
van de leden die aanwezig of vertegenwoordigd zijn, door geheime stemming per stembrief. Bij stemming
over personen (bv. benoeming en ontslag van bestuurders of uitsluiting van leden) zal de stemming steeds
geheim zijn.

Bij staking van stemmen zal de stem van de voorzitter doorslaggevend zijn.
Er worden notulen opgesteld en ondertekend door alle leden van de raad van bestuur.
ARTIKEL 5. BESTUUR EN VERTEGENWOORDIGING

5.1Samenstelling

De VZW wordt bestuurd door een raad van bestuur overeenkomstig artikel 9:5 e.v. WVV en bestaat uit ten
minste drie bestuurders, natuurlijke personen of rechtspersonen, die al dan niet leden van de VZW zijn. Indien
en zolang de VZW slechts twee leden heeft, mag de raad van bestuur uit twee bestuurders bestaan. Zolang
het bestuursorgaan tweehoofdig is, verliest de bepaling dat aan een bestuurder de doorslaggevende stem
toekent, van rechtswege haar werking. De dag waarop een derde lid aanvaard wordt, zal een (bijzondere)
algemene vergadering overgaan tot de benceming van een derde bestuurder. Indien een rechtspersoon tot
bestuurder benoemd wordt, dient deze een natuurlijke persoon-vaste vertegenwoordiger te benoemen.

De bestuurders worden bencemd door de algemene vergadering, beslissend bij gewone meerderheid van
de geldig uitgebrachte stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden voor een termijn van drie jaar.
Hun termijn eindigt op de dag van de gewone algemene vergadering van het boskjaar waarin hun mandaat
volgens het benoemingsbesluit verstrijkt, behoudens andersluidende bepaling in het benoemingsbesiuit.
Ingeval een plaats van een bestuurder openvalt voor het einde van de duur van het mandaat, heeft de raad
van bestuur het geen recht om een nieuwe bestuurder te codpteren.

Bestuurders zijn herbenoembaar.

De raad van bestuur verkiest onder zijn leden een voorzitter, secretaris en penningmeester die de taken
zullen vervulien die horen bij deze functie zoals omschreven in deze statuten en per gelegenheid van hun
verkiezing. De verkiezing verloopt geheim en gebeurt individueel per functie met gewone meerderheid van
geldig uitgebrachte stemmen van de aanwezige en vertegenwoordigde bestuurders. Ongeldige stemmen en
onthoudingen worden niet meegerekend.

De bestuurders kunnen te allen tijde en met onmiddellijke ingang ontslagen worden door de algemene
vergadering die daarover discretionair en zonder motivatie beslist bij gewone meerderheid van de geldig
uitgebrachte stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden. leder lid van de raad van bestuur kan
zelf ook ontslag nemen door schriftelijke kennisgeving aan de voorzitter van de raad van bestuur. Een
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bestuurder fs verplicht na indiening van zijn ontslag zijn opdracht verder te vervullen totdat redelijkerwijze in
zijn vervanging voorzien kan worden.

De bestuurders oefenen in beginsel hun mandaat kosteloos uit. De kosten die zij maken in het kader van
de uitoefening van hun bestuursmandaat, worden vergoed.

5.2Vergaderingen, beraadslaging en beslissing

De raad van bestuur vergadett na schriftelijke oproeping via e-mail enfof per post minstens 3 dagen
voorafgaand aan de datum van de vergadering door de voorzitter zo dikwijls als het belang van de VZW het
vereist, alsook binnen zeven dagen na een daartoe strekkend verzoek van twee bestuurders. Bestuurders
kunnen zich laten vertegenwoordigen door een andere bestuurder.

De raad van bestuur wordt voorgezeten deor de voorzitter of, bij diens afwezigheid, door de oudste in
anciénniteit van de aanwezige bestuurders. De vergadering wordt gehouden op de zetel van de VZW of in
elke andere plaats in Belgié of virtueel, aangewezen in de oproeping.

De raad van bestuur kan slechts geldig beraadslagen en besluiten, wanneer ten minste de meerderheid
van zijn bestuurders aanwezig of vertegenwaoordigd zijn op de vergadering. De besluiten worden genomen bij
eenvoudige meerderheid van stemmen van de aanwezige en vertegenwocrdigde bestuurders. Bij staking van
stemmen, heeft de voorzitter dan wel de bestuurder die de vergadering voorzit, doorslaggevende stem.

Er worden notulen opgesteld en ondertekend door de voorzitter en de bestuurders.

De besluiten van de raad van bestuur kunnen genomen worden bij eenparig schriftelijk besluit van alle
bestuurders. Schriftelijke besluitvorming is niet toegelaten bij de volgende aangelegenheden: bv. verrichtingen
met betrekking tot onroerende goederen enfof beslissingen aangaande personeelsaangelegenheden.
Schriftelijke besluitvorming verondersteit in elk geval dat er een beraadslaging plaatsvond via e-mail.

5.3Tegenstrijdig belang

Indien een bestuurder, rechtstreeks of onrechtstreeks, een belang van vermogensrechteliike aard heeft
dat strijdig is met het belang van de VZW, moet hij dit meedelen aan de andere bestuurders véoérdat de raad
van bestuur een besluit neemt. Zijn verklaring en toelichting over de aard van dit strijdig belang moeten
opgenomen worden in de notulen van de vergadering van de raad van bestuur die de beslissing moet nemen.
Het is de raad van bestuur niet toegelaten deze beslissing te delegeren. indien de meerderheid van de
bestuurders een belangenconflict heeft, dan wordt de beslissing of verrichting voorgelegd aan de algemene
vergadering. Indien deze de beslissing of verrichting goedkeurt, kan de raad van bestuur ze uitvoeren.

De bestuurder met het tegenstrijdig belang verwiidert zich uit de vergadering en onthoudt zich van de
beraadslaging en stemming over de aangelegenheid waarop het betrekking heetft,

Wanneer de VZW niet langer kwalificeert als een kieine vereniging volgens de criteria van artikel 3:47 §2
WV, dient de raad van bestuur daarenboven in de notulen de aard van de beslissing of verrichting te
omschrijven en de verantwoording ervan alsook de vermogensrechtelijke gevolgen ervan voor de vereniging
op te nemen in de notulen. Dit deel van de notulen wordt in zijn geheel opgenomen in het jaarverslag of in het
stuk dat samen met de jaarrekening neergelegd wordt.

Ingeval de VZW een commissaris heeft benoemd, worden de notulen van de vergadering aan hem
meegedeeld. De commissaris becordeelt in een aparte sectie van het verslag op grond van artikel 3:74 WVV
de vermogensrechtelijke gevolgen van de verrichting voor de VZW,

Voormelde procedure is niet toepasselijk op gebruikelike verrichiingen die plaatsvinden onder de
voorwaarden en tegen de zekerheden die op de markt gewoonlijk gelden voor scortgelijke verrichtingen.

5.4Bevoegdheid — beslissingen

De raad van bestuur is bevoegd om alle handelingen te stellen en beslissingen te nemen die nodig of
dienstig zijn tot verwezenlijking van het voorwerp en het belangeloos doel van de VZW, met uitzondering van
die beslissingen waarvoor de algemene vergadering exclusief bevoegd is.

Onverminderd de verplichtingen die voortvioeien uit collegiaal bestuur, met name overleg en toezicht,
kunnen de bestuurders de bestuurstaken onder elkaar verdelen. Zodanige verdeling van taken kan aan
derden niet tegengeworpen worden, zelfs niet nadat ze openbaar gemaakt zijn. Niet-naleving ervan brengt wel
de interne aansprakelijkheid van de betrokken bestuurders in het gedrang.

5.5Externe vertegenwoordigingsmacht
De raad van bestuur vertegenwoordigt de VZW als college in alle handelingen in en buiten rechte. Hij
vertegenwoordigt de VZW door de meerderheid van zijn leden.
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Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van de raad van hestuur als college, wordt
de VZW in en buiten rechte eveneens vertegenwoordigd door de voorzitter.

De raad van bestuur, kunnen gevolmachtigden van de VZW aanstellen. Alleen bijzondere en beperkte
volmachten voor bepaalde of een reeks bepaalde rechtshandelingen zijn geoarloofd. De gevolmachtigden
verbinden de V2ZW binnen de perken van de hun verleende volmacht waarvan de grenzen tegenwerpelijk zijn
aan derden overeenkomstig wat geldt inzake lastgeving.

5.6Bekendmakingsvereisten

De benoeming van de leden van de raad van bestuur en van de personen gemachtigd om de VZW te
vertegenwocordigen, alsook hun ambtsbeéindiging wordt openbaar gemaaki door neerlegging in het
verenigingsdossier, en door publicatie van een uittreksel in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad. Uit die
stukken moet in ieder geval blijken of de personen die de VZW vertegenwoordigen, de VZW ieder afzonderlijk,
gezamenlijk, dan wel als coliege verbinden alsook de omvang van hun bevoegdheden.

ARTIKEL 8. DAGELIJKS BESTUUR

Het dagelijks bestuur van de VZW op intern vlak, alscok de externe vertegenwoordiging wat betreft dat
dagelijks bestuur, kan door de raad van bestuur opgedragen worden aan één of meer personen, al dan niet
bestuurder, die elk alleen, gezamenlijk of als college optreden. Deze persoon/personen dragen de titel van
dagelijks bestuurder. De raad van bestuur is bevoegd voor het toezicht op dit orgaan van dagelijks bestuur.

Overeenkomstig artikel 9:10, tweede lid WVV, worden tot daden van dagelijks bestuur gerekend zowel de
handelingen en beslissingen die niet verder reiken dan de dagelijkse behoeflen van de VZW als deze die,
ofwel om redenen van minder belang, ofwel omwille van hun spoedeisend karakter, de tussenkomst van de
raad van bestuur rechtvaardigen.

Indlien van deze mogelijkheld gebruikgemaakt wordt, geldt de bevosgdheid voor dagelijks bestuur zowel
wat de interne beslissingshevoegdheid betreft als wat de externe vertegenwoordigingsmacht betreft.

De personen belast met het dagelijks bestuur kunnen niet zonder toestemming van raad van bestuur
beslissingen nemen of rechtshandelingen stellen die verband houden met de vertegenwaordiging van de VZW
in het kader van het dageliks bestuur bij transacties die € 2.500 te boven gaan. Deze
bevoegdheidsbeperkingen kunnen niet tegengeworpen worden aan derden, zelfs niet indien ze openbaar zijn
gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel de interne aansprakelijkheid van de betrokken vertegenwoordigers in
het gedrang. Bij ontstentenis van een dagelijkse bestuurder behoudt de voorzitter de in deze paragraaf
uiteengezette rechten en verantwoordelijkheden van de dagelijke bestuurder.

De benoceming van de personen belast met het dagelijks bestuur en hun ambtsbeéindiging wordt
openbaar gemaakt door neerlegging in het verenigingsdossier, en door publicatie van een uittreksel in de
bijlagen bij het Belgisch Staatsblad. Uit die stukken moet in ieder geval bliken of de personen die de VZW
vertegenwoordigen inzake dagelijks bestuur, de VZW ieder afzonderlijk, gezamenlijk, dan wel als college
verhinden alsook de omvang van hun bevoegdheden.

ARTIKEL 7. AANSPRAKELIJKHEID VAN DE BESTUURDER EN DAGELIJKS BESTUURDER

De hestuurders, desgevallend, dagelijks bestuurders, zijn niet persoonlijk gehouden tot uitvoeting van de
verbintenissen van de VZW.

Tegenover de VZW en tegenover derden is hun aansprakelijkheid beperkt tot de vervulling van de hun
gegeven opdracht overeenkomstig het gemeen recht, het bepaalde in de wet en in de statuten,

Bestuurders zijn slechts aansprakelijk voor beslissingen, daden of gedragingen die zich kennelijk buiten de
marge bevinden waarbhinnen normaal, voorzichiige en zorgvuldige bestuurders, geplaatst in dezelfde
cmstandigheden, redelijkerwijze van mening kunnen verschillen. Bestuurders zijn enkel aansprakelijk voor de
hen als bestuurders persoonlijk toerekenbare fouten begaan in hun opdracht van (dagelijks} bestuur. Deze
aansprakelijkheid is hoofdelijk tenzij de bestuurders geen deel hebben gehad aan de fout en de beweerde fout
hebben gemeld aan alle andere leden van het bestuursorgaan. Deze melding, evenals de bespreking waartoe
zij aanleiding geeft, wordt opgenomen in de notulen.

ARTIKEL 8. TOEZICHT DOOR EEN COMMISSARIS

Zolang de VZW voor het laatst afgesioien boekjaar niet valt onder de toepassing van artikel 3:47 §6 WVV,
is de VZW niet verplicht om een commissaris aan te stellen.

Zodra de VZW voor het laatst afgesioten boekjaar valt onder de toepassing van artikel 3:47 §6 WVV, moet
de algemene vergadering onder de leden van het Instituut van de Bedrijffsrevisoren een commissaris
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bencemen die wordt belast met de controle op de financiéle foestand, van de jaarrekening, en van de
regelmatigheid van de verrichtingen, in het licht van de wet en van de statuten, die in de jaarrekening
vastgesteld moeten worden. De algemene vergadering benoemt de commissaris voor ene termijin van drie
jaar en bepaalt ook de bezoldiging van de commissaris,

ARTIKEL 9. FINANCIERING EN BOEKHOUDING

9.1 Financiering

De VZW zal onder meer gefinancierd worden door subsidies, toelagen, giften, bijdragen, schenkingen,
legaten, gegeven zowel om de algemene doeleinden van de VZW te ondersteunen als ter ondersteuning van
een specifiek project.

Daarnaast kan de VZW fondsen verwerven op elke andere wijze die niet in strijd is met de wet.

9.2Boekhouding
Het boekjaar begint op 1 januari en eindigt op 31 december.

De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstig het bepaalde in artikel 3:47 YWVV en koninklijk besluit van
29 april 2019, alsook alle andere toepasselijke sectorreglementering.

De raad van bestuur legt de jaarrekening van het voorafgaande boekjaar ter goedkeuring voor aan de
jaarlijkse algemene vergadering. Een oniwerp van begroting wordt ter goedkeuring voorgelegd aan de
algemene vergadering gehouden uiterlijk in de laatste maand van het boekjaar dat voorafgaat aan het
boekjaar waarop de begroting betrekking heeft.

De jaarrekening van de VZW wordt neergelegd overeenkomstig de bepalingen van artike! 2:9 §1 juncto
3:47 §7 WVV en het koninklijk besluit van 29 april 2018.

ARTIKEL 10. ONTBINDING

De algemene vergadering zal samengeroepen worden ter bespreking van voorstellen met betrekking tot
de onthinding voorgelegd door de raad van bestuur of door minimaal 1/8 van alle leden. De samenroeping en
agendering vinden plaats overeenkomstig het bepaalde in artike! 4, sectie 4 van deze staiuten.

De beraadslaging en beslissing over de ontbinding respecteert het quorum en de meerderheid vereist voor
een wijziging van het voorwerp of van het belangelcos doel, zoals bepaald in ariikel 4.5 van deze statuten.
Vanaf de beslissing tot ontbinding vermeldt de VZW steeds dat zij “VZW in vereffening” is overeenkomstig
artikel 2:115 §1 WVV.

Ingeval het voorstel tot ontbinding wordt goedgekeurd, bencemt de algemene vergadering &één vereffenaar
waarvan zij de opdracht zal omschrijven.

In geval van ontbinding en vereffening moet het vermogen van de VZW toegekend worden aan een
andere vereniging zonder winstoogmerk met een gelijkaardig of verwant doel. Deze VZW moet werkzaam zijn
in Belgi&é. De raad van bestuur is vervolgens gelast met de uitvoering van deze beslissing.

Alle beslissingen betreffende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benoceming en de
ambtsbegindiging van de vereffenaars, de afsluiting van de vereffening en de bestemming van het actief
worden neergelegd ter griffie en bekendgemaakt in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad overeenkomstig het
bepaalde in artikel 2:7, 2:13, 2:136 WVV en de uitvoeringsbesluiten daaromtrent.

Samet Coban Ayhan Eker Hasan Stzen
Secretaris Penningmeester Voorzitter

Opdelaatste biz. van Luik B vermelden : Regto : Naam en hosdanigheid van de instrumenterende notaris. hetzij van de perso{o)nien)

bevoegd de rechispersoon ten azsnzien van derden tg vartegenwoordigen
Vearso : Naam en handiekening




