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Mentionner sur la derniére page du Volet B :

N° d'entreprise :
{en entier) :

{(en abrégé) :
Forme legale:

Adresse compléte du sigge :

0415334105
Théatre des Zygomars

ASBL

Rue Emile Vandervelde (FW) 6 Boite ¢ a 5020 Flawinne, Région
wallonne.

Objet de I'acte : Conseil d’administration et modification des statuts
L'Assemblée générale du 8/6/2022 g pris les décisions suivantes :

1. Démissions d’administratrice :

Micheline TERLY, Rue du Petit Ry 26 a4 5100 JAMBES

2. Nomination d’administratrice :

Marie-Noélle VANDERMENSBRUGGHE, Rue Tillieux 58 a 5100 Jambes, née le 30/12/1956 & Uccle
3. Le Conseil d'administration est donc composé des persnnes suivantes aux fonctions de :
Jean-Pierre DEMOULIN, Rue du Bois Carré 53 4 5100 Jambes : président

Bernard MICHEL, Rue Godfroid 61 4 5070 Sart-St-Laurent : vice-président

Jean-Michel FRERE, Av. des 14 Bonniers 28 & 1325 Dion-Valmont

Christophe CHALLE, Chée de Dinant 77 4 5170 Profondeville

Marie-Noélle VANDERMENSBRUGGHE

3. Changement d'adresse de fa déléguée 4 la gestion journaliére :

Stéphanie GERVY, Rue des Chapelles 13 4 5080 Rhishes

4, Modification des statuts :

STATUTS REVISES COORDONNES AU 8/6/2022

Titre 1. Statuts initiaux et modifications.

Le 18 septembre 1975 4 Namur, il 2 é& convenu de consfituer une association sans but lucratif dont les
statuts sont parus initialement aux Annexes du Moniteur belge du 18 septembre 1875 sous le numéro
d'identification 725275. Le texte coordonné des statufs résulte des statuts initiaux et des modifications aux
statuts parues aux Annexes du Moniteur belge du 6/7/1995, 15/12/2003, 26/5/2004, 28/10/2008 et 6/2/2019.
Enfin, 'assemblée générale du 8/6/2022 a révisé Pensemble du texte pour le mettre en conformité avec la
nouvelle loi du 23/3/2019 de refonte du Code des soclétés et des associations.

Titre 2. Dénomination, siége social.

Article 1. L'association prend la dénomination Théatre des Zygomars

ayant pouvoir de représenter la persanne morale a 'égard des tiers

Au verso : Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mention »).
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Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes
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Article 2. Le siége social de I'association est fixé : Rue Emile Vandervelde (FW) 6 Bolte ¢ & 5020
Fiawinne, Région wallonne.

Il peut &fre transféré dans tout aufre lieu par décision de l'organe d’administration. Si, en raison du
dépiacement du siége, la langue des statuts doit &tre modifiée, seule I'assembiée générale a le pouvoir de
prendre cette décision. Toute modification du siege social doit &tre publiée aux annexes du Moniteur belge a
l'oceasion de la premiére modification des statuts suivante.

Tous les actes, factures, annonces, publications, letires, notes de commande, sites internet et autres
documents, sous forme électronique ou non, doivent contenir les indications suivantes : la dénomination de la
personne morale; la forme légale, en entier oul en abrégé; {'indication précise du sigége de la personne morale;
le numéro dentreprise; les termes "registre des personnes morales” ou l'abréviation "RPM", suivis de
lindication du tribunal du siége de la personne morale; le cas échéant, I'adresse électronique et le site
internet de la personne morale; le cas échéant, lindication que la personne morale est en liquidation.

Titre 3. But social, objet et durée.
Article 3. L'association a pour but désintéresse la promotion de la Culture et des Arts.

Pour atteindre son but, {association développera les activités suivantes, parmi lesquelles la partie lucrative
restera accessoire ou intrinséquement nécessaire 2 la réalisation du but désintéressé :

*Création et diffusion de spectacles et événements culiurels pour Fenfance et la jeunesse
*QOrganisations d'activités socioculturelles et animations pour 'enfance et la jeunesse
*QOrganisation d’activités artistiques, éducatives et culiurelies pour Fenfance et la jeunesse

L'association peut accomplir tous les actes se rappotiant directement ou indirectement a son objet. Elle
peut préter son concours et s'intéresser a toute activité similaire & son objet.

Article 4. L'association est constituée pour une durée indéterminée.
Titre 4. Membres.

Article 5. L'association est composée de personnes physiques ou morales, ayant qualité de membres
effectifs, de membres adhérents, de membres d'honneur ou aufres.

Article 6. Les membres effectifs sont au minimum deux. Les premiers membres effectifs sont les
fondateurs qui ont composé 'assemblée générale constifutive. De nouveaux membres effectifs peuvent étre
admis par décision de l'organe d'administration statuant a4 la majorité des deux tiers. La décision sera
souveraine et ne devra pas éfre motivée. Pour devenir membre effectif, il faut remplir les conditions suivantes
: faire la demande par écrit a l'organe d'administration, exprimer son adhésion aux statuts et son désir de
contribuer de maniére active au but social. L'organe d'administration accepte la demande, sauf s'il estime que
le posiulant n'est pas en mesure de contribuer utilement & la gestion.

Les personnes morales désigneront une personne physique chargée de les représenier au sein de
Fassociation.

Article 7. L'organe d'administration tient au siége de I'association un regisire des membres. Ce registre
reprend fes nom, prénom et domicile des membres, ou lorsquil s'agit d'une personne morale, la dénomination,
la forme legale et 'adresse du siége. L'organe d'administration inscrit toutes les décisions d'admission, de
démission ocu d'exclusion des membres dans ce registre.

Article 8. La qualit¢ de membre adhérent est accordée aux personnes qui en font la demande; elles
bénéficient des activités de l'association, y participent en se conformant aux statuts et sont en reégle de
cotisation. L'organe d'administration pourra accorder le titre de membre d'honneur ou auire & toute personne
souhaitant apporter son concours 4 I'association.

Article 9. La cotisation annuelle des membres est fixée par Forgane d'administration sans pouvoir étre
supérieure 4 50 €,

Article 10. Les membres sont libres de se retirer a tout moment de I'association en adressant par écrit leur
démission & l'organe d'administration.

Article 11. Le non respect des statuts, e défaut de paiement des cotisations au plus tard dans le mois du
rappel adressé par letire recommandée & la poste, le défaut d'étre présent, représenté ou excusé & frois
assemblées générales consécutives, les agissements ou parcles qui nuiraient gravement aux intéréts ou a la
réputafion de I'association sont des actes qui peuvent conduire & I'exciusion d'un membre effectif; toutefois,
cette exclusion ne peut étre prononcée que par l'assemblée générale, a la majorité des deux tiers des voles
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valablement exprimés. Lorgane d'administration peut suspendre les membres visés, jusqu'a décision de
l'assemblée générale.

Article 12. Les membres démissionnaires, suspendus ou exclus, ainsi que les héritiers ou ayant droits du
membre décédé n'ont aucun droit sur le fonds social. lls ne peuvent réclamer ou requérir ni relevé, ni reddition
de comptes, ni apposition de scellés, ni inventaire.

Titre 5. Assemblée générale.

Article 13. L'assemblée générale est le pouvoir souverain de I'association. Elle est composée de tous les
membres effectifs.

Article 14. L'assemblée générale posséde les pouvoirs qui lui sont expressément attribués par la loi ou par
les présents statuts. Sont rotamment réservés a sa compétence: '

- les modifications aux statuts sociaux;

- la nomination et la révocation des administrateurs;

- l'approbation des budgets et des comptes;

- la décharge A octroyer aux administrateurs;

- la dissolution volontaire de 'association;

- l'exclusion d'un membre effectif,

Article 15, i doit étre tenu au moins une assemblée générale annuelle, avant la date du 30 juin de chaque
année. L'association peut aussi étre réunie en assemblée générale extraordinaire 4 fout moment, sur décision
de l'organe d'administration ou sur demande du cinquidme au moins des membres effectifs. L'organe
d'administration convoque 'assemblée générale dans les vingt ef un jours de la demande de convocation, et
fassemblée générale se tient au plus tard le quarantiéme jour suivant cetie demande.

Article 16. Tous les membres effectifs doivent étre convoqués par organe d'administration & l'assemblée
générale, par letire ordinaire ou par courrier €lectronique, au moins 15 jours avant lassemblée. La
convocation mentionne les jour, heure et lieu de [a réunion, ainsi que l'ordre du jour et comprend tous les
documents nécessaires a la tenue de I'assemblée. L'organe d'adminisiration peut inviter toute personne a
assister a tout ou partie de l'assemblée générale en qualité d'observateur ou de consultant.

Article 17, Chaque membre effectif a le droit de participer a I'assemblée. Il peut se faire représenter par un
autre membre, muni d'une procuration écrite, datée et signée. Chagque membre ne peut &ire titulaire que
d’une procuration au maximum.

Article 18. Tous les membres effectifs ont droit de vote & l'assemblée générale, chacun disposant d'une
VOoix.

Article 19. L'assemblée générale peut délibérer quel que soit l&¢ nombre des membres présents ou
représentés, sauf les exceptions prévues par la loi ou les présents statufs. Les décisions de Passemblée
générale sont prises 4 la majorité simple des voles valablement exprimés, sauf dans les cas ol il en est
décidé aufrement par la lol ou par les présents stafuts. La voix du président est prépondérante en cas de
parité des votes. Sont exclus des quorums de vote et de majorité les votes blancs, nuls et les abstentions.

Article 20. L'assemblée générale ne peut valablement délibérer et statuer sur les modifications statutaires
ou l'exclusion d'un membre que si les modifications proposées ou lexclusion soni indiquées avec précision
dans la convocation et si au moins deux tiers des membres sont présents ou représentes & Fassemblée. Si
cefte demiére condition n'est pas remplie, une seconde convocation sera nécessaire et [a nouvelle assemblée
délibérera et statuera valablement, quel que soit le nombre de membres présents ou représentés. La seconde
assemblée ne peut éire tenue dans les quinze jours aprés la premiére assemblée. Aucune modification n'est
admise que si elle a réuni les deux fiers des voix exprimées sans qu'll soit fenu compte des abstentions.
Toutefois, la modification qui porte sur Fobjet ou le but désintéressé de lassociation, peut seulement é&ire
adoptée & Ia majorité des quatre cinquiémes des voix des membres présents ou représentés, sans qu'il soit
tenu compte des abstentions.

Arficle 21, L'assemblée générale se prononce sur le rapport moral, le rapport financier et sur le procés-
verbal de I'assembiée générale précédente. Pour le surplus, 'assemblée générale ne délibére valablement
que sur les points portés & l'ordre du jour repris dans la convocation, sauf en cas d'urgence reconnue par
Forgane d'administration et assemblée générale statuant a la majorité des deux tiers des votes valablement
exprimés ef pour autant que le point 4 l'ordre du jour ne porte pas sur une modiflcation des statuts; le point
"divers" ne recouvre que des communications dont la nature ne demande pas de vote. Pour étre porté &
l'ordre du jour, fout point doit étre signé par au moins un tiers des administrateurs ou un vingfiéme des
membres effectifs; il doit &tre communiqué 4 Morgane d'administration au moins trois semaines avant la date
de I'assembiée, accompagné d'une note qui en fait connaifre Fobjet de fagon précise et compléte,

Article 22. Les décisions des assemblées générales sont contresignées par le président et par le
secrétaire, ainsi que par les membres effectifs qui en font la demande. Elles sont rassemblées dans un
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registre dont les membres effectifs peuvent prendre connaissance au siége social de [association, sans
déplacement du registre, et les tiers justifiant d’'un intérét legitime, par extraits.

Ld

Titre 6. Organe d'administration.

Article 23. L'association est administrée par un organe d'administrafion collégial composé de trois
membres au moins et appelé conseil dadministration. Si l'association comptie moins de trois membres,
l'organe d'administration peut étre constitué de deux administrateurs seulement. Ceux-ci sont nommés pour
un terme de cing ans par 'assemblée générale.

Article 24. Les administrateurs sortanis sont rééligibles. En cas de vacance au cours d'un mandat, un
administrateur provisoire peut &ire nommé par l'assemblée générale. Celui-ci achéve dans ¢e cas le mandat
de l'administrateur qu'il remplace.

Article 25. L'organe d'administration peut désigner en son sein un président, un vice-président, un trésorier
et un secrétaire, ou l'un d'entre eux seulement; un méme administrateur peut &tre nommeé a plusieurs
fonctions. Les mandats de président et de secrétaire sont I'objet d'un vote spécial de 'assemblée générale
pami les membres de l'organe d'administration. En cas d'empéchement du président, ses fonctions sont
assumées par le secrétaire ou, a4 défaut, par l'administrateur présent désigné a cet effet par lorgane
d'administration.

Article 26. L’'organe d'administration se réunit chagque fois que les nécessités de 'association l'exigent et
chague fois qu'un de ses membres en fait la demande. Les convocations sont faites par le président ou, a
défaut, par un administrateur, par simple lettre, téléfax, coumer électronique ou méme verbalement.

Article 27. L'organe d’administration délibére valablement dés que la moitié de ses membres sont présents
ou représentés. Toutes les décisions de F'organe dadministration sont prises a la majorité simple des voix, le
président ayant la possibilité de doubler sa voix en cas de parité de votes. Seule I'admission d'un nouveau
membre effectif réclame une majorité des deux tiers des voix. Un administrateur peut se faire représenter 3
'organe d'administration par un autre administrateur, porteur d'une procuration &crite.

Un administrateur qui, dans le cadre d'une décision & prendre, a un intérét direct ou indirect de nature
patrimoriiale qui est opposé & celui de l'assoclation, doit en informer les autres administrateurs avant que
{'organe d'administration ne prenne une décision. Sa déclaration et ses explications sur la nature de cet intérét
opposé doivent figurer dans le procés-verbal de [a réunion de 'organe d'administration qui doit prendre cette
décision. It n'est pas permis 4 Porgane d'administration de déléguer cette décision.

L'administrateur ayant un conflit d'intéréts visé a 'alinéa précédent ne peut prendre part aux délibérations
de l'organe d'administration concemant ces décisions ou ces opérations, ni prendre part au vote sur ce point.
Si la majorité des administrateurs présents ou représentés a un conflit d'intéréts, la décision ou l'opération est
soumise & 'assemblée générale. En cas d'approbation de la décision ou de l'opération par celle-ci, 'organe
d'administration peut les exécuter.

Le présent article n'est pas applicable lorsque les décisicns de l'organe d'administration concement des
opérations habituelles conclues dans des conditions et sous les garanties normales du marché pour des
opérations de méme nature.

Article 28. L'organe d'administration a les pouvoirs les plus étendus pour 'administration et la gestion de
l'association. Sont seuls exclus de sa compétence, les actes réservés par la loi ou par les présents statuts a
celle de I'assemblée générale.

Article 29. L'organe d'administration peut déléguer la gestion Journaliére de I'association, avec l'usage de
la signature sociale afférent a ceite gestion, a un organe de gestion journalidre qu'il choisira parmi ses
membres et dont il fixera les pouvoirs. Il pourra en outre déléguer certains de ses pouvoirs particuliers & I'un
de ses membres ou & un tiers. Chaque administrateur a qualité pour retirer a la poste tout colis ou lettre
recommandée ou non, signer toute pigce de décharge, accomplir tout acte conservatoire.

L'organe d'administration est chargé de la surveillance de I'organe de gestion journaliére,

La gestion journaliére comprend les actes et les décisions qui n'excédent pas les besocins de la vie
quotidienne de 'association ainsi que les actes et les décisions qui, soit en raison de lintérét mineur qu'ils
représentent, soit en raison de Jeur caractére urgeni, ne justifient pas lintervention de Vorgane
d'administration.

Article 30. Les décisions de Yorgane d’administration sont coniresignées par le président ef par les
administrateurs qui en font la demande. Elles sont rassemblées dans un registre dont les membres effectifs
peuvent prendre connaissance au siége de l'association, sans déplacement du registre, et les tiers justifiant
d’un intérét légitime, par extraits.

Article 31. Les actions judiciaires tant en demandant qu'en défendant sont intentées ou soutenues au nom
de I'association par ['organe d'administration, sur les poursuites et diligences d'un administrateur désigné 2 cet
effet.
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' Article 32. A défaut de stipulation spéciale, tout administrateur signe valablement les actes régulierement
décidés par lorgane d'administration. i n'aura pas a justifier de ses pouvoirs vis-a-vis des tiers. !

| Aricle 33. Les administrateurs sont responsables envers [l'association des fautes commises dans
' laccomplissement de leur mission. Il en va de méme envers les tiers pour autant que la faute commise
: présente un caractére extracontractuel. lls ne sont toutefois responsables que des décisions, actes ou
 comportements qui excédent manifestement la marge dans laquelle des administrateurs normalement
prudents et diligents placés dans fes mémes circonstances peuvent raisonnablement avoir une opinion
 divergente.

Les administrateurs sont solidairement responsables des décisions et des manquements de l'organe
: d'administration lls répondent solidairement de tout dommage résultant d'infractions aux dispositions du Code
' des sociéiés et des associations ou aux statuts. iis seront foutefois déchargés de leur responsabilité pour les
! fautes auxquelles ils n'ont pas pris part, 'ils ont dénoncé la faute en réunion d'organe d'administration, cette
| dénonciation devant figurer dans le procés-verbal de la réunion. Le mandat d’administrateur est exercé a fitre
| gratuit,

. Titre 7. Exercice social, budget et comptes.

Article 34. L'exercice social commence le 1er janvier pour se terminer le 31 décembre de chaque année.

Article 35. Le compte de I'exercice écoulé et le budget de 'exercice suivant seront soumis chaque année a
l'approbation de ['assemblée générale ordinaire par 'organe d'administration.

Tiire 8. Dissolution, liquidation.

Article 36. En cas de dissolution de ['association, 'assemblée générale désignera le ou les liquidateurs,
| déterminera leurs pouvoirs et indiquera l'affectation a donner a l'actif net de I'avoir social. Celui-ci devra étre
+ affecté & une fin poursuivant un but désintéressé similaire a celui de I'association.

1
v

Titre 9. Réglement d'ordre intérieur

Arficle 37. Un réglement d'ordre intérieur pourra &tre présenté par 'organe d'administration & l'assemblée
| générale. Des madifications & ce réglement pourront étre apporiées par une assemblée générale statuant a la
: majorité simple des votes valablement exprimés.

i
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i

Stéphanie GERVY
Déléguée a Ja gestion journaliére

Mentionner sur la derniere page du Molet B:  Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la persohne ou des personnes

ayant pouvoir de représenter la personne morale a 'égard des tiers
Au verso : Noem et signature (pas applicable aux actes de type « Mention »).



