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TEXTE :

Extrait du PV de 'assemblée générale du 24 juin 2022

L’assemblée générale prend acte de la démission en qualité de membres effectifs de :
HARDY Catherine (en 2020), VAN IMPE Astrid {en 2022), PELZER Yasmine {en 2020),

BRIBOSIA Frédérique {en 2020), NAVATTE Patrick (en 2020), MORELLE
Mathieu {en 2022)

1570772022

L'assemblée générale prend acte de I'adhésion comme membres effectifs par le conseil
d'administration des personnes suivanies :

LAMBOTTE Thomas, domicilié Rue de Treux 56b a 5580 Eprave, NISS : 830613 137 94

FLAHAUT Hadrienne, domiciliée Rue du cimetiére 9 4 5590 Ciney, NISS : 830426 210 05

PAY Tanguy, domicilié Avenue de la Meute 30 & 1470 Bousval, NISS : 690620 229 80

GENIN Nicolas, domicilié Rue du Sandré 6 4 6811 Les Bulles, NISS : 760505 055 68

Composition du CA en date du 24 juin 2022

Présents : Sylvie Lemaire/présidente (en vidéo conférence), Hadrienne Flahaut, Tanguy Pay,
Nicolas Genin, Rudy Dewez

| Absent non excusé : Mathieu Morelle
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Excusés : Thomas Lamhotte, Emilie Maillen :
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Invitée : Julie Gonsette (comptable au bureau CICO) :
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! Procuration : MAILLEN Emilie a donné procuration & LEMAIRE Sylvie
i
H
i

N o SN ot i A KNS O N R o VN AR A A o e e ¥ e e e A i e W Ve o IV N Y R e SV P S W e Wk s s wla o s o v ek e v W o . e ST e et e T YW VAP YA P e P ey o e e



Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 15/07/2022 - Annexes du M oniteur belge

MCD 22

Statuts modifiés et/ou précisés :

Titre 1er - Dénomination, siége social, siege d'exploitation, durée.
Art. 1. Dénomination
La dénomination de I'association est Théatre d'Un Jour, ASBL (T1.J en abrégé).

Cette dénomination doit figurer dans tous les actes, factures, annonces, publications, lettres,
notes de commande et auires documents émanant de Passociation et étre
immédiatement précédée ou suivie des mots « assaciation sans but lucratif »
ou de lI'abréviation « ASBL », avec l'indication précise de I'adresse de
l'association.

Art. 2. Siége social et siége d'exploitation
Son siege social est établi dans I'arrondissement judiciaire de Dinant.
Le siége de I'association est établi Rue Léon Parent 37 a 5570 Vonéche.

Toute modification du siége social est de la compétence exclusive de I'assemblée générale
qui votera sur ce point, conformément a la loi du 27 juin 1921, adaptée et
modifiée par la loi du 02 mai 2002.

Le siége d'exploitation est établi au Zoning Industriel de Baillamont, Rue Alphonse Lepage 7
4 5555 Bidvre.

Art. 3. But

L'association a pour but, en dehors de tout lucre, la production, la promotion, la diffusion et
la réalisation, sous quelque forme que ce soit, d'expressions culturelles et
artistiques, et notamment, sans que ceite énumération soit limitative, la
praduction, la promotian, la diffusion et la réalisation de spectacles de
théaire, de danse, de cirque et de musique, de films cinématographiques,
d'émissions de télévision, d'animations culturelles, d'expressions d'art
plastique. Elle favorisera en outre les contacis et resserrera les liens d'amitié
enire ses membres. Elle peut accomplir toutes les opérations accessoires se
rattachant directement ou indirectement a son but. Notamment, elle peut
contribuer a la réalisation de ce but en s'associant a d'autres personnes,
associations cu sociétés. Elle peut de méme passéder, soit en jouissance,
sait en propriété, tous biens meubles ou immeukles nécessaires a la
réalisation de son bui.

Art. 4. Durée de I'association

L'association est constituée pour une durée illimitée et peut en tout temps éire dissoute
conformément a la loi.

Titre Il - Membres

Art. 5. Composition et durée
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Le nombre de membres de 'association est illimité. !l ne peut cependant pas étre inférieur a
trois, La durée du mandat est illimitée.

Le Conseil d'Administration peut, & la majarité des 2/3, conférer a ceriains membres la qualité
de membre-observateur. La qualité de membre-observateur confére le droit
d'assister aux délibérations du Conseil d'administration et d'y émettre un
avis consultatif.

Art. 6. Membres effectifs

Tout candidat a la qualité de membre doit introduire sa candidature par écrit ou oralement
lors de sa présentation auprés du Conseil d'Administration qui statue
souverainement sur la recevabilité de [a candidature.

Une candidature est recevable lorsqu'elle recueille la majorité des voix des membres
présents du Conseil d'Adminisiration.

Art. 7. Démission, suspension et exclusion ~ membres réputés démissionnaires — décés
La qualité du membre se perd :

—par déces, interdiction ou mise sous conseil judiciaire, faillite, concordat, dissolution ;
-par la démission adressée au Conseil d'Administration au siége de l'association ;

—suite a deux convocations a |'Assemblée Générale restées sans suite sur deux années
consécutives ;

—par exclusion, votée par I'assemblée générale, pour autant que l'ordre du jour, mentionnant
la proposition d'exclusion, soit adressée aux membres 14 jours au moins
avant la réunion de 'assemblée.

La proposition d'exclusion doit, pour sortir ses effets, recueillir au moins 2/3 des voix des
membres présents ou représentés. Le membre dont l'exclusion est proposée
a le droit d'étre préalablement entendu par ['assemblée générale et de
participer au vote portant sur son exclusion. La perte de la qualité de
membre ne confére aucun droit sur le fonds social.

Art. 8. Registre des membres effectifs

L'association doit tenir un registre des membres effectifs, sous la responsabilité du Conseil
d'Administration.

Toutes décisions d'admission, de démission ou d'exclusion de membres effectifs sont
inscrites au registre & la diligence du Conseil d'Administration endéans les
huit jours de la connaissance que le conseil a eue de la ou des modifications
intervenues.
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Titre ill - Cotisations
Art. 10. Cotisations

Les memhbres ne sont asireints & aucune cotisation. lis n'encourent du chef des engagements
de l'association aucune obligation personnelle.

Titre IV — Assemblée Générale (AG)
Art. 11. Compaosition

L'assemblée générale se compose de tous les membres de I'association. Elle est le pouvoir
souverain de I'association. Sont notamment réservés & sa compétence :

—Les modifications des statuts soctaux
—La nomination et la révocation des administrateurs.

—La nomination et la révacation des commissaires et la fixation de leur rémunération dans le
cas ou une rémunération est attribuée.

—L'approbation du budget et des comptes.

—La décharge a octroyer aux administrateurs et aux commissaires.
-La dissolution de I'association.

~Les exclusions de membres.

—La transformation de l'association en société a finalité sociale.

—Tous les actes ol les statuts I'exigent.

Art. 12. Pouvoirs

Le conseil convoque les membres de I'association au moins une fois par an, dans les six
mois de la date de cloture de Fexercice social écoulé, L'assemblée générale
est convoqusée par le conseil d'administration, par courrier postal ou courriel,
au moins 8 jours francs avant la date de celle-ci. La convocation doit préciser
ia date, I'heure, le lieu et I'ordre du jour. L'assemblée ne peut délibérer que
sur les points portés & celui-ci, Toute proposition, signée d'un cinquiéme des
membres de 'association doit éire portée & l'ordre du jour.

Le conseil d'administration peut inviter toute personne a assister a tout ou partie de
I'assemblée générale en tant qu‘observateur ou consultant. Les membres
adhérents ne sont pas, sur ce plan, considérés comme des personnes
extérieures tiers.

Art. 13. Assemblée générale extraordinaire

Une Assemblée générale extraordinaire peut éire réunie a tout moment par décision du
Conseil d'administration. Les modalités et délais de convocation sont les
mémes que ceux prévus pour I'Assemblée générale ordinaire.

L'Assemblée générale doit également étre convoquée par le Conseil d'administration
lorsqu'un ¢inquiéme au moins des membres en fait la demande écrite. Dans
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ce dernier cas, le Conseil d'administration convoque I'assemblée générale
dans les 21 jours de la demande de convocation. L'Assemblée générale se
tient au plus tard le quarantiéme jour suivant cette demande.

Art. 14. Délibération

L'Assembilée générale délibére valablement dés que la moitié des membres est présente ou
représentée sauf dans les cas ol la loi du 27 juin 1921, adaptée et modifiée
par la loi du 02 mai 2020, exige un quorum de présences et un gquorum de
votes :

—modification statuaire : quorum de présence de 2/3 des membres présents ou représentés —
quorum de vote de 2/3 des voix des membres présents ou représentés ;

—modification des buts de I'asbl : quorum de présence des 2/3 des membres présents ou
représentés — quorum de vote de 4/5 des voix des membres présents ou
représentés ;

—exclusion d'un membre : pas de quorum de présence — quorum de vote de 2/3 des voix des
membres présents ou représentés ;

—dissolution de I'ASBL ou transformation en société 3 finalité sociale : quorum de présence
des 2/3 des membres présents cu représentés — quorum de vote de 4/5 des
voix des membres présents ou représentés ;

Si le quorum de présence n'est pas atteint, une deuxiéme assemblée générale peut étre
convocuée. Les décisions de cette assemblée générale seront valables, quel
que soit le nombre de membres présents. La deuxiéme Assemblée générale
pourra avoir lieu au minimum 15 jours aprés la premiére assemblée générale.
L'Assembiée ne peut délibérer valablement que sur les points inscrits a
'ordre du jour.

Exceptionnellement, un point non inscrit a l'ordre du jour peut étre délibéré a condition que la
moitié des membres présents ou représentés a I'Assemblée générale et que
213 d'entre eux acceptent d'inscrire ce point a I'ordre du jour, pour autant que
ce point non inscrit ne porte pas sur une modification des statuts, la
dissolution de I'association ou I'exclusion d'un membre. Le point « divers »
ne recouvre que des communications dont la nature ne demande pas de
vote.

Art. 15. Vote

Les décisions sont prises a [a majorité absolue (moitié des voix + une voix) des voix des
membres présents ou représentés, sauf dans le cas ol il en décidé
autrement par la [oi ou les présents statuts.

Les votes nuls, blancs ainsi que les abstentions ne sont pas pris en compte pour le calcul
des majorités. Par contre, quand I'assemblée deit décider d'une modification
statutaire ; de I'exclusion d'un membre, de la dissolution de I'ASBL ou de sa
transformation en société a finalité sociale, les votes nuls, blancs, ainsi que
les abstentions sont assimilés & des votes négatifs. En cas de partage des
voix, le point est reporté a la prochaine Assemblée générale.

Art. 16. Modifications statutaires et dissolution

L'Assemblée générale ne peut valablement délibérer sur la dissolution de 'association ou la
maodification des statuts que conformément a la loi du 27 juin 1921, adaptée
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et modifiée par la loi du 02 mai 2002. Toute modification aux statuts ou
décision relative 3 la dissolution doit étre déposée, dans le mois de sa date,
au greffe du tribunal de commerce pour publication aux « Annexes du
Moniteur belge ». Il en est de méme pour toute nomination ou cessation de
fonction d'un administrateur, d'une personne habilitée a représenter
l'association et d'une personne déléguée & la gestion journaliére.

Art. 17. Publicité des décisions prises par l'assemblée générale

Les convocations et procés-verbaux, dans lesquels sont consignés les décisions de
I'Assemblée générale, ainsi que tous les documents comptables, sont signés
par le ou la président(e) de séance et le ou la secrétaire de séance. lis sont
conservés dans un registre au sigége de l'association et peuvent y étre
consultés par tous les membres et par des tiers s'ils en justifient la raison et
que celle-ci est acceptée par le Conseil d'administration.

Titre V — Conseil d'administration
Art. 18. Nomination, durée et nombre minimum d'administrateurs

L'association est administrée par un Conseil d'administration de 4 membres au moins et de
10 membres maximum, nhommés et révocables par 'Assemblée générale. lls
sont nommsés parmi les membres, par 'assemblée générale a la majorité des
voix des membres présents. La durée de la nomination est illimitée.

Art. 19. Démission ~ suspension et révocation - décés

Tout administrateur est libre de démissionner & tout moment. Il doit signifier sa décision par
écrit au conseil d'administration. Un administrateur ne peut cependant
laisser sa charge a I'abandon. 1 veillera donc a ce que sa démission ne soit
pas intempestive et ne cause aucun préjudice A I'association. Le mandat
d'administrateur est en tout temps révocable par I'Assemblée générale
convoquée de maniére réguliére. La décision est prise a la majorité absolue
des voix des membres présents ou représentés et par un bulletin secret.
L'Assemblée générale ne doit pas motiver ni justifier sa décision. Cette
méme Assemblée générale peut décider de suspendre temporairement un
administrateur. La qualité d'administrateur se perd automatiquement par le
déces ou, s'il s'agit d'une personne morale, par la dissolution, 1a fusion, la
scission, la nullité ou la faillite.

Art. 20. Composition

En préambule 4 chaque réunion d'Assemblée générale ou de Conseil d'administration, le
Consell d'administration désigne parmi ses membres un ou une président(e)
de séance et un ou une secrétaire de séance.

Le ou la président(e)de séance est chargé(e) de convoquer et de présider le conseil
d’administration et I'Assemblée générale. Le ou la secrétaire de séance est
chargé(e) de rédiger le procés-verbal de la réunion.

Les administrateurs seront chargés de veiller a la conservation des documents. lis procédent
au dépot, dans les plus brefs délais, des actes exigés de la loi du 27 juin
1921, adaptée et modifiée par la loi du 02 mai 2002 et ses arrétés royaux
d'exécution, au greffe du Tribunal de Commerce. lls sont également chargés
de la tenue des comptes, de la déclaration a I'impét, des formalités de
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l'acquitiement de la taxe sur le patrimoine et de la TVA, et le cas échéant, du
dépdt des comptes au greffe du Tribunal de Commerce ou a la Banque
nationale de Belgiqus.

Art. 21. Fréquence des réunions

Le Conseil d'administration se réunit dés que les bescins s'en font sentir. Il est convoqué a la
demande d'un administrateur, par courrier postal, par courriel ou par fax. La
convocation dit préciser la date, heure, le lieu et I'ordre du jour. H est
présidé par un adminisirateur désigné en préambule 4 chaque réunicn. Le
Conseil d'administration peut inviter a ses réunions toute personne dont la
présence [ui paraft nécessaire selon les besoins et a titre consultatif
uniquement.

Les décisions sont consignées dans un registre de procés-verbaux, signés par un
administrateur. Ce registre est conservé au siége social de l'association ol
tous les membres peuvent, sans déplacement du registre, en prendre
connaissance.

Art. 22, Délibération

Le Conseil d'administration délibére valablement dés que la moitié de ses membres est
présente ou représentée.

Art. 23, Représentation

Tous les administrateurs ont droit de vote égal au Conseil d'administration. Tout
administrateur peut se faire représenter par un autre administrateur a qui il
donne procuration écrite. Tout administrateur ne peut détenir qu'une
procuration,

Art. 24, Vote

Les décisions du Conseil d'administration sont prises a la majorité absolue des voix des
membres présents ou représentés. Les votes nuls, blancs ainsi que les
abstentions ne sont pas pris en compte pour le calcul des majorités. En cas
de partage des voix, le point est reporté au prochain Conseil
d'administration. Tout administrateur qui a un intérét opposé a celui de
F'association ne peut participer aux délibérations et au vote sur ce point a
I'ordre du jour.

Art. 25. Pouvoirs

Le Conseil d'administration a les pouvoirs les plus étendus pour I'administration et la gestion
de l'association. Le Conseil d'administration fonctionne sur les principes du
collége. Toutes les attribuiions qui ne sont pas expressément réservées par
la loi ou les statuts a l'assemblée générale seront exercées par le consell
d'administration. Il peut notamment, sans que cette énumération soit
limitative, adapter le réglement d'ordre intérieur, faire passer tous les actes et
contrats, ouvrir et gérer tous les comptes bancaires, transiger,
comprometire, acquérir, échanger, vendre tous biens meubles ou
immeubles, hypothéquer, emprunter, conclure des baux, accepter tous legs,
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vendre tous biens meubles, représenter F'association en justice, tant en
défendant qu'en demandant.

Art. 26, Délégation a la gestion journaliére

Le Consell d'administration peut déléguer certains pouvoirs a une ou plusieurs personne(s),
administrateurs ou non, agissant individuellement. Les pouvoirs de l'organe
de gestion journaliére sont limités aux actes de gestion quotidienne de
l'association qui permet d'accomplir les actes d'administration :

—qui ne dépasse pas [es besoins de la vie quotidienne de I'ASBL

—qui, en raison de leur peu d'importance et de la nécessité d'une prompie solution, ne
justifient pas l'intervention du Conseil d'administration.

La durée du mandat des délégués a la gestion journaliére, éventuellement renouvelable, est
fixée par le Conseil d'administration. Le délégué a la gestion journaliére est
invité a toutes les réunions du Conseil d'administration concernant son
mandat. Quand le délégué a la gestion journaliére exerce également la
fonction d'administrateur, Ia fin du mandat d'administrateur entraine
automatiquement la fin du mandat de délégué a la gestion journaliére. Le
Conseil d'administration peut, a tout moment et sans qu'il doive se justifier,
mettre fin a la fonction exercée par la personne chargée de la gestion
journaliére.

Art. 27. Délégation a la représentation

L'association peut &ire valablement représentée dans tous les actes ou en justice par deux
administrateurs agissant conjointement qui en tant qu'organe, ne devront
pas justifier vis-a-vis des tiers d'une décision préalable et d'une procuration
du Conseil d'administration. lls peuvent notamment représenter |'association
4 I'égard de toute autorité, administration ou service puhlic, en ce compris la
signature des attestations et certificats divers a fournir aux autorités
publiques notamment en matiéres sociales et fiscales ; représenter
I'association en justice tant en demandant qu'en défendant, procéder aux
formalités pour le dép6t de documents au greffe du Tribunal de Commerce et
les publications au Moniteur belge. La durée du mandat, éventuellement
rencuvelable, est fixée par le Conseil d'administration. Le mandat prend fin
automatiquement quand [a personne chargée de la représentation générale
perd sa qualité d'administrateur. Le Conseil d'administration peut, a tout
moment et sans qu'il doive se justifier, metfre fin au mandat conféré a la
personne {aux personnes) chargé(es) de la représentation générale de
I'association. La représentation peut également étre déléguée a la personne
qui s‘'occupe de la gestion journaliére.

Art. 28, Mandat et responsabilité

Les administrateurs, les personnes déléguées a la gestion joumnaliére ou a la représentation
ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle et
ne sont responsables que de I'exécution de leur mandat. Les administrateurs
exercent leur mandat a titre gratuit.

Art. 29, Publicité des décisions prises par le Conseil d'administration
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Les convocations et procés-verbaux, dans lesquels sont consignés les décisions du Conseil
d'administration sont signés par deux administrateurs. lls sont conserves
dans un registre au siége de l'association. Les convocations et procés-
verbaux peuvent y étre consultés par tous les membres effectifs s'ils en
justifient la raison sur simple demande écrite et motivée, adressée au conseil
d'administration, et que celle-ci est acceptée par le Conseil d'administration.
Les membres sont tenus de préciser les documents auxquels ils souhaitent
avoir accés. Le Conseil d'administration convient d'une date de consultation
des documents avec les membres. Ceite date sera fixée dans un délai d'un
mois a partir de la réception de la demande.

Art. 30. Publications

Les actes relatifs a la nomination ou a la cessation des fonctions des administrateurs sont
déposés au greffe du tribunal de commerce, dans le mois de leur date, en
vue de leur publication aux « Annexes du Moniteur belge ».

Titre VI - Dispositions diverses
Art. 31. Reglement d'ordre intérieur

Un réglement d'ordre intérieur pourra étre présenté par le Conseil d'administration a
I'Assembiée générale. Des modifications a ce réglement pourront étre
apportés par une Assemblée générale réunissant au moins la moitié des
membres et statuant a la majorité absolue des voix des membres effectifs
présents ou représentés.

Art. 32, Exercice social

L'exercice social commence le 1er jJanvier pour se terminer le 31 décembre,

Art. 33. Comptes et budgets

Les comptes de I'exercice écoulé et le budget de I'exercice suivant seront annuellement
soumis a I'approbation de I'Assemblée générale ordinaire par le Conseil
d'administration.

Art. 34. Vérificateur(s) aux comptes

L'Assemblée générale peut désigner un ou plusieurs vérificateur{s) aux comptes, nommeé(s
ryd o - rd roougE p - -
pour 4 ans et rééligible, chargé de vérifier les comptes de 'association et de
lui présenter son rapport annuel.

Art. 35. Dissolution de F'association

En cas de dissolution de I'association, I'Assemblée générale désignera un ou plusieurs
liquidateurs, déterminera leurs pouvoirs et indiquera I'affectation a donner a
l'actif net de l'avoir social. Cette affectation devra obligatoirement &tre faite
en faveur d'une ASBL ou d'une organisation sans but lucratif ayant un but
similaire au sien. Toute décision relative & la dissolution, aux conditions de
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la liquidation, a la nomination et a la cessation des fonctions du ou des
liguidateur(s), a la cléture de la dissolution, ainsi qu'a I'affectation de l'actif
net est déposée et publiée conformément a la loi du 27 juin 1921, adaptée et
modifiée par fa loi du 02 mai 2002.

Art. 36. Compétences résiduelles

Tout ce qui n'est pas prévu explicitement dans les présents statuts est réglé par la loi du 27
juin 1921, adaptée et modifiée par la loi du 02 mai 2002.

RICHARD AURIANE PERSONNE DELEGUEE A LA GESTION JOURNALIERE
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