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Rechlsvorm : vaw

Velledig adres v.d zetel . Boorsemstraat 2, 3630 Maasmechelen

Onderwerp akte : STATUTENWNZIGING, WIJZIGING RAAD VAN BESTUUR, WIJZIGING
DAGELIJKS BESTUUR EN BENOEMING COMMISSARIS-REVISOR

De algemene vergadering van 30/05/2022, geldig samengeroepen en beschikkend over de nodige aantallen
inzake aanwezighsid en meerderheid, heeft besloten de statuten integraal te wijzigen, tensinds deze in
overesnstemming te brengen met het Wetboek van vennootschappen en verenigingen (WYVYY). Hisrdoor
bevestigt zij dat alle vroegere publicaties in de bijlage tot het Belgisch Staatsblad komen te vervailen en als
onbestaande beschouwd worden.

TITEL I: NAAM - ZETEL - DOEL - DUUR ARTIKEL

Artike! 1. Benaming
De vereniging zonder winstoogmerk draagt de naam: HEBE

Deze naam moet voorkomen in alle akten, facturen, aankondigingen, bekendmakingen, brieven, orders,
websites en andere stukken, al dan niet in elekironische vorm, uitgaande van een rechtspersoon, onmiddellijk
voorafgegaan of gevolgd door de woorden "vereniging zonder winstoogmerk” of door de afkorting "vzw", samen
met volgende gegevens: de nauwkeurige aanduiding van de zetel van de rechispersoon, het
ondernemingsnummer, het woord "rechtspersonenregister” of de afkorting "RPR", de vermelding van de
rechtbank van de zetel van de rechtspersoon, en in voorkomend geval, het e-mailadres en de website van de
rechtspersoon.

Artikel 2. Maatschappelijke zete!

De zetel van de vzw is gevestigd in het Viaamse Gewest.

De zetel van de vereniging is gevestigd te Boorsemstraat 2, 3630 Maasmechelen

Hij kan verplaatst worden door het bestuursorgaan, voor zover die verplaatsing geen wijziging van de taal

van de statuten met zich meebrengt. Het bestuursorgaan is tevens gemachiigd de zetelwijziging door te voeren
in de statuten.

Artikel 3. Belangeloos doel en voorwerp van de vaw

De vereniging streeft een belangeloos doel na en keert, op straffe van nietigheid, rechtstreeks noch
onrechtstreeks enig vermogensvoordeel uit aan de oprichters, de leden, de bestuurders of enig ander persoon,
behalve in dit laatste geval, voor het in de statuten bepaald belangeloos dosl.

De vereniging heeft als belangeloze doelstelling en als voorwerp: het oprichten en beheren van een sociale
werkplaats als maatwerkbedrijf en/of een arbeidszorgcentrum om alzo werk, begeleiding en opleiding te
verschaffen aan personen met een afstand tot de arbeidsmarkt met het oog op hun professionele integratie. Dit
doal wil zij realiseren in het kader van sociale economie en volgens de principes van maatschappelijk
verantwoord ondermemen.

De omschrijving van deze activiteiten is louter exemplatief en niet limitatief.

De vzw mag alle handelingen ondernemen ter voltoociing van het voorwerp en ter bevordering van het
belangeloos doel voor zover de opbrengsten hiervan besteed worden aan het belangelcos doel en in
overeenstemming met het voorwerp.
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De vzw exploiteert geen ondermeming of houdt zich niet bezig met verrichtingen van winstgevende aard, in
de zin van artikel 2, 5° WIB92. De vzw houdt zich bezig met verrichtingen die bestaan in een bedrijvigheid die
slechts bijkomstig op nijverhsids-, handels- of landbouwverrichtingan betrekking heeft, of die niet volgens
nijverheids- of handelsmethoden uitgevoerd wordt, in de zin van artikel 182 WIB22.

Artikel 4. Duur van de vzw
De vereniging is opgericht voor onbepaalde duur, doch kan te allen tijde ontbonden worden.

TITEL II: LIDMAATSCHAP

Artikel 5. Leden
De veraniging is samengesteld uit gewone leden, die in deze statuten onveranderlijk zullen worden bencemnd
als leden.

Artikel 8. Aantal laden
Het aantal leden moet tenminste drie bedragen.

Artikel 7. Lidmaatschap van leden

Tot de vareniging kan toetreden al wie door de algemene vergadering aanvaard wordt in overeenstemming
met deze statuten. De algemene vergadering beslist geheim en autonoom over elk verzoek tot opneming. Zij
dient haar beslissing niet te motiveren. Verzoeken om toelating tot het lidmaatschap moeten schriftelijk of per
e-mail aan de voorzitter van het Bestuur worden gericht.

Artikel 8. Rechten en plichten

Alle leden kunnen op de zetel van de vereniging het register van de leden raadplegen, alsook, in zoverre er
geen commissaris is benoemd, de notulen en besluiten van de algemene vergadering, van het bestuursorgaan
en van de personen, al dan niet met een bestuursfunctie, die bij de vereniging of voor rekening ervan een
mandaat bekleden, evenals alle boekhoudkundige stukken van de vereniging raadplegen. Daartoe richten zij
een schriftelijk verzoek aan het bestuurscrgaan met wie zij een datum en het uur van de raadpleging van het
register overeenkomen. De stukken kunnen niet worden verplaatst.

Daarnaast hebben alle leden alle rechten en plichten die in het WVV vastgelegd zijn.

Artikel 9. Lidmaatschapsbijdrage van de leden

De leden moeten geen lidmaatschapshijdrage betalen. In gsen geval zijn zij persoonlijk aansprakelijk voor
de verbintenissen van de vereniging.

Artikel 10. Ontslagneming van leden

Elk lid kan op elk moment uit de vzw ontslag nemen door dat ontslag per brief of per e-mail bekend te maken
aan het Bestuur,

De ontslagneming vanwege een lid gaat pas in na een opzegtermijn van één maand.

Als door de ontslagneming van een lid het aantal leden onder het wettelijk of statutair minimum daalt, dan
wordt de ontslagneming opgeschort {otdat er na een redelijke termijn een vervanger is gevonden.

Het lidmaatschap van een lid-natuurlijk persoon eindigt van rechtswege bij overlijden.

Axtikel 11, Schorsing van leden
Als een lid in strijd handelt met de doelstellingen van de vzw, kan het Bestuur het lidmaatschap schorsen in
afwachting van de Algemene Vergadering waarop beslist wordt over de bedindiging van het lidmaatschap.

Artikel 12. Uitsluiting van leden

Het lidmaatschap van een lid kan op elk moment worden beéindigd door een bijzonder besluit van de
Algemene Vergadering, bijeengeroepen door het Bestuur of op verzoek van minstens 1/5 van de leden, met
naleving van de aanwezighseids- en meerderheidsvereisten voorgeschreven voor een statutenwijziging.

De uitsluiting wordt geagendeerd met alleen de naam. Het lid wordt door de voorzitter van het Bestuur
geinformeerd over de motieven voor de uitsluiting. Het lid moet worden gehoord op de Algemene Vergadering
en kan zich laten bijstaan door een advocaat.

De stemming over het beéindigen van het lidmaatschap van een lid is geheim.

Artikel 13. Uitsluiting van rechten op het bezit van de vzw

Geen enkel lid, noch de erfgenamen of rechthebbenden van een cverleden lid, kunnen enige aanspraak
laten gelden of uitoefenen op het bezit van de vzw. Deze uitsluiting van rechten op het bezit van de vzw geldt
te allen tijde: tijdens het lidmaatschap, bij begindiging van het lidmaatschap om wat voor reden dan ook, bij
ontbinding van de vzw, enz.
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TITEL Hl): ALGEMENE VERGADERING

Artikel 14. S8amenstelling van de Algemene Vergadering

De Algemene Vergadering bestaat uit de leden.

Zij wordt voorgezeten door de voorzitter van het Bestuur, hij diens afwezigheid door de ondervoorzitter van
het Bestuur, bij diens afwezigheid door de secretaris van het Bastuur,

Artikel 15. Bevoegdheden van de Algemene Vergadering
De volgende exclusieve bevoegdheden worden uitsluitend door de Algemene Vergadering uitgeoefend:

1. De wijziging van de statuten

2. De benoeming en de afzetting van de bestuurders

3. De benoeming en de afzetting van de commissarissen en het bepalen van diens eventuele bezoldiging

4. De kwijting aan de bestuurders en de commissarissen, alsook, in voorkomend geval, het instellen van de
verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen

5. De goedkeuring van de jaarrekening en van de begroting

6. De ontbinding van de vereniging

7. De uitsluiting van een lid

8. De omzelting van de VZW in een IVZW, een codperatieve vennootschap erkend als sociale ondememing
of in een erkende codperatieve vennooischap sociale ondememing

Artikel 16. Vergaderingen van de Algemene Vergadering

De Algemene Vergadering moet minsiens één maal per jaar worden bijeengeroepen en dit binnen zes
maanden na afsluiting van het boekjaar.

Het Bostuur kan een Algemone Vergadering bijeen rogpen wanneer zij dit nodig acht, in de gevallen bepaald
bij de wet of de statuten of wanneer ten minste 1/5 van de leden het vraagh.

In dat geval wordt de Algemene Vergadering bijeengeroepen binnen eenentwintig dagen na het verzoek tot
bijeenroeping en de Algamene Vergadering wordt uiterlijk gehouden op de veertigste dag na dit verzoek.

Artikel 17. Uitnodiging en agenda van de Algemene Vergadering

De uitnodiging wordt minstens vijftien dagen voorafgaand aan de datum van de Algemene Vergadering
verstuurd naar alle leden per e-mail op het adres dat deze daartce laatst heeft opgegeven.

De uitnodiging bevat de datum, uur en plaats van de Algemene Vergadering, evenals een ontwerp van
agenda.

Aan de leden die erom verzoeken wordt onverwijid en kosteloos een kopie verzonden van de stukken die
krachtens het WVV aan de Algemene Vergadering moeten worden voorgelegd.

Elk door ten rminste één twintigste van de leden ondertekend voorstel wordt op de agenda gebracht. Het
moet uiterlijk 30 dagen voor het tijdstip van de Algemene Vergadeting aan het Bestuur bezorgd worden.

Artikel 18. Aanwezigheidsquorum op de Algemene Vergadering

De Algemene Vergadering kan geldig beraadslagen ongeacht het aantal aanwezige of vertogenwoordigde
leden, behalve wanneer het WVV of deze statuten het anders bepalen.

Bij volgende beslissingen moet minstens twee derde van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn: -
Wijziging aan de statuten

Ingeval op de eerste vergadering minder dan het minimum vereiste aantal leden aanwezig of
vertegenwoordigd is, kan een tweede vergadering bijeengeroepen worden. Die kan geldig beraadslagen en
besluiten en de wijzigingen aannemen ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden, De tweede
vergadering mag niet binnen 15 dagen voigend op de eerste vergadering worden gehouden.

De algemene vergadering kan via video-, telefoon- of mailconferentie vergaderen en op die manier over de
agendapunten beraadsiagen. Hierbij zijn alle voorschrifien die gelden voor een fysieke algemene vergadering
van toepassing. Een [id kan via video-, telefoon- of mailconferentie deelnemen aan ean vergadering en op die
manier over de agendapunten beraadslagen.

Artikel 19. Stemming op de Algemene Vergadering

Op de Algemene Vergadering heeft elk lid één stem.

Leden die niet op de vergadering aanwezig kunnen zijn, kunnen door anders leden vertegenwoordigd
worden, Elke lid mag maximum één volmacht dragen.
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Beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde leden, behalve waar het WVV of de statuten anders bepalen.
Bij gelijkheid van stemmen zal de stem van de voorzitter doorslaggevend zijn.

Velgende beslissingen vergisen een meerderheid van 2/3 van de aanwezige of vertegenwoordigde leden,
waarbij onthoudingen noch in de teller noch in de noemer worden meegerekend :
- Statutenwijziging

Indien de statutenwijziging echter betrekking heeft op het voorwerp of het belangeloos doel van de
vereniging, is zij alleen dan aangenomen, wanneer zij 4/5 van de uitgebrachte stemmen heeft verkregen, waarbij
orthoudingen in de teller noch in de noemer worden meegerekend.

Artikel 20. Verslag van de Algemene Vergadering
Er wordt verslag genomen van de beslissingen van de Algemene Vergadeting, dat bewaard wordt op de
maatschappelijke zetel van de vzw. Elk lid heeft recht op inzage in dit verslag.

Daarnaast worden de leden op de hoogte gebracht van de beslissingen van de Algemene Vergadering door
toezending van een kapie van de originele verslagen van de Algemene Vetgaderingen.

Derden hebben geen recht op inzage in de verslagen van de Algemene Vergadering.

TITEL 1V: BESTUUR EN VERTEGENWOORDIGING

Artikel 21, Samenstelling van het Bestuur

De vzw wordt bestuurd door een Bestuur, samengesteld uit ten minste 3 bestuurders, al dan niet leden van
de vzw.

De bestuurders worden benoemd door de Algemene Vergadering, bij gewone mesrderheid van stemmen
van de aanwezige of vertegenwoordigde leden voor onbepaalde duur.

Het Bestuur verdeelt onder zijn leden de functies van voorzitier, ondervoorzitter en secretaris, die de taken
vervullen die horen bij deze functie.

Het Bestuur wordt vocrgezeten door de voorzitter van het Bestuur of, bij diens atwezigheid, door de
ondervoorzitter.

Artikel 22, Bevoegdheden van het Bestuur

Het Bestuur is bevoegd om alle handelingen van intern bestuur te verrichten die nodig of dienstig zijn voor
de verwezenlijking van het voorwerp van de vzw, met witzondering van de handelingen waarvoor volgens de
wet of volgens deze statuten de Algemene Vergadsring exclusief bevoegd is.

Onverminderd de verplichtingen die voortvloeien wit collegiaal bestuur, met name overleg en toezicht,
kunnen de bestuurders de bestuurstaken onder elkaar verdelen. Die taakverdeling kan niet aan derden
tegengeworpen worden, zelfs niet nadat ze zijn openbaar gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel da interne
aansprakelijkheid van de betrokken bestuurder(s) in het gedrang.

Het bestuur vaardigt alle interne reglementen it die hij nodig acht en nuttig cordeelt. Dergelijk intern
reglemeant kan geen bepalingen bevatten die strijdig zijn met het WVV of de statuten. Het intern reglement en
elke wijziging daarvan worden aan de leden meegedeeld overgenkomstig artikel 2:32 WVV. [n voorkomend
geval bevindt de laatst goedgekeurde versie zich op het zeteladres van de vereniging. Indien het Bestuur het
intern reglement wijzigt, is ze verplicht dit op de agenda en in de notulen van het Bestuur op te nemen.

Artikel 23, Externe vertegenwoordigingsmacht van het Bestuur

Het Bestuur vertegenwoordigt als college de vzw in alls handelingen in en buiien rechie. Hij
vertegenwoordigt de vzw door de meerderheid van zijn ledsn. Onverminderd de algemene
vertegenwoordigingsbevoegdheid van het Bestuur als college, wordt de vzw in en buiten rechte eveneens
vertegenwoordigd door de voorzitter en de secretaris.

Het Bestuur of de bestuurders die de vzw vertegenwoordigen, kunnen gevoimachtigden van de vzw
aanstellen. Alleen bijzondere en beperkte valmachten voor bepaalde of een reeks bepaalde rechtshandelingen
zijn geoorioofd. De gevolmachtigden verbinden de vzw binnen de perken van de hun verleende volmacht
waarvan de grenzen wel tegenwerpelijk zijn aan derden overeenkomstig wat geldt inzake lastgeving.

Artiket 24, Bekendmakingsvereisten van hat Bestuur

De benoeming van de leden van het Bestuur en van de personen gemachtigd om de vzw te
vertegenwoordigen en hun ambisbeéindiging worden openbaar gemaakt door neerlegging in het
verenigingsdossier ter griffie van de ondernemingsrechtbank en publicatie van een uittreksel in de Bijlagen bij
het Belgisch Staatsblad. Uit die stukken moet in ieder geval blijken of de personen die de vzw
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vertegenwoordigen, de vzw ieder afzonderlijk, gezamenlijk, dan wel als college verbinden alsook de omvang
van hun bevoegdheden.

Artikel 25. Vergaderingen van het Bestuur

Het Bestuur vergadert na oproeping door de voorzitter zo dikwijls als het belang van de vzw het vereist, en
op vraag van een bestuurder, gericht aan de voorzitter.

De oproeping gebeurt per e-mail, minimum 8 dagen voor het tijdstip van de samenkomst van het Bestuur,
De oproeping bevat de datum, uur en plaats van de samenkomst van het Bestuur, evenals de agenda. De
agenda wordt opgesteld door de voorzitter.

Artikel 26, Aanwezigheidsquorum en stemming door het Bestuur
Het Bestuur kan geldig beraadslagen en besluiten ongeacht het aantal aanwezige bestuurders.

De besluiten binnen het Bestuur worden genomen bif gewone meerderheid van stemmen van de aanwezige
bestuurders. Bij gelijkheid van stemmen heeft de voorzitter of de bestuurder die de vergadering voorzit, de
doorslaggevende stem.

In vitzonderlijke omstandigheden kunnen de besluiten van het bestuursorgaan bij eenparig schriftelijk besluit
van alle bestuurders worden genomen, met uitzondering van enig statutair uitgesloten besluit. De genomen
besluiten worden genotuleerd in het verslag van de volgende bijeenkomst.

Het bestuursorgaan kan via video-, telefoon- of mailconferentio vergaderen en op die manier over de
agendapunten beraadslagen. Hierbij zijh alle voorschriften die gelden voar een fysieke vergadering van het
hestuursorgaan van toepassing. Een bestuurder kan via video-, telefoon- of mailconferentie deelnemen aan
een vergadering en op die manier over de agendapunten beraadslagen.,

Artikel 27. Verslag van het Bestuur

Er wordt verslag genomen van de beslissingen van het Bestuur, dat bewaard wordt op de maatschappelijke
zetel van de vzw. Elke bestuurder en elk lid hebben recht op inzage van de verslagen. De notulen van de
vergaderingen van het Bestuur worden ondertekend door de voorzitter en de bestuurders die erom verzoeken;
kopieén voor derden worden ondertekend door één of meer vertegenwcordigingsbevoegde leden van het
bestuursorgaan

Artikel 28. Tegenstrijdig belang

Wanneer het Bestuur een beslissing moet nemen of zich over een verrichting moet uitspreken die onder zijn
bevoegdheid valt, waarbij een bestuurder een rechtstreeks of onrechistreeks belang van vermogensrechtelijke
aard heeft dat strijdig is met het belang van de vereniging, moet de betrokken bestuurder dit meedelen aan de
andere bestuurders véor het bestuursorgaan een besluit neemt.

Zijn verklaring en toelichting over de aard van dit strijdig belang worden opgenomen in het verslag van de
vergadering van het bestuursorgaan die de beslissing moet nemen. Het is het Bestuur niet toegelaten deze
beslissing te delegaren.

De bestuurder met een belangenconflict mag niet deelnemen aan de beraadslagingen van het Bestuur over
deze beslissingen of verrichtingen, noch aan de stemming in dat verband.

Wanneer de meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde hestuurders een belangenconflict heeft,
dan wordt de beslissing of de verrichting aan de Algemene Vergadering voorgelegd; ingeval de Algemene
Vergadering de beslissing of de verrichting goedkeurt, kan het Bestuur ze uitvoeren.

Deze procedure is niet van toepassing wanneer de beslissingen van het Bestuur betrekking hebben op
gebruikelijke verrichtingen die plaatshebben onder de voorwaarden en tegen de zekerheden die op de markt
gewoonlijk gelden voor soorigelijke verrichtingen.

Artikel 29. Einde bestuursmandaat door ontslagneming

Een bestuurder wordt geacht ontslag te nemen wanneer hij/zij niet meer voldoet aan de inhoudelijke
voorwaarden om bestuurder te worden in de vzw, zoals in de statuten bepaald.

De vaststelling daarvan gebeurt door de Algemene Vergadering.

Elke bestuurder kan onislag nemen door schrifielijke kennisgeving aan de voorzitter van het Bestuur.
Wanneer een bestuurder ontslag neemt, moet hij in functie blijven totdat de Algemene Vergadering redelijkerwijs
in zijn vervanging kan voorzien.

Het mandaat van een bestuurder eindigt van rechtswege bij het overlijden van deze bestuurder.
Artikel 30. Ontslag van bestuurders

Het mandaat van een bestuurder kan op elk moment worden begindigd door de Algemene Vergadering met
een gewone meerderheid van de aanwezige en vertegenwoordigde stemmen.
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De stemming over het be&indigen van het mandaat van een bestuurder is geheim.

TITEL V: HET DAGELIIKS BESTUUR

Artikel 31. Het dagelijks bestuur

Het dagelijks bestuur omvat zowe! de handefingen en de beslissingen die niet verder reiken dan de
behoeften van het dagelijks leven van de vereniging, als de handelingen en de beslissingen die, ofwsl om reden
van hun minder belang dat ze vertonen, ofwel omwille van hun spoedeisend karakter. de tussenkomst van het
Baestuur niet rechtvaardigen.

Het Bestuur kan het dagelijks bestuur van de vereniging, alsook de vertegenwoordiging van de vereniging
wat dat bestuur aangaat, opdragen aan een of meer personen.

Als het om meerdare personen gaat, zullen deze personen als coflege handelen. Het dagelijks bestuur kan
slechts geldig beraadslagen en beslissen indien de meerderheid van de dagelijkse bestuurders aanwezig is. De
beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van de uitgebrachie stemmen van de aanwezige
dagelijkse bestuurders. Onthoudingen en ongeldige stemmen worden buiten beschouwing gelaten.

Voor de exierne vertegenwoordiging wat het dagelijks bestuur betreft, is de vereniging rechisgeldig
vertegenwoordigd door één dagelijks bestuurder.

Het Bestuur is belast met het toezicht op het dagslijks bestuur.

De benoeming van de personen, belast met het dagelijks bestuur, en hun ambtsbedindiging worden
openbaar gemaakt door neerlegging in het verenigingsdossier ter Griffie van de Ondememingsrechtbank en
publicatie van een uittreksel in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad. Uit die stukken moet in ieder geval de
omvang van hun bevoegdheden blijken en of de perscnen die de vzw vertegenwoordigen inzake dagelijks
bestuur, de vzw ieder afzonderlijk, gezamenlijk, dan wel als college verbinden

TITEL Vi: AANSPRAKELIJKHEID VAN BESTUURDERS

Artikel 32. Aansprakelijkheid van bestuurders

De bestuurders en dagelijks bestuurders zijn tegenover de vzw aansprakelik voor fouten begaan in de
uvitoefening van hun opdracht. Dit geldi ook tegenover derden voor zover de begane fout een buitencontractusle
fout is.

Deze personen zijn evenwel slechis aansprakelijk voor beslissingen, daden of gedragingen die zich kennelijk
buiten de marge bevinden waarbinnen normaal voorzichtige en zorgvuldige bestuurders, geplaatst in dezslfde
omstandigheden, redelijkerwijze van mening kunnen verschillen.

Aangezien het bestuursorgaan een college vormt, is hun aansprakelijkheid voor de beslissingen of
nalatigheden van dit college hoofdelijk. Wat fouten betreft waaraan zij geen dee! hebben gehad, zijn zij evenwel
van hun aansprakelijkheid ontheven indien zij de beweerde fout hebben gemeld aan het coilegiaal
bestuursorgaan. Deze melding, evenals de bespreking waartoe zij aanleiding geeft, wordt opgenomen in de
notulen,

Deze aansprakelijkheid, samen met elke andere schadeaansprakelijkheid die voortvloeit uit het WVV of
andere wetten of reglementen is beperkt tot de in art. 2:57 van het WVV opgenomen bedragen.

TITEL VII: BOEKHOUDING

Artikel 33. Boekjaar
Het boekjaar van de vzw begint op 1 januari en eindigt op 31 december.

Artikel 34. Boekhouding

De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstig de bepalingen in het WVV en de betreffende
uitvoeringsbesiuiten.

Het Bestuur legt de jaarrekening van het voorgaande boekjaar en de begroting ter goedkeuring voor aan de
jaarlijkse Algemene Vergadering.

Nadat het Bestuur veraniwoording aflegde voor het beleid in het voorgaande jaar, spreekt de Algemene
Vergadering zich uit over de kwijting aan de bestuurders. Dit gebeurt bij afzonderlijke stemming. Deze kwijting
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is alleen dan rechtsgeldig, wanneer de ware toestand van de vereniging niet wordt verborgen door enige
weglating of onjuiste opgave in de jaarrekening, en, wat de extra-statutaire of met het WVV strijdige
verrichtingan betreft, wanneer deze bepaaldelijk zijn aangegeven in de oproeping.

De jaarrekening wordt binnen de dertig dagen na goedkeuring door de Algemene Vergadering neergelegd
in het dossier op de Griffie van de Ondernemingsrechtbank. Voor zover van toepassing wordt de jaarrekening
neergelegd bij de Nationale Bank overeenkomstig het WVV en de betreffende uitvoeringsbesluiten.

Artikel 35. Toezicht door een commissaris

Zolang de vzw voor het laatst afgesloien boekjaar niet meer dan één van de criteria van *kieine vzw' zoals
omschreven in art.1:28 §1 WVV overschrijdt, is de vzw niet verplicht een commissaris te benoemen. Zodra de
vzw wel meer dan één van de criteria overschrijdt, moet ze &één of meer commissarissen belasten met de
controle van de financiéle toestand, van de jaarrekening en van de regelmatigheid in het licht van de wet en van
de statuten en van de verrichtingen die in de jaarrekening moeten worden vastgesteld.

De commissaris wordt door de Algemene Vergadering benoemd onder de leden van het Instituut van
bedrijfsrevisoren voor een termijn van 3 jaar.

De Algemene Vergadering bepaalt ook de bezoldiging van de commissaris en spreekt zich tevens uit over
de kwijting van de commissaris.

TITEL VIII: ONTBINDING EN VEREFFENING

Artikel 36. Vrijwillige ontbinding van de vzw

De vzw kan op elk ogenblik door de Algemene Vergadering worden ontbonden. De Algemene Vergadering
wordt samengeroepen ter bespreking van voorstellen inzake de ontbinding van de vzw, voorgelegd door het
Bestuur of door minstens 1/5 van alle leden.

Om op een geldige manier te beraadslagen en te beslissen over de onthinding van de vaw, most minstens
2/3 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn op de Algemene Vergadering.

Ingeval het voorstel tot onthinding wordt goedgekeurd, bencemt de Algemene Vergadering één of meerdere
vereffenaar(s), waarvan zij de opdracht omschiijft.

Vanaf de beslissing tot ontbinding vermeldt de vzw altijd dat zij "vzw in vereffening” is overeenkomstig het
WVV. Een vzw in vereffening mag haar naam niet wijzigen en slechts onder de voorwaarden bepaald in art.
2:117 WVV haar zetel verplaatsen.

Artikel 37. Bestemming van het vermogen van de vzw na ontbinding

In geval van ontbinding en vereffening, beslist (beslissen) de Algemene Vergadering of de vereffenaar(s)
over de bestemming van het vermogen van de vzw.

In elk geval wordt het bestemd aan een vereniging met een gelijkaardig belangeloos doel.

Artikel 38. Bekendmakingsvereisten

Alle beslissingen betreffende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benceming en de
ambtsbeéindiging van de vereffenaars, de afsluiting van de vereffening en de bestemming van het actief worden
neergelegd in het verenigingsdossier ter Griffie van de Ondernemingsrechtbank, en bekendgemaakt in de
Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad overeenkomstig het WVV en haar uitvoeringsbesluiten.

TITEL IX: SLOT

Artikel 39. Slot
Voor alle gevallen die niet geregeld zijn door deze statuten, zijn de bepalingen van het Wetboek van
Vennootschappen en Verenigingen {'WVV') en de (toskomstige) uitvoeringsbesluiten van toepassing.

BENOEMING BESTUURSLEDEN IN HET BESTUUR

De algemene vergadering van 30/05/2022 heeft beslist het onislag van alle zittende bestuursleden te
aanvaarden. Werden benoemd als nieuwe bestuursleden voor onbepaalde duur;

1.Colson Gerardus, geboren op 19/09/1945 in Opoeteren, wonende Boudewijnlaan 146/5, 3630
Maasmechelen

2.Dorissen Luc, geboren op 02/03/1964 in Leut, wonende Bloesemweg 2, 3680 Maaseik

3.Kortleven Ronald, geboren op 03/11/1955 in Leut, wonende Hofstraat 5, 3630 Maagsmechelen

4.Nijsten Mathieu, geboren op 05/02/1952 in Leut, wonende Koning Albertlaan 135, 3630 Maasmechelen

5.Peters Albert, geboren op 27/09/1964 in Leut, wonende Het Gatsken 8, 3630 Maasmechelen




Yoor-

'bzg.z'i;fﬁ" 6.Ramaekers Marie, geboren op 07/11/1953 in Leut, wonende Joseph Smeetslaan 251, 3630

. Befgisch Maasmechelen
7.Spronck Joannes, geboren op 22/02/1968 in Maastricht, wonende Joseph Smeetslaan 10 B9, 3630
Maasmechelen

Het Bestuur heeft op 30/05/2022 aangesteld tot
-Voorzitter; Kortleven Ronald

-Ondervoorzitter: Ramaekers Marie
-Secretaris: Nijsten Mathieu

BENOEMING BESTUURSLEDEN IN HET DAGELIJKS BESTUUR

Het Bestuur van 30/05/2022 heeft benoemd als bestuursleden in het dagelijks bestuur veoor onbepaalde
duur:

1.Kortleven Ronald, geboren op 03/11/1255 in Leut, wonende Hofstraat 5, 3630 Maasmechelen
2.Nijston Mathiou, gebaren op 05/02/1952 in Leut, wonende te Koning Albertlaan 135, 3630 Maasmechelen
3.Lemmens Evy, geboren op 25/09/1975 in Neerpsit, wonende te Waterlozestraat 58, 3511 Hasselt

BENOEMING COMMISSARIS-REVISOR

Met eenparigheid van stemmen beslist de algemene vergadering om VGD Bedrifisrevisoren BY,
Hasseltsesteenweg 107, 3680 Beringen, te benoemen als commissaris voor een periode van 3 jaat, tof aan de
algemene vergadeting in 2025. De BV VGD Bediijfsrevisoren heeft aangeduid als vaste vertegenwoordiger de

'8, - heer Philip De Meyer.
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