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. van Lyik B vermelden: Voorkant: Naam en hoedanigheijd van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso{o)n{en)

Ondememingsnr: 0726 995 994
Naam

oty : Wildbeheereenheid Kampel VZW
verkorty: WBE Kampel VZW

Rechtsvorm : VZW
Volledig adres v.d. zetel : Pot - en Zuidhoutstraat 10
9990 Maldegem

Onderwerp akie : Wijziging statuten en wijziging in bestuursorgaan
1. wijziging stafuten

De buitengewone algemene vergadering van 11 juni 2022, geldig samengeroepen en beschikicend over de
hodige aantallen inzake aanwezigheid en meerderheid, heeft in haar zitting besloten de statuten integraal té
wijzigen en te vervangen door onderstaande fekst.

TITEL | NAAM ~ ZETEL — DOEL ~ DUUR
ARTIKEL 1. Benaming

De vereniging draagt de naam: Wildbeheereenheid ‘naam KAMPEL' afgekori: WBE ‘Kampel’ en verderdoor
in deze statuten is benoemd als WBE.

Deze naam moet voorkomen in alle akten, facturen, aankondigingen, bekendmakingen, brieven, orders,
websites en andere stukken, al dan niet in elektronische vorm, uitgaande van een rechispersoon, anmiddellijk
voorafgegaan of gevolgd door de woorden "vereniging zonder winstoogmerk” of door de afkorting "vzw", samen
met volgende gegevens:

-de nauwkeurige aanduiding van de zefet van de VZW,

-het ondernemingsnummer van de VZW;

-het woord “rechtspersonenregister” of de afkorting “RPR”;

-de vermelding van de ondernemingsrechtbank verantwoordelijk in het rechisgebied waar de zetel van de
VZW is gelegen;

-in voorkomend geval, het e-mafadres en de website van de VZW.

ARTIKEL 2. Maatschappelijke zetel

De zetel van de vereniging is gelegen in het Viaamse Gewest.

Het bestuursorgaan is bevoegd om de maatschappelijke zefel binnen Belgié te verplaatsen binnen hefzeifde
taalgebied. Zo dit beslist wordt voorziet zij steeds een bekendmaking in het verenigingsdossier bij de
kruispuntbank ondernemingen en de bijflagen van het Belgisch Staatsbiad. -

ARTIKEL 3. Werkingsgebied

Het werkingsgebied van de WBE bestaat uit het vrijwillig samengevoegde en aaneengestoten gebied dat in
samenspraak werd aangeduid op het plan dat conform artikel 7 van het Jachtdecreet van 24 juli 1991 wordt

neergelegd en omvat de onderscheiden jachterreinen en de niet bejaagde gebieden in de gemeenten
Maldegem, Aalter ( Knesselare )

bevoegd de rechisperscob ten aanzien van derden t vertegénwoordigen
Achterkant | Naam en handtekening {dit getdt niet voor akten van het type “Mededelingan”).
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De vereniging heeft tot doel om in het werkingsgebied:

a) De onderiinge samenwerking en goede verstandhouding tussen de leden te bewerkstelligen. en een
optimale weidelijke jachtbeoefening te bevorderen, alsmede een toezicht te organiseren;
b) Door gezamenlijk overleg, onderlinge behulpzaamheid, studie en anderzoek, te werken voor het behoud

en de verbetering van de wildstand en zijn lesfgebied;

¢) Een duurzaam wildbeheer te realiseren in overesnstemming met de plaatselijke belangenafweging tussen
wild, land- en bosbouw, natuurbescherming en jacht. Dit ingepast in en meegekoppeld met het natuurbeleid;

d) Het beheren en aankopen van natuurgebieden, natuurreservaten, bosreservaten of waardevolle
landschapselementen;

&) De vereniging kan in rechte opireden met het oog op het vorderen van een schadevergoeding (zowel
materies] als moresl) die wordt veroorzaakt door handelingen en gedragingen van zowel natuurijke als
rechtspersonen en die een schending uitmaken van €én of meerdere van haar statuiaire doelsiellingen zoals
hietboven vermeld;

f) De vereniging kan zelfstandig in rechte opireden, o.a. met het oog op vergoeding van schade, toegebracht
aan de morele belangen van haar leden, voor zover deze nauw verwant enfof gelijklopend zijn met de belangen
van de vereniging zelf.

Alle activiteiten en handelingen die deze doelstellingen kunnen hevorderen, inbegrepen de verwerving van
roerende of onroerende goederen zijn toegelaten. Ook commerciéfe en winstgevende activiteiten kunnen
hieronder verstaan worden, zalang de opbrengsten hiervan altijd volledig zullen worden bestemd voor de
verwezenlijking van haar doel.

Zij mag rechistreeks noch onrechtsireeks enig vermogensvoordeel uitkeren of bezorgen aan de oprichiers,
de leden, de bestuurders of enig andere persoon behalve voor het in de statuten bepaald belangeloos doel.
Elke verrichting in strijd met dit verbod is nietig.

ARTIKEL. 5. Duur van de vzw

De vereniging wordt opgericht voor onbepaalde duwr, doch kan echier te allen tijde ontbonden worden.
TITEL if: LIDMAATSCHAP

ARTIKEL 6. Type lid, aantal leden en toetredingsprocedure van een lid

De vereniging kan effectieve en foegeireden leden hebben Het aantal leden is onbeperkt, maar het aantal
effectieve leden moet ten minste diie bedragen.

De volheid van het lidmaatschap, met inbegrip van het stemrecht op de algemene vergadering, komt
uitsluitend toe aan de effectieve leden. Effectieve leden zijn diegenen wiens naam, voomaam en woonplaats,
of ingeval het een rechtspersoon betreft, de naam, rechisvorm en het adres van de zetel is vermeld in het
ledenregister dat, conform art. 9:3 uit het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen, op de zetel van de
vereniging wordt bijgehouden.

Toegetreden leden zijn enkel aangesloten om te genieten van de acliviteiten van de vzw. Zij mogen
deselnemen aan de algemene vergadering maar hebben geen stemrecht op de algemene vergadering.

Als effectief lid kan tot de vereniging toeireden, ieder natuurlijfke persoon of rechispersoon die door de
algemene vergadering als dusdanig wordt aanvaard met een meerderheid van 2/3 der aanwezige of
vertegenwoordigde stemmen, Het verzoek om foelating van een kandidaat-effectief lid most schriftelifk worden
ingediend bij de voorzitter van het bestuwrsorgaan die deze vraag agendeert ap de eerst volgende algemene
vergadering.

ARTIKEL 7. Rechien en plichten van leden

Alle effectieve leden kunnen op de zetel van de vereniging het ledenregister raadplegen. Daarioe richten zij
een schriftelijk verzoek aan het bestuursorgaan met wie zij een datum en het uur van de raadpleging van het
ledenregister overeenkomen. Dit ledenvegister kan niet worden verplaatst.

Daamaast hebben alle effectieve leden alle rechten en plichten die in het Wetboek van Vennootschappen
en Verenigingen werden vastgelegd.

Tot slot hebben zij ook volgende plichien:
-door hun toetreding aanvaarden de effectieve en toegetreden leden de jacht en haar basisfilosafie die het
verstandig gebruik van wildsoorten en hun leefgebieden beogen
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-zij erkennen de onderling overeengekomen grenzen van de jachigebieden in de WBE zoals die op het
goedgekeurde jachtplan gezamenlijk werden aangeduid en verbinden er zich toe deze grenzen evenals de
integriteit van het jachtgebied van de andere leden in deze WBE te eerbiedigen, niet te bejagen noch te laten
bejagen _

-jachtrechten die rechtstreeks of door tussenpersoon in het verleden werden bekomen, nu verkregen of in
de toekomst worden verkregen zowe! van parficulieren als van openbare instanties, bij onderhandse of publieke
verpachtingen in het jachtgebied van andere leden gelegen in de wildbeheereenheid, zullen hen automatisch,
uitsfuitend en kosteloos worden afgestaan behoudens onderling afwijkend akkoord

ARTIKEL 8. Ere-, beschermende, steunende en adviserende leden

Het bestuursorgaan kan, onder door haar te bepalen voorwaarden, ook andere personen als ereleden,
beschermende, steunende of adviserende leden tot de vereniging toelaten. Deze worden beschouwd als
toegetreden leden.

ARTIKEL 9, Jaarlijkse ledenbijdrage

De ledenbijdrage kan hoogstens één keer per jaar en zonder terugwerkende kracht wor;:ien verhongd door
de algemene vergadering en zal maximum 100 euro bedragen.

De ledenbijdrage dient betaald te worden vanaf het jaar van toetreding tot de vereniging. Er worden geen

- . éénmalige foetredingskosten gerekend. Indien de toefreding echter fot gevolg heefi dat het jachiplan of het
*faunabeheerplan dienen te worden gewijzigd, kunnen de eventuele kosten hiervoor eenmalig doorgerekend
worden aan het nieuwe effectieve enfof toegetreden lid.

ARTIKEL 10. Ontslagneming van leden

Elk effectief of toegetreden lid kan te allen fijde uit de vereniging freden. Het ontslag moet bij mail of brief
aan het bestuursorgaan ter kennis worden gebracht. Het ontslag gaat onmiddellijk in.

Het ontslag door een effectief of toegetreden lid wordt ter kennis gebracht op de eerstvolgende algemene
vergadering.

Het lid dat wordt uitgenodigd om een bijdrage te betalen en dat de door hem verschuldigde bijdrage niet
heeft betaald binnen de maand na gen herinnering bij ter post aangetekende brief, wordt geacht onislag te
nemen.

ARTIKEL 11. Schorsing van leden

Als een effectief of foegetreden lid in strijd handeli met de doelstellingen van de vaw, kan het bestuursorgaan
het lidmaatschap schorsen in afwachfing van de algemene vergadering waarop beslist wordt over de
beéindiging van het lidmaatschap.

ARTIKEL 12. Uitsluiting van leden

Het lidmaatschap van een effectief of toegetraden lid kan op elk moment worden beéindigd door een besluit
van de algemene vergadering, beengeroepen door het bestuursorgaan of op verzoek van minstens 1/5 van de
sffectieve leden. Om geldig fe beslissen moeten minstens 2/3de van de effectieve leden aanwezig of
vertegenwoordigd ziin op de algemene vergadering. Een 2/3de meerderheid is vereist voor het uitsluiten van
het effectief of toegetreden lid.

De vitsluiting wordt geagendeerd met alleen de naam en voormaam. Het effectief of toegetreden lid wordt
daar de voorzitter van het bestuursorgaan geinformeerd over de motieven voor de uitsluiting. Het effectief of
toegetreden lid moet worden gehoord op de algemene vergadering.

De stemming over het begindigen van het lidmaatschap van een effectief of toegetreden lid is geheim.

ARTIKEL 13. Uitsluiting van rechten op het bezit van de vzw

Geen enkel effectief of toegetreden lid, noch de erfgenamen of rechthebbenden van een overleden lid,
kunnen enige aanspraak laten gelden of uitoefenen op het bezit van de vaw. Ze kunnen evenmin de betaalde
bijdragen terugvorderen.

Deze uitsiuiting van rechten op het bezit van de vzw geldt te allen tijde: tijdens het lidmaatschap, bij
beéindiging van het lidmaatschap om wat voor reden dan ook, bij ontbinding van de vzw, enz.

TITEL IN: BESTUURSORGAAN EN VERTEGENWOORDIGING
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AR'}IKEL 14. Bestuursorgaan

De VZW wordt bestuurd door een bestuursorgaan dat bestaat uit tenminste drie personen die, at dan niet,
lid zijn van de vereniging. Indien de algemene vergadering slechts drie effectieve leden telt, bestaat het
bestuursorgaan uif slechts twee personen. Alle bepalingen in deze statuten die aan een bestuurder een
doorslaggevende stem toekent vervallen op dat moment.

Bij de samenstelling van het bestuursorgaan dient er bijzondere zorg voor gedragen te worden om zo ruim
mogelifk de diversiteit van de verschillende Jachigebieden/groepen te bestrijken.

ARTIKEL 15. Duur van het mandaat van de bestuurders.
Pe bestuurders worden benoemd voor een periode van 3 jaar, doch Zijn opnietw herkieébaa_r.
ARTIKEL 16. Wijze van benceming en bezoldiging van de bestuurders.

De bestuurders worden bencemd door de algemene vergadering met een gewone meerderheid ongeacht
het aantal aanwezige enfof vertegenwoordigde effectieve leden. De besfuurders oefenen hun mandaat
kosteloos uit. De onkosten die zij maken in het kader van de uitoefening van hun bestuursmandaat worden op
voorleggen van de nodige bewijsstukken vergoed. De akien betreffende de benoeming van de bestuurders
moeten neergelegd worden op de griffie van de ondernemingsrechtbani en moeten binnen de dertig dagen na

" de neerlegging (bij uitireksel) bekendgemaakt worden in de bijlagen bij het Belgisch Staatsblad.

ARTIKEL 17. Ambtsbegindiging en afzetting van de bestuurders.

Het mandaat van de bestuurders eindigt door afzetiing door de algemene vergadering, door vrijwilflig ontslag,
door het verstiifken van het mandaat, door overlijden of ingeval van wettelijke onbekwaamheid.

De afzetting door de algemene vergadering wordt beslist bij gewone meerderheid van het aantal aanwezige
enfof vertegenwoordigde effectieve leden. Hef moet evenwel uitdrukkelijk vermeld worden op de agenda van
de algemene vergadering.

Een bestuurder die vrijwillig ontsiag neemt, moet dit schriftelijk bekendmaken aan het bestuursorgaan. Dit
ontslag gaat onmiddellijk in tenzij door dit ontslag het minimum aantal bestuurders ander het statutaire minimum
is gedaaid. In dit geval, moet het bestuursorgaan binnen de twee maanden de algemene vergadering
bijeenroepen, welke in de vervanging van de betrokken bestuurder dient te voorzien en hem daarvan cok
schriftelijk in kennis zal stellen.

De akien betreffende de ambisbeéindiging en de benoeming van de bestuurders moeten nesrgelegd worden
op de griffie van de ondernemingsrechtbank en moeten binnen de dertig dagen na de neertegging (bij mttreksel)
bekendgemaakt worden in de bijlagen bij het Belgisch Staatshiad.

ARTIKEL 18. Codptatie van bestuurders

Wanneer de plaats van een bestuurder openvalt voor het einde van zijn mandaat, hebben de overbfijvende
bestuurders het recht om een nieuwe bestuurder te codpteren. Zijn mandaat moet bij de eerstvolgende
algemene vergadering bevestigd worden. Bij bevestiging volbrengt de gecodpteerde bestuurder het mandaat
van zijin voorganger. Bij gebrek aan bevestiging eindigt het mandaat van de gecodpteerde bestuurder na
afsiuiten van de algemene vergadering, zonder dat dit afbreuk dost aan de regelmatigheid van de samenstelling
van het bestuursorgaan ot op dat ogenblik.

De akten betreffende de benoeming van de gecodpteerde bestuurder moeten neergelegd worden op de
griffie van de ondememingsrechtbank en moeten binnen de dertig dagen na de neerlegging (bij uittreksel)
bekendgemaakt worden in de bijlagen bij het Belgisch Staatsblad.

ARTIKEL 19. Bevoegdheden van de bastuurders.
Het bestuursorgaan leidt de zaken van de VZW en veriegenwoordigt deze in en buiten rechte. Het is
bevoegd voor alle zangelegenheden, met uitzondering van die welke uitdrukkelifk door de Wet aan de algemene

vergadering zijn voorbehouden. Het freedt op als eiser en verweerder, in alie rechisgedingen en beslist over
het al dan niet aanwenden van rechismiddelen.

Het bestuursorgaan benocemt en ontslaat de leden van het personeel en bepaalt hun bezoldigingen.
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Het bestuursorgaan kan slechis geldig beslissen indien de meerderheid van de bestuurders aanwezig is.
De beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van stemmen. Bij staking van stemmen is de stem
van de voorztter of de stem van diegene die hem vervangt doorslaggevend.

Het bestuursorgaan vaardigt alle interne reglementen uit die zjj nodig cordeelt. Dergeliik intern reglement
kan geen bepalingen bevatten die strijdig ziln met het Wetboek van Venootschappen en Verenigingen (WVV)
of de statuten. Het intern reglement en elke wijziging daarvan worden aan de leden meegedesld overeenkomstig
artikel 2:32 WVV. De recentste versie van het intermn reglement ligt steeds ter inzage op de maatschappelijk
zetel van de vzw en dateert van 11 juni 2022. Indien het bestuursorgaan het intern regiement wijzigt, is ze
verpiicht dit in de agenda en in de notulen van het bestuursorgaan op te nemen.

ARTIKEL 20: Personen gemachtigd om de VAW te vertegenwoordigen

Onverminderd de verplichtingen die voorivioeien wuit collegizal bestuur, met name overeg en toezicht,
kunnen de bestuurders de bestuurstaken onder elkaar verdelen. In dat opzicht kiest het bestuursorgaan onder
zijn bestuurders een voorzitter, een secretaris en een penningmeester. Daarenboven kan zij eventueel één of
meer ondervoorzitiers en efke functie die voor de goede werking van de vereniging noodzakelijk is, kiezen. Die
taakverdeling kan niet aan derden tegengeworpen worden, zelfs niet nadat ze zijn openbaar gemaakt. Niet-
nalsving érvan brengt wel de interne aansprakelijkheld van de betrokken bestuurder(s) in hat gedrang.

Hun benoeming gebeurt door het bestuursorgaan bij gewone meerderheid, die hievomtrent geidig beslist
indien de meerderheid van de bestuurders aanwezig is.

De beéindiging van de machfiging van deze personen kan geschieden

a) op vrijwilige basis door de gemachfigde zelf door een schrifielijk onislag in te dienen bij het
bestuursorgaan;

b) door afzetting door het bestuursorgaan bij gewone meerderheid die hieromtrent geldig beslist indien de
meerderheid van de bestuurders aanwezig is. De beslissing hieromirent door het bastuursorgaan moet evenwel
binnen de zeven kalenderdagen bij aangetekend schrijven ter kennis gebracht worden van de betrokkene.

De akten betreffende de ambisbegindiging en de benoeming van de personen gemachtigd om de vereniging
te vertegenwoordigen, moeten neergelegd worden op de griffie van de ondernemingsrechtbank en moeten
binnen de dertig dagen na de neerlegging (bij uittreksel} bekendgemaakt worden in de bijlagen bij het Belgisch
Staatsblad.

De gevolmachtigden oefenen hun bevoegdheden afzonderlijk uit en verbinden de vzw hinnen de perken van
de hun verieende volmacht waarvan de grenzen wel tegenwerpelijk zijn aan derden overeenkomstig wat geldt
inzake lastgeving

De penningmeester zorgt voor de inning van gelden en uitgaven, met het bijhouden van de boekhouding en
hij alleen tekent geldig namens de vereniging voor financiéle verrichtingen.

ARTIKEL 21. Vergadering van het bestuursorgaan

Het bestuursorgaan vergadert na oproeping door de voorzitter zo dikwiils als het belang van de vew het
vereist, en op vraag van een bestuurder, gericht aan de voorzitter,

De vergaderingen van het bestuursorgaan worden voorgezeten door de voorzitter. indien deze belet of
afwezig is, wardt de vergadering voorgezeten door de ondervoorzitter, dan wel de oudste van de aanwezige
bestuurders.

ARTIKEL 22. Aanwezigheidsquorum en stemming door het bestuursorgaan

Het bestuursorgaan kan slechts geldig beraadsiagen en besluiten als fen minste een meerderheid van de
bestuurders aanwezig is op de vergadering.

De besiuiten binnen het bestuursorgaan worden genomen bij gewone meerderheid van siemmen van de
aanwezige bestuurders. Bij gelijkheid van stemmen, wordt het voorsiel geacht verworpen te zijn.

Besluiten van het besfuursorgaan kunnen bif eenparig schrftelijk akkoord van de bestuurders genomen
worden. Dit houdt in elk geval in dat er een beraadsiaging plaatsvond per e-mail, video- of telefoonconferentie
of ander communicatiemidde!.

ARTIKEL 23. Notulen van de vergadering van het bestuursorgaan
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Van elke vergadering worden door de secretans nofulen gemaaki, die andertekend worden door de
voorzitter en elke bestuurder die hierom verzoekt. Deze notulen worden bewaard op de maatschappelijke zetel
van de VZW.

Efke bestuurder en elk effectief fid van de VZW hebben recht op inzage van de versiagen.

TITEL IV: AANSPRAKELIJKHEID VAN BESTUURDERS
Artikel 24, Aansprakelijkheid van bestuurders

De besfuurders (en alle andere personen die ten aanzien van de vzw werkelike bestuursbevoegdheid
hebben gehad) zijn tegenover de vzw aansprakelijk voor foufen begaan in de uifoefening van hun opdracht. Dit
geldt ook tegenover derden voor zover de begane fout een buitenconfractuele fouf is. Deze personen zijn
evenwel slechts aansprakelijk voor beslissingen, daden of gedragingen die zich kennelijkk buiten de marge
bevinden waarbinnen normaal voorzichtige en zorgvuldige hestuurders, geplaatst in dezelfde omstandigheden,
redelijkerwijze van mening kunnen verschilten.

Aangezien het bestuursorgaan een college vormt, is hun aansprakelijkheid voor de heslissingen of
nalatigheden van dit college hoofdelijk.

Wat fouten betreft waaraan zij geen dee! hebben gehad, zijn zij evenwel van hun aansprakelijkheid ontheven
indien zij de beweerde fout hebben gemeld aan het collegiaal bestuursorgaan. Deze melding, evenals de
bespreking waartoe zij aanleiding geeft, wordt opgenomen in de notulen van de vergadering van het
bestuursorgaan

Deze aansprakefijkheid, samen met efke andere schadeaansprakelijkheid die voortvioeit vit het WVVY of
andere wetten of reglementen, evenals de aansprakelijkheid voor de schulden van de rechispersoon bedoeld
in de artikelen XX.225 en XX.227 van het Wetboek van economisch recht is beperkt tot de in art. 2:57 van het
W\VV opgenomen bedragen.

TITEL V: ALGEMENE VERGADERING
ARTIKEL 26. Samenstelling van de algemene vergadering

De algemene vergadering is samengesteld uit alle effectieve leden en de bestuurders. Zij wordt voorgezeten
door de vourziter van het bestuursergaan, of bij diens afwezigheid door de ondervoorzitter dan wel de oudste
van de aanwezige bestuurders.

De toegetreden leden worden tevens. uitgenodigd om de algemene vergadering bij te wonen, als activiteit
van de vzw.

ARTIKEL 27. Bevoegdheden van de algemene vergadering

De algemene vergadering is uitsiuitend bevoegd voor:

- het wijzigen van de statuten;

- de benoeming en de afzetting van de bestuurders;

- de kwijting aan de bestuurders;

- de goedkeuring van de begroting en van de jaarrekening;

- de vrijwillige ontbinding van de vereniging;

- de aanvaarding en de uitshuiting van een effectief en toegetreden lid van de vereniging;
- glle gevallen waarin de wet of deze statuien het vereisen. '

ARTIKEL 28. Vergadering van de algemene vergadering

Het bestuursorgaan kan een algemene vergadering bijeen roepen wanneer zjj dit nodig acht, in de gevallen
bepaald bij wet of de statuten.

De algemene vergadering wordt geldig bijeengeroepen door de voorzitier van het bestuursorgaan telkens
als het doel van de vereniging zulks vereist.

Zij moet tenminste eenmaal per jaar worden bijeengeroepen voor het goedkeuren van de jaarrekening van
het afgeiopen jaar en voor de begroting van het komend jaar en dit binnen de zes maanden na de
afstuitingsdatum van het boekjaar.

ARTIKEL 29. Verzoek tot algemene vergadering door de effectieve leden
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Het bestuursorgaan is bovendien verplicht de algemene vergadering samen te roepen wanneer 1/5 van de
effectieve leden daartoe een verzoek richt aan het bestuursorgaan en dit per aangetekende brief waarin de te
behandelen agendapunten zijn vermeld. In dit geval is hel bestuursorgaan verplicht de algemene vergadering
samen e roepen binnen de 21 dagen na het verzoek tot bijeenroeping met vermelding op de agenda van de

" gevraagde agendapunien. De algemene vergadering wordt uiterlijk gehouden op de 40ste dag na dit verzoek.

ARTIKEL 30. Uitnodiging tot de algemene vergadering

De uitnodiging wordt minstens 15 dagen vooraigaand aan de datum van de algemene vergadering naar alle

- “ effectiove leden en bestuurders verstuurd.

o De vitnodiging wordt verstuurd

-of per brief op het adres dat het lid daartoe 1aatst heeft opgegeven;
-of per aangetekende brief op het adres dat het lid daartoe laatst heeft opgegeven;
-of per email op het emailadres dat het lid daarioe laatst heeft opgegeven.

ARTIKEL 31. Agenda van de algemene vergadering

De oproepingsbrief, die plaats, dag en uur van de vergadering vermeldt, bevat het onfwerp van agenda, die
wordt vastgelegd door het bestuursorgaan. Elk door ten minste 1/20 van de effectieve leden ondertekend
voorstel wordt eveneens op de agenda gebracht indien deze uiterlijk 2 dagen voor het tijdstip van de algemene
vergadering aan het bestuursorgaan wordt bezorgd. Onderwerpen die niet op de agenda sfaan bij de start van
de algemene vergadering, kunnen in geen geval behandeld worden.

Aan de leden gn de bestuurders die erom verzoeken wordt onverwijld en kosteloos een kopie verzonden
van de stukken die krachtens het WVV aan de algemene vergadering mosten worden voorgelegd.

ARTIKEL 32. Aanwezigheidsquorum op de algemene vergadering

De algemene vergadering kan geidig beraadslagen ongeacht het aantal aanwezige of veriegenwoordigde
effectieve leden, behalve wanneer het WVV of deze statuten het anders bepalen. Bij volgende besiissing moet
minstens 2/3 van de effectieve leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn:

-wijziging aan de siatuten;

-goedkeuring van het Faunabeheerplan.

ingeval op de eerste vergadering minder dan het minimum vereiste aantal effectieve leden aanwezig of
vertegenwoordigd is, kan een fweede vergadering bijeengeroepen worden. Die kan geldig beraadslagen en
besluiten en de wijzigingen aannemen ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde effectieve leden.
De tweede vergadering mag niet binnen de 15 dagen volgend op de eerste vergadering worden gehouden,

ARTIKEL 33. Stemming op de algemene vergadering

Op de algemene vergadering heeft elk effectief lid &én stem. Effectieve leden die niet op de vergadering
aanwezig kunnen zijn, kunnen door andere effectiove leden vertegenwoardigd worden. Elk effectief lid kan
maximum één (1) volmacht dragen.

Beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde effectieve leden, behalve waar het WVV of de statuten anders bepalen.

Bij gelijkheid van stemmen zal de stem van de voorzitter die effectief lid is of diegene die op dat ogenblik de
vergadering voorzit en die cok effectief lid is, doorstaggevend zijn.

Volgende beslissingen versisen dan weer een meerderheid van 4/5 van de aanwezige of vertegenwoordigde
effectieve leden, waarbij anthoudingen noch in de teller noch in de noemer worden meegerekend:

-statutenwijziging met betrekking op het voorwerp of het belangenloos doel van de vereniging;

-onthinding van de VZW;

~fusie van de VZW met een andere VZW;

Volgende beslissingen vereisen een meerderheid van 2/3 van de aanwezige of vertegenwoordigde
effectieve leden, waarbij onthoudingen noch in de feller noch in de noemer worden meegerekend:

-wijziging aan de statuten;

-goedkeuring van het Faunabeheerplan;

-aanvaarding en uitsluiten van een effectief lid (steeds geheime stemming).
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De stemming kan gebeuren door afraeping, door handopsteking of, op vraag van 2/3 van de leden die
aanwezig of vertegenwoordigd zijn, door geheime stemming.

Van iedere statutenwljziging zullen de wijzigingen en de volledig gecobrdineerde statuten na deze wijziging
neergelegd worden op de griffie van ondernemingsrechtbank Binnen de 30 dagen na de neerlegging dient de
wijziging (bij uittrekse!) bekendgemaakt te worden in de bijlagen bij het Belgisch Staatsblad,

ARTIKEL 34. Notulen van de algemene vergadering

Van elke vergadering worden door de secretaris notulen gemaakt Deze notulen bevatten alle beslissingen
en een lijst van de aanwezigen en worden bewaard op de maatschappelijke zete! van de VZW.

Elk effectief lid en bestuurder heeft inzagerecht in de notulen. Daamazst wor:;jen alle effectieve leden en
bestuurders op de hoogte gebracht van de beslissingen van de algemene vergadering door toezending van een
uitireksel van de originele notulen van de algemene vergadering binnen de maand na datum van de algemene
vergadering.

ARTIKEL 35. Uitnodigen van adviserende leden op de algemene vergadering

Tot de algemene vergadeningen worden ook de personen, opgesomd in artike! 26 1° van het Beshiit van de

: Viaamse Regering houdende de administrafieve organisatie van de jacht in het Viaamse Gewest, van 25 april

2014 vitgenodigd.
Deze personen ontvangen clk een uifrekse! van de notulen van elke algemene vergadering.

“ITEL Vi: REKENINGEN EN BEGROTINGEN
ARTIKEL 36. Boekjaar
Het boekjaar van de VZW begint op 1 januari en eindigt op 31 december.
ARTIKEL 37. Boekhouding

De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstig de bepafingen in het WVV en de betreffende
uitvoeringsbesluiten.

Het bestuursorgaan legt de jaarrekening van het voorgaande boekiaar en de begroting van het komende
boekjaar ter goedkeuring voor aan de jaarfijkse algemene vergadering.

Nadat het bestuursorgaan veraniwoording aflegde voar het beleid in het voorgaande jaar, spreekt de
algemene vergadering zich uit over de kwijting aan de bestuurders. Dit gebeurt bij afzonderlijke stemmming. Deze
kwijfing is alleen dan rechtsgeldlg, wanneer de ware toestand van de vereniging niet wordt verborgen door enige
weglafing of onjuiste opgave in de jaarrekening, en, wat de extrastaiutaire of met het WVV strijdnge verrichtingen
betreft, wanneer deze bepaaldelijk zijn aangegeven in de oproeping.

De jaarrekening wordt binnen de derlig dagen na goedkeuring door de algemene vergadering neergelegd
in het dossier op de Griffie van de Ondernemingsrechtbank. Voor zover van toepassing wordt de jaarrekening
ook neergelegd bij de Nationale Bank overeenkomstig het WVV en de betreffende uitvoeringsbesluiten.

TITEL VI ONTBINDING EN VEREFFENING
ARTIKEL 38.

Behoudens gevallen van gerechtelijke ontbinding en ontbinding van rechtswege kan slechts de algemene
vergadering ot onibinding besluiten indien 2/3 van de effectieve leden op de algemene vergadering aanwezig
of vertegenworrdigd zijn en er bovendien een 4/5 meerderheid akkoord is om de vereniging wifjwillig te
ontbinden. Het voorstel tot wijwillige ontbinding van de vereniging maet uitdrukkelijk op de agenda van de
algemene vergadering vermeld worden. Dit ofwe! door het bestuursorgaan of op voordragen van 1/5de van de
effectieve leden

Zijn geen 2/3 van de effectieve leden op deze algemene vergadering aanwezig of vertegenwoordigd, dan
moef een fweede algemene vergadering worden bijeengeroepen die geldig beraadslaagt ongeacht het aantal



Voor-
’Behouden
aan het
Belgisch
Staatsblad

G

e e e i T 8 0 P o k8 B kG 4 408 e B o M ot e = o e e = e

belge T

©
(@)]

EL

D

"=

=

S

=) p
o .
B !
:‘

KC

TR 1agen bij hiet Belgisch Staatsbrad - 0970872022

T

 aanwezige of vertegenwoordigde effectiove leden maar mits éen 4/5 meerderhsid wordt akkoord gevonden om -
1 de vereniging vrijwillig te ontbinden.

+ Vanaf de beslissing tot onthinding vermeldt de vzw altijd dat zij “vaw in vereffening” is overeenkomstig het
LWV ~

Een vzw in vereffening mag haar naam niet wijzigen en slechts onder de voorwaarden bepaald in art. 2:117
: WVV haar zetel verplaatsen

In geval van vrijwillige ontbinding benoemt de algemene vergadering, of bij gebreke daarvan, de rechthank,
één of meer vereffenaars. Zij bepaalt tevens hun bevoegdheid alsmede de vereffeningsvoorwaarden.

De activa zullen, na aanzuivering van de passiva, worden overgedragen aan een vereniging met een
' gefijkaardige doelstelling. De algemene vergadering of, bij ontstentenis van een besluit van de algemene
; vergadering, de vereffenaars, besluiten aan welke vereniging met geiijkaardige doelstelling de activa worden
: overgedragen.

Elke beslissing van de rechter, van de algemene vergadering of van de vereffenaars betreffende de
i ontbinding of de nietigheid van de vereniging, de vereffeningsvoorwaarden, de benceming en de
: ambtsbegindiging van de vereffenaars, de afsluiting van de vereffening en de bestemming van het actief wordt
| binnen een maand na de dagtekening ervan neergelegd op de griffie van de ondernemingsrechtbank. Binnen
' de 30 dagen na de neerlegging dienen deze stukken bij uittreksel bekendgemaakt te worden in de bijlagen bjj
' het Belgisch Staatsblad.

ARTIKEL 39,

! Een intern reglement kan deze statuten aanvullen zonder af te wijken van wat in de voorgaande artikelen
: bepaald werd.

1 Voor alle gevallen die niet geregeld zijn door deze statuten, zijn de bepalingen van het Wetboek van

1

' Vennootschappen en Verenigingen (WV\V'") en de {foskomstige) uitvoeringsbestuiten van toepassing.
’ __’Maldegem. 11 juni 2022

N} Op dezelfde buitengewone Algemene Vergadering werd besloten om bestuurder Dhr. De Donder Jan te

 codpteren door Caeckaert Katrien, Sint - Margriete.
Deze keuze werd bekrachtigd op de Bijzonder Algemene Vergadering van 11 juni 2022

Maldegem 11 juni 2022

Op de laalste blz vaﬁuiﬁik‘ Bvermelden : Recte Naam enhoedamgheld van de in‘s‘t};:f;::e_ﬁ{éfende notaris, keizij var de perso(o)n(én)

bevoegd de rechispersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Verso : Naam en handlekening



