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" Gibiside Favie - Démission et admission d'administrateurs et modification des statuts.
3 ’ Quffet, fe 26 aodt 2022

Procés-verbal de 'assembiée extraordinaire du 26 acht 2022,

g Le 26 aolt 2022 a 14h, le conseil dadministration de Passociation « Le nid douiliet d"Quffet » s'est réuni au
~+ siége sur convocation du président. :

K Il a été étabii une feville d’'émargement signée par les membres présents en leur nom propre ou en tant gue
: mandataire. Celle-ci figure en annexe du présent procés-verbal. :

Le conseil dadministration était présidé par Mr Thielens Eric, en qualité de président de Passociation. 1l est |
¢ assisté de sa secrétaire de séance Mme Donceel Véronique.

: Plus de ta moitié des administrateurs étaient présents ou représentés,
Le conseil a pu valablement délibérer, conformément & l'article 18 des statuts.

L'ordre du jour a &té rappelé par le président :
*Démission du conseil d’administration. . .. . .=
- sDésignation des nouveaux membres du conseil.
s *Proposition de modification des statuts,

. Aprés débat entre les administrateurs, le président de séance a mis aux voix les questions suivaniegs,
. conformément & I'ordre du jour :

: «Démission de membres du consell,
*Désignation de nouveaux administrateurs
+Désignation de nouveaux membres.
: Les demissions étalent les suivantes :
i *Mme Berger Aline,
= *Mme Nivarlet Marie-Luce,
o *Mr Thielens Eric du poste de pras:dent de P'association.
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Les candidatures étalent les suivantes :

. +Mr Massin Arnaud au poste de président de 'association,

o *Mr Kalbusch Xavier au poste de vice-président,

«Mr Thielens Eric comme membre permanent de f'association,

Mme Brees Bened:cte—membre de droit

*Mme Beaumont Syl\(za comme administrafrice déléguée & la gestion journaliére et & 'administration.
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Le conseil dadministration adopte a lunanimité Ia proposition.
Les statuts (voir ci-dessous) sont revus et approuves :

STATUTS COORDONNES DE L'ASBL AR OUFFET - LE NID DOUILLET D'OUFFET

L'association sans buf lucratif qui fait 'objet des présents statuts a été fondée le 01/06/2018 par :

*THIELENS Eric — Préfet des études de 'Athénée Quffet
*BERGER Aline — Directrice du fondamentale

*DONCEEL Véranigue ~ - institutrice. matemelle

*NIVARLET Marie-Luce — secretaire de dlrectlon a lAthenee Quffet

sous [e n° d'identification 0698. 99(;3 468.,, .
Elle a pris pour dénomination « AR Ouffet Le nld douﬂ!et d' Ouffet ».
(Annexes du M.B. du 05 juin 2018).

Les soussignés : LISTE DES MEMBRES EFFECTIFS ACTUELS

-MASSIN Arnaud- president de 'asscciafion,

-KALBUSCH Xavier-vice-président de l'association,... .. ..

-THIELENS Eric- représentant de 'association-Préfet de FAthénee Royal d'Ouffet.
-BEAUMONT Sylvia- administratrice déléguée a la gestion journaliere et & fadministration.
-BREES Bénédicte- diractrice FF de { Athénée Royal d'Ouifet. -

ont décidé a l'unanimité des voix des membres présents ou représentés de procéder & la modification
coordonnée des statuts de leur association sans but lucratif, conformément aux dispositions du Livre XX du
code de droit économique relatif & 'insolvabilité des entreprises et la loi du 15 avril 2018 portant sur la réforme
du droit des entreprises qui s'applique aux ASBL ainsi qu'a celles de loi du 23 mars 2019 Infroduisant le Code
des sociétés et des associations et portant des dispositions diverses, de la maniére suivante :

TITRE |

DE LA DENOMINATION — DU SIEGE SOCIAL -

Afticle 1er - L’association garde ‘pour dénommination : « AR OUFFET - LE NID DOUILLET D'OUFFET »
Association sans but lucratif ou ASBL .

En abrégsé, Fassociation peut prendre I appeliat[on de « ARO - NDO ».

Tous les acies, factures, annonces, p‘ubllca@tons et autres documents’ émanant des associations sans but
lucratif doivent mentionner la dénomination de I'association, précédée ou suivie immédiatement des mots «
assoclation sans but lucrafif » ou du sigle « ASBL », ainsi que de I'adresse du sidgge de lassociation.

Article 2 - L'adresse électronique de FASBL est la suivante niddouillet.nounou@gmail.com
Son siége social ast établi dans la Région wallonne. L'Organe d'administration ;'wurra décider seul du
déplacement du sidége social pour autant que ce déplacement n'eniraine pas de modification du régime

lingulstique.

Ce déplacemeant ne reguiert pas de modificafion des statuts & moins que 'adresse de la personne morale
figure dans les statufs, )

TITRE I
DU BUT SOCIAL POURSUIVI - DUREE
Article 3 - L’association a pour but .:

1) de promouvoir I'accueil, 'éducation, I'épanouissement d’enfants de 0 & 3 ans pendant les jours ouvrables
quelle que soit 'opinion philosophique de leurs parents
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2) d'assurer parallélement la garde des enfants de plus de 3 ans en dehors des heures de fréguentation
scolaire pendant les jours ouvrables que! que soit le réseau scolaire ofl ils sont inscrits.

Elle peut également se livrer 2 toute autre activité qui contribue directement ou indirectement a la réalisation
des objectife & but non lucratif ci-dessus, y compris, dans les limites auforisées par la loi et de maniére
accessoire au but principal, des activités commerciales et rentables, dont te produit sera entierement alloué a
la réalisation desdits objectifs & but non lucratif. Elle peut notamment préter son concours et s'intéresser a foute
activité similaire & son but.

Article 4 - L°association est constituée pour une durée indéterminée. Elle peut étre dissoute en tout temps.
TITRE 1li

DES MEMBRES

Section |

Admission

Article 5 - L’association st composée de membres effectifs.

Le nombre des membres effectifs ne peut &fre inférieur a quatre, Leur nombre est {llimité,

En-dehors des prescriptions légales, les membres effectifs jouissent des droits et sont tenus des obligations
gui sont précisés dans le cadre des présents statuis. Seules les modalités de 'exercice de ¢ces prérogatives ou
obligations pourront figurer dans I'éventuel R.O.1. )

Article 6 - § 1. Sont membres (effectifs) :

1.Les comparants au présent acte, fondateurs ou associés ;

2.tes membres effectife de droit représentés par le préfet des Etudes, la directrice de I'enseignement
fondamental,

3.Les membres effectifs : membres élus par I'assemblée générale, la majorité de ces membres.

Les nouveaux membres sont jes personnes qui adressent feur demande, par écrit, & I'Organe
Jd'administration et qui sont admises par 'assemblée générale {dans le respect des principes énoncés au point
3).

Pour devenir membre effectif, il faudra également remplir les condifions suivantes :
~Etre majeur et remplir & tout le moins les conditions de la capacité civile.
-Chacun d'sux respecte la vision et les objectifs de 'association.

L'assemblée genérale peut refuser la demande, sans avoir & donner de justification. Le refus d'agrément
n'est pas susceptible de recours juridictionnel. Sa décision est portée & la connaissance du candidat par lettre
ordinaire.

Section

Démission, exclusion, suspension

Articte 7 - La démission; la suspension et fexclusion des membres se font de fa maniére déterminée par
l'article 9.23 du nouveau CSA. Les membres sont libres -de se retirer 4 fout moment de {'associafion en
adrassant par écrit leur démission a Passociation.

LUexclusion d’'un membre ne peut &fre prononcée que par 'agsemblée générale & la majorité des deux tiers
des voix présentes au représentées. ’

Le non-respect des statuts, le défaut de payement des cotisations au plus fard dans (e mois du rappel
adressé par leitre recommandée 2 la poste, le défaut d'8fre présent représenté ou excusé 4 trois Assemblées
générales consécutives, les infractions graves au R.0.l, aux lois de I'honneur ef de la bienséance, les fautes
graves, agissements ou paroles, qui pourraient entacher Thonorabilité ou fa considération dont doit jouir
I'association, le décés, la faillite, sont des actes qui peuvent conduire a fexclusion d'un membre.

'Organe d'administration peut sLIspendre les membres visés, jusqu'a décision de 'Assemblée générale.
En cas d'exclusion, un membre a le droit de se défendre ef d'étre entendu.
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Article 8 — Le membre démissionnaire, suspendu ou exclu, ainsi que les créanciers, les héritiers ou ayant-
droits du membre décédé ou failli {pour une personne morale), nont aucun droit sur le fonds social. lls ne
peuvent réclamer ou requérir ni rélevé, ni reddition de comptes, ni remboursement des cotisations, nl apposition
de sceilés ni inventaire,

Article 9 ~ L’Organe d’administration fient un registre des membres au sidge de PASBL, sous format papier
ou électronique. Ce regisire reprend les nom, prénom et domicile des membres.

Lorsqu'un membre est une personne morale, if fauty preczser sa denommatlon forme légale et Fadresse de
son siége.

Toutes Jes décisions d’ admnssuon de demlssion ou o’ exc!usmn des membres doivent étre inscrites dans ce
registre par ie CA au plus fard huit jours aprés avoir pris connaissance de la décision.

Le registre peut étre consulté par tous les mernbres uniquement au siége de 'ASBL, aprés avoir pris rendez-
vous par &crit.

Sur demande orale ou écrite, 'ASBL doit fournir des copies ou .exiraits du registre aux autorités,
administrations et services, y compris les parquets, greffes, cours.et tribunaux ainsi que toutes les juridictions
ef fonctionnaires habilités.

Un juge peut également exiger la production de |a liste des membres au nom d'un tiers légitime.

Article 10 ~ Les membres ne contractent aucune obligation personnelle relativement aux engagementé‘ de
Fassociation.

TITRE IV

DES COTISATIONS

Agticle 11 — Les membres ne sont astreints & aucun droit d'entrée, ni au payement d'aucune cofisafion. iis
apportent & Fassociation le concours actif de leurs capacités et de leur dévouement,

TITRE V
RE LASSEMBLEE GENERALE
Article 12 — L’Assemblée générale est composée de tous les membres de I'association.

Article 13 - L’Assemblée générale posséde les pouvoirs qui lui sont expressément reconnus par la loi ou les
presems statuts.

Sont notamment réservees a sa compétence :

1° la modification des statuts ;

2° la nomination et la révocation des administrateurs et la fixation de leur rémunération dans les cas ol une
rémunération leur est attribuée ;

3° la nomination et la révocation du commissaire et la fixation de sa rémunération ;

4° |la décharge a octroyer aux administrateurs et au commissaire, ainsi que, l& cas échéant, lintroduction
d’une action de 'association contre les administrateurs et les commissaires ;

5° 'approbation des comptes annuels et du budget ;

6° la dissolution de association ;

77 Pexclusion d'un membre ;

8° la transformation de FASBEL en AISBL, en société coopérative agréée comme entrepnse sociale et en
s0ciété coopérative entreprise sociale agréée ;

9° effectuer ou accepter Papport a titre gratuit d'une universalité ;

10° tous les autres cas ol la {oi ou les statuts l'exigent.

Article 14 - 1l doit &tre tenu au moins une assemblée générale chague année, dans le courant du mois de
mai,

L'association peut &tre réunie en Assemblée générale extraordinaire & tout moment par décision de "Organe
d’administration, notamment a la demande d’'un cinguiéme ay moins des membres. Et dans ce demier cas, a
défaut de dispositions statutaires, 'Organe d'administration convoque 'assemblée générale dans fes vingt et
un jours de la demande de convecation, L'assembiée générale se tient au plus tard le quarantieme jour suivant
ceite demande.
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Article 15 — Tous [es membres doivent &tre convoqués a 'Assemblée générale par 'Organe d’administration
par lettre ordinaire ou courriel adressé au moins quinze jours avant FAssemblée. La leftre ordinaire sera signée
par le secrétaire ou le Président au nom du CA. Le courriel sera transmis avec A.R. par le secrétaire ou e
Président

La convocation mentionne les jour, heure et lieu de |a réunion.

L'ordre du jour est également mentionné dans la convocation. Toute propesition signée par un vingtiéme
des membres doit &tre portée & 'ordre du jour.

Sauf dans les cas prévus aux articles 9,21, 9.23 et 2.110 du nouveau CSA, 'Assemblée peut délibérer
valablement sur des points qui ne sont pas mentionnés 4 I'ordre du jour 4 condifion gue la moitié des membres
soient présents ou représentés & assemblée générale et que deux tiers d'entre eux acceptent d'inscrire ce
point & l'ordre du jour. .

Article 16 — Chaque membre a le droit d’assister & I'assemblée. il peut se faire représenter par un
mandataire. S' s'agit d'un tiers a 'association, celui-cl dolt &tre muni d'une procuration &crite, datée et signée.
Chague membre ne peut é&tre titulaire que d'une procuration. (Eventuellement : Le mandataire doit étre
membre).

Tous fes membres ont un droit de vote égal, chacun disposant d'une voix.

L’'Organe d'administration peut inviter toute persenne & tout ou pariie de 'Assemblée générale en qualité
d'observateur ou de consultant.

Article 17 — L’Assemblée générale est présidee par le Président de 'Organe d'administration et & défaut par
le vice-président ou 'administrateur présent le plus &gé.

Déroulement de 'assemblée générale ;

Les administrateurs répondent aux guestions qui feur sont posées par les membres, au préalable ou en
séance, oralement ou par écrit, et qui ont trait aux points inscrits & l'ordre du jour,

lis peuvent, dans I'intérét de 'association, refuser de répondre aux guestions lorsque la communication de
certaines données ou faits est de nature a porler préjudice a l'association ou est contraire aux clauses de
confidentialite qu'elle a prises.

Les administrateurs peuvent grouper leurs réponses a diiférentes questions portant sur le méme objet.

Article 18 — L'Assemblée générale peut valablement délibérer quel que soit le nombre des membres
présents ou représentés, sauf les -exceptions prévues par la loi ou les présenis statuts. Les décisions de
I'Assemblée générale sont adoptées a la majorité simple des votes régulierement exprimés, sauf dans les cas
oft il est décidé autrement par la loi ou les présents statuts.

£n cas de partage des voix, celle du Président ou de 'administrateur qui le remplace est prépondérante,
sauf au cas oll il n'y gque deux membres effectils au sein, de 'Association.

A la demande d'au moins un tiers des membres effectifs présents ou lorsqu'il s’agit de questions de
personnes, 'assemblée générale vote au scrutin secret. En cas de partage lors d'un vote & scrutin secret, Ja
proposition est rejelée.

Sont exclus des quorums de vote et de majorités les voies blancs, nuls ainsi que les abstentions.

Toutefois, lorsgu'une décision aura éfé prise par Assemblée générale, sans que la moitié des membres
soit présente ou représentée, 'Organe d’administration aura la faculté d'ajourner la décision jusqu'a une
prochaine Assemblép générale extraordinaire.

Lorsque le quorum de présences n'est pas atteint 3 la premiére Assemblée générale diment convoquée,
une seconde réunion de [Assemblée ne peut &fre fenue moins de 15 jours aprés fenvoi de ia seconde
convocation, La décision sera alors définitive, que! que soit le nombre des membres présents ou représentés
lors de 'Assemblée générale, sous réserve de 'application in casu des dispositions légales.

Aucune modification des siatuts n'est admise que si elle a réuni les deux tiers des voix exprimées sans qu'il
soit tenu compte des abstentions au numérateur ni au dénominateur. De méme, la modification qui porle sur
'ohjet ou le but désintéressé de 'association, peut seulament &tre adoptée & la majorité des quatre cinguiémes
des voix des membres présents ou représentés, sans qu’il soit tenu compte des abstentions au numérateur ni
au dénominateur.

Article 19 - L'Assemblée générale ne peut valablement délibérer sur fa dissolution de 'association, sur ia
modification des statuts, sur l'exclusion des membres ou sur la transformation en sociéfé 4 finalité sociale gue
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conformément aux conditions spéciales de quorum de présences et de majorité requises par le nouveau CSA
(articles 9.21, .23 et 2.110).

Article 20 — Les décisions de 'Assemblée sont consignées dans un reglstre de procés-verbaux contresignés
par le Président et un administrateur. Ce registre est conservé ay siége social ol fous les membres peuvent en
prendre connaissance mais sans déplacement du Tegisire, aprés requéte écrite a I'Organe d'administration avec
leque! & membre doit convenir de la date et de heure de la consultation.

Toutes modifications aux statuts sont déposées, en version ceordonnée, au greffe du Tribunal de
I'Entreprise dans les 30 Jours de la décision et publiées, par les soins du greffier et par extraits aux Annexes du
Moniteur comme dit & Parficle 2.9 du nouveau CSA. Il en va de méme pour tous les actes relatifs 3 la nomination
ou & la cessation de fonction des administrateurs &t, le cas échéant, des commissaires.

TITRE VI
DE L'ORGANE D'ADMINISTRATION DE L'ASSOCIATION

Article 21 - L'assoéiation est administrée par un Conseil composé de trois personnes au moins, nommes
par 'Assemblée générale et en tout temps révocable par elle.

Les membres du conseil d’administration, choisis parmi les membres, aprés un appel de candidatures, sont
nommeés par 'assemblée générale a la majorité absolue des voix des personnes présentes et représentées.

l.es membres sortants du CA sont rééligibles.

Les administrateurs exercent leurs fonclions gratuitement. Toutefois les frais exposés dans
laccomplissement de leur mission pourront étre rembourses.

Arficle 22 ~ Tout administrateur qui veut démissionner doit signifier sa démission par écrit (recommandé
simple) au secrétaire de I'Organe d'administration.

En cas de vacance au cours d'un mandat, un administrateur provisoire peut étre nommeé par {assemblée
générale. Il achéve dans ce cas le mandat de 'administrateur qu'il remplace,

L'Organe d'administrafion posséde également la possibilité de coopter un nouvel administraieur sauf si les
statuts l'interdisent. L.e mandat de I'administrateur coopté est alors confirmé par la premiére assemblée générale
qui suit sa nemination.

Article 23 -~ Le Consell désigne parmi ses membres un Président, éveniuellement un Vice-président, un
Trésorier et un Secrétaire.

Un méme administrateur peut étre nommeé & plusieurs fonctions.

Le président est &lu par l'assemblée générale a la majorité absolue des voix des membres effectifs présents.
St aucun candidat n'obtient la majorité absolue, un deuxi@me scrutin est organisé immédiatement entre les 2
candidats les ntieux placés. Si aucune majorité absolue n'est aiteinie une assemblée générale doit étre
organisée dans le mois avec un nouvel appel aux candidats. L’éleclion se fera a la majorité simple.

En cas d'empé&chement du Président, ses fonclions sont assumées par le vice président ou le plus &gé des
administrateurs présents.

L'Crgane d'administration peut inviter 4 ses réunions toute personne dont la présence Ui pargit nécessaire
selon les besoins et & titre consultatif uniquement.

Aricle 24 ~['Organe se réunit chaque fois que les nécessités de 'association 'exigent et chaque fois qu'un
de ses membras en falt la demande. Les convocations sont envoyées par le Président ou, & défaut, par un
administrateur, par simple letire, téléfax, courriel cu méme verbalement, au moins 8 jours calendrier avant la
date de réunion. Elles contiennent Fordre du jour, la date et le lieu oll fa réunion se tiendra. Sont arnexées a
cet envoi les piéces soumises a discussion en O.A. Si exceplionneliement elles s'avéraient indisponibles au
moment de la convocation, elles doivent pouveir &tre consultées avant ledit Organe.

l.es administrateurs pourront élire domicile pour toutes les affaires qui concernent 'exercice de leur mandat
au sigége de I'ASBL, ils éviteront ainsi de devoir révéler leyr adresse privée. Une citation devra dés lors pour
&fre signifiée valablement & un membre de 'Organe d’adminisiration &tre signifiée a l'adresse de 'ASBL et non
& son domicile privé.
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{.e Conseil délibére valablement quel qgue soit e nombre des membres présents ou représentés, sauf
dispositions iégales, réglementaires ou statutaires confraires.

Ou : Le Conseil délibére valablement dés que la meitié de ses membres sont présents ou représentés, sauf
dispositions légales, réglementaires ou statutaires contraires.

Ses décisions sont prises 3 la majorité simple des voix, le Président disposant de la faculté de doubler sa
voix en cas de partage des votes.

UIn administrateur peut se faire représenter au Conseil par un autre administrateur, porteur d'une procuration
écrite le désignant nommément.

En cas de partage, la voix de celui qui préside la séance est prépondérante. En cas de partage lors d'un
vote & scrutin secret, la proposition est rejetée

Les décisions de FOrgane d'administration peuvent éire prises par décisions unanimes de tous les
administrateurs exprimé&es par éciit sans réunion physique des administrateurs & 'exception des décisions pour
lesquelies les statuts excluent cetie possibilité.

Ses décisions sont consignées sous forme de procés-verbaux, contresignées par le Président et les
administrateurs qui le souhaitent et inscrites dans un registre spécial. Ce registre est conservé au sidége social.
Tout membre (effectif), justifiant d'un intérét Iégitime, peut en prendre connaissance sans déplacement du
registre. Les copies sont délivrées par les administrateurs qui disposent du pouvair de représentation de FASBL.

Article 25 — |.'Crgane d'administration a les pouvoirs les plus étendus pour 'administration et la gestion de
I'association, Seuls sont exclus de sa competence, les actes réservés par la loi ou les présents statuts 4
FAssemblée générale.

Pour rappel, ses pouvoirs sont résiduels, ¢’est-a-dire que tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément
réservés par {a loi ou les statuts & 'assemblée générale sont de la compéience de 'Organe d’administration, et
les restrictions & ces pouvoirs, de méme que la répariition des taches entre administrateurs, sont inopposables
aux fiers, méme si elles sont publides (arficle 9.7 du nouveau C8A).

Article 26 ~ L'Organe d'administration gére toutes les affaires de I'association. Il peut toutefois déléguer la
gestion journaliere de l'agsociation a un directeur ou une directrice, avec l'usage de la signature afférent 4 cette
gestion, 4 un Organe de gestion composé de un ou piusieurs administrateur(s)-délégué(s) a la gestion
journaliére — g'ils font partie du Organe d'administration ~ etfou de délégué(s) a la gestion journaliére ~ g'ils ne
font pas partie dudit conseil -, qu'il choisira parmi ses membres et dont il fixera les pouvoirs, ainsi éventuellement
que le salaire, fes appointements ou les honoraires.

La gestion Journaliére est définie sur la base de trois critéres :

- la gestion joumnaliére comprend aussi bien les actes et les décisions qui n'excédent pas les besoins de la
vie quotidienne de l'association,

- gue les actes et les décisions qui soit en raison de I'intérét mineur qu'ils représentent,

- soit en raison de leur caractére urgent ne justifient pas l'intervention de I'Crgane d'administration.

Les critéres de Iintérét mineur de Facte et du caractére urgent ne sont donc plus cumulatifs,

Les délégués & la gestion joumalidre sont choisis pammi ies membres effectifs ou parmi les tiers &
Fassociation. lls sont désignés pour une durée iliimitée. lls sont en fout temps révocables par I'Organe
d’administration.

S'ils sont plusieurs, ils agissent individuellement.
li(s) n'aura {ronf) pas & justifier de ses/ leurs pouveirs vis-a-vis des tiers.

Les actes relatifs 4 la nomination ou a la cessation des fonctions des personnes déléguées a la gestion
journaliére sont déposés au greffe du Tribunal de PEntreprise dans fes 30 jours et publiés, aux solns du grefiier,
par extraits, aux annexes du Moniteur belge comme requis & l'article 2.9 du nouveau CSA. '

Adicle 27 — UOrgane d'administration représente Passcciation dans tous les actes judiciaires et
extrajudiciaires..

L’Organe d'administration est compétent pour en fixer les pouvoirs ainsi que les salaires, appointements ou
honoraires. :
ils sont désignés pour une durée illimitée. lls sont de tout temps révocables par I'Organe d’administration.
Cette {ces) personne(s) n'aura (auronf) pas a justifier de ses (leurs) pouvoirs vis-a-vis des tiers.
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Les actions judiciaires, fant en demandant qu'en défendant, seront intentées ou soutenues au nom de
Fassociation par I'Organe d’administration, sur les poursuites et diligences d'un administrateur délegué & cet
effet (mandat classique) ou dufdes Organe (s) délégué(s) a la représentation.

Les actes relatifs 2 la nomination ou 4 la cessation des fonctions des personnes habifitées 4 représenter
I'association sont déposés au greffe du Tribunal de 'Entreprise dans les 30 jours, et publiés, aux soins du
greffier, par extraits aux annexes du Moniteur belge comme prescrit 4 'article 2.9 du nouveau CSA.

Article 28 — Les administrateurs, les personnes déiéguées a la gestion journaliére, ainsi que les personnes
habilitées a représenter I'association, ne contractent, en raison de leurs fonctions, aucune obligation personnelle
relativement aux engagements de 'assoclation.

Article 28 bis - Le tréserier ou, en son absence, le président, est habilité & accepter 4 titre provisoire ou
définitif les libéralités faites & I'association et & accormplir toutes les formalités nécessaires a leur acquisifion
pour autant gue leur valeur n'excéde pas 100.000,00 EUR.

Article 20 — Conflit d'intéréts au seih de 'Organe d’administration

Lorsque T'Organe d'administration doit se prononcer sur une opération & propos de laquelie un
administrateur est en situation de conflit d'intéréts, ce dernler doit en informer les autres administrateurs avant
la délibération.

Sa déclaration doit figurer dans e PV de la réunion et I'Organe d'administration doit délibérer,

- Pour les grandes ASBL, FOrgane d’administration doit décrire dans le procés-verbal la nature de la décision
ou de l'opération pour laguelle 1t existe une situation de conflit d'intéréis. Le proces-verbal est repris dans son
intégralité dans le rapport de gestion publié en méme temps que les comptes annuels.

- Sil'asseociation 2 nommé un commissaire, celui-ci décrit dans san rapport les conséquences patrimoniales
pour Fassociation de la décision de FOrgane d’administration relative 4 la situation de conflit d'intéréts.

Qu'il s'agisse d'une petite ou d'une grande association, l'administrateur ayant un conflit d'intéréts ne psut
prendre part aux délibérations de I'Organe d’administration concernant ces décisions ou ces opérations ni
prendre part au vote sur ce point.

Si la majorité des administrateurs sont en situation de conflit d'intéréts, la décision ou I'opération est soumise
a l'assemblée générale.

Comme en matiére de sociétés, il est fait exception aux régles de conflit d'intéréts lorsqu’il s'agit d'opérations
habituelles conclues dans des condifions et sous les garanties normales du marché pour des opérations de
méme nature.

TITRE VH
DISPOSITIONS DIVERSES

Article 30 - Un réglement d'ordre intérieur pourra étre présenté par 'Organe d’administration a 'Assemblée
générale. Des modifications & ce réglement pourront &tre apportées par 'Assemblée générale, statuant a la
majorité simple des membres présents ou représentés.

Article 31 — L'exercice gocial commence le 1er janvier pour se terminer le 31 décembre.

Article 32 — Le compte de l'exercice écoulé et le budget de exercice suivant seront annuellement soumis 3
Fapprobation de FAssemblée générale ordinaire par 'Organe d'administration.

L.es comptes et les budgets sont tenus et, le cas échéant, publiés conformément au nouveau cede des
sociétés et associations {art. 3.47).

Article 33 — Les documents comptables sont conservés au siége social ol tous les membres effectifs,
d’honneur ou émérites ainsi que les observateurs éventuels, peuvent en prendre connaissance mais sans
déplacement du registre, aprés requéte écrite 3 'Organe d'administration avec lequef le membre doit convenir
de la date et de heure de 1a consuitation.

Arilcle 34 — Le cas échéant, et en fous les cas lorsque ia loi lexige, 'Assemblée générale désigne un
cormmlssaire, choisi parmi les membres de I'Institut des Réviseurs d'Entreprises, chargé de vérifier les comptes
de l'association et de lui présenter un rapport annuel. Il est nommé pour quatre années et est rééligible.
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L’Assemblée générale désigne un vérificateur aux comptes et un suppléant, le cas &chéant. Le vérificateur
aux comptes, de méme que sori suppléant, sont choisis en-dehors de 'Organe d’administration. lis sontchargés
de vérifier les comptes de I'association et de présenter un rapport annuel.

lls sont nommeés pbur guatre ans et rééligibles.

Si la vérification des comptes n'a pu étre effectuée par le vérificateur ou son suppléant, it appartient 2 chaque
membre (effectif) de procéder lui-méme a cette vérification des comptes au siége social de 'association afin de
pouvoir procéder au vote relatif & 'approbation des comptes et budgets et & la décharge.

Aricle 35 ~ En cas de dissolution de Passociation, 'Assemblée générale désigne le ou les liquidateurs,
détermine leurs pouvoirs et indique I'affectation a donner a lactif net de I'avoir social.

Les liquidateurs auront pour mandat de réaliser I'avoir de I'association, de liquider foute dette quelcongue
et de distribuer le sclde éventuel 4 'amicale de 'AROQ.

Toutes décisions relatives a la dissolution, aux conditions de la fiquidation, 4 la nomination et & la cessation
des fonctions du ou des fiquidateur(s), a a cidture de la liquidation, ainsi qua Paffectation de l'aciif net, sont
déposées au greffe du Tribunal de 'Entreprise et publiées, aux soins du greffier, aux Annexes du Moniteur
comme dit & larticle 2.9 du nouveau CSA.

Transfert du sidége sociai d'une ASBL en liquidation

La procédure de transfert du siége social d'une ASBL en liquidation est soumise &1 homologation du tribunal
du siége olr 'association est établie.

Confirmation de ia nomination du liquidateur par le tribunal en cas de liquidation déficitaire

Le président du tribunal ne confirme la nomination du fiquidateur qw'aprés s'étre assuré qu'il offre toutes les
garanties de compétence et d'intégrité pour I'exercice de son mandat.

La décision de nomination des liquidateurs par fassemblée générale peut mentionner un ou plusieurs
candidats liquidateurs alternatifs éventuellement classés par ordre de préférence pour le cas ol fa nomination
ne serait pas confimée ou homologuée par le président du tribunal.

Alienation des immeuhles de 'ASBL par le liguidateur

Les liguidateurs ne peuvent aliéner les immeubles de ASBL que s'ils jugent la vente nécessaire au
paiement des dettes de l'association et les immeubles sont foujours aliénés par adjudication publique.

L'agsemblée générale peut autoriser le liquidateur 4 vendre de gré & gré les immeubles de l'association
indépendamment du fait que les liquidateurs jugement cette vente nécessaire ou non au paiement des deties
de I'association. '

Affectation de I'éventuel boni de liquidation & la cliture des opérations de liguidation — interdiction des
clauses de partage du boni de liquidation en faveur degs membres

Le solde de la liguidation ne peut étre distriibué ni directement ni indireciement aux membres ou aux
administrateurs et ce méme si certains des membres sont eux-mémes des personnes morales poursuivant un
but désintéressé similaire & celui de lassociation mise en liquidation. La destination du patrimoine de
Fassociation doit &ire affectée & une fin désintéressée qui se rapproche autant que possible du but en vue
duquel Fassociation a éié constituée.

La dissofution en un seul acte

Une dissolution et une liquidation dans un seul acte — a savoir sans passer par une procédure de liquidation
impliquant ia désignation d'un ou plusieurs liquidateurs — ne sont possibles que moyennant le respect des
conditions suivantes .

1°. Aucun liquidateur n'est désigné ;

2°. Toutes les dettes a I'égard des membres ou de tiers mentionnées dans 'état résumant la situation active
et passive ont 6t remboursées ou les sommes nécessaires & lsur acquittement ont éié consignées.

Le commissaire ou lorsqu’il n'y a pas de commissaire, un réviseur d'entreprises ou un experi-comptable
externe confirme ce paiement ou cette consignation dans un rappori ;

3°. Tous les membres sont présents ou représentés a Fassemblée générale et se prononcent a 'unanimité,

Article 36- Tout ce qui n'est pas prévy expiicitement aux présents statuts est réglé par le Livre XX du code
de droit économique relatif 4 lNinsoivabilii® des entreprises et 1a 10i du 15 avril 2018 portant sur ta réforme du
droit des enfreprises qui s'applique aux ASBL ainsi que celle du 23 mars 2019, loi introduisant fe Code des
sociétés et des associations et portant des dispositions diverses.
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~ 3 A Quffet, le 26 aoc(t 2022,

i-e président de séance,
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le secrétaire de séance,




