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{en abrégé) :
Forme légaie : Fondation d'utilité publique
Adresse compléte du sidgge : Boulevard du Midi 142 bte A, 1000 Bruxelles

Objst de Vacte : Pouvoirs spéciaux

EXTRAIT DU PROCES VERBAL DE LA REUNION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 20 MAI 2021

Le conseil d'administration décide [...], d'attribuer les pouvairs spéciaux suivants aux personnes reprises ci-
dessous, et cela pour une durée indéterminée:
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i A. Pouvoirs spéciaux attribués a la SRL Senior Consult, représentée par au moins un de ses administrateurs i
i (agissant individuellement): , :
E - signer la correspondance journaliére, les factures émises et les autres documents administratifs de la
! Fondation pour autant que cela conceme les affaires de la Maiscn de Repos; :
: - représenter la Fondation (et exécuter toutes sortes de documenis administratifs y relatifs) auprés des !
| organisations professionnelles, des administrations de sécurité sociale, des organismes de santé privés et !
1 publics (y compris les mutuelles) ainsi que tout autre organisme (public ou privé), administration et / ou autorité :
1 (y compris, de fagon non exhaustive, I'INAMI, IrisCare, AVIQ, etc.) pour autant que cela concemne les affaires '
: de la Maison de Repos; ¢
: - entreprendre tous les actes nécessaires ou ufiles afin de remplir les obligations légales qui incombent a fa !
' Fondation pour autant que cela conceme tes affaires de la Maison de Repos; t
! - neégocier, executer et assurer le suivi de tous types de contrats concemant les affaires de la Maison de !
¢ Repos, y compris sans limitation les contrats de résidence, les contrats de service, les contrats d'entreprise, les !
! contrats de licence, les conirats d’acquisition de biens mobiliers, etc., a Fexclusion toutefois des contrats !
¢ d'acquisition ou de vente de biens immeubles; |
; - representer la Fondation dans toutes les procédures judiciaire (y compris devant le Conseil d'Etat) ou !
} procedures d'arbitrage, concemant les affaires de la Maison de Repos, que ce soit en qualité de demandeur ou !
! de defendeur ; de prendre foutes les mesures nécessaires ou utiles pour ces procédures (y compris négocier !
1 et conclure tout accord transactionnel), de prendre tous les jugements et les faire exécuter, le tout pour des !
! revendications n'excédant pas cinquante mille euros (50.000 €) par demande; !
: ~ exécuter tous les paiements, par quelque moyen que ce soit, et de procéder & toutes les opérations sur !
i les comptes de la Fondation et qui concernent la Maison de Repos, auprés des banques ou institutions !
v financiéres en Belgique ou a Fétranger; de gérer o ces comptes; d'utiliser des dépots ou des facilités de credit |
! existants; d’exécuter, de demander le paiement ou d’endosser des chéques; !
i - au nom et pour le compte de la Fondation, négocier, exécuter et assurer le suivi de tout document !
; contractuel avec les membres du personnel (y compris 'embauche et le licenciement du personnel, la !
| détermination des responsabilités, la rémunération ainsi que les conditions d'emploi, de prometion ou de !
i ficenciement d’'un membre du personnel) ; le pouvoir de donner des instructions au personnel de Ja Maison de
; Repos, au nom et pour le compte de la Fondation ; le droit de représenter la Fondation au sein du CE/CPPT et !
; de la délégation syndicale; assurer les relations avec le secrétariat social et de faire toute déclaration ou de !
! donner toute instruction & celui-ci ; !
! - faire et modifier toutes les déclarations généralement quelconque qui concement la Maison de Repos, y |
i compris un acces illimité au compte online INAM!, au compte online du secrétariat social, accés aux outils de !
i gestions des résidents tels que Home Plus et tout autre outil de gestion nécessaire ou utile pour la gestion de !
¢ la Maison de Repos ; |
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Mentionner sur la derniére page du Volet B: Ay resta : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de ta personne ou des personnes
ayant pouvolr de représenter lu personne morale 4 légard des tiers
Au verso : Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mention »).
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i B. Pouvoirs spéciaux attribués a la SRL Senior Consult, représentée par Monsieur Vincenzo Presti:

: . - signer la correspondance journaliére, les factures eémises et les autres documents administratifs de la
i Fondation pour autant que cela concerne les affaires de la Maison de Repos;

i . représenter la Fondation (et exécuter toutes sortes de documents administratifs y relatifs) auprés des
i organisations professionnelles, des administrations de sécurité sociale, des organismes de santé privés et
i publics {y compris les mutuelles) ainsi que tout autre organisme {public ou privé)}, administration et f ou autorité
i {y compris, de fagon non exhaugtive, 'INAMI, IrisCare, AVIQ, efc.) pour autant que ceia concerne les affaires
: de la Maison de Repos; AT

i - faire et modifier toutes lés déclarations généralement quelconque qui,concement la Maison de Repos, y
' compris un accas Ifimité au compte online INAMI, au compte ohline du secrégéiffe;i sacial, aceés aux outils de
: gestions des résidents tels que Home Plus et tout autre outil de gestion nécessaire owbitile:paur la gestion de

' [a Maison de Repos ;

© - aunom et pour le compte de la Fondation, négocier, exécuter et assurer le suivi de tous types de contrats
: concernant les affaires de la Maison de Repos, y compris sans limitation les contrats de résidence, les conirats
: de service, les contrats d'entreprise, les contrats de licence, les contrats d'acquisition de biens mobiliers, etc.,
: pour autant que le montant des contrats concemés soit inférieur & vingt mille euros (20,000 €) par an et étant
. entendu que fes contrats d’acquisition ou de vente de biens immeubles ne sont pas inclus dans ce poste;

! - au nom et pour le compte de la Fondation, négocier, exécuter et assurer le suivi de toui document
: contractuel avec les membres du personnel {y compris 'embauche et le licenciement de membres du personnel,
! la détermination des responsabilités, la rémunération ainsi que les conditions d’emploi, de promotion ou de
i licenciement de membres du personnel) pour autant que le cout salarial total pour lemployeur résultant du
i contrat concerné soit inférieur & vingt mille euros {20.000 €) par an; le pouvair de donner des instructions au
i personnel de la Maison de Repos, au nom et pour le compte de la Fondation ; le droit de représenter la
! Fondation au sein du CE/CPPT et de la délégation syndicale ; assurer les relations avec le secrétariat social et
! de faire toute déclaration ou de donner foute instruction & celui-ci. )

Pour extrait conforme:

[.]

Administrateurs
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Mentionner sur la derniére page du Velet B:  Aurecto : Nom et qualkité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes

ayant pouvolr de représenter la personne morale & 'égard des tiers
Au verso : Nom et signature (pas applicable aux actes de tvpe « Mention »).
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