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Objet de 'acte : Modification des statuts

Attribution des réles dans I'Ofgane de Gestion

des statuts

»
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 Extrait dy PV de IAG du 07/11/2022

Suite & 'application du Code des sociétés et des associations (CSA), FAG a pu prend connaissance
de la proposition de nouveaux statuts 'ASBL Ecodota.

L'Assemblée générale approuve a funanimiié les nouveaux statuts,
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STATUTS ECODOTA - ECOLO FEDERAL

Derniéres modifications statutalres
suite & I'Assemblée Générale Extraordinaire du 7 hovembre 2022
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~ Article 1 - Dénomination et mentions
L'association est dénommée ; « Ecodota - Ecalo federai », en abrege « Ecodota »

Tous les actes, factures, annonces, publications, lettres, notes de commande,
sites internet et autres documents, sous forme électronigue ou non, émanant de
!'assaciatmn dolvent contenir :
» la dénomination de la personne morale, immédiatement précédée ou
suivie de « ASBL » ou « association sans but lucratif »,
» Tindication précise du siége de la personne morale,
= le numéro d'entreprise,
» les termes « registre des personnes morales » ou I'abréviation « RPM »
suivis de l'indication du tribunal du sidge de la personnga moralg,
« le numéro d'au meins un compte dont I'assaciation est tltu!anre auprés
d'un établissement de crédit établi en Belgigue,
» le cas échéant, 'adresse électronique et le site mternet de la personne
morale,
s Ie cas échéant, l'md:cation gue la personne morale est en liguidation.

Toute personne qui intervient pour I"association dans un document visé ci-dessus
ol I'une de ces mentions ne figure pas, peut étre déclarée personneliement
responsable de tout ou partie des engagements qui y sont pris.

Article 2 - Siége social
Son mege social est établi sur le terntmre de ta Région Wallonhe et plus
précisémenta « Espace Kegeljan » avenue de Marlagne, 52 & 5000 Namur.

Article 3 - But social et objet -

L'association a pour but la gestmn des moyens finanders du.parii Ecolo,
conformément a la légisiation relative au financement et & la comptabilité
ouverte des partls pdlitiques.

Elle vient en appui de teutes’les composantes du parti Ecolo par des aides
logistigues, financieres, matérielas et en ressources humaines,

Elle peut accomplir tous les actes se rapportant directement ou indirectement a
cet objet, notamment acquérir ou louer tout immeuble nécessaire ot eng ager du
personnel.

Pour réaliser ses objectifs, I'assaciation peut recevoir toute aide ou contribution
matérielie ou financiére, de personnes morales publiques ou de personnes
physiques. Les fonds et matériels ainsi récoltés d oivent servir exclusivement a Ia
réalisation du but social.

L’assoczatlon peut preter son ccncou rsets interesser a toutes activités s;mﬂalres
a son but,

Article 4 - Durée de I'assodation
L'association est constituée pour une durée indéterminée. Eile peut étre dissoute
a tout moment,
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TTRE . - Membres

Article 5 - Conditions d' admissmn des membres effectif. ves

i ‘association est composee de membres effectif.ves. Leur nombre est illimité et
ne peut éfre inférieur & 3.

Les membres effectif.ves joulssent de la plénitude des droits accordés aux
membres par la lof et les présents statuts.

Seuls ont la faculté de devenir membres effectif.ves de I'association, les

‘membres du parfi Ecolo en régle de cotisation rentrant dans I'une des catégories

ci-apres, désignées dans ou en vertu des statuts du parti :
- 1° les co-président-es fédéraux-ales ;
2° I'administrateurtrice générale ; :
3° le-la coordonnateur-trice du bureau du Consell de Fédération ;
4° les ancien-nes membres de I'association,

Les personnes rentrant dans les catéguries 1, 2, et 3 sont membres éffectif veas
de droits et acqu;erent leur gualité de membre das leur demgnat:en a I*‘une de
ces fonctions au sein du Parti Ecolo.

Les personnes rentrant dans la catégorie 4 qui en font la demande sont admises
comme membres effectif.ves de I'assoclation par décision de l'assembiée
générale prise a la majonté des membres effectif.ves presentes La demande
doit etre introduite par écrit & I'organe de gestion &t sera traitée lors de la
premiére assemblée générale suivant ia demande,

Article 6 - Démission et exclusion
Les membres effectif.ves sont libres de se retirer a tout moment de I'association
eh adressant leur demission par écrit a I'organe d’administration,

Est repute e démissionnaire :
le membre effectif-ve qui ne répond plus aux conditions d'admission
énoncées a l'article 5.
« le membre effectif-ve qui n‘assiste pas consécutivernent & trois
assemblées générales. :

L'exclusion d'un-e membre effectif-ve est prononcée par 'assemblée générale.
Cette demiére ne peut valablement se prononcer que silI'exclusion est
explicitement indiguée dans la convocation et si lI'assemblée réunit au moins les
deux tiers des membres. L'exclusion est prononcée au scrutin secret, & la
majorité des deux tiers des voix présentes, aprés que le ou la membre ait été
entendu-g, s'il ou elle le désire. Les votes nuls, blancs ainsi que les abstentions
ne sont pas prises en compte, ni au numérateur, ni au déneminateur

Les rrgemhr&s qui ont perdu la qualité de membre, ainsi que leurs héritiers,
héritiéres ou ayants droit n‘ont aucun droit sur le fonds sociai de Vassociation.

Le ou la membre dant I'exclusion est portée & 'ordre du § 1our de I'assemblée
générale ne peut ni participer aux délibérations ni procéder au vote dans le cadre
de son exciusion.
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L'organe d’administration peut suspendre, jusqu'a décision de I'assembiée
générale, les membres qui se seraient rendus coupables d'infraction grave aux
présents statuts ou aux lois.

Article 7 - Registre des membres effectif.ves. ,
L'assodation tient un registre électronique des membres effectif.ves, sousla
responsab:hte de I'organe d'administration. Ce registre reprend les noms,
prenoms el domicile des membres.

Toute décision d'admission, de démission ou d'exclusion de membres effectif.ves
est inscrite au registre & la diligence de 'organe d'administration endéans les
huit jours de la connaissance guel’ organe a eue de la ou des modifications
intervenues.

L'ensemble des membres effectif.ves peut consulter ce reglstre atl sidge de
Fassociation et sans déplacement du registre, sur simple demande écrite et
motivée adressée a I'organe d'administration avec leguel ils conviennent d'une
date et d"une heure de consultation du registre.

Article 8 - Responsabilité _
Les membres ne sont pas tenu-e-s responsables des engagements pris au nom
de I'asseciatiﬂn.

Article 9 Cotisation
Aucune cotisation n'est due par les membres

Article 10 - Transparence

L'ensemble des membres a le droit de prendre connaissance de tous les
documents comptables, des procés-verbaux et décisions des organes
d'administration et des assemblées générales ou des personnes,
administrateur-trices ou non, qui ont été chargées d'un mandat au sein ou pour
le compte de I'association, mais sans dépiacement des documents, ou d'en
demander des exiraits signés.

TITRE Il - Assembiée générale

Articie 11 - Composition
L'assemblée générale est composée de tous les membres effect;f ves de
I’ assocaaticn

Article 12 - Pouvoirs
L'assemblée generaie posséde les pouvoirs qui lui sont expressément reconnus
par ia lol ou les presents statuts.

Une decision de i’assemblee générale -~ moyennant avis canforme de !‘assembiee
générale du parii Ecolo, ou a defaut de son conseil de fédération - est exigée
pour:

» La modification des statuts

» L'approbation des comptes annuels et du budget

» La nomination et la révocation des administrateur-trices

« La décharge & octroyer aux administrateur-trices ainsi que, le cas échéant,

lintroducltion d'une action de I'association contre les administrateurdrices
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ISR + La nomination et la révocation du-dela commissaire ainsi gue la fixation

de sa rémunération lorsque celle-ci est prévue
» la nomination et {a révocation des vérificateur-trices aux comptes
= La dissglution volontaire de I'association
» La transformation de I'ASBL. en AISBL, en société coopérative agréée
comyme entreprise soclale eten société coopérative entreprise sodale
agréée
»  Effectuerau accepter !’appﬂrt a titre gratu it d'une umversalite
»  Tous les cas ol les statuis 'exigent.
Article 13 - Fonctiochnement
{'assemblée generaie est canvoquee au moins une fois P'an, dans le courant du
premier semestre qui suit la cléture des comptes.

L'associatien peut étre réunie en ass.emblée générale extraordinaire a tout
moment par décision de 'organa d'administration ou a la demande d'un
cinquiéme des membres effectif. ves au mdins. Dans ce demier cas, l'organe
- d'administration convogque 'assemblée générale dans les 15 jours (guinze) dela
- demande de convocation. L'assemblée générale se fient au plus tard dans les 30
jours {trente) qui suivent cette demande

Une convocation aux assemblées généraies est adressée aux membras
effectif.ves par courrier erdmalre ou courrier electromq ue, par
Fadministrateur-trice désigné-e a cet effet, adressé 15 jours (quinze) au moins
avant I'assemblée.

La convocation contient 'ordre du jour, ia date, 'heure et le lieu de la réunion.
Les documents dont il sera question & 'assernblée générale doivent étre rendus
accessibles. Les Assemblées générales écrites ou par voie électronique sont
autorisées. Dans ce.cas, les décisions doivent se prendre a Funanimité,

Toute proposition signée par un vingtiéme des meambres effectif.ves doit élre
portée a l'ordre du jour, pourvu gue cette proposition soit communiquée a
I'organe d'administration au minimum 16 jours (seize} a I'avance.

L'assemblée ne peut délibérer valablement sur des points qui ne sont pas
mentionnés & Vordre du jour, sauf si une majorité simple des membres

effectif. ves présent-e-s estiment que 'urgence empéche de les reporter. Elle ne
peut jamais le faire en cas de modification des statuts, d'exclusion d'un-e
membre, de dissolution volontaire de lassociation et de transformation de
association en AISBL en société coopérative agreee comme entrepnse sociale
ou en société coopérative entreprise sociale agréée.

Article 14 - Quornums de présence st de vote

Chagque membre effectif-ve a le droit d'assister a I'assemblée.

L es membres ne peuvent pas se faire representer al assemblee gén érale par
ur-e autre membre ou par un tiers, .
Sauf dans les cas prévus par la lof, I'assemblée générale ne ddlibére valablement
que si la majorité des membres sont présent.es.
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-1 membre effectif.ve dispose d'une voix.

Les votes nuls, blancs ainsi que les abstentions ne sont pas pris en compte pour
le caleul des majorités.

En cas de parité des voix, e point est reporte a Yordre du jour de ia prochame
assemblée générale. -

Le vote se fait & main levée, sauf si une majorité des deux tiers des membres
effectif.ves présent.es demande que le scrutin soit secret. Lorsque le vote porte

‘ sur des décisions concernant des personnes, le scrutin est toujours secret.

" Article 15 - Modification des statuts

+ L’assemblée générale ne peut valablement délibérer sur les modifications aux
statuts que si les modifications sont explicitement indiquées dans la convocation
et si I'assemblée, uniquement en present;e! reumt au moins les deux tiers des
membres présents.

Les modifications sont adoptées & la majonté des deux tiers des VOix
valablement exprimées,

Toutefois, 1a modification qui porte sur le but social ou 'objet de I"association ne
peut atre adoptée qu'a la majorité des quatre cinquiémes des voix valablement
exprimées, :

Si les deux tiers des membres ne sont pas présents & la premiére réunion, il peut
étre convoqué une seconde réunion qui pourra délibérer valablement, quel que.
soit le nombre des membres présent.es, et adopter les modifications a la
majorité des guatre cinquiémes des voix des membres présent.es pour les
meodifications concernant le but social ou 'objet de Yassociation, et & Ia majorité
des deux tiers des voix des membres présentes pour toutes les autres
modifications.

La seconde réunion ne peut étre tenue moins de quinze jours aprés la premiére
© réunion.

Lorsque {'assemblée générale statue sur des modifications statutaires, les votes
nuls, blancs ainsi que les abstentions ne sont pas pris en compte pour le calcul
des majorités,

Article 16 - Dissolution, apport 3 titre gratuit d’universalité,
transformation

{'assemblée générale ne peut prononcer la dissolution de 'association que dans
les mémes conditions que celles relatives a la modification de 'objet ou du but
désintéressé en vue desquels 'association a été constituée.

L'assemblée générale ne peut Se prononcer sur un apport a titre gratuit
d'universaliité ou sur la transformation de I'association en AISBL, en société
coopérative agréée comme entreprise sociale et en société coopérative
entreprise sociale agréée gue conformément aux régles prescrites par le Code
des sociétés et des associations.
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= Mf;;il;e:ﬁ ' Lorsque Fassembléé générale statue sur la dissolution de I'association, un apport
‘ . B titre gratuit d’universalité ou la transformation de 'association AISBL, en _
. - société coopérative agréée comme enfreprise sociale et en société coopérative

entreprise sociale agréée, les votes nuls, biancs ainsi que les abstentions ne sont
pas pris en compte pour le calcul des majorités.

Article 17 - Registre des prnces-verbaux et publlcatlons

Les décisions de 'assembiée générale sont consignées dans un registre des
procés-verbaux signés par le ou la presxdent e et un.e administrateur-trice, ainsi
que par tou-tes les membres et

: administrateur-trices qui le désirent. Ce registre conservé au sid¢ge social ol

: tou-tes les membres peuvent en prendre connaissance sur simple demande
écrite et motivée adressée 3 l'organe d'administration, mais sans déplacement
du regéstre Les membres peuvent demander des extraits de ces procés-verbaux,
signés par le-ia président-e du conseil d'administration et par un-e
admimstrateur-tnce

i_es décisions d’ordre individuel sont éventuellement portees a la connaissance
des tiers, qui justifient d'un intérét, par simple lettre s;gnee par
!'adm:mstrateurotnce désigné-e a cet effet.

L es décisions relatives aux modifications statutaires, a la nomination et

© révocation des administrateur-trices et des délégué-es & la gestion journaliere

: ainsi qu'a la dissclution ou & la transformation de I'association sont déposées

-~ sans délai au greffe du tribunal de [’ entrepnse compétent pour étre publides au
Moniteur belge]
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< 1 Artxcle 18 - Compo5|t|on

L'association est administrée par un organe d’admm;strataon nommé par
I'assembiée générale.

L'organe de gestion dozt compter en son sein une majorité de membres des
catégories 1, 2 et 3 visées a I'article 5.

; L'organe de gestion est composé :
' + d'au moins trois administrateur-irices si i‘assoc:iat:on compte au moins
quatre membres;
= d'au moins deux administrateur -4rices si Passociation compte trois
membres. :

Article 19 - Durée et fin de mandat
La durée du mandat est de guatre ans. En cas de renouveﬁement du mandat, les
administrateur-trices sortant-e-s sont rééligibles.

Seuls ies membres de 'association peuvent étre administrateur-irice-s.

Tant que 'assembiée générale n’a pas pourvu au remplacement de {'organe
d'administration a la fin du mandat des administrateur-trices, ils et elles restent
en fonction en attendant une décision de I'assemblée générale.

Le mandat des administrateur-trices n'expire que par I’échéance du terme,
déceés, démission ou révocation,

Si le déces d'un-e administrateur-trice a pour effet de porter le nombre
d'administrateur-trices a un nombre inférieur au minimum iégal ou statutaire,
une assemblée générale extraordinaire est convoquée pour pourvoir au
remplacement dudit ou de ladite administrateur-trice.

Tout-e administrateur-trice est révocable en tout temps par décision de
'assemblée générale, sans qu'elle ne doive justifier sa décision. $i nécessaire, -
I'assembiée générale pourvoit au remplacement de I'administrateur-trice
révoqué-e. ‘

Article 20 - Démission
Tout-e administrateur-trice qui veut démissionner doit signifier sa demiss;on par

écrit & 'organe d’administration. En cas de démission d’un-e administrateur-trice,
I'assemblée générale est convoquée pour pourvoir & son remplacement.

Si la démission a pour effet de porter le nombre d'administrateur-trices a un
nombre mfeneur au minimum légal ou statutaire I'a dmmistrateur 4rice reste en
_ fonction jusgu’a son remp]acement

b

Article 21 - Fonctionnement -
L'organe dadministration est collégial. !i prend valablament les décisions quand

.. celles-ci sont prises en réunion, dans le respect des quorums de présence et des
modalités de vote prévues dans les présents statuts.
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L'organe de gestion choisit parm; ses membres un-e presxdent e et un-e
trésorier-iére. 4

Si nécessaire, les réunions de 'organe d’administration peut se tenir par voie
électronique ou & distance. Dans ce cas, les décisions doivent se prendre &
Ffunanimité. Les réunions de 'organe d'administration sont présidées par
'administrateurtrice désigné-e a cet effet.

Article 22 - Quorums de présence et de vote

L'organe d’administration se réunit sur convocation de Fadministrateur-trice

desagne e a cel effet, chague fois que les nécessités de 1 assomataon P'exigent ou
& la demande d'un.e administrateur-trice.

l ne peut statuer que si la majorité des administrateur-trices sont présent-es.

Les décisions sont prises 3 la majorité des deux tiers des voix présentes ou
représentées.

Les votes nuls, blancs ainsi que les abstentions ne sont pas pris en compte pour
le calcul des majorités. En cas de parité des voix, le point est reporté a "ordre du
jour de la prochaine réunion.

Article 23 - Conﬂﬂ: d’intéréts

Un-e administrateurtrice qui, dans le cadre d‘une demsaon & prendre, a un intérét
direct ou indirect de nature patrimoniale qui est opposé a celui de I'association,
doit en informer les autres administrateur-trices avant que 'organe
d'administration ne prenne une décision. Sa déclaration et ses expi}cations sur la
nature de cat intérét opposé doivent figurer dans le procés-verbal de la réunion
de 'organe d'administration qui doit prendre cette décision. il n'est pas permis &
l'organe d'administration de déléguer cette décision.

L'administrateur-trice visé-e par le conflit d'intéréts décrit a I'alinéa précédent ne
peut prendre part aux délibérations de l'organe d’administration concernant ces

- déclsions ou ces opérations, ni prendre part au vote sur ce point. Si la majorité

des administrateur-trices présent-es ou représenté-es est en position de conflit
d'intéréts, la décision ou l'opération est soumise & I'assemblée générale. En cas
d'approbation de la décision ou de 'opération par celle-ci, 'organe
d'administration peut les exécuter. '

Le présent article n'est pas applicable lorsque ies décisions de forgane
d'administration concernent des opérations habituelies conclues dans des
conditions et sous les garanties normales du marché pour des opérations de
meme nature ,

Article 24 - Registre des procés-verbaux

Les décisions de I'organe d’administration sont consignées dans un registre de
proces-verbaux signés par les représentants généraux et représentantes
générales de l'association, et tou-tes les administrateur-trices qui le désirent. Ce
registre est conservé au siége social oll les membres effectif.ves peuvent en
prendre connaissance sur simple demande écrite et motivée adressée & Vorgane
d’administration, mais sans déplacement du registre.
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Monfie”  Article 25 - Pouvoirs
. _ L organe d'administration a la pouveir d'accomplir tous les actes nécessaires ou
. utiles & la réalisation de 'objet de Fassociation tel que défini ci-dessus. Sont
- exclus de sa compétence ies actes réservés par la iol ou par les présents statuts
- & celle de I'assemblée générale.

Article 26 - Gestion journaliére

L'organe d'administration peut déiéguer, sous sa responsabilité, la gestion
journatiére de I'association, avec l'usage de la signature y afférente, & Fun ou
plusieurs membres ou administrateur-trices de 'association, ou & I'un ou
plusieurs ti ers, agissant seul-e ou conjointement.

La durée du mandat du-de ia délégué-e a la gestion journaliére est de quatre ans
renouvelable.

La gestion journaliére comprend aussi bien les actes et les décisions qui
n‘excédent pas les besoins de la vie quotidienne de l'association que les actes et
les décisions qui, soit en raison de [intérét mineur qu'ils représentant, soit en
raison de leur caractére urgent, ne ;ustlﬁent pas l'intervention de !‘organe
d'administration.

ils-elles exercent leur mandat 3 titre gratuit et peuvent étre remboursé.es des
frais engagés dans Vexercice de leur mandat.

Article 27 - Représentation générale de I'association

Les actions judiciaires, tant en demandant qu'en défendant, sont intentées ou
soutenueas au nom de P'association par deux administrateur-irices. lis-elles
agissent conjointement. ‘

Les actes qui engagent V'association, autres que de gestion journaliére, sont
signés conjointement, & moins d’une délégation spéciale de 'organe, par deux
administrateur-trices, lesquei-le-s n'auront pas & justifier de leurs pouvoirs &
I'égard des tiers.
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. Article 28 - Publications

" Les actes relatifs a la nomination ou & la cessation des fonctions des
administrateur-trices et des personnes déléguées a la gestion journaliere
comportent leurs nom, prénoms, domicile et date de naissance,

Tous les actes sont déposés dans les plus brefs délais au greffe du tribunal de
I'entreprise compétent, en vue d'étre publiés au Moniteur be!ge

Article 29 - Responsabilité des admlmstrateur-trlces
Les administrateur-frices ne contractent aucune obligation personnelle
refativement aux engagements de {'association.

1s-et elles exercent leur. mandat & titre gratuit et peuvent &tre rembourse es des
frals engagés dans i'exercice de leur mandat.

1
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Mdiga’ | TITRE V. - Réglement d’ordre intérieur
+ | Article 30 - Adoption et modification

tn rég!ement d'ordre intérieur peut étre établi par I'organe d’administration qui
le présente a 'assemblée generaie pour approbation et pour toutes modifications
éventuelles. ,

TITRE VL - Comptés et budget

Article 31 - Exercice social et tenue des comptes _
P'exercice social commence le ler janvier et se termine e 31 décembre de
chagque anhée.

L'organe d'administration établit les comptes de I'année écoulée selon les

dispositions prévues au Livre 3 du Code des sociétés et des associations et au

Livre 1§], Titre 3, Chapitre 2 du Code de droit économique, ainsi que le budget de
- {année suivante et les soumet & 'approbation de I'assemblée générale annuelle.

Article 32 - Vérificateur-trices aux comptes

L'assemblée générale choisit parmi les mémbres du parti Ecolo deux ou trois
vérificateur-trices aux comptes; leur mandat est de deux ans, renouvelable, et
n'est pas rémunéré. Ces vérifiateur-rices aux compies ont pour mission de
vérifier la régularité des comptes annuels, particuliérement du compie
d'expioitation, au regard des budgets approuvés par I'assembide générale.

TITRE Vil. - Dissolution et liquidation

Article 32 - Liguidation '

Sauf dissolution judiciaire, seule I’'assembiée générale peut prononcer ia
dissolution de I’association conformément au L:er 2, Titre 8, Chapitra 2 du Code
des sociétés et des associations.

Dans ce cas, Vassemblée generaie désigne un ou plusieurs i;quidateur ‘trice's,
détermine leurs pouvoirs et leur rémunération éventuelle.

Dans tous les cas.de dissolution volontaire ou judiclaire, aprés 'apurement des
dettes, I'actif net sera affecté a la trésorerie du parti Ecolo ou, & défaut, & une
autre orgamsation qui poursuit un but Slmilatre non lucratif c!esu;.; née par
'assemblée générale.

TITRE VIII. - Dispositions finales

Article 33 - Application du Code des sociétés et des associations

Tout ce qui n‘est pas explicitement prévu dans les présents statuts est réglé par
le Code des sociétés et des associations, et pour ce qui.concerne la tenue de la
comptabiiité, par e Livre 1§l Titre 3, Chapitre 2 du Code de droit économique.
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2. Attribution des rdles dans I’organe de gestion

Extrait du PV de I'AG du 07/11/2022

3. Fonctions de président-e et trésorier-ére

Conformément & Farticle 26 des nouveaux statuts, TAG désigne aux fonctions suivantes :
Président Jean-Marc NOLLET (NN 70.01.07-081 22} domicilié Rue du Vert Bois, 46 &
6110 Montigny-le -Tilleul

Trésorier Julien HORDIES (NN 77.06.22-357.60), domlcllle Chemin du Servoir, 97A a

7090 Ronguiéres

4. Délégation a la gestion journaliére

Conformément a l'article 26 des statuts, IAG délégue la gestion joumaliére de I'association a
Jullen HORDIES (NN 77.06.22-357.60), domicilié Chemin du Servoir, 97A & 7090
Ronquiéres. . ‘

5. Délégation spéciale

Conformément & [article 27 des statuts, 'AG octroi une délédation spéciale de
représentation de I'association a Julien HORDIES (NN 77.06.22-357.60), domicilié Chemin
du Servoir, 97A a 7090 Ronquiéres pour tous les acles de représentation auprés de la
société coopérative Espace Kegeljan N° entreprise 0674.560.962. .

Cette délégation spéciale est valable jusqu'a la fin de la délégation journaliére ou sur simple
révocation de Yorgane de gestion.
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