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Mentionner sur la derniére page du Volet B «

N° d'entreprise : 0474 921 896
Nom

(enentier) . SA FAYMONVILLE HOLDING :

{en abrégé} :
Forme légale : Société Anonyme
Adresse compléte du siége : 4760 Buliange, Schwarzenbach n® 12

Objet de Iacte : Modification de la dénomination, adaptation des statuts au nouveau code
des sociétés et des associations, confirmation de mandats

D'un procés-verbal d'assemblée générale extraordinaire de la société anonyme « SA FAYMONVILLE
HOLDING », ayant son siége social 8 4760 Bullange, Schwarzenbach n° 12, inscrite au registre des personnes
morales scus le numéro 0474.921.8986, tenu devant Maftre Morgane CRASSON, notaire & Malmedy, en date
du 15 novembre 2022, enregistré a Verviers, le 21 novembre 2022, volume 000, folio 000, case 4672, onze
rdles sans renvol au droit de cinquante Eure (50,00 €), il résulte que les résolutions suivantes ont été adoptées
& l'unanimité des voix:

PREMIERE RESOLUTION :

L'assemblée a décidé de modifier la dénomination sociale et d’adopter la nouvelle dénomination
«FAYMONVILLE HOLDINGS,

DEUXIEME RESCLUTION :

En application de larticle 33, §1, alinéa 1 et 3 de la loi du 23 mars 2019 introduisant le Code des sociétés
et des associations et portant des dispositions diverses (1), 'assemblée générale a décidé d’adapter les statuts
aux dispositions du Code des sociétés et des associations avec maintien du consell d'administration.

TROISIEME RESOLUTION :
Comme conséguence des résclutions précédentes, 'assemblée générale a décidé d'adopter des statuts
complétement nouveaux, qui sont en concordance avec le Code des sociétés et des asscciations.

Extrait des statuts :

Article 1: Nom et forme
La société revét Ja forme d'une société anonyme.
Elle est dénommée « FAYMONVILLE HOLDING ».

Adrticle 2. Siége
Le sieége est établi en Région wallonne.

Article 3. Objet

La société a pour objet:

- l'acquisition, la gestion, le financement, le développement et la réalisation de participations directes ou
indirectes et d'investissements généralement quelcongues dans des entreprises belges et étrangéres.

- I'atiribution de préts et d’ouvertures de crédit a des entreprises sous quelque forme que ce soit ; dans ce
cadre, la société peut également se porter fort ou se porter caution dans le sens [e plus large du terme, réaliser
toutes opérations financiéres a Pexception de celles réservées aux banques, caisses d'épargne et sociétés
hypothécaires,

La société peut dés lors s'intéresser pour toutes causes, dans toutes affaires, entreprises ou sociétés. Elle
peut réaliser, tant en Belgique qu'a I'étranger, toutes opérations financiéres se rattachant directement ou
indirectement & son objet.

ayant pouvoir de représenter la personne morale & I'égard des tiers
Au verso : Nom et signature {pas applicable aux actes de type « Mention »).

Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes
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Arficle 4. Durée

La société est constituée pour une durée illimitée.

La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale délibérant comme en matiére de
madification des statuts.

Article 5: Capital de la société

Le capital est fixé & vingt millions frols cent cinquante euros (20.350.000,00 €).

Il est représenté par 18.675 actions de catégorie A et de 1.875 actions de catégorie B sans désignation de
valeur nominale nominatives avec droit de vote, sans désignation de valeur nominale, numérotés de 1 4 18.675
en ce qui concerne les actions de catégorie A et de 18.676 & 20.350 en ce gui concerne les actions de catégorie
B représentant chacune 1/20.350&me du capital social, libérées a concurrence de cent pour cent (100 %).

Article 10: Nature des actions

Toutes les actions sont nominatives, elles portent un numéro d’ordre.

Chaque action donne droit & une voix.

Chaque action donne dreit & une part du bénéfice et du solde de liquidation proportionnelle a la part gqu'elle
représente dans le capital.

Elles sont inscrites dans un registre des actions nominatives tenu au siége sacial et dont tout actionnaire
peut prendre connaissance | ¢e registre contiendra les mentions requises par le Code des sociétés et des
associations.

Le registre des titres peut &ire tenu en |a forme élecfronigue.

En cas de démembrement du droit de propriété d'une action en nue-propriété et usufruit, Fusufruitier ef le
nu-propriétaire sont inscrits séparément dans le regisire des actions nominatives, avec mention de leurs droits
respectifs. )

Les actions non entiérement libérées sont nominatives. Elles sont inscrites dans un registre des actions
nominatives tenu au sigége social et dont tout actionnaire peut prendre connaissance ; ce regisire contiendra les
mentions requises par le Code des sociétés et des associations.

Les actions entiérement libérées sont nominatives ou dématérialisées. L'actionnaire peut, a tout moment,
demander la conversion de ses actions en actions dématérialisées.

L’action dématérialisée est représentée par une inscription en compte au nom de son propriétaire ou de son
détenteur auprés d'un teneur de compies agréé ou d'un organisme de liguidation.

Article 11; Nature des autres titres

Tous les fitres, autres que les actions, sont nominatifs, ou pour autant que organe d’administration le
décide, dématérialisés conformément aux dispositions de l'article 7:35 ef suivants du Code des sociétés et des
associations, ils portent un numéro d'ordre.

{Is sont inscrits dans un registra des titres nominatifs de la catégorie a laquelle ils appartiennent ; ce registre
contiendra les mentions requises par le Code des sociétés et des associations. Chague titulaire de titres peut
prendre connaissance de ce registre relatif & ses titres.

En cas de démembrement du droit de propriété d'un titre en nue-propriété et usufruit, l'usufruitier et le nu-
propriétaire sont inscrits séparément dans le regisire des titres, avec indication de leurs droits respectifs.

Article 12: Indivisibilité des actions

Toute action est indivisible.

St une action appartient a plusieurs copropriéfaires, la société peut suspendre 'exercice des droits y
afférents jusqu'a ce gu'une seule perscnne soit désignée comme étant propriétaire du titre a Pégard de la
société.

Sauf disposition spéciale contraire dans les présents statuts, ou dans le testament ou la convention qui a
créé Fusufruit, en cas de démembrement du droit de propriété d'une action en usufruit et nue-propriété, les
droits y afférents sont exercés par 'usufruitier.

Article 13: Cession des actions

Si la société ne compte qu'un seul actionnaire, ce demier est libre de céder tout ou partie de ses actions.

En cas d'existence d’'une convention entre actionnaires, tous les actionnaires désirant vendre ou céder leurs
actions sont tenus de respecter scrupuleusement toutes les conditions et stipulations de ladite conventicn.

A défaut de 'exdstence d'une convention entre actionnaires, les cessions d'actions sont soumises au respect
des régles ci-dessous, & peine d'inopposabilité & la société et aux autres actionnaires,

I. Si la société n'a que deux actionnaires, et si aucune autre disposition n'a été prise a ce sujet entre sux,
Pactionnaire qui désire céder une ou plusieurs acfions doit faire connaltre ses intentions par lettre recommandée
4 son co-actionnaire en mentionnant le nom, prénom, profession et domicile du cessionnaire proposé ainsi que
le nombre d'actions qu'il a l'intention de céder et le prix proposé.

Endéans les guinze jours aprés l'envoi de cetie lettre, le co-actionnaire signifie sa décision au cédant par
lettre recommandée, sans devoir mentionner la motivation de sa décision. A défaut de réponse dans ce délal
et aux conditions ci-dessus, le transfert proposé est présumé définitif.

En cas de refus du transfert d’'actions, le co-actionnaire est abligé de reprendre les actions & un prix qui
correspond & la valeur comptable des actions déterminées en fonction du dernier bilan ou de la derniére
situation comptable approuvé par les actionnaires et de payer le prix au cédant endéans le mois suivant
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'expiration du délai de réponse ci-dessus, et pour autant que le cédant Ui ait notifié cette obligation dans sa
lettre de proposition de cession.

1. Si la société compte plus de deux co-actionnaires et gu'aucune autre disposifion n'a &té prise a ce sujet
par les actionnaires, les dispositions suivantes devront éfre respectées.

L'actionnaire qui désire céder une ou plusieurs actions doit faire connafire son intention a [a société par
lettre recommandée a la poste dans laguelle il dont tous les renseignements dont question plus haut.

Endéans les huit jours de I'envoi de cette lettre, la gérance doit envoyer une lettre 2 tous les actionnaires en
y joignant une copie de [a leftre du cédant et en y mentionnant gue les actionnaires disposent d’'un droit de
préemption proportionneliement au nombre d'actions quiils possédent et qu'a défaut d'exercice de ce droit le
transfert sera considéré comme définitif.

Endéans les quinze jours de cet envoi, les actionnaires doivent faire connaitre leurs intentions & la société
par lettre recommandée sans devoir motiver leur décision. A défaut de réponse, le fransfert proposé est
présumé accepté.

Au plus tard huit jour I'aprés l'expiration de ces quinze jours, la gérance fera connaitre le résulfat de cette
consultation & tous les actionnaires, y compris le cédant et il demandera aux actionnaires qui se sont opposés
au transfert, s'ils veulent reprendre dans leur part, celle de ceux qui ne se sont pas apposés, le cas échéant et
par priorité proportionnellement & leur nombre d'actions.

Les actionnaires cessionnaires devront faire connattre leur réponse endéans les quinze jours de I'envoi de
la lettre précédente. A défaut de reprise infégrale par les co-actionnaires, la cession proposée par le cédant
devient définitive.

En cas de reprise intégrale par les co-actionnaires, le transfert se réalise & une valeur égale a la valeur
comptable en fonction des actions déterminées en fonction du dermier bilan ou de la demiére situation comptable
approuvé par [es actionnaires et le prix doit &tre libéré entre les mains du cédant au plus tard un mois aprés
I'envai de la demniére lettre par laquelle les co-actionnaires ont fait part & la société de leur décision de reprendre
ces actions.

Les modalités qui précédent sont applicables chague fois que des actions sont cédées ou transférées entre
vifs, soit & titre onéreux, soit & titre gratuit, méme si ce transfert s'opére en veriu d’une décision judiciaire ou
d'une adjudication publique.

Dans ce dernier cas, c'est l'avis de transfert qui sert de point de départ pour [es délais ci-dessus, soit que le
cédant, solt que I'acquéreur de I'adjudication le notifie & la société.

Situation des héritiers et Iégataires d'un actionnaire décédé

En cas de fransfert des actions pour cause de décés, les héritiers et 1égataires d'un actionnaire décédé sont
tenus, dans les délais les plus courts aprés le décés, de notifier au co-acticnnaire ef sl y e a plusieurs a la
société, leur nom, prénom, profession et domicile, ainsi que les proportions de leurs droits successoraux a titre
universel ou particulier et ceci par la présentation d’'un acte authentique.

lls désigneront le cas échéant 'un d’entre eux comme mandataire unique pour les représenter vis-a-vis de
la société, tel quil est prévu plus haut.

La société suspendra le paiement des dividendes sur les actions du défunt et les intéréts sur compte courant
tant que les conditions ci-dessus ne sont pas remplies.

Les hérifiers et [égataires du défunt ne peuvent sous aucun prétexte s'immiscer aux affaires de la société.
Pour l'exercice de leurs droits, its devront s'en tenir aux inventaires, comptes, comptes annuels et documents
de la société ainsi qu'aux décisions régulisrement prises par I'assembiée générale.

Les héritiers et légataires qui ne peuvent devenir actionnaires de plein droit en vertu des statuts sont tenus
de respecter la procédure d'accessibilité mentionnée plus haut et formeront un ensemble indivisible pour cette
procédure.

Les héritiers et légataires qui ne deviennent pas actionnaires, parce qu'ils sont refusés ont droit & la contre-
valeur des actions qu'ils ont obligatoirement dil céder.

Le prix des actions cédées est fixé en fonction de la valeur comptable des actions déterminé en fonction du
dernier bilan ou de a derniére situation comptable approuvé par le défunt.

Article 14: Composition du conseil d’administration

La société est administrée par un conseil composé de frois membres au moins. Toutefois, dans les cas
prévus par la loi, la composition du consell d’administration peut éfre limitée & deux membres.

lLes administrateurs sont nommés par I'assemblée générale pour six ans au plus.

'assemblée générale peut mettre un terme & tout moment, avec effet immédiat et sans motif au mandat de
chaque administrateur.

Les administrateurs sortants sont rééligibles.

l.e mandai des administrateurs sortants qui ne sont pas réélus, cesse immédiatement aprés Fassemblée
générale qui a procédé a la réélection.

Chaque membre du consell d’administration peut donner sa démission par simple notification au conseil
d’administration. I} peut lui-mé&me faire tout ce qui est nécessaire pour rendre la fin de son mandat opposable
aux tiers.

Tout administrateur est tenu de continuer a exercer sa mission aprés sa démission jusqu’a ce qu'il aif été
pourvu en sonh remplacement au terme d'une période raisonnable.

Lorsque la place d’un administrateur devient vacante avant la fin de son mandat, seule I'assemblée générale
a le droit de nommer un nouvel administrateur,

Article 15: Présidence du conseil d'administration
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Le conseil d'administration élit parmi ses membres un président.

Le conseil peut également nommer un vice-président.

En cas d'empéchement du président, il est remplacé par le vice-président ou, a défaut de vice-président,
par un autre administrateur désigné par ses collégues, ou a défaut d’accord, par le plus &gé des administrateurs
présents.

Article 16: Convogation du conseil d'administration

Le consell d'administration se réunit sur la convecation du président ou, en cas d’empéchement du
président, du vice-président ou, a défaut du vice-président, d'un autre administrateur désigneé par ses collégues,
chague fois que lintérét de la société l'exige, ainsi que dans les 15 jours d'une requéte a cet effet émanant de
deux administrateurs.

La convocation est faite par écrit, au plus tard 15 jours avant la réunion, sauf urgence. Dans ce dernier cas,
[a nature et les motifs de ['urgence sont mentionnés dans la convocation cu dans le procés-verbal de la réunion,
La réunion se tient au lieu indigué dans la convocation et a défaut de telle indication, au siége social.

Article 17: Délibérations du consell d'administration

Le conseil d'administration ne peut délibérer et statuer valablement que si la majorité de ses membres sont
présents ou représentés.

Tout administrateur peut donner mandat & un de ses collégues pour le représenter a une réunion déferminée
du conseil d'administration et pour y voter en ses fieu et place. Ce mandat doit &tre donné par écrit ou par tout
autre moyen de communication ayant un support matériel. Le mandant est, dans ce cas, réputé présent.

Un administrateur ne peut pas représenter plus d'un de ses collégues.

Le conseil d'administration ne peut délibérer et statuer valablement sur des points qui ne figurent pas a
Fordre du jour que si fous ses membres sont présents & la réunion et donnent leur consentement.

Ce consentement sera sensé étre donné si aucune objection n'a été actée au procés-verbal.

Les décisions du conseil d'administration peuvent &ire prises par consentement unanime des
administrateurs, exprimé par &crit.

Les décisions du conseil d’administration sont prises & la majorité des voix.

En cas de partage la voix de celui qui préside la réunion est prépondérante. Toutefols, si la société n’a gue
deux administrateurs, la voix de celui qui préside la réunion cesse d'étre prépondérante jusqu’a ce gue le conseil
d’administration soit & nouveau composé de trois membres au moins.

Article 18: Procés-verbaux du conseijl d’administration

Les décisions du conseil d'administration sont constatées dans des procés-verbaux signés par le président
de la réunion et par la majorité au moins des membres présents/les administrateurs qui le souhaitent.

Ces procés-verhaux sont consignés dans un registre spécial.

Les délégations, ainsi que les avis et votes donnés par écrit ou tout autre moyen de communication ayant
un support matériel y sont annexés.

Toutes coples et extraits des procés-verbaux sont signés par le président ou par I'(un des} administrateur(s)-
delégué(s).

Article 18: Pouvoirs du conseil d’administration
Le conseil d'administration a le pouvoir d'accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
I'objet de la société, a l'exception de ceux que la loi ou les statuts réserve a 'assemblée générale.

Article 20: Gestion journaliere

Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliére, ainsi que la représentation de la société en
ce qui concerne cette gestion, & un ou plusieurs de ses membres, qui portent le titre d’administratsur-délégué,
ou & un ou plusieurs directeurs.

Le consell d'administration détermine s'ils agissent seul ou conjointement. Les délégués & la gestion
journaligre peuvent, en ce qui concerne cette gestion, attribuer des mandats spéciaux & tout mandataire.

Le conseil d'administration fixe les attributions et rémunérations éventuelles pour les délégués a la gestion
journaligre. 1l peut révoquer en tout temps leurs mandats.

Article 21: Représentation de la société

1. Tous les actes qui engagent ia société, en justice et dans tous les actes, sont valables s'ils sont signés
par les administrateurs-délégués, qui peuvent agir seuls, ou a défaut de nomination d'un ou de plusieurs
administrateurs-délégués par la signature conjointe du président du conseil d'administration et d'un membre du
censeil d’administration,

2. Dans les limifes de la gestion journaliére, la société est également valablement représentée dans fous
actes et en justice par la ou les personnes déléguées & cette gestion, qui agissent seuls.

3. lis ne doivent pas prouver leurs pouveirs vis-a-vis des tiers.

4, Le conseil d'administration peut conférer des mandats spéciaux & une ou plusieurs persennes. La société
est valablement représentée par ces mandataires spéciaux dans les limites de leur mandat et ce sans préjudice
de la respeonsabilité du conseil d'administration en cas de mandat excessif.

Article 22: Rémunération des administrateurs
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Article 23: Nomination d'un ou plusieurs commissaires

Chague acticnnaire a individuellement les pouvoirs d'investigation et de contrle d'un commissaire, tant que
la société ne sera pas astreinte & désigner, conformément a [a loi, un commissaire, ou tant que 'assemblée
geénérale qui est en droit d'en nommer un & n'importe quel moment, n’en a pas nomme.

Adticie 24: Tenue et convocation
L'assemblée générale ordinaire se réunit annuellement le quatridme vendredi du mois de juin a dix-huit
i heures au sigége social ou & tout autre endroit mentionné dans les convocations.

Article 38: Exercice social — Comptes annuels
- U'exercice social commence le premier janvier et se fermine le trente et un décembre de chaque année.

QUATRIEME RESOLUTION :

L'assemblée a décidé que la société sera administrée par un consell d’administration composé actuellement
! de quatre membres suivants dont le mandat est confirmé :

; -Monsieur FAYMONVILLE Alain, domicilie a4 L-9944 Beiler, Péllembom n® §, nammeé & ¢ette fonction suivant
i décision de lassembide géndrale exfraordinaire des actionnaires du 28 juin 2019 publiée aux annexes du
1 Montteur Belge, le 8 aolt 2019 sous le numéro 19108008 ; ce mandat expire lors de 'assemblée générale de
: I'an 2025; ce mandaf n’est pas rémunéré ;

¢ -La société a responsabilité limitée « VA SOLUTIONS » ayant son siége social &4 4780 Saint Vith (Rodf)
i Buchenberg n® 10, inscrite au registre des personnes morales auprés de [a Bangue Carrefour des Entreprise
: sous le numere d'entreprise 0883.272.991, représentée par son représentant permanent, Monsieur FICKERS
| Guy Nikolaus, domicilié a 4780 Saint Vith (Rodt), Buchenberg n® 10, nommée 4 cette fonction suivant décision
i de 'assemblée genérale extraordinaire des actionnaires du 28 juin 2019 publiée aux annexes du Meniteur
: Belge, le 9 aoft 2019 sous le numéro 18109008 ; ce mandat expire lors de Fassemblée générale de I'an 2025;
| ce mandat est rémunéré ;

-La société a responsabilité limitée « LAUR'INVEST » ayant son siége social 4 6690 Vielsalm, Chemin de
Ville-du-Bois n® 13, inscrite au registre des personnes morales auprés de la Banque Carrefour des Entreprise
' sous le numéro d'entreprise 0836.708.241, représentee par son représentant permanent Madame LAURENT
i Marie-Paule Jeanne Ghislaine, domiciliée & 6690 Vielsalm, Chemin de Ville-du-Bois n® 13, nommée a cette
; fonction suivant décision de lassemblée générale extraordinaire des actionnaires du 28 juin 2019 publiée aux
i annexes du Moniteur Belge, le 9 aolit 2019 scus le numére 19109008 ; ce mandat expire lors de l'assemblée
: générale de I'an 2025; ce mandat est rémunéré ;

i -La société & responsabilité limitée « ALTraS » ayant son sigge social & 4770 Ambléve (Medell), Deller Weg
:n°® 50, inscrite au registre des personnes morales auprés de la Banque Garrefour des Entreprises sous le
cnumeéro d'entreprise 0836.697.452, représentée par son représentant permanent ;. Monsieur LUXEN Arnold
i Alfons Johann, nommée 2 cette fonction suivant décision de lassemblée générale extraordinaire des
: actionnaires du 28 juin 2019 publigée aux annexes du Moniteur Belge, le 9 aolt 2019 sous le numéro 19109008;
: ce mandat expire lors de I'assemblée générale de I'an 2025 ; ce mandat est rémunéré.

: La représentation de la socidté sera exercée conformément aux statuts.

:  Est également confirmé le mandat de Monsieur Alain FAYMONVILLE en qualité de président du conseil
: d'administration suivant décision du consell d'administration du 28 juin 2018, publiée aux annexes du Moniteur
i Belge, le 9 aclt suivant sous le& huméro 18102008 et en qualité d'administrateur-délégué suivant décision du

Annexes du Moniteur belge

09/12/2022

conseil d'administrafion du 26 juin 2020, publiée aux annexes du Moeniteur Belge, le 23 décembre suivant sous
le numéra 20152778.

CINQUIEME RESOLUTION :

L'assemblée générale a constaté que le siége social de la société est établi a 4760 Bullange,
! Schwarzenbach n® 12.

SIXIEME RESQLUTION ;

| 'assemblée a conféré aux administrateurs, pouvant agir séparément tous pouveirs aux fins d'exécution des
' présentes, ceux d'opérer la modification nécessaire auprés de toutes Administrations, en particulier auprés de
' la Banque Carrefour des Entreprises.

Pour extrait analytique conforme,

Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad

Morgane CRASSON,
Notaire.

Déposée en méme temps : expédition du procés-verbal et les statuts coordonnés
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Mentionner sur Ia dermére page du Volet B Au recto Nom et qual:té du notalre mstrumentant ou de Ia personne ou des personnes
ayant pouvoir de représenter la personne morale & I'égard des tiers
Au verso : Nom et signature {pas applicable aux actes de type « Mention »).




