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STATUTEN " VERPLAATSING MAATSCHAPPELLIKE ZETEL

De Algemene Vergadering van Streckradic's vzw, bijeengekomen op 26/11/2022 in
Gerasrdshergen, beraadsiagend en beslissend overcenkomsiig haar stataicn,

.~ heeft het ontslag aanvaard van volgende bestuurders:

;- -Joachim De Leeuw, Dreefstrant 27, 9570 Deflinge, geboren te op §9/12/1988

- Jonas Vierendeels, Bdingseweg 363, 9500 Geraardsbergen, geboren te op 10/09/1985
~ Luc Van der Putten, Nievwstraat 44, 9500 Geraardsbergen, geboren e op 02/08/1952

- Bryan Loel-Rimaux, Neerstraat 13, 1700 Dilbeek, gchoren e op 17/02/2000

¢ - Wouter Duhan, Puinstraat 69, 9600 Gent, geboren te op (08/06/1950

" Enheeft volgende personen tot nicuwe bestuurders benoemd:

. ~Frederik Geeroms, Strijtemplein, 7, 1760 Roosdaal, geboren te Ninove op 16/06/1980

{ - Geert De Caluws, Kattebroeckstraat 47, 9290 Berlare, geboren te Wetteren op 22071971

- Luc Geeroms, Koning Alberisiraat 185, 1760 Roosdaal, geboren te Neigem op 61/03/5947

* Daarnaast heeft de Algemene Vergadering ook beslist om nienwe statuten goed te keuren

die de voorgaande imtegraal zullen vervangen:
WHZIGING STATUTEN

2 Ondestaande tekst werd aangenomen als de nieuwe statuien:

TITEL 1 - NAAM, ZETEL EN DOEL VAN DE VERENIGING ZONDER
WINSTOOGMERK

Artikel 1: De benaming van de vereniging is "Streckradio’s”. De vereniging behoudt zich het
recht om in al de akien, facturen, aankondigingen, uitgaven en andere stukken, nitgaande van

i de vereniging, de benamingen "MIG", "SU fm" en "radiomnig.be” te gebrniken. De zetel is
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gevestigd in het Viaams gewest. Het bestuursorgaaa heeft de bevoegdheid om de zetel, de
productie- en zendinstallaties te verplaatsen naar iedere plaats in Belgig.

Artike] 2: De vereniging heeft tot doel de oprichting ep uitbating van &én of meerdere radio’s,
gericht op het verzorgingsgebied van de frequenties waarvoor deze door de wetgever werd
vastgesteld. Tevens is de vereniging actief in het brengen van een online nienwsmedium en
het organiseren van evenementen. Dit in een geest van pluralisme en verdraagzaamheid, eigen
content te brengen, in het bijzonder met informatie uit het verzorgingsgebied, animatie,

* . yorming en ontspanning, met de bedoeling binnen het verzorgingsgebied de communicatie

onder de bevolking/doelgroep te bevorderen en bij te dragen tot de algemene ontwikkeling.
De vereniging kan alle handelingen stellen die rechtsireeks of onrechistreeks betrekking
hebben op de verwezenlijking van dit doel. Teneinde het doel te bereiken mogen alle
geoorloofde en passende middelen aangewend worden. Om het maatschappelijk doel te

- bereiken kan de vereniging alle injliatieven ontwikkelen, activiteiten organiseren,

infrastructuur en roerende en onroerende goederen verwerven en er alle rechien op uitoefenen.

- . Om het doel te bewerkstelligen kan samengewerkt worden met zoveel mogelijk socio-

culturele als commerciéle organisatics van welke strekking ook Ook sporiverenigingen,
gemeentelijke adviesraden, gemeentebesturen, enz. komen daarvoor in aanmerking. De

.. vereniging is onafhankelijk van elke politicke partij en elke beroepsvereniging. Alle goederen,

inbegrepen de technische infrastructuur, zijn eigendom van de vereniging, die vanaf heden
worden aangenomen.

TITEL 2 - VOORWAARDEN TOT AANNEMING EN UITTREDING VAN DE LEDEN

Ariikel 3; De vereniging kan zowel effectieve leden tellen als aangesloten leden. De
vereniging telt minstens 2 leden. De volheid van het lidmaatschap, met inbegzip van bet
sterorecht op de algemene vergadering, komt uitsluiiend toe aan de effectieve leden. De
weticlijke bepalingen zijn enkel op de effectieve laden van tospassing. Effectieve leden zijn
diegenen wiens naam is vermeld in het ledenregister dat op de zetel van de vereniging wordt
bijgehouden. Eventuele aangesloten leden zijn enkel aangesloten om te genieten van de
activitetien van de vzw. Zij hebben geen stemrecht op de algemene vergadering. Hun rechten
en plichten worden vermeld in een afzonderlifk huishondelijk reglement.

Aatikel 4: De leden, noch de bestuurders of functionarissen, kunnen aansprakelijk worden

" gesteld voor de verbintenissen van de vercniging.

Artikel 5: Elk natwurlijk persoon kan zich kandidaat stellen als lid. Een kandidaat 1id moet
schriftelitk een aanvraag indienen bij het bestuuasorgasn. Het bestuursorgaan beslist
awtonoom over de aanvaarding van het kandidaat Hd Deze beslissing moet niet gemotiveerd
worden. Tegen deze beslissing is geen beroep mogelijk. Met de term Tid in deze statuten
wordt nitdrukkelifk verwezen naar effectieve leden

Elk lid wordt geacht:

© - +zich akkoord te verklaren met de statuten

+zich akkoord te verklaren met het reglement van inwendige orde

+zich ertoe te verbinden de statuten en et reglement van inwendige orde te respecteren en na

te leven en geen daden te stetlen die stdjdig zijn met het docl van de vereniging of de
vereniging schade toe te brengen.

Artikel 6: De lidmaatschapsbijdrage wordt vastgesteld door de algeinene vergadering, met een
maximaum van 50 EUR per lid.

Attikel 7: Elk effectief lid kan uit de vew onislag nemen door dat ontslag schrifielijk bekend
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te maken aan het bestuursorgaan 3 maand voor de uitiredingsdatum. Daarnaast wordt een lid
geacht ontslag tc nemen in volgende omstandigheden en vervalt het lidmaatschap bijna
onmiddellifk en automatisch:

+wanneer het lid niet meer voldoet aan de voorwaarden om lid te =ijn in de vzw

+wanneer het effectief lid de verschuldigde bedragen niet betaalt binnen de maand nadat hem
een herinmering per aangetelend schrijven is gestuurd.

Artike] 8: Uittredende of nitgesloten leden en hnn rechisopvolgers hebben geen deel in het
vermogen van de vereniging en kunnen derbalve ook nooit teruggave of vergoeding voor
gestorte bijdragen of gedane inbreng vorderen.

Artike] 9: Het aanptal aangesioten leden is onbeperkt. Zij hebben geen enkel recht of
zeggenschap op de algemene vergadering. Het lidmaatschap wordt jaarlijks opnieuw
ge&valucerd en in het huishoudelijk reglement vasigelegd en gemotiveerd.

TITEL 3 - BESTUURSORGAAN

Artikel 19: De vereniging wordt bestmard doer een collegiaal bestumrsorgaan, dat minstens
drie bestuurders telt, die natuurlijke of rechtspersonen zijn en die effectief lid zijn van de
vereniging. Indien en zolang de vereniging minder dan drie leden heefl, mag het
bestyursorgaan bestaan uit twee bestimirders. Zolang het bestuursorgaan tweehoofdig is,
verhiest elke bepaling die aan een lid van het bestumrsorgaan een doorslaggevende stem
toekent, van rechtswege haar werking,

Aatikel 11: De bestuurders worden benoemd door de algemene vergadering van leden met een
gewone meerderheid ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden

Axtike] 12: Het mandaat van de bestuurders eindigt door gedwongen of viijwillig ontslag,
door het verstrijken van het mandaat, door ovetlijden of ingeval wettelijke onbekwaamheid.
De ambtsbegindiging wordt door de algemene vergadering beslist bij gewone meerderheid
van het aantal aanwezige en/of vertegenwoordigde leden. Het moet nitdrukkelijk vermeld

-+ worden op de algemene agenda van de algemene vergadering. De gedwongen beSindiging

moet grondig gemotiveerd worden. Tegen deze sedwongen begindiging is geen beroep
mogelijk. Een bestwurder die vrijwillig ontslag neemt, most dit schrifielifk bekend maken aan
bet bestuursorgaan. Wanneer de plaats van een bestinerder openvalt voor het einde van
zijn/haar mandaat kan het bestuursorgaan een bestuurder codpteren. De eerstvolgende
vergadering moet het mandaat van deze gecodpteerde bestunrder wel nog bevestigen.

Artikel 13: Het bestuarsorgaan leidt de zaken van de vereniging en vertegenwoordigt deze in
en buiien rechte. Hij is bevoegd om alle handelingen te versichien die nodig of dienstig zijn
tot verwezenlijking van het voorwerp/doel van de vereniging, met uitzondering van die welke

 uitdrukkelijk door wet aan de algemene vergadering zijn voorbehouden. Hij treedt op als eiser

en verweerdet, in alle rechtsgedingen en beslist over het al dan niet asnwenden van
rechtsmiddelen.

Het bestuursorgaan oefent zijn bevoegdheden uit als college. Het bestuursorgaan kan slechts
geldig beslissen als alle bestuurders aanwezig zijn. De beslissingen worden genomen bij
meerderheid van stemmen van de bestuurders. Bij staking van stemmen wordt het voorstel
VErworpen.

In vitzonderlijke gevallen, wanneer de dringende noodzakelijkheid en het belang van de vzw
het vereisen, kunnen besluiten van bestuursorgaan bij eenparig schriftelijk akkoord genomen
worden. Daartoe is vereist dat er vooraf een unaniem akkoord is van de bestmrders om tot
schriftelifke beslaitvorming over te gaan. Dit houdt in elk geval in dat er een beraadslaging
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per telefoon of per mail plaatsvond en dat de medebestuurders lnm aklcoord in tekst via mail
of brief bevestigden.

Het bestunrsorgaan kan zijn bevoegdheden, taken en handelingen op zijn

! verantwoordelijkheid overdragen aan een ander lid van het bestuursorgaan. De taken gedragen
: - door het bestuursorgaan worden op vrijwillige basis verdeeld, waargenomen en uitgevoerd.

Tedere bestuurder is gemachtigd afzonderlifk geldig te tekenen voor het in ontvangst nemen

_ van aangetekende zendingen, of voor hef afickenen van facturen en bestellingen conform de

afspraken genoteerd in het huishoudelijk reglement. Bestaurders die namens de vereniging

. optreden moeten ten opzichte van derden niet doen blijken van enige machtiging of besloit.

Het bestoursorgaan stelt een huishoudelijk reglement op dat jaarlijks nagekcken, gecorrigeerd
en getekend wordt.

De vereniging wordt in en buiten rechte steeds geldig vertegenwoordigd door het gezamenlijk
opireden van alle leden van het beshmrsorgaan, De leden van het beshnisergaan kunnen via
volmacht deze aanwezigheid overdragen aan één iid van het bestuarsorgaan.

Artike} 14: Het bestuursorgaan kan een dagelijks bestwr overdragen aan één of meerdere

: * leden. Het dagelijks bestour omvat zowel de handelingen en de beslissingen die niet verder

teiken dan de behoeften van het dagelijks leven van de vereniging, als de handelingen en de
beslissingen die, ofwel om reden van hun minder belang dat ze vertonen, ofwel omwille van

« hun spoedeisend karakter, de tnssenkomst van het bestursorgaan niet rechtvaardigen. De

benoeming gebeurt door het bestirarsorgaan bij meerderheid van stemmen van de aanwezige
bestuurders die hicromtrent geldig beslist wanneer de mecrderheid van de bestmurders

- aanwezig is. Het bestuursorgaan bepaalt de machten van ket dagelijks bestuur en het

bestuursorgaan kan fen alle tijde de machtigingen intrekken of vervangen. De werking van het
dagelijks bestuur wordt geregeld door het reglement van inwendige orde.

Artikel 15: Het bestuursorgaan vergadert zo dikwijls als het belang van de vzw dit vereist. Dit
gebeurt in onderling overleg. De oproeping gebeurt per mail en dit minstens 7 dagen voor het

;  tijdstip van samenkomst van de raad van bestaur,

Axtikel 16: Er wordt een verslag gemaakt van de besfissingen van het bestomrsorgaan dat

. ~ online en op papier bewaard wordt. Elk effectief lid heefi recht op inzage.
. TITEL 4 - ALGEMENE VERGADERING
* Aurtikel 17: De algemene vergadering is uitstuitend bevoegd voor:

;  thet wijzigen van de statuten

+de benoeming en afzetting van de bestuurders

+de kwijting aan de bestuurders alsook het instellen van de verenigingsvordering tegen de
bestuurders

“+de goedkeuring van de jaarrekening en de begroting

. +de ontbinding van de vzw

. . Hde vitshuiting van een effecticf 1id

+dec omzetting van de vzw in cen ivzw, een cobperatieve vennootschap erkend als sociale
onderneming of in een erkende codperatieve vennootschap sociale ondereming
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+een inbreng om niet van een algemeenheid te doen of te aanvaarden
' +alle gevallen waarin de wet of deze statuten dat vereisen.

 Artike] 18: De algemene vergadering moet minstens éénmaal per jaar worden samengeroepen
* door het bestuursorgaan en dif binnen de zes maanden na de afshuiting van het boekjaar.

Bijzondere bijeenkomsten van de slgemene vergadering kunnen worden samengeroepen op

- verzoek van minstens 1/5 van de leden en dit per mail aan de leden van het bestuur waarin de
. speciale agendapunten vermeld worden. De leden, de bestumrders en eventuele
commissarissen worden opgeroepen per mail minstens 15 dagen voor de vergadering.

¢+ Artike] 19: De uitnodiging bevat de dag, de plaats en vur van de vergadering en de

. agendapunten. De agenda wordt samengesteld door het besteursorgaean. Elk punt dat door
:  minstens 1/20 van de leden wordt aangebracht, moet op de agenda worden geplaatst en dit
. - minstens 10 dagen voor de algemene vergadering.

- Artikel 20: De algemene vergadering kan geldig beraadslagen bij aanwezigﬁeid van het
~ bestuursorgaan. De goedkeuring gebeurt door 2/3 van de steramen van de effectieve leden.

- Artike] 21: Van elke vergadering wordt een verslag gemaakt dat getekend wordt door het

Bestuursorgaan en dat online of op papier bewaard wordt door de leden van het
Bestuursorgaan. Efk lid heeft recht op inzage van dit verslag. Alle effecticve leden worden op
de hoogte gebracht via mail van de beslissingen van de algemene vergadering.

‘  Artikel 22: Behoudens ontbinding van rechtswege en gerechtelijke onfbinding kan de

algemene vergadering slechts toi ontbinding besluiten indien 2/3 van de leden op de
vergadering aanwezig zijn of vertegenwoordigd zijn, samen met alle leden van het
bestunrsorgaan. De beslissing tot ontbinding moet worden genomen met een bijzondere

* * meerderheid van minstens 4/5 van de aanwezige of tegenwoordige steramen. Wordt dit
: | quorum van 2/3 niet bereikt dan kan een tweede vergadering worden bijeengercepen, zoals

door deze statuten is bepaald, en waarop deze vergadering een geldig besluit zal kunnen

. nemen, ongeacht het aantal aanwezigen. Deze tweede algemene vergadering mag niet binnen
;- de 15 dagen volgead op de eerste vergadering worden gehouden.

Vanaf de beslissing tot ontbinding vermeldt de vaw altijd dat zij vzw in verefiening is,
- overeenkomstig de wet. In geval van ontbinding benoemt de algemene vergadering, of bij
¢ gebreke daarvan, de rechtbank, £8n of meer vereffenaars. Zij bepaalt mede de bevoegdheid

alsmede de vereffeningvoorwaarden. De activa zullen worden overgedragen aan een

- vereniging met een gelijkaardige doelstelling.

i . Artikel 23: De algemene vergadering kan enkel tot de nitshiiting van een lid besluiten

* wanneer ten minste 2/3 van de leden op de algemene vergadering aanwezig of

¢ vertegenwoordigd zijn. Is hieraan niet voldaan dan is een tweede bijecnroeping nodig en de

:  nieuwe vergadering beraadslaagt en besluit op geldige wijze, ongeacht het aantal aanwezige

; - of vertegenwoordigde leden. De tweede algemene vergadering mag miet binnen 15 dagen

- volgend op de eerste vergadering worden gehouden. Een wijziging is alleen dan aangeromen
" wanneer zij 2/3 van de uitgebrachie stemmen heeft verkregen waarbij onthoudingen noch in

¢ . de teller noch in de noemer worden meegerckend. Voor alle gevallen die niet zijn geregeld

! door deze statuten, is het Wetboek Vennootschappen cn Verenigingen van tocpassing.

. TITEL 5 - BOEKHOUDING

: - Artikel 24: Het boekjaar van de vereniging loopt van 1 januari tot 31 december. Het

bestuursorgaan siuit de rekentngen van het voorbije beekhoudjaar af en bersidt de begroting |

. . van het komend jaar voor. Beide worden ter goedkeuring aan de algemene vergadering

voergelegd die gahouden wordt binnen de 6 maanden na afsliriting van het boekheudjaar. Er
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gg_;.iii; wordt apart gestemd over de goedkeuring van de jaarrekening-en de kwijting van bestaurders.
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. -De maatschappeiijke zetel, gelegen 109570 Licrde, Wolfuveld 7, wordt verplaatst naar 1760
 Reosdast, Strijtemplein 7, le vendiep, kantoor A, gelegen in het Vinams gewest.

et

Frederik Geeroras
Voorzitter
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