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Ondernemmgsnr: 0431 823 610
Naam

wouwiy : Horeca Regio Poperinge
(verkort) :

Rechtsvorm . VZW

! Onderwerp zkte : Statutenwijziging - naamswijziging - ontslag en (her)benoeming

bestuurders
Uit het verslag van de buztengewone algemene vergadering dd. 19 januari 2023 biijkt dat volgende;

i Volledig adres v.d. zetel: 8970 Poperinge, Grote Markt 34
: beslissingen werden genomen: '

EERSTE BESLUIT ;

In toepassing van artikel 39, §1, eerste en derde lid van de wet van 23 maart 2019 tot invoering van het'
Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen en houdende diverse bepalingen, besluit de bu;tengewonef
algemene vergadering om de statuten aan te passen aan de bepalmgen van het Wetboek 'ura\nE
Vennootschappen en Verenigingen en de rechtsvorm van de vereniging zonder winstoogmerk (VZW) te
behouden.

TWEEDE BESLUIT

De vergadering besluit om de naam van de vereniging te wijzigen, zodat deze vanaf heden luidt als volgt:
“Horeca Poperinge-Heuvelland”.

DERDE BESLUIT

Als gevolg van de voorgaande besluiten, besluit de buitengewone algemene vergadering volledig meuwe;
statuten aan te nemen, die in overeenstemming zijn met het Wetboek van Vennootschappen en Verenlgmgen :
De nieuwe statuten luiden als volgt:

TITEL I: NAAM - ZETEL - DOEL - DUUR.

Artikel 1. Naam

De vereniging draagt de naam “Horeca Poperinge-Heuvelland”.

Deze naam moet voorkomen in alle akten, facturen, aankondigingen, bekendmak;ngen brieven, orders en;
andere stukken, al dan niet in elekironische vorm, uitgaande van de vereniging, onmiddellijk voorafgegaan of
gevolgd door de woorden ‘vereniging zonder winstoogmerk” of door de afkorting “VZW', samen met de}

! volgende gegevens: de nauwkeurige aanduiding van de zetel van de vereniging, het ondernemingsnummer, het;
! woord “rechitspersonenregister” of de afkorting “RPR", de vermelding van de rechtbank van de zetel van de:

vereniging, en in voorkomend geval, het e-mailadres en de website van de vereniging.

Artikel 2. Zetel

De zetel van de vereniging is gevestigd in het Viaams Gewest.

Het bestuursorgaan is bevoegd om de maatschappelijke zetel binnen Belgié te verplaatsen binnen hetzelfde!
taalgebied.

Indien ten gevolge van de verplaatsing van de maatschappelijke zetel de taal van de statuten moet worden!
gewijzigd, kan enkel de algemene vergadering deze beslissing nemen met inachineming van de vereisten voor.
een statutenwijziging.

Artikel 3. Duur

De VZW is opgericht voor onbepaalde duur en kan op elk moment ontbonden worden.

Artikel 4.Belangelcos doel

De VZW stelt zich tot doel: alle onderwerpen te bestuderen die van belang kunnen zijn voor ondernemlngen-
van hotel-, restaurant en/of caféuitbating, van bereiding, verzorging of verstrekking tegen betaling van logies, !
maaltijden en/of dranken, inclusief aanverwante of gelijkaardige activiteiten, alsook de verdediging en de!
; promotie, zowel op professioneel als op sociaal, fiscaal, econemisch, technisch, administratief, moreel, Jundlsch‘
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i ; en menselijk vlak van deze ondernemingen.

Het voorwerp, ofwel de concrete activiteiten van de VZW, worden nagestreefd onder meer: ;

.................................................................................................................................

Op de laatste blz van Lulk B vermelden :  Voorkant: Naam en hoedanigheld van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso{o)n(en)

bevoegd de rechtsperscon ten aanzien van derden te vertegenwocrdigen
Achterkant : Naam en handtekening {dit geldt niet voor akten van het iype “Mededelingen”).
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-Door met alle passende middelen in binnen- en buitenland het toerisme in de regio Poperinge-Heuvelland
te behartigen en te bevorderen;

-Door het inrichten van vergaderingen, cursussen, voordrachten, infosessies onder haar leden en
toegetreden leden;

-Door het scheppen en bevorderen van verstandhouding en vriendschap onder haar leden en toegetreden
leden;

-Door het deeinemen van alle openbare en private bedrijvigheden en/of manifestaties die tot de verwezenlijk
van het doel kunnen bijdragen;

~Door zich aan te sluiten bij, of een samenwerkingsverband aan te gaan met, te groeperen met, provinciale
of plaatselike organisaties, waarvan hun doel of verenigbaar is met haar eigen doel, of kan bijdragen,
rechtstreeks of onrechistreeks, tot de verwezenlijking van haar doel, of met beroepsvetenigingen in de schoot
van de nationale beroepsvereniging.

Dit alies in een geest van verdraagzaamheid en vrijheid onder onthouding van elke politieke, filosofische of
religieuze sirekking.

Daarnaast kan de VZW alle activiteiten ontplocien die rechtsireeks of onrechtstreeks bijdragen tot de
verwezenliiking van haar doel, met inbegrip van commerciéle en winstgevende activiteiten waarvan de
opbrengsten altijd volledig zullen worden bestemd voor de verwezenlijking van haar doel.

Zij mag rechtstreeks noch onrechtstreeks enig vermogensvoordeel uitkeren of bezorgen aan de oprichters,
de leden, de bestuurders of enig andere persoen behalve voor het in de statuten bepaald belangeloos doel.
Elke verrichiing in strijd met dit verbod is nietig.

TITEL II: LEDEN.

Ariikel 5. Leden

[n de VZW zijn er gewone leden (hierna ‘leden’) en toegetreden leden.

Artikel 6.Aantal leden

Het aantal leden is onbeperkt, maar moet minstens drie bedragen.

Arlikel 7.Lidmaatschap van de leden

Elke natuurlifke persoon en elke rechtspersoon kan zich kandidaat stellen als lid indien hij/zij de doelstelling
van de VZW onderschrijft.

Om in aanmerking te komen als lid moet men professioneel actief zijn of gedurende vijf jaar actief geweest
ziin in de regio Poperinge-Heuvelland als condernemer of ondememing actief in de sector van de
logiesverstrekking, de restauratie of de oaféuitbating, al dan niet in combinatie met aanverwante of gelifkaardige
activiteiten en beschikken over een lidmaatschapsnummer van Horeca Viaanderen.

Een kandidaat-lid moet schriftelijk een aanvraag indienen bij het bestuursorgaan.

Het bestuursorgaan heslist autonoom over de aanvaarding van de kandidaat als lid op haar eerstvolgende
vergadering. )

De aanvaarding van een lid kan alleen gebeuren met een meerderheid van ten minste twee derden van de
stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde laden van het bestuursorgaan.

Deze beslissing moet niet gemotiveerd worden. Tegen deze beslissing is geen beroep mogelijk.

Het lidmaatschap houdt de aanvaarding in van de statuten van de vereniging alsook het/de gebeurlijk(e)
intern{e) reglement(en).

Het lidmaatschap eindigt aufomatisch door het overlijden van de natuurlijke perscoen, of ingeval van een
rechtspersoon, door haar onthinding, fusie, splitsing of faillissement.

Ariikel 8.Register van leden :

Op de zetel van de vereniging wordt door het bestuursorgaan een register van leden gehouden. Dit register
vermeldt de naam, voornamen en woonplaats van de leden of, ingeval het een rechtspersoon betreft, de naam,
de rechtsvorm en het adres van de zetel. Bovendien moeten alle beslissingen betreffende de toetreding,
uitireding of uitsluiting van leden door toedoen van het bestuursorgaan in dat register worden ingeschreven
binnen acht dagen nadat het van de beslissing in kennis is gesteld. Het bestuursorgaan kan beslissen dat het
register wordt aangehouden in elektronische vorm.

Alle jeden kunnen op de zetel van de vereniging het register van de leden raadplegen, alsmede alle notulen
en beslissingen van de algemene vergadering, van het bestuursorgaan en van de personen, al dan niet met
een bestuurdersfunctie, die bij de vereniging of voor rekening ervan een mandaat bekleden, evenals alle
boekhoudkundige stukken van de vereniging. De leden moeten hiervoor een schriftelijk verzoek richten aan het
bestuursorgaan met wie zij een datum en het uur van de raadpleging van het register overeenkomen. Het
register kan nief worden verplaatst.

De VZW moet, op mondeling of schriftelik verzoek, toegang verlenen tot haar ledenregister aan alle
overheden, administraiies en diensten, met inbegrip van de parketten, de griffies en de hoven, de rechtbanken
en alle rachtscolieges en de daartoe wetteliik gemachtigde ambtenaren. Deze instanties kunnen bovendien
kopieén of uittreksels uit dit register opvragen wanneer zij dat nodig achten.

Artikel 9.Rechten en plichten van leden

Alle leden kunnen op de zetel van de vereniging het register van de leden raadplegen. Zijj dienen daartoe de
bepalingen te volgen zoals opgenomen in deze statuten.

Daarnaast hebben alle leden alle rechten en plichten die in het WVV vasigelegd zijn.

Artikel 10.Lidmaatschapsbijdrage van leden

De leden betalen een jaarlijkse lidmaatschapsbijdrage die jaarlijks wordt vastgesteld door het
bestuursorgaan en die maximum 500,00 euro per jaar bedraagt.

Artikel 11, Uittreding van leden
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Elk fid kan op elk moment vit de VZW treden door dat ontslag per brief of per e-mail hekend te maken aan
het bestuursorgaan.

Daarnaast wordt een lid geacht ontslag te nemen in volgende omstandigheden en vervait het
lidmaatschapsrecht bijgevolg onmiddellijk en automatisch: wanneer een lid zijn of haar lidmaatschapsbijdragen
voor het lopende jaar niet betaald heeft binnen de zes maanden na de vervaldag.

Artikel 12.Schorsing van leden

Als een lid in strijd handelf met de doelstellingen van de VZW of zich schuldig heeft gemaakt aan een
emnstige inbreuk op de statuten, het intern reglement of op de wetten en gebruiken met de eer en
welwillendheid, kan het bestuursorgaan het lidmaatschap schorsen in afwachiing van de algemene vergadering
waarop beslist wordt over de beéindiging van het lidmaatschap.

In afwachting van de beslissing omtrent de uitsluiting van een lid, kan het bestuursargaan het lidmaatschap
schorsen.

De schorsing zal per aangetekend schrijven worden meegedeeld aan het betrokken lid.

Besluit de algemene vergadering niet tot vitsluiting over te gaan van het betrokken lid, dan vervalt van
rechiswege de schorsing van het betrokken lid en wordt deze geacht nooit te hebben plaatsgehad.

Artikel 13.Uitsluiting van leden

Het lidmaatschap van een lid kan op elk moment worden beéindigd door een bijzonder besluit van de
algemene vergadering, hijeengeroepen door het bestuursorgaan of op verzoek van minstens 1/5 van de leden,
met naleving van de aanwezigheids- en meerderheidsvereisten voorgeschreven voor een statutenwijziging.

De uitsluiting wordt geagendeerd met alleen de naam. Het lid wordi door de voorzitter van het
bestuursorgaan geinformeerd over de motieven voor de uitsiuiting. Het lid mcet worden gehoord op de
algemene vergadering en kan zich laten bijstaan door een advocaat.

De stemming over het beéindigen van het lidmaatschap van een lid is niet geheim.

Artikel 14 Uitsluiting van rechien op het bezit van de VZW

Geen enkel lid of toegetreden lid, noch de erfgenamen of rechthebbenden van een overleden lid, kunnen
enige aanspraak laten gelden of uitoefenen op het bezit van de VZW. Ze kunnen evenmin betaalde bijdragen
terugvorderen. Evenmin kunnen zij mededelingen of afschriften van rekeningen, verzegeling van goederen of
het opmaken van een inventaris eisen.

Deze uitsluiting van rechten op het bezit van de VZW geldt te allen tfijde: tijdens het lidmaatschap, bij
beéindiging van het lidmaatschap om wat voor reden dan ook, bij onthinding van de VZW, enz.

Artikel 15.Verval van vordering

De leden hebben in hun hoedanigheid geen enkele persoonlijke verplichting inzake de verbintenissen die de
vereniging aangaat. Hun verantwoordelijkheid beperkt zich tot de uitvaering van hun gegeven mandaat.

Artikel 16 Aansluiting van toegetreden leden

Elke natuuriifke persoon, rechtspersoon of organisatie die de doelstellingen van de VZW ondersteunt, kan
zich kandidaat stellen als toegetreden lid.

Om in aanmerking te komen als toegetreden lid dient de derde een dergelijke band te hebben met de
vereniging waarvan redelijkerwijze kan aangenomen worden dat deze de vereniging tot nut kan sfrekken.

Een kandidaat-tcegetfreden lid dient schriftelijk een aanvraag in bij het bestuursorgaan.

Het bestuursorgaan beslist autonoom of een kandidaat al dan niet wordt aanvaard als toegetreden lid. Deze
beslissing moet niet gemotiveerd worden.

Tegen deze beslissing is geen beroep mogelijk.

Artikel 17.Rechten en plichien van toegetreden leden

Toegetreden leden hebben enkel de rechien en plichten die in deze statuten worden omschreven.

Artikel 18.Bijdrage van toegetreden leden

De toegetreden leden betalen een jaarlijkse lidmaatschapsbijdrage die jaarlijks wordt vastgesteld door het
bestuursorgaan en die maximum 500,00 euro per jaar bedraagt.

Artikef 19.Uittreding van toegetreden leden

Elk toegetreden lid kan op elk moment uit de VZW treden door zijnthaar ontslag per brief of per e-mail
bekend te maken aan het bestuursorgaan.

Daarnaast wordt een toegefreden fid geacht ontslag te nemen in volgende omstandigheden en vervalt het
lidmaatschapsrecht bijgevolg onmiddellik en automatisch: wanneer een icegetreden lid ziin of haar
lidmaatschapsbijdragen voor het lopende jaar niet betaald heeft binnen de zes maanden na de vervaldag.

Artikel 20.Beéindiging van lidmaatschap van toegetreden leden

Het lidmaatschap van een toegeireden lid kan op elk moment worden beéindigd door een eenvoudig besluit
van het bestuursorgaan genomen bij gewone meerderheid.

Het lidmaatschap eindigt automatisch door het overlijden van de natuurike persoon, of ingeval van een
rechtspersoon, door haar ontbinding, fusie, splitsing of faillissement.

TITEL lll: ALGEMENE VERGADERING

Artikel 21.De Algemene Vergadering

De algemene vergadering is samengesteld uit alle leden. Wanneer de leden dat beslissen, kunnen ook de
toegetreden leden aanwezig ziin, doch zif hebben geen stemrecht. De toegetreden leden zullen in dat geval
enkel een raadgevende functie bezitten.

De algemene vergadering is bevoegd voor:

1)De wijziging van de statuten;

2)De benceming en de afzelting van de bestuurders en het bepalen van diens bezoldiging ingeval een
bezoldiging wordt toegekend;
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3)De benoeming en de afzetting van de commissatissen en het bepalen van diens bezoldiging ingeval een
bezoldiging wordt toegekend,;

4)De kwijting aan de bestuurders en de commissarissen, alsook, in voorkomend geval, het instelien van de
verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen;

5)De geedkeuring van de jaarrekening en van de begroting;

6)De ontbinding van de vereniging;

7)De uitsluiting van een lid:

8)De omzetting van de VZW in een [VZW, een codperatieve vennootschap erkend als sociale onderneming
of in een erkende codperatieve vennootschap sociale onderneming;

Om een inbreng om niet van een algemeenheid te doen of te aanvaarden;

10)Alle andere gevallen waarin de statuften dat vereisen.

Artikel 22 Vergaderingen van de algemene vergadering

De algemene vergadering wordt tenminste eenmaal per jaar bijeengercepen en dit binnen de zes maanden
na afsluifingsdatum van het boekjaar voor het goedkeuren van de rekeningen van het afgelopen jaar en voor de
begroting van het komende jaar.

Het bestuursorgaan kan een algemene vergadering bijeenroepen wanneer zij dit nodig acht, in de gevallen
bepaald bij de wet of de statuten of wanneer ten minste 1/5 van de leden het vraagt.

Artikel 23.Bijeenroeping

De algemene vergadering wordt geldig bijeengeroepen door het bestuursorgaan. In voorkomend geval kan
de commissaris de algemene vergadering bijeenroepen. De algemene vergadering moet hijeengeroepen
worden wanneer 1/5 van de leden van de vereniging het vragen. Er wordt eveneens een algemene vergadering
samengeroepen ielkens wanneer de omstandigheden of het doel van de vereniging dit vereisen.

Het bestuursargaan, of in voorkemend geval, de commissaris, roept de algemene vergadering bijeen binnen
de eenentwintig dagen na het verzoek iot hijeenroeping. De algemene Vergadenng dient uiterlik gehouden te
worden op de veertigste dag na dit verzoek.

De uitnodigingen worden minstens 15 dagen voorafgaand aan de datum van de algemene vergadering naar
alle leden, bestuurders en commissarissen en eventueel naar de toegetreden leden, verstuurd per brief of e
mail op het adres dat deze daarioe laatst heeft opgegeven.

De uitnodiging vermeldt de datum, het uur, de plaats en de agenda. De agendapunten dienen dmdeh;k te
waorden vermeld.

De uitnodiging dient te worden ondertekend door de Voorzitter, of bij zijn afwezigheid door een andere
bestuurder.

Elk voorsiel ondertekend door ten minste één twintigste van de leden wordt op de agenda geplaatst.

Aan de leden, de bestuurders en de commissarissen die erom verzoeken wordt onverwijld en kosteloos een
kopie verzonden aan de stukken die krachiens het WVV aan de algemene vergadering moeten worden
voorgelegd.

Artikel 24 Aanwezigheidsquorum op de algemene vergadering

De algemene vergadering kan geidig beraadslagen en besluiten ongeacht het aantal aanwezige of
vertegenwoordigde leden, behalve wanneer het WVV of deze statuten het anders bepalen.

Artikel 25.Verloop van de algemene vergadering

De algemene vergadering wordt voorgezeten door de Voorzitter van het bestuursorgaan.

De bestuurders geven antwoord op de vragen die hun door de leden, vooraf of tijdens de vergadering,
mondeling of schriftelijk, worden gesteld en die verband houden met de agendapunten. Zij kunnen, in het
belang van de vereniging, weigeren op vragen te anfwoorden wanneer de mededeling van bepaaide gegevens
of feiten de vereniging schade kan berokkenen of in strijd is met de door de vereniging aangegane
vertrouwelijkheidsclausules.

In voorkomend geval, geeft de commissaris antwoord op de vragen die hem door de leden, vooraf of tijidens
de vergadering, mondeling of schriftelijk, worden gesteld en die verband houden met de agendapunien
waarover hij verslag uitbrengt. Hij kan, in het belang van de vereniging, weigeren op vragen te antwoorden
wanneer de mededeling van bepaalde gegevens of feiten de vereniging schade kan berckkenen of in strijd is
met ziin beroepsgeheim of met door de vereniging aangegane vertrouwelijkheidsclausules. Hij heeft het recht
ter algemene vergadering het woord te voeren in verband met de vervulling van ziin taak.

De bestuurders en de commissaris kunnen hun antwoord op verschillende vragen over hetzelfde onderwerp
groeperen.

Artikel 26.Stemming op de algemene vergadeting

Op de algemene vergadering heeft elk lid één stem.

Leden die niet op de vergadering aanwezig kunnen zijn, kunnen door andere leden vertegenwoordigd
worden,

Elk lid kan maximum één volmacht dragen.

Beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van de stemmen van de azanwezige of
vertegenwoordigde leden, behalve waar het WVV of de statuten anders bepalen. Bij gelijkheid van stemmen zal
de stem van de Voorzitter doorslaggevend ziin.

Een statutenwijziging vereist echier een meerderheid van 2/3de van de aanwezige of vertegenwoordigde
leden, waarbij onthoudingen noch in de teller noch in de noemer worden meegerekend. Indien de
statutenwijziging echter betrekking heeft op het voorwerp of het belangeloos doel van de VZW, is zij alleen dan
aangenomen, wanneer zif 4/5de van de uitgebrachte stemmen heeft verkregen, waarbij onthoudingen in de
teller noch in de noemer worden meegerekend.
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De stemming kan gebeuren door afroeping, door handopsteking of, op vraag van de helit van de leden die
aanhwezig of vertegenwoardigd zijn, door geheime stemming.

Artikel 27 Verslag van de algemene vergadering

Er wordt verslag genomen van de beslissingen van de algemene vergadering, dat bewaard wordt op de
maatschappelijke zetel van de VZW.

Elk lid heeft recht op inzage in dit verslag. Daamnaast worden de leden op de hoogte gebracht van de
beslissingen van de algemene vergadering door {oezending van een kopie van de originele versiagen van de
algemene vergadering.

Ook toegetreden leden hebben recht op inzage in de verslagen van de algemene vergadering. Derden
hebben geen recht op inzage in de verslagen van de algemene vergadering.

TITEL [V: BESTUUR EN VERTEGENWOQORDIGING

Artikel 28.Samenstelling van het bestuur

De vereniging wordt bestuurd door een collegiaal bestuursorgaan, dat minstens drie bestuurders teit, die
natuurlijke of rechtspersonen zijn. Dit kunnen leden zijn van de algemene vergadering of ledere ander persoon
die wegens een bijzondere band met de vereniging of wegens verdienstelijkheid in aanmerking komt. indien en
zolang de algemene vergadering minder dan drie leden telt, mag het bestuursorgaan uit slechts twee personen
bestaan, Zolang het bestuursorgaan echter tweehoofdig is, verliest elke bepaling die aan een lid van het
bestuursorgaan een doorslaggevende stem toekent, van rechtswege haar werking.

Wanneer een rechtspersoon een mandaat opneemt van lid van het bestuursorgaan of dagelijkse
bestuurder, benoemt hij een natuurlijke persoon als vaste vertegenwoordiger die wordt belast met de uitvoering
van dat mandaat in naam en voor rekening van de rechtsperseon,

Deze vaste veriegenwoordiger moet aan dezelfde voorwaarden voldoen als de rechtspersoon en is
hoofdelijk met hem aansprakelijk alsof hij zelf het betrokken mandaat in eigen naam en voor eigen rekening had
uitgevoerd, De regels inzake belangenconflicten voor zaakvoerders en Jeden van het bestuursorgaan vinden in
voorkomend geval toepassing op de vaste verfegenwoordiger, De vaste vertegenwoordiger kan niet In eigen
naam noch als vaste verltegenwoordiger van een andere rechtspersoon-bestuurder zetelen in het
bestuursorgaan of dagelijks bestuur. De rechispersoon mag de vaste vertegenwoordiging niet begindigen
zonder tegelijkertijd een opvolger te benoemen.

De regels van openbaarmaking voor de benoeming en de bedindiging van het mandaat van de
rechtspersoon zijn ook van toepassing op diens vaste vertegenwoordiger.

Artikel 29.Benoeming bestuurders - duur mandaat - bezoldiging

Het bestuursorgaan wordt verkozen door de leden van de algemene vergadering, bij gewone meerderheid
van stemmen van de aanwezige of verfegenwoordigende leden. De bestuurders oefenen hun mandaat
kosteloos uit.

Het bestuursorgaan kiest onder zijn leden een voorzifter, een ondervoorzitter en een secretaris-
penningmeester.

De bestuurders worden benoemd voor onbepaalde duur. De voorzitter, ondervoorzitter en

indien de plaats van een bestuurder openvalt voor het einde van zijn mandaat, dan zullen de overblijvende
bestuurders niet de mogelifkheid hebben om een nisuwe bestuurder te cotpteren.

De kandidaat-bestuurders maken via gewone brief ¢f e-mail hun kandidatuur over aan de Voorzitter van het
bestuursorgaan. De kandidatuur wordt voorgelegd aan de algemene vergadering die over de benoeming zal
beraadslagen.

Artikel 30.Einde bestuursmandaat van rechtswege, ontslag en afzetling bestuurders

Als de termijn van het mandaat van een bestuurder verstreken is, eindigt het mandaat van rechtswege op
de eerstvolgende algemene vergadering.

Elke bestuurder kan ontstag nemen door schrifteliike kennisgeving aan de Voorzitter van het
bestuursorgaan.

De bestuurders zijn te allen tijde afzetbaar door de algemene vergadering. Hiertoe wordt beslist bij gewone
meerderheid van stemmen van het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. Dit moet uitdrukkelijk
vermeld zijn op de agenda van de algemene vergadering.

Macht door afzetting, einde ambtstermijn of vrijwillig ontslag hun aantal onder het minimum vallen, dan
blijven de betrokken bestuurders in functie tofdat de algemene vergadering redelikerwijs in zijn of haar
vervanging kan voorzien. Daartoe zal het bestuursorgaan binnen de iwee maanden de algemehe vergadering
dienen bijeen te roepen, welke in de vervanging van de betrokken bestuurder dient te voorzien. De betrokken
bestuurder dient hiervan schriftelijk in kennis te worden gesteld.

Artikel 31.Bekendmakingsvereisten bestuursorgaan

Het mandaat van de bestuurders eindigt door afzetting door de algemene vergadering, door vrijwillig
ontslag, door het verstrijken van het mandaat (in voorkomend geval}, door overlijden of in geval van wettelijke
onbekwaamheid.

De benoeming van de leden van het bestuursorgaan en van de personen gemachtigd om de VZW te
vertegenwoordigen en hun ambtsbegindiging worden openbaar gemaakt door neerlegging in het
verenigingsdossier ter griffie van de ondemermingsrechtbank en publicatie van een uittreksel in de Bijlagen bij
het Belgisch Staatshlad. Uit die stukken moet in jeder geval blijken of de personen die de VZW
vertegenwoordigen, de VZW ieder afzonderlijk, gezamenlijk, dan wel als college verbinden alsook de omvang
van hun bevoegdheaden.

Artikel 32 Bijeenroeping bestuursorgaan

Het bestuursorgaan wordt bijeengeroepen door de Voorzitter of door de Secretaris zo dikwijls als het belang
van de VZW het vereist, en op vraag van een bestuurder gericht aan de Voorzitier of de Secretaris.
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De aproeping gebeurt per brief of per e-mail, minimurn 8 dagen voor het tijdstip van de samenkomst van het
bestuursorgaan. De oproeping bevat de datum, uur en plaais van de samenkomst van het bestuursorgaan,
evenals de agenda. De agenda wordt opgesteld door de voorzitter of de secretaris.

Artikel 33.Vergaderingen

De vergaderingen van het bestuursorgaan worden voorgezeten door de Voorzitter van het bestuursorgaan.
Indien deze helet of afwezig is, wordt de vergadering voorgezeten door de oudste van de aanwezige
bestuurders.

Het bestuursorgaan kan slechts geldig beraadslagen en besluiten als ten minste de helft van de bestuurders
aanwezig ziin op de vergadering. Indien minder dan de helft van de bestuurders aanwezig zijn op de eerste
vergadering, dient binnen de 15 dagen een nieuwe vergadering met dezelfde agenda te worden belegd. Deze
vergadering kan beraadsiagen ongeacht het aantal aanwezige bestuurders.

De besluiten binnen het bestuursorgaan worden genomen bij gewone meerderheid van stemmen van de
aanwezige bestuurders. Bij gelijkheid van stemmen heeft de Voorzitter of de bestuurder die de vergadering
voorzit de doorslaggevende stem, Bij staking van stemmen is de stem van de Voorzitter of van de bestuurder
die de vergadering voorzit, doorslaggevend. De stemming gebeurt door handopsteking of afroeping.

De besluiten van het bestulirsorgaan kunnen bij eenparig schriftelijk besluit van alle bestuurders worden
genomen, met uifzondering van de besluiten waarvoor deze statuten deze mogelijkheid uitsluiten. Dit houdt in
elk geval in dat er een beraadslaging plaatsvond per e-mail, video- of telefoonconferentie of ander
communicatiemiddel.

ledere bestuurder kan een schrifieljke volmacht geven aan een andere bestuurder om hem op een
vergadering van het bestuursorgaan te vertegenwoordigen.

Bij aanvang van elke bestuursvergadering wordt een Secretaris aangesteld die notuleert Van elke
vergadering worden notulen opgemasaki, die worden ondertekend door de Voorzitter en de bestuurders die
erom verzoeken. Kopie&n voor derden worden onderiekend door &én of meer vertegenwoordigingsbevoegde
leden van het bestuursorgaan.

Elke bestuurder en elk lid hebben recht op inzage van de verslagen.

Artikel 34.Bevoegdheden

Het bestuursorgaan is bevoegd om alle handelingen te verrichten die nodig of dienstig zijn tot
verwezenlijking van het voorwerp van de vereniging, met uifzondering van die handelingen waarvoor volgens de
wet de algemene vergadering bevoegd is.

Onverminderd de verplichiingen die voortvlogien uit collegiaal bestuur, met name overleg en foezicht,
kunnen de bestuurders de bestuurstaken onder elkaar verdelen. Die taakverdeling kan niet aan derden
tegengewarpen worden, zelfs niet nadat ze zijn openbaar gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wet de inteme
aansprakelijkheid van de betrokken bestuurder(s) in het gedrang.

Het bestuursorgaan kan een deel van zijn bestuursbevoegdheden delegeren aan één of meerdere derden
niet-bestuurders, zonder dat deze overdracht evenwel betrekking kan hebben op het algemeen beleid van de
VZW of de algemene bestuursbevoegdheid van het bestuursorgaan.

Het bestuursorgaan kan alle interne reglementen uitvaardigen die hij nodig acht en nuttig oordeelt. Dergelijk
intern reglement kan geen bepalingen bevatten die strijdig zijn met het WVV of de statuten. Het intern reglement
en elke wijziging daarvan moeten aan de leden worden meegedeeld overeenkomstig artikel 2:32 WV,

De recentste versie van het intern reglement ligt steeds ter inzage op de zetel van de VZW. )

Indien het bestuursorgaan het intern reglement wilzigt, is ze verplicht dit op de agenda en in de notulen van
het bestuursorgaan op te nemen.

Artikel 35.BExterne vertegenwoordigingsmacht van het bestuursorgaan

Het bestuursorgaan vertegenwoordigt als coliege de VZW in alle handelingen in en buiten

Het bestuursorgaan of de bestuurders die de VZW vertegenwcordigen, kunnen gevolmachiigden van de
VZW aanstellen. Alleen bijzondere en beperkte volmachten voor bepaalde of een reeks bepaalde
rechishandelingen zijn geoorioofd. De gevolmachtigden verbinden de VZW binnen de perken van de hun
verleende voimacht waarvan de grenzen wel tegenwerpelijk zijn aan derden overeenkomstig wat geldt inzake
lastgeving.

Artikel 36.Tegenstrijdig belang

Wanneer het bestuursorgaan een beslissing moet nemen of zich over een verrichting moet uitspreken die
onder zijn bevoegdheid valt, waarbij een bestuurder een rechistreeks of onrechistreeks belang van
vermogensrechtelilke aard heeft dat strijdig is met het belang van de vereniging, moet de betrokken bestuurder
dit meedelen aan de andere bestuurder voor het bestuursorgaan een besluit neemt. Zijn verklaring en
toelichting over de aard van dit strijdig belang worden ocpgenomen in de notulen van de vergadering van het
bestuursorgaan die de beslissing moet nemen. Het is het bestuursorgaan niet toegelaten deze beslissing fe
delegeren.

De bestuurder met een belangenconflict mag niet deelnemen aan de beraadslagingen van het
bestuursorgaan over deze beslissingen of verrichtingen, noch aan de stemming in dat verband. Wanneer de
meerderheid van de aanwezig of vertegenwoordigde bestuurders een belangenconflict heeft, dan wordt de
heslissing of de verrichting aan de algemene vergadering voorgelegd. Ingeval de algemene vergadering de
beslissing of de verrichiing goedkeurt, kan het bestuur ze uitvoeren.

Deze procedure is niet van toepassing wanneer de beslissingen van het bestuursorgaan betrekking hebben
op gebruikelijke verrichtingen die plaatshebben onder de voorwaarden en tegen de zekerheden die op de markt
gewoonlijk gelden voor soortgelijke verrichiingen.

Artikel 37.Dagelijks bestuur
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Het dagelijks bestuur omvat zowel de handelingen en de beslissingen die niet verder reiken dan de
behoeften van het dagelijkse leven van de vereniging, als de handelingen en de beslissingen die, ofwel om
reden van hun minder belang dat ze vertonen, ofwel omwille van hun spoedeisend karakter, de tussenkomst
van het bestuursorgaan niet rechivaardigen.

Het bestuursorgaan kan het dagelijkse bestuur van de vereniging, alsook de vertegenwoordiging van de
vereniging wat dat bestuur aangaat, opdragen aan een of meerdere personen.

Als het om meerdere personen gaat, zullen deze personen gezamenlijk handelen, zowel wat het intern
dagelifks bestuur als de externe vertegenwoordigingsmacht voor dat dagelijks bestuur betreft.

Deze beslissing kan aan derden worden tegengeworpen onder de voorwaarden bepaald in artikel 2:18 van
het WVV.

De personen belast met het dagelijks bestuur kunnen niet zonder toesternming van het bestuur beslissingen
nemen enfof rechtshandelingen stellen die verband houden met de vertegenwoordiging van de VZW in het
kader van het dagelijks bestuur die 1.250,00 euro te boven gaan. Deze beperking kan niet worden
tegengeworpen aan derden, zelfs niet nadat ze openbaar zijn gemaakt. Nief-naleving ervan brengt wel de
inferne aansprakelijkheid van de betrokken vertegenwoordigers in het gedrang.

Het bestuursorgaan is belast met het toezicht op het dagelijks bestuur.

De benoeming van de dagelijkse bestuurders gebeurt door het bestuursergaan bij gewone meerderheid, die
hieromtrent geldig beslist indien de meerderheid van de bestuurders aanwezig is.

De ambtsbeéindiging van deze dagelijkse bestuurders kan geschieden:

1.0p vrijwillige basis door de dagelifkse bestuurder zelf door een schrifteliik ontslag in te dienen bij het
bestuursorgaan

2.Door afzetting door het bestuursorgaan bij gewone meerderheid die hieromtrent geldig beslist indien de
meerderheid van de bestuurders aanwezig is. De beslissing hieromtrent door het bestuursorgaan moet evenwel
binnen de zeven kalenderdagen bij aangetekend schrijven ter kennis gebracht worden van de befrokkene. '

TITEL V: BOEKHOUDING

Artikel 38.Boekjaar

Het boekjaar begint op 1 januari en wordt op 31 december van het hetzelfde jaar afgesloten.

De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstig de bepalingen in het WVV en de betreffende
vitvoeringsbesluiten.

Het bestuursorgaan [egt de jaarrekening van het voorgaande boekjaar en de bagroting ter goedkeuring vear
aan de jaarlijkse algemene vergadering.

Nadat het Bestuur verantwoording aflegde voor het beleid in het voorgaande jaar, spreeki de algemene
vergadering zich uit over de kwijting aan de bestuurders. Dit gebeurt bij afzonderlijke stemming. Deze kwijting is
alleen dan rechtsgeldig, wanneer de ware toestand van de versniging niet wordt verborgen door enige
weglating of onjuiste opgave in de jaarrekening, en, wat de extra statutaire of met het WVV strijdige
verrichtingen betreft, wanneer deze bepaaldeliik zijn aangegeven in de oproeping.

De jaarrekening wardt binnen de dertig dagen na goedkeuring door de algemene vergadering neergelegd in
het dossier op de Griffie van de Ondernemingsrechtbank. Voor zover van toepassing wordt de jaarrekening ook
neergelegd bij de Nationale Bank overeenkomstig het WVV en de betreffende uvitvoeringsbesluiten.

Artikel 39.Toezicht door een commissaris

Zolang de VZW voor het laatst afgesioten boekiaar niet meer dan één van de criteria van 'kleine VZW zoals
omschreven in art. 3:47 §2 WVV overschrijdt, is de VZW niet verplicht een commissaris te bencemen.

Zodra de VZW wel meer dan één van de criteria overschrijdt, moet ze é&n of meer commissarissen belasten
met de controle van de financiéle toestand, van de jaarrekening en van de regelmatigheid in het licht van de wet
en van de statuten en van de verrichtingen die in de jaarrekening moeten worden vasigesteld.

De algemene vergadering bepaait ook de bezoldiging van de commissaris en spreekt zich tevens uit over de
kwijting van de commissaris.

TITEL Vi : ONTBINDING - VEREFFENING

Autikel 40.0ntbinding

De VZW kan op elk ogenblik door de algemene vergadering worden ontbonden.

De algemene vergadering wordt samengerospen ter bespreking van voorstelien inzake de ontbmdmg van
de VZW, voorgelegd door het bestuursorgaan of door minstens 1/5 van alie leden.

Om op een geldige manier te beraadslagen en te beslissen over de ontbinding van de VZW, moet minstens
2/3 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn op de algemene vergadering. De beslissing ot ontbinding
moet genomen worden met een bijzondere meerderheid van 4/5 van de aanwezige of vertegenwoordigde
stemmen,.

in de VZW 's die &&n of meer commissarissen moeten aanstellen, wordt het voorstel tot ontbinding
toegelicht in een door het bestuursorgaan opgesteld verslag, dat wordt vermeld in de agenda van de algemene
vergadering die zich over de ontbinding moet uitspreken Bi] dat verslag wordt een staat van activa en passiva
gevoegd cfr. art. 2:110§2 WVV. Wanneer één van deze beide verslagen ontbreken, is het besluit van de
algemene vergadering hietig.

ingeval het voorstel tot ontbinding wordt goedgekeurd, bencemt de aigemene vergadeting (een)
vereffenaar(s), waarvan zij de opdracht omschrijft.

Vanaf de besiissing tot ontbinding vermeldt de VZW altiid dat zij “VZW in vereffening” is overeenkomstig het
W,

Een VZW in vereffening mag haar naam niet wijzigen en slechis onder de voorwaarden bepaald in art.
2:117 WVV haar zetel verplaatsen.
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: In geval van ontbinding en vereffening, beslist (beslissen) de Algetnene Vergadering of de vereffenaar(s) :
: aver de bestemming van het vermogen van de VZW. In elk geval wordt het bestemd aan een vereniging met :
; ' een geliikaardig belangeloos doel. E
i Alle beslissingen betreffende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benoeming en de!
! ambtsbeéindiging van de vereffenaars, de afsluiting van de vereffening en de bestemming van het actief!
i worden neergelegd in het verenigingsdossier ter Griffie van de Ondememingsrechitbank, en bekendgemaakt in !
i de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad overeenkomstig het WVV en haar uitvoeringsbesluiten. '

! TITEL VIl : ALGEMEEN
Artikel 41.Algemeen
3 Voor alles wat in deze statuten niet is voorzien of voor alles wat door deze statuten niet is geregeld, zijn de
: bepalingen van het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen {(WVV) en de (toekomstige)
; uitvaeringsbesluiten van toepassing.
:  VIERDE BESLUIT
De buitengewone algemene vergadering besiuit de onderstaande bestuurders ontslag te geven uit hun=
: functie met ingang vanaf heden, dewelke dit ontslag aanvaarden:
-De heer DIERICKX Pieter, geboren te Heuvelland op 5 juni 1978, nationaal nummer 78.06.05-183.86,
: wonende te 8951 Dranouter, Dikkebusstraat 238;
¢ -De heer LANGBEEN Jan, geboren te Poperinge op 8 maart 1965, nationaal nummer 65.03.08-259, 14,
: wonende te 8970 Poperinge, Spinstraat 11;
-De heer OSTEUX Guy, geboren te Poperinge op 18 september 1945, nationaal nummer 45.09.18-309.62,
; wonende te 8970 Poperinge, Oostlaan 18/A2;
. -De heer PLANCKE Gery, geboren te Poperinge op 6 juni 1950, nationaal nummer 50.06.06-279.51,
: wonende te 8970 Poperinge, Bruggestraat 62 bus 02.01.
: De buitengewone algemene vergadering besluit fevens om de andere huidige bestuurders te herbenoemen
: voor onbepaalde duur, met ingang vanaf heden;
: -De heer BATTHEU Dirk, voornoemd;
! -De heer BEYENS Ronny, voomoemd;
© -Mevrouw CARTON Greet, voornoemd,;
! -De heer DE BRABANDERE Filip, voornoemd,;
i -De heer DEQUEKER Freddy, voornoemd;
:  -De heer RECOUR Bert, vootnoemd;
i -De heer STRUYE Marijn, voomoemd.
i De buitengewone algemene vergadering besluit tot slot om onderstaande personen te bencemen tot;
i bestuurder van de vereniging voor een onbepaalde duur, met ingang vanaf heden, dewelke deze benoemingen i
! aanvaarden:
-De heer BONDUE Glenn, voornoemd;
-De heer DEMEERE Gilles, voornoemd,;
-De heer DESMEDT Jonas, voornoemd;
-De heer SABBE Enzo, voormoemd.
VIJFDE BESLUIT
De buitengewone algemene vergadering verklaart dat het adres van de zetel gevestigd is te 8970
Popermge Grote Markt 34.
! ZESDE BESLUIT
! De buitengewone algemene vergadering verleent machtiging aan de voorzitter voor uitvoering van de |
: genamen beslissingen.
: De buitengewcne algemene vergadering beslult opdracht e geven aan de voorzitter om de neerlegging van !
: de getekende cotrdinatie van de statuten te verzorgen, evenals tot neerlegging van de akte bij de rechtbank en !
: het nodige te doen en te ondertekenen teneinde de beslissingen te publiceren in het Belgisch Staatsblad. i
De buitengewone algemene vergadering besluit volmacht te geven aan NV "Q.P.A", met zete| te 8970'
| Poperinge, Casselstraat 55, ondememingsnummer 0870.664.575, evenals aan haar bedienden, aangestelden !
en lasthebbers, om, met mogelijkheid tot indeplaatsstelling, alle nuttige of noodzakelifke admlntstratleve=
§formaliteiten te vervu!len. met inbegrip van de aanvraag/wijziging/stopzetting bij de BTW, Ondernemingsloket !
imet het cog op de inschrijving/ aanpassing/schrapping van de gegevens in de Kruispuntbank van:
i Onderriemingen, Sociale Verzekeringskas en de directe belastingen. ;
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Dhr. RECOUR Bert
Voorzitter

i Gelijktijdig hiermee neergelegd:
: - statutenwijziging dd. 19 januari 2023
i - gecobrdineerde statuten dd. 19 januari 2023

Cp de laatste blz van Lunk B vermelden Rect Naam en hoedanlghmd van de lnstrumenterende notans hetzu van de perso{o)n{en)

bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Verso : Naam en handtekening




