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Op de laatste biz. van Lulk B vermelden : Voorkant :

A Ondernemingsnr :

{valuit) :

(verkart) :

Rechisvorm :

Volledig adres v.d. zetel :

0471 858 379
European Fécleration of Therapeutic Communities
EFTC

VZW
Viuchtenboerstraat 7A, 9890 Gavere, Belgié.

(uittreksel uit de notulen van de Algemene Vergadering van 21/09/2022)

DEEL 1: Wijziging statuten

SectieTNaam en rechtsvorm

De Vereniging is opgericht als een vzw (vereniging zonder winstoogmerk) volgens het Wetboek van
Vennaotschappen en verenigingen (WVV) en draagt de naam :European Federation of Therapeutic
Communities”. afgekort: EFTC.

Seciie 2Adres van de zetel en taal

§ 1 De zetel van de vzw is gevestigd in het Viaams Gewest.

Op het adres: Viuchtenboerstraat 7a, 9890 Gavere.

§2 Bestuurders van de vzw kunnen woonplaats kiezen op de zetel van de vzw voor alles wat hun taak als
bestuurslid betreft. De woonplaatskeuze is tegenstelbaar aan derden volgens de bepalingen van het wetboek
van vennootschappen en verenigingen (WWV).

§3 Het bestuur heeft de bevoegdheid om de zetel van de vereniging te wijzigen naar elke plaats binnen het
Viaamse Gewest en de nodige openbaarmakingsvereisten te vervulien.
§4. T De originele tekst van de statuten is in het Engels en In de taal van de zetel van EFTC.

Vertaald met www.DeepL.com/Translator {(gratis versie)

De vzw is opgericht voor onbepaalde duur. Zij kan ten allen tijde ontbonden worden.

- —-Sectie-4ldentificatie-van-de vaw-—-- - s e A il
In alle, al dan niet elekironische akten, facturen, aankondlgmgen bekendmaklngen bneven orders
websites en andere stukken uitgaande van de vzw moet de vzw de volgende gegevens vermelden: 1°) de naam
van de vzw 2°) de rechtsvorm, voluit of afgekort 3°) het adres van de zetel 4°) het ondememingsnummer 5°) de
vermelding van "rechtspersonenregister’ en de bevoegde rechtbank volgens de zetel 6°} het e-mailadres en de

Art 2Belangeloos doel, voorwerp en werkgebied
Art2 -sectie-1Bslangel00s-d0al Van-08 VW - -« - - s m e s o m a e

Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso{oin{en}
bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen

Achterkant - Naam en handtekening (dit gefdt niet voor akten van het type "Mededelingen”).

[}
[}
[}
[}
[}
1
[}
1
]
[}
[}
1
1
[}
!
1
[}
1
L
]
L
1
1
[}
]
1
1
3
i
1
¥
1
i
3
i
1
I
[}
]
]
L}
[}
]
[}
1
1
i
I
T
1
[}
[}
[}
]
[}
1
1
]
]
]
[}
]
1
]
1
¥
]
[}
L}
]
1
[}
i
1
i
t
[}
[}
I
1
]
E
1
3
13
o




jlagen bij het Belgisch Staatsblad - 08/03/2023 - Annexes du M oniteur belge

B!

Be missle van de EFTC omvat het ondersteunen en ontwikkelen van de psychopedagogische benadering
om problematische drugsgebruikers en hun gezinnen te helpen sen leven zonder drugs op te beuwsn, waar
mogelijk. De leden verbinden zich ertoe elke deelnemer aan een gemeenschap of project bij te staan en in staat
te stellen een bijdrage te leveren aan de samenleving en een rolmodel te worden voor de lokale
gemeenschappen, ongeacht het soclale en politiske kiimaat waarin zi} zich bevinden,

Art 2 Sectie 2Voorwerp: activitelterr van de vaw
" §1 Het voorwerp van de vzw is:

Het prometen van de mogelikheden tot behandeling van problematische druggebruikers en anderen dis
kunnen geholpen worden met de behandelingsprincipes van de therapeutische gemeenschap.

- Het verstrekken van informatie over de betekenis van druggebruik in de samenleving.

- Het bevorderen van de ontwikkeling van effectieve programma’s.

- Een medium realiseren voor communicatie en co-ordinatie van de aangesloten organisaties.

- Het uitvoeren, publiceren en verspreiden van onderzoek.

- Het enderhouden van een dialoog met Nationale Regeringen en Europese organen.

- Het steunen van Europese conferencies van Therapeufische Gemeenschappen.

- Het stimuleren van een hoog niveau van personeelsopleidingen.

- Het ontwikkelen van preventieve programma’s op basis van de ervaringen uit de therapeutische
gemeenschappen.

-Het ontwikkelen van nieuwe methodieken voor sociale reintegratie en terugval preventie,

De vereniging kan alle mogelijke initlatieven nemen welke rechtstreeks of onrechtstreeks daarop betrekking
hebben.

§2 De vzw mag rechistreeks noch onrechistreeks enig vermogensvoordeel uitkeren of bezorgen aan de
oprichters, de leden, de bestuurders of enig ander persoon behalve voor het in de statuten bepaald belangeloos
doel. Elke verrichting in strijd met dit verbod is nietig.

Art 2 sectie 3Werkgebied van de vzw

§1 De vzw kan ter uitvoering van wat hierboven Is bepaald onder meer alle eigendommen of zakelijke
rechten verwerven, in huur nemen, verhuren, personeel aanwerven, rechisgeldige overcenkomsten sluiten,
fondsen inzamslen, giften, schenkingen en legaten ontvangen, kortom alle aciiviteiten ultosfenen of laten
uitoefenen die rechistreeks of onrechistreeks haar doel rechtvaardigen.

§2 De vzw kan economische activiteiten uitoefenen voor zover de opbrengsten higrvan ten gunste komen
aan het doef van de vzw,

§3 Zij kan alie hulp verlenen en op alle manieren samsnwerken met verenigingen of ondernemingen, al dan
niet met rechispersoonlijkheid, die een gelijkaardig doel hebben of die kunnen bijdragen tot de verwezenlijking
van haar doel.

Art 3Lidmaatschap
Art3
Sectie 1 Leden

§1 Allé organisaties, verenigingen en individuen met doelsteliingen of activiteiten die getijklopen of galinkt
Zijn aan deze van de Federatie kunnen aansluiten. Alle leden-rechtspersoon worden vast vertegenwoordigd
door een natuuriijke perscon.

§2 Er zijn minstens 3 leden, met alle rechten zoals omschraven voor de leden in het WV, Leden zijn in die
hoedanigheid niet aansprakelifk voor de verbintenissen van de vzw.

§3 Elk nieuw lid wordt verondersteit de verklaringen en de standard van de EFTC te onderschrijven, evenals
alle rechten en verplichiingen die in het WVV en deze statuten worden beschreven,

§4 de federatie kent drie soorten leden:

a) werkende leden, b) geassocieerde leden (organisaties/ individuelen), c) ereleden.

8§85 Werkende leden ziin organisaties, Therapeutische Gemeenschappen en andere therapeutische
voorzieningen die het volledig jaarlijks lidgeld betalen zoals beslist door de Algemene Vergadering. Zij nemen
deel aan de Algemene Vergadering en hebben stemrechi. De gemandateerden van de werkende leden kunnen
verkozen worden in de Raad van Bestuur of in elke andere vergadering.

Zij zullen afle documenten ontvangen die door de organisatie worden opgesteld.

§6 Geassociearde leden Zjn organisaties, federaties en individuen die het lidgeld betalen zoals bepaald
- goar de-Algemene-Vergadering:-Ze-mogen-zich Jid-neemen-van- de-Europese-Federatie-van-Therapeutische—
Gemeenschappen.

Zij mogen desinemen aan de Algemene Vergaderingen, maar hebben geen stemrecht en kunnen niet
verkozen worden in een functie. Uitzonderlijk kan de Algemene Vergadering het statuut van werkend lid
foekennen waar het normaal gesproken een geassocieerd lidmaatschap betreft.

Geassociearde leden zullen selectlef documenten ontvangen die door de organisatie worden opgesteld.
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§7 Op voordracht van de Ragd van Bestuur kan de Algemene vergadering ereleden benoemen op hasis

van hun uitzonderlijke verdlensten De uittredende voorzitter of de vorige voorzitters kunnen ails erelid worden
benoemd.

Zii hoeven geen lidgeld te betalen. Zij mogen deslnemen aan de Algemene Vergadering maar hebben geen
stemrecht en kunnen niet verkozen worden in een functie.

Ereleden zullen selectief documenten antvangen die door de organisatie worden opgesteld.

§8 Aanvragen voor lidmaatschap dienen schriftelijk te gebeuren ten aanzien van de Raad van Bestuur.

De Raad van Bestuur zal twee personen behoemer van verschillende organisaties om verslag uit te brengen
over de nieuwe kandidaat-leden. De Raad van Bestuur zal beslissen op basis van de aanbevelingen van deze
twee leden. Het eerste jaar wordt dit een voorlopig lidmaatschap met de rechten van een “geassocieerd lid". De
algemene vergadering zal beslissen over een definitief lidmaatschap na één jaar en onder andere gebaseerd
op basis van het betalen van het lidgeld.

§9 De algemene vergadering kan discrefionair en zonder verdere mofivatie bestissen dat een kandidaat niet
wordt aanvaard als lid.

§10 De [ijst met de voorgedragen kandidaten en de ontslagnemende leden dient bij de uitnodiging voor de
algemene vergadering te worden toegevoegd.

§11 Alle leden zijn erfoe gehouden een jaariijkse bijdrage te betalen. Deze bijdrage wordt jaarlifks
vastgesteld door de algemene vergadering.

Att3, sectie 2Uitireding van leden

§1 Leden kunnen op elk ogenblik vittreden als lid door een schrifteliike medadeling te richten aan het
bestuursorgaan ter attentie van de voorzitter. Het ontslag zal ingaan op de eerste dag van de maand die volgi
op de maand van ontvangst van dit schrijven.

§2 Een lid wordt geacht uit te treden wanneer het lidgeld gedurende 2 opeenvolgende jaren nigt wordt
betazld.

Artikel 3, sectie 3 Uitsluiting

1.Een lid kan op elk ogenblik, op voorstel van het bestuursorgaan of op verzoek van minstens 1/5 van alle
leden, vitgesloten worden door een bijzonder besluit van de algemene vergadering, waarop minsiens 2/3 van
alle leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn, waarbij voor de beslissing een 2/3-meerderheid van de
aanwezige of vertegenwoordigde leden is vereist. Onthoudingen worden niet meegerekend, noch in de feller
noch in de noemer.

2.De uitsluiting moet aangegeven worden in de oproeping. Het lid waarvan de beédindiging van het
lidmaatschap wordt voorgesteld, wordt gainformeerd over de motieven voor uitsluiting door de voorzitter van
het bestuursorgaan. Het lid heeft het recht te worden gehaord op de algemene vergadering en kan zich
desgewenst laten bijstaan door een advocaat.

Artike! 3, sectie 4 - Rechten

1.Een uitgetreden of uitgesloten lid, alsook de erfgenamen, kan reeds betaalde bijdragen niet terugvorderen,

2.Geen enkel lid kan enige aanspraak maken of uitoefenan op het bezit van de vzw op grond van de enkele
hoedanigheid van lid. De uitsluiting van rechten op de activa geldt te allen tijde tijdens of bij be&indiging van het
lidmaatschap of b ontbinding van de vzw, enz.

3.Een uitgetreden of uitgesloten lid is gehouden tot discretie aver de verkregen informatie over de vaw.

Art 4De Algemene vergadering

Ar 4 sectie 1Samenstelling

Be algemene vergadering is samengesteld uit alle werkende leden van de vereniging

en wordt voorgezeten doar de voorzitter of de ondervoorzitter van het bestuursorgaan of bij afwezighsid van
de voorzitter/ondervoorzitter van het bestuursorgaan door het oudste aanwezige [id van het bestuursorgaan.

Alle leden hebben gelilk stemrecht. Elk lid heeft één stem.

Art 4, sectie 2Waamemers
Waarnemers kunnen de algetmene vergadering hijwonen en mogen zich mits foestemming van de voorzitter
fot de algemene vergadering richien.

Art.4, sectie 3Bevoegdheden
De volgende exclusieve bevoegdheden kunnen uitsluitend door de algemene vergadering uitgeoefend
worden — . - e

"

1.De wijziging van de statuten,

2.De benoeming en de afzetting van de bestuurders en desgevallend het bepalen van hun hezoldiging.

3.Het benoemen en afzeiten van de commissarissen en het bepalen van hun bezoldiging ingeval een
bezoldiging wordt toegekend.

4.De kwijting aan de bestuurders en de commissarissen, alsook in voorkomend geval het instelien van de

- verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen,
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5.De goedkeuring van de jaarrekening en van de begroting met inbegrip van het voortgangsrapport,

6.De ontbinding van de vereniging.

7.De aanvaarding en uitsluiting van een lid.

8.De omzetting van de vzw in een lvzw, een codperatieve vennooischap erkend als soclale ondememing of
in een erkende codperatieve vennootschap sociale onderneming.

9.De uitvoering of aanvaarding van de inbreng om niet van een algemeenheid.

10.Alle gevallen waarin deze stafuten of de wetgeving het versisen.

Art 4 sectie 40proepingen

§1 De Jaarlijkse bijeenkomsten van de gewone algemene vergadeting zullen gehouden worden binnen de
zes maanden na het afsluiten van het boekjaar op de maatschappelijke zete! of de plaats vermeld in de
uitnodiging. Voor zover wettelijk toegelaten kan de algemene vergadering ook elektronisch worden
georganiseerd.

§2 De oproeping wordt minstens 15 dagen v6dr de datum van de algemene vergadering verstuurd per post
of per e-mail naar het adres dat het lid daartoe laatst heeft opgegeven. Pe vergaderingen worden door de
voorzitter van het bestuursorgaan bijeen geroeper.

§3 Aan de oproeping wordt een ontwerp van agenda toegevoegd zoals bepaald door het bestuursorgaan.
Aan de agenda, zoals bepaald door het collegiale bestuursorgaan, zal ook elk punt toegevoegd worden dat
minstens tien dagen voor de vergadering door minstens 2 bestuurders wordt aangebracht of dat door minstens
1/20 van de leden werd aangebracht.

§4 De lijst met de voorgedragen kandidaat-leden en de ontslagnernende leden dient bij de uitnodiging voor
de algemene vergadering te worden gevoegd.

§5 Bijzondere bijeenkornsten in een bijzondere algemene vergadering kunnen samengeroepen worden na
collegiale beslissing van het bestuursorgaan, alsook op verzoek van minstens 2 bestuurders en op verzoek van
minstens 1/5 van alle leden. In voorkomend geval en in het geval dat 1/5 van de leden daarom verzoekt, roept
de commissaris de algemene vergadering bijeen.

§6 Wanneer de agenda betrekking heeft op een statutenwijziging betreft het een buitengewone algemene
vergadering conform artikel 9:21 WVV. De oproeping wordt minstens 15 dagen voorafgaand aan de datum van
de algemene vergadering naar alle leden verstuurd per post of per e-mail op het adres dat het lid daartoe laatst
heeft opgegeven. De voorgestelde wijzigingen zijn nauwkeurig aangegeven in de oproeping.

§7 Geen zaak mag buiten de agenda worden behandeld, tenzij het dringend karakter ervan wordt erkend
door de helft van de op de vergadering aanwezige of vertegenwoordigde leden.

Art 4, secfie 5Quorum en stemming. T T T T e S e i i s

§1 Om fe beraadslagen, moet minstens de helft van de leden aanwezig of vertegenwoordrgd ziin.
Beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van de geldige stemmen van de ter vergadering
aanwezige of vertegenwoordigde leden, behalve wanneer het WVV of de statuten dit anders voorzien. Bij
staking van stemmen heeft de voorzitter van de vergadering de doorslaggevende stem.

§2 De wijziging van de statuten, een wijziging van het doe, de uitsluiting van een lid, de ontbinding van de
vzw en alle andere gevallen in de wet bepaald, vereisen een beraadslaging die voldoet aan een quorum van
2/3 van de leden, aanwezig of vertegenwoordigd. Ingeval op de eerste vergadering minder dan 2/3 van de leden
aanwezig of vertegenwoordigd zijn, kan een tweede vergadering bijeengeroepen worden die geldig kan
beraadslagen en besluiten en wijzigingen aannemen met de meerderheden hierna bepaald, ongeacht het aantal
aanwezige of vertegenwoordigde leden. De tweede vergadering mag niet binnen vijitien dagen volgend op de
eerste vergadering gehouden worden.

§3 De beslissing over een stafutenwijziging en over de uitsluiting van een lid kan alleen geldig genomen
worden met 2/3 meerderheid van de uitgebrachie stemmen., Wanneer de statutenwijziging betrekking heeft op
hef belangeioos doel of het voorwerp waarvoor de vzw is opgericht of op de ontbinding van de vzw, vereist ze
een meerderheid van 4/5 van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden.

§4 Voor de herekening van de gewone en bijzondere meerderheden worden de onthoudingen en ongeldige
stemmen niet meegerekénd in de telter noch in de noemer en gelden ze bijgevolg niet als tegenstemmen.

§5 Leden die niet op de vergadeting aanwezig kunnen Ziin, kunnen door andere leden veriegenwoordigd
worden. EIk lid kari slechts drie volmachten dragen.

§6 De stemming kanh gebeuren door afroeping, door handopsteking of, indiér gevraagd door minstens 1/3
van de feden die aanwezig of vertegenwoordigd zijn, door geheime stemming per stembrief. Bif stemming aver
personen zal de stemming steeds geheim zijn.

§7 Er wordt een verslag opgesteld en ondertekend door de voorzitter en de secretaris of bij afwezigheid
door 2 hestuurders en in een apart reglster bewaard. Dat register wordt ter inzage door de leden bewaard op
de zetel van de vereniging.

Art 4, sectie 6Beraadslagingen en stemmen op afstand

-~ —§1 Het bestuursorgaanmkanbesiissen datde—leden-kunnewdeelnemen~aamde -algemene-vergadering via

video- of telefoonconferentie. Deze leden worden als aanwezige leden beschouwd en geregistreerd. De
stemming via video- of telefoonconferentie gebeurt volgens de regels van artikel 4, sectie 5 van deze statuten.

§2 De leden kunnen ook zonder bijeenroeping en louter schrifteiijk besluiten nemen mits eenparigheid, met
uitzondering van statutenwijzigingen. De leden van het bestuursorgaan en, in voorkomend geval, de
commissaris, mogen op hun verzoek van die besluiten kennis nemen.

Art 5Bestuur en vertegenwoordiging

Art 5, sectie 18amenstelling van het bestuursorgaan
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§1 De vaw wordt overeenkomstig WVV-ariikel 9:5 e.v. bestuurd door een collegiaal bestuursorgaan dat uit
minstens 3 bestuurders bestaat die verschillende organisaties vertegenwoordigen die onderling niet
organisatorisch verbonden zijn. .

Indien en zolang de vereniging minder dan 3ieden heeft, mag het bestuursorgaari bestaan uit 2 bestuurders.
Zolang het bestuursorgaan tweshoofdig is, verliest elke bepaling die aan een fid van het bestuursorgaan een
doorslaggevende stem foekent, van rechtswege haar werking.

§2 De algemene vergadering zal de Kandidatuur van de kandidaat-bestuurder toetsen aan de mogelifke
betrokkenheid bij het maatschappelijk doel en de opdrachiverklaring van de vereniging.

§3 Zowel| natuuriijke personen als rechtspersonen, mits vaste vertegenwoordiger, kunnen lid zijn van het
bestuursorgaan. De leden van de algemene vergadering kuninen zich verkiesbaar stellen. Alle bestuurders
zetelen ten persoonlijke titel. Bestuurders zetelen vanuit het belang van de organisatie, vanuit experiise en
betrokkenheid.

§4De algemene vergadering verkiest en henoemt de bestuurders, die door henzelf en door het
bestuursorgaan kunnen worden voorgedragen wegens hun bilzonders bekwaamheden.

De bestuurders worden voor een termijn van 4 jaar bencemd door de algemene vergadering bif gewone
meerderheid van de geldig vitgebrachte stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden Het mandaat
kan hernieuwd waorden, Hun termijn eindigt op de dag van de gewone aigemene vergadering van het boeljaar
waarin het mandaat volgens het bencemingsbesluit verstrijkt. Ingeval een plaats van een bestuurder openvalt
vaor het einde van het mandaat hesft het bestuursorgaan het recht om een nieuwe bestuurder te codpteren.
De eerstvolgende algemene vergadering moet het mandaat van de gecodpteerde bestuurder hevestigen,

§5 Het bestuursorgaan verkiest onder haar feden een voorzitler, een ondervoorzitter, een secretaris en een
penningmeester die de taken zal vervullen die horen bij deze funhctie zoals omschreven in deze statuten of in
het huishoudelijk reglement. De verkiezing verloopt , indien gewenst, geheim en gebeurt individueel per functie
blj gewone meerderheid van geldig uifgebrachte stemmen van de aanwezige en vertegenwoordigde
bestuurders. Ongeldige stemmen en onthoudingen worden niet meegerekend.

§6 De bestuurders kunnen te alien tijde en met onmiddellijke ingang ontstagen worden door de algemene
vergadering die daarover .discretionair en zonder motivatie beslist bij gewone meerderheid van de geldig
uitgebrachte steramen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden. leder lid van het bestuursorgaan kan
zelf ook ontslag nemen door schriffefijke kennisgeving aan de voorzifter van het bestuursorgaan. De voorzitter
dient zijn ontslag in bij de secretaris. Een bestuurder is verplicht na indiening van zijn ontslag zijn opdracht
verder te vervullen fotdat redelijkerwijze in zijn vervanging kah voorzien worden.

§7 Elk lid dat een organisatie als werkend lid vertegenwoordigd wordt veronderstelf ontslag te nemen als
ziin organisatie ontstag neemt.

Art 5 sectie 2Vergaderingen, beraadslagingen en beslissingen

§1 Het bestuursorgaan vergadert minstens 2 keer per jaar en {elkens na schriftelijke oproeping door de
voorzitter per post of per e-mail minstens 8 dagen voorafgaand aan de datum van de vergadering, zo dikwijis
het belang van de vzw het vereist, alsook binnen de 15 dagen na een daarioe strekkend verzoek van minstens
2 bestuurders. Ingeval van een gemotivesrde hoogdringendheid kan de voorzittar beslissen om vitzondetlijk af
e wijken van deze procedure.

§2 Besiuurders Kunnen zich laten vertegenwoordigen deor een andere bestuurder. Elke bestuurder kan
maximaal over één vofmacht beschikken.

§3 Het bestuursorgaan wordt voorgezeten door de voorzifter. of bij diens afwezigheid door de
ondervoorzitter, of bij diens afwezigheid, door de in leeitijd oudste aanwezige bestuurder.

§4 De vergadering wordt gehouden op de zetel van de vaw of in elke andere plaats in Europa aangewezen
in de oproeping. Naast fysieke bljeenkomsten kan het bestuursorgaan ook geldig vergaderen via video- of
{elefoonconferentie. Alle deelnemende bestuurders worden als aanwezige bestuurders beschouwd.

§5 Het bestuursorgaan kan slech{s beraadslagen en besluifen wanneer fen minste de meerderheld van de
bestuurders aanwezig of vertegenwoordigd is op de vergadering. De hesluiten worden genomen bij esnvoudige
meerderheid van stemmen van de aanwezige en vertegenwoordigde bestuurders. Bij staking van stemmen
heeft de voorzitter of in voorkomend geval de ondervoorzitter of oudste bestuurder die de vergadering voorzit,
een doorslaggevende stem.

§6 Indien er bij uitzonderlijke situaties snel beslissingen mosten genomen worden, kan dit via emall. De
besluiten van het besfuursorgaan kunnen dan genomen worden bij eenpdrig schriitelijk besluit van alle
bestuurders. Deze beslissing wordt fijdens de daaropvolgende vergadering opgenomen in het versfag.

§7 Er wordi verslag opgesteld en (digitaal) ondertekend door de voorzitter en de secretaris en door de
bestuurders die erom verzoeken. Het verslag wordt ten laatste 2 maand na de vergadering ter beschikking
gesteld en in een apart (digitaal) register bewaard, Dat register. wordt ter i inzage van de bestuurders en de leden

i

van de algemene vergadering bewaard op de zetel van_dé veréniglng

Art 5 sectie 3Tegenstrijdig belang

§1 Indien een bestuurder rechtstreeks of onrechtstreeks een belang van vermogensrechislijke aard heeft
dat strijdig is met het belang van de vzw, dan moet hij dit meedelen aan de andere bestuurders voordat het
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bestuursorgaan een besluit neemt. Zijn verklaring en toelichting over de aard van dit strijdig belang moeten
opgenomen warden In het verslag van de vergadering van het bestuursorgaan die de beslissing moet nemen.

Het is het bestuursorgaan niet toegelaten deze beslissing te delegeren. Indien de meerdetheid van de
bestuurders esn belangenconflict hesft dan wordt de beslissing of verrichting voorgelegd aan de algemene
vergadering. Indien deze de beslissing of verrichting goedkeurt dan kan het bestuursorgaan ze uitvoeren.

82 De bestuurder met het tegenstrijdig belang verwijdert zich uit de vergadering en onthoudt zich van de
beraadslaging en de stemming over de aangelegenhseid waarop het betrekking hesft,

§3 Wanneer de vzw.niet (langer) kwalificeer! als een kleine veraniging volgens de criteria van WvVV-artikel
347, § 2 dient het bestuursorgaan daarenboven in-het verslag.de aard van de beslissing of verrichting te
omschrijven en de verantwoording ervan, alsook de vermogensrechtelijke gevolgen ervan veor de vereniging
op te nemen in het verslag. Dit deel van het verslag wordt in zijn geheet opgenomen in het jaarverslag of in het
stuk dat samen met de jaarrekening wordt neergelegd.

§4 Ingeval de vzw een commissaris heeft benoemd, wordt het verslag van de vergadering aan hem
meegedeeld. De commissaris beoordeelt in een aparte sectie van het verslag op grond van WVV -artikel 3:74
de vermogensrechtelijke gevolgen van de verrichting voor de vzw.

§5 Voormelde procedure is niet toepasselifk op gebruikelike verrichtingen die plaatshebben onder de
voorwaarden en tegen de zekerheden die op de markt gewoonlijk gelden voor soorigelijke verrichtingen.

Art 5, sectie 4Bevoegdheden en beslissingen.

§1 Het bestuursorgaan is bevoegd om alle handelingen te steiflen en beslissingen te nemen die nodig of
dienstig zijn tot verwezenlijking van het voorwerp en het belangeloos doel van de vzw met uitzondeting van die
beslissingen waarvoor de algemene vergadering exclusief is bevoegd.

§2 Onverminderd de verplichtingen die voortvioeien uit collegiaal bestuur, met name overleg en toezicht,
kunnen de bestuurders de bestuurstaken onder elkaar verdelen. Zodanige verdeling van taken kan nlet aan
derden tegengeworpen worden, zelfs niet nadat ze zijn openbaar gemaakt, Maar bestuurders die zich niet aan
de taakverdeling houden, kunnen wel intern aansprakelijk gesteld worden door de vereniging.

§3 Het bestuursorgaan kan een des! van zijn beslissingshevoegdheid delegeren aan €én of meerdere
derden niet-bestuurders zonder dat deze overdracht betrekking kan hebben op het algemeen beleid van de vzw
of de algemene bestuursbevosgdheid van het bestuursorgaan.

§4 De bestuurders kunnen zonder toestemming van de algemene vergadering beslissingen nemen die
verband houden met de aan- of verkoop van onroerende goederen van de vzw of de vestiging van een
hypotheek. Deze bevoegdheidsbeperkingen kunnen niet tegen geworpen worden aah derden, zelfs niet nadat
ze openbaar zijn gemaakt. Maar de niet-naleving ervan brengt wel de interne aansprakelijkheid van de
betrokken bestuurder(s) in het gedrang.

§5 Het bestuursorgaan is bevoegd voor het opstellen van een inter reglement.

Art 5, sectie 5SExterne vertegenwoordigingsmacht

§1 Het bestuursorgaan vertegenwoordigt de vzw als college in alle handelingen in en buiten rechte. Hij
vertegenwoordigt de vaw door de meerderheid van zijin leden.

§2 Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van het bestuursorgaan afs college, wordt
de vzw in en buiten rechte eveneens vertegenwoordigd door twee bestuurders, waaronder de voorzitter enfof
secretaris en/of penningmeester.

§3 De vertegeriwoordigingsorganen kunnen zonder foestemming van de algemene vergadering
rechtshandelingen stellen die verband houden met de vertegenwoordiging van de vzw, de aan- of verkoop van
onroerende goederen van de vzw of vestiging van een hypotheek of het goedkeuren van deelname van de vzw
aan een organisatienetwerk voor zover deze deelname in overeenstemming is met het doel van de vzw zoals
omschreven in artikel 2 sectie 1 en geen afbreuk zou kunnen doen aan de algemene activiteiten en de
zelfstandigheid van de vzw. In alle andere gevallen is enkel de Algemene Vergadering bevoegd. Deze
bevoegdheidsbeperkingen kunnen niet tegengeworpen worden aan derden, zelfs niet nadat ze openbaar zijn
gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel de interne aansprakelijkheld van de betrokken vertegenwoordigers in
het gedrang.

§4 Het bestuursorgaan of bestuurders die de vzw vertegenwoordigen, kunnen gevolmachtigden van de vzw
aanstellen. Alleen bijzondere en heperkte voimachten voor bepaalde of een reeks bepaalde rechtshandelingen
ziin gecorloofd. De gevolmachtigden verbinden de vzw binnen de perken van de hun verleende volmacht in
overeenstemming met lasigeving.

Art 5, sectie 6Bekendmakingsvereisten _
De benoeming van de leden van het bestuursorgaan en van de personen gemachtigd om de vzw te
vertegenwoordigen, alsook hun ambtshegindiging wordt openbaar gemaakt door neerlegging in het

. verenigingsdossier_en_door.publicafie-van-een-uittreksel -in-de-bijfagen-van-het-Belgisch-Staatshlad-Lit- die -

stukken moet in ieder geval blijken of de persenen die de vaw vertegenwoordigen, de vzw leder afzonderlijk,
gezamenlijk, dan wel als college verbinden, alsook de omvang van hun bevoegdheden.

Art 6Dagelijks bestuur
§1 Overeenkomstig- WVvV-artikel 9:10, tweede lid, worden iot daden van dagelijks bestuur gerekend zowel
de handelingen en beslissingen die niet verder reiken dan de dagelijkse behoeften van de vaw als deze die
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ofwel om redenen van hun minder belang, ofwel omwille van hun spoedeisend karakter, de fussenkomst van
het bestuursorgaan niet rechtvaardigen.

§2 Het dagelijks bestuur van de vzw op intern vlak, alsook de externe vertegenwoordiging wat betreft dat
dagelijks bestuur kan door het bestuursargaan opgedragen worden aan één of meer personen, al dan niet
bestuurder, die elk afleen, gezamenlijk of als college optreden.

Hat bestuursorgaan is bevoegd voor het toezicht op dit orgaan van dagelijks besfuur.

§4 De henoeming van de personen belast met het dagelijks bestuur en hun”ambtsheéindiging wordt
openbaar gemaakt door néeregging in het verenigingsdossier en door pubficatie van een uittreksei in de
bijlagen bij het Belgisch Staatsblad. Uit de stukken moet in ieder geval blijken of de personen die de vzw
vertegenwoordigen inZake dagelijks bestuur, dé vzw leder afzonderlijk, gezamentifk, dan wel als coliege
verbinden, alsook de omvang van hun bevoegdheden.

§3 Indien van deze mogelijkheid gebruik wordt gemaakt, dan geldt de bevoegdheid voor dagelijks bestuur
zowe! wat de inteme beslissingsbevoegdheid betreft als wat de externe vertegenwoordigingsmacht veor dat
dagelijks bestuur befreft,

Art 7Aansprakelijkheid van de bestuurdars en dagelijks bestuurder

81 De bestuurders, desgevallend dagelijks bestuurder(s), ziin niet persoonlijk gehouden tot uitvoering van
de verbintenissen van de vzw.

§2 Tegenover de vzw en tegenover derden is hun aansprakelijkheid bepsrkt tot de vervulllng van de hun
gegeven opdracht overeenkomstig het gemeen recht, het bepaalde in de wet en in de statuten.

Bestuurders zijn slechts aansprakelijk voor beslissingen, daden of gedragingen die zich kennelijk buiten de
marge bevinden waarbinnen normaaf voorzichfige en zorgvuldige bestuurders, geplaatst in dezelfde
omstandigheden, redelijkerwijze van mening kunnen verschillen. Bestuurders zijn enkel gansprakelijk voor de
hen als bestuurders persoonlijk toerekenbare fouten begaan in hun epdracht van (dagelijks) bestuur. Deze
aansprakelijkheid is hoofdelijk tenzij de bestuurders geen deel hebben gehad aan de fout en de beweerde fout
hebben gemeld aan alle andere leden van het bestuursorgaan. De melding evenals de bespreking waarfoe zij
aanieiding geeft, wordt opgenomen in het versiag.

Art 8Toezicht door een commissaris

§1 Zolang de vzw voor het laatst afgesioten boekjaar niet valt onder de toepassing van WVV-artikel 3:47,
par. 6, is de vzw niet verplicht om een commissaris te benoemen.

§2 Zodra de vzw voor het laatst sfgesioten boekjaar valt onder toepassing van artikel 3:47, par. 6 WVV,
moet de algemene vergadering onder de leden van het Instifuut van bedrijfsrevisoren een commissatis
benoemen die wordt belast met de controle op de financiéle toestand, van de jaamrekening en van de
regeimatigheid van de verrichtingen, in het licht van de wet en van de statuten die in de jaarrekening mosten
vastgesteld worden, De algemene vergadering bepaalt ook de bezoldiging van de commissaris.

Art 9Boekhouding

§1 De boekhouding begint op 1 januari en eindigt op 31 december.,

§2 De hoekhouding wordt gevoerd overeenkomstig het bepaalde in WVV-artikel 3:47 en het Koninkiijk
Besluit van 29 april 2019, alsook alle andere toepasselijke sectorreglementering.

83 Het bestuursorgaan legt de jaarrekening van het voorafgaande boekjaar ter goedkeuring voor aan de
jaarlijkse algemens vergadering. Een ontwerp van begroting wordt ter goedkeuring voorgelegd aan de
algemene vergadering gehouden uiterlijk binnen de 6 maanden na het afsluiten van het boekjaar.

§4 De jaarrekening van de vzw wordt neergelegd oversenkomstig de bepalingen van WVV-artikel 2:9, par.
1 juncto 3:47, par. 7 en het Koninklijk Besluit van 29 april 2019.

Art 100ntbinding
§1 De algemene vergadering zal samengsroepen worden ter bespreking van voorstellen met betrekking tot
de onthinding voorgelegd door het bestuursargaan of door minimum 4/5 van de leden. De samenroeping en

~ agendering vinden plaats overeenkomstig het bepaalde artikel 4, sectie 4 van deze statuten.

§2 De beraadslaging en beslissing over de ontbinding respecteren het quorum en de meerderheid versist
voor een wijziging van het voorwerp of van het belangeloos doel, zoals bepaald in artikel 4, sectie 5 van deze
statuten. Vanaf de beslissing tot ontbinding vermeldt de vzw steeds dat zif “vzw in vereffening” is
overeenkomstig WVV-artiket 2:115, par. 1.

§3 Ingeval het voorstel tot ontbinding wordt goedgekeurd, benoemt de algemene vergadering één of
meerdere vereffenaar(s) waarvan zij de opdracht zal omschrijven.

§4 In geval van ontbinding wordt het nstto overbluvend maatschappelifk actief, na verrekening der schulden
en het aanzuiveren der lasten verdeeld in twee Jalen: 1 deeél wordt overgemaakt aan de Woereld
Gezandheidsorganisatie, sen tweede deel wordt overgedragen-aan gen vereniging met soortgelijk sociaal doel

T —glgderandertravige verenigingaante-duiden doordealgemeneﬂfergadenﬂg—Het-bestuursorgaams vervolgens-

gelast met de ultvoering van deze beslissing.

85 Bij het bepalen van de bestemming moet er rekening gehouden worden met het belangeloos en sociaal
doel van de vereniging en die voorwaarde ook aan de begiftigde opleggen. In geen geval mogen de activa
toegewezen worden aan bestuurders, leden of oud-leden.

§6 Alle beslissingen betreffende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benoeming en de
ambtsbe8indiging van de vereffenaars, de afsluiting van de vereffening en de bestemming van het actiefworden



g het bepaalde

j het Belgisch Staatsblad overeenkomsti

basluiten daaromtrent.

neergelegd ter griffie en bekendgemaakt in de Bijlagen bj

WWV -artlkel 2:7, 2:13 en 2:136 en de uitvoerings

.

in

Voor-
+ behouden
¢ aan het

Belgisch
Stadtsblad

it

»

*

hetzij van de perso(o)n_(é-ﬁ)-

am en hoedanigheld van de instrumenterende notaris,
bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwoaordigen

Verso : Na

=

bl;z: vén Lu:k B varmeld

en : Resto : Na

Op de laatste

am en handtekening



