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Obiet de Pacte : Composition de I'organe de gestion, gestion journaliére et démission des
administrateurs - Maodification des statuts

1. Extrait du PV de 'Assemblée générale du 26 septembre 2022,
Composition de l'organe de gestion.

En application des nouveaux stafuis, [assemblée générale nomme comme adminisirateurs les

membres suivants : Pierre - Godefroid Cartuyvels, Eric Daubie, Sophie De Kuyssche, Etienne Descamps
comme représentants du SeGEC ef Emmanuel Cambron ef Daniel Verougstraete au fitre d'experis. Tous les
mandats prennent effef & ce jour.

Les anciens administrateurs dont le mandat n'a pas ét& confirmé sont dem:ssnonnawes

2. Gestion journaliére (extraif du PV du Conseil d'Administration du 26 septembre 2022).
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; i. Le Conseil d'Administration désighe Godefroid Cartuyvels pour fouf acte de signafure nécessaire au dépdt
i des documents administrafifs et des comptes annuels, et notamment & la publication des statuts modifiés ce
! jour par PAssemblée générale.

: ii. Le Conseil d'Administration donne mandat a Nicolas Casula pour tous les actes relafifs a la gestion
E journaliére conformément a {'article 22 tel que stipulé dans les statuts.
' jii. Le Conseil d'’Administration propose de conserver la régle de ta double signature pour les factures
! dépassant un montant de 12,5k €. Une fois les nouveaux statuts publiés, Nicolas Casula -
! demandera d'étendre le pouvoir de signature & Godefroid Cartuyvels, pour pallier une absence
t
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3. Extrait du PV de ['Assemblée générale du 26 septembre 2022,

A l'unanimité, I'Assemblée du 26 septembre 2022 decide d'abroger les statuts existants et d'adopter les
statuts suivants :

[...] Nicolas Casula est mandaté par I'AG pour procéder & la publication au Moniteur belge de cetie réforme
des stafuts.

gisch Staatsblad - 17/03/2023 = Ahnexeés du Monitelr belge ™77

TITRE ler - Dénomination, siege, but, durée

Article 1er. La présente association est une Association Sans But Lucratif et prend la dénomination de : «
Infedidac ».

Bijlagen bij het Bel

Art. 2. Le siége social est établi dans la Région de Bruxelles-Capitale, 8 1200 Bruxelles (Woluwe-Saint-
Lambert), avenue Emmanuel Mounier 100.

L'association peut é&ablir des siéges d'activité partout en Belgique, sur simple décision de f'organe
d’administration.

Anrt. 3. L’'association a pour but désintéressé de soutenir les établissements d’enseignement et les institutions
qui y sont liées, par la recherche et le développement dans le domaine de linformatisation en leur proposant
des solutions informatiques adapiées & leurs moyens et & leurs besoins.
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Mentionner sur la derniére page du Volet B :  Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de Ja personne ou des personnes
e AYANE POUVOIT Ge représenter 12 personne morale & 'egard des tiers
Au varse : Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mention »).
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L'association peut exercer toute activité susceptible de favoriser la réalisation de son but et participer a telle
activité, de quelque maniére que ce soit. En particulier, elle peut

(iYdévelopper des programmes, solutions, outils ou applications informatiques répondant aux moyens ef aux
besoins particuliers des établissements d'enseignement ef des institutions qui y sont liées ;

{(iiydevelopper et fournir a 'A.S.B.L. Secrétariat Général de 'Enseignement Catholique en Communautés
francaise et germanophone, en abrégé SeGEC, des services informatiques répondant & ses besoins
particuliers, notamment par la gestion intégrée de données concemant les pouvoirs organisateurs {en abrégé
P.0.} adhérents au SeGEC et leurs écoles et par lintégration de services applicatifs adaptés dans un
environnement unique partagé enire 'association et le SeGEC pour ces mémes P.O. et écoles ;

(iiiYfournir aux établissements d'enseignement et aux institutions qui y sont liées les programmes, solutions,
outils ou applications informatiques développés par elle;

(iv)fournir du matériel, des logiciels et des services informatitues aux stablissements d’enseignement et aux
institutions qui y sont lices;

(v)mener des actions de formation en relation avec ses domaines d'activités ou ses produits.

La présente &numération ne doit pas étre considérée comme exhaustive. Elle n"empaorte pas non plus
Tobligation pour 'association d’exercer 'ensemble des activités décriies.

Dans la poursuite de la réalisation de son but, 'asscciation peut mener des activités a caractére commercial,
L’'ensemble des revenus issus de felles activités commerciales est affecté a la réalisation du but désintéressé
de I'association fel que défini ci-dessus.

L'assoclation ne peut distribuer ni procurer directement oi indirectement un quelconque avantage
patrimonial & ses fondateurs, ses membres, ses administrateurs ni & toute autre personne, sauf dans le but
désintéressé déterminé par les présents statuts. Toute opération violant cette interdiction est nulle.

L'association peut rendre gratuitement 4 ses membres des setvices qui relévent de son objet et qui
s'inscrivent dans te cadre de son but.

Art. 4. L’association est constituée pour une durée indéterminée. Elle peut éire dissoute & tout moment par
tassemblée générale aux conditions de majorité et de présence prévues a I'article 19 ci-dessous.

TITRE Il - Membres, admissions, sorties, engagements

Art. 5. 'association ne compte que des membres effectifs, a I'exclusion de tout membre adhérent. Les
membres possédent la plénitude des droits rattachés 2 Ia qualité de membre par Iz loi et par les présents statuts.

Art. 6. Les membres sont au nombre de trois minimum, dont :

«Maxirmum 9 membres représentant le SeGEC ;

*Maximum 5 membres représentants des établissements scolaires dont ;

-2 membres désignés par le Collége des Directeurs de 'enseignement fondamental catholique ;

-2 membres désignés par [a Fédération des Associations des directeurs de 'enseighement secondaire
catholique ;

-1 membre représentant les directeurs des Centres Psycho-Médico-Sociatix libres ;

*Maximum 3 membres désignés par 'AG sur propesition du CA pour leurs compétences dans Ia gestion et
Finformatique

L'ensemble des membres constituent Fassembiée générale.

Art. 7. Tout membre est libre de se retirer de Passociation en adressant sa démission par écrit 4 l'organe
d'administration. La qualité de membre se perd automatiquement par le décés ou, s'il s'agit d'une personne
morale, par sa dissolution, sa fusion, sa scission, sa.nullité ou sa faillite.

Art. 8. Le retrait du mandat confié & une personne par le SeGEC ou les institutions prévues a I'article 6
entraine immédiatement et automatiquement la perte de qualité de membre de la personne concernée, lequsl
est réputé démissionnaire.

Art. 9. L'exclusion d’'un membre est de la compétence exclusive de 'assemblée génerale. Celle-ci statue
au scrutin secret et dans les conditions de majorité stipulées a l'article 19, ce aprés avoir entendu ou appelé a
fournir des explications, le membre qui semble devoir &tre l'objet de cette mesure. Ce demier ne participe pas
au vote.

La non-obsetvance des prescriptions stafutaires ou légales est un motif d'exclusion.
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Art 10. En cas de perte par un membre de la qualité de membre, il sera pourve immédiatement & son
remplacement par 'organe qui l'avait désigné, dans le respect des dispositions de l'article 6 ci-dessus.

Art. 11. Les membres ne sont astreints au paiement d'aucune cotisation. lls offrent & Passociation le
cohcours de leur expérience et de leur dévouement.

Art. 12. Les membres ne contractent aucune obligation personnelle relativement aux engagements de
Passociation. lIs ne répondent, en aucune fagon, des dettes de 'association sur leurs propres biens.

Art. 13. Les membres n'ont aucun droit sur le fonds social. Le membre démissionnaire ou exclu ou les
ayanis droit d’'un membre décédé ne peuvent faire valoir aucune prétention sur le fonds social ; ils ne peuvent
réclamer ou requérir ni relevé, ni reddition de compie, ni apposition des sceliés, ni inventaire.

TITRE Il — Assemblée générale

Art. 14. L'assemblée générale des membres constitue le pouveir souverain de l'association.

Une délibération de l'assemblée générale est requise pour :

1) les modifications aux statuts de Passociation ;

2) la nomination et la révocation des administrateurs et la fixation de leur rémunération dans les cas oll une
rémunération leur est attribuée ;

3) la nomination et la révocation des commissaires ainsi que la fixation de leur rémunération, le cas échéant

4) la décharge octroyée aux administrateurs et commissaires ;

§) rapprobation du budget et des comptes annuels ;

6) la dissolution volontaire de 'associafion ;

7) Pexclusion d'un membre ;

8) la transformation de lassociation en association internationale sans but lucratif, en société coopérative
agréée comme entreprise sociale et en société coopérative entreprise sociale agréée ;

9) effectuer ou accepter l'appaort a titre gratuit d'une universalité ;

10) tout autre cas ol le code des sociétés et associations (en abrégé, le CSA) ou les siatuts Pexigent

Art. 15. [T doit &tre tenu au moins une assemblée générale ordinaire chaque année, dans les six mois de la
cléture de 'exercice social,

L'assemblée générale peut &fre convoquée en réunion extraordinaire par I'organe d'administration lorsque
Fintérét associatif l'exige.

Elle doit '&tre lorsqu’un cinquiéme au moins des membres en font la demande.

Art. 16, Les convocations a l'assemblée générate sont adressées par 'organe d'administration & fous les
membres par lettre missive ordinaire ou par courrier électronique, guinze jours au moins avant la date prévue.
L'ordre du jour de I'assemblée générale est joint & la convocation. ]

Toute proposition signée d’'un nombre de membres au moins égal au vingtiéme est portée 4 'ordre
du jour.

Art. 17. L'assemblée générale est présidée par le président de ['organe d’administration ou, & défauf, parle
vice-président de l'organe d’'administration.

Art. 18. Tout membre a le droit de participer aux assembléas générales. Chague membre y dispose d'une
voix. Lorsqu'un membre ne peut assister lui-méme a I'assemblée générale, il peut donner procuration & un
autre membre. Chaque membre présent 4 une assemblée générale ne peut étre porteur que d'une seule
procuration.

Art. 19. L'assemblée générale est valablement constituée quand au moins la moitié des membres sont
présents ou représentés, sauf dans les cas ol le code des sociétés et associations ou les présents statuts
imposent un quorum de présences. Les décisions sont prises a la majorité absolue. Au sens des présents
statuts, on entend par majorité absolue, la moifié du totat des voix exprimées hors abstentions, plus une voix.
Sont excius des quorums de vote et de majorité les votes blancs, nuls et abstentions. En cas de parité des voix,
celle du président est prépondérante, dans 'hypothése ot il dispose de la qualité de membre. Dans ja négative,
le président tranchera ermtre I'une ou lFautre des propositions ayant recueilli la parité des voix.

L’assembiée générale ne peut valablement délibérer sur les modifications aux statuts que si les
modifications sont expliciternent indiquées dans la convocation et si I'assemblée réunit au moins deux tiers des
membres, présents ou représentés. Le méme quorum de présence s'applique en cas de dissolution volontaire
de lassociation. _

Aucune décision portant sur 'exclusion d'un membre ou sur une modification statutaire ne peut étre
adoptée qu’a la majorité des deux tiers des voix des membres présents ou représeniés.

Toutefois, la modification qui porte sur Fobjet ou le but désintéressé en vue desquels 'association
est constituée, ainsi que la décision de dissoudre volontairement Fassociation, ne peut étre adoptée qu'a la
majorité des quatre cinquiémes des voix des membres présents ou représentés.
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Si les deux tiers des membres ne sont pas présents ou représentés A ia premiére réunion, il peut étre
convoqué une seconde réunion gui pourra délibérer valablement, quel que soit le nombre des membres
présents ou représentés et adopter les modifications ou voter la dissolution aux majerités prévues a l'alinéa 3
ou 4 l'alinéa 4 du présent article.

La seconde réunion ne peut étre tenue moins de quinze jours aprés la premiére réunion.

Art. 20. Les décisions de 'assemblée générale sont consignées dans un registre des actes de I'association,
sous forme de procés-verbaux, signés par le président et un administrateur. Ce registre est conservé au siége
social.

Une copie des procés-verbaux de séances est adressée aux membres,

TITRE IV — Administration, gestion journaligre

Art. 21. L'association est administrée par un organe d'administration (OA) qui gére les affaires de
lassociation et |a représente dans fous les actes judiciaires et extrajudiciaires.

Cet organe est dénommé « Conseil d'administration » (CA).

Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par la loi ou par les présents statuts & Passemblée
générale sont de la compétence de I'organe d'administration.

L’organe d'administration est composé de maximum sept administrateurs notmmes par 'assemblée générale
en son sein, & savoir : ‘

4 représentants du SeGEC. ;

sdeux ou trois administrateurs indépendants

Le CA désigne, en son sein, un président, un vice-président et un trésorier chargé de vérifier les comptes.

Art. 22, 'organe d'adminisiration peui déléguer son pouvoir de représentation @ un ou plusieurs
administrateurs pour représenter I'association individuellement ou conjointement.

Le mandat prend fin automatiquement quand le délégué chargé de la représentation perd sa qualité
d'administrateur. L'organe d'administration peut, & tout moment et sans qu'il doive se justifier, mettre fin au
mandat conféré 2 la personne ou aux personnes chargées de la représentation générale de I'association.

En oufre, Fassociation est valablement engagée par des mandataires spéciaux et ¢e, dans les limites
donnees a leurs mandats.

L'organe d'administration peut déléguer a une ou plusieurs personnes {membre ou pas, administrateur ou
pas), qui agissent chacune individuellement, conjointement ou collégialement, la gestion journaliére de
l'association, ainsi que Ia représentation de I'association en ce qui concerna cette gestion.

Pour ce faire, le délégué a la gestion journaliére dispose d’'un pouvoir de signature.

La gestion journalidre comprend aussi bien les actes et les décisions qui n'excédent pas les besoins de la
vie quotidienne de l'association que les actes et les décisions qui, soit en raison de l'intérét mineur qu'ils
représentent, soit en raison de leur caractére urgent, ne justifient pas l'intervention de I'organe d'administration.

Le mandat prend fin automatiquement quand, le cas échéant, le délégué chargé de la gestion

journaliére perd sa qualité d'administrateur ou s'il n'est plus membre de ['association. L’organe
d’administration peut, a tout moment et sans qu'il doive se justifier, mettre fin au mandat conféré 2 ia personne
ou aux personnes chargée(s) de la gestion journaliére.

Les actes relatifs & la nomination ou a la cessation de fonctions des personnes déléguées a la gestion
journaliere sont déposés au greffe du tribunal de I'entreprise en vue de leur publication par extrait au Moniteur
belge. ‘

Art. 23. Les administrateurs ne contractent aucune obligation personnelle relativement aux engagements
de 'association. Leur responsabilité se limite & la bonne execution du mandat regu.

Art. 24. Les administrateurs sont nommés pour trois ans ; ils sont rééligibles.

En cas de vacance de la place d’'un administrateur avant la fin de son mandat, les administrateurs restants
ont le droit de coopter un nouvel administrateur. La premiére assemblée générale qui suit doit confirmer le
mandat de I'adminfstrateur coopté ; en cas de confirmation, 'administrateur coopté termine le mandat de son
prédécesseur, sauf si assemblée générale en décide autrement. S'il n'y a pas de confirmation, le mandat de
I'administrateur coopté prend fin 4 fissue de I'assemblée générale, sans porter préjudice a la régularité de la
composition de Yorgane d’administration jusqu'a ce moment.

Art. 25. Les administrateurs sont révocables par 'assemblée générale.

Tout administrateur est libre de démissionner, sans gque cela entraine la perte éventuglle de la qualité de
membre. La démission doit &tre adressée par écrit 2 'organe d’administration.

Le retrait du mandat confié & une personne par le SeGEC ou les institutions prévues a l'article 21 entraine
immédiatement et automatiquement la perte de qualité d’adminisirateur de la personne concernée.

Art. 26. .'organe d’administration se réunit sur convocation du président ou de deux administrateurs. Les
réunions sont présidées par le président ou, en son absence, par le vice-président.
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' Sauf décision contraire du président, le directeur est invité aux réunions du CA.

Art. 27. L'organe d'administration statue & la majorité absolue de ses membres présents ou représentés ; il

! ne peut délibérer que sita moitié des administrateurs est présente ou représentée. En cas d’'empéchement, tout
: administrateur peut donner procuration 4 un autre membre de 'organe d’administration, étant entendu qu’un
administrateur ne peut &tre porteur que d'une seule procuration,

11
i
H

En cas de parité des voix, la voix du président ou de son délégué est prépondérante.

Art. 28. Les décisions de I'organe d’administration sont consignées dans un registre spécial, sous forme de

: procés-verbaux, signés par le président et un administrateur.

Ce registre est conservé au siege soclal.
Une copie des procés-verbaux de séance est adressée a tous les administrateurs. Le registre des procés-

verbaux des séances de 'organe d’administration peut &ire consuité au siége social par tout membre.

Art. 29. L'organe d'administration a dans sa compétence tous les actes de disposition et d'administration

:dans le sens le plus large. 1l décide, de sa seule autorité, toutes les opérations qui rentrent aux termes de
: Tarticle 3 ci-avant, dans le but associatif.

L'organe d'adminisiration peut édicter un réglement d'ordre intérieur. Cependant, le réglement d'ordre

: intérieur ne peut contenir de dispositions :

H
'

-contraires 4 des dispositions légales impératives ou aux stahuts ;

-relatives aux matiéres pour lesquelles une disposition statutaire est exigée ;

-touchant aux droits des membres, aux pouvoirs des arganes ou & Porganisation et au mode de
fonctlonnement de 'assemblée générale.

Le réglement d'ordre intérieur et toutes ses modifications sont communiqués aux membres. La derniére

version approuvée du ROI est celle du 1% juin 2022

En outre, Forgane d’administration nomme et révoque le directeur et les membres du comité de direction.
I définit la politique de recrutement et de rémunération des membres du personnel de I'association.

Art. 30. Tous actes engageant 'association, tant en justice QUe vis 4 vis des tiers, a défaut d'une délégation

Edonnée par une déliberation spéciale de lorgane d’administration, sont signés par deux administrateurs,
- lesquels n'auront pas a justifier, & 'égard des tiers, d'une décision préalable de l'organe.

TITRE V - Comptes annuels, budget
Art. 32. L'année sociale commence le ier janvier et se termine le 31 décembre.

Art. 33. Chaque année, e 31 décembre, sont arrétés les comptes annuels de I’exefcice écoulé et est dressé

le budget du prochain exercice.

~ La liste du matériel acquis ou aliéné par I'association est établie.

Art. 34. Les comptes et budget sont présenteés par le directeur et le trésorier aux membres pour approbation

1 lors de 'assemblée générale ordinaire qui suit la cloture de l'exercice social.

1
h

Art. 35. Lors de chaque assemblée générale ordinaire, 'assemblée générale désigne une personne chargée
de vérifier ies compies de I'exercice en cours et de lui présenter un rapport annuel.
Cette personne sera nommeée sur base de propositions formulées par le SeGEC..

TITRE VI — Dispositions spéciales, dissolution

Art. 36. En cas de dissolution de 'association, I'assemblée générale qui I'aura prononcée nommera, s'il y a
fieu, des liquidateurs et déterminera leurs pouvairs.

L'assembiée générale décidera de la destination du boni de liquidation, cette destination devant contribuer
a soutenir l'enseignement, dans un but désinteressé.

Art.37. Tout ce qui n'est pas prévu dans les présents statuts est notamment réglé conformément au Code

 des sociétés et des associations du 23 mars 2019,

1

Pour I'Assembiée générale de INFODIDAC ASBL

Nicolas Casula
.Mandataire. . .

Ment:onner sur la dermere page du Vo etB Au recto . Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes

ayant pouvoir de représenter la personne morale & 'égard des tiers
Au verso : Nom ef signature {pas aoplicable aux actes de {ype « Mention »).




