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QOp da |aatste biz.

Rechtsvorm : QOrganisme voor Financiering van Pensioenen
Volledig adres v.d. zetel . Industrielaan 9, 1070 Brussel

Onderwerp akte : Naamswijziging - Statuien - Bestuurders

Uittreksel uit de notulen van de Buitengewone Algemene Vergadering gehouden op 13 maart 2023

NAAMSWIJZIGING PENSIOENFONDS

De voorzitter licht toe dat in aanlocp van de uitbreiding van hef pensioenfonds fof pan-Europees
pensionfonds later in het jaar, het aangewezen is om de naam van het pensioenfonds reeds aan te passen.

Reden hiervoor is dat de voorbereidingen gestart zijn om alle investeringen van het Luxemburgse
pensicenfonds naar het pensicenfonds in Belgi& te kunnen transfereren. Hiervoor moeten documenten
opgesteld worden die het mogelijk maken om de investeringen van de respectievelijke compartimenten over te
dragen aan ons pensioenfonds. Er moeten eveneens contracten overgezet worden naar het pensioenfonds in
Belgi# en nieuwe bankrekeningen geopend. Het is dan ook aangewezen om al die overeenkomsten en
coniracten op te stellen met de correcte naam van het pan-Europees pensioenfonds.

De vergadering gaat hiermee akkoord en besluit unaniem om de naam Unilever Belgium Pension Fund
“Union” OFP te wijzigen in Unilever Pension Plan OFP en dit met onmiddellijke ingang.

ONTSLAG EN BENOEMING BESTUURDERS

De voorzitter deelt mee dat mevrouw Laurence TENGROOTENHUYSE de Raad van Bestuur op de hoogte
gebracht heeft van haar wens om te verzaken aan haar mandaat van bestuurder daar zij de Unilever groep
verlaten heeft.

Unilever Belgium NV heeft mevrouw Sophie DEWULF voorgedragen ter vervanging van mevrouw Laurence
TENGROOTENHUYSE, als vertegenwoordiging van de werkgever. De voorzitter meldt dat de nodige
documenten hiervoor naar de FSMA gestuurd werden op 17 februari 2023, :

Onder voorbehoud van goedkeuring deor de FSMA  bevestigd de Algemenes Vergadering de benoeming
van mevrouw Sophie DEWULF met ingang van 13 maart 2023. Het mandaat loopt tot de jaarlijkse Algemene
Vergadering van 2027 (boekjaar 2028)

Qvereenkomstig artikel 19 van de statuten is het mandaat van bestuurder onbezoldigd.

AANDUIDING VAN GEVOLMACHTIGDE VOOR DE PUBLICATIEVEREISEN

De vergadering geeft aan mevrouw Sylvianne LOONES, geboren te Ukke! op 29 april 1970, wonende te
1600 Sint-Pieters-Leeuw, G.Wittouckstraat 108, een bijzondere volmacht met recht van indeplaatssteliing, om
al het nodige en/of nuitige te doen met betfrekking tot bovenvermelde beslissingen, met inbegrip van de
publicaties van deze notulen in het Belgisch Staatsblad (d.m.v. formuiieren | en 11}, het verrichten van alle nodige
en nuttige bewerkingen en wijzigingen aan de inschrijving van het OFP bij de Kruispuntbank van
Ondernemingen, het relevante ondernemingsloket of enig andere bevoegde instantie en daartoe alle anderen
administratieve formaliteften te vervullen, elk document hiertoe bestemd te ondertekenen en in het algemeen al
het nodige te doen voor de uitvoering van bovenvermelde beslissingen.

STATUTEN

Op 13 maart 2023 heeft de Algemene Vergadering var het Unilever Belgium Pension Fund “Union” OFP,
gehouden op de maatschappelijke zetel te Brussel, besloten om:

~vanaf 13 maart 2023 de naam van de OFP te wijzigen in Unilever Pension Plan OFP

van Luik B vermelden: Voorkant: Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso(o)n(en)
bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Achterkant : Naam en handiekening {dit geldt niet voor akten van het type “Mededelingen”).

tar griffie van de Mederlandsialige
*23045857* ondsrnemingorecibank Brussel
: Griffie
_____________________________________________________________________________________ .
Ondernemingsnr: 0409 606 947
Naam
woluiy : Unilever Belgium Pension Fund "Union"
{verkort) :
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STATUTEN
HOOFDSTUK | - NAAM, ZETEL, DOEL, DUUR

Artikel 1 - Naam

De naam van het organisme voor de financiering van pensioenen is Unilever Pension Plan OFP.

Artikel 2 - Zetel

De maatschappelijke zetel en het hoofdbestuur van het organisme voor de financiering van pensioenen ziin
gevestigd te Industtielaan 9, 1070 Brussel.

De zetel mag naar elk ander adres in Belgi& worden overgebracht bij beslissing van de Algemene
Vergadeting.

Artikel 3 - Doel

Het organisme voor financiering van pensioenen heetft tot doel:

*op te treden en fe handelen als instelling voor bedrijfspensioenvoorziening met het oog op het verstrekken
van arbeidsgerelateerde pensioenuitkeringen;

+het beheer en de uitvoering van pensioenregelingen;

+in het bijzonder activiteiten betreffende in Belgié foegelaten pensioenuitkeringen ten gunste van de
(gewezen) personeelsleden (arbeiders, bedienden en kaderleden) en leiders van de bijdragende
ondermemingen enfof van de buitengewecne leden van de Unilever Groep alsock desgevallend acliviteiten
betreffende buitenlandse pensioenregelingen ten gunste van {gewezen) personeelsleden van endememingen
van de Unilever Groep; :

+de activa waarover het beschikt en zal beschikken te heheren als een prudent persoon en in dat verband
alle daden te stelien en beslissingen te nemen om zijn doel inzake het verstrekken van arbeidsgerelateerde
pensioenuitkeringen te verwezenlijken;

de activa waarover het beschikt en zal beschikken, te beleggen met het oog ze te laten renderen en daartoe
daden van beheer en van beschikking te stellen;

*pensicenuitkeringen betalen overeenkomstig en in uitvoering van de pensioenregelingen waarvan het
beheer en de uitvoering aan het organisme voor de financiering van pensioenen werden toevertrouwd;

soverdrachten te aanvaarden en uit te voeren inzake de beheerde pensioenregelingen;

*sin het kader van het versirekken van arbeidsgerelateerde pensioenuitkeringen en voor zover objectief
gerechtvaardigd, bijstand te wverenen aan of te ontvangen van andere instelingen wvoor
bedrijfspensicenvoorziening of andere instellingen of organismen met een gelijkaardig doel;

salle bij Wet vereiste alsook andere relevante of nuttige documenten op te stellen.

Artikel 4 — Activiteiten

4.1

Het aorganisme voor de financiering van pensioenen kan zijn activiteiten zowel in Belgi& als in het buitenland
uitoefenen, in zoverre alle daartoe voorgeschreven voorwaarden vervuld zijn.

4.2

Mits inachtneming van alle foepasselijke wettelike, reglementaire en statuiaire bepalingen en onder
voorbehoud van de reglementering terzake, mag het organisme voor de financiering van pensioenen alle
verrichiingen uitvoeren en alle handelingen en daden stellen die rechistreeks of onrechistreeks verband houden
met zijn doel en/of rechtstreeks of onrechistreeks bijdragen tot de verwezenlijking van zijn doel.

4.3

Het aorganisme voor de financiering van pensioenen gaat een middelverbintenis aan en verbindt er zich toe
om de middelen waarover het beschikt en zal beschikken zorgvuldig te beheren met het oog op de
verwezenlijking van zijn doel, en in het bijzonder met het cog op het heheer en de uitvoering van de
toevertrouwde pensioenregelingen en de toekenning van de pensioenuitkeringen oversenkomstiy deze
pensioenregelingen aan de aangeslotenen, hun begunstigden en rechthebbenden.

4.4

Het organisme voor de financiering van pensioenen kan één of meer van zijn activiteiten toeverirouwen aan
een derde binnen de voorwaarden en overeenkomstig de wettelijke bepalingen terzake.

Avrtikel 5 - Duur

Het organisme voor de financiering van petisioenen wordt opgericht voor onbepaalde duur.

HOOFDSTUK Il ~ DE LEDEN

Artikel 6 — Aantal leden

Het aantal leden van het organisme voor de financiering van pensioenen is onbeperkt maar het bedraagt
minimum &én (1) gewoon lid. De Algemene Vergadering bestaat aldus uit minstens één (1) gewoon lid

Het organisme kan een onbeperkt aantal buitengewone leden hebben, die geen stemrecht hebben.

Artikel 7 — Voorwaarden van lidmaatschap

7.1. Gewoon lid

Enkel de bijdragende ondernemingen van de Unilever Groep, die het beheer en de uitvoering van hun
pensioenregeling(en) toevertrouwen aan het OFP, kunnen gewoon lid zijn van het organisme.
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Met de Unilever Groep wordt bedoeld alle vennootschappen die voor de consclidatie van de jaarrekening
van Unilever nv en Unilever ple in aanmerking worden genomen, alsook die vennootschappen waarin die
hogervermelde geconsolideerde vennootschappen een structureel en significant belang hebben.

7.2. Buitengewoon lid

Zullen het statuut van buitengewoon lid van het organisme voor de financiering van pensioenen hebben

-bijdragende ondernemingen die aan het organisme voor de financiering van pensioenen hat beheer en de
uitvoering toevertrouwen van hun pensicenregelingen waarbij niet langer actieve aangeslotenen doch slechis
passieve aangeslotenen (slapers), rentegenieters enfof begunstigden zijn aangesloten;

-een lid dat overeenkomstig de toetredingsbeslissing het statuut van buitengewoon lid heeft.

Artikel 8 — Te volgen procedure indien het organisme voor de financiering van pensioensn minder dan één
{1) gewoon iid zou tellen

8.1

Indien het organisme voor de financiering van pensioenen op een bepaald ogenblik minder dan &én (1)
gewoon lid zou tellen, zal de Raad van Besiuur bijeengeroepen worden binnen de zes (6) weken om te
onderzoeken of binnen een periode van zes (6) maanden na het wegvallen van het laatste of enige gewoon lid,
een nieuw of ander gewoon lid kan toetreden.

In zulk geval en in afwijking van artikel 9 van deze statuten is de Raad van Bestuur bevosgd om te beslissen
met een gewone meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde stemmen, over de toetreding van esn
gewoon [id. Dit kan een nieuw iid van het organisme voor de financiering van pensioenen zijn of dit kan een
voormalig buitengewoeon fid Zijn dat het statuut van gewoon lid toegekend krijgt bij beslissing van de Raad van
Bestuur. Bij staking van stemmen in de Raad van Bestuur, zal in dit geval, de stem van de Voorzitter van de
Raad van Bestuur doorslaggevend zijn.

8.2

In de periode gesitueerd vanaf het ogenblik waarop het organisme voor de financiering van pensioenen
minder dan &én {1) gewoon lid telt tot het ogenblik waarop het organisme voor de financiering van pensioenen
opnieuw één {1) gewoon lid telt, kan de Raad van Bestuur in afwijking van artikel 13 van deze statuten en indien
nodig, de bevoegdheden van de Algemene Vergadering uitoefenen, met uitzondering evenwel van deze
beslissingen die hetzij rechtmatig en zonder nadeel kunnen uitgeste!ld worden tot wanneer het organisme voor
de financiering van pensicenen opnieuw een gewoon lid telt, hetzij een belangenconflict kunnen inhouden voor
de Raad van Bestuur.

83

Indien zou vastgesteld worden bij het verstrijken van voormelde periode van zes (8) maanden dat geen
oplossing gevonden wordt en dat het organisme voor de financiering van pensioenen zonder gewoon lid biijft,
zal, naargelang van het geval,

(alindien de Algemene Vergadering nog buitengewone leden telt de Algemene Vergadering bijeengeroepen
worden bij het einde van voormelde termijn en, na voorafgaand overleg met de Raad van Bestuur, beslissen
om het organisme voor de financiering van pensioenen te ontbinden, of

(hlindien de Algemene Vergadering niet meer kan werken of bij ontstentenis van leden in de Algemene
Vergadering: de Raad van Bestuur, uiterlik op de laatsté werkdag van deze periode van zes (6) maanden de
ontbinding vragen aan de bevoegde rechtbank. Tot de aanstelling van (een) verefienaar(s) neemt de Raad van
Bestuur alle dringende en passende maatregelen. )

Indien de Raad van Bestuur de bevoegde rechibank niet zou vatten, staat het elke bestuurder en elke
belanghebbende derde vrij om een vordering tot ontbinding in te dienen bij de bevoegde rechtbank.

Artikel 9 — Toetreding nieuwe leden

9.1

Kandidaat-leden die wensen toe te treden als gewoon of buitengewoon lid van het organisme voor de
financiering van pensioenen dienen hun aanvraag tot toetreding met een gedateerd en gemotiveerd schrijven
met bevestiging van ontvangst te richten aan de Algemene Vergadering.

92

De aanvraag tot toetreding enfof, indien vervolgens aangevuld, het toetredingsaanvraagdossier omvatten:

-het gemotiveerd verzoek tot toetreding als gewocon of buitengewoon lid van het organisme voor de
financiering van pensioenen;

-een beschrijving van het belang dat het kandidaat-lid heeft bij de verwezenlijking van het doe! van het
organisme voor de financiering van pensicenen;

-gegevens op basis’ waarvan kan vasfgesteld worden dat voldaan is aan de voorwaarden inzake
lidmaatschap bepaald in de statuten;

~de verbintenis van het kandidaat-lid om de statuten van het organisme voor de financiering van pensioenen
te aanvaarden en na te leven;

~de verbintenis van het kandidaat-lid om de huishoudelijke reglementen en procedures van toepassing
binnen het organisme voor de financiering van pensioenen alsook de verklaring inzake beleggingsbeginselen
en andere beleidsdocumenten en procedures betreffende het bestuur van het organisme voor de financiering
van pensioenen fe aanvaarden en na te leven. Deze documenten zullen, onder strikie
confidentialiteitsvoorwaarde, beschikbaar gesteld worden aan het kandidaat-lid door de Raad van Bestuur of
door het orgaan of (€én van) de perso(o)n{en) belast met het dagelijks bestuur van het organisme voor de
financiering van pensioenen zodat het tostredingsaanvraagdossier desgevallend vervolledigd kan worden;
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-wanneer het kandidaat-lid een rechtspersoon is: gegevens over zijn vaste vertegenwoordiger(s) op basis
waarvan kan nagegaan worden of zan alle wetielijke, reglementaire en statutaire voorwaarden voldaan is;
-wanneer het kandidaat-lid een bijdragende cnderneming is:

a) de verbintenis om de beheersovereenkomst, gesloten tussen het organisme voor de
financiering van pensioenen en zijin leden, zoals op dat ogenblik van toepassing, te onderschrijven en na te
leven. Het organisme voor de financiering van pensioenen zal deze beheersovereenkomst onder strikie
confidentialiteitsvoorwaarde tfer beschikking stellen van het kandidaat-lid. Desgevallend kan, volgens de
bepalingen en de voorwaarden van de alsdan geldende beheersovereenkomst, de beheersovereenkomst
aangevuld of gewijzigd worden in het licht van en onder voorwaarde van toetreding;

b) een voorstel van financieringsplan m.b.f. elke pensioenregeling waarvan het beheer en de
uitvaering zou toevertrouwd worden aan het organisme voor de financiering van pensioenen en de verbintenis
van het kandidaat-lid om het financieringsplan dat het organisme voor de financiering van pensicenen zal
opstellen m.b.t. de pensioenregeling(en) van het kandidaat-lid na te leven;

c} kopie van de pensioenregeling(en) waarvan het beheer aan het organisme voor de
financiering van pensioenen zou toevertrouwd worden en de verbintenis vanwege het kandidaat-lid om deze
steeds toe te passen conform de wettelijke bepalingen en ze in te richten in overeenstemming met de wetgeving
en de reglementering terzake;

d) bevestiging dat het beheer van de betrokken pensioenregeling{en} van het kandidaat-lid
al dan niet grensoverschrijdende activiteiten in hoofde van het organisme voor de financiering van pensioenen
impliceert;

e) de verbintenis dat het kandidaat-lid het organisme voor de financiering van pensioenen
onverwijld op de hoogte zal brengen van

- voorgencmen wijzigingen die aan zijn pensicenregeling(en} worden overwogen;
- wijzigingen die werden doorgevoerd aan zijn pensioenregeling(en);
- dreigende of hangende betwistingen amtrent zijn pensioenregeling{en).

9.3

Over de aanvraag tot toetreding wordt beslist door de Algemene Vergadering bij gewone meerderheid van
de aanwezige of vertegenwoordigde gewone leden.

Over een aanvraag tot foetreding kan slechts rechtsgeldig worden beslist indien dit uitdrukkelijk op de
agenda, die verstuurd wordt met de oproeping tof de vergadering, vermeld werd.

De Algemene Vergadering beslist over de teoetreding na onivangst van het volledige
foetredingsaanvraagdossier binnen de termijn die hij daartoe nodig zal achten.

De Algemene Vergadering oordeelt discretionair over de al dan niet aanvaarding van een nieuw lid en moet,
onder voorbehoud van andersluidende wettelijke bepalingen, terzake geen motivering voorleggen of
verantwoording afleggen. ‘

9.4

De datum van de teetreding wordt bepaald in de beslissing van de Algemene Vergadering.

9.5

Het kandidaat-lid wordt schriftelijk via een brief op de hoogte gebracht van de beslissing van de Algemene
Vergadering.

9.6

Wanneer een rechtspersoon wordt aangewezen tot lid van de Algemene Vergadering, duidt deze
rechtspersoon bij toetreding één of meerdere vasie vertegenwoordiger(s) aan die hem zal (zullen)
vertegenwoordigen in de Algemene Vergadering. Het lid duidt deze vaste vertegenwoordiger(s) aan onder zijn
vennoten, zaakvoerders, bestuurders, leden van het directiecomité of werknemers, of onder dezelfde personen
van de onderneming, de instelling of de entiteit die een controlebevoegdheid cver deze rechispersoon uitoefent.

9.7

De ioefreding houdt automatisch de aanvaarding in van de statuten, de toepassefijke
beheersovereenkomst(en), de financieringsplannen betreffende de beheerde pensioenregeling(en}, de
eventuele huishoudelijke reglementen, de verkiaring inzake de beleggingsbeginselen, alsock van de andere
beleidsdocumenten, procedures en reglementen betreffende het bestuur van het organisme voor de financiering
van pensioenen,

Artikel 10 — Uiitreding

10.1

Elk lid kan op ieder ogenblik vittreden uit het erganisme voor de financiering van pensioenen mits schriftelijke
mededeling hiertce gericht aan de Raad van Bestuur en mits een opzeg in acht te nemen gelijk aan

{a)zes (6) maanden indien het lid een bijdragende ondememing is

(b)drie (3) maanden indien het een buitengewoon lid is.

De opzeggingstermijn neemt een aanvang op de eerste dag van de maand volgend op de maand waarin de
schriftelijke mededeling gebeurde.

De opzeggingstermijn kan door het organisme voor de financiering van pensioenen in overleg met het
vitiredend lid verkort of verlengd worden, overeenkomstig artlkel 10.3 van deze statuten.

10.2
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De Raad van Bestuur roept een (buitengewone) Algemene Vergadering bijeen om over de uittreding te
beraadslagen, te beslissen en de modaliteiten ervan vast te siellen, op basis van een voorstel vanwege de
Raad van Bestuur die terzake met het uittredend lid voorafgaandelijk zal overlegd hebben.

Bij ontstentenis van een akkoord over een uitiredingsregeling met het betrokken uitiredend lid, beslist de
Algemene Vergadering op eenzijdig voorstel vanwege de Raad van Bestuur, rekening houdend met de
toepasselijke pensioenregeling(en) van het uittredend lid, met de beheersovereenkomst, met andere eventuele
relevante documenten en met het belang van het organisme voor de financiering van pensicenen en van al zijn
leden, aangeslotenen, rechthebbenden en andere belanghebbenden.

10.3

De datum waarop de uittreding uitwerking heeft, zal gepreciseerd worden in de beslissing van de Algemene
Vergadering na overleg met het uittredend lid.

Bij ontstentenis van akkoord met het uittredend lid over de datum waarop de uittreding uitwerking zal
hebben, of, indien geen rechtmatige opzeg werd gegeven zal deze datum gelijkvallen met hetzij de dag waarcp
de gegeven opzeg verstrijki, hetzij met de dag eenzijdig bepaald door de Algemene Vergadering.

Indien deze datum niet kan gerespecteerd worden door toedoen van het uittredend lid, zal deze laatste het
organisme voor de financiering van pensicenen vrijwaren voor alle schade, vergoedingen en kosten die het
organisme voor de financiering van pensioenen in dit verband zou lijden,

10.4

Een bijdragende onderneming die als lid wenst uit te treden uit het organisme voor de financiering van
pensicenen most bovendien voorafgaandelik aan de datum waarop de uittreding ultwerking zal hebben,
voldaan hebben aan al haar verplichfingen die voortvlogien uit

-haar pensicenregeling(en);

-het/de financieringsplan{nen) zoals desgevallend aangepast op advies van de aangewezen actuars
omwille van de uittreding;

-de beheersovereenkomst;

-alsook uit andere documenten en uit de reglementering terzake.

De Algemene Vergadering kan desgevailend met het uitiredend lid bijkomende termijnen en/of
verplichtingen in dat verband overeenkomen. Bij ontstentenis van een akkoord, moeten alle verplichtingen
uiterlifk bij uittreding vervuld zijn, onder voorbehoud van diegene die nog achteraf verschuldigd zijn of worden,
bvb. ingevelge de uitwerking van de uiitreding en/of eventuele overdrachten.

10.5

Een lid dat geen bijdragende ondememing is en wenst it te treden uit het organisme voor de financiering
van pensicenen moet voorafgaandelijk aan de datum waarop de uitireding uitwerking zal hebben, voldaan
hebben aan al zijn verplichtingen verbonden aan het lidmaatschap.

10.6

Het organisme voor de financiering van pensioenen zal vanaf de datum waarop de uittreding uitwerking
heeft, geen enkele verplichting meer hebben ten opzichte van het vitgetreden lid, zijn pensioenregeling(en), de
aangeslotenen, begunstigden, vertegenwoordigers of rechthebbenden bij deze pensioenregelingen, noch ten
opzichte van enige andere derde die betrokken is met of belanghebbend is bij de voordien door het organisme
voor de financiering van pensioenen beheerde pensioenregeling{en) van het uitgetreden lid.

Het uitgetreden lid vrijwaart het organisme voor de financiering van pensioenen in dit verband ten aanzien
van alle vorderingen enfof schade waarmee het organisme voor de financiering van pensioenen zou
geconfronteerd worden.

Artikel 11 - Uitsluiting

11.1

Een lid kan slechts bij beslissing van de Algemene Vergadering worden uitgesloten. De Algemene
Vergadering beslist soeverein tot de uitsluiting van een lid.

11.2

De Algemene Vergadering beslist over een uitsluiting bij gewone meerderheid van de geldig uitgebrachte
stemmen van de aanwezige en verlegenwoordigde stemgerechtigde gewone leden. Indien er slechis &én
stemgerechtigd iid aanwezig of veriegenwoordigd is, dan wordt de beslissing eenzijdig genomen door dat lid.

11.3

Het lid waarvan over de uitsiuiting beslist wordt, kan niet deelnemen aan de stemming. Met dit lid wordt geen
rekening gehouden voor de bepaling van de meerderheden.

11.4

De uitsluiting gaat in en heeft uitwerking op de datum bepaald in de beslissing van de Algemene
Vergadering, die deze op prudente wijze zal vastleggen.

11.5 '

De beslissing van de Algemene Vergadeting tot uitsluiting wordt schriftelijk aan het betrokken uiigesloten lid
bekend gemaakt.

11.8

Vanaf de heslissing tfot uitsluiting tot de eventuele latere datum waarop de uitsluiting uitwerking heeft, heeft
het betrokken fid hetf statuut van buitengewoon lid.

11.7
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Een uitgesloten lid blijit gehouden tot al zijn verplichtingen die nog niet vervuld of voldaan zijn op de datum
van zijn ultsluiting alsook tot deze die desgevallend achteraf nog zouden openvallen,

11.8

Indien het lid dat getroffen wordt door een beslissing tot uitsluiting een bijdragende onderneming is van wie
de pensioenregeling({en) door het organisme voer de financiering van pensioenen beheerd wordi (worden), is
het verplicht om v66r de datum waarop de uitsluiting uitwerking heeft al het nodige te doen om het organisme
voor de financiering van pensioenen wvolledig te ontlasten van het beheer en uitvoering van zijn
perisioenregelingen. Het uitgesloten lid is aansprakelijk voor alle kosten, vergoedingen, e.d.m. die hiermee
gepaard gaan enfof hiermee rechtstreeks of onrechistreeks verbonden zijn en vrijwaart het organisme voor de
financiering van pensioenen volledig in dit verband, ook na de datum van de uvitsluiting. Het orgariisme voor de
financiering van pensicenen kan terzake, gerechtelijke stappen ondememen om het betrokken lid ertoe te
verplichten het nodige te doen.

11.9 :
Leden die uutgetreden of uitgesloten zijn van het organisme hebben geen rechten of aanspraken jegens het
actief van het organisme, behalve zoals voorzien door de beheersovereenkomst tussen het organisme en de
bijdragende ornderneming{en).

De activa en de verplichiingen met betrekking tot het personeel van d|t |IC| worden overgedragen naar een
hieuwe pensioeninstelling volgens de modaliteiten bepaald in het toepasseluke perisioenreglement en/of in
overeenstemmirig met de toepasselijke wettelijke bepalingen. ANy

HOOFDSTUK Il ~ ALGEMENE VERGADERING
Artikel 12 - Samenstelling

De Algemene Vergadering bestaat uit alle gewone en -buitengewone ‘leden van het organisme voor
financiering van pensioenen.
De Algemene Vergadering kiest tussen de gewone leden een Voorzitter:-:: ¢

it

Artikel 13 — Bevoegdheden Ce T eIy

13.1 ’ AT PEER

De Algemene Vergadering heeft de bevoegdheden die haar voorbehouden ziin door de Wet en door deze
statuten. e

13.2 Lt s,

Behoren inzonderheid en exclusief tot de bevoegdheid van de Al'géhiehé‘ Véf'gadering:

1°goedkeuring en wijziging van de statuten;

2°goedkeuring en wijziging van de regels in verband met de aandu:dlng van de bestuurders;

3°benoeming, ontslag en ambtsbegindiging van bestuurders erkende commissaris(sen) en
revisoraatvennootschap(pen), aangewezer actuaris(sen) en vereﬁenaar(s) en de vaststelling van hun
bezoldiging;

4°kwijting verlenen aari bestuurders, erkende commlssarls(sen) en re\rlsoraatvennootschap(pen} voor het
uitvoeren van hun taken; .

5°goedkeuring van de begroting, de jaarrekeningen en het Jaarverslag,

6°toetreding en uitsluiting van de leden en buitengewone leden;

7°de bekrachtiging van het financieringsplan en van de wijzigingen aan dit plan;

8°de bekrachtiging van de verklaririg inzake de beleggingsbeginselen ("statement of investment principles”
of "SIP") en van de wijzigingen eraan;

9°de bekrachtiging van de beheersovereenkomst tussen het organlsrne voor de financiering van pensioenen
en de bijdragende onderneming(en) en van de wijzigingen eraan;.

10°de bekrachtiging van de collectieve overdracht van activa en verplichtingen in geval van onislag of
uitsluiting van een lid conform artikel 11 van deze statuten en in ge\ral van een overdracht van persaneel van
een lid;

11°de aanvaarding voor uitvoering van de penswenregellngen van de Ieden en

12°de ontbiriding en in vereffeningstelling van het orgamsme de berioeming van de vereffenaars en de
vaststelling van hun bezoldiging, de bepaling van de wijze van vereffentng en de afsluiting van de vereffening.

Vv

Artikel 14 — Oproeping en vergaderingen

14.1

Behoudens in dringende of uitzonderlijke omstandigheden gebeurt de oproepmg tot de Algemene
Vergadering per gewone brief of e-mail aan elk van de leden minsteris acht (8) dagen véér de vergadering.

leder lid kan aan de oproeping verzaken en zal in ieder geval worder geacht rechisgeldig opgeroepen te
zijn indien hij aanwezig of vertegenwoordigd is op de vergadering.

14.2
De vergadering wordt samengeroepen door de Voorzitter, de Raad van Bestuur of &én viffde van de leden.
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De Algemene Vergaderingen, zowel de jaarlijkse als de buitengewone, worden gehouden op de
maatschappelijke zetel of de plaats aangeduid in de oproeping.

14.3

De oproeping vermeldt, naast tijdstip (dag en uur) en plaats van de vergadering, de agenda. De agenda
wordt bepaald door de Raad van Bestuur, of door één vijfde van de leden.

Elk voorstel ondertekend door ten minste één van de leden wordt op de agenda gebracht.

De agenda kan door de Algemene Vergadering slechts worden gewijzigd indien alle gewone leden aanwezig
of vertegenwoordigd zijn.

14.4
De Algemene Vergadering komt minstens één maal per jaar samen. Deze algemene jaarvergadering wordt
gehouden in de loop van het tweede frimester van ieder jaar.

14.5

leder id kan een ander lid of een andere persoon, die geen lid hoeft te zijn, machtigen hem of haar te
vertegenwoordigen op een vergadering.

Voor de vertegenwoordiging is een schriftelijke volmacht (per brief of e-mail) vereist. De volmachten worden
gehecht als bijlagen aan de notulen van de vergadering en moeten uiterlijk bij het begin van de vergadering
bezorgd werden aan de Algemeane Vergadering.

14.6

De Algemene Vergadering wordt voorgezeten door de Voorzitter of door een persoon aangeduid door de
vergadering. Zij kan slechts geldig beraadslagen indien ten minste één gewocon lid aanwezig of
vertegenwoordigd is.

Artikel 15 - Stermmen

leder gewoon lid heeft één stem. De buitengewone leden hebben geen stemrecht behoudens in de
uitzonderlijke omstandigheid voorzien in artikel 8.3 van deze statuten. '

Artikel 16 - Beslissingen

16.1

De Algemene Vergadering is geldig samengesteld en kan rechtsgeldig beraadslagen en beslissen indien
minstens &én (1) gewoon lid aanwezig of vertegenwoordigd is.

16.2

De Algemene Vergadering kan rechtsgeldig beraadslagen en beslissen over alle punten die op de agenda
vermeld werden, alscok over eventueel andere, nieuwe of bilkomende punten die fijdens de Algemene
Vergadering aan de agenda worden foegevoegd, in zoverre alle stemgerechtigde leden aanwezlg of
vertegenwoordigd zijn, en het daar unaniem over eens zijn.

16.3

De beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van de geldig uitgebrachte stemmen van de
aanwezige en vertegenwoordigde stemgerechtigde leden of, wanneer er slechis één (1) siemgerechtigd
gewoon lid aanwezig of vertegenwoordigd is, eenzijdig door dat lid.

Onthoudingen en ongeldige stemmen worden niet meegeteld.

16.4

In geval van staking van stemmen heeft de Voorzitter of de persoon die de vergadering voorzit de
beslissende stem.

Artikel 17 - Notuten

Van elke Algemene Vergadering worden notulen opgesteld. Deze notulen worden ondertekend door de
Voorzitter.

De notulen worden bijgehouden op de zetel van het organisme voor de financiering van pensioenen waar
de leden er inzage kunnen in hebben. Dit inzagerecht is kosteloos.

Derden die een wettig belang kunnen aantonen, kunnen op de zetel van het organisme voor de financieting
van pensioenen tegen betaling inzage krijgen in uitireksels van de beslissingen van de Algemene Vergadering
in zoverre deze niet publiekelijk beschikbaar zijn of worden.

HOOFDSTUK IV — RAAD VAN BESTUUR

Artikel 18 — Samenstelling van de Raad van Bestuur

De Algemene Vergadering vertrouwt het bestuur van het organisme voor de financiering van pensioenen
oe aan een Raad van Bestuur,

De hijdragende ondernemingen en de aangeslotenen of hun vertegenwoordigers moeten de meerderheid
uitmaken in de Raad van Bestuur.

De Raad van Bestuur is paritair samengesteld en bestaat uit een even aantal leden, in beginsel minstens
zes (6) en ten hoogste twaalf (12).
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De Algemene Vergadering bencemt de bestuurders. De ene helit van de bestuurders wordt door de
Algemene Vergadering gekozen onder de kandidaten voorgedragen de bijdragende onderneming{en), de
andere helft onder de kandidaten voorgedragen door de werknemersvertegenwoordigers “ waarbij één zetel
wordt voorbehouden voor een gepensioneerde rentegenieter, voor zover er kandidaten zijn uit die groep.

Wanneer een rechtspersoon benoemd wordt tot bestuurder, duidt deze onze zijn vennoten, zaakvoeders,
hestuurders, leden van het directiecomité of werknemers een vaste vertegenwoordigers aan, die wordt belast
met de uitvoering van die opdracht in naam en voor rekening van de rechtspersoon.

Artikel 19 — Mandaat van bestuurder

19.1

De leden van de Raad van Bestuur moeten ten alle tijden over de passende deskundigheid en de
professionele betrouwbaarheid beschikken om hun functies te kunnen uitoefenen. De passende deskundigheid
wordt collectief beoordeeld, rekening houdend met de uitgeoefende functies en de mate waarin een beroep
wordt gedaan op adviseurs die over die deskundigheid beschikken. Bovendien moeten de bestuurders een |
goede reputatie hebben en integer ziin en mogen zij zich niet in een situatie bevinden waardoor het hen wettelijk
niet toegestaan is de functie van bestuurder of lid van een operationeel orgaan van een organisme voor de
financiering van pensioenen waar te nemen.

19.2

De duur van het mandaat van een bestuurder is vijf (5) jaar. Het mandaat is hemieuwbaar.

19.3

De bestuurders kunnen te allen tijde onislagen worden door de Algemene Vergadering. De Algemens
Vergadering bepaalt hiervan de modaliteiten, in het bijzonder de datum waarop het ontslag of de
ambtsbegindiging uitwerking heeft,

19.4

De bestuurders kunnen te allen tijde zelf ontslag nemen via een gewone brief gericht aan de Voorzitter van
de Raad van Bestuur of aan de Algemene Vergadering.

Binnen de maand komt de Algemene Vergadering samen om de samenstelling van de Raad van Bestuur
ingevolge zulk onislag te herbekijken en het nodige te doen inzake de samenstelling van de Raad van Bestuur,
opdat terzake alle wettelijke en statutaire bepalingen gerespecteerd worden.

19.5

Het mandaat van bestuurder is niet bezoldigd.

Artikel 20 - Bevoegdheden

20.1

De Raad van Bestuur bepaalt het algemeen beleid van het organisme voor de financiering van pensioenen.

202

De Raad heeft de meest uilgebreide bevoegdheden om alle handelingen te verrichten die nodig of dienstig
ziin voor de verwezenliking van het maatschappelijk doel van het organisme, met uitzondering van de
bevoegdheden bij Wet of bij deze statuten voorbehouden aan de Algemene Vergadering.

20.3

De Raad is bevoegd voor alle operationele taken bepaald door de Wet, met uitzondering van de specifieke
taken die opgedragen werden aan een ander operationeel orgaan door de Raad opgericht.

De Raad van Bestuur oefent het toezicht it op de andere operationele organen van het organisme voor de
financiering van pensicenen.

204
De Raad van Bestuur kan het dagelijks bestuur opdragen aan een directeur, al dan niet bestuurder. De
Raad van Bestuur kan bovendien bijzondere bevoegdheden opdragen aar een persoon van haar keuze.

Artikel 21 — Werking

21.1

De leden van de Raad van Bestuur vormen een college en beraadslagen en beslissen als een college. De
Raad van Bestuur draagt de eindverantwoordelijkheid voor de naleving door het organisme van de wettelijke
bepalingen.

21.2

De Raad van Bestuur wordt voorgezeten door de Voorziiter, gekozen door de Raad onder haar leden die
de bijdragende ondernemingen vertegenwoordigen.

Wanneer de Voorzitter verhinderd of afwezig is, worden zijn functies uitgecefend door een andere
bestuurder daarfoe aangeduid door de Voorzitter. Indien de Voorzitter niet in de mogelijkheid is geweest om
een plaatsvervanger aan te duiden, wordt het voorzitterschap waargenomen door de oudste bestuurder.

Artikel 22 — Stemmen

Elke bestuurder heeft &één (1) stem.
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Artikel 23 — Oproeping en vergaderingen

23.1

De Raad van Bestuur komt samen telkens het belang van het organisme voor de financiering van
pensioenen het versist en tenminste één keer per jaar.

23.2

De Raad van Bestuur vergadert op bijeenroeping door zijn Voorzitter van de Raad van Bestuur of zijn
vertegenwoordiger.

De Raad moet bijeengeroepen worden wanneer twee bestuurders daarom verzoeken.

23.3

De oproeping tot vergadering gebeurt per gewone brief of e-mail minstens één week of, in geval van
hoogdringendheid, minstens 24 uur véor de vergadering.

De oproepingsbrief vermeldt, naast tijdstip (dag en uur} en plaats van de vergadering, de agenda.

De vergaderingen van de Raad van Bestuur zullen gehouden worden op de maatschappelijke zetel of de
plaats aangeduid in de oproepingsbrief.

ledere bestuurder kan aan de oproeping verzaken en zal in ieder geval worden geacht rechtsgeldig
opgeroepen te zijn indien hij aanwezig of vertegenwoordigd is op de vergadering.

In uitzonderlijke gevallen, wanneer de dringende noodzakelijkheid en het maatschappelijk belang van het
organisme voor de financiering van pensioenen dit vereisen, kunnen de besluiten van de Raad van Bestuur
worden genomen, bij eenparig schiiftelijk akkoord van de bestuurders. Dit kan per e-mail. Deze procedure kan
evenwel niet worden gevolgd voor de vasistelling van de jaarrekening of de aanwending van het
maatschappelijk fonds.

23.4

Een bestuurder kan zich laten vertegenwoordigen door aen andere bestuurder. Daartoe moet een geldige
schriftelijke volmacht bezorgd worden aan de Raad van Bestuur ten laatste bij het begin van de vergadering.
De volmachten mogen per brief of per e-mail gegeven worden.

235

De Raad van Bestuur vergadert, beraadslaagt en beslist rechisgeldig indien alle leden geldig werden
opgeroepen en in zoverre de meerderheid van zijn leden aanweziy of vertegenwoordigd is.

Indien het vereiste aanwezigheidsquorum niet bereikt wordt, wordt een nieuwe vergadering hijeengeroepen
ten vroegste drie (3) dagen volgend op de eerste vergadering. Tijdens deze tweede vergadering kan over de
agendapunten die ook reeds vermeld werden op de agenda van de eerste vergadering rechtsgeldig
beraadslaagd en beslist worden, ongeacht het aantal aanwezige of veriegenwoordigde leden.

23.8

De Raad van Bestuur kan rechtsgeldig beraadslagen en beslissen over alle punten die op de agenda
vermeld werden, alsook over eventueel andere, nieuwe of bijkomende punien die fijdens de vergadering aan
de agenda worden toegevoegd, inzoverre alle stemgerechtigde leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn, en
het daar unaniem over eens zijn.

Artikel 24 — Beslissingen

De beslissingen van de Raad van Bestuur worden genomen met gewone meerderheid van stemmen van
de aanwezige en vertegenwoordigde leden. Onthoudingen en ongeldige stemmen worden niet meegeteld.

Bij staking van stemmen heeft de Voorzitter de doorslaggevende stem

Artikel 25 - Notulen

Van elke vergadering van de Raad van Bestuur worden notulen opgesteld. Deze notulen worden
ondertekend door de Voorzitter of zijn vertegenwoordiger en door één (1) andere bestuurder.

De notulen worden bewaard op de zetel van het organisme voor de financiering van pensioenen waar de
leden er inzage kunnen in hebben. Dit inzagerecht is kosteloos.

HOOFDSTUK V — OPERATIONELE ORGANEN — DAGELIJKS BESTUUR

Artikel 26 — Operationele organen — Algemeen

26.1

Het is de Raad van Bestuur toegestaan om andere operationele arganen in te richten waarnaar de uitvoering
van het algemeen beleid van het organisme voor de financiering van pensioenen in een bepaald domein kan
overgedragen worden.

268.2

De Raad van Bestuur oefent toezicht uit op alle andere operationele organen.

26.3

In zijn beslissing aangaande de oprichting van een operationeel orgaan, bepaait de Raad van Bestuur

-de samenstelling van het operationgel orgaan, met inbegrip van de voorwaarden waaraan voldaan moet
worden om erin fe zetelen, de voorwaarden voor de aanstelling van zijn leden, de voorwaarden en modaliteiten
van hun ontslag, ambisbegindiging, afzetfing, hun eveniuele bezoldiging alsook de duur van hun opdracht en
mandaten, en

-de opdracht, operationele taken, bevoegdheden en verantwoordelijkheden, alsook de regels of procedures
die moeten gevolgd worden om eventuele conflicten of geschillen omtrent de omvang/reikwijdte van de
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foegekende operationele taken enfof omtrent raakviakken met andere operationele organen enfof omtrent zijn
werking, rapportering en ultoefening van de toegekende operationele taken, te vermijden en te beslechten, en
-de werkwijze van elk operationeel orgaan, met inbegrip van de rapporieringswijze aan de Raad van
Bestuur,
Behoudens voor het dagelijks bestuur, bestaan de operationele organen, opgericht door de Raad van
Bestuur minstens uit twee natuurlijke of rechispersonen, die een college vormen.

26.4

De leden van de operationele organen van het organisme voor de financiering van pensicenen moeten te
allen tijde voldoen aan de passende deskundigheidsvereiste en de professionele betrouwbaarheidsvereiste,
beschikken om hun functies te kunnen uitoefenen. De passende deskundigheid wordt collectief beoordeeld,
rekening houdend met de uitgeoefende functies en de mate waarin een beroep wordt gedaan op adviseurs die
over die deskundigheid beschikken. Bovendien moeten de leden van de operationele organen een goede
reputatie hebben en integer ziin en mogen zij zich niet in een situatie bevinden waardoor het hen wettelijk niet
toegestaan is de functie van lid van een operationeel orgaan van een organisme voor de financiering van
pensioenen waar te nemen.

Wanneer een rechitsperscon bencemd wordt tot lid van een operationeel orgaan, duidt deze onze zijn
vennoten, zaakvoeders, bestuurders, leden van het directiecomité of werknemers een vaste
vertegenwoordigers aan, die wordt belast met de uitvoering van die opdracht in naam en voor rekening van de
rechispersoon.

26.5
Behoudens andersluidende beslissing van de Raad van Bestuur en onder voorbehoud van hetgeen bepaald
is doer de Raad van Bestuur, kan elk operationeel argaan zijn intern reglement uitwerken.

286

Elk operationeel orgaan beoogt via een goede werking en onder toezicht van de Raad van Bestuur mee fe
werken aan de verwezenlijking van het doel van het organisme voor de financiering van pensioenen.

Ariikel 27 — Het dagelijks bestuur

De Raad van Bestuur kan het dagelijks bestuur van het organisme vocor de financiering van pensioenen
opdragen aan een directeur, al dan niet bestuurder. Deze is dan bevoegd om alle handelingen te stellen en alie
beslissingen te nemen betreffende het dagelijks bestuur van het organisme voor de financiering van
pensioenen, onder toezicht van de Raad van Bestuur,

HOOFDSTUK V] ~ VERTEGENWOORDIGING VAN HET ORGANISME VOOR DE FINANCIERING VAN
PENSIOENEN

Artikel 28 — Vertegenwoaordiging in het algemeen

De Voorzitter van de Raad van Bestuur of zijn vertegenwoordiger en één (1) andere bestuurder, gezamenlijk
handelend, of de directeur en &&n {1) bestuurder, gezamenlijk handelend, vertegenwoordigt het organisme voor
de financiering van pensioenen in en huiten rechte, in Belgi& en in het buitenland, en dit voor wat alle
handelingen en beslissingen betreft die het bestuur van het organisme voor de financiering van pensioenen
aangaan.

Artikel 29 — Vertegenwoordiging voor wat handelingen en beslissingen van dagelijks bestuur befreit

29.1

De perso{o)n{en) of het orgaan belast met het dagelijks bestuur, zo die er is/zijn, kan binnen de perken van
het dagelijks bestuur, het organisme voor de financiering van pensioenen rechtsgeldig vertegenwoordigen.

292

De Raad van Bestuur kan het dageliks bestuur van het organisme voor de financiering van pensioenen,
met inbegrip van de aigemene brief\mssehng, opdragen aan een directeur, al dan niet bestuurder. In dit geval
kan deze het organisme voor de financiering van pensioenen vertegenwoordigen inzake handelingen en
beslissingen van dagelijks bestuur, waartoe hij alleen kan cptraden

Artikel 30 — Bijzondere vertegenwoordigingsbevoegdheid

30.1.

Het organisme voor de financiering van pensioenen kan in bepaalde gevallen ook geidig vertegenwoordigd
worden door bijzondere lasthebbers aan wie een bijzondere en welomschreven opdracht en
vertegenwoordigingsbevoegdheid wordt opgedragen, hetzij door de Raad van Bestuur, hetzij door de
perso{o}n{en} of het orgaan belast met het dagelijks bestuur, indien de opdracht of lastgeving kadert binnen het
dagelijks bestuur.

30.2

Deze lasthebbers of vertegenwoordigers kunnan zijn: al dan niet bestuurders of leden van het organisme
voor de financiering van pensioenen, al dan niet personeelsleden of aangestelden van de bijdragende
ondernemingen, al dan niet personeelsieden, leiders of aangestelde van lasthebbers of (onder)aannemers van
het organisme voor de financiering van pensioenen, andere derden en andere fysische of rechtspersonen.

303

De hbeslissing(en), akte(n) of overeenkomsit(en) krachtens dewelke de opdracht en/of
vertegenwoordigingsbevoegdheid van deze bijzondere lasthebbers vastgelegd werden, bepalen de omvang
van hun opdracht en/of veriegenwoordigingsbevoegdheid.
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HOOFDSTUK VIl - AFZONDERLIIKE VERMOGENS

Artikel 31 - Afzonderlijke vermogens

Het organisme kan één of meerdere afzonderlijk vermogens inrichten in de zin van de Wet.

Het financieringsplan en de beheersovereenkomst van het organisme zullen in dit geval de afzonderlijke
vermogens beschrijven.

HOOFDSTUK VIl — ONTBINDING EN VEREFFENING

Artikel 32 — Ontbinding en veraffening

321

Het organisme voor de financiering van pensioenen kan te alien tijde worden ontbonden en vereffend bij
beslissing van de Algemene Vergadering.

322

De vereffening of ontbinding van het organisme voor de financiering van pensioenen kan eveneens vaolgen
uit een gerechtelijke beslissing overeenkomstig de toepasselijke wettelijke bepalingen.

323

Indien afzonderlijke vermogens ingesteld zijn binnen het organisme voor de financiering van pensioenen
kan een afzonderlijk vermogen afzonderlijk vereffend of ontbonden worden zonder dat zulks de vereffening of
onthinding van het organisme voor de financiering van pensiocen met zich meebrengt of zonder dat het de
vereffening van de andere {afzonderlijke) vermogens met zich meebrengt.

Artikel 33 — Vereffenaar(s)

33.1

In het geval van vrijwillige vereffening of ontbinding van het organisme voor de financiering van pensioenen
of, indien van toepassing van één of meerdere afzonderlijke vermogens, wijst de Algemene Vergadering één of
meerdere vereffenaars aan in overeenstemming met de toepasselijke wettelijke bepalingen.

De Algemene Vergadering bepaalt de opdracht van de vereffenaar(s) alsook zijn/hun bevoegdheden,
rekening houdend met de wetiglijke en reglementaire bepalingen terzake en, in zoverre mogelik, met de
bepalingen van de toepasselijke beheersovereenkomst(en) van het arganisme voor de financiering van
pensioenen en de bij de vereffening of ontbinding betrokken pensicenregelingen.

Tenzij andersluidende beslissing van de Algemene Vergadering zal/zullen de vereffenaar(s) regelmatig
verslag uitbrengen aan de Voorzitter van de Algemene Vergadering.

332

In het geval van een gerechtelijke vereffening of ontbinding wijst de bevoegde rechtbank de vereffenaar(s)
aan en bepaalt de rechtbank zijn/hun opdracht en bevoesgdheden.

Artikel 34 — Vereffeningsmodaliteiten

4.1

Voor wat betreft de vereffening van de verbintenissen die voortvloeien uit de pensioenregeling(en) beheerd
door het organisme voor de financiering van pensioenen zaklfzullen de vereffenaar(s), tenzij andersluidende
beslissing vanwege de Algemene Vergadering of, in het geval van een gerechtelijke vereffening, vanwege de
bevoegde rechtbank, in eerste instantie onderzoeken of een gehele of gedeeltelijke overdracht ervan naar

- hetzij een ander afzonderlijk vermogen in het organisme voor de financiering van pensicenen, indien van
toepassing en in zoverre daartoe de nodige schikkingen kunnen getroffen worden;

- hetzij naar een andere pensioeninstelling;

- hetzij naar een andere entiteit die rechtens de betrokken pens;oenregelmg(en) kan beheren,

mogelijk is en kan uitgeveerd worden.

34.2

De vereffenaar(s) vraagtivragen aan de aangewezen actuaris van het organisme voor de financiering van
pensioenan om de rechten te bepalen van alle aangeslotenen bij de pensioenregelingen die betrokken zijn bij
de vereffening.

34.3

De vereffenaar(s) zalizullen het passief aanzuiveren met inachineming van de foepasselifke wettelijke
bepalingen en eventuele dwingend van toepassing zijnde voorrangsregelingen.

344

Het vermogen van het organisme voor de financiering van pensioenen zal onder voorbehoud van en
overeenkomstig de toepasselijke wettelijke bepalingen, zoveel als mogelijk aangewend worden tot voldoening
van of voor de dekking van de rechten van de aangeslotenen bij de betrokken pensioenregeling{en)
overeenkomstig de bepalingen van deze pensioenregelingen en rekening houdend met de statuten en de
toepasselijke beheersovereenkomst(en) van het organisme voor de financiering van pensioenen,

34.5

Indien bij de aanzuivering van het passief, in het vermogen van het in vereffening geplaatste afzonderlijk
vermogen of in het vermogen van het organisme voor de financiering van pensioenen ingeval het organisme
voor de financiering van pensioenen in vereffening werd gesteld, een tekort wordt vastgesteld ecmdat de
beschikhare activa ontoereikend zouden zin tot dekking van de onderliggende rechien uit de
pensioenregelingen, zal/zullen de vereffenaar(s) een beslissing nemen overeenkomstig

-de beslissing van de Algemene Vergadering of

-van de rechter in het geval van een gerechtelijke vereffening indien deze bepalen wat er moet gebeuren,
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of bij ontstentenis van enige bepaling terzake, zal/zullen de vereffenaar(s) een beslissing nemen rekening
+ houdend
¢ - met de wettelifke en reglementaire voorschriften terzake;

-alsock met statuten van het organisme voor de financiering van pensicenen en zijn
. beheersovereenkomst(en)

-alsaak met de bepalingen van de betrokken pensioenregeiingen.

34.8

Indien bij de aanzuivering van het passief, in het vermogen van het in vereffening geplaatste afzonderlijk
vermogen of in het vermogen van het organisme voor de financiering van pensicenen ingeval het organisme
' voor de financiering van pensicenen in vereffening werd gesteld, een overschot wordt vastgesteld omdat de
. beschikbare activa de verplichtingen voortvloeiend uit de door de vereffening getroffen pensicenregeling(en)
?zouden overschrijden, zal/zullen de vereffenaar(s) hieraan een besiemming geven die overeenstemt met de
. bestemming eraan gegeven bij beslissing van de Algemene Vergadering of, in het geval van een gerechtelijke
: vereffening of ontbinding, met de bestemming vermeld in de gerechtelijke beslissing,
HOOFDSTUK IX —~ BOEKJAAR —~ JAARREKENINGEN

Artikel 35 — Boekjaar
: Het boekjaar van het organisme voor de financiering van pensicenen loopt van één (1) januari tot
: é&nendertig (31) december van een kalenderjaar. In principe worden op éénendertig (31) december van elk
 jaar de jaarrekeningen en het boekjaar telkens afgesloten.

Artikel 36 — Jaarrekeningen

:  De Raad van Bestuur van het organisme voor de financiering van pensioenen stelt de jaarrekeningen en
i een jaarverslag op, desgevallend, indien van toepassing enfof in zoverre wettelijk vereist, voor elk van de
i afzonderlijke vermogens.
. De goedkeuring van de jaarrekeningen en het jaarverslag door de Algemene Vergadering kan de kwijting
' van de bestuurders voor het vorige boekjaar verantwoorden, hetgeen wanneer de kwijting wordt verleend de
! bestuurders zal ontlasten binnen de wettelijke voorwaarden.
HOOFDSTUK X — ERKENDE COMMISSARIS(SEN) — ERKENDE REVISORAAT-VENNOQTSCHAPPEN
Artikel 37 — Erkende commissarisfrevisoraatvennooischap
;  De Algemene Vergadering stelt voor een hernieuwbare iermijn van drie jaar minstens één (1) erkende
' commissaris of erkende revisoraatvennootschap aan, conform de wettelijke bepalingen terzake.
De aangestelde erkende commissaris{sen) of revisoraatvennootschap{pen} is/zijn belast met een wettelijke
: opdracht. Hij/zij is zijn belast met de conirole van de financiéle toestand, van de jaarrekening en van de
regelmatigheid in het licht van de wetlten en van de statuten, en van de verrichtingen die in de jaarrekening
: moeten worden vastgesteld.

© HOOFDSTUK XI — ACTUARIELE FUNCTIE

Artikel 38 — Actuariéle functie

De Algemene Vergadering zal €én of meerdere verantwoordelijken voor de actuariéle functie aanstellen die
: voldoet aan alle wettelijke voorwaarden.
i Artikel 39 — Adviezen van de actuarigle functie
{  De adviezen die de verantwoordelike van de actuariéle functie in uitvoering van zijn wettelijke opdracht
. opstelt voor het crganisme voor de financiering van pensicengn worden voor inzage ter beschikking gesteld
i aan alle leden van het organisme voor de financiering van pensioenen, aan zijn Raad van Bestuur alsook aan
: de leden van operationele organen, indien die er zijn en in zoverre ze relevant zijn vaor de uitoefening van hun
: taken.
i HOOFDSTUK XIl — ALGEMENE BEPALINGEN
i Artikel 40 — Verwijzing naar toepasselijke wetgeving
Voor alles wat niet uitdrukkelijk bepaald is in de statuten, wordt verwezen naar de relevante wettelijke
: bepalingen.
. Artikel 41 — Dreelbaarheid van de bepalingen
' Indien één of meerdere bepalingen van de statuten, om welke reden dan caok, nietig, ongeldig of zonder
+ uitwerking zou(den) zijn of zou{den) verklaard worden, werdtiworden zij, onder voorbehoud van andersluidende
| wettelifke bepalingen of andersiuidende gerschtelijke beslissing, als ongeschreven beschouwd, terwijl alle
: andere en overige bepalingen onverminderd van toepassing blijven en hun volledige uitwerking behouden.

! Sylvianne Loones
Gevolmachtigde

Cp de laatste blz. van Luik B vermelden : Recto : Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzif van de perse(o)n{en)

bevoegd de rechisperscon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Verso : Naam en handtekening




