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N° d'enfreprise : 0471 757 817
Nom

{en entier) . POUCET AGRI
(en abrégé) :

Forme légale : Société i Responsabilité Limitée
Adresse compléte du siége : 5620 Florennes {Morialmé)}, Poucet, 311

Objet de 'acte : ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE- TRANSFORMATION DE LA
SRL EN SC AVEC ADOPTION BE NOUVEAUX STATUTS - POUVOIRS

D’un procés-verbal regu par le Notaire Florence DEMOUSTIER, a Philippeville, le 24 mars 2023, en cours
d'enregistrement, if résuite que 'assembiée générale extraordinaire a pris a l'unanimité les résolutions
suivantes :

Aprés délibération sur les poinis 4 Tordre du jour, I'assemblée générale a adopté a l'unanimité les
RESOLUTIONS SUIVANTES :

1° Premiére réselution

a) Rapports

A Tunanimité, Tassembiée dispense ie président de donner lecture 1° du rapport de forgane
d'administration justifiant la proposition de transformation de la société, 2° du rapport de Madame Myriam Van
den Abeele, Expert-comptahle, désigné par Forgane d’administration, du 7 féwrier 2023, ainsi que 3° de F'état
résumant la situation active et passive arétée au 31 décembre 2022, soit a une date ne remontant pas a pius
de trois mois, chaque associé présent reconnaissant avoir pris connaissance de ces deux rapports et de Fétat
comptable précités, antérieurement & ce jour.

Le rapport de Madame Myriam Van den Abeele, expert-comptable pré-qualifiée, conciut dans ies termes
suivants ;

« CONCLUSION

A tissue de nos travaux de controle effectués selon les normes professionnelies applicables, nous
pouvons confirmer que ;

- Les vaieurs reprises a Factii et au passif reflétent 'image fldéle du patrimoine de la société et de la
situation financiére de 1a société ;

- que I'actif net n"est pas surévalug ».

Un exemplaire de ces rapports de 'argane de gestion et du réviseur d'entreprises sera déposé, en méme
temps qu'une expédition des présentes, au Greffe du Tribunal de FEntreprise de Dinant.

L'assemblée générale approuve ces rapports a Funanimité.

b} Transformation de la société

L'assembiée décide de modifier la forme de la société, sans ¢changement de sa perscnnalité jurldlque, et
d'adopter ia forme d’une société coopérative ; I'activité et I'objet social restent inchangés.

Les éléments comptahles et bilantaires sont inchangés, la société coopérative continuera les écritures st
la compiabilité tenues par la société a responsabilité limitée.

La société coopérative conserve le numéro d'immatriculation de Pancienne société a responsabilité limitée
& la Banque- Carrefour des Entreprises — Registre des Personnes Morales de Liége, division Dinant, numéro
d'entreprise 0471.757.817.

La transformation se fait sur base de la situation active et passive de la société, arrétée au 31 décembre
2022 dont un exemplaire est annexé au rapport de 'organe de gestion.

Toutes les opérations faites depuis cetle date par l'ancienne société a responsabilité limitée sont réputées
réalisées pour la société coopérative, notamment en ce qui concerne I'établissement des comptes sociaux.

Cette résoiution est adopiée a Funanimité.

2° Deuxiéme résolution

L'assemblée arréte comme suit les statuts d'une société coopérative, dont le texde suit :

« Titre |: Forme légale — Dénomination — Siége — Objet — Durée

Article 1: Nom et forme

La société revét la forme d'une société coopérative.

_______________________________________________________________________________________________________

Mentionner sur

la demiére page du Volet B 1 Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes
ayant pouvoir de représenter la personne morale a I'égard des tiers
Au verso : Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mention »).
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Elle est dénommée « POUCET AGRI ».

Article 2. Sigge

Le siége est établi en Région wallonne.

ia société peut établir, par simple décision de l'organe d'administration, des siéges administratifs,
agences, ateliers, dépdts et succursales, tant en Belgique qu'a I'étranger.

La société peut, par simple décision de l'organe d'administration, établir ou supprimer des siéges
d'exploitation, pour autant que cette décision n'entraine pas de changement en matiére de régime linguistique
applicable a la société.

Article 3. Objet

La société a pour cbjet tant en Belgique qu'a 'étranger, soit pour elle-méme soit pour compte de fiers :

- L’achat et l'utilisation pour 'usage de ses membres, de matériel agricole et éventueliement Finstallation
d’atelier d'entretien et 'occupation d'immeubles nécessaires.

- La facturation des prestations a ses membres.

- Toutes opérations dans 'intérét de ses membres, dont 'achat en commun de matiéres premiéres pour
I'agriculture, ainsi que la vente en commun de produits agricoles.

Elle peut faire ces opérations en nom et compte propre, mais aussi pour compte de ses membres et
méme de maniére accessoire pour compte de tiers, notamment a titre de commissionnaire.

Elle pourra d’'une fagon générale accomplir toutes opérations commerciales, industriglles, financiéres,
mobiliéres ou immobiliéres se rapportant directement ou indirectement & son objet social ou qui seraient de
nature & en faciliter directement ou indirectement, entiérement ou partiellement ia réalisation.

Elle peut s'intéresser par voie d'apports, de fusion, de souscription ou de toute autre maniére dans toutes
les affaires, entreprises, associations ou sociétés ayant un objet identique, analogue ou connexe au sien ou
qui sont de nature a favoriser le développement de son entreprise, & lui procurer des matiéres premiéres ocu a
facititer Fécoulement de ses produits.

Article 4. Durée

La société est constituée pour une durée illimitée.

Titre |I: Apports et émission d’actions nouvelles

Article 5: Apports et compte de capitaux propres statutairement indisponible

En rémunération des apports, 750 actions ont &ié émises.

Chaque action donne un droit égal dans la répartition des bénéfices

et des produits de la liquidation.

La société dispose d'un compte de capitaux propres indisponible, qui n’est pas susceptible de distribution
auyx actionnaires, sur lequel les apports des fondateurs sont inscrits. ,

A la date a laguelle le Code des saciétés et des associations devient applicable a la présente sociéié, ce
compte de capitaux propres indisponible comprend SIX MILLE CINQ CENT DIX euros (6.510,00 €} (montant
du capital fixe effectivement libérés + la réserve légale).

Les apports effectués aprés ia date a laguelle ie Code des sociétés et des associations devient applicable
a la présente société soni également inscrits sur ce compte de capitaux propres indisponible.

Article 6. Appels de fonds

Les actions doivent étre libérées a leur émission.

Avrticle 7. Emission de nouvelles actions

Les actions nouvelles ne peuvent étre souscrites que par des personnes qui répondent aux conditions
stipulées a l'article 11 des présents statuts pour pouvoir devenir actionnaire.

i es actionnaires existants et les tiers qui répondent aux conditions précitées peuvent souscrire des actions
sans modification des statuts

L'organe d'administration a le pouvoir de décider de I'émission d'actions nouvelles de la méme classe que
les actions existantes.

L'organe d'administration fait rapport a 'assemblée générale ordinaire sur Fémission d'actions nouvelies
au cours de l'exercice précédent. Ce rappoert menticnne au moins le nombre et l'identité des actionnaires
existants et nouveaux qui ont souscrit des actions nouvelles, le nombre et la classe d'actions auxquelles ils
ont souscrit, le montant versé, la justification du prix d’émission et les autres modalités éventuelles.

TITRE lIl. TITRES

Article 8. Nature des actions

Toutes les actions sont nominatives, elles portent un numéro d'ordre.

Elles sont inscrites dans le registre des actions nominatives; ce registre contiendra les mentions requises
par le Code des sociétés et des associations. Les titulaires d'actions peuvent prendre connaissance de ce
registre relatif a leurs titres.

En cas de démembrement du droit de propriété d'une action en nue-propriété et usufruit, Fusufruitier et le
nu-propriéfaire sont inscrits séparément dans le registre des actions nominatives, avec indication de feurs
droits respectifs.

Les cessions n'ont d'effet vis-a-vis de la société et des tiers qu'a dater de leur inscription dans le registre
des actions. Des certificats constatant ces inscriptions sont délivrés aux fitulaires des titres.

Adticle 9. Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles.

Les actions peuvent toutefois &fre divisées en coupures qui, réunies en nombre suffisant, conférent les
mémes droits que laction unitaire, lorsque l'intérét social I'exige.
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Sans préjudice du droit de l'actionnaire de constituer des droits réels sur ses actions, la société ne
reconnait, quant a I'exercice des droits accordés aux actionnaires, qu'un seul propriétaire pour chaque action.

Si plusieurs personnes sont titulaires de droits réels sur une méme action, Pexercice du droit de vote
attaché a ces actions est suspendu jusqu'a ce qu’une seule persenne soit désignée comme titufaire du droit
de vote a 'égard de [a société.

Sauf disposition spéciale contraire dans les présents statuts, ou dans le testament ou la convention qui a2
créé Fusufruit, en cas de démembrement du droit de propriété d'une action en usufruit et nue-propriéié, les
droits y afférents sont exercés par {'usufruitier.

En cas de décés d'un actionnaire, I'exercice des droits afférents & ses actions est suspendu jusqu’au jour
de 'agrément de la transmission de ces actions ou de leur reprise par la société, conformément & l'article 10
des présents statuts.

Article 10. Cession et transmission d'actions

§ 1. Cession libre

Les actions d’'un actionnaire peuvent étre cédées entre vifs ou transmises pour cause de mort, sans
agrément, 8 d'autres actionnaires.

§ 2. Cessions soumises a agrément

Les actions d’'un actionnaire ne peuvent, & peine de nullité, &tre cédées entre vifs ou fransmises pour
cause de mort, a une personne autre que celles visées ci-avant , que si celle~-ci répond aux conditions
stipulées a I'article 11 des présents statuts pour étre admis comme actionnaire et moyennant 'agrément de
Porgane d’administration.

A celte fin, Pactionnaire ou, en cas de décés, son/ses successible(s) devra adresser & l'organe
d’administration, sous pli recommandé (ou : par courrier ordinaire ou par e-mail a 'adresse électronique de la
sociéig), une demande indiquant les noms, prénoms, professions, domiciles du ou des cessionnaires
proposés ainsi que le nombre d'actions cédés, ainsi que, en cas de cession entre vifs, le prix offert pour
chaque action.

Dans les quinze jours de la réception de cette leitre, 'organe d’administration notifie, par pli recommandé
(ou : par courrier ordinaire ou par e-mail}, au demandeur la réponse réservée a sa demande.

L’organe d’administration peut refuser la demande moyennant motivation. Le refus d'agrément est sans
recours. Néanmoins, Factionnaire voulant céder tout ou partie de ses actions, ou [es successibles de
I'actionnaire décédé, peuvent demander que leurs actions sont reprises par la société conformément a la
procédure de démission a charge du patrimoine social, prévue a larticle 13 des présents statuts.

§3. Les dispositions du présent article sont applicables dans fous les cas de cessions, tant entre vifs que
pour cause de déces, tant 4 titre onéreux qu'a tiire gratuit, tant volontaires que forcées, tant en usufruit qu'en
nue-propriété ou pleine propriété, qui portent sur des actions.

Et de fagon générale a toutes les conventions ou promesses de convention ayant pour objet des transferis
certains ou éventuels, immédiats ou futurs.

TITRE IV. ADMISSION A LA SQCIETE

Article 11. Conditions d'admission

Les condifions suivantes doivent &ire remplies pour pouvoir devenir actionnaire de la société :

- fe candidat doit étre une personne physique ou une personne morale ;

- le candidat doit adhérer aux stafuts et, le cas échéant, au réglement d'ordre intérieur;

- le candidat doit souscrire au moins une action ou acquérir au moins une action.

Arficle 12. Procédure d’admission

Pour éfre admis comme actionnaire, la personne qui répond aux conditions stipulées 2 'article précédent
deit gbtenir Fagrément de I'organe d’administration.

A cette fin, le candidat devra adresser a lorgane d'administration, sous pli recommandé (ou : par courrier
ordinaire ou par e-mail a I'adresse électronique de la société), une demande indiquant ses noms, prénoms,
profession et domicile, ainsi que le nombre d'actions qu'il seuhaite souscrire.,

Dans les quinze jours de la réception de cette lettre, Forgane d’administration notifie, par pli recommandé
(ou : par courrier ordinaire ou par e-mail} au candidat la réponse réservée & sa demande.

L'organe d’administration peut refuser la demande moyennant motivation. Le refus d'agrément est sans
recours,

Article 13. Démission

§1. Les actionnaires ont le droit de démissionner de la société A charge de son patrimoine.

Cette démission s’accompagne des modalités suivantes :

1° Les actionnaires ne peuvent démissionner que pendant les six premiers mois de 'exercice social;

2° La demande de démission doit étre noiifiée a Forgane d'administration par letire recommandée au
sigge de la sociéié ;

3° Une démission est foujours compléte ; un actionnaire qui veut démissionner, doit démissionner pour
I'ensemble de ses actions, qui seront annulées;

4° La démission prend effet le dermnier jour du sixiéme mois de Pexercice, et la valeur de ia part de retrait
doit &tre payée au plus tard dans le mois qui suit ;

5° Le montant de la part de retrait pour les actions pour lesquelles Pactionnaire concemé demande sa
démission est équivalant au moentant réellement libéré et non encore remboursé pour ces actions sans
cependant &tre supérieur au montant de la valeur d’actif net de ces actions telle qu'elle résulte des demiers
comptes annuels approuvés;
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6° Le montant auquel Pactionnaire a droit & la démission est soumis aux régles de la distribution de
réserves et est suspendu s 'application de ces dispositions n"autorise pas la distribution, sans qu'un intérét
ne soit di sur ce mentant.

Complément possible : Lorsque la société dispose & nouveau de moyens susceptibles d’étre distribués, le
montant restant dii sur la part de retrait sera payable avant toute autre distribution aux actionnaires.

§2. En cas de décés, de faillite, de déconfiture, de liquidation ou d'interdiction d’'un actionnaire, celui-ci est
réputé démissionnaire de plein droit & cette date.

L'actionnaire, ou, selon le cas, ses hérifiers, créanciers ou représentants recouvrent [z valeur de sa part de
retrait conformément au paragraphe 1er.

Article 14, Exclusion

§1. La sociéié peut exclure un actionnaire pour de justes moiifs.

Les actions de l'actionnaire exclu sont annulées.

§2. L'actionnaire exclu recouvre la valeur de sa part de retrait.

Seule 'assemblée générale est compétente pour prononcer une exclusion.

La proposition motivée d'exclusion lui est communiquée par e-mail & l'adresse électronique qu'il a
communiqué a la société. Si l'actionnaire a choisi de communiquer avec la société par courrier, la proposition
lui est communiquée par pli recommandé.

L'actionnaire dont Pexclusion est demandée doit &tre invité & faire connaitre ses abservations par écrit et
suivant les mémes modalités a {'assemblée generale dans le mois de la commurication de la propositicn
d’exclusion.

L’actionnaire doit &tre entendu & sa demande.

Toute décision d'exclusion est motivée.

§3. L’'organe d’administration communique dans les quinze jours a l'actionnaire concerné la décision
motivée d'exclusion par e-mail 4 ladresse électronique qu’il 2 communiqué 4 la société, Si 'actionnaire a
choisi de communiquer avec la société par courrier, la décision lui est commuriquée par pli recommandé.

TITRE V. ADMINISTRATION — CONTROLE

Article 15. Organe d’administration

La société est administrée par un ou plusneurs administrateurs, personnes phyanues ou morales,
actionnaires ou non, nommeés avec ou sans limitation de durée et pouvant, s'ils sont nommés dans les statuis,
avoir la qualité d’administrateur statutaire.

L'assemblée qui nomme le ou les administrateur(s) fixe leur nombre, la durée de leur mandati et, en cas de
pluralité, leurs pouvoirs. A défaut d’indication de durée, le mandat sera censé conféré sans limitation de
durée.

Article 16. Pouvairs de l'organe d'administration

S'il i’y 2 qu'un seul administrateur, la totalité des pouvoirs d'administration lui est attribuée, avec la faculté
de déléguer partie de ceux-ci.

Lorsque la société est administrée par plusieurs administrateurs, chaque administrateur agissant seul,
peut accomplir fous les actes nécessaires ou utiles 4 'accomplissement de l'objet, sous réserve de ceux que
la loi ef les statuts réservent 4 Fassemblée générale.

Chaque administrateur représente la société & 'égard des tiers et en justice, soit en demandant, soit en
défendant.

Il peut déléguer des pouvoirs spéciaux a tout mandataire.

Article 17. Rémunération des administrateurs

L’assemblée générale décide si le mandat d’administrateur est ou non exercé gratuitement.

Si le mandat d’'administrateur est rémunéré, 'assemblée générale, statuant a la majorité absolue des voix,
ou Yactionnaire unigue, détermine e montant de ceite rémunération fixe ou proportionneile. Cette
rémunération sera portée aux frais généraux, indépendamment des frais éventuels de représentation,
voyages et déplacements.

Article 18, Gestion joumnaliére

L’'organe d’administraticn peut déléguer la gestion journaliére, ainsi que la représentation de la société en
ce qui concemne cette gestion, a un ou piusieurs de ses membres, qui portent le titre d'administrateur-délégué,
ou & un ou plusieurs directeurs.

L’ocrgane d'administration détermine s'ils agissent seul ou conjointement,

Les délégués a [a gestion journalidre peuvent, en ce qui coriceme cetle gestion, altribuer des mandats
spéciaux & tout mandataire.

L'organe d'administration fixe les atiributions et rémunérations éventuelies pour les délégués a la gestion
journaligre. |l peuf révoquer en tout temps leurs mandats.

Article 19. Contrdle de ia société

Lorsque la [oi I'exige et dans les limites qu'elle prévoit, le contréle de la société est assuré par un ou
plusieurs commissaires, nommés pour trois ans et rééligibles.

TITRE Vi. ASSEMBLEE GENERALE

Article 20. Tenue et convocation

Il est tenu chaque année, au siége, une assemblée générale ordinaire le deuxiéme mardi du mois de
seplembre a 18 heures. Si ce jour est férié, I'assemblée est remise au premier jour ouvrable suivant. St n'y a
qu'un seul actionnaire, c'est & cette méme date qu'il signe pour approbaticn les comptes annueis.

Des assemblées générales extraordinaires doivent en outre éire convoguées par 'organe d’administration
et, le cas échéant, le commissaire, chaque fois que lintérét de la société 'exige ou sur requéte d'actionnaires
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représentant un dixiéme du nombre d'actions en circulation, Dans ce demier ¢as, les actionnaires indiquent
leur demande et les sujets & porter 4 Vordre du jour. L'organe d'administration ou, le cas échéant, le
commissaire convoquera 'assemblée générale dans un délai de trois semaines de la demande.

Les convocations aux assemblées géndrales contiennent Fordre du jour. Elles sont faites par e-mails
envoyés quinze jours au rnoins avant I'assemblée aux actionnaires, aux administrateurs et, le cas échéant,
aux titulaires d’obligations convertibles nominatives, de droits de souscription nominatifs ou de cerfificats
nominatifs émis avec la collaboration de la société et aux commissaires. Elles sont faites par courrier ardinaire
aux personnes pour lesquelles la société ne dispose pas d'une adresse e-mail, le méme jour que I'envoi des
convocations électronigues. ‘

Toute personne peut renoncer a la convocation et, en tout cas, sera considérée comme ayant été
régulidrernent convoquée si elle est présente ou représentée a I'assemblée.

Article 21. Admission & I'assernblée générale

Pour étre adrnis 4 l'assemblée générale et pour y exercer le droit de vote, un actionnaire deit remplir les
conditions suivantes :

-le titulaire d'actions nominatives doit &tre inscrit en cette qualité dans le registre des actions nominatives ;

-les droits afférents aux actions de Factionnaire ne peuvent pas étre suspendus ; si seut le dreit de vote est
suspendu ; i peut toujours participer a 'assemblée générale sans pouvoir participer au vote.

Arlicle 22. Séances — procés-verbaux

§ 1. L'assemblée générale est présidée par un administrateur ou, & défaut, par l'actionnaire présent qui
détient le plus d’'actions ou encore, en cas de parité, par le plus agé d’entre eux. Le président désignera le
secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire.

§ 2. Les procés-verbaux constatant les décisions de 'assemblée générale ou de I'actionnaire unique sont
consignés dans un registre tenu au siége. ils sont signés par [es membres du bureau et par les actionnaires
présents qui le demandent. Les copies a délivrer aux tiers sont signées par un ou plusieurs membres de
Forgane d'administration ayant le pouvoir de représentation,

Article 23. Délibérations

§ 1. A Fassemblée générale, chaque action donne droit 2 une voix, sous réserve des dispositions légales
régissant les actions sans droit de vote.

§2. Au cas ol la société ne cornporterait plus qu’'un actionnaire, celui-ci exercera seul les pouvoirs dévolus
A l'assemblée générale.

§3. Tout actionnaire peut donner a toute autre personne, actionnaire ou non, par tout moyen de
transmission, une procuration écrite pour le représenter a I'assemblée et y voter en ses lieu et place.

Une procuration octroyée reste valable pour chaque assemblée générale suivante dans la mesure o il y
est traité des mémes points de Tordre du jour, sauf si Ia société est informée d'une cession des actions
concemées.

Un actionnaire qui ne peut &tre présent a en oulre la faculié de voter par écrit avant 'assemblée générale.
Ce vote par écrit doit tre transmis & la société au plus tard ... jours avant le jour de 'assemblée générale.

Un vote émis par écrit reste valable pour chague assemblée générale suivante dans la mesure olr il y est
traité des mémes points de Fordre du jour, sauf si la société est informée d'une cession des actions
coricernées,

§ 4. Toute assemblée ne peut délibérer que sur les propositions figurant & l'ordre du jour, sauf si toutes les
personnes a convoquer soni présentes ou représentdes, el, dans ce dernier cas, si les procurations le
merntionnent expressément.

§ 5. Sauf dans les cas prévus par la loi ou les présents statuts, les décisions sont prises a la majorité des
voix, quel que soit le nombre de titres représentés a 'assemblée générale.

Article 24, Prorogation

Toute assemblée générale, ordinaire ou extraordinaire, peut éfre prorogée, séance terarte, a trois
semaines au plus par 'orgare d’administration. Sauf si 'assemblée générale en décide autrement, cette
prorogation n'annuie pas les autres décisions prises. La seconde assemblée délibérera sur le méme ordre du
jour et statuera définitivement.

TITRE VIl. EXERCICE SOCIAL REPARTITION — RESERVES

Article 25. Exercice social

L'exercice social commerice le premier avril et finit le 31 mars suivant de chaque année.

A cette derniére date, les écrifures sociales sont arrétées et I'organe d’administration dresse un inventaire
et établit les comptes annuels dont, aprés approbation par I'assemblée, it assure la publication, conformément
alaloi.

Article 26. Répartition — réserves

Le bénéfice annuel net recevra I'affectation que lui donnera I'assembiée générale, statuant sur proposition
de lorgane d’administration, étant toutefois fait observer que chaque action confére un droit égal dans la
répartition des bénéfices.

A défaut d'une telle décision d'affectation, la moitié du bénéfice annuel net est affectée aux réserves et
Fautre moitié est distribuée pour autant que les conditions légales pour la distributior solent remplies.

TITRE Vill. DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 27. Dissolution

La société peut &tre dissoute en tout temps, par décision de l'assemblée générale délibérant dans les
formes prévues pour les modifications aux statuts.

Ariicle 28. Liguidateurs
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En cas de dissolution de la société, pour quelque cause et & quelque moment que ce soit, le ou les

:administrateurs en fonction sont désignés comme liquidateur{s) en veriu des présents statuts si aucun autre
 liquidateur n'aurait été désigné, sans préjudice de la faculté de l'assemblée générale de désigner un ou
 plusieurs liquidateurs et de déterminer leurs pouvoirs et émoluments.

Article 29, Répartition de I'actif net

Aprés apurement de toutes les deltes, charges et frais de liquidation ou aprés consignation des montants
nécessaires a cet effet et, en cas d'exisience d’actions non entlérement libérées, aprés rétablissement de
l'égalité entre toutes les actions soit par des appels de fonds complémentaires & charge des actions

' insuffisamment |ibérées, soit par des distributions préalables au profit des actions libérées dans une

proportion supérieure, l'actif net est réparti entre fous les actionnaires en proportion de leurs actions et les
biens conservés leur sont remis pour étre partagés dans la méme propartion.

TITRE IX. DISPOSITIONS DIVERSES

Article 30. Election de domicile .

Pour l'exécution des statuts, tout actionnaire, administrateur, commissaire, liquidateur ou porteur

" d'obligations domicilié & I'étranger, fait élection de domicile au siége ol toutes communications, sommations,
' assignations, significations peuvent lul &tre valablement faites s'il n'a pas &lu un autre domicile en Belgigue
 vis-&-vis de la société.

Article 31. Compétence judiciaire

Pour tout litige entre la société, ses actionnaires, gérants, commissaires et liquidateurs relatifs aux affaires
de l1a société et & I'exécution des présents statuts, compétence exclusive est atibuée aux tribunaux du siége,
A moins que la société n’y renonce expressément.

Article 32. Droit commun

Les dispositions du Code des sociétés et des associations auxquelles il ne serait pas licitement dérogé

:sont réputées inscrites dans les présenis statuts et les clauses contraires aux dispositions impératives du
Code des soclétés sont censées non écrites ».

3° Troisiéme résolution
L'assemblée confirme le mandat d’administrateur de Monsleur Claude VAN DEN ABEELE, précité, ici

- présent et qui accepte.

4° Quatriéme résolution
L’assemblée générale déclare que l'adresse du siége est située 4 5620 Florennes (Morialmé), Poucet,

31A

5° Cinquiéme résolution
L’assemblée confrére tous pouvoirs & Monsieur Claude VAN DEN ABEELE pour l'exécution des

- résolutions qui précédent.

L'ordre du jour étant épuisé, 'assemblée est levée.
DONT PROCES VERBAL

Et, lecture faite, le comparant a signé avec Nous, Notaire.
POUR EXTRAIT ANALYTIQUE CONFORME

Délivré avant enregsitrement

Déposé en méme femps que les présentes :
expédition de 'acte délivrée avant enregistrement -
le rapport du comptable -

le rapport de l'administrateur -

la situation active et passive -

Mentionner sur ia derniére page du Volet B : Au recto : Nom et qualité du nofaire insirumentant ou de la persorine cu des personnes

ayant pouvoir de représenter la personne morale a I'égard des tiers
Al verso : Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mention »).



