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Op de laatste blz, van Luik B vermelden :

Griffie
!
Ondernemingsnr: 0457 650 750
Naam
woluity . Brussels Jazz Orchestra
{verkort) : BJO
Rechtsvorm : vaw
Volledig adres v.d. zetel: Flageyplein 18 1050 Brussel
Onderwerp akte : STATUTENWIJZIGING (COORDINATIE, OVERIGE WIJZIGINGEN) -
ONTSLAGEN - BENOEMINGEN
De Algemene Vergadering van 22/03/2023, geldig samengeroepen en beschikkend over de nodige
aantallen inzake aanwezigheid en meerderheid, heeft in haar zitting besloten de statuten te wijzigen en volgende
nieuwe tekst van statuten aan te nemen:
STATUTEN
|. DE VERENIGING

Artikel 1. Benaming

De vereniging wordt 'Brussels Jazz Orchestra' genoemd, afgekort 'BJO'. Deze naam moet voorkomen in
alle akten, faciuren, aankondigingen, bekendmakingen, brieven, orders, websites en andere stukken, al dan
niet in elekironische vorm, uiigaande van een rechispersoon, onmiddeliijk voorafgegaan of gevolgd door de
woorden "vereniging zonder winstoogmerk” of door de afkorting "vzw", samen met volgende gegevens: de
nauwkeurige aanduiding van de zelel vat de rechtspersoon, het ondernemingsnummer, het woord
"rechispersonenregister" of de afkorting "RPR", de vermelding van de rechtbank van de zsetel van de
rechispersoon, en in voorkomend geval, het e-mailadres en de wehsite van de rechispersoon.

Artikel 2, Maatschappelijke zetel

De zstel van de vzw is gelegen in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest. Hef bestuursorgaan is bevoegd ds
zetel van de rechtspersoon binnen Belgié te verplaatsen voor zover die verplaatsing oversenkomstig de
toepasselijke taalwetgeving niet verplicht tot een wijziging van de taal van de statuten. Dergelijke beslissing van
het bestuursorgaan vereist geen statutenwijziging, tenzij het adres van de rechtspersoon in de statuten is
opgenomen of wanneer de zetel verplaatst wordt naar een ander Gewest. in die laatste gevallen is het
bestuursorgaan bevoegd om tot de stafutenwijziging te beslissen.

Indien ten gevolge van de verplaatsing van de zetel de taal van de statuten moet worden gewijzigd, kan
enkel de Algemene Vergadering deze beslissing nemen met inachtneming van de versisten voor een
statutenwijziging.

Arlikel 3. Doelstellingen en activiteiten

De vaw hesft tof doel het bevorderen van jazzmuziek in het algemeen en big band muziek in het bijzonder.
De vzw heeft fot doel alle leden de daartoe nodige of nutlige artistieke, infellectusle en professionele
mogeliikheden te verschaffen.

De concrete activiteiten waarmee de vzw haar doelstetllngen verwezenlijkt, ziin onder meer;
sinrichien van concerien '
=infichten van workshops & masterclasses

~organiseren van iniernationale culturele uitwisselingen

«(inter-)nationale solisten uiinadigen

~compositieopdrachfen uitschrijven

sorganisatie van muziekwedstrijden

*optreden als uitgever van Eiteraire muzikale en audiovisue!e werken
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Naam en heedanigheld van de instrumenierende notaris, hetzlj van de perso(o)n(en)
bevoegd de rechisperscon ien aanzien van derden te vertegenwocordigen
Achterkant : Naam en handitekening (di{ geldt nief voor akten van het type "Mededelingen™).
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*speciale aandacht voor het Vlaamse repertoire en de hedendaagse big band muziek, componisten, solisten
en musici '

+de vereniging laat zich niet in op gebied van politieke, taalkundige, filosofische of godsdienstige
onderwerpen met uitzondering van de beleidsaspecten verbonden aan het maatschappelijk doel van de
vereniging.

De vereniging streeft deze doelstelling na mst respect voor de openbare orde en de gosde zeden en zonder
winstbejag. :

Daaraast kan de vzw alle activiteiten cntplooien die rechistreeks of onrechistreeks bijdragen fot de
verwezeniifking van haar doel, met inbegrip van commerciéle en winstgevende activitsiten waarvan de
opbrengsten altijd volledig zulien worden bestemd voor de verwezenlifking van haar doel.

De vereniging kan alle roerende en onroerende goederen die zij nodig heeft voor de verwezeniijking van
haar maatschappelifk deen, verkrijgen en bezitten en er alle eigendomsrechien en andere zakelijke en
persoonlijke rechten op uitoefenen.

Zij kan alle nuttige rechishandelingen en daden stellen en ondermeer overeenkomsten siditen, personeel
aanwerven, contracten ondertekenen, verzekeringspolissen afsluiten, goederen in huur nemen, dit zowel in het
binnen- als in het buttenland.

Zii kan subsidies verwerven, aan sponsoring doen en verlegenwoordigers uitzenden in binnen- en
buiteniand en zelf als vertegenwoordiger optreden.

Zij mag rechtsireeks noch onrechistreeks enig vermogensvoordeel uitkeren of bezorgen aan de oprichters,
de leden, de bestuurders of enig andere persoon behalve voor het in de statuten bepaaid belangeloos doel.
Elke verrichting in strijd met dit verbod is nietig.

Artikel 4. Duur van de vzw.
De vzw is opgericht voor onbepaalde duur.

l1. LIDMAATSCHAP

Artiket 5. Leden en toegefreden leden

In de vzw zijn er effectieve leden {hierna leden’} en toegetreden leden. De volheid van het lidmaatschap,
met inbegrip van het stemrecht op de Algemene Vergadering, komt uitsluitend toe aan de effeciieve ieden. Zif
dragen door bijzondere bevosgdheid of hun bedrijvigheid rechistreeks bli tot de verwezenlijking van het
maatschappelijk doel. Effectieve leden zijn diegenen wiens naam s vermeid in het ledenregister dat op de zetel
van de vereniging wordt bijgehouden. De wettelifke bepalingen zijn alieen op de effectieve leden toepassetijk.

Toegetreden leden zijn enkel aangesloten om te genisten van de acliviteiten van de vzw. Ze hebben geen
stemrecht op de Algemene Vergadering. De rechten en verplichtingen van de toegetreden leden worden
ingeschreven in een intern reglement.

Artikel 6. Aantal leden
Er zijn minstens 3 effectieve leden.

Artikel 7. Lidmaatschap van leden
Elke natuurlijke persoon en etke rechispersoon kan zich kandidaat stelten als lid.

Als lid kan toetreden eenieder die door de Algemene Vergadering wordt aanvaard en dit op voorstel van het
Bestuur.

Het aanvaarden van nieuwe leden is steeds het eerste punt op de agenda van de aigemene vergadering en
de aanvaarde effectieve ieden hebben meteen na hun aanvaarding stemrechi bij alle volgende agendapunten.

Het verzoek om toelating van een kandidaat-lid moet schrifielijk worden ingediend bij de voorzitter van het
Bestuur. Met de term lid’ In deze statuten wordt uitdrukkelifk verwezen naar de effectieve leden.

De Algemene Vergadering beslist autonoom over de aanvaarding van de kandidaat als lid op haar
eerstvolgende vergadering. Deze beslissing moet niet gemotiveerd worden. Tegen deze beslissing is geen
beroep mogelijk.
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Het Bestuur kan, onder door haar te bepalen voorwaarden, ook andere personen als ereleden,
baschermleden, steunende of adviserende leden tof de vereniging toelaten. Deze worden beschouwd als
toegetreden leden. Hun rechten en plichten zijin vermeld in het intern reglement.

Artikel 8. Rechien en plichten van leden

Alle teden kunnen op de zetel van de vereniging het register van de leden raadplegen. Daartoe richien zij
een schriftelifk verzoek aan het bestuursorgaan met wie zij een datum en het uur van de raadpleging van het
register overeenkomen. Dit register kan niet worden verplaatst.

Daarnaast hebben alle leden alle rechten en plichten die in het Wetboek van Vennootschappen en
Verenigingen vastgelegd ziin.

Artikel 9, Lidmaatschapsbijdrage van leden
De laden moeten geen lidmaatschapshijdrage betalen.

Artikel 10. Einde van het lidmaatschap

Aan een lidmaatschap komt een einde: .

a)Wanneer het lid zijn/haar ontslag aanbiedt, dit dient schrifielijk te gebeuren bij het bestuurscrgaan; na
aanvaarding gaat de onislagneming onmiddellijk in.

b)Door uitsluiting bij bijzonder besluit van de Algemene Vergadering, bijeengeroepen door het Bestuur of op
verzoek van minstens 1/5 van de leden, met naleving van de aanwezigheids- en meerderheidsversisten
voorgeschreven voor een statutenwijziging. De uitsluiting wordt geagendeerd met alleen de naam. Het lid wordt
door de voorzitter van het Bestuur geinformeerd over de motieven voor de uisluiting. Het lid moet worden
gehoord op de Algemene Vergadering en kan zich laten bijstaan door een advocaat.

De stemming over het beéindigen van het lidmaatschap van een lid is geheim.

c)Wanneer een lid twee opeenvolgende algemene vergaderingen afwezig is zonder verontschuidiging;

d)In geval van rechisonbekwaamheid;

) Bij overlijden.

Artikel 11. Uitsluiting van rechten op het bezit van de vaw

Geen enket lid of toegetreden lid, noch de erfgenamen of rechthebbenden van een overleden lid, kunnen
enige aanspraak laten gelden of uitoefenen op het bezit van de vzw. Ze kunnen evenmin teruggave of
vergoeding voor gestorie bijdragen of gedane inbrengen vorderen.

Deze witsiuiting van rechien op het bezit van de vzw geldi te allen tiide: fijdens het fidmaatschap, bil
beéindiging van het lidmaatschap om wat voor reden dan ook, bij ontbinding van de vzw, enz.

{Il. ALGEMENE VERGADERING

Artikel 12, Samenstelling van de Algemene Vergadering
Pe Algemene Vergadering bestaat uit alle effectieve leden.

Zii wordt voorgezeten door de voorzitter van het Bestuur, bij diens afwezigheid door de ondervoorzitter, bij
diens afwezigheid door de ondervoorzitter, of bl diens afwezigheid door de oudste van de aanwezige
bestuurders.

Een iid kan zich door een ander lid op de Algemene Vergadering laten vertegenwoordigen, mits schriftelijke
volmacht. Een lid kan evenwel slechts één ander lid vertegenwoordigen. Elk lid beschiki over één stem op de
Algemene Vergadering.

Artikel 13. Bevoegdheden van de Algemene Vergadering
De volgende exclusieve bevoegdheden worden uitsluitend door de Algemene Vergadering uiigeoefend:

1.De wijziging van de statuten

2.De benoeming en de afzeiting van de bestuurders en het bepalen van hun sventuele bezoldiging

3.De benoeming en de afzetting van de commissarissen en het bepalen van diens eventuele bezoldiging

4.De kwijting aan de bestuurders en de commissarissen, alsook, in voorkomend geval, het instellen van de
verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen

5.De goedkeuring van de jaarrekening en van de begroting

6.De cntbinding van de vereniging

7.De hengeming en uitsluiting van een lid

8.De omzetting van de VZW in een IVZW, een codperatieve vennootschap erkend als sociale onderneming
of in een erkende codperatieve vennootschap sociale onderneming

8.0m een 'inbreng om nist' van een algemeenheid te doen of te aanvaarden

10.Alle gevallen waarin deze statuten dat bepalen
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Artikel 14. Vergaderingen van de Algemene Vergadering
De Algemene Vergadering most minstens éénmaal per jaar worden bijeengeroepen en dit binnen zes
maanden na afsluiting van het boekjaar.

Het Bestuur kan een Algemene Vergadering bijeenroepen wanneer zij dit nodig acht, in de gevallen bepaaid
bij wet of de statuten of wanneer ten minstens 1/5 van de leden het vraagt.

Artiket 15. Uitnodiging en agenda van de Aigemene Vergadering

De vergaderingen van de Algemene Vergadering worden door het Bestuur bijeengeroepen. in voorkomand
geval kan de commissaris de Algemene Vergadering bijeenroepen. Hij moet die bijeenroepen wanneer 1/5 van
de teden van de vereniging het vragen.

Het Bestuur of, in voorkomend geval, de commissaris, roept de Algemene Vergadering bijeen binnen
eenentwintig dagen na het verzoek tot bijeenroeping en de Algemene Vergadering wordt uitertijic gehouden op
de veertigste dag na dit verzoek, tenzij de statulen anders bepalen.

De uitnodiging wordt minstens 15 dagen vooralfgaand aan de datum van de Algemene Vergadering naar
alle leden, bestuurders en commissarissen elekironisch verstuurd op het adres dat het lid daartoe laatst heeft

opgegeven.

De uitnodiging bevat de datum, uur en plaats van de Algemene Vergadering, evenals de agenda.

Aan de leden, de bestuurders en de commissarissen die erom verzoeken wordt onverwijid en kosteloos een
kopie verzonden van de stukken die krachtens het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen aan de
Algemene Vergadering moeten worden voorgelegd.

Elk door ten minste 1/20 van de leden onderiekend voorsiel wordi op de agenda gebracht. Het moet uiterijk
2 werkdagen voor het tijdstip van de Algemene Vergadering aan het Bestuur bezorgd worden.

Artikel 16. Aanwezigheidsquorum op de Algemene Vergadering

Be Algemene Vergadering kan geldig beraadsiagen ongeacht het aantal aanwezige of veriegenwoordigde
ieden, behalve wanneer het Wetboek van Vennooischappen en Verenigingen of deze statuten het anders
bepalen.

Voor de wijziging van de statuten moeten minstens 2/3 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn.

ingeval op de eerste vergadering minder dan hset minimum verciste aantal leden aanwezig of
vertegenwoordigd is, kan een tweede vergadering bileengeroepen worden. Die kan geldig beraadstagen en
besluiten en de wijzigingen aannemen ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde feden. De tweede
vergadering mag niet binnen 15 dagen volgend op de eerste vergadering worden gehouden.

Artiket 17 Verloop van de Algemene Vergadering

De bestuurders geven antwoord op de vragen die hun door de leden, vooraf of tijdens de vergadering,
mondeling of schrifteliik, worden gesteld en die verband houden met de agendapunten. Zif kunnen, in het belang
van de vereniging, weigeren op vragen e antwoorden wanneer de mededeling van bepaalde gegevens of feiten
de vereniging schade kan berokkenen of in stijd is met de door de vereniging aangegane
vertrouwelifkheidsclausules.

in voorkomend gevai, geeft de commissaris antwoord op de vragen die hem door de leden, vooraf of tidens
de vergadering, mondeling of schriftelijk, worden gesteld en dis verband houden met de agendapunten
waarover hij verslag uitbrengt. Hij kan, in het belang van de vereniging, weigeren op vragen te antwoorden
wanneer de mededeling van bepaalde gegevens of feiten de vereniging schade kan berokkenen of in striid is
met ziin beroepsgehsim of met door de vereniging aangegane vertrouwelijkheidsclausules. Hij heeft het recht
ter Algemene Vergadering het woord te voeren in verband met de vervuliing van zijn taak.

De bestuurders en de commissaris kunnen hun antwoord op verschillende vragen over hetzelfde onderwerp
groeperen.

Astikel 18. Stemming op de Algemene Vergadering
Op de Algemene Vergadering heeft elk lid één stem,

Leden die niet op de vergadering aanwezig kunnen zijn, kunnen door andere leden vertegenwoordigd
worden. Elk lid kan maximum 1 volmacht dragen.
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Beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde leden, behalve waar het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen of de statuten
anders bepalen.

Bij gelijkheid van stemmen wordt het voorstel geacht verworpen te zijn.

Tot wijziging van de statuten (behoudens in de gevallen waarin het bestuursorgaan tot een wijziging mag
overgaan) kan slechts geldig worden beslist indien de voorgesielde wijziging gedetailleerd in de agenda is
vermeld en indien een meerderheid van 2/3 van de aanwezige of vertegenwoordigde leden deze goedkeurt,
waarbij onthoudingen noch in de teller noch in de ncemer worden meegerekend.

indien de statutenwijziging echter betrekking heeft op het voorwerp; het (belangeloos) doel van de
vereniging; de ontbinding, de omzetting van de VZW naar eerr CVSO of een CV erkend als SO of de omzetting
van de VZW naar een Ivzw is Zi} alleen dan aangenomen, wanneer zij 4/5 van de uitgebrachte stemmen heefi
verkregen, waarbij onthoudingen in de teller noch in de noemer worden meegerekend.

De heslissing tot uitsluiting van een effectief lid en de beslissing tot inbreng van een algemeenheid om niet
kan stechts geldig worden genomen indien een meerderheid van 2/3 van de aanwezige of vertegenwoordigde
leden deze goedkeurt, waarbij onthoudingen hoch in de teller noch in de noemer worden meegerekend.

De stermming kan gebeuren door afroeping, door handopsteking of, op vraag van 2/3 van de leden die
aanwezig of vertegenwoordigd zijn, door geheime stemming.

Artikel 19. Verslag van de Algemene Vergadering
Er wordt verslag genomen van de beslissingen van de Algemene Vergadering in een verslagboek, dat
bewaard wordt op de maatschappelijke zetel van de vzw.

Elk lid heeft inzagerecht in dit verslagboek. Daarnaast worden de leden op de hoogte gebracht van de
beslissingen van de Algemene Vergadering door toezending van een kopie van de originele verstagen van de
Algemene Vergaderingen.

Ook toegetreden leden en derden hebben inzage in de versiagen van de Algemene Vergadering. Daamaast
worden zif op de hoogie gebracht van de beslissingen van de Algemene Vergadering door toezendrng van een
kopie van de originele verstagen van de Algemene Vergaderingen.

1Y, BESTUUR EN VERTEGENWOORDIGING

Artikel 20. Samensteliing van het Bestuur.
De vzw wordt bestuurd door een Bestuur, samengesteld uit ten minste 3 bestuurders, at dan niet leden van
de vzw.

De bestuurders worden benoemd door de Algemene Vergadering, bij gewone meerderheid van stemmen
van de aanwezige of vertegenwoordigde leden voor een termijn van 5 jaar. Hun opdracht eindigt bij de sluiting
van de jaarvergadering. Bestuurders zijn 2 keer herbenoembaar.

De hestuurders oefenen hun mandaat kosteloos uit. De kosten die zij maken in het kader van de uvitoefening
van hun bestuursmandaat worden op voorlegging van de nodige bewijsstukken vergoed.

Artikel 21. Cobptatie van bestuurders
Wanneer de piaats van een bestuurder openvalt voor het einde van zijn mandaat, hebben de overblijvende
bestuurders het recht een nieuwe bestuurder te codpteren.

De eerstvolgende Algemene Vergadering moet het mandaat van de gecotGpteerde bestuurder bevestigen.
Bi bevestiging volbrengt de gecotpteerde bestuurder het mandaat van zijn voorganger, tenzij de Algemene
Vergadaring er anders over beslist. Bij gebrek aan bevestiging eindigt het mandaat van de gecobpteerde
bestuurder na afloop van de Algemene Vergadering, zonder dat dit afbreuk doet aan de regelmatigheid van de
samenstelling van het bestuursorgaan tof op dat ogenblik.

Artikel 22. Bevoegdheden van het Bestuur

Het Bestuur is bevoegd om alle handelingen van intern bestuur te verrichten die nodig of dienstig zifn voor
de verwezenlijking van het voorwerp van de vzw, met ultzondering van de handelingen waarvoor volgens de
wet of volgens deze statuten de Algemene Vergadering exclusief bevoegd is.

Het bestuur oefent zijn bevoegdheden uit als coliege.
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Onverminderd de verplichtingen die voortvioeien uit collegiaal bestuur, met name overleg en toszicht,
kunnen de bestuurders de bestuurstaken onder elkaar verdelen. Die taakverdeling kan nist aan derden
tegengeworpen worden, zelfs niet nadat ze zijn openbaar gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel de interne
aansprakelijkheid van de betrokken bestuurder(s} in het gedrang.

Het Bestuur vaardigt alle interne reglementen uit die hij nodig cordeelt. Dergelijk intern reglement kan geen
bepalingen bevatten die strijdig zijn met het Wetbosk van Vennootschappen en Verenigingen of de statuten.
Het intern reglement en elke wijziging daarvan worden aan de leden meegedesld overeenkomstig artiket 2,32
Wethoek van Vennootschappen en Verenigingen. De recentste versie van het intern reglement ligt steeds ter
inzage op de zetel van de vzw. Indien het Bestuur het intern reglement wijzigt, is ze verplicht dit in de agenda
en in de notulen van het Bestuur op te nemen.

Artikel 23. Externe vertegenwoordigingsmacht van het Bestuur
Het Bestuur vertegenwcordigt als college de vzw in alle handelingen in en buiten rechte. Hj
vertegenwoordigt de vzw door de meerderheid van zijn leden.

Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van het Bestuur als coilege, wordt de vzw in
en buiten rechie eveneens vertegenwoordigd door 2 bestuurders, die gezamenlijk handelen,

De vertegenwoordigingsorganen kunnen niet zonder toestemming van de Algemene Vergadering
rechtshandelingen stellen die verband houden met de vertegenwoordiging van de vzw bif aankoop onroerende
goederen/ handelingen boven 125000 euro. Peze bevoegdheidsbeperkingen kunnen niet worden
tegengeworpen aan derden, zelfs niet nadat ze openbaar zijn gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel de
interne aansprakelijkheid van de betrokken vertegenwoeordigers in het gedrang.

Het Bestuur of de bestuurders die de vzw vertegenwoordigen, kunnen gevolmachtigden van de vzw
aanstellen. Aileen biizondere en beperkie volmachien voor bepaalde of een reeks bepaalde rechishandelingen
ziin gecorloofd. De gsvolmachtigden verbinden de vaw binnen de perken van de hun verleende volmacht
waarvan de grenzen wel tegenwerpelijk ziin aan derden overeenkomstig wat geldt inzake lastgeving.

Artikel 24. Bekendmakingsvereisten van het Bestuur

De bhenoeming van de leden van het Bestuur en van de perscnen gemachtigd om de vzw te
vertegenwoordigen en hun ambisbeéindiging worden openbaar gemaakt door neerlegging in het
verenigingsdossier ter griffie van de ondermnemingsrechtbank en publicatie van een uitireksel in de Bijlagen bij
het Belgisch Staatisblad. Uit die stukken moet in leder geval blijken of de personen die de vzw
vertegenwoordigen, de vzw jeder afzonderlijk, gezamentijk, dan wel als college verbinden alscok de omvang
van hun bevoegdheden.

Artikel 25. Vergaderingen van het Bestuur
Het Bestuur vergadert na oproeping door de voorzitier en/of de secrefaris of door twee bestuurders zo
dikwijls als het belang van de vzw het vereist, en cp vraag van een bestuurder, gericht aan de voorzitter.

De oproeping gebeurt per e-mail, minstens 3 dagen voor het tijdstip van de samenkomst van het Bestuur,
De oproeping hevat de datum, uur en plaats van de samenkomst van het Bestuur, evenals de agenda. De
agenda wordt opgesteld door de voorzitter enfof de secretatis,

De vergaderingen van het Bastuur worden voorgezeten door de voorzitter. Indien deze belet of afwezig is,
wordt de vergadering voorgezeten door de ondervoorzitter, of bij diens afwezigheid door de oudste van de
aahwezige bestuurders.

Artikel 26. Aanwezigheldsquorum en stemming door het Bestuur
Het Bestuur kan slechis geldig beraadsiagen en besiuiten als ten minste een meerderheid van de
bestuurders aanwezig is op de vergadering.

De besluiten binnen het Bestuur worden genomen bij gewone meerderheid van stemmen van de aanwezige
bestuurders. Bij gelifkheid van stemmen, wordt het voorstel geacht verworpen te zijn.

Mits unaniem akkoord van de bestuurders kan tot schrifielijke besluitvorming worden overgegaan. in dat
geval mosten de besluiten van het Bestuur bij esnparig schriftefijk akkoord van de bestuurders genomen
worden. Dergefijke schriffelifke besiuitvorming houdt in ek geval in dat er een beraadslaging plaatsvond per e-
mail, video- of telefoonconferentie of ander communicatiemiddet.

Artikel 27. Verslag van het Bestuur

Van elke vergadering wordt versiag gemaakt houdende de beslissingen van het Bestuur, dat wordt
ohdertekend door de voorzitier en de bestuurders die erom verzoekern en dat wordt bewaard op de
meatschappelijke zetel van de vaw.
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Elke bestuurder en el lid hebben recht op inzage van de verslagen.

Artikel 28, Tegenstiijdig belang

Wanneer het Bestuur een beslissing moet nemen of zich over een verrichting moet ultspreken die onder zijn
bevoegdheid valt, waarbij een bestuurder een rechistreeks of onrechisirecks balang van vermogensrechtelike
aard heeft dat strijdig is met hef belang van de vereniging, moet de betrokien bestuurder dit meedelen aan de
andere bestuurders voor het bestuursorgaan een besluit neemt. Zijn verklaring en toelichting over de aard van
dit strijdig belang worden opgenomen in het verslag van de vergadering van het bestuursorgaan die de
baslissing moet nemen, Het is het Bestuur niet toegelaten deze hesfissing te delegeren.

De bestuurder met een belangenconflict mag niet deelnemen aan de beraadsiagingen van het Bestuur over
deze beslissingen of verrichtingen, noch aan de stemming in dat verband. Wanneer de meerderheid van de
aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders een belangenconflict heeft, dan wordt de beslissing of de
verrichting aan de Algemene Vergadering voorgelegd; ingeval de Algemene Vergadering de beslissing of de
verrichting goedkeurt, kan het Bestuur ze uitvoeren.

Deze procsdure is niet van toepassing wanneer de beslissingen van het Bestuur hetrekking hebben op
gebruikelijke verrichtingen die plaatshebben onder de voorwaarden en tegen de zekerheden die op de markt
gewoortlijk gelden voor soortgelifke verrichtingen.

Artikel 29. Einde bestuursmandaat van rechtswege en door onislagneming
Als de termijn van het mandaat van een bestuurder versireken is, eindigt het mandaat van rechiswege op
de eersivolgende Algemene Vergadering.

Daarnaast wordt een bestuurder geacht ontslag te nemen wanneer hij/zij niet meer voldoet aan de
inhoudelijke voorwaarden om bestuurder te worden in de vzw, zoals in de statuten bepaald. De vaststelling
daarvan gebeurt door de Algemene Vergadering.

Elke bestuurder kan entslag nemen door schriftelijke kennisgeving aan de voorzitter van het Bestuur. De
voorzitter van het Bestuur kan ontstag nemen door schiiitelijke kennisgeving aan het Bestuur.

Wanneer een bestuurder ontstag neemt, moet hij in functie blijven totdat de Algemene Vergadering
redelijkerwijs in zijn vervanging kan voorzien,

Het mandaat van een bestuurder eindigt van rechiswege bij het overlijden van deze bestuurder.

Artikel 30, Ontslag van bestuurders
Het mandaat van een bestuurder kan op etk moment worden beéindigd door de Algemene Vergadering mat
gen gewone meerderheid van de aanwezige en vertegenwoordigde stemmen.

De stemming over het beéindigen van het mandaat van een bestuurder is geheim.

V. HET DAGELIJKS BESTUUR

Artikel 31. Samenstelling van het Dagelijks Bestuur

Het dageliiks bestuur omvat zowe!l de handelingen en de beslissingen die niet verder retken dan de
behoeften van het dagelijks leven van de vereniging, als de handelingen en de beslissingen die, ofwel om reden
van hun minder belang dat ze verfonen, ofwel omwille van hun spoedeisend karakter, de tussenkomst van het
Bestuur niet rechivaardigen,

Het Bestuur kan het dagelijks bestuur van de vereniging, alsook de vertegenwoordiging van de vereniging
wat dat bestuur aangaat, opdragen aan een of meer personen.

Als het om meerdere personen gaat, zullen deze personen als college handelen, zowel wat het intern
dagelijks bestuur als de externe vertegenwoordigingsmacht voor dat dagelijks bestuur betreft.

De personen belast met het dagelijks bestuur kunnen niet zonder toestemming van het Bestuur beslissingen
nemen enfof rechishandelingen stellen die verband houden met de vertegenwoordiging van de vzw in het kader
van het dagelijks bestuur bij transacties die 25.000 euro te boven gaan. Deze kunnen niet worden
tegengeworpen aan derden, zelfs niet nadat ze openbaar zijn gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel de
interne aanspraketijkheid van de betrokken vertegenwoordigers in het gedrang.

Het Bestuur is belast met het foezicht op het dagelijks bestuur.
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Artikel 32, Bekendmakingsvereisten Dagelijks Bestuur

De benoeming van de personen, belast met het dagelijks bestuur, en hun ambtsbeéindiging worden
openbaar gemaakt door neerlegging in het verenigingsdossier ter Griffie van de Onderemingsrechtbank en
publicatie van een uittreksel in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsbiad. Uit die stukken moet in ieder geval de
omvang van hun bevoegdheden blijken en of de personen die de vzw vertegenwoordigen inzake dagelijks
bestuur, de vzw ieder afzonderlijk, gezamenlijk, dan wel als college verbinden.

V. AANSPRAKELIKHEID VAN BESTUURDERS

Artikel 33. Aansprakelijkheid van bestuurders

De bestuurders en dagelifks bestuurders (en alle andere personen die ten aanzien van de vzw werkelijke
bestuursbevoegdheid hebben gehad) zijn tegenover de vzw aansprakelijk voor fouten begaan in de uifoefening
van hun opdracht.

Dit geldt ook jegens derden voor zover de begane fout een buitencontraciuele fout is. Deze personen zijn
evenwel siechts aansprakelijk voor beslissingen, daden of gedragingen die zich kennelijk buiten de marge
bevinden waarbinnen normaal voorzichtige en zorgvuldige bestuurders, geplaatst in dezelfde omstandighedesn,
redelijkerwiize van mening kunnen verschilien.

Aangezien het bestuursorgaan esn college vormi, is hun aansprakelijkheid voor de beslissingen of
nalatigheden van dit college hoofdelijk.

Wat fouten betreff waaraan zij geen deel hebben gehad, zijn zij evenwel van hun aansprakelijkheid ontheven
indien zij de beweerde fout hebben gemeid aan het collegizal bestuursorgaan. Deze melding, evenals de
bespreking waartoe zij aanleiding geeft, wordt apgenomen in de notulen.

Deze aansprakefijkheid, samen met elke andere schadeaansprakelijkheid die voorivioeit uit het Wetboek
van Vennooischappen en Verenigingen of andere wetten of reglementen, evenals de aansprakelifkheid voor de
schulden van de rechtspersocn bedoeld in artikel XX.227 van het Wethoek van economisch recht is beperkt tot
de in art. 2:57 van het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen opgenomen bedragen.

Vil. BOEKHOUDING

Artikel 34, Boakjaar .
Het boekiaar van de vzw begint op 01/01 en eindigt op 31/12,

Artikel 35. Boekhouding
De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstig de bepalingen in het Wethoek van Vennootschappen en
Verenigingen en de betreffende ultvoeringsbesluiten.

Het Bestuur legt de jaarrekening van het voorgaande boekjaar en de begroting ter goedkeuring voor aan de
jaarljkse Algemene Vargadering.

Nadat het Bestuur verantwoording aflegde voor het beleid in het voorgaande jaar, spreekt de Algemene
Vergadering zich uit over de kwijting aan de bestuurders. Dit gebeurt bif afzonderliike stemming. Deze kwijting
is alleen dan rechtsgeldig, wanneer de ware toestand van de versniging niet wordt verborgen door enige
weglaling of onjuiste opgave in de jaarrekening, en, wal de extrastatutaire of met het Wetbosk van
Vennootschappen en Verenigingen strijdige verrichiingen betreft, wanneer deze bepaaldelijk zijn aangegeven
in de oproeping.

De jaarrekening wordt binnen de deriig dagen na goedkeuring doar de Algemene Vergadering neergelegd
in het dossier op de Griffie van de Ondermemingsrechtbank. Voor zover van foepassing wordt de jaarrekening
ook neargelegd bij de Nationale Bank overeenkomstig het Wethoek van Vennootschappen en Verenigingen en
¢le betreffende uitvoeringsbesluiten.

Artikel 36, Toezicht door een commissaris

Zolang de vzw voor het laatst afgesioten boekjaar niet meer dan één criteria van 'kleine vzw' zoals
omschreven in art. 1:28 Wetboek van Vennocotschappen en Verenigingen overschrijdt, is de vzw niet verplicht
een commissaris {e benoemen.

Zodra de vzw wel meer dan één van de criteria overschrijdt, moet ze één of meer commissarissen belasten
met de controle van de financiéle toestand, van de jaarrekening en van de regeimatigheid in het licht van de
wel en van de statuten en van de verrichtingen die in de jaarrekening moseten worden vastgesteld.

De commissaris wordt door de Algemene Vergadering benoemd onder de leden van het Instituut van
bedrijfsrevisoren voor een termijn van onbepaalde duur. De Algemene Vergadering bepaalt ook de bezoldiging
van de commissaris en spreekt zich tevens uit over de kwijting van de commissaris.
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Artikel 37. Vrijwillige ontbinding van de vaw
De vzw kan op elk ogenbiik door de Algemene Vergadering worden ontbonden.

De Algemene Vergadering wordt samengeroepen ter bespreking van voorsielien inzake de ontbinding van
de vzw, voorgelegd door het Bestuur of door minstens 1/5 van alle leden.

Om op een geldige manier te beraadsiagen en te beslissen over de ontbinding van de vzw, moet minstens
:2/3 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd Zijn op de Algemene Vergadering. De beslissing tot ontbinding
:moet genomen worden met een bijzondere meerderheid van minstens 4/6 van de aanwezige of
! vertegenwoordigde stemmen.

in de vzw's die één of meer commissarissen moeten aanstellen, wordt het voarstel tot ontbinding foegelicht
'in een door het bestuursorgaan opgesteld versiag, dat wordt vermeld in de agenda van de Algemene
‘Vergadering die zich over de ontbinding moet ultspreken. Bij dat verslag wordt een staat van activa gevoegd

]

tcir. art. 2.11082 Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen. Wanneer één van deze belde versiagen

iontbreken, Is het besluit van de Algemene Vergadering nietig.

i

Ingeval het voorstel tot onibinding wordt goedgekeurd, benoemt de Algemene Vergadering 2 vereffenaar(s),
waarvan zJj de opdracht omschrijft.

Vanaf de beslissing tot ontbinding vermeldt de vzw altijd dat zij "vaw in vereffening" is overeenkomstig het
Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen.

Een vzw in vereffening mag haar naam niet wiizigen en slechts onder de voorwaarden bepaald in art. 2:117
Wethoek van Vennootschappen en Verenigingen haar zetel verplaatsen. -

Artikel 38. Besternming van het vermogen van de vzw na ontbinding

in geval van ontbinding en vereffening beslist (beslissen) de Algemene Vergadenng of de vereffenaar(s)
over de bestemming van het vermogen van de vzw. In elk geval wordt het bestemd aan een vereniging of
stichting met een gelijkaardig belangeloos doel.

Ariikel 38, Bekendmakingsvereisten

Alle beslissingen betreffende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benoeming en de
: ambtsbe&indiging van de vereffenaars, de afsiuiting van de vereffening en de bestemming van het actief worden
ineergelegd in het verenigingsdossier ter Griffie van de Ondernemingsrechtbank, en bekendgemaakt in de
i Biflagen bij het Belgisch Staatsblad oversenkomstig het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen en

Artiket 40. Siot
Voor alle gevailen die niet geregeld ziin door deze statuten, zijn de bepalingen van het Wetboek van
1 Vennootschappen en Verenigingen { Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen '} en de (tfoekomstigs}
uitvoeringsbesluiten van foepassing.

ONTSLAGEN EN HERBENCEMINGEN

De algemsne vergadering, bijeengekomen op 22/03/2023, aanvaardt het ontsiag van
Veetle Heyvaert, 700503 334 14, Grote Nieuwedijiksiraat 198, 2800 Mechelen, als bestuurder.

De algemene vergadering herbevestigt de samenstelling van de bestuurders die bestaat uit

’ Philippe Coffyn {voorzitter), 650514 415 80, Dendermondsestesnweg 58, 9300 Aalst
i Liesbet Martens (penningmeester), 660510-316 29, Josse Goffinlaan 220, 1082 Brussel
i Dieter Limbourg, 710217 147 72, Schoonboeke 26, 9600 Ronse
: Hilde Dhont, 741018 366 39, Leebeekstraat 7, 9000 Gent

‘ Stéphane Godfroid, 570612 373 21, Klein Begiinhof 27, 3000 Leuven

voor een periade van vilf jaar, tot de algemene vergadering te houden in 2028.

04/04/2023
Philippe Coffyn Liesbet Martens
bestuurder bestuurder

Op de laatste biz. van Luik B vermeiden : Recto : Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso{o)n{en)

bevoegd de rechispersoon ten aanzlen van derden te vertegenwoordigen
Verso : Naam en handtekening



