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Ondememlngsnr : 0746.417.968 :
Benaming .

{voluit) : CONFEDERATION EVENTS

Rechtsvorm ; Vereniging zonder winstoogmerk
Zetel: Belgiéplein 1 1020 Brussel

Uit de notulen van de bijzondere algemen vergadering die plaatsvond op 24/10/2022, blijkt het volgende:

STATUTENWNZIGING

! Onderwerp akte : 1) STATUTENWIJZIGING - ONTSLAG EN BENOEMINGEN

De Bijzondere Algemene vergadering besluit met unanimiteit om de statuten van de vereniging aan te;
passen aan de bepalingen van het Wetboek van vennootschappen en verenigingen die van toepassing zijn op-
de verenigingen zonder winstoogmerk (afgekort VZW) :

Als gevolg van voorgaand besluit de bijzondere algemene vergadering met unanimiteit om volledig nleuwel

! statuten in het frans en in het Nederlands aan te nemen, die in overeenstemming zijn met het Wetboek van=

vennootschappen en verenigingen: ;

TITEL | - RECHTSVORM — NAAM — ZETEL - BELANGELOOS DQEL - VOORWERF ~ DUUR

Artike! 1: Rechtsvorm en Naam

overeenkomsiig de bepalingen van het Wethoek van Vennootschappen en Verenigingen.

1.2.De vereniging zonder winstoogmerk draagt de naam “Event Confederation”, afgekort als “E.C." en wordt

1.1.De vereniging heeft de rechisvorm van een vereniging zonder winstoogmerk volgens Belgisch rechﬂ
hieronder verder aangeduid als de “confederatie”. :

1.3.Elke akte, factuur, aankondiging, publicatie of elk ander document uitgaand van de confederatle:

: vermeldt deze naam, onmiddellijk gevolgd of voorafgegaan door de woorden "vereniging zonder winstoogmerk”;

{ "association sans but lucratif” of de afkerting “vzw" / “ashil’, evenals het adres van de maatschappelijke zetel:
van de confederatie.

Il
1
H
i
i
i

Artikel 2: Zetel

De zetel van de confederatie is gevestigd in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest. ' '

Artikel 3: Belangeloos doel en voorwerp

3.1.De confederatie streeft een belangeloos doel na en keert, op straffe van nietigheid, rechtstreeks nochi
onrechtstreeks enig vermogensvoordeel uit aan de leden, de bestuurders of enig ander persoon, behalve in drt.
laatste geval, voor het in de statuten bepaald belangeloos doel.

3.2De confederatie heeft als belangeloos deel:

3.2.1.Het verenigen van de organisaties dle tot de eventsector behoren (waaronder, niet limitatief,:
organisatoren van evenementen, organisatoren van festivals, beursorganisatoren, evenementenlocaties,!
standenbouwers, verhuurbedrijven, video-, geluids- en ]lchtspeCIal[sten podium- en tentenbouwers, cateraars,
onthaalmedewerkers firma's gespecialiseerd in beveiliging en ioegangscontrole, firma’s gespecialiseerd rn,

;. mobiliteit voor evenementen, en_freelance medewerkers In dit vakgebied) en dit in een brede geest van!

Op de laatste blz. van Luik B vermelden ; Reeto : Naam en hoedanigheid van de instrumenterande notaris, hetzij van de perso{ein(en)

bevoegd de rachtspersoon ten aanzien van darden te vertegenwoordigen
Verso : Naam en handtekening.
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samenwerking om een beroepsorganisatie te verwezenlijken die zich engageert voor de collectieve en
individuele belangen van haar leden.

Met het cog op het realisersn van dit belangeloos doel heeft de confederatie volgende activiteiten tot
voorwerp:

-Activiteiten en evenementen organiseren ter promotie van de confederatie en de eventsector;

-Aciiviteiten organiseren die een geest van samenwerking blf haar leden ontwikkelen en een goede
onderlinge verstandhouding bevorderen;

-Betrekkingen onderhouden met Europese & internationale zuster{con)federaties en met alle confederaties
die gelijkaardige doelstellingen beogen.

3.2.2.Het ontwikkelen van een dienstverlening die tot doel heeft de leden bij te staan.

De confederatie heeft hiertoe de volgende activitelten tot voorwerp: bijstand verlenen en advies geven aan
haar leden over aspecten van juridische, economische, administratieve en sociale aard die betrekking hebben
op de eventsector, en het geven van opleidingen ferzake.

3.2.3.De eventsector vertegenwoordigen in het publieke debat, bij overheden en bij sociaal overleg;

De confederatie heeft hiervoor de volgende activiteiten tot voorwerp:

-Als sector- en werkgeversorganisatie de leden vertegenwoordigen tegenover elke overheid, andere
organisafies, de media en het publiek;

-De eventsector vertegenwoordigen in het sociaal overleg op alle niveaus;

-Communicatiecampagnes opzetten ter promotie van de confederatie en de eventsector;

-PR~ en persacties voeren ter promotie van de confederatie en de eventsecior,

3.3.In het algemeen kan de confederatie alle activiteifen ontplooien die rechtstreeks of onrechtstreeks
bijdragen toi de verwezenliking van voormelde belangeloze doelen met inbegrip van commercigle en
winstgevende activiteiten binnen de grenzen van wat wettelijk is ioegelaten en waarvan de opbrengsten te allen
tiide volledig zullen worden bestemd voor de verwezenlijking van de belangeloze doeleinden,

Artikel 4: Duur

De confederatie is opgericht voor onbepaalde duur.

TITEL Il - EFFECTIEVE LEDEN EN TOEGETREDEN LEDEN

Artikel 5 Lidmaaischap

Artikel 5.1.Algemeen

5.1.1.De confederatie heeft een onbepaald aantal leden maar kan nooit minder dan twee leden tellen.

5.1.2.De confederatie telt effectiove leden en foegetreden leden. Toegetreden leden worden ook aangeduid
als “partnar”.

Artikel 5.2.Effectieve leden

5.2.1.Effectieve leden zijn erkende bercepsorganisaties in de evenementsector (aan de hand van een
erkenning als beroepsorganisatie bij de FOD Economie), alsook de oprichters wiens naam is vermeid in de
aprichtingsakte. Effectieve leden worden door de algemene vergadering aanvaard als effectief lid en hun naam
wordt vermeld in het ledenregister dat op de zetel van de confederatie wordt bijyehouden. Er zijn drie
categorieén van effectieve leden, namelijk de “Nationale federaties”, de "Regicnale federaties” en de “Aspirant
federaties”, waarvan de rechien hierna worden uiteengezet In artikel 5.2.3. Natuurlijke personen kunnen geen
effectief lid worden.

5.2.2.Het verzoek om toelating van een kandidaat als effeciief lid moet schriftelijk worden ingediend bij het
bestuursorgaan van de confederstie. De lidmaatschapsaanvragen worden nagezien door de voorzitter van het
bestuursorgaan en de eerstvolgende algemene vergadering zal beslissen over de aanvaarding van de
kandidaat als effectief lid. Op deze vergadering diehen minstens de meerderheid van de stemgerechtigde leden
van de algemene vergadering aanwezig of vertegenwoordigd te ziin. De beslissing wordt genomen met een
gewone meerderheid van stemmen van de aanwezige en vertegenwoordigde stermgerechtigde leden van de
algemene vergadering. De algemene vergadering beslist discretionair en zonder verdere motivatie over de al
dan niet aanvaarding van een kandidaat en de beslissing is niet vatbaar voor beroep.

5.2.3.Effectieve leden hebben alle rechien en verplichiingen die in hef WWV en deze statuten worden
beschreven. Er ziin drie categorieén van effectieve leden, namelijk de “Nationale federaties”, de “Reglonale
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federaties” en de “Aspirant federaties”. Het verschil tussen de drie is dai (i) de Nationale federaties het recht
hebben om twee personen voor fe dragen voor lidmaatschap van het bestuursorgaan, het recht hebben om tot
maximum & personen voor te dragen voor het sectoroverleg en vier stemmen hebben binnen de algemens
vergadering, (i) de Regionale federafies het recht hebben am &én lid voor te dragen voor lidmaatschap van het
bestuursorgaan, het recht hebben om tot maximum 4 personen voor te dragen voor het sectoroverleg en twee
stemmen hebben binnen de algemene vergadering, en (i) de Aspirant federaties het recht hebben om tot
maximum 2 personen voor te dragen voor het sectoroverleg en één stem hebben binnen de algemene
vergadering,

5.2.4. Effectieve leden befalen een lidmaatschapsbijdrage die jaarliks zal worden vastgelegd door de
algemene vergadering en niet hoger mag zijn dan 100.000 Euro, waarbij de bijdrage kan variéren naar gelang
het gaat om nationale, regionale of aspirant federaties.

5.2.5.De te vervullen voorwaarden voor effectief lidmaatschap zifn:

«de aanvaarding van de statuten en, in voorkomend geval, van het intern reglement en de verbintenis om
deze na te leven;

«zich engageren voor de belangeloze doeleinden van de confederatie;

svoldoen aan de financiéle verplichtingen die uit het lidmaatschap voortvioeien;

5.2.8.Het effectief lid wordt in de confederatie vertegenwoerdigd door de persoon die het lid in rechte kan
verbinden of door een persoon die door het lid hiertoe uitdrukkelifk wordt gemandateerd.

Artikel 5.3.Toegetreden leden

5.3.1.Toegetreden leden {ook “partners” genoemd) zijn bedrijven die de doelstellingen van de confederatie
ondersteunen en deelnemen aan de acfiviteiten die de confederatie organiseert. Hun naam wordt als
toegetreden lid (*event partner'} vermeld in het ledenregister dat op de zetel van de confederafie wordt
bijgehouden. Natuurlijke personen kunnen geen toegetreden lid worden.

5.3.2. Kandidaat— toegetreden leden richten hun verzoek tot toetreding door middel van een schriftelijk
aanvraag aan het bestuursorgaan van de confederatie. De lidmaatschapsaanvragen worden nagezien door de
voorzitter van het bestuursorgaan en het lidmaatschap wordi bij de eerstvolgende vergadering van het
bestuursorgaan definitief bekrachtigd of geweigerd. De beslissing van het bestuursorgaan behoeft geen

.motivatie en is niet vatbaar voor beroep.

5.3.3.Toegetreden leden hebben alle rechten en verplichfingen die in het WVV en deze statuten worden
beschreven. Een toegetreden lid heeft geen stemrecht op de algemene vergaderingen. Er zijin twee scorten
toegetreden leden (of “partners”), namelijk de “Event Partners” die het recht hebben om aanwezig te zijn op de
algemene vergadering zonder stemrecht, en die tevens het recht hebben om aanwezig te zijn op het
sectoroverleg zonder stemracht, terwijl de “Industry Partners” enkel het recht hebben om aanwezig te zijn op de
algemene vergadering Zonder stemrecht, en niet het recht hebben om aanwezig te zijn op het sectoroverleg.

5.3.4. Toegetreden leden betalen een lidmaatschapsbijdrage die jaarliks zal worden vastgelegd door de
algemene vergadering en niet hoger mag zijn dan 100.000 Euro, waarbif de bijdrage kan vari&ren naar gelang
het gaat om Events Partners of om Industry Partners.

5.3.5.De te vervullen voorwaarden voor lidmaatschap als toegetreden lid zijn:

*de aanvaarding van de statuten en, in voorkomend geval, van het intern reglement en de verbintenis om
deze na te leven;

+zich engageren voor de belangeloze doeleinden van de confederatie ;

woldoen aan de financigle verplichtingen die uit het lidmaatschap voartvioeien;

5.3.6.Het toegetreden lid wordt in de confederatie vertegenwoordigd door de persoon die het lid in rechte
kan verbinden of door een persoon die door het lid hiertoe uitdrukkelik wordt gemandateerd.

Artikel 6: Uittreding van leden

6.1.Effectieve en toegetreden leden kunnen op elk ogenblik uittreden als lid door hun ontslag in te dienen bij
het bestuursorgaan. Het betrokken lid richt een schriftelijke melding per e-mail enfof per aangetekend schrijven
aan de voorzitier van het bestuursorgaan van de confederatie.

6.2, De uiftreding gaat in op de datum van de verzending van de schriftelijke melding.

Artikel 7; Opschorting
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7.1.Het lidmaatschap van een effectief of toegereden lid, desgevallend met inbegrip van het stemrecht, van
leden die hun lidmaatschapsbijdrage niet betalen binnen de voorgeschreven termijn wordt geschorst.

7.2.Het betrokken lid wordt door het bestuursorgaan schriftelijk aangemaand om zijn situafie te
regulariseren.

Artikel 8: Uitsluiting van leden

8.1.Een effectief of toegetreden lid kan worden uitgesloten In geval van overireding van de wet, de statuten,
het intern reglement of om enige andere legitieme reden, waaronder o.a.:

i.een falllissements- of liquidatieprocedure of een soortgelijke procedure met betrekking iot het lid in kwestie,
of

ii.het feit dat een lid, rechistresks of onrechtstreeks, een activiteit heeft gesteund of gelnitieerd of een
andere actie heeft ondernomen die strijdig is met de deeleinden van de confederatie, of

iiihet feit dat een lid heeft nagelaten om, ondanks schrifielijke ingebrekestelling daartoe door het
bestuursorgaan, eender welke bijdrage of vergoeding te betalen die door het lid verschuldigd is (met inbegrip
van uitzonderlijke uitgaven of vergoedingen).

8.2.Tot de uitsluiiting van een effectief of foegetreden lid kan slechis worden besloten door de algemene
vergadering en wel met een twee derde meerderheid van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde
stemgerechiigde leden, waarbij het, desgevallend stemgerechtigde, befrokken lid niet aan de stemming
deelneemt. Het betrokken lid wordt eerst door de algemene vergadering uitgenodigd om te worden gehoord.
De uitsluiting van het lid wordt in de uitnodiging vermeld.

Artikel 9: Gevolgen van uittreding of uitsluiting van leden

9.1.Een lid dat ziin lidmaatschap verliest of wordt uitgesloten, dient tegenover de confederatie zijn
openstaande verplichtingen te voldoen. De uittreding of uitsluiting laat de verplichting tot betaling van de
lidmaatschapsgelden van het lopende jaar of van andere schulden derhalve onverlet. De lidmaatschapsbijdrage
voor een begonnen jaar dient volledig te worden vereffend.

9.2, Het uitgetreden of uitgesloten fid heeft geen recht op teruggave van hijdragen of recht op enig aandeel in
het vermogen van de confederatie,

Artikel 10: Ledenregister
10.1.Het bestuursorgaan van de confederatie houdt een ledenregister bij op de zetel van de confederatie.

10.2.Dit register bevat de naam, de rechtsvorm, hei KBO-nummer en het adres van de zeisl van elk lid. Alle
beslissingen betreffende toetreding, uittreding of uitsluiting van de leden worden door het bestuursergaan in het
register ingeschreven binnen de acht dagen na kennisname van de heslissing. Het bestuursorgaan kan
heslissen dat het register wordt aangehouden in elektronische vorm.

10.3.Alle leden hebben recht op inzage in het ledenregister. Daartoe richten zij een schifftelijk verzoek aan
het bestuursorgaan met wie zij een datum en het uur van de raadpleging van het register overeenkomen.

TITEL lll. - ALGEMENE VERGADERINGEN
Artikel 11: Deelneming aan de algemene vergadering
11.1.De algemene vergadering bestaat uit alle leden {effectieve en toegetreden) van de confederatie.

11.2.Ek lid kan een vertegenwoordiger {lid of derde) aanwijzen die hij een schriftefijke volmacht voor de
algemene vergadering kan geven. Deze gevolmachtigde heeft de volledige bevoegdheid om het lid dat de
volmacht geeft te vertegenwoordigen, en namens dat lid te stemmen en te handelen in alle aangelegenheden
die aan de algemene vergadering worden voorgelegd. De volmachten worden aan de notulen van de algemene
vergadering toegevoegd.

11.3.De leden van het bestuursorgaan en de toegetreden leden van de confederatie mogen deelnemen aan
de algemene vergadering, zonder stemrecht.

11.4.Het hestuursorgaan kan waamemers of deskundigen op de algemene vergadering toelaten zonder
stemrecht. Zjj mogen de vergadering slechts bijwonen en hebben geen spreekrecht tenzij de voorzitter dit
voorafgaandelijk toelaat.

11.5.Algemene vergaderingen worden voorgezeten door de voorzitter van het bestuursorgaan. Bij diens
afwezigheid wordt het voorzitterschap waargenomen door de vicevoorzitter.

.
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Artikel 12: Bevoegdheden van de algemene vergadering

12.1. De algemene vergadering heeft als opdracht de activiteiten van de confederstie te oriénteren, te
ontwikkelen en het algemene beleid te bepalen. De algemene vergadering is bevoegd inzake alle onderwerpen
die door de wet zijn voorbehouden aan de algemene vergadering en inzake de specifieke taken die haar in
deze statuten zijn toevertrouwd.

12.2.De volgende bevoegdheden kunnen uitsluitend door de algemene vergadering uigeoefend worden:

«de wijziging van de statuien;

+hef bepalen van de algemene strategie en het heleid van de confederatie;

«de toelating van nieuwe effectieve leden;

sde benoeming en de afzetting van de bestuurders en de bepaling van hun bezoldiging ingeval een -
bezoldiging wordt toegekend;

*de benoeming en de afzefting van de commissarissen en het bepalen van hun bezoldiging in geval een
bezoldiging wordt toegekend;

«Je kwijting aan de bestuurders en de commissarissen, alsook, in voarkamend geval, het instellen van de
verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen;

«de goedkeuring van de hegroting en van de jaarrekening;

de antbinding van de confederatie;

«de uitsluiting van een lid (zowe! een efiectief als ean foegetreden lid);

«dle omzetting van de confederatie in een internationale vereniging zonder winstoogmerk, een cotperatieve
vennootschap erkend als sociale ondememing of in een erkende cobperatieve vennootschap sociale
onderneming;

s¢en inbreng om niet van een algemeenheid doen of aanvaarden;

«alle andere aangelegenheden waarin de wet of de statuten dat vereisen.

Artikel 13: De gewone en buitengewone algemene vergaderingen
Artikel 13.1.De gewone algemene vergadering

13.1.1.De gewone algemene vergadering komt minstens eenmaal per Jaar samen en dit uiterlijk zes
maanden na het afsluiten van het boekjaar.

13.1.2.Tijdens de gewone algemene vergadering licht het bestuursorgaan de financigle toestand en de
uitvoering van de begroting toe.

13.1.3.Na de goedkeuring van de jaarrekening, beslist de gewone algemene vergadering bij afzonderlijke -
stemming over de aan de bestuurders en, indien deze werd benoemd, de commissaris te verlenen kwijting.
Deze kwijting is alleen dan rechisgeldig, wanneer de ware toestand van de vereniging niet wordt verborgen
door enige weglating of onjuiste opgave in de jaarrekening, en, wat de extra statuiaire of met dit Wetboek
striidige verrichtingen hetrefi, wanneer deze bepaaldelijk zijn aangegeven in de oproeping.

Artikel 13.2. De buitengewone algemene vergadering
13.2.1.Het bestuursorgaan is verplicht een buitengewone algemene vergadering bijeen te roepen in alle
gevallen voorzien door de wet of de statuten, of op schriftelijk verzoek van ten minste één vijfde van de leden

van de confederatie.

13.2.2.In voorkomend geval kan de commissaris de algemene vergadering bijeenroepen. Hij moet die
bijeenroepen wanneer een vijfde van de leden van de vereniging het vragen.

13.2.3Het bestuursorgaan of, in voorkomend geval, de commissaris, roept de algemene vergadeting bijeen
binnen eenentwintigy dagen na het verzoek tot bijeenroeping en de algemene vergadering wordt uiterlijk
geshouden ap de veertigste dag na dit verzoek.

Artikel 13.3. De algemene vergadering op afstand en de schriftelijke alyemene vergadering

13.3.1.De algemene vergadering kan per teleconferentie of videoconferentie worden gehouden.

13.3.2.De leden kunnen ook eenparig en schriftelijk alle besluiten nemen die tot de bevoegdheid van de
algemene vergadering behoren, met uitzondering van statutenwijzigingen. In dit geval, dienen de formaliteiten
van bijeenroeping niet te worden vervuld. De leden van het bestuursorgaan en, in voorkomend geval, de
commissaris, mogen op hun verzoek van die besluiten kennisnemen.

Aurtikel 14: Oproeping
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14.1.Een oproeping, met vermelding van de dafum, het tijdstip, de plaats en de agenda van de algemene
vergadering wordf per e-mail (indien de betrokken persoon een e-mailadres heeft opgegeven voor
communicatie) of per gewone post (naar hun laatsfe adres geregistreerd In de boeken van de Vereniging}
verzonden naar alle leden van de confederafie, de partners, de leden van het bestuursorgaan en desgevallend
de commissarissen, ten minste vifftien dagen voor de geplande datum van een gewone of buitengewone
algemene vergadering.

14.2.In de oproeping wordt de agenda van de vergadering vermeld. De agenda wordt vastgesteld door de
voorzitter van de algemene vergadering. Elk voorstel daf door ten minste één twintigste van de leden is
ondertekend, wordt op de agenda geplaatst.

14.3.Een afschrift van de stukken die krachfens het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen aan
de algemene vergadering moeten worden voorgelegd, wordt onverwijld en kosteloos toegezonden aan de
leden, aan de bestuurders en aan de commissarissen, indien zij daarom verzoeken.

Artikel 15: Quorum en meerderheid

15.1.Met uitzendering van de gevallen voorzien in het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen,
zoals die bedoeld in de artikelen 2:110, 2:135 en 13:2 (ontbinding), 2:21 (statutenwijziging), 9:23 (uitsiuiting van
een lid), 13:10 (inbreng van de algemeenheid of van een tak of acliviteit) en 14:39 (omzetting van de
vereniging}), of wanneer de statuten een quorum voarschrijven, is geen quorurm vereist opdat de algemene
vergadering rechtsgeldig kan worden gehauden.

15.2.De Nationale federaties hebben elk vier stemmen binnen de algemene vergadering, de Regionale
federaties hebben elk twee stemmen binnen de algemene vergadering, en de Aspirant federaties hebben elk
€én sfem binnen de algemene vergadering.

15.3.Alle beslissingen worden gertomen bij gewone meerderheid der aanwezigen of vertegenwoordigde
stemmen, behoudens in die gevallen waar de wet of deze statufen een bilzondere meerderheid oplegt.

15.4.Bij staking van stermnmen wordt hef betrokken voorstel beschouwd als verworpen. Onthoudingen of
ohgeldige stemmen worden noch in de teller noch in de noemer meegerekend.

15.5.De stemmingen over personen zijn geheim tenzij de algemene vergadering daar anders over beslist.
Stemmingen over niet persoonsgebonden aangelegenheden gebeuren door handopsteking cf bif
naamafroeping.

15.6.De beslissingen genomen door de algemene vergadering =zijn bindend voor alle leden. Het
hestuursorgaan is gelast met de vitvoering van de genomen beslissingen.

Artikel 16: De notulen

16.1.De beslissingen van de algemene vergadering worden vastgelegd in notulen die worden ondertekend
door de voorzitter en de secrefaris enh die door het bestuursorgaan worden bewsaard in een speciaal
notulenboek dat voor alle leden ter inzage ligt. Alle leden ontvangen een exemplaar van deze nofulen..

16.2.Bij hun toetreding geven de leden het e-mailadres op waarop zij geldig kunnen worden uitgenodigd op
de algemene vergadering en waamaar de confederatie de notulen en documenten kan opsturen. Bij gebreke
aan opgave van een e-mailadres wordf de correspondentie per gewone post naar de maatschappelijke zetel
van het lid gestuurd.

TITEL IV. - BESTUUR
Artikel 17: Het besfuursorgaan
Artikel 17.1.Samenstelling van het bestuursorgaan

17.1.1.De confederafie wordt bestuurd door een bestuursorgaan bestaande uit fenminste vier bestuurders
voorgedragen door de effectieve leden. De Nationale federaties hebben het recht om twee personen voor fe
dragen voor lidmasatschap van het bestuursorgaan, de Regicnale federafies hebben het recht om &én lid voor te
dragen voor lidmaatschap van het bestuursorgaan.

17.1.2.Indfen en zolang de confederatie minder dan drie leden heeft, mag het bestuursorgaan bestaan uit
twee bestuurders. Zolang het bestuursorgaan iweehoofdig is, verliest elke bepaling die aan een lid van het
bestuursorgaan een doorslaggevende stem toekent, van rechiswege haar werking.
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Artikel 17.2.Benceming van de bestuurders

17.2.1.De bestuurders worden gekozen uit de effectieve leden. Vermits alle effectieve ieden rechispersonen
zijn, houdt dat in dat zjj als lid van het bestuursorgaan zullen worden vertegenwoordigd door een vaste
vertegenwoordiger.

17.2.2.Een kandidaat-bestuurder maakt zijn kandidatuur over aan het bestuursorgaan en dit tenminste één
maand voor algemene vergadering die zal beslissen over de benoeming van de bestuurders.

17.2.3.De bestuurders worden benoemd door de algemene vergadering voor een fermin van vier jaar,
volgens de gewone quorum en meerderheidsvereisten, zoals bepaald in artikel 15 van huidige statuten. Ze
kunnen herkozen worden. Het mandaat van de bestuurders is onbezoaldigd.

17.2.4.De algemene vergadering kan bij de eerste benoeming van een besiuurder een korter mandaat
vastleggen van minimum twee jaar, Op die manier kan de algemene vergadering een benoemingsstrategie
instellen die voorziet in de vervanging van één derde van de bestuurders om de twee jaar.

17.2.5.Bij het verstrijken van hun mandaat en indien dit nist wordt hemieuwd, blijven de bestuurders in
functie totdat hun opvolgers zijn verkozen, indien dit noodzakelik is om het minimumaantal bestuurders te
bereiken dat door de wet of door deze statuten wordt vereist.

Artikel 17.3.Benoeming van een voorzitter en vioevoorzitter

17.3.1.Het bestuursorgaan stett aan de algemene vergadering een kandidaat-voorzitter en een kandidaat
vicevoorzitter voor. De voordracht gebeurt ‘door het {uittredende) bestuursorgaan die de agenda voor de
algemene vergadering vastiegt.

17.3.2.De voorzitter en de vicevoorzitter zijn lid van het bestuursorgaan en zijn vertegenwoordigers van
verschillende effectieve leden.

17.3.3.De voorzitter en de vicevoorzitter worden bij gewone meerderheid van stemmen van de leden van de
algemene vergadering gekozen voor een periode van vier jaar. De algemene vergadering kan bij de eerste
benoeming van een voorzitter en de vicevoorzitter een korter mandaat vastleggen van minimum twee jaar.

17.3.4.De voorzitter zit alle vergaderingen van de het bestuursorgaan en van de algemene vergadering
voor. De voorzitter heeft alle gebrulkelijke bevoegdheden en vemlichtingen van een voorzitter van een
bestuursorgaan en van de algemene vergadering. Bij diens afwerigheid wordt het voorzitterschap
waargenomen door de vicevoorzitier.

17.3.5.Wanneer de ambtstermijnen van de voorzitter en de vicevoorzitter aflopen en niet worden verlengd,
blijven de voorzitter en de vicevoorzitter in functie totdat hun opvolgers zijn verkezen. Zij zijn herkiesbaar en hun
mandasat is anbezoldigd.

Artikel 17 4. Einde mandaat van bestuurder

17.4.1.0nverminderd artikel 17.2.5. van deze statuten, eindigt het mandaat van bestuurder op de dag van
de gewone algemene vergadering van het boekjaar waarin zijh mandaat volgens het bencemingsbesluit
verstrijkt, behoudens andersluidende bepaling in het benoemginshesluit.

17.4.2.Het mandaat van bestuurder eindigt eveneens onmiddeliijk wanneer het effectief lid dat de
bestuurder heeft afgevaardigd ontslag neemi uit de confederatie (artikel 7 van deze statuten) of uitgesloten
wardt uit de confederatie (artikel 8 van deze statuten).

17.4.3.0nverminderd de artikelen 17.4.1. en 17.4.2, kan de algemene vergadering het mandaat van een
bestuurder te allen tijde besindigen zonder deze beslissing te moeten motiveren.

17.4.4.Elke bestuurder die ontslag wenst te nemen, moet het bestuursorgaan daarvan schrifteifjk (dit kan
ook per e-mail) in kennis stellen. De volgende algemene vergadering zal beslissen over de vervanging van de
vestuurder en fot die datum zullen de andere bestuurders de taken van de onfslagnemende bestuurder
waarmemen.

17.4.5.De overbljvende bestuurders hebben het recht een nieuwe bestuurder te codpteren indien het
mandaat van een bestuurder openvalt voor het einde van zijn termijn. De eerstvolgende algemene vergadering
zal de gecodpteerde bestuurder bevestigen overeenkomstig de procedure van artikel 9:6, 2 van het Wetboek
van Vennootschappen en Verenigingen.
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17.4.6.De akte houdende de benoeming, de begindiging van esn mandaat of het ontslag van een
bestuurder wordt neergelegd bij de bevoegde ondememingsrechtbank en bekendgemaakt in de Bijlagen tot het
Belgisch Staatsblad, overeankomstig de wet.

Artikel 18: Bevoegdheid bestuursorgaan

18.1.Het bestuursorgaan heeft de bevoegdheid om alle rechimatige beheers- en bestuursdaden te stellen
die nuttig of noodzakelijk zijn voor de verwezenlilking van het voorwerp van de confederatie, met uitzondering
van de bevoegdheden die uitsluitend aan de algemene vergadering zijn toegekend.

18.2.Het bestuursorgaan kan onder meer, zonder dat deze opsomming limitatief is en onverminderd de
andere bevoegdheden die hei bestuursorgaan krachtens de wet of de statuten toekomen, alle akten aangaan,
alle contracten, overeenkomsten en dadingen afsluiten, overgaan tot aankopen, vervreemding en ruil van
roerende guederen, en alle legaten, schenkingen, subsidies en overdrachten aanvaarden.

18.3.Het bestuursorgaan is onder meer bevoegd om overeenkomsien af te sluiten met werknemers,
vertegenwoordigers en consultants, hun vergoeding vast e stellen en hun taken te bepalen, en om deze
overeenkomsten te schorsen en/of te beéindigen.

18.4,.0nverminderd de verplichtingen die voortvloeien uit het collegiaal bestuur, met name overleg en
toezicht, kunnen de bestuurder de bestuurstaken onder elkaar verdelen. Zodanige verdeling van taken kan niet
aan derden worden tegengeworpen, zelf niet wanneer deze werden openbaar werden gemaakt. Niet-naleving
ervan brengt wel de inteme aansprakelijkheid van de betrokken bestuurders in het gedrang.

Artikel 19; Werking van het bestuursorgaan
Artikel 19.1.Vergaderingen, aanwezigheid en stemming

19.1.1.Het bestuursorgaan vergadert minstens viermaal per jaar op uitnodiging van de voorzitter en telkens
als het belang van de confederatie dit vereist.

19.1.2.Bijzondere vergaderingen van het bestuursorgaan kunnen worden bijeengeroepen door de voorzitter
van het bestuursergaan, die verplicht is een vergadering bijeen te roepen op verzogk van ten minste twee derde
van de bestuurders. In afwijking hiervan kan, wanneer het bestuursorgaan uit slechts twee bestuurders bestaat,
één van de bestuurders een bijzondere vergadering bijeenroepen.

19.1.3. De oproeping voor het hestiursorgaan gebeurt per gewone brief of per e-mail en wordt verzonden
samen met de agenda minstens acht kalenderdagen voor datum van de vergadering. Vergaderingen kunnen
zonder oproeping worden gehouden indien alle bestuurders ermee hebben ingestemd bijeen te komen en
aanwezig of vertegenwoordigd Zijn, hetgeen in de notulen van de vergadering zal worden vermeld.

19.1.4.Elke bestuurder kan zich laten vertegenwoordigen door een andere bestuurder die in het bezit is van
een schriftelijke volmacht (de volmacht kan ook per e-mail worden verleend) en die daardoor de bevoegdheid
heeft om de bestuurder die hij vertegenwoordigt te vertegenwoordigen, en te stemmen en te handelen namens
die bestuurder voor alle agendapunten. Een bestuurder kan slechts &&n andere bestuurder vertegenwoordigen.
De volmachien worden bij de notulen van de vergadering van het bestuursorgaan gevoegd.

18.1.5.0e vergadering van het bestuursorgaan kan worden gehouden door middel van teleconferentie of
videoconferentie.

19.1.6.0m geldig f& kunnen beslissen moet minstens de helft van de bestuurders aanwezig of
vertegenwoordigd zijn. Er kunnen enkel beslissingen genomen worden over punten die op de agenda vermeld
staan. Nochtans zal elke vraag van bijzonder dringende aard mogen worden voorgelegd mits een gewone
meerderheid der aanwezige bestuurders daarmede akkoord gaat.

19.1.7.Vooraleer tot stemming over te gaan tracht het bestuursorgaan tot consensus te komen. Slechts
indien dit niet lukt worden beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van de aanwezige of
vertegenwoordigde bestuurders behoudens over punten waarvoor de statuten een andere meerderheid
voerzien. Bij staking van stemmen wordt tiet voorste! als verworpen beschouwd.

19.1.8.De besluiten van het bestuursorgaan kunnen weorden genomen bij eenparig schriftelijk akkoord van
de bestuurders.

Artikel 18.2.Notulen

19.2.1.Van de vergadering van het bestuursorgaan worden notulen opgesteld die op dezelfde wijze als de
uitnediging worden gestuurd naar de bestuurders.
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19.2.2.De notulen van de vergaderingen van het bestuursorgaan worden ondertekend door de voorzitter en
de bestuurders die erom verzoeken: kopieén voor derden worden ondertekend door één of meer
vertegenwoordigingsbevoegde leden van het bestuursorgaan.

19.2.3.De originele notulen van het bestuursorgaan worden bewaard op de zetel van de confederatie. Elke
bestuurder krijgt een kopie van de notulen.

19.2.4.De goedkeuring van het verslag van het bestuursorgaan is steeds een agendapunt van de volgende
vergadering van het hestuursorgaan.

Artikel 19.3. Tegenstrijdig belang

19.3.1.Als een bestuurder een belang van vermogensrechiglijke aard heeft, rechtstreeks of onrechtstreeks,
dat stijdig is met een beslissingspunt of een vemichting die tot de beveegdheid behcort van het
bestuursorgaan, moet hij dat meedelen azn de andere bestuurders vooraleer het bestuursorgaan een besluit
neemt. Ziin verklaring en toelichting over de aard van dit strijdig belang worden opgenomen in de notulen van
de vergadering van het bestuursorgaan die de beslissing moet nemen, Het is het bestuursorgaan niet
toegelaten deze beslissing te delegeren.

19.3.2.De bestuurder met het tegenstrijdig belang verlaat de vergadering en onthoudt zich van de
beraadslaging en de stemming over de aangelegenheid waarop het betrekking heeft. Indien de meerderheid
van de aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders een belangenconflict heeft, wordt het besluit of de
verrichting aan de algemene vergadering voorgelegd; indien de algemene vergadering het besluit of de
verrichting goedkeurt, kan het bestuursorgaan het besluit of de verrichting uitvoeren.

19.3.3.Bovengenoemde regels inzake belangenconflicten zijn niet van toepassing wanneer de beslissingen
van het bestuursorgaan betrekking hebben op gebruikelike verrichtingen die plaatshebben onder de
voorwaarden en tegen de zekerheden die op de markt gewoonlijk gelden voor soorigelijke verrichtingen.

19.3.4.Ingeval de confederatie een commissaris heeft benoemd, worden de notulen van de vergadering aan
hem meegedeeld.

19.3.5.Wanneer de confederatie niet (langer) kwalificeert als een kleine vereniging volgens de criteria van
artilkel 3:47, § 2 Wetboek Vennootschappen en verenigingen, omschrijft het bestuursorgaan in de notulen de
aard van de beslissing of verrichting en de vermogensrechtelijke gevolgen ervan voor de confederatie en
verantwoordt hij het genomen besluit. Dit deel van de notulen wordgt in zijn geheel opgenomen in het jaarverslag
of in het stuk dat samen met de jaarrekening wordt neergelegd.

Artikel 20: Dagelijks bestuur — Directiecomité — Werkgroepen
Artikkel 20.1.Dagelijks bestuur

20.1.1.Het dagelijks bestuur van de confederatie op intern vlak, alsook de externe vertegenwoordiging wat
betreft dat dagelijks bestuur kan door het bestuursorgaan worden opgedragen aan één of meerders personen,
al dan niet bestuurder, die elke alleen, gezamenlijk of als college optreden. Deze perso{o)in(en) dragen de titel
van gedelegeerde bestuurder indien zij bestuurder zijn, en de titel van directeur indien zij geen bestuurder zijn.
Het bestuursorgaan is bevoegd voor het toezicht op dit orgaan van dagelijks bestuur.

20.1.2.0vereenkomstig artikel 9:10, lid 2 van het lid omvat het dagelijks bestuur zowel handelingen en
kesiuiten die de dagelifkse behoeften van de confederatie niet te boven gaan als handelingen en besluiten die,
hetzij wegens het geringe belang dat zij vertegenwoordigen, hetzii wegens hun spoedeisend karakier, de
tussenkomst van het bestuursorgaan niet rechtvaardigen.

20.1.3.Indien deze persc{o)n{en) geen lid is (zijn) van het bestuursorgaan, kan (kunnen) deze parso{o)nfen)
niettemin zonder stemrecht de vergaderingen van het bestuursorgaan bijwonen, Deze perso(o)n{en) is (zijn)
veraniwoordelijk voor het opstellen van de notulen van de vergaderingen.

20.1.4.Het mandaat van de perso(o)n{en) aan wie het dageliks bestuur is opgedragen, wordt voor
onbepaalde tijd verleend en kan te allen tijde door het bestuursorgaan worden beéindigd zonder dat dit met
redenen moet worden omkleed.

20.1.5.De perso(o)n{en) aan wie het dagelijks bestuur is opgedragen kan (kunnen) niet zonder toestemming
van minstens twee bestuurders beslissingen nemen en/of rechtshandelingen stellen die verband houden met de
vertegenwoordiging van de confederatie in het kader van het dagelifks bestuur bij transacties die 3.500 Euro te
boven gaan. Deze bevoegdheidsbeperking kan niet worden tegengeworpen aan derden, zelfs niet indien ze
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openbaar s gemaskt. Niet-naleving brengt wel de inierne aansprakelijkheid wvan de betrokken
vertegenwoordigers in het gedrang.

20.1.6.Bovendien kunnen het hestuursorgaan en de perso{o)(en) aan wie het dageliiks bestuur is
opgedragen, specifieke bevoegdheden delegeren en/of specifieke mandaten toeverfrouwen aan een
gevolmachtigde.

20.1.7.De akte van benoeming, van begindiging van een mandaat of het ontslag van de persoon aan wie
het dagelijks bestuur is opgedragen, wordt neergelegd bij de bevoegde ondernemingsrechibank en
overeenkomstig de wet bekendgemaakt in de bijlagen van het Belgisch Staatsblad.

Artike| 20.2, Directiecomité

20.2.1.Het bestuursorgaan kan in zijn schoot en onder zin verantwoordelifkheid esn directiecomité
oprichten, waarbjj de volgende personen dan van rechiswege lid zijn:

de bestuurders

*de gedelegeerde bestuurder(s) of de directeur(s)

de voorzitters van de werkgroepen

20.2.2, De samenstelling, de opdracht, de werking en de rechten en plichten van het directiecomité worden
bepaald door het bestuursorgaan.

Artikel 20.3. Werkgroepen

20.3.1. Het bestuursorgaan richt in zijn schoot en onder zijn verantwoordelijkheid meerdere werkgroepen op
met het cog op de uitwerking van de concrete doelstellingen omschreven in de visienota van de confederatie en
naargelang de gemeenschappelijke noden van de leden en de verschiliende sectoren.

20.3.2.De samenstelling, de opdracht, de werking en de rechten en plichten van de werkgroepen worden
bapaald door het bestuursorgaan.

20.3.3.Per werkgroep wordt een voorzitter bencemd die de werkgroep zal vertegenwoordigen binnen het
directiecomité. De voorzitter bepaait de organisatie en de werking van een werkgroep en rapporteert aan het
bestuursorgaan.

20.3.4.Een werkgroep wordt samengesteld, naargelang de opdracht van een werkgroep, uit een aantal
vertegenwoordigers van de effectieve en toegetreden ieden. Minstens één vaste vertegenwoordiger van een lid
van het bestuursorgaan dient deel uit te maken van elke werkgroep. Ook derden kunnen op verzoek van de
voorzitter van een werkgroep en na consensus van de leden van de desbetreffende werkgroep deelnemen aan
de werkgroep.

Artikel 21: Externe vertegenwoordiging

21.1.Het bestuursorgaan vertegenwoordigt als college de confederatie in alle handelingen in en buiten
rechte.

21.2.0nverminderd deze algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van het bestuursorgaan, wordt de
confederatie eveneens algemeen veriegenwoordigd in alle openbare en onderhandse akten, in de
rechisgedingen en in alle rechtshandelingen door de voorzitter alleen of door een bestuurder die door het
hestuursorgaan is gemandateerd.

21.3. De confederatie wordt eveneens in en buliten rechte rechtsgeldig vertegenwoordigd door een bijzonder
gevalmachtigde binnen de grenzen van zijn volmacht of door de perso(o)n{en) belast met het dagelijks bestuur
binnen de grenzen van dit dagelijks bestuur. Indien er meerdere personen helast zijn met het dagelijks bestuur,
handefen zjj in het kader van deze extene vertegenwoordiging elk individueel.

Artikel 22:Aansprakelijkheid van bestuurders

22.1. De bestuurders en de personen belast met het dagelifks bestuur ziin niet persoonlijk verbonden door
de verbintenissen van de confederatie.

22,2, Tegenover de confederatie en tegenover derden is de aansprakelijkheid van bestuurders en
gedelegeerde bestuurders beperkt tot de vervulling van de hun gegeven opdracht overeenkomstig het gemeen
recht, het bepaalde in de wet en in de statuten.

22.3. Bestuurders ziin slechts aansprakelijk voor beslissingen, daden of gedragingen die zich kennelijk
buiten de marge bevinden waarhinnen normaal voorzichtige en zorgvuldige bestuurders, geplaatst in dezelide
cmstandigheden, redelijkerwiize van mening kunnen verschillen. Bestuurders zijn enkel aansprakelijk voor de
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hen als bestuurders persoonlijk toerekenbare fouten begaan in hun opdracht van {dagelijks) bestuur. Deze
aansprakelijkheid is hoofdelijk, tenzij de bestuurders geen deel hebben gehad aan de fout en de beweerde fout
hebben gemeld aan alle andere leden van het bestuursorgaan. Deze melding evenals de besprekmg waartoe zij
aanleiding geeft, wordt opgenomen in de notulen.

TITEL V. — JAARREKENING, BEGRCTING EN REKENINGEN
Artikel 23: Financiering

23.1. De confederatie zal onder andere gefinancierd worden door de bijdragen van de leden, giften,
subsidies, schenkingen en legaten, inbrengen, sponsorgetden en toelagen die hef ontvangt van één ieder die
de doelstellingen van de confederatie wil ondersteunen.

23.2. Daamaast kan de confederatie fondsen werven voor haar doelstellingen op elke wijze die niet in strijd
is met de wet.

Arikel 24: Boekhouding
24.1. Het boekjaar van de confederatie loopt van 1 januari tot en met 31 december.

24.2. Aan het einde van elk boekjaar wordt de jaarrekening voor het afgelopen jaar afgeslotan en wordi de
begrefing voor het volgende jaar opgesteld. Het bestuursorgaan legt de jaarrekening van het voorgaande
boekjaar, de rekeningen van het afgelopen boekjaar alsook een voorstel van begroting voor het volgende
boekjaar ter goedkeuring voor aan de jaarlijkse gewone algemene vergadering.

24.3. De gewone algemene vergadering spreekt zich uit over de goedkeuring van de jaarrekening, de
begroting en verleent bj afzonderlijke stemming kwijting aan de bestuurders en, in voorkomend geval, aan de
commissaris.

24 4. De jaarrekeningen worden neergelegd bij de griffie van de bevoegde ondememingsrechtbank of bij de
Nationale Bank van Belgi& conform de van toepassing ziinde wetfelijke bepalingen.

Artikel 25: Toezicht deor een commissaris en conirole

25.1. Zolang de confederatie voor het laatst afgesloten hoekjaar de drempel bedragen vermeld in artikel
3:47, §6 van het Wetboek Vennootschappen en Verenigen niet overschrijdt, is de confederatie niet verplicht een
commissaris te benoemen.

25.2. Zodra de confederatie deze drempelbedragen overschrijdt, moet de algemene vergadering onder de
teden van het [nstituut van bedrijfsrevisoren een commissaris benoemen die wordt belast met de controle op de
financigle toestand, op de jaarrekening en op de regelmatigheid van de verrichtingen, in het licht van de wet en
de siatuten, die in de jaarrekeningen moeten worden vastgesteld. De algemene vergadering benoemt de
commissaris vaor een tetmijn van drie jaar en bepaalt ook de bezoldiging van de commissaris.

25.3. Zolang er geen commissaris is henoemd, mag de algemene vergadering jaarliks twee toezichters
aanduiden voor de controle van de boekhouding. Zij mogen zich hierbij laten bijstaan door een bedrijfsreviser of
accountant en zij brengen over hun bevindingen verslag uit op de algemene vergadering.

TITEL V1. — Statutenwijziging - Ontbinding - Vereffening
Ariikel 26: Wijziging van de statuten

26.1. Elk voorstel iot wilziging van de statuten van de confederatie moet worden gedaan door het
bestuursorgaan of de algemene vergadering. Het voorwerp van de stafutenwijziging moet uitdrukkelifk in de
agenda van de algemene vergadering vermeld staan die gevoegd wordt bif de uithodiging tot deze algemene
vergadering.

26.2. Na rechisgeldig te zijn bijeengeroepen beslist de algemene vergadering over statuienwijzigingen en is
zij rechisgeldig samengesteld indien ten minste twee derde van de stemgerechtigde leden op de vergadering
aanwezig of vertegenwoordigd zijjn. Een statutenwijziging is alleen dan aangenomen, wanneer zjj twee derde
van de uitgebrachte stemmen heeft verkregen waarbij onthoudingen noch in de teller noch in de noemer
worden meegerekend.
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26.3. Indien het in artikel 26.2 vermelde guorum niet aanwezig of vertegenwoordigd is op de vergadering
van de algemene vergadering die beslist over de statutenwijziging, dan is een tweede bijeenroeping nodig en
de nieuwe vergadering beraadslaagt en besluit op geldige wijze, ongeacht het aantal aanwezige of
vertegenwoordigde stemgerechtigde leden. De tweede vergadering mag niet binnen vijffien dagen volgend op
de eerste vergadering worden gehouden. In dat geval blijven de hierboven vermelde vereiste meerderheden
van stemmen van toepassing.

26.4. Indien de statutenwijziging echter betrekking heeft op het voorwerp of het belangeloos doel van de
confederatie, is zjj alleen dan aangencmen, wanneer zij vier viffde van de uitgebrachie stemmen heeft
verkregen, waarbij onthoudingen in de teller noch in de noemer worden meegerekend.

Artikel 27: Ontbinding van de confederatie

27.1. Elk voorstel tet ontbinding van de confederatie moet worden gedaan door het bestuursorgaan of de
algemene vergadering. Het voorstel tot onthinding moet uitdrukkelifk in de agenda van de algemene
vergadering vermeld staan die gevoegd wordt bij de uitnodiging tof deze algemene vergadering.

27.2. Tot ontbinding kan slechts worden besloten door de algemene vergadering overeenkomstig de
artikelen 2:109 e.v. van het Wethoek van Vennootschappen en Verenigingen. De algemene vergadering,
rechtsgeldig bijeengeroepen, beslist over de ontbinding van de confederatie en is rechtsgeldig samengesteld
wanneer ten minste twee derde van haar stemgerechtigde leden aanwezig of vertegenwoordigd is. De besluiten
worden gencmen bij meerderheid van vier vijffde van de sternmen van de aanwezige of vertegenwoordigde
stemgerechtigde leden.

27.3. Indien evenwei op de bijeenkomst van de algemene vergadering het bovenbedoelde quorum niet
wordt bereikt, kan een tweede bijeenkomst met dezelfde agenda worden bijeengeroepen. De vergadering vindt
plaats ten minste vijftien dagen na de datum van de eerste vergadering. Deze vergadering is rechtsgeldig
samengesteld ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. In dat geval blijven de hierboven
vermelde vereiste meerderheden van stemmen van toepassing.

27.4. Vanaf het tijdstip van het besluit fot ontbinding vermeldt de confederatie op alle stukken dat zij "in
vereffening” is, overeenkomstig artikel 2:115 van het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen

27.5. Bjj het besluit tot ontbinding worden tevens een of meer vereffenaars aangewezen en wordt de
besternming van het gebeurlijk resterend neffo actief vastgelegd.

Artikel 28; Vereffening van de confederatie

28.1. Na ontbinding van de confederatie, en na vereffening van alle schulden en verplichtingen van welke
aard ook, worden de fondsen, vaste activa en andere activa van de confederatie overgedragen aan één of meer
organisaties, verenigingen zonder winstoogmerk of stichtingen met dezelfde of soorigelijke belangeloze
doelstellingen als de confederatie. Deze organisatie, vereniging of stichting wordt door de algemene
vergadering aangewezen na haar besluit tot ontbinding van de confederatie. .

28.2. Deze hestemming kan geschieden op elke wijze en volgens de methode die de algemene vergadering
of de vereffenaar(s) het meest geschikt achten.

28.3. Alle beslissingen betreffende de ontbinding, de modaliteiten van de vereffening, de benoeming en hst
ginde van het mandaat van de vereffenaars, de sluiting van de vereffening en de bestemming van de activa
worden neergelegd op de griffie van de bevoegde ondememingsrachtbank en bekendgemaaki in de Bijlagen
van het Belgisch Staatsblad overeenkomstig de bepalingen van het Wethosk van Vennootschappen en
Verenigingen en de bijhorende uitvoeringshesluiten.

TITEL VII. — Intern Reglement - Algemeen
Artikel 29: Intern reglement

29.1. Het bestuursorgaan kan een intern reglement opstellen dat een gedetailleerde en praktische uitleg
geeft van de statuien. Het steunt volledig op de statuten en kan er nooit, ncch naar de letter, noch naar de
geest van afwilken,

29.2. Een besluit van het bestuursorgaan is vereist voor de goedkeuring van het intem reglement, alsmede
voor elke wiziging van dit reglement. Ten minste fwee derde van de bestuurders moet aanwezig of
verfegenwoordigd ziin en de beslissing wordt genomen bij meerderheid van de aanwezige of
vertegenwoordigde bestuurders. in deze statuten wordt, waar nodig, steeds verwezen naar de laatste versie
van het infern reglement. Het meest recente intern reglement werd aangenomen door het bestuursorgaan op 01
februari 2022.
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Artikel 30 - Aigemeen 5

30.1.voor wat niet uitdrukkelijk in deze stafuten is bepaald, is het Wetboek van Vennootschappen en
Verenigingen van toepassing.

'
-
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'

30.2.Deze statuten worden beheerst door het Belgisch recht en alle geschillen die veortvlogien uit of!
i verband houden met deze statuten zijn onderworpen aan de exclusieve bevoegdheid van de rechtbanken van

s Brussel.
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ONTSLAG EN BENOEMING BESTUURDERS

De Bijzondere Algemene Vergadering der aandeslhouders benoemt voor een periode van vier jaar vanaf 24
; oktobar 2022 tot bastuurders: ,
i Mijnheer KNUTS Bert, wonende te 1981 Hofdstade, Weerstandersstraat 29 (rijksregisternummer 79.03.29-§
1 041.90) :

J Mijnheer VAN GILS Juul, wonende te 2960 Brecht, Schotensteenweg 19A (rijksregisternummer 63.1123-% .
! 457.59) 3

! Mevrouw MOREL DE WESTGAVER Vinciane, wonende te 1180 Ukkel, Av. De Sumatra 73

i {rijksregisternummer 75.25.12-080.53) L
| Miinheer VAN DEN DAELE Bart, wondende te 1504 Buizingen-Halle, Henri Devedeleerstraat 28

i (riksregisternummer 64.12.22-443.34)

: Mijnheer VAN MALDER Jan, wonende te 3080 Tervuren, Rootstraat 80 (rijksregisternummer 58.11.1 7-

1 241.59)

i Mevrouw BRKIC Mirela, wonende te 1730 Asse, Heirveld 17B (rijksregisternummer 76.10.27-168.09)

: Mijnheer ANTHIERENS Frank, wonende te 1070 Anderiecht, Eugéne Ysayelaan 43 (n]ksreg:sternummer!
161,01,25-515.23) :
: Mijnheer PLATEL Serge, wonende te 2831 Sint-Martens Latem, Warandedreef 21A (ruksreglsternummer‘[
: 64.09.07-255.02) 3
E Uit de notulen van de bijzondere algemene vergadering die plaatsvond op 24/10/2022, blijkt dat de leden :
'unanlem en bij afzonderlijke beslissing het ontslag ingaande per 24/10/2022 aanvaarden als lid van het‘
i : bestuursorgaan en de algemene vergadering van: i
: De Heer VAN O8 Geriit, wonende te 2850 Boom, Bassinstraat 2 (rijksregisternummer 56.08.17-361.70)

De Raad van Bestuur is derhalve vanaf heden samengesteld uit;

Op voordracht van ACC VZWW:

Mijnheer KNUTS Bert, wonende te 1981 Hofdstade, Weerstandersstraat 29

Mevrouw MOREL DE WESTGEVER Vinciane als voorzitser, wonende te 1180 Ukkel, Av. De Sumatra 7
*Mijnheer ANTHIERENS Frank als bestuurder, wonende te 1070 Anderiecht, Eugéne Ysayelaan 43

Op voordracht van BESA VZW.

Mijnheer VAN GILS Juul als besturrder, wonende te 2060 Brecht, Schotensteenweg 18A
: *Mijnheer VAN DEN DAELE Bart als bestuurder, wondende te 1504 Buizingen-Halle, Henri;
i Devedeleerstraat 28 :
: *Mijnheer VAN MALDER Jan als Cndervoorzitter, wonende te 3080 Tervuren, Rootstraat 80
' Op voordracht van Febelux VZW:

Mevrouw BRKIC Mirela als bestuurder, wonende te 1730 Asse, Heirveld 17B
Op voordracht van FMiV VZW.
*Mijnheer PLATEL Serge als bestuurder, wonende te 9831 Sint-Martens Latem, Warandedreef 21A

De agenda afgehandeld zijnde wordt de vergadering gesloten om 18:00 uur nadat alle aanwezigen kennis
hebben genomen van onderhavige notulen en verklaren in te stemmen met de inhoud en de bewoordingen |
ervan. i

Op de laatste blz. van Luik B vermelden : Recto : Naam ¢n hoedanigheid van de instrumenterende noiaris, hetzij van de perso{o)n(zn)

bevoegd de rechtspersocn ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Verso : Naam en handtekening




