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{verkort) :
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Rechisvorm : vereniging zonder winstoogmerk

Volledig adres v.d. zetel: Van Peenestraat 12, 2020 Antwerpen

Onderwerp akte : Ontslag bestuurders + wijziging maatschappelijke zetel + gecodrdineerde
statuten

1.Ontslag/herbenoeming bestuurders
De algemene vergadeiing van 10 September 2020 benoemt unaniem tot nisuwe bestuurders

1.Van Elzen Imana, begiinenvest 20, 2000 Antwerpen, te geboren te Antwerpen, Belgi& op 04/03/1894,
94.03.04-376.44

2.0ino Earnest Jonsan Dinojan, apollostraat 10, 2140 Borgerhout, gebaren fe Klinotshi, India op
15/05/1997, 97.05.15-675.74

Diezelfde algemene vergadering aanvaardt het ontslag van de bestuurders met onmiddeliijke ingang:

1.Nadia Benadessamad, Draakstraat 16, 2018 Antwerpen, geboran te Aniwerpen, Belgié op 19/10/1872,
72.10.19-020.22

21lleve Peeters, uitbreidingstraat 564, 2600 Berchem, geboren te Aniwerpen, Belgid op 26/06/1955,
55.06.29-474.47

3.Gerardo Salinas, Vandenpeereboomsiraat 22, 2140 Borgerhout, geboren te Buenecs Aires, Argentinié op
15101973, 73.10.15-519.52

4 Michael De Cock, Fourmermtstraat 25, 2018 Antwerpen, geboren te Antwerpen, Belgié op 25/12/972,
72.12.25-029.41

5.Maurice Sephunyane Mthombeni, Difekoningenstraat 82, 2600 Berchem (BE) geboren te Mechelen op
29 Januari 1972, 72.01.29-135.29

2.Wijziging maaischappelijke zetel:

Tevens baslits de algemene vergadering van 10 september 2020 om de maatschappelijke zetel te
wiiziging naar:

Uitbreidingstraat 584, 2600 Antwerpen, Belgié.

3. Wijziging naam van de vereniging
De algemene vergadering beslist unanfem om de maatschappelijke naam te wijzigen naar 2020 Studios
VZW.

De algemene vergadering van 10 September beslist tevens unhaniem om de statuten van de vereniging
zonder winstoogmerk als volgt te laten Juiden met onmiddellijke ingang:

s

|. DE VERENIGING

Artikel 1. Naam

o

Op de lxatste biz. van Luik B vermelden : Voorkant: Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notasis, hetzif van de perse{ojn{en)

bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwnordigen
Achterkant : Naam en handiekening {(dit geldi niet voor akien van het type "Mededalingen™.
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+ De vereniging wordt '2020 Studios' gencemd.Deze naam moet voorkomen in alle akten, facturen,
aankondigingen, bekendmakingen, brieven, orders, websites en andere stukken, al dan niet in elektronische
vorm, uitgaande van een rechtspersoon, eamiddellijk voorafgegaan of gevolgd door de woorden “vereniging
zonder winstoogmerk” of door de afkorting "vzw", samen met volgende gegevens: de nauwkeurige aanduiding
vanh de zetel van de rechispersocon, het ondernemingsnummer, het woord "rechispersonentegister” of de
afkoriing "RPR", de vermelding van de rechtbank van de zetel van de rechispersoon, en in voorkomend geval,
het e-mailadres en de website van de rechtspersoon.

Artikel 2. Zetel

De zetel van de vzw is gevestigd te 2600 Antwerpen, Ultbreidingstraat 584, gelegen in het Viaams
Gewest.

Het Besiuur is bevaegd am de zetel binnen Belgié te verplaatsen binnen hetzelfde taalgebied.indien ten
gevolge van de verplaatsing van de zetel de taal van de stafuten moet worden gewijzigd, kan enkel de
Algemene Vergadering deze beslissing nemen met inachtneming van de vereisten voor een statutenwijziging.

Artikel 3. Belangeloos doel en voorwerp van de vzwDe vzw stelt zich tot belangeloos doel:Artistiek
productiehuisHet voorwerp, ofwel de concrete activiteiten waarmee de vzw haar doelstellingen verwezenlijkt,
Zijn onder meer:

«De vereniging neemt volgend doel aan bavenop het reeds bestaande doeleind. De vereniging heeft tot
doel, met uitsluiting van enig winstoogmerk, het onderzoek, de ontwikkeling en de productie van podium —en
muziekkunsten in de breedsie zin van het woord waarin het interculturele een evidentie is. Dit bevat onder
meer het maken van voorstellingen en muziek voor zowel het jeugd- als het volwassencirquit. Het produceren
van gigen en andermans voorsiellingen en muziek. Het organiseren van ontmoetingen en uitwisselingen met
kunstenaars op nationaal en internationaal gebied. Het arganiseren en geven van workshops. Het creeéren
van social content en esn online urban community in de breedste zin Zij mag eveneens alle activiteiten
ondernemen die deze doelen kunnen bevorderen. In die zin mag zij dan cok, op bijkomstige wijze zekere
economische acliviteit uitoefenen op voorwaarde dat de opbrengst enkel ten goede komt aan het hoofddoel,

Daarnaast kan de vzw alle activiteiten ontplooien die rechistreeks of onrechistreeks biidragen tot de
verwezenlijking van haar doel, met inbegrip van bijkomstige commercigle en winstgevende activiteiten
waarvan de opbrengsten altijd volledig zullen werden bestemd voor de verwezenlijking van hazr doel.

Zij mag rechtstreeks nach onrechistreeks enig vermogensvoordee| uitkeren of bezorgen aan de oprichters,
de leden, de bestuurders of enig andere persoan behalve voor het in de statuten bepaald belangeloos doel.
Elke verrichting in strijd met dit verbod is nietig.

Artikel 4. Duur van de vzw .
De vereniging is apgericht van onbepaalde duur en kan op elk moment ontbonden worden.

Il LIDMAATSCHAP

Artikef 5. Leden en foegetreden ledenin de vzw zijn er gewone leden (hierna 'leden'} en toegetreden leden.

Het aantal effectieve leden is onbeperkt, maar most minstens drie bedragen. De aanvraag om lid {e
worden moet schiiftelijk ter goedkeuring aan het bestuursorgaan worden voorgelegd.

De toegetreden leden siuiten aan om te genieten van de activiteiten van de vzw en hun rechten en
plichten kunnen opgenomen worden in een afzonderliji huishoudelijk reglement.

Artikel 6. Aantal ledenEr zijn minstens 10 leden.

Artikel 7. Lidmaatschap van ledenElke natuurlike persoon en elke rechtspersoon kan zich kandidaat
steflen als lid.De inhoudelijke voorwaarden om tot de vzw als lid toe te treden zijn de volgende:

*Artistiek ingesteld

*Heeft kennis over de sector

*Gelooft in de organisaties

~Jong talent

~Zakelijk ingesteld

Een kandidaat-lid moet schriftelijk een aanvraag indienen bij de Algemene Vergadeting.

De Algemene Vergadering beslist autonoom over de aanvaarding van de kandidaat als fid op haar
eerstvolgende vergadering. Deze beslissing moet altijd gemotiveerd worden, Tegen deze beslissing is beroep
mogelijk.

Als de Algemene Vergadering de toelating van een kandidaat-lid weigert, kan dit kandidaat-lid slechts een
hieuwe aanvraag indienen na minstens 1 jaar na de eerste aanviaag.
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+ De vereniging wordt '2020 Studios' genoemd.Deze naam moet voorkomen in alle akien, facturen,
aankondigingen, bekendmakingen, brieven, orders, websites en andere stukken, al dan niet in elektronische
vorm, uitgaande van een rechtspersoon, onmiddellijk voorafgegaan of gevolgd door de woorden “vereniging
zonder winstoogmerl" of door de afkorting "vzw", samen met volgende gegevens: de nauwkeurige aanduiding
van de zetel van de rechispersoon, het ondernemingsnummer, het woord "rechtspersonenregister” of de
afkorting "RPR", de vermelding van de rechtbank van de zete| van de rechtspersoon, en in voorkomend geval,
het e-mailadres en de website van de rechtspersoon.

Artikel 2. Zetel

De zetel van de vzw is gevestigd te 2600 Berchem, Uitbreidingsiraat 584, gelegen in het Vlaams Gewest.

Het Bestuur is bevoegd om de zetel binnen Belgié te verplaatsen binnen hetzelfde taalgebied.indien ten
gevolge van de verplaatsing van de zetel de taal van de statuten moet worden gewijzigd, kan enkel de
Algemene Vergadering deze beslissing nemen met inachineming van de vereisten voor een statutenwijziging.

Artikel 3. Belangeloos doel en voorwerp van de vzwDe vzw stelt zich tot belangeloos doel:Artistiek
productiehuisHet voorwerp, ofwel de concrete activiteiten waarmee de vzw haar doelstellingen verwezenlijkd,
zijn onder meet;

«De vereniging neemt volgend doel aan bovenop het reeds bestaande doeleind. De vereniging heeft tot
doel, met uitsiuiting van enig winstoogmerk, het onderzoek, de ontwikieling en de productie van podium —en
muziekkunsten in de breedste zin van het woord waatin het interculturele een evidentie is. Dit bevat onder
meer het maken van voorstellingen en muziek voor zowel het jeugd- als het volwassencirquit. Het produceren
van eigen en andermans voorstellingen en muziek. Het crganiseren van ontmoetingen en uitwisselingen met
kunsienaars op nationaal en internationaal gebied. Het organiseren en geven van workshops. Het creeéren
van social content en een online urban communily in de breedste zin Zij mag eveneens alle activiteiten
ondernemen die deze doefen kunnen bevorderen. In die zin mag zij dan ook, op bijkomstige wijze zekere
economische activiteit uitcefenen op voorwaarde dat de opbrengst enke! ten goede komt aan het hoofddoel,

Daarnaast kan de vzw alle activiteiten ontplooien die rechistreeks of onrechtstreeks bijdragen tot de
verwezenliliking van haar doel, met inbegrip van bilkomstige commerciéle en winstgevende activiteiten
waarvan de opbrengsten altijd volledig zullen worden bestemd voor de verwezenlijking van haar doel.

Zij mag rechtstreeks noch onrechisireeks enig vermogensvoordeel uitkeren of bezorgen aan de oprichters,
de leden, de bestuurders of enig andere persoon hehalve voor het in de statuien bepaald belangeloos doel.
Elke verrichting in strijd met dit verbod is nietig.

Artikel 4. Duur van de vzw
Pe vereniging is opgericht van onbepaalde duur en kan op elk moment onibonden worden.

fl. LIDMAATSCHAP

Artikel 5. Leden en toegetraden ledenin de vzw zijn er gewone leden (hlerna ‘leden') en toegetreden leden,

Het aantal effectieve leden is onbeperkt, maar moet minstens drie bedragen. De aanvraag om lid te
worden moet schriftelijk ter goedkeuring aan het bestuursorgaan worden voorgelegd.

De toegetreden ieden sluiten aan om ie genieten van de activiteiten van de vzw en hun rechien en
plichien kunnen opgenomen worden in een afzonderijk huishoudelijfk reglement,

Artikel 6. Aantal ledenEr zijn minstens 10 leden.

Artikel 7. Lidmaatschap van ledenElke natuurifke persoon en elke rechispersoon kan zich kandidaat
stellen als lid. De inhoudelijke voorwaarden om tot de vzw als lid toe te treden zijn de volgende:

«Artistiek ingesteld

«Heeft kennis over de sector

«Gelooft in de organisaties

«Jong taleni

«Zakelijk ingesteld

Een kandidaai-lid moet schriftelijk een aanvraag indienen bij de Algemene Vergadering.

De Algemene Vergadering beslist autonoom over de aanvaarding van de kandidaat als lid op haar
serstvolgende vergadeting. Deze beslissing moet altijd gemotiveerd worden. Tegen deze beslissing is beroep
mogelijk.

Als de Algemene Vergadeting de toelating van een kandidaat-lid weiger, kan dit kandidaat-lid slechts een
nielwe aanvraag indienen na minstens 1 jaar na de serste aanvraag.
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+  Artikel 8. Rechten en plichien van ledenAlle leden kunnen op de zetel van de vereniging het register van
de leden raadplegen, Daartoe richten zij een schriftelijk verzoek aan het bestuursorgaan met wie zij een
datum en het uur van de raadpleging van hei register overeenkomen. Dit register kan niet worden
verplaatst Daarnaast hebben alle leden alle rechten en plichten die in het WVV vastgelegd zijn,

Artikel 9. Lidmaatschapsbijdrage van ledenDe leden moeten geen lidmaatschapsbijdrage betaten.

Artikel 10. Ontslagneming van ledenElk lid kan op elk moment ontsiag nemen uit de vaw door dat ontslag
per e-maii bekend te maken aan het Bestuur.

De ontslagneming vanwege een fid gaat ohmiddellijk in.

Artikel 11. Uitsluiting van ledenHet lidmaatechap van een lid kan op elk moment worden beéindigd door
eeh bijzonder besluit van de Algemene Vergadering, bijeengeroepen door het Besiuur of op verzoek van
minstens 1/5 van de ieden, met naleving van de aanwezigheids- en meerderheidsvereisten voorgeschreven
voor een statutenwijziging.De uitsluiting wordt geagendeerd met alleen de naam. Het lid wordt door de
voorzitter van het Bestuur geinformeerd over de motieven voor de uitsluiting. Het lid meoet worden gehoord op
de Algemene Vergadering en kan zich laten bijstaan door een advocaat.De stemming over het beéindigen van
het lidmaatschap van een lid is niet geheim,

Artikel 12. Uitsluiting van rechten op het bezit van de vzwGeen enkel lid of toegeireden lid, noch de
erfgenamen of rechthebbenden van een overleden lid, kunnen enige aanspraak laten gelden of uitoefenen op
het bezit van de vzw. Ze kunnen evenmin de betaalde bijdragen terugvorderen.Deze uitsluiting van rechten op
het bezit van de vzw geidi te allen fijde: tijdens het lidmaatschap, bij beéindiging van het lidmaatschap om wat
voor reden dan ook, bij ontbinding van de vazw, enz.

Artike! 13. Aansluiting van toegetreden ledenElke natuurlijke persoon, rechtspersoon of organisatie die de
doelstellingen van de vzw ondersteunt, kan zich kandidaat stellen als toegeireden lid,

De voorwaarden om tot de vzw ais toetredend lid aan te sluiten zijn de velgende:

*Kennis in muziek, theater, film of social media

Een kandidaat-toegetreden lid dient mondefing een aanvraag in bij het Bestuur.

Het Bestuur beslist autonoom of een kandidaat al dan niet wordt aanvaard als toegetreden lid. Deze
beslissing moet gemotiveerd worden.

Tegen deze beslissing is beroep mogelijk. Als het Bestuur de toelating van een kandidaat-toegetreden lid
weigett, kan dit kandidaat-toegetraden lid slechis een nieuwe aanvraag indienen na minstens 1 jaar na de
vorige aanvraag.

Artikel 14. Rechien en plichten van toegetreden ledenToegetreden leden hebben enkel de rechien en
plichten die in deze statuten worden omschreven.

Artikel 15. Onislagneming van toegetreden ledenElk toegetreden lid kan op elk moment uittreden uit de
vzw door zijn/haar ontslag via mail of brief bekend te maken aan het Bestuur.Daarnaast wordt een
{oegetreden lid geacht onislag te nemen in volgende omstandigheden;

Wanneer het toegetreden lid niet meer voldoet aan de voorwaarden om toegetreden lid te worden in de
VZW

Artikel 16. Begindiging van lidmaatschap van toegetreden ledenHet lidmaatschap van een toegetreden lid
kan op elk moment worden beé&indigd door het Bestuur. Het lidmaatschap van een toegetreden iid-natuurlijk
persoon eindigt van rechtswege bij avetlijden.

I. ALGEMENE VERGADERING
Artikel 17. Samensieliing van de Algemene VergaderingDe Algemene Vergadering bestaat uit de leden.

Attikel 18. Bevoegdheden van de Algemene VergaderingDe volgende exclusieve bevoegdheden worden
uitsluitend door de Algemene Vergadering uitgecefend;

1.De wijZiging van de statuten

2.De benoeming en de afzetting van de bestuurders en het bepalen van diens eventuele bezoldiging

3.De benoeming en de afzetting van de commissarissen en het bepalen van diens eventuele bezoldiging

4_De kwifting aan de bestuurders enh de commissarissen, alsook, in voorkomend geval, het instellen van de
verenigingsvordering tegen de besiuurders en de commissarissen

5.De goedkeuring van de jaarrekening en van de begroting

6.De ontbinding van de vereniging

7.De uitsluiting van een lid

8.De omzetling van de VZW in een IVZW, sen codperatieve vennocotschap erkend als sociale
onderneming of in een erkende cotperatieve vennoatechap soclale onderneming

9.0m een 'inbreng om niet' van een algemeenheid te doen of te aanvaarden
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. 10.Alle gevallen waarin deze statuten dat bepalen

Artikel 19. Vergaderingen van de Algemene VergaderingDe Algemene Vergadering moet minstens één
maal per jaar worden bijeengeroepen en dit binnen zes maanden ha afsluiting van het boekjaar Het Bestuur
kan een Algemene Vergadering bijeen roepen wanneer zij dit nodig acht, in de gevallen bepaald bij wet of de
statuten of wanneer ten minstens 1/6 van de leden het vraagt.

Artikel 20. Uitnodiging en agenda van de Algemene VergaderingDe vergaderingen van de Algemene
Vergadering worden door het Bestuur bijeengeroepen. In voorkomend geval kan de commissaris de
Algemene Vergadering bijeenroepen. De Algemene Vergadering moet bijeengeroepen worden wanneer 1/5
van de leden van de vereniging het vragen.Het Bestuur of, in voorkomend geval, de commissaris, reept de
Algemene Vergadering bijeen binnen eenentwintig dagen na het verzoek tot bijeenroeping en de Algemene
Vergadering word? uiterijk gehouden op de veerligste dag na dit verzoek, tenzij de statuten anders
bepalen.De uitnediging wordt minstens 15 dagen voorafgaand aan de datum van de Algemene Vergadering
naar alle leden, bestuurders en commissarissen verstuurd per e-mait op het adres dat het lid daartoe laatst
heeft opgegeven.De uitnodiging bevat de datum, uur en plaats van de Algemene Vergadering, evenals een
onfwerp van agenda.Aan de leden, de bestuurders en de commissarissen die erom verzoeken wordt
anverwijld en kosteloos een kopie verzonden van de stukken die krachtens het WVV aan de Algemene
Vergadering moeten worden voorgelegd.EIK door ten minste 1/20 van de leden ondertekend voorstet wordt op
de agenda gebracht Het moet uiterlijk 5 dagen voor het tijdstip van de Algemene Vergadering aan het
Bestuur bezorgd warden.

Artikel 21. Aanwezigheidsquorum op de Algemene VergaderingOm op een geldige manier te
beraadslagen moet minstens 2/3 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn op de Algemene
Vergadering.Bij volgende beslissing moet minstens 2/3 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn:

“Wijziging aan de statuten

Bij volgende beslissingen moet minstens 2/3 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn:
*Ontslaan bestuurders
*Benoeming bestuurders

Ingeval aop de eerste vergadering minder dan het minimum vereiste aantal leden aanwezig aof
vertegenwoordigd is, kan een tweede vergadering bijeengesroepen worden. Die kan geldig beraadslagen en
besluiten en de wijzigingen aannemen ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde ieden. De
tweede vergadering mag niet binnen 15 dagen volgend op de eerste vergadering worden gehouden,

Artikel 22. Verloop van de Algemene VergaderingDe bestuurders geven antwoord op de vragen die hun
door de leden, vooraf of fijdens de vergadering, mondeling of schriftelifk, worden gesteld en die verband
houden mei de agendapunten. Zij kunnen, in het belang van de vereniging, weigeren op vragen te
anfwoorden wanneer de mededeling van bepaalde gegevens of feiten de vereniging schade kan berokkenen
aof in striid is met de door de vereniging aangegane verrouwelijkheidsclausules.In voorkomend geval, geeft de
commissaris antwoord ap de vragen die hem door de leden, vooraf of fijdens de vergadering, mondeling of
schriftelijk, worden gesteld en die verband houden met de agendapunten waarover hij versiag uitbrengt. Hij
kan, in het belang van de vereniging, weigeren op vragen e antwoorden wanneer de mededeling van -
bepaalde gegevens of feiten de vereniging schade kan berokkenen of in strijd is met zijn beroepsgeheim of
met doar de vereniging aangegane vertrouwelijkheidsclausules. Hij heeft het recht ter Algemene Vergadering
het woord te voeren in verband met de vervulling van zijn taak.De bestuurders en de commissaris kunnen hun
antwoord op verschillende vragen over hetzelfde onderwerp groeperen.

Artikel 23. Stemming op de Algemene VergaderingOp de Algemene Vergadering heeft elk lid één
stem.Leden die niet op de vergadering aanwezig kunnen zijn, kunnen door andere leden vertegenwoordigd
worden. Elk lid kan maximum 1 volmacht dragen.Beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van
de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden, behalve waar het WVV of de statuten anders
bepalen.Bij gelijkheid van stemmen wordt het voorstel geacht verworpen te zijn.\Volgende beslissingen
vereisen een meerderheid van 2/3 van de aanwezige of vertegenwoordigde leden, waarbij onthoudingen noch
in de teller noch in de noemer worden meegerekend:

“Wiiziging aan de statuten

indien de statutenwijziging echter betrekking heeft op het voorwerp of het belangeloos doel van de
vereniging, is zi} alleen dan aangenomen, wanneer zij 4/5 van de uitgebrachie stemmen heeft verkregen,
waarbij onthoudingen in de teller noch in de noemer worden meegerekend.De stemming kan gebeuren door
afroeping, door handopsieking of, op vraag van alle leden die aanwezig of vertegenwoordigd zijn, door
geheime stemming.

Artikel 24. Verslag van de Algemene VergaderingEr wordt verslag genomen van de beslissingen van de
Algemene Vergadering in een verslagboek, dat bewaard wordt op de maatschappelijke zetel van de vzw.Elk
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Jid heeft inzagerecht in dit verslagboek. Daarnaast worden de leden op de hoogte gebracht van de
beslissingen van de Algemene Vergadering door toezending van een kopie van de originele verslagen van de
algemene vergadetingen.Ook toegetreden leden hebben inzage in de verslagen van de Algemene
Vergadering. Daarhaast worden zij op de hoogie gebracht van de beslisgingen van de Algemene Vergadeting
door toezending van een kopie van de originele verslagen van de algemene vergaderingen.

V. BESTUUR EN VERTEGENWOORDIGING

Artiket 25, Samenstetling van het BestuursorgaanDe vzw wordt bestuurd door een Bestuur, samengesteld
uit ten minste 3 bestuurders, al dan niet leden van de vzw.De bestuurders worden benoemd door de
Algemene Vergadering, bij gewone meerderheid van stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden
voor onbepaalde duur. Bestuurders zijn 1 keer herbenoembaar.

De bestuurders oefenen hun mandaat kosteloos uit. De kosten die zij maken in het kader van de
uitoefening van hun bestuursmandaat worden op voorlegging van de nodige bewijsstukken vergoed,

Artikel 26. Codptatie van bestuurdersWanneer de plaats van een bestuurder openvalt v&dr het ginde van
zijn mandaat, hebben de overbliivende bestuurders het recht een nieuwe bestuurder te codpteren.De
eerstvolgende Algemene Vergadering moet het mandaat van de gecodpteerde bestuurder bevestigen. Bij
pevestiging volbrengt de gecodpteerde bestuurder het mandaat van zijh voorganger, tenzij de Algemene
Vergadering er anders over beslist. Bij gebrek aan bevestiging eindigt het mandaat van de gecodpteerde
bestuurder na afloop van de Algemene Vergadering, zonder dat dit afbreuk doet aan de regelmatigheid van
de samenstelling van het bestuursorgaan tot op dat ogenblik.

Artikel 27. Bevoegdheden van het BestuurHet Bestuur is bevoegd om alle handelingen van intern bestuur
te verrichten die nodig of dienstig zijn voor de verwezenlijking van het voorwerp van de vzw, met uitzondering
van de handelingen waarveor voigens de wet of volgens deze statuien de Algemene Vergadering exclusief
bevoegd is.Onverminderd de verplichlingen die voorivloeien uit collegiaal bestuur, met name overleg en
toezicht, kunnen de bestuurders de bestuurstaken onder elkaar verdelen. Die taakverdeling kan niet aan
derden tegengeworpen worden, zelfs niet nadat ze zijn openbaar gemaalkt. Niet-paleving ervan brengt wel de
interne aansprakelijicheid van de betrokken bestuurder(s) in het gedrang.Het Bestuur kan een deel van zijn
bestuursbevoegdheden delegeren aan één of meerdere derden niet-bestuurders, zonder dat deze overdracht
evenwel betrekking kan hebben op het algemeen beleid van de vzw of de algemene bestuursbevoegdheid
van het Bestuur,

Er wordt niet gewerkt met een intern reglement.

Artikel 28. Externe vertegenwoordigingsmacht van het Bestuur
Het Bestuur vertegenwoordigt als college de vzw in alle handelingen in en buiten rechte. Hij
vertegenwoordigt de vzw door de meerderheid van zijn leden.

Onverminderd de algemene vertegenwoordigingshevoegdheid van het Bestuur als coliege, wordt de vazw
in en buiten rechte eveneens vertegenwoordigd door één bestuurder.

De vertegenwoordigingsorganen kunnen niet zonder toestemming van de Aigemene Vergadering
rechtshandelingen stellen die verband houden met de vertegenwoordiging van de vzw bij de aan- of verkoop
van onroerende goederen van de vzw enfof de vestiging van een hypotheek. Deze bevoegdheidsbeperkingen
kunnen niet worden tegengeworpen aan derden, zelfs niet nadat ze openbaar zijn gemaakt. Niet-naleving
ervan brengt wel de interne aansprakelijkheid van de betrokken vertegenwoordigers in het gedrang.

Het Bestuur of de bestuurders die de vzw vertegenwoordigen, kunnen gevolmachtigden van de vzw
aanstellen. Alleen bijzondere en beperkie volmachten wvoor bepaalde of een reeks bepaalde
rechishandelingen zijn geooricofd. De gevolmachtigden verbinden de vzw binnen de perken van de hun
verleende volmacht waarvan de grenzen wel tegenwerpeliik zijn aan derden overeenkomstig wat geldt inzake
lastgeving.

Artikel 28. Vergaderingen van het BestuurHet Bestuur vergadert zo dikwijls als het belang van de vaw het
vereist, en op vraag van een bestuurdet, gericht aan de voorzitier.De oproeping gebeurt per e-mail, minstens
1 dag voor het tijdstip van de samenkomst van het Bestuur. De oproeping bevat de datum, uur en plaats van
de samenkomst van het Bestuur, evenals de agenda.

Artikel 30. Aanwezigheidsquerum en stemming door het BestuurHet Bestuur kan geldig beraadslagen en
besluiten ongeacht het aantal aanwezige bestuurders.De besluiten binnen het Bestuur worden genomen bij
gewone meerderheid van stemmen van de aanwezige bestuurders. Bij gelijkheid van stemmen, wordt het
voorstel geacht verworpen te zijn.Besluiten van het Bestuur kunnen bij eenparig schriftelijk akkoord van de
bestuurders genomen worden. Dit houdt in elk geval in dat er een beraadslaging plaatsvond per e-mall, video-
of telefooncanferentie of ander communicatiemiddel.
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Artikel 31. Verslag van het BestuurEr wordt verslag genomen van de beslissingen van het Bestuur, dat
bewaard wordt op de maatschappeliike zetel van de vzw.Elke bestuurder en elk lid hebben recht op inzage
van de verslagen.De verslagen van de vergaderingen van het Bestuur worden ondertekend door de voorzitter
en de bestuurders die erom verzoeken Artikel 32. Tegenstrijdig belangWanneer het Bestuur een beslissing
moet nemen of zich over een vemichling moet uitspreken die onder zijn bevoegdheid valt, waarbij een
bestuurder een rechtstreeks of onrechtsireeks belang van vermogensrechtelijke aard heeft dat strijdig is met
het belang van de vereniging, moet de betrokken bestuurder dit meedelen aan de andere bestuurders voor
het bestuursorgaan een besluif neemt. Zijn verklaring en toelichting over de aard van dit stijdig belang
worden opgenomen in het verslag van de vergadering van het bestuursorgaan die de beslissing moet nemen.
Het is het Bestuur niet toegelaten deze beslissing te delegeren.De bestuurder met een belangenconflict mag
niet deelnemen aan de beraadslagingen van het Bestuur over deze beslissingen of verrichtingen, noch aan de
stemming in dat verband, Wanneer de meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders een
belangenconflict heeft, dan wordt de beslissing of de verrichting aan de Algemene Vergadering voorgelegd;
ingeval de Algemene Vergadering de beslissing of de verrichting goedkeurt, kan het Bestuur ze
uitvoeren.Deze procedure Is nist van toepassing wanneer de beslissingen van het Bestuur beirekking hebban
op gebruikelijke verrichtingen die plaatshebben onder de voorwaarden en tegen de zekerheden die op de
markt gewoonlijk gelden voor soorigelijke verrichiingen.

Artikel 33. Einde bestuursmandaat van rechiswege en door ontslaghemingAls de termijn van het mandaat
van een bestuurder verstreken is, eindigt het mandaat van rechiswege op de eerstvoigende Algemene
Vergadering.Daarnaast wordt een bestuurder geacht ontslag te nemen wanneer hij/zij niet meer voldoet aan
de inhoudelijke voorwaarden om bestuurder te worden in de vzw, zoals in de statuten bepaald. De vaststslling
daarvan gebeurt door de Algemene Vergadering.Elke bestuurder kan ontslag nemen door schiftelijke
kennisgeving aan de voorzitter van het Bestuur.Wanneer een bestuurder ontslag neemt, moet hij in functie
btijven totdat de Algemene Vergadering redelijkerwijs in zijn vervanging kan voorzien.Het mandaat van een
bestuurder e=indigt van rechtswege bij het overlijden van deze bestuurder.Artikel 34. Onislag van
bestuurdersHet mandaat van een bestuurder kan op elk moment worden besgindigd door de Algemene
Vergadering met een gewone meerderheid van de aanwezige en veriegenwoordigde stemmen.De stemming
over het beéindigen van het mandeat van een bestuurder is niet geheim,

V. HET DAGELIJKS BESTUUR

Artikel 35. Samenstelling van het Dagelijks BestuurHet dagelijks bestuur omvat zowel de handelingen en
de beslissingen die niet verder reiken dan de behoeften van het dagelijks leven van de vereniging, als de
handelingen en de beslissingen die, ofwel om reden van hun minder belang dat ze verionen, ofwel cmwille
van hun spoedeisend karakter, de tussenkomst van het Bestuur niet rechivaardigen.Het Bestuur kan het
dagelijks bestuur van de vereniging, alsook de vertegenwoordiging van de vereniging wat dat bestuur
aangaat, opdragen aan een of meer personen.Als het om meerdere personen gaat, zullen deze personen
gezamenlijk handelen, zowel wat het intern dagelijks bestuur ais de externe vertegenwoordigingsmacht voor
dat dagelijks bestuur betreft. De personen belast met het dagelijks bestuur kunnen nist zonder toestemming
van het Bestuur beslissingen nemen enfof rechishandelingen siellen die verband houden met de
vertegenwoordiging van de vzw in het kader van het dagelijks bestuur bij transacties die 25000 euro fe boven
gaan. Deze kunnen niet worden tegengeworpen aan derden, zelfs niet nadat ze openbaar zijn gemaakt. Niei-
naleving ervan brengt wel de interne aansprakelijkheid van de betrokken vertegenwoordigers in het
gedrang.Het Bestuur is belast met het toezicht op het dagsiijks bestuur.

VI. AANSPRAKELIJKHEID VAN BESTUURDERS

Artikel 3B. Aansprakelijkheid van bestuurdersDe bestuurders en dagelijks bestuurders (en alle andere
personen die ten aanzien van de vzw werkelijke bestuursbevoegdheid hebben gehad) zijn tegenover de vaw
aansprakelijk voor fouten begaan in de uitoefening van hun opdracht. Dit geldt cok tegenover derden voor
zover de begane fout een buitencontractuele fout is. Deze personen Ziin evenwel slechis aansprakelijk voor
beslissingen, daden of gedragingen die zich kennelijk builen de marge bevinden waarbinnen normaal
voorzichtige en zorgvuldige bestuurders, geplaatst in dezelfde omstandigheden, redelijkerwijze van mening
kunnen verschillen.Aangezien het bestuursorgaan een coliege vormt, is hun aansprakelijkheid voor de
beslissingen of nalatigheden van dit coillege hoofdelijk.Wat fouten betreft waaraan zij geen deel hebben
gehad, ziin zij evenwel van hun aansprakelijkheid ontheven indien zij de beweerde fout hebben gemeld aan
het collegiaal bestuursorgaan. Deze melding, evenals de bespreking waartoe zij aanleiding geeft, wordt
opgenomen in de notulen.Deze aansprakelijkheid, samen met elke andere schadeaansprakelijkheid die
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voortvioeit uit het WVV of andere wetten of regiementen, evenals de aansprakelijkheid voor de schulden van
de rechisperscon bedoeld in de artikelen X225 en XX.227 van het Wetboek van economisch recht is
beperkt tot de in art. 2:57 van het WVV opgenomen bedragen.

Vil. BOEKHCUDING

Artikel 37. BoekjaarHet boekjaar van de vzw begint op 01/01 en eindigt op 31/12.

Artikel 38. BoekhoudingDe boekhouding wordt gevoerd overeenkomstig de bepalingen in het WVV en de
betreffende uitvoeringsbesiuiten.

Het Bestuur legt de jaarrekening van het voorgaande boekjaar en de begroting ter goedkeuring voor aan
de jaarlijkse Algemene Vergadering.Nadat het Bestuur verantweording aflegde voor het beleid in het
voorgaande jaar, spreekt de Algemene Vergadering zich uit over de kwijting aan de bestuurders. Dit gebeurt
bij afzonderlijke stemming. Deze kwijting is alleen dan rechtsgeldig, wanneer de ware toestand van de
vereniging niet wordt verborgen door enige weglating of onjuiste opgave in de jaarrekening, en, wat de
extrastatutaire of met het WVV strijdige verrichtingen betreff, wanneer deze bepaaldelijk ziin aangegeven in
de oproeping.De jaarrekening wordt binnen de dertig dagen na goedkeuring door de Algemene Vergadering
neergelegd in het dossier op de Griffie van de Ondernemingsrechtbank. Voor zover van toepassing wordt de
jaarrekening ook neergelegd bij de Nationale Bank oversenkomstig het WWV en de beireffende
uifvoeringsbesluiten.

Artikel 38. Toezicht door een commissarisZolang de vaw voor het laatst afgesioten boekjaar niet meer dan
één criteria van ‘ileine vzw' zoals omschreven in art. 3:47 §2 WVV overschrijd, is de vzw niet verplicht een
commissaris te benoemen.Zodra de vzw wel meer dan één van de criterig overschrijdi, moet ze &én of meer
commissarissen belasten met de controle van de financiéle toestand, van dejaarrekening en van de
regelmatigheid in het licht van de wet en van de statuten en van de verrichtingen die in de jaamrekening
moeten worden vastgesteld.De commissaris wordt door de Algemene Vergadering benoemd onder de leden
van het Instituut van bedriffsrevisoren voor een termijn van onbepaalde duur. De Algemene Vergadering
bepaalt ook de bezoidiging van de commissaris en spreekf zich fevens uit over de kwijfing van de
commissaris.

Viil. ONTBINDING EN VEREFFENING

Artikel 40. Viijwillige ontbinding van de vzwDe vzw kan op elk ogenbiik door de Algemene Vergadering
worder onthonden.De Algemene Vergadering wordt samengeroepen ter bespreking van voorstellen inzake de
antbinding van de vzw, voorgelegd door het Bestuur of door minstens 1/5 van alle leden.Om op een geldige
manier te beraadslagen en te beslissen over de ontbinding van de vzw, moet minstens 2/3 van de leden
aanwezig of verfegenwoordigd zijn op de Algemene Vergadeting De beslissing ot ontbinding moet genomen
worden met een bijzondere meerderheid van minstens 4/5 van de aanwezige of vertegenwoordigde
stemmen.In de vzw's die één of meer commissarissen moeten aanstellen, wordt het voorsiel iot onthinding
toegelicht in een door het bestuursorgaan opgesteld verslag, dat wordt vermeld in de agenda van de
Algemene Vergadering die zich over de ontbinding moet uitspreken. Bij dat verslag wordt een staat van activa
gevoegd cfr. art. 2.110§2 WVV. Wanneer één van deze beide verslagen ontbreken, is het besluit van de
Algemene Vergadering nietig.lngeval het voorstel tot onthinding wordt goedgekeurd, benocemt de Algemene
Vergadering 2 vereffenaar(s), waarvan zij de opdracht omschrijft. Vanaf de beslissing tot ontbinding vermeldt
de vzw altijd dat zij "vzw in vereffening” is overeenkomstig het WVV.Een vzw in vereffening mag haar naam
niet wijzigen en slechis onder de voorwaarden bepaald in art. 2:117 WVV haar zetel vetp

laatsen, ’

Artikel 41. Gerechtelijke ontbinding van de vazwDe rechtbank kan op verzoek van een lid, een
belanghebbende derde of het Openbaar Ministerie de gerechtelijke ontbinding uitspreken van de vzw als die
niet in staat is haar verbintenissen na te komen, of als ze haar vermogen of de inkomsten uit dat vermogen
voor een ander doel aanwendt dan dat waarvoor zij is opgericht, of als ze het verbod op uitkering of bezorging
van enig rechtstreeks of anrechistreeks vermogensvoordeel schendt, of als ze in strijd handeit met het WVV
of de openbare orde, of als Ze in ernstige mate in strijd handel met de statuten, of als ze niet heeft voldaan
aanh de verplichting om een jaarrekening neer te leggen binnen de dertig dagen na goedkeuring ervan door de
Algemene Vergadering, tenzij de onibrekende jaarrekeningen worden neergelegd vooraleer de debatten
worden gesloten, of als ze minder dan twee leden telt.

Artikel 42, Bestemming van het vermogen van de vzw na entbindingin geval van ontbinding en vereffening
beslist (beslissen) de Algemene Vergadering of de vereffenaar(s) over de bestetnming van het vermogen van
de vzw. In elk geval wordt het bestemd aan een vereniging of stichting met een gelijkaardig belangeloos
doel Artikel 43, BekendmakingsvereistenAlle  beslissingen  betreffende de  ontbinding, de
vereffepingsvoorwaarden, de benoeming en de ambisbegindiging van de vereffenaars, de afsluiting van de
vereffening en de bestemming van het actief worden neergelegd in het verenigingsdossier ter Griffie van de
Ondernemingsrechtbank, en bekendgemaalt in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad overeenkomstig het
WVV en haar uitvoeringsbesluiten.
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B vermelden : Recto : Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso{ojn{en}

Op de laatste blz. van Luj

bevoegd de rechtspersoon fen aanzien van derden te verfegenwoordigen

Naam en handtekening

Verso:




