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- Monsieur Pascal Mertens — Trésorier - Rue du Hazoir, 54 & 5080 La Bruyére

~ Monsieur Tom Van Damme, Vice-président, Stocktestraat 8 & 9680 Kluisbergen

IV Modification des statuts
Exirait du procés-verbal de I'assemblée générale du 27/06/2022

Les membres de l'association sans hut lucratif Comité de Développement du Sport Belge réunis en
assemblée générale, le 27 juin 2022, ont approuvé les statuts coordonnés suivants:

"STATUTS COORDONNES"

CHAPITRE [ - DENOMINATION, SIEGE, OBJET
Article 1

L'association sans but lucratif est dénommée "Comité de Développement du Sport Belge", en abrégé « asbl
CDSB ». Elle est appelée dans les présents statuts « CDSB ».
Son siége est situé dans la région de Bruxelles-Capitale.

Article 2
L’association a pour objet :

-de favoriser le développement du sport en Belgique a travers les structures et lintervention des organes
du Comité Olympique et Interfédéral Belge;

~d'accentuer le rdle du Comité Olympique et Interfédéral Belge dans le sport ;

-de développer [es ressources financiéres du Comité Olympique et Interfédéral Belge au profit du sport.

Pour réaliser son but, le CDSB peut prendre toufes les initiatives ayant directement ou indirectement un lien
avec celui-ci.

Il peut ainsi, entre autres :

1.acquérir toute propriété ou tout droit réel, prendre ou donner en location, engager du personnel, conclure
des actes juridiques,

2.collecter des fonds,

3.organiser et coordonner des activités de sponsoring et d’autres événements en interne, en caproduction
avec des tiers ou pour le compte de tiers,

4.Organiser, co-organiser des campagnes publicitaires, la publicité, les campagnes de marché, tombolas et
autres sans gue cette liste ne soit limitative,

5.commercialiser les marques du COIB (et marques dérivées) via merchandising ou toutes autres activités
commerciales,

6.0rganiser des réunions, des cours, des recyclages, des examens, des collogues, des rassemblements,
des entrainements, des stages, des compétitions, des journées de promotion, des repas, des spectacles, des
festivals, '

7.Réaliser et/ou produire des programmes de formation, d'entrainement, des réglements, tout type de visuel
promotionnel,

8.Acheter, vendre ou revendre du matériel promotionnel, des équipements (vestimentaires ou sportifs), des
programmes ou cours (sous forme de syllabi, de vidéos, d'e-leaming), des boissons et nourriture sur les
événements, des véhicules,

9.Réaliser des activités de lobhying, de recrutement de membres, et recherche de sponsors,

10.Louer, construire et/ou aménager des espaces de bureau, de formation, de stockage, d’entrainement, de
compétition ou de spectacle, de maniére temporaire ou définitive,

11.0rganiser des transports de personnes ; organiser des transports de matériel,

12.0rganiser tout soutien de quelque nature que ce soit au profit de 'ash] COIB.

13.0rganiser des événements en lien avec le sport.

CHAPITRE Il - MEMBRES, ADMISSIONS, SORTIE, COTISATIONS

Article 3
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Le nombre minimum des membres est fixé & trois.

l.e conseil d’administration tient un registre des membres effectifs conformément a l'article 9 :3 du code des
sociétés et associations. Ce registre est tenu sous forme électronique.

l.e droit de consukiation du registre électronique des membres effectifs est accordé moyennant demande
expresse au secrétaire général.

Article 4

L'admission de tout nouveau membre est subordonnée & l'accord de I'assemblée générale, lagquelle -se
prononce aprés avoir regu un avis motivé du conseil d'administration.

Toute demande d’admission comme membre doit &tre adressée par écrit & I'attention du secrétaire général.

Le rejet d'une demande d'admission ne nécessite aucune justification et ne donne pas lieu & des dommages
et intéréts.

Article 5

Tout membre peut présenter sa démission & Passemblée générale du CDSB.
Celle-ci peut exclure un membre, avec indication des motifs.

Les conditions de sortie des membres sont réglées conformément aux dispositions du Code des sociétés et
associations.

Article 6

Les membres peuvent éventuellement éire astreints, par une décision de 'assemblée générale, 4 des
cotisations annuelles, dont le maximum sera de 500 euros.

CHAPITRE Ill - ASSEMBLEE GENERALE

Article 7

{'assemblée générale se compose de tous les membres de 'association.
Article 8

L'assemblée générale posséde les pouvoirs qui lui sont expressément reconnus par la lof ou les présents
statuts.

Sont notamment réservées & sa compeétence :

1.la modification des statuts;

2.la nomination et la révocation des administrateurs et la fixation de leur rémunération dans les cas ol une
rémunération leur est attribuée;

3.la nomination et la révocation du commissaire et la fixation de sa rémunération;

4 |la décharge & octroyer aux administrateurs et au commissaire, ainsi que, le cas échéant, l'introduction
d'une action de 'association contre les administrateurs ef les commissaires;

5.I'approbation des compies annuels et du budget;

6.la dissolution de I'association;

7.l'exclusion d’'un membre;

8.la transformation de I'ASBL en AISBL, en société coopérative agréée comme entreprise sociale et en
société coopérative entreprise sociale agréée;

9.effectuer ou accepter 'apport 4 titre graiuit d'une universalité;

10.tous les autres cas ol la loi ou les statuts I'exigent.

»

Article 9
L'assemblée générale ordinaire se tient chague année, en principe au mois de juin.

Les assemblées générales extraordinaires sont convoquées aussi souvent gue le conseit d'administration le
juge nécessaire et en tout cas chaque fois gu'un cinquiéme des membres en font la demande.

Article 10
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Les membres sont convogués aux assemblées générales, au nom du conseil d'administration, par le
secrétaire général.

Le cas échéant, le commissaire peut convoquer l'assemblée générale. Il doit la convoquer lorsqu'un
cinguiéme des membres de ['association le demande.

Le conseil d'administration ou, le cas échéant, le commissaire, convoque 'assembiée générale dans les
vingt et un jours de la demande de convocafion, et 'assemblée générale se tient au plus tard le quarantieme
jour suivant cette demande,

Les convocations sont faites quinze jours au moins avant 'assemblée générale. Elles comprennent F'ardre
du jour.

Les membres, administrateurs et commissaire sont convoqués par courriel s'ils ont une adresse
électronigue ou, a défaut, par courrier ordinaire.

Une copie des documents qui doivent &tre transmis & 'assemblée générale en vertu du Code des sociétés
et associafions est envoyée sans délai et gratuitement aux membres, aux administrateurs et aux commissaire.

Tant en assemblée générale ordinaire qu'en assemblée générale extraordinaire, il ne peut &tre voté sur des
guestions ne figurant pas & l'ordre du jour, sauf accord unanime des membres présents.

Article 11

Chaque membre dispose d'une voix.

Les membres peuvent se faire représenter par un autre membre. La procuration doit &tre donnée par écrit.
Chague membre peut &tre titulaire d’'une ou plusieurs procurations.

Article 12

L'assemblée générale délibére valablement si au moins la moitié des membres sont présents ou
représentés.

S'ils ne réunissent pas au moins la moitié des membres présents ou représentés, une seconde convocation
sera nécessaire et la nouvelle assemblée délibérera et statuera valablement, quel gue soit le nombre de
membres présents ou représentés. La seconde assemblée ne peut &fre tenue dans les quinze jours aprés la
premiére assemblée.

L'assemblée générale prend ses décisions & la majorité absolue des voix. Elle prend ses décisions a une
majorité spéciale dans les cas visés par le Code des sociétés et associations

Les abstentions, votes nuls, votes blancs sont retirés du quorum de vote. .

Les votes sont secrets, chague fois gu'ils concernent des personnes.

Article 13

Les décisions de 'assemblée générale sont consignées dans un regisire de procés-verbaux signés par le
secrétaire général. Ce registre est conservé au siége social oll tous les membres peuvent en prendre
connaissance mais sans déplacement du registre.

Tout membre peut demander des extraits signés par le président et le secrétaire général.

Les tiers jusfifiant d'un intérét peuvent demander des extraits relatifs 2 des points qui les concement signés
par le président et le secrétaire général.

CHAPITRE |V — ADMINISTRATION, GESTION JOURNALIERE

Article 14

L'organe d'administration est dénommé « Conseil d’administration » et est composé de trois membres au
moins.

La durée du mandat est de quatre ans. Les administrateurs sont rééligibles.




Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 03/05/2023 - Annexes du M oniteur belge

MOD 2.2

Le conseil &lit en son sein un président, un vice-président, un trésorier et un secrétaire général.

La démission s'opére par Penvoi d’'un courrier ordinaire ou d’'un courtiel adressée au secrétariat du conseil
d'administration.

En principe, les membres du conseil d’administration gui sont démissionnaires, décédés ou révoqués sont
remplacés a la plus prochaine assemblée générale, le consell d’administration continuant & siéaer dans 'entre-
temps comme s'il &tait complet.

En cas de vacance de la place d'un administrateur avant la fin de son mandat, les administrateurs restants
ont le droit de coopter un nouvel administrateur. La premiére assemblée générale qui suit doit confirmer le
mandat de l'administrateur coopté; en cas de conflrmation, I'administrateur coopté termine le mandat de son
prédécesseur, sauf si l'assemblée générale en décide autrement. S'il n'y a pas de confirmation, le mandat de
ladministrateur coopté prend fin a lissue de 'assemblée générale, sans porter préjudice & la régularité de la
composition du conseil d'administration jusqu'a ce moment.

Article 15

Le conseil d’administration est convoqué par le secrétaire général chaque fois qu'il sera nécessaire et en
tout cas avant chaque assemblée générale ou chaque fois que deux administrateurs au moins en font la
demande.

Les convocations sont lancées autant que possible huit jours d'avance et ordre du Jour guarante-huit
heures d'avance.

Cependant, en cas d'urgence, le conseil peut &tre convoqué dans les plus brefs délais.
Article 16

Chague membre du consell dadministration dispose d’'une voix. Les décisions sont prises & la majorité des
membres présents ou représentés. Le quorum requis est de la mottié des membres présents ou représentés.

Les membres peuvent se faire représenter par un autre membre. La procuration doit &tre donnée par écrit.
Chague membre peut étre titulaire d’une ou plusieurs procurations.

Un administrateur qui a un intérét direct ou indirect (entre autres de nature patrimoniale) qui est opposé 4
lintérét de l'association, doit en informer les autres administrateurs avant que le conseil d'administration ne
prenne une décision. Sa déclaration et ses explications sur la nature de cet intérét opposé doivent figurer dans
le procés-verbal de la réunion du conseil d'administration qui doit prendre cetie décision. Cet administrateur ne
peut prendre part aux délibérations du conseil d'administration concernant ces décisicns ou ces opérations, ni
prendre part au vote sur ce point. Si la majorité des administrateurs présents ou représentés a un conflit
d'intéréts, la décision ou l'opération est soumise a I'assemblée générale ; en cas d'approbation de la décision ou
de l'opération par celle-ci, le conseil d'administration peut les exécuter.

Les décisions du conseil d'administration peuvent é&tre prises par décision unanime de tous les
administrateurs, exprimée par écrit.

La participation aux réunions du conseil d’administration peut se faire par vidéo- ou téléconférence grace a
un moyen de comemunication électronique mis & disposition par 'ASBL. La convocation contient les données
nécessaires pour participer z la vidéo-ou téléconférence ainsi gu'une description de la procédure a suivre pour
participer a distance.

Pour ce qui concerne le respect des conditions de quorum ef de maijorité, les membres du conseil
d'administration qui participent de cette maniére & la réunion sont réputés présents a l'endrolt ol celle-ci se
tient.

Article 17

Le conseil d’administration exerce tous les pouvoirs & I'exception de ceux que la loi ou les statuts réservent
& l'assemblée générale.

Les actes qui engagent I'association, autres que ceux de gestion journaliére ou ordinaire, sont signés, a
moins d'une délégation spéciale du conseil, par le président ou le vice-président et par le secrétaire général ou
le irésorier, sans avoir a justifier vis-a-vis des tiers des pouvoirs donnés a cette fin par le conseil
d’administration.

Les actions judiciaires sent poursuivies, tant en demandant gu’en défendant, au nom de I'association, par le
conseil d'administration, représenté par son président, ou son vice-président, ou son secrétfaire général ou I'un
de ses membres,
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Tous actes de gestion journaliére ou ordinaire sont valablement accomplis par le secrétaire général ou par
la personne que le conseil d'administration désignerait 2 cette fin, sous sa responsabhilité.

Le secrétaire général et en son absence, le président, est habilité & accepter 4 fitre provisoire ou définitif les
libéralités faites & Fassociation et & accomplir toutes les formalités nécessaires & leur acquisition,

Article 18
Les délibérations du conseil d’administration sont consignées dans des procés-verbaux dressés par le
secrétaire général et signés par le président et les administrateurs qui le souhaitent et compilés dans un registre

spécifigue.

Copie de chague procés-verbal sera adressée aux membres du conseil d’administration et & défaut d'une
contestation écrite dans les huit jours de envoi, le procés-verbal sera considéré comme approuvé.

Article 19

Les membres du conseil d'administration ne confractent aucune obligation personnelle concemant les
engagements du COSB. Leur responsabilité se limite & F'exercice de leur mandat et aux fautes commises dans
{'accomplissement de leur mission.

CHAPITRE V — EXERCICE SOCIAL, BILANS ET BUDGETS.

Article 20

L'exercice social commence le premier janvier et se cléture le frente et un décembre de chaque année.

Le bilan de l'exercice écoulé et le budget sont soumis chaque année & l'approbation de lassemblée
générale ordinaire.

CHAPITRE VI - DISSOLUTION, AFFECTATION DE L’AVOIR SOCIAL

Article 21

Sauf au cas ol elle s'opérerait d’office du fait que le nombre de membres est réduit & moins de trois, ou au
cas d'une décision du tribunal civil, Ta dissolution de Fassociation ne pourra &ire décidée que par une
assemblée générale, avec la majorité des quatre cinquiéme des voix et pour autant que les deux tiers au moins
des membres soient présents ou représentés.

En ce cas, 'avoir social actif sera affecté au Comité Olympique et Interfédéral Belge.

AUTRES DISPOSITIONS

1.Les décisions prises par TAG
Article 22

|. Nomination commissaire

Les membres de l'association sans but lucratif Comité de Développement du Sport Belge, ont approuvé 4
lunanimité  le 21 juin 2021 la nomination comme commissaire du "Groupe Audit Belgium", SPRL,
0434.720.148, qui a comme siege social Avenue du Bourgmestre Etienne Demunter 5, boite 10, 1090
Bruxelles, pour une péricde de 3 ans. :

|. Réélections administrateurs
Les membres de ['association sans but lucratif Comité de Développement du Sport Belge réunis en
assemblée générale, le 27 juin 2022, ont nommé & 'unanimité les administrateurs suivants pour une période de

guatre ans:

-Monsieur Tom Vah Damme - Vice-Président - Stooktestraat 8 4 9690 Kluisbergen
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I1. Nominations administrateurs

Les membres de l'assoclafion sans but lucratif Comité de Développement du Sport Belge réunis en
assemblée générale le 27 juin 2022, ont nommé les membres suivants du conseil d'administration pour une
période de quatre ans:

-Monsieur Jean-Michel Saive — Président— Rue Genot, 32 4 4367 Crisnée
-Monsieur Cédric Van Branteghem — Secrétaire-général — Ten Drieén 5, & 9820 Bottelare

-Monsieur Pascal Meriens — Trésorier - Rue du Hazoir, 54 & 5080 La Bruyére

l1l. Fin de mandat d'administrateurs

Extrait du procés-verbal de 'assemblée générale du 27 juin 2022 ;

Le mandat de quatre ans des administrateurs suivants a pris fin le 27 juin 2022 et n'a pas été renouvelé par
l'assemblée générale de 'asbl Comité de Développement du Sport Belge:

-Monsieur Philippe Van der Putten — Avenue Grandchamp 80 & 1150 Bruxelles
-Monsieur Pierre-Olivier Beckers - Avenue de Sumatra 24 & 1180 Bruxelles

-Monsieur Marc Coudron - Rue du Long Chéne 8% & 1970 Wezembeek-Oppem
Désormais le Conseil d'Administration se compose comme suit :

-Monsieur Jean-Michel Saive - Président— Rue Genot, 32 4 4367 Crisnée

-Monsieur Cédric Van Branteghem - Secrétaire-général — Ten Drieén 5, & 9820 Bottelare
-Monsieur Pascal Mertens — Trésorier - Rue du Hazoir, 54 4 5080 La Bruyére

-Monsieur Tom Van Damme, Vice-président, Stooktestraat & a 9690 Kluisbergen

2.Les décisions du CA

A. Répartition des fonctions au sein du CA

-Président; Mo'nsieur Jean-Michel Saive

-Vice-président: Monsieur Tom Van Damme

-Trésorier: Monsieur Pascal Mertens

-Secrétaire général : Monsieur Cédric Van Branteghem

B. Gestion journaliére

La gestion journaliére comprend aussi bien les actes et les décisions qui n'excédent pas les besoins de la
vie quotidienne de ['association que les actes et les décisions qui, soit en raison de lintérét mineur qu'ils
représentent, soit en raison de leur caractére urgent, ne justifient pas l'intervention du conseil d'administration.

Le Secrétaire général, nommé CEO, est Monsieur Cédric Van Branteghem. Il est nommé délégué a la
gestion journaliére.,

C.Adresse du siége

En complément de lariicle 2, le siége social de l'association se situe & 1020 Bruxellss, Avenue de
Beuchout, n° 9. ‘

Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne cu des personnes

ayant pouvoir de représenter I'association, 1a fondation ou Forganisme 2 'égard des tiers

Au verso : Nom et signature



