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Rechtsvorm : Naamloze vennootschap
Voliedig adres v.d. zetel: 8750 Wingene, Hille 174

Onderwerp akte : Aanstelling bijzonder gevoimachtigden - herbenoeming commissaris -
machten

Uit de notulen van de raad van bestuur de dato 30/11/2022, blijkt:

Overeenkomstig artikel 17 van de statuten beslist de raad van bestuur om op heden over te gaan tot de
aanstelling van bijzondere gevolmachtigden, met name:

(i) Mevrouw Patricia David, HR Manager, wonende te 8210 Veldegem, Kloosterstraat 135, wordt benoemd
tot bijzonder gevolmachtigde inzake HR, voor onbepaalde duur, met ingang van 01/12/2022,

(ii) Mevrouw Els Demeulenaere, HR & Marketing manager, wonende te 8310 SintKruis, Breeweg 17, wordt
benoemd fot bijzonder gevolmachtigde inzake HR, voor onbepaalde duur, met ingang van 01/12/2022.

In dit kader heslist de raad van bestuur om aan () mevrouw Patricia David en (i) mevrouw Els
Demeulenaere, beiden vooroemd, volgende bevoegdheden te verlenen, elk afzonderlijk optredend met
betrekking tot alle HR gerelateerde aangelegenheden, dit steeds rekening houdend met de interne “Delegation
Oi Authority” van de vennooischap, zoals hieronder opgenomen (nief limitatief), met ingang van 01/12/2022 en
voor onhepaalde duur:

1. alle handelingen uitvoeren inzake de werving en rekrutering van werknemers, evenals onislagen en
outplacement met een totale kost per dossier voor de vennootschap van maximaal 50.000 EUR;

2. het coniroleren en aanpassen van de procedures in het kader van de personeelsadministratie;

3. waken over de goede uitvoering van het werk van de werknemers in overeensternming met het
arbeidsreglement, de CAO’s en de toepasselijke wetgeving;

4. het ondertekenen van leaseovereenkomsten in het kader van de bedrijfsvoertuigen;

5. opdracht geven tot het uitbetalen van lonen en bonussen enfof andere extra legale voordelen
{maaltijdcheques, cadeaucheques);

6. begeleiden en opvolgen van de sociale inspectie — evenals het uitvoeren en in orde brengen van alle
zaken naar aanloop van de sociale inspectie;

7. het onderhouden van relaties met vakbonden en organiseren van sociale verkiezingen,

8. optimalisatie van instroom-, retentie- en uitstroomprocessen;

9. de begroting opmaken en bewaken binnen het HR departement — budgetbeheer;

10. alie formaliteiten vervulien met betrekking tot de sociale wetgeving;

11. de vennootschap vertegenwoordigen bij alle openbare en privé-administraties, met inbegrip van diegene
voor wie alle verklaringen inzake belastingen of sociale aangelegenheden moeten opgesteld en neergelegd
worden en alle discussies daaromirent voeren.

Uitdrukkelijk is bedongen dat;

1° in zoverre de hiervoor opgesomde handelingen of verbintenissen betrekking hebben op een bedrag, of
een tegenwaarde tot voorwerp hebben van minder dan 50.000,00 EUR, zij geldig door de gencemde
gevolmachtigde(n), alleen optredend, kunnen worden vetrricht of aangegaan;

2° inzavetre zijj dit bedrag of deze waarde overtreffen, dezelfde gevolmachtigde(n) dienen te handelen of te
ondertekenen samen met een A-bestuurder van de vennootschap. De raad van bestuur kan op elk moment
deze bijzondere volmacht intrekken, zonder hiervoor een motivering te moeten geven.

van Luik B vermelden : Veorkant: Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, heizij van de perso(cin{en)
bevoegd de rechispersoon ten aanzien van derden te vertegenwaordigen
Achterkant : Naam en handiekening {dit geldt niet voor akien van het type “Mededelingan™).




Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad
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Belgisch | : Uit de notulen van de jaarvergadering de dato 30 mei 2023, blifkt:
A Staatgblad | :
: + L 1.De vergadering besluit om over te gaan tot de herbenoceming van EY Bedrijfsrevisoren BY, met zetel te
; i 1831 Diegem, De Kleeflaan 2, BTW BE 0446.334.711, RPR Brussel (Nederlandstalig), tot commissaris van de
5 i 1 vennootschap, dit voor een termijn van 3 boekjaren.
: i 1 Het mandaat zal een einde nemen op de jaarvergadering van hef jaar 2026, welke gehouden wordf om te
: ! ! beraadslagen over de jaarrekening van het boekjaar eindigend per 31/12/2025.
! : EY Bedrijfsrevisoren BV duidt de heer Christophe Beckers, bedrijfsrevisor, aan als vaste vertegenwoordiger.
5 : 1l.Voor zover als nodig wordt bijzondere volmacht verleend aan Cathérine De Ridder, bedrijfsjuriste van Joris
: i : lde NV, voor het vervullen van alle formaliteiten en het ondertekenen van alle stukken tot publicatie in de bijlagen
E i 1 bij het Belgisch Staatsblad en ot ondertekening van alle nuttige stukken voor de aanpassing van het
5 i : vennootschapsdossier bij de grifiie van de Ondememingsrechtbark en bij de Kruispuntbank van
g i i Ondernemingen.
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{ ©  Bizonder gevolmachtigde
" 5
oy P
o) [
- '
o) N
ic b
i) b
= .
o b
i8 .
o] .
1c v
1c I
< o
N »
L L
Q P
EQ L

U

______________ b . [ . A, [P, P —— J—_—

: Naam ;::nwl:taédairtni'_é;-l;éid van de "in;sfrhﬁéﬁterende notaﬁ-s‘, 'H‘emt'zij van d; berso(o)ﬁ@n)
bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Yerso : Naam enh handiekening
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